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EDITORIAL

Mili nasi Citatelia,

Tak, ako aj v predchadzajucich dvoch vydaniach, aj teraz sa snazime nachadzat’ nejaky kompromis
medzi »koronakrizovymi“ a ,ne-koronakrizovymi“ témami. V predpokladanom, samozrejme nie
exaktne stanovenom polcase tejto krizy, prindsame prispevok o zahmlenej podobe inflacie v tychto
¢asoch; o vplyve prace z domu na udrzanie pracovnych miest; ¢i o vplyve koronakrizy na zamestnanost’
a prijmy starsej Casti populacie. Tieto prispevky sme sustredili do sekcie »Téma c¢isla“. Pravidelnu
sekciu »Aktuality” sme s »Témou ¢isla“ v tomto vydani zludili, lebo prispevky v »Téme ¢isla“ su
momentalne zdroven aj aktualitami a od¢lenenie by posobilo neprirodzene.

V sekcii »Zaujimavosti® najdete podstatne pestrejsiu zmes prispevkov na rozne témy: docitate sa o
formovani tzv. konvergenénych klubov v Eurdpe, o postaveni Slovenska v procesoch digitalizacie
(a o jeho zaostavani za inou byvalou transformujicou sa ekonomikou), o prinose novych nositel'ov
Nobelovej ceny za ekondmiu, alebo o poklese emisii v dosledku protipandemickych opatreni. Prvykrat
sme zaradili metodické okienko, uréené pre zaujemcov o metodicku stranku ekonomickej analyzy.

Vdaka za vsetky konstruktivne pripomienky a nimety.

Rarol Worvay
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Chrdnimoznostprdce zdomu pracovné miesta v case pandémie?

Déavid Hojdan
Ekonomicky tstav SAV

Matej Vitalos
KHP, NHF, EUBA

Na Slovensku sme prvy pripad nakazeného novym koronavirusom zaznamenali 6.
marca minulého roka. Odvtedy sme boli svedkami velkého mnoZstva protipandemickych
opatrenis cielom spomalitsirenie ndkazy. V suvislosti so zhorsujiicou sa situdciou musela
vldda SR zaciatkom roka opdtovne pristupit k vyraznému sprisneniu opatrent, vrdtane
nariadenia prdce z domu. Moznost pracovat z domu vsak pre vicsinu zamestnancov
nie je dostupnd, co pre nich moézZe znamenat vyssie riziko straty zamestnania. V
clanku odhadujeme podiel zamestnancov, ktori mézu na Slovensku pracovat z domu,
identifikujeme okresy a odvetvia, v ktorych sii tieto hodnoty najvyssie a najniZsie, a

analyzujeme suvislosti medzi moznostou prdce z domu a nezamestnanostou.

V kontexte aktudlnej pandémie Dingel a Neiman
(2020) vytvorili algoritmus, ktory pre priblizne
tisic povolani americkej SOC Kklasifikacie
odhaduje, ¢i ich je mozné vykondvat z domu.
S vyuzitim ddajov o zamestnanosti néasledne
odhaduju podiely pracovnikov, ktori v USA a v
dalsich krajinach mézu pracovat’ z domu. Mimo
Spojenych statov vsak autori pracuju s relativne
agregovanymi udajmi, a teda presnost’ tychto
odhadov je otazna. Zikladnym poznatkom
spominanej Studie je, ze podiel pracovnikov
schopnych pracovat’ z domu rastie so zvysujtcim
sa HDP na obyvatel'a. Podl'a autorov dokaze
na Slovensku vykonavat' svoju pracu z domu
priblizne tretina pracovnikov. Dingel a Neiman
zaroven ukazuju, Ze ich odhady do velkej
miery koresponduju s udajmi o tom, kol’ko I'udi
v analyzovanych krajinich pocas prvej viny
pandémie pracovalo z domu. Dujava a Peciar
(2020) v komentari Institutu finanénej politiky
z konca jula vyuzivaju prave odhady Dingela
a Neimana na rézne vypocty pre Slovensko.
Obmedzenim tejto analyzy je skutoCnost, ze
autori pracuju s udajmi z prieskumu PIAAC,
ktoré st este z roku 2012. Cesky Institut pre
demokraciu a ekonomickd analyzu publikoval
studiu (Bajgar - Jansky - Sedivy, 2020) o podiele
pracovnikov, ktori mézu pracovat’ z domu podl’a
skupin povolani, odvetvi, krajov, vzdelania,
pohlavia a podobne. Rovnako ako Dujava a
Peciar (2020) wvyuzivaju odhady Dingela a
Neimana, avSak prepdjaju ich s detailnymi
Udajmi o zamestnanosti z ceského Vyberového

zistovania pracovnych sil. Ich odhady ukazuju,
7e priblizne tretina pracovnikov v Cesku je
schopna vykonavat’ svoju pracu z domu.

Rovnako ako autori ceskej studie, aj my
pracujeme s detailnymi idajmi o zamestnanosti,
ktoré nam za rok 2019 poskytla TREXIMA
Bratislava. Konkrétne ide o udaje na trovni
4-miestneho SK ISCO-08 kédu. Okrem poctu
zamestnancov disponujeme tiez udajmi o
priemernej hodinovej mzde a popri celonirodne;j
urovni vieme uskuto¢nit’ analyzu aj na trovni
okresov ¢i odvetvi.

Podl'a nasich odhadov moéze na Slovensku
pracovat’ zdomu priblizne 37 % zamestnancov.
Ide teda o nie¢o vyssiu hodnotu, ako odhaduju
Dingel a Neiman.! Zamestnanci, ktori mézu svoju
pracu vykonavat z domu, maji v priemere o
priblizne 40 % vyssie mzdy v porovnani so
zamestnancami, ktori z domu pracovat’ nemoézu.

Na grafe 1 moézeme vidiet okresy a odvetvia,
v ktorych st zamestnania’> vykonivatelné z
domu najviac a najmenej zastupené. Z pohl'adu

! Dévodom tohto nestiladu je pravdepodobne skuto¢nost, ze
kym Dingel a Neiman pracuji s udajmi o pocte pracovnikov
(zamestnancov a zivnostnikov), my pracujeme s udajmi iba
o pocte zamestnancov. Alternativnym vysvetlenim je praca s
detailnejsimi idajmi o zamestnanosti, vdaka ktorym sa vieme
dopracovat k presnej$im odhadom ako Dingel a Neiman.

2V pripade nasich vysledkov nehovorime o povolaniach, ale o
zamestnaniach. Ide o terminoldgiu, s ktorou pracuje TREXIMA
Bratislava, ktora nam poskytla tidaje o zamestnanosti.
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Graf 1: Odvetvia a okresy s najviac a najmenej zastipenymi zamestnaniami s moZnostou prdce z domu

Pramen: Vlastné vypocty a spracovanie na zaklade odhadov Dingela a Neimana (2020) a tdajov od spolo¢nosti

TREXIMA Bratislava.

okresov moéze najviac zamestnancov vykonavat
svoju pracu z domu v okresoch Bratislava I
(59 %), Bratislava V (56 %), Bratislava II (54
%), Kosice I (53 %) a Levoca (51 %) a najmenej
v okresoch Krupina (14 %), Zarnovica (19
%), Turc¢ianske Teplice (20 %), Banovce nad
Bebravou (20 %) a Partizanske (21 %). V pripade
odvetvi moéze najviac zamestnancov pracovat
z domu v odvetviach Informacné sluzby (99
%), Nakladatel'ské ¢innosti (94 %), Pocitacové
programovanie, poradenstvo a stvisiace sluzby
(90 %), Poistenie, zaistenie a doéchodkové
zabezpecenie okrem povinného sociilneho
poistenia (89 %) a Pomocné ¢innosti finan¢nych
sluzieb a poistenia (88 %). Naopak, na chvoste
tohto rebricka su Vyroba odevov (7 %), Vyroba
koze a kozenych vyrobkov (7 %), Spracovanie
dreva a vyroba vyrobkov z dreva a korku
okrem nabytku; vyroba predmetov zo slamy a
prateného materialu (8 %), Cinnosti restauracii
a pohostinstiev (10 %) a Sprostredkovanie prace
(10 %).

Vplyv pandémie na zamestnania

Okrem kvantifikovania podielov zamestnancov,
ktori moézu svoju pracu vykondvat z domu,
uskutocnujeme aj analyzu dopadov moznosti
pracovat’ z domu na zmeny, ktoré nastali na trhu
prace z dévodu pandémie COVID-19. V analyze
vyuzivame déata za jul 2020, pretoze v tomto
mesiaci dosiahla nezamestnanost' na Slovensku
najvyssiu urovenn od vypuknutia pandémie.
Aby nase vysledky neboli skreslené sezénnymi
vykyvmi v nezamestnanosti, rozhodli sme sa pre
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medzirocné porovnanie (s julom 2019).

Na grafe 2 mézeme vidiet' porovnanie struktury
poslednych zamestnani uchddzacovozamestnanie
(UoZ) a struktury zamestnani v slovenskej
ekonomike podl'a moznosti vykonavat' pricu z
domu. Pocet UoZ v juli tohto roku medzirocne
stupol o 60 136. Z tohto poctu bolo len zhruba
18 % takych, ktori svoje posledné zamestnanie
mohli vykondvat z domu. Na druhej strane,
novi UoZ, ktorych posledné zamestnanie nebolo
mozné vykonavat z domu, sa na tejto zmene
podiel’ali takmer 82 percentami. Na prvy pohl'ad
samoze zdat, ze kvoli pandémii prichidzali I'udia
bez moznosti pracovat’ z domu o zamestnanie vo
vyrazne vicsej miere nez ostatni. Je vsak dolezité
porovnat’ tento vysledok s idajmi z obdobia pred

Graf 2: Porovnanie Struktiry poslednych zamestnani
UoZ a $truktiiry zamestnani v ekonomike

Pramen: Vlastné vypocty a spracovanie na zaklade
odhadov Dingela a Neimana (2020) a udajov z
UPSVaR a od spolo¢nosti TREXIMA Bratislava.
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vypuknutim pandémie. Tuto informéciu mézeme
vidiet’ na grafe 2 pod oznac¢enim »Struktira UoZ
v juli 2019%, vd’aka ¢omu vieme povedat’, ze UoZ
boli ¢astejsie 'udia bez moznosti pracovat’ z domu
aj pred krizovym obdobim (oproti ich zastipeniu
v ekonomike, ¢o zobrazuje treti stipec). Toto
zistenie by sme mohli vol'ne interpretovat’ tak, Ze
'udia, ktorf mézu svoje zamestnanie vykonavat
z domu, maju mensiu tendenciu k fluktudcii.
Kriza spdsobena pandémiou teda sice viedla
k strate zamestnania u Pudi bez mozZnosti
pracovat z domu cCastejsie, no rozdiel oproti
predkrizovému obdobiu nie je tak vyrazny,
ako by sme boli ocakavali.

Analyza na virovni okresov

Vysledky na trovni okresov zachytava graf 3.
V okresoch s niz§im podielom zamestnani
vykonavatel'nych z domu vzrastla
nezamestnanost v priemere vyraznejsie ako
v okresoch, v ktorych mohli zamestnanci
pracovat’ z domu vo vacsej miere. Korelaény
koeficient nadobtda hodnoty -0,38 (MN?) a -0,29
(MENY). Ked’ dany vzt'ah odhadneme pomocou
metdédy OLS, pricom v modeli kontrolujeme
podiatoéni  droven nezamestnanosti, vplyv
podielu zamestnancov schopnych pracovat
z domu na zmenu nezamestnanosti ostdva
negativny a Statisticky vyznamny. V okresoch,
v ktorych je podiel moznosti pracovat z domu
vyssi o 10 p. b., bol medziroény néarast miery

3 Miera nezamestnanosti.

4 Miera evidovanej nezamestnanosti.

svvr

nezamestnanosti v priemere o 0,29 p. b. nizsi. Pri
miere evidovanej nezamestnanosti je odhadovany
vplyv velmi podobny (0,32 p. b.). Pomocou
tohto jednoduchého modelu dokézeme vysvetlit
az 31 (MN), resp. 37 % (MEN) variability
vysvetl'ovanej premennej (tabul’ka 1). Na to, aby
sme tento vzt'ah mohli prehlasit’ za kauzalny, je
vsak potrebna dokladnejsia analyza a adresovanie
moznych problémov so S$pecifikdciou modelu
(napr. chyba spdsobend vynechanim dolezitej
premennej).

Tabulka 1: Vztah medzi medziroénou zmenou
nezamestnanostia podielom zamestnancov schopnych
pracovat'z domu na tirovni okresov

Podiel zamestnancov

schopnych pracovat z -0,0291 -0,0316%
prych p (0,00692) (0,00894)
domu (v %)
MN (jul 2019) 0,0623***
(0,0148)
MEN (jil 2019) 0,142%+*
(0,0239)
Pocet pozorovani 79 79
R? 0,31 0,37

Pramen: Vlastné vypocty a spracovanie na zaklade
odhadov Dingela a Neimana (2020) a tdajov z
UPSVaR a od spolo¢nosti TREXIMA Bratislava.

Pozndmky: 'V zdtvorkdch st uvedené hodnoty
Standardnych chyb, pricom plati, Ze *** p<0.01, **
p<0.05, * p<0.1.

Graf 3: Vztah medzi medzirocnou zmenou nezamestnanosti a podielom zamestnancov schopnych pracovatz domu

na urovni okresov

Pramei: Vlastné vypocty a spracovanie na zaklade odhadov Dingela a Neimana (2020) a idajov z UPSVaR a

od spolo¢nosti TREXIMA Bratislava.



Monitor hospodarskej politiky

Téma &isla

Analyza na virovni odvetvi

Na drovni odvetvi pozorujeme menej
signifikantny  vztah  medzi  zmenou
nezamestnanosti a podielom zamestnancov,
ktori mézu svoju priacu vykonavat z domu.
Ked pri analyze berieme do tvahy velkost
odvetvia (pocCet zamestnancov v roku 2019),
tak korelatny koeficient nadobuda hodnoty
-0,17 (medzirotnid zmena nezamestnanosti) a
-0,28 (medzirocnd percentudlna zmena poctu
UoZ) (graf 4). Jednym z dévodov je mnozstvo
odvetvi, v ktorych sice iba relativne mala cast
zamestnancov moze pracovat z domu, ale k
vyraznejsiemu prepustaniu v nich napriek tomu
nedoslo. Medzi tieto odvetvia patria napriklad
také, ktorych ¢innosti musia byt zabezpecované
bez ohl'adu na stav globalnej pandémie. Podl'a
nasej identifikacie ide o tieto odvetvia: Pestovanie
plodin a chov zvierat, pol'ovnictvo a sluzby s tym
suvisiace (1), Dodavka elektriny, plynu, pary a
studeného vzduchu (35), Zber, uprava a dodavka
vody (36), Zber, spracuvanie a likvidacia odpadov;
recykldcia materidlov (38) a Zdravotnictvo
(86). Takymito odvetviami su ale aj viaceré
odvetvia priemyselnej vyroby’, ktorych ¢innost’

> Vyroba népojov (11), Vjroba odevov (14), Vyroba papiera
a papierovych vyrobkov (17), Vyroba koksu a rafinovanych
ropnych produktov (19), Vyroba chemikalii a chemickych
produktov (20), Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a
farmaceutickych pripravkov (21), Vyroba elektrickych zariadeni
(27) a Vyroba ostatnych dopravnych prostriedkov (30).

pravdepodobne nebola vyraznejsie zasiahnuta
poklesom  dopytu ¢ protipandemick ymi
opatreniami vlady.

Neprekvapujuico, odvetviami, v ktorych viésina
zamestnancov nemdze pracovat’ z domu a sucasne
zaznamenali pocas prvych mesiacov pandémie
najvyraznej$i ndrast nezamestnanosti, st
napriklad Ubytovanie (55), Cinnosti restauracii
a pohostinstiev (56), Cinnosti cestovnych
agentur, rezervacné sluzby cestovnych kancelarif
a suvisiace ¢innosti (79), Cinnosti herni a
stavkovych kancelarii (92) ¢i Ostatné osobné
sluzby (96).

Chrani teda moznost prace z domu pracovné
miesta v ¢ase pandémie? Vysledky uskutocnenej
analyzy naznacuju, ze iba Ciastoéne. Dolezitym
zistenim je, Ze zamestnania nevykonavatelné
z domu sa javia byt vo vSeobecnosti (aj mimo
pandémie) spojené s vyssou pravdepodobnostou
nezamestnanosti. Déta vsak ukazujd, ze
nirast nezamestnanosti v dosledku pandémie
bol predsa len v o Cosi vicsej miere spojeny
prave so zamestnaniami, ktoré nie je mozné
vykondvat' z domu. Tento vysledok potvrdzuju
aj vysledky na drovni okresov a odvetvi - isty
vztah medzi zmenou nezamestnanosti a
podielom zamestnancov, ktori mézu svoju pracu
vykondvat' z domu nachidzame, nejde vsak o
presved¢ivé a jednoznacné vysledky (najmi v
pripade odvetvi).

Graf 4: Vztah medzi medziroénou zmenou nezamestnanosti a podielom zamestnancov schopnych pracovat’z domu

na tirovni odvetvi

Pramen: Vlastné vypocty a spracovanie na zéklade odhadov Dingela a Neimana (2020) a tdajov z UPSVaR a

od spolo¢nosti TREXIMA Bratislava.

Poznamky: V pripade lavého panelu je zdvislou premennou absoliitna zmena poctu UoZ predelend poctom
zamestnancov v danom odvetvi v roku 2019. Pri pravom paneli ide o vdZenii regresnii priamku, pricom ako vdhy
su pouzité pocty zamestnancov v danom odvetvi v roku 2019.
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Zahmlend infldacia: Cenovd stabilita v case pandémie’

Lucia Orszaghova

Externd doktorandka, KHP NHF EUBA

Neddvny pokles v celkovej aj cistej infldcii v eurozone vytvorilo tlak na Europsku
centrdlnu banku (ECB), aby prijala dalSie opatrenia na oZivenie ekonomiky. Kedze
celkova infldcia bola negativna niekolko mesiacov za sebou (od augusta), tdto
poziadavka sa zdd byt na prvy pohlad na mieste. Avsak ddta poukazujii skor na
krdatkodobé faktory a zdroven pretrvdvajiuca pandémia zahmlieva redlne cisla ohladom

dynamiky zdkladnej infldcie.
Koronakriza 'spésobila prepad infldcie...

V dosledku pandémie doslo pocas roku
2020 k prudkému poklesu inflicie. Kym
eurozéna vstupovala do roku 2020 s celkovou
inflaciou na drovni 1.3%, kalendarny rok uz
uzatvarala v Cervenych ¢islach, na turovni -0.3%.
V negativnom pasme bola celkova inflacia uz od
augusta 2020 (graf 1). Eurozdna zaznamenala
negativnu inflaciu prvykrat od maja 2016.

Aj ostatné ukazovatele pouzivané pre
odhad o smerovani celkovej inflicie v
strednodobom horizonte nabrali v roku
2020 negativny trend. Hlavny ciel’ menovej
politiky ECB je udrziavat cenovd stabilitu
v eurozone, ktord je definovana ako celkova

! Prispevok je vystupom projektu VEGA 2/0158/18
»Predpovedanie hospodarskych a finan¢nych kriz po recesii v
Eurdpskej unii®.

Graf 1: Celkovad a ¢istd infldcia

Pramen: ECB a autor.
Pozndmky: Sezénne neupravené ddta

infldcia, merand na zaklade harmonizovaného
indexu spotrebitel'skych cien (HICP), na
urovni nizsej, ale blizkej 2% v strednodobom
horizonte.? KedZe rotnd miera celkovej
inflacie meranej HICP moze byt ovplyvnena
roznymi faktormi kratkodobého charakteru,
doplnujtce ukazovatele lepsie signalizuju tlaky
na strednodoby vyvoj zakladnej inflacie. V roku
2020 poklesli aj tieto ukazovatele, aj ked ich
hodnoty ostali v pozitivnom pasme. Cisté inflacia,
definovana ako inflacia merand HICP bez energii
a potravin (HICPX), bola od septembra 2020 na
urovni 0.2% a tzv. supercore, t.j. inflacia ziskana
ekonometrickymi ~ modelmi,  zohl'adiiujuca
ekonomicky cyklus a zachovavajuca trvalé
komponenty vsetkych poloziek cien, oscilovala
od septembra 2020 okolo hodnoty 0.5% (graf

2HICP je harmonizovany v rémci krajin eurozény a predstavuje
spotrebny ko§ reprezentativnej domdacnosti. Inflicia merana
HICP predstavuje vazeny priemer 93 indexov ich sub-
komponentov.

Graf 2: HDP defldator a CPI infldcia

Pramen: Eurostat, ECB a autor.
Pozndmky: Sezénne neupravené ddta
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HDP deflitor ako alternativny ukazovatel
inflicie tiez prudko klesol v 3.§tvrtroku 2020
(graf 2). HDP deflator je viac abstraktny koncept
ako CPI (index spotrebitel'skych cien). Meria
rozdiel medzi nomindlnym a redlnym HDP, to
znamen4, ze zaznameniva zmeny cien vsetkych
tovarov a sluzieb v celom hospodarstve, vratane
kapitdlovych tovarov ¢i vlddnych vydavkov.?
Ako ukazovatel' sledujuci $irsi index cien tak
poskytuje doplnujuice informécie o vyvoji inflacie
v eurozéne. Zarovenn do vypoctu HDP deflatora
nevstupuju dane ¢i ceny importovanych tovarov
a sluzieb a tiez sa HDP deflator vypocitava z kosa
s meniacimi sa vdhami, ¢o ma urcitu vyhodu v
sucasnych turbulentnych casoch, predovsetkym
pri volatilnych cenich ropy ¢i inych komodit,
vyraznych zmenich v spotrebe ¢i pri vladnych
stimulacnych  opatreniach v  oblasti  dani
(napriklad docasnom znizeni DPH v mnohych
krajinach eurozdny, ktoré prispeli k znizeniu
spotrebitel’skych cien). HDP deflator tak vykazuje
nizsiu mieru volatility v porovnani s HICP a
znizuje Sum sposobeny kratkodobymi Sokmi.
Tieto rozdiely sa prejavili aj v prvej polovici roka,
kde HDP deflator pokracoval v raste, dokonca nad
uroven infla¢ného ciel'a ECB (2.4% v juni 2020).
V 3.stvrtroku vsak aj HDP deflator zaznamenal
prudky pokles (na 1% v septembri 2020).

Ceny potravin isli prudko hore, kym ceny
energii a sluzieb klesali...

3 CPI zaznamendva len zmeny cien tovarov ¢i sluzieb, ktoré boli
zakipené koneénymi spotrebitelmi. To znamend, Ze tovary
zakdpené firmami ¢i vladou sa premietnu do HDP deflatora, ale
nie do CPL

Graf 3: Prispevky k celkovej infldcii

Pramen: ECB a autor.
Pozndmky: Sezénne neupravené ddta
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Napriek celkovému negativhemu efektu,
inflicia bola pod simultinnym vplyvom
dopytovych a ponukovych tlakov. Na jednej
strane existovali tlaky na zniZenie inflacie, ktoré
predovsetkym suvisia s kolapsom v spotrebe v
dosledku protipandemickych opatreni (napriklad
zdkazu vychadzania) ako aj s poklesom dopytu po
energiach. Na druhej strane, zniZenie produkcie,
napriklad z dévodu zatvorenia zavodov, vytvaral
tlak na rast inflacie.

Prudké zniZenie cien energii prispelo najviac k
poklesu celkovej inflacie. Ceny energii klesali od
zaciatku pandémie a tento negativny trend pretrval
pocas celého roka (graf 3). Najvyraznejsi prepad
bol zaznamenany pocas prvej viny pandémie
(skoro -12% v maji 2020), kedy krajiny eurozény
simultanne vypli vel'ku Cast’ svojich ekonomik
(graf 5). Pokles cien energii odraza kolaps v
dopyte, ked’ze doslo k zastaveniu ¢i spomaleniu
aktivity v mnohych sektoroch, vratane dopravy.
Ceny energii sa vyznacuju vysokou volatilitou,
avSak takato prudkd zmena smerom nadol bola
naposledy zaznamenand pocas hospodarskej a
dlhovej krizy v roku 2009. Vyrazny prepad cien
energii spolu s ich relativne vysokym podielom
na indexe HICP (s vadhou skoro 10%) ovplyvnili
negativne celkovu inflaciu v eurozéne.

Pocas prvej vlny protipandemickych opatreni
na jar 2020 doslo k vyraznému rastu cien
potravin. Najvacsi nirast oproti rovnakému
obdobiu v predchadzajiicom roku bol evidovany v
aprili 2020. Tento prudky narast bol vynimoc¢ny aj
v historickom porovnani (graf 4).* Najviac narastli
ceny nespracovanych potravin (ovocia a zeleniny),
ale vyrazne sa v porovnani s predchidzajtcimi
rokmi zvysili aj vybrané spracované potraviny
(napriklad chlieb, cestoviny, muka ¢i méiso). V
priebehu roka doslo postupne k normalizacii cien
potravin (graf 4).

Viaceré faktory spdsobili jarny narast
cien potravin. Islo o kombinaciu zvysenia
dopytu a docasného poklesu ponuky kvoli
protipandemickym  opatreniam. Na  strane
dopytu sa na zaciatku pandémie prejavila snaha
domacnosti predzasobit sa. Tato motivacia
ovplyvnila predovsetkym ceny spracovanych
potravin, ktoré je mozné skladovat. Paralelne so

* Podobny prudky rast cien potravin bol naposledy zaznamenany
vjanuari 2002, kedy sa zavadzalo euro do obehu (podla Rubene, I.,
ECB Economic Bulletin 5/2020).
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zavedenim zakazu vychadzania, price z domu a
so zatvorenim restauracii a barov sa zvysil dopyt
po potravindich zo strany domadcnosti, kedze
tieto boli odkdzané na domacu stravu. Na strane
ponuky doslo na jar k docasnému naruseniu
zdsobovacieho  retazca, predovsetkym  pri
potravinach dovézanych mimo EU, ale aj v ramci
eurozony (napriklad kvoli obmedzeniam dopravy
medzi krajinami). Vyrobcovia a maloobchod
mali aj vyssie naklady kvoli novym hygienickym
pravidlam ako aj kvoli zmene odberatel'ov (presun
dopytu z restauracii do maloobchodu, c¢o si
napriklad vyzadovalo zmensit velkost' balenia).
Zaroven sa zmenili naroky zdkaznikov, napriklad
pri ovoci a zelenine zdkaznici zacali preferovat’
zabalené produkty. Zvysenie cien ovocia a
zeleniny pocas jari suvisi aj s oneskorenim zberu
kvoli problémom so zabezpecenim sezénnych
pracovnikov.

Zvysovanie cien potravin ovplyvnilo aj
vnimanie Urovne inflicie spotrebitel'mi. Strava
predstavuje okolo 19% celkového spotrebného
kosSa pre meranie inflacie podl'a HICP v eurozone,
takze vykyvy v cenich potravin zohravaju
dolezitu ulohu pre celkovy vyvoj inflacie. Ceny
potravin st vysoko volatilné, ovplyvnené Sokmi
suvisiacimi s pocasim, hygienickymi normami ¢i
nepriamymi danami. Ked’Zze su potraviny casto
kupovanou komoditou, tak vyrazné vykyvy v ich
cenich casto uréuju mieru, v akej spotrebitelia
vhimaju droven inflacie.

Pandémia vyrazne stlaCila nadol ceny v
sektore sluzieb (graf 5). Prisne pravidla
zavedené v boji s pandémiou vyrazne znizili dopyt

Graf 4 a 5: Infldcia v sub-kategoridch

Pramen: ECB a autor.

aj ponuku v sektore kontaktnych sluzieb, ako
hotely, restauracie, kultdra, cestovanie, turizmus,
ale aj drobné osobné sluzby ako kadernictvo
¢i masaze. Casto tieto sluzby neboli dostupné,
alebo museli vyrazne znizit' svoje kapacity, ako
aj pandémia znizila ich atraktivnost. Aj pri
uvol'neni protipandemickych opatreni v priebehu
roka, ozivenie nebolo dostacujuce na vykrytie
strat a mnohi l'udia sa kontaktnym sluzbam v
sucasnosti vyhybaju. Z toho vyplyva, Ze navrat do
predpandemickych cisiel je mozné ocakivat’ len
ked’ sa zdravotna situdcia vrati spit’ do normalu,
t.j. po sirokom nasadeni vakciny. Tiez doslo k
poklesu dopytu v doprave, kedze velka cast
obyvatel'stva presla na online pracu. Naopak, ceny
finan¢nych sluzieb ¢i sluzieb v oblasti byvania a
prenijmu ostali viac-menej nezmenené.

Meranie inflacie pocas pandémie je
zahmlené...

Pandémia vyrazne stazila presné meranie
inflacie. Uz len samotné uzatvorenie ekonomiky
a celych odvetvi znamend, ze ceny niektorych
tovarov Ci sluzieb jednoducho prestali existovat.
Zatvorené podniky tiez neboli v stave odpovedat
na dotazniky Statistickych turadov. Eurostat
odhaduje, Ze len v aprili 2020 bolo 35% cien
ziskanych nepriamo, zvacsa odhadom s pouzitim
Statistickych metéd. Casto sa pouzili online ceny,
ktoré boli k dispozicii alebo sa pouzila cena
nahradného produktu. Treba vSak zdoéraznit, ze
zmena spdsobu ziskavania ceny automaticky
neznamend, ze dand cena bola nespriavna a Zze
vysledny cenovy index nie je nespol’ahlivy.

Pozndmky: Zobrazené vidaje sii za februdr-december 2017-2020. Udaje za rok 2020 sti farebne zvyraznené, za
ostatné roky sti zobrazené tmavo-modrou. Sezénne neupravené ddta.



Monitor hospodarskej politiky

Téma &isla

Graf 3: Relativna zmena spotrebitelského kosa (%)

Pramen: Kouvavas et al (ECB Economic Bulletin
7/2020), Eurostat a autor.

Pozndmky: Relativne podiely v janudri odzrkadluji
vahy vo fixnom kosi pre vypocet infldcie podla HICP.
Zmeny v dalSich mesiacoch sti vypocitané podla
obratu v maloobchode a sluzbdch.

Druhym problémom pre meranie inflacie v
Case pandémie je zmena vzorcov spotreby a
nereprezentativny spotrebny kos. Pri vypocte
inflacie podl'a HICP sa pouziva fixny kés. To
znamen4, ze vaha jednotlivych vydavkov ostdva
konstantna v ramci jedného roka.’ Vychadza sa
totiz z predpokladu, Ze relativne podiely spotreby
sazauvedené obdobie nemenia. Sti¢asna pandémia
vsak vyvolala obrovské zmeny spotrebitel'ského
spravania za velmi kratky cas. Zaroven sa
tieto relativne podiely spotreby menia v Case, v
zavislosti od protipandemickych opatreni, ktoré
priamo alebo nepriamo ovplyviiuju spotrebu
domacnosti a teda aj indexy spotrebitel'skych
cien. Pocas pandémie napriklad prudko klesli
vydavky na sluzby, pritom ich vaha je okolo
45% celkového indexu. Naopak, spotreba za
potraviny sa zvysila a zostava relativne vysoka,
hlavne z dévodu, Ze spotrebitelia travia viac casu
doma (graf 6).

Miera inflacie je s vysokou pravdepodobnostou
vyssia ako oficidlna inflacia merana HICP. Fixny
kos pre vypocet inflacie podl'a HICP je z velkej
miery nereprezentativny za situacie neustale
sa meniaceho vzorca spotreby v zavislosti od
protipandemickych opatreni. Takato situacia

® To odzrkadluje zamer indexu, t.j. odhadovat len Cisté zmeny
cien, bez brania do Gvahy zmeny v spotrebitelskom spravani.
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moze vyrazne skreslit namerani hodnotu
inflacie. Pravidla socidlneho odstupu v sticasnosti
spdsobuju, Ze spotrebitelia mifnaju relativne viac
na jedlo a iné kategérie s rastucou inflaciou, a
naopak relativne menej na dopravu, kontaktné
sluzby ¢i iné vydavkové polozky s vyraznou
deflaciou.

Mozno ocakdvat trvaly efekt pandémie
na infldciu?

Existuje predpoklad, Zze inflacia sa dostane
do pozitivneho pasma spolu s oZivenim
ekonomiky. Celkova infldcia je v cervenych
¢islach predovsetkym z dovodu jednorazovych
faktorov, ako nizka cena energii. Vyvoju cien
bude v najblizsich mesiacoch dominovat pokles
v dopyte, a to nasledkom vplyvu pandémie na trh
prace. Zaroven v dosledku vysokej miery neistoty
zostane vysoka aj miera uspor. Z tohto hladiska
mozno ocakavat, ze celkova inflacia zostane
nizka ¢i mierne zaporna v najblizsich mesiacoch,
ale s postupnym ozivovanim ekonomiky sa
dostane do pozitivneho pasma v priebehu roku
2021.

V dlhodobom horizonte mozno ocakavat
viaceré zmeny ovplyvilujice infliciu. V
sucasnosti je este predc¢asné predpovedat’ celkovy
efekt koronakrizy na inflaciu v dlhodobom
horizonte, ale urcité elementy sa uz rysuju. Po
prvé, existuju signily, ze pandémia prispeje
k strukturdlnym zmenam v ekonomike
eurozény. Pandémia spdsobila kolaps globalnych
dodévatel'skych retazcov a mnohé firmy uz
pristupilik skrateniu dizky ak zmene geografickej
struktury svojej produkcie (tzv. »reshoring™ do
krajin EU). Zdravotnicka kriza tiez poukézala
na potrebu, aby niektoré strategické vyrobky,
ako jedlo ¢i lieky, boli vyrabané lokalne. Tieto
strukturalne zmeny moézu viest' k obratu azastavit
dezinfla¢né efekty spdsobené globalizaciou. Po
druhé, mozno predpokladat, Ze pandémia bude
mat’ dlhotrvajuci efekt na spravanie zakaznikov
a firiem a ze ddjde k dlhodobejsim zmenam v
spotrebnom kosi, ktory vstupuje do vypoctu
inflacie. Napriklad, sicastou »nového normalu®
bude s velkou pravdepodobnostou zmena
spdsobu, akym pracujeme (viac prica z domu),
¢o urcite ovplyvni spotrebny kos.
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Prvd vina Covid-19 vo vztahu k zamestnanosti a prijmom
domdcnosti s clenmi nad 50 rokov vo vybranych krajindch
Eurdpy’

V sticasnosti pravdepodobne nie je aktudlnejsej témy ako Covid-19. Pandémia sa
premietla do vsetkych oblasti Zivota od zdravotnictva, socidlnej starostlivosti aZ
po ekonomiku. Ddta z datbdzy SHARE ndm dnes umoznujii pozriet sa na stratu
zamestnania a zniZenie prijmu v dosledku prvej viny pandémie v populdcii domdcnosti

s clenmi vo veku nad 50 rokov vo vybranych krajindch. Je medzi nimi aj Slovensko,
ktoré v prieskume vykazuje jeden z najvyssich podielov domdcnosti vo veku 50+ so

Matus Bilka
KHP, NHF, EUBA

zniZenym prijmom.

Pandémia Covid-19 zasiahla do zivota Tudi
na celom svete. Niektori fiou boli ovplyvneni
menej, ini viac, avSak pravdepodobne
najvyraznejsie sa premietla do Zivota star$im
ludom, ktori predstavuju z medicinskeho
hladiska najrizikovejsiu kategériu obcanov.
Vdaka $pecialnej vine databazy SHARE (Survey
of Health, Ageing and Retirement in Europe);
(Borsch-Supan (2020), ktora publikuje data
zozbierané v priebehu juna az augusta 2020
prostrednictvom  telefonického  oslovovania
respondentov, sa mozeme na drovni doméacnosti
pozriet’ na viaceré ukazovatele, priblizujice
situdciu tejto skupiny subjektov vo vztahu k
prvej vine pandémie. SHARE databédza uz dlhsi
Cas sleduje demografické, ekonomické, zdravotné
a socidlne premenné pre obyvatel'ov vo veku nad
50 rokov pre viaceré eurdpske krajiny a Izrael.
Tabulka ¢&. 1 prezentuje v druhom stipci celkovy
pocet zucastnenych domdicnosti 50+ v danej
krajine a treti stipec podiel takychto domacnosti
s ¢lenmi nakazenymi koronavirusom z celkového
poctu zapojenych domdicnosti v jednotlivych
krajinich. Ako je mozné vidiet, podiel
pozitivnych domacnosti ma vysokd variabilitu
medzi krajinami. Najvyssi podiel domacnosti
s Covid pozitivnym ¢lenom na celkovom pocte
zulastnenych domadcnosti malo Luxemursko,
kde sa ndkaza objavila v 22% sledovanych

! Prispevok je sucastou riedenia projektu mladych vedeckych
pracovnikov ¢ 1-20-105-00, Ekonomické a spolocenské
implikdcie automatizdciea inych foriem technologického
pokroku.

domdicnosti.  Nasleduju krajiny s tradi¢ne
silnymi ekonomikami - Belgicko 17%, Svédsko
percento pozitivity vykazovali domacnosti z
vychodnej, resp. juznej Eurépy. Okolo 1%
pozitivne testovanych domadcnosti mali krajiny
ako Grécko, Lotyssko a Madarsko. Priblizne
2% pozitivitu v case zberu dat vykazovali
domacnosti s ¢lenmi vo veku 50+ v Ceskej
Republike, Slovinsku, Bulharsku, Chorvatsku,
Finsku, ale aj v Slovenskej Republike. Kedze
ide o data zbierané v lete 2020, odrazajice
statistiky viac menej po prvej vlne pandémie, da
sa predpokladat’, Ze v priebehu druhej viny by uz
data boli iné.

Zaujimavé je porovnanie udajov o pozitivite
domadcnosti s idajmi o strate zamestnania. Vd'aka
ekonomickému modulu SHARE databizy, vieme
urdit podiel domaécnosti, v ktorych aspon jeden
¢len prisiel o zamestnanie alebo musel zavriet
podnik, resp. prevadzku v désledku pandémie
(zahfna aj docCasné obmedzenia) na celkovom
pocte domAacnosti s pracujucimi clenmi. Nakol’ko
je databdza orientovana na domécnosti s ¢lenmi
star$imi ako 50 rokov, nachadza sa v nej aj vela
domadcnosti , ktorych ¢lenovia st v déchodkovom
veku a teda sa na nich tito otdzka nevzt'ahuje.
V stvrom stipci tabulky ¢ 1 st okrem podielu
domdcnosti postihnutych stratou zamestnania
(resp. zavretim podniku) uvedené v zatvorkach aj
pocty respondentov odpovedajtcich na prislusnu
otazku. V priemere v ramci ztcastenych krajin
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18% odpovedajucich domacnosti udava trvalu
alebo docasnu stratu zamestnania alebo zavretie
prevadzky. Data ukazujd, Ze najvyssi podiel
domdcnosti 50+, v ktorych ¢lenovia prisli o
zdroje prijmu mali Cyprus, Grécko, Francizsko
a Luxemburgsko (nad 35%). Vysoké hodnoty
vykazovali aj Taliansko a Spanielsko, ktoré boli
najviac zasiahnutymi krajinami v ramci prvej
viny pandémie. Vysokd miera straty zamestnania
je okrem priameho dopadu koronavirusu aj
vysledkom vlddami zavedenych lockdownov
a roznych obmedzeni cestovného ruchu.
Napriklad Cyprus, Grécko aj Franctzsko boli
pocas aprila v »lockdowne®, ¢o sa nepriaznivo
premietlo do gastropriemyslu a ostatnych odvetvi
napojenych na cestovny ruch. Nakol'ko spomedzi
respondentov. SHARE prieskumu, s ohl'adom
na vyssi vek, mozno predpokladat’, Zze viaceri
pracuju ako pomocné sily, je pravdepodobné, ze
v dosledku nizsich trzieb podnikov boli prvou
skupinou, ktora prisla o zamestnanie.

Tabulka 1: Sledované statistiky

Nemecko 2661
Svédsko 1365
Holandsko 787
Spanielsko 2055
Taliansko 3711
Francizsko 2060
Dénsko 2002
Grécko 3636
Svajéiarsko 1891
Belgicko 3798
Izrael 1456
Ceské Republika 2637
Pol'sko 2936
Luxembursko 932
Mad’arsko 1003
Portugalsko 1118
Slovinsko 3113
Estonsko 4546
Chorvatsko 2012
Bulharsko 819
Cyprus 800
Finsko 1466
Lotyssko 980
Malta 832
Rumunsko 1486
Slovensko 940
Priemer 52310

Na druhej strane mozno spomenut’ napriklad
relativne nizky vplyv ochorenia Covid-19 na
stratu zamestnania vo Svédsku. Tu len 12%
respondentov uviedlo, ze v dosledku pandémie
prislo o zamestnanie alebo muselo zavriet
prevadzku. Podobne napriklad aj Holandsko
alebo Dansko, ktorych ekonomiky nie su
do takej miery zavislé od cestovného ruchu,
vykazovali nizku mieru straty zamestnania v
sledovanej skupine obyvatel'stva. Data teda
podl'a ocakdvani naznacuju, Ze aj vo vekovej
kategodrii 50+, bol vyraznejsi negativny efekt 1.
viny pandémie na turisticky zaujimavé/zavislé
krajiny, v porovnani s krajinami, ktoré st menej
zavislé na turizme.

Zaujimavostou je, ze Slovensko vykazuje v
porovnani s ostatnymi krajinami V4 najvyssiu
mieru straty zamestnania v domacnostiach 50+.
Na Slovensku, docasnd alebo permanentni
stratu zamestnania nahlasilo 17% respondentov,
v porovnani s tym v Cesku to bolo len 11%,

0.08 0.18 (733) 0.11 (1553)
0.17 0.12 (315) 0.08 (930)
0.14 0.10 (175) 0.05 (480)
0.14 0.26 (170) 0.08 (810)
0.09 0.30 (600) 0.19 (1762)
0.10 0.37 (316) 0.07 (1326)
0.14 0.07 (716) 0.06 (1346)
0.01 0.37 (561) 0.14 (1881)
0.16 0.25 (449) 0.15 (1093)
0.17 0.25 (836) 0.10 (2539)
0.08 0.33 (381) 0.20 (564)
0.02 0.1 (482) 0.09 (1457)
0.03 0.06 (740) 0.09 (1445)
0.22 0.37 (117) 0.11 (340)
0.01 0.09 (125) 0.10 (412)
0.13 0.23 (191) 0.07 (619)
0.02 0.27 (325) 0.13 (1260)
0.04 0.11 (1379) 0.16 (2761)
0.02 0.12 (295) 0.10 (1140)
0.02 0.23 (230) 0.14 (516)
0.04 0.38 (141) 0.15 (375)
0.02 0.14 (489) 0.07 (881)
0.01 0.05 (310) 0.15 (588)
0.05 0.19 (139) 0.07 (469)
0.03 0.15 (208) 0.11 (905)
0.02 0.17 (300) 0.16 (531)
0.07 0.18 (11 123) 0.12 (28 820)

Pramen: Vlastné spracovanie podla udajov z Viny 8 SHARE databazy*
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v Madarsku 9% a v Pol'sku 6%. Vyraznejsi
dopad koronakrizy na zamestnanost' starsej
populacie na Slovensku je mozné pravdepodobne
vysvetlit' rychlostou a striktnostou prijatych
protiepidemickych opatreni v 1. vine pandémie.
Dalsi nasi susedia, Rakusko a Ukrajina, sa
do prieskumu nezapojili, a preto ich nevieme
porovnat.

V nadviznosti na predchadzajucu statistiku
ekonomicky modul SHARE databizy umoziiuje
skimat’ aj zniZzenie prijmu zucastnenych
domacnosti v désledku pandémie Covid-19.
Ukazovatel' sme vypocitali ako rozdiel medzi
priemernym mesac¢nym prijmom v obdobi pred
pandémiou Covid-19 a najnizsim mesacnym
prijmom pocas pandémie (priemerny nahlaseny
nie je). Podiel domacnosti, ktoré udavajui znizenie
prijmu na celkovom pocte odpovedajtcich
domacnosti je uvedeny v poslednom stipci
tabulky 1. Pri porovnani s celkovym poctom
domacnosti zapojenych v prieskume, moézeme
vidiet' vysoky podiel chybajtcich hodnét. Avsak
v porovnani s udajmi o strate zamestnania je
vidiet, Ze tu uz odpovedala vyrazne vyssia Cast
oslovenych domacnosti. To je désledkom toho,
Ze tu okrem prijmov zo zavislej ¢innosti berieme
do tvahy aj znizenie réznych dodato¢nych
prijmov, a teda sa otdzka vztahuje nielen na
pracovne aktivnu cast’ respondentov.

Z udajov vyplyva, Ze v zucastennych
krajinach prislo k zniZeniu prijmu v priemere u
12% domacnosti s respondentmi starsimi ako 50
rokov. Najvyssiu hodnotu (20%) udiva Izrael.
Spomedzi Eurdpskych krajin najvyssi podiel

domacnosti so znizenym prijmom hlasi Taliansko
(19%) nasledované Estonskom a Slovenskom
(zhodne 16%). Zaujimavé je, ze v Spanielsku,
ktoré bolo spolu s Talianskom pravdepodobne
najvyraznejsie zasiahnuté Covid-19 v prvej vlne,
nahlasilo znizenie prijmu len 8% domacnosti vo
vekovej skupine 50+. To je vyrazne menej ako
v Cesku, Pol'sku alebo aj na Slovensku, ktoré
boli samotnym virusom zasiahnuté menej. Toto
je zaujimavé aj vo vztahu k predchadzajucej
Statistike, kde 26% odpovedajucich $panielskych
domacnosti uviedlo stratu zamestnania. Tento
rozdiel je pravdepodobne vysledkom socialnej
politiky statu. Spanielsko zaviedlo schému, ktora
mala zamedzit  dopadu pandémie Covid-19
na populaciu. Jej sucastou, okrem rdznych
stimulov je aj zmena designu zakladného prijmu.
Naopak na Slovensku sa viaceré z podpornych
schém spustali az postupne, ¢o mohlo viest' k
zvySenému podielu domicnosti s vypadkami
prijmov. Druhou alternativou vplyvajicou na
podiel domacnosti so znizenym prijmom je
opit striktnost’ prijatych opatreni, ktoré zasiahli
do zivota vysSiecho poctu domicnosti, avsak
nakol’ko v pripade Spanielska ide o ekonomiku
vyrazne zavisld od cestovného ruchu a miera
straty zamestnania bola vysoka bez ohl'adu na
opatrenia, tito moznost' vysvetlenia sa javi ako
menej pravdepodobna.

Priemerné mesacné znizenie prijmu v pefiaznom
vyjadreni je, spolu s intervalom spol’ahlivosti,
znazornené v grafe Cislo 1. Vsetky udaje sd v
eurich, pricom pre krajiny pouZivajuce iné
meny bola priamo v ramci kolekcie dat pouzita
konverznd miera na euro. Treba podotknut, zZe

Graf 1: Priemerné mesacné znizZenie prijmu domdcnosti 50+ v désledku pandémie Covid-19 (zahfia len

domdcnosti, ktoré nahldsili zniZenie prijmu).

Pramen: Vlastné spracovanie podla udajov z Vlny 8 SHARE databazy>.
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Graf 2: Priemerné zniZenie prijmu domdcnosti 50+ v dosledku pandémie Covid-19, vyjadrené ako percento

priemerného prijmu domdcnosti 50+ v danej krajine.

Pramen: Vlastné spracovanie podla udajov z Viny 8 SHARE databazy*.

graf zndzoriiuje priemerné zniZenie prijmu len v
tych domacnostiach, ktoré redlne nahlasili jeho
pokles. Do priemeru sme nezaratali domécnosti,
pre ktoré je zmena 0 alebo pozitivna. Zaroven,
pri vyske zniZenia treba brat’ do ivahy mnozstvo
pozorovani, ked” domacnosti prisli o cely prijem
v dosledku straty zamestnania. V priemere
eurépske domécnosti, ktoré nahlasili stratu
prijmu, prisli o nie¢o menej ako 600 EUR
mesacne, priom najvyraznejsiu nominalnu
stratu zaznamenali zasiahnuté domacnosti v
Luxembursku (cca 1300 EUR) a najnizsiu v
Lotyssku (cca 150 EUR). Podla ocakivani sa
v peflaznom vyjadreni najviac znizili prijmy v
krajinich, kde st platy, resp. iné zlozky prijmu
dlhodobo najvyssie. Vynimkou je Taliansko,
ktoré v absolttnej hodnote vykazuje vyraznejsie
znizenie platu ako silné ekonomiky Belgicka a
Svédska. Avsak nakolko region v okoli Miléna
patri medzi najrozvinutejsie a najbohatsie v
ramci Talianska a zaroven bol najviac zasiahnuty
pandémiou verime, Ze data sd do znacnej miery
ovplyvnené prave tymto regiénom. Na Slovensku
dotknuté domadcnosti stratili v priemere 400
EUR, ¢o je pod uroviiou priemeru, avsak ako
naznacovala predchidzajica statistika, pomer
dotknutych doméacnsoti je vyrazne vyssi ako
priemer krajin ( priblizne o Stvrtinu).

Graf cislo 2 zobrazuje priemerné znizenie
prijmu v doésledku pandémie zndzornené ako
percento priemerného prijmu domécnosti 50+
pred vypuknutim pandémie. Moézeme vidiet,
ze poradie krajin by sa vyrazne zmenilo. Hoci
Luxembursko vykazuje najvyssiu absolttnu
14

hodnotu znizZenia prijmu, vzhl'adom na vysoké
priemerné prijmy je v percentudlnej hodnote
znizenie jednym z nizsich v rdmci sledovanych
krajin (o necelych 30%). Naopak Bulharsko, s
tretim najnizsim znizenim prijmu v peflaznom
vyjadreni sa v dosledku nizkych platov stava
v percentudlnom vyjadreni krajinou, kde sa
prijmy zasiahnutych domacnosti znizili najviac
(o 65%). Druhou najzasiahnutejsou krajinou sa
stava Taliansko (cca o 58%). V percentuilnom
vyjadreni sa aj Slovensko dostava nad priemer
sledovanych krajin, ked’ zasiahnutd domacnost’
stratila v priblizne 45% priemerného prijmu,
zatial' ¢o priemer vsetkych zdcastnenych krajin
je cca 35%.

Vo vseobecnosti data potvrdzuju, ze 1. vlna
pandémie Covid-19 mala ekonomicky dopad
na vsetky sledované krajiny. V populacii
domacnosti s ¢lenmi starsimi ako 50 rokov
doslo v Casti vzorky k docasnym, ale aj trvalym
stratdm zamestnania a k zruseniu prevadzok,
dosledkom c¢oho bolo zniZenie ich mesa¢ného
prijmu. Z pohladu Slovenska je zaujimava
najmi Statistika ohladne poctu domacnosti
50+, pre ktoré sa znizil mesaény prijem.
Patrime medzi tri najzasiahnutejsie krajiny
spomedzi 26 sledovanych eurdpskych krajin.
Pravdepodobnost’, ze vysledok pre Slovensko
je skresleny nizkym poctom pozorovani, nie je
mozné uplne vylicit, ale nakol’ko odpovedalo 531
z 940 oslovenych domacnosti, verime, Ze vzorka
je reprezentativna.
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Ako podporuje digitalizdcia vzdeldvanie na Slovensku a v

Estonsku?

(A smeruje Esténsko na poziciu nového digitdlneho lidra v EU?)

Aneta Farkasova
Student NHF EUBA

Samuel Hrndiar
Student NHF, EUBA

Charakter digitdlnej konkurencieschopnosti sa neustdle vyvija v case a je determinovany
nielen ekonomickou kondiciou podnikov, ale aj vykonnostou a vyspelostou jednotlivych
krajin. Sucasnd spolocnost sa nachddza vo faze digitalnej transformdcie 4.0, ktord
vyznamnym spésobom ovplyvni hlavné faktory digitilnej konkurencieschopnosti.
Vedeckd a technickd infrastruktira sa stava hlavnym tercom vidd s cielom v co
najvicsej miere vyuzit moznosti digitalizdcie. Na zvysenie pridanej hodnoty nestaci len
prijat samotnui digitdlnu technologiu, ale ju aj preskumat pre dosiahnutie primdrnych
cielov - zvysend efektivnost a kvalita poskytovanych sluzieb. Ako su jednotlivé krajiny
pripravené na vyzvu spojenti s digitalizdciou a aku tilohu v tomto procese bude zohrdvat

vzdeldavanie?

Hodnotenie Indexom digitalnej
ekonomiky a spolocnosti

Eurépska  komisia  monitoruje  celkovy

digitalny vykon Eurépy a sleduje pokrok
krajin EU v stvislosti s ich digitalnou
konkurencieschopnostou  pomocou  indexu
digitalnej ekonomiky a spolocnosti (DESI). Od
roku 2014 kazdoro¢ne vydava spravy, ktorych
sucastou su profily zhodnotenych krajin ale aj
tematické kapitoly. Index vyuziva na meranie
kombiniciu 34-och indik4torov v piatich
hlavnych dimenziach merania:

*  dostupnost’ internetového pripojenia
+ digitdlne zrucnosti

*  pouzivanie internetovych sluzieb

* integracia digitdlnych technolégif

* digitélne verejné sluzby

Index DESI predstavuje podrobnu analyzu
digitalnych stratégii krajin, prehlad o ich
realizacii a pokroku v <¢lenskych Statoch.
Eurépska komisia vypracoviva aj porovnavacie
cezhrani¢né analyzy krajin EU pre lepsie
hodnotenie indexu. Obsahuju komparicie v
oblastiach ako digitalne zruc¢nosti, vyuzivanie
internetovych sluzieb, zavadzanie digitalnych
technolégii v podnikoch, digitalne verejné

sluzby, vyskum a vyvoj v oblasti IKT a investicie
do inovacii. Taktiez aj vyuzitie financnych
prostriedkov v ramci programu pre vyskum a
inovacie Horizont 2020 zo strany jednotlivych
krajin.

V analyze budeme porovnavat 3 stity EU:
Esténsko (najrychlejsie rozvijajica sa krajina v
oblasti digitalizacie), Svédsko (krajina s dlhodobo
najleps$im celkovym hodnotenim) a Slovensko.
Vietky tri krajiny budeme porovnavat aj s
priemerom Eurépskej Unie. Blizéie sme sa
zamerali na oblast’ vzdelavania - 'udsky kapital,
ktory je hnacim motorom ekonomického rastu.
Najlepsie hodnotenie v tejto kategorii dlhodobo
dosahuje Finsko.

Slovensko sa nachadza v hodnoteni na 22. mieste
(45,2). Napriek zlepsujucemu skoére, ktoré sa
oproti minulému roku zvysilo o 2,3 p. b. sme
sa umiestnili na horsej pozicii. Zapricinené je to
rychlejsim napredovanim ostatnych krajin. Za
posledné 3 roky priemer EU réstol rychlejsie ako
Slovensko. Svédsku patri druhd priecka (69,7)
a Estonsko je na 7.mieste (61,1). Vo vsetkych
hodnotenych kategérisch dominuji  Svédsko
aj Esténsko avsak Slovensko sa nachiadza pod
priemerom EU.
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Graf 1: DESI - kategoria ludsky kapitdl

Pramen: Vlastné spracovanie, udaje EK 2020.

Hodnotenie v kategorii Vzdelanie -
ludsky kapital

Svédsko sa umiestnilo v oblasti Tudského
kapitalu na druhom mieste. VSeobecne plati, Ze
Svédi maju dobru troven digitalnych zruénosti.
Takmer polovica (46 %) S$védskej dospelej
populacie ma nadstandardné digitdlne zrucnosti.
Zaznamenavame nielen vysoky pocet $pecialistov
na IKT (6,8 %) v porovnani s ostatnymi
krajinami EU ale aj vysoky podiel zien (3%).
Svédsky vzdeldvaci systém je jeden z najviac
digitalizovanych v EU. V zékladnom vzdelani je
programovanie zahrnuté do ucebnych osnov.

Na zdklade hodnoteni l'udského kapitalu sa
Estonsko zaradilo na 3. miesto. 62 % populacie
ma zakladné digitalne zruc¢nosti a 37 % disponuje
s viac ako zakladnymi digitalnymi zru¢nost’ami,
obe nad priemerom EU. Esténsky vzdelivaci

Graf 2: Kombindcie indexu DESI a Women in digital

Pramen: Vlastné spracovanie, udaje EK 2019.
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systém funguje velmi dobre avsak nedostatok
zrucnosti v oblastiach vytvara  nestlad s
potrebami trhu price. Skolstvo je ohrozené
nedostatkom ucitel'ov. Neuspokojeny dopyt po
pracovnej sile je obzvlast vysoky v IKT. Reforma
vysokoskolského vzdelavania uskutoénena v
roku 2013 a implementacia IT akadémie (2016-
2020) vyrazne prispeli k pozitivhemu vyvoju v
oblasti I'udského kapitalu.

V tejto kategorii je Slovensko na 20. mieste
spomedzi krajin EU. Podiel Slovikov s
digitdlnymi zruc¢nostami na celej populdcii
klesol. Naprieck tomu podiel obyvatelov s viac
ako zakladnymi digitalnymi zru¢nostami je 27
%, ¢o je najlepsie skoére v regione Vysehradskej
stvorky, ale stale nedosahuje priemer EU (33 %).
Slovensko je jednou z krajin EU s najnizsim
podielom odbornicok na IKT - 0,9 %. Digitdlna
gramotnost’ mladych l'udi je na nizkej trovni.



Monitor hospodarskej politiky

Zaujimavosti

Podiel absolventov v odbore IK'T pomaly rastie ale
stale nedosahuje priemer EU. Podl'a slovenskej
Stétnej skolskej inspekcie az 45 % kol nema
ani jedného kvalifikovaného ucitel'a IT. Podl'a
najnovsieho prieskumu o IKT vo vzdelavani
ma len 17 % slovenskych zakladnych kol dobré
digitalne vybavenie a internetové pripojenie.

<«

Hodnotenie indexom ,Women in digital

»Zeny v digitalnom formate* je jednym z
opatreni zavedenych na hodnotenie zaclenenia
zien do digitalnych pracovnych miest, kariérneho
postupu a podnikania. Index hodnoti vykonnost
Clenskych statov v oblasti pouzivania internetu,
schopnosti pouzivatelov internetu, ako aj
odbornych zruc¢nosti a zamestnania na zaklade
13 ukazovatel'ov.

Medzi indexom Women in digital a indexom
digitalnej ekonomiky a spolo¢nosti (DESI) je silna
korelacia. Clenské taty, ktoré vedu v digitalnej
konkurencieschopnosti, s tiez lidrami v oblasti
digitalnych Zien. V modeli je vysokd priama
linedrna korelacia. Koeficient determinacie s 97
% stanovuje na kol'ko zmena DESI ovplyviiuje
celkovi hodnotu indexu Women in digital
Najvyssie hodnoty zaznamenavaju severské
krajiny ako Svédsko, Finsko a nezaostivaju
krajiny ako Dansko, Holandsko a Luxembursko.

Hnacie faktory digitalnej
konkurencieschopnosti Estonska

Schopnost’ konkurovat’ v digitdlnych oblastiach

Graf 3: E-government aktivity, elektronické formuldre

Pramen: Vlastné spracovanie, Eurostat 2019.

z krajin EU je najvy$sia v $kandinavskych
krajinidch. Z pomedzi byvalych socialistickych
krajin, najvyssi stupen digitalnej
konkurencieschopnosti zastava Esténsko, ktoré
vynikd najmi svojou prepracovanou koncepciou
E-governmentu, relativne velkym zastupenim
vysokoskolsky vzdelanych I'udi vo vednych a
technickych odboroch a strukttrou vydavkov na
vedu a vyskum (VaV).

Prirastok prevysujuci 100 % moézeme vidiet' pri
vyplnenych elektronickych aktivitich Esténcov
medzi rokmi 2014 a 2015. Za dané obdobie sa
v Estonsku zvysil aj pocet I'udi vyuzivajucich
internet, a to priblizne o 3 p. b. Svédsko v roku
2019 predstavovalo krajinu s najvyssim podielom
e-government aktivit, takmer 4/5 z celkového
poctu obyvatelov. Spolu s Estonskom vyrazne
prevys$uji priemer S$tatov EU. Téato byvala
socialisticka krajina zaviedla uz pred 20 rokmi
systém elektronického platenia dani, o rok neskér
e-ID, v roku 2005 volby cez internet a neskor
sa zacala venovat’ aj technolégiam blockchainu.
Slovenska  republika hlboko zaostava v
¢innostiach e-aktivit nie len za Esténskom, ale aj
za priemerom EU.

Z grafu 4 potvrdzujeme relativne vysoky podiel
vysokoskolsky vzdelanych T'udi vo vednych
odboroch Esténska voéi ostatnym krajinim EU.
Pre porovnanie Svédsko disponuje o priblizne
% vysokoskolsky vzdelanych 'udi vo vednych
odboroch menej v pomere k Estonsku. Vo Finsku
a Slovensku je tento pomer este o priblizne 2,5 p.
bodu vyraznejsi. Esténsko patri medzi krajiny s
najvacsim podielom vysokoskolsky vzdelaného
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Graf 4: Vysokoskolské vzdelanie vo vednych odboroch (Estonsko = 100 %)

Pramen: Vlastné spracovanie, Eurostat 2012.

obyvatel'stva vo vednych odboroch v rdamci EU.
Priblizne kazdy desiaty clovek v tejto krajine
vystuduje lekarske, technické alebo prirodné
vedy.

Porovnanie struktury vydavkov na vedu a
vyskum podl'a jednotlivych sektorov poukazuje,
ze Esténsko vynakladd priblizne rovnaké
mnozstvo na bussines sektor a vzdelivanie s
vyssou pridanou hodnotou. Esténsko na jednej
strane vynaklada nizsie % z HDP na VaV ako
je priemer EU, na druhej strane vydavky do
vzdeldvania s vyssou pridanou hodnotou tvoria
ich najviadsiu cast’. Jeho Struktdra je odlisna od
priemeru krajin EU. Svédsko vynaklada najvicsiu
¢ast HDP na VaV oproti hodnotenym krajinam.
Vydavky smeruju najmé do oblasti sukromného
podnikania, a to priblizne 2,36 % z HDP,
najmenej do vladneho sektora, konkrétne 0,12 %,
¢o predstavuje menej ako priemer EU. Slovenska
republika mina len 0,2 % HDP na tercidrne
vzdeldvanie, ¢o predstavuje o priblizne 0,27 p.
b nizsiu hodnotu ako priemer EU a $truktdrou
vydavkov sa najviac priblizuje priemeru v oblasti
vydavkov do vladneho sektora.

Graf 5: Struktiira vydavkov na VaV (% z HDP)

Pramen: Vlastné spracovanie, Eurostat 2012.

18

%% 5%

Pri porovnani Slovenska a Estonska vo vzdelavani
sme narazili aj na d’alSie oblasti, v ktorych sa
vyrazne lisili. Len 52 % slovenskych pouzivatel'ov
internetu, ktori potrebuju odosielat’ formulare
verejnym orgdnom, to uskutocniuju online.
Nizke ¢islo je zapric¢inené nedéverou I'udi tymto
organizaciam. Pod priemerom EU zostavaju,
napriek  zlepSeniu, aj ukazovatele kvality
elektronickej verejnej spravy a stagnuje aj
elektronicky obchod. V ostatnom obdobi vidime
rast stupiia digitalnej konkurencieschopnosti
Estonska.  Hnacim  faktorom  postupnej
digitalizacie boli reformy vlady za poslednych 20
rokov. Této byvald socialistick4 krajina zaviedla
efektivny systém e-governmentu, ¢im prinutila
vicsie mnozstvo obyvatelov k vybaveniu
beznych cinnosti cez internet. Esténsko méze
Cerpat’ z vysokokvalifikovanej pracovnej sily,
ktora sa relativne vo vel’kom pomere koncentruje
vo vednych a technickych odboroch. Dopomaha
mu aj pomerne vysoké % vydavkov na VaV
smerujucich do »vyssieho vzdelavania.
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Pozorujeme klubovii konvergenciu medzi regionmi v Eurdpe?

Tom4s Oles
Student NHF, EUBA

Hypotéza konvergencnych klubov pévodne vyplynula z empirického skiimania vyvoja
zblizovania ekonomickych celkov, ako hypotéza o procese konvergencie v rdmci
podmnoZiny krajin aj napriek jej neexistencii v celom subore krajin. Neskor tedria
endogénneho rastu, novd ekonomickd geografia rozpracovala hypotézu konvergencnych
klubov ako nevyhnutny désledok technologickych faktorov ako je vytvorenie a ndsledné
roz$irenie novej technoldgie a geografickych faktorov akymi st priestorovd blizkost
ekonomickych celkov a koncentrdcia aktivit v priestore. V tomto prispevku preskiimame
pritomnost fenoménu klubovej konvergencie medzi regiénmi v Eurdpe.

Na overenie hypotézy konvergencnych klubov
moézeme pouzit dva metodologické pristupy -
metodologiu zaloZzend na skumani prierezovych
udajov a metodoldgiu ¢asovych radov zalozent
na  stochastickom  procese konvergencie.
Prierezovd metodolégia skuiimania hypotézy
konvergencnych klubov vsak trpi zasadnym
nedostatkom, ktorym je subjektivita autora
pri selekcii podmnoziny regionalnych celkov
na ktorych st porovnavané rozdielne tempa
konvergencie. Alternativny pristup nam ponuika
skumanie konvergencie pomocou metodologie
casovych radov, ktorej zastancovia vyzdvihuju
aplikovanie metddy, ktord zachyti podstatu
konvergencie ako dynamického konceptu, ktory
nemoze byt zachyteny len svojou prierezovou
zlozkou. (Alexiadis, 2013)

Aplikujeme panelovy model vytvoreny Phillips a
Sul (2007) nazyvany aj log-t test, vd’aka ktorému
rozlisime proces konvergencie eurdpskych
regidénov, ktory méze byt dosahovany na troch
urovniach: i.) konvergenciou k jedinému stalemu
stavu u vSetkych ekonomik, ii.) celkovou
divergenciou medzi krajinami, iii.) klubovou
konvergenciou, ktord méze byt interpretovatel'na
ako konvergenciou ku viacerym neidentickym
stalym stavom. StiCasne log-t test ndm umozni
zobrazit proces konvergencie jednotlivych
klubov v ¢ase, vratane urcenia momentu docasnej
divergencie.

Ak aplikujeme log t test (tabulka 1) na HDP
na obyvatela v stalych cenach roku 2015 pre
obdobie od 1993 do 2019 na 280 regiénov podl'a

NUTS2 klasifikacie, mézeme na 5% hladine
vyznamnosti zamietnut' hypotézu o celkovej
(absolutnej) konvergencii vsetkych regiénov ku
spolo¢nej rovnovahe produktu na obyvatel’a.

Tabulka 1: Log-t test celkovej konvergencie medzi
regionmi
_logteess
Premennd Koeficient St. chyby T-stat
log (1) -0,4168 0,0148 -28,1752
The number of individuals is 287.
The number of time periods is 25.

The first 8 periods are discarded before regression.
Pramer: Vlastné spracovanie.

Nasledne sme vykonali proces vytvarania
klastrov, nésledne sme tieto Kklastre zludili
algoritmom vytvoreny podla Du (2017) do
vicsich konvergencnych klubov, ktorych sme
v Eurépe identifikovali tri a jednu skupinu
divergujucich regionov.

Vysledky log-t testu prezentujeme v tabulke 2
spolu s priemernym produktom na obyvatela
v roku 2019 v stalych cenich roku 2015,
odhadnutym parametrom B a testovacou
Statistikou t. StcCasne prezentujeme grafické
zobrazenie konvergen¢nych klubov na obrazku 1.

Pre  posudenie  konvergencie  aplikujeme
jednostranny t-test s kritickym bodom -1,65. V
pripade, ze b je Statisticky vyznamne kladny,
moézeme tvrdit, Ze v identifikovanom klube
dochadza ku konvergencii. V pripade, ze
naopak je b je Statisticky vyznamne zaporny
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Tabulka 2: Klasifikdcia konvergencnych klubov

Klub 1 31 0,127 2,920 55881
Klub 2 166 - 0,028+ -0,827 32707
Klub 3 87 0,077*** 1,499 16 106
Skupina 4 3 - 1,193 - 44,237 -

Pramen: Vlastné spracovanie.

v identifikovanom klube nedochidza ku
konvergencii. V kluboch 1 a 3 dochadza ku
podmienenej konvergencii ale konvergencia
ku celkovému stboru regionov je len malej
intenzity, pretoze odhadnuté koeficienty su
nizsie ako 2. (Phillips a Sul, 2007) V skupine
4 obsahujucej 3 eurdpske regiony
(Anatoliki Makedonia, Thraki, Dytiki
Ellada, Inner London - West) dochidza
ku Statisticky vyznamnej divergencii.

Ako uvidza Bartkowska a Riedl
(2012) aj s casovym odstupom,
formacia konvergenénych  klubov
vykazuje totozné tendencie ako
pdsobenie efektu jedného statu, podla
ktorého regiony patriace do jedného
Statu zvycéajne patria aj do jedného
konvergencného klubu a stcasne
regiony v ktorych sa nachidza
hlavné mesto krajin sa nachadzaju
vo vyssom konvergenénom klube ako
okolité regiény. Nasledne sme overili,
¢i klastracia konvergenénych klubov v priestore
je ndhodna alebo je podmienend blizkost'ou
jednotlivych regionov. Priestorovo nendhodné
usporiadanie konvergenénych klubov mézeme
Graf 1:  Priestorovd  autokoreldcia
konvergencnych klubov

tvorby

Pramen: Vlastné vypocty a spracovanie.
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vysvetlit' vicsou intenzitou vnutro odvetvového
obchodu, priestorovych externalit ¢i priesakov
znalosti medzi blizsie lokalizovanymi regionmi.
(Bucek, Rehdk a Tvrdon, 2010) Vypocitali
sme testovaciu Statistiku Moranovo I, ktora
vysla kladne pre kategériu tvorby klubov,
a teda konstatujeme, Ze jednotlivé kluby su
Statisticky vyznamne priestorovo autokorelované
a pritomnost’ jedného regiénu v konvergenénom
klube kladne pdsobi na tendenciu byt v
rovnakom konvergenénom klube aj okolitych
regionov, teda existuju priestorové vizby v
procese konvergencie.

Na preskimanie
klubov  pouzijeme

konvergencie jednotlivych
ukazovatel’  relativneho

Obrdzokl: Konvergenéné kluby v roku 2019

Pramen: Vlastné vypocty a spracovanie.

tranzitivneho parametra, tak ako ho zadefinoval
Phillips a Sul (2007). Ako ukazuje graf 2,
medzi konvergenénymi klubmi nedochadza
ku vzijomnej konvergencii, o nam indikoval
aj celkovy log- t test. V obdobi do roku 2008
pozorujeme vo vsetkych kluboch rastové
tendencie a vzdjomnd konvergenciu. Po roku
2009 pozorujeme vo vsetkych krajinach
pokles rastovych tendencii a najmi v klube 3
mozno sledovat’ obdobie Stvorro¢nej stagnicie a
divergencie od ostatnych dvoch klubov.

Zobrazenie relativneho tranzitivneho parametra
sucasne ukazuje, ze medzi eurdpskymi regiénmi
nedochidza ku B - konvergencii v klasickom
slova zmysle. Chudobnejsie krajiny sice su na
rastovej trajektorii a priblizuju sa k eurdpskemu
priemeru, ale tie najrozvinutejSie regiony sa
neustéle vzd’al'uji od spolo¢ného staleho stavu a
chudobné sa k nim nedokazu priblizit.
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Stratégia a Akcny plin rovnosti - prispevok aj pre
konkurencieschopnost slovenskej ekonomiky

Veronika Vanco Véghova
KET, NHF, EUBA

Najvicsou hybnou silou ekonomiky sii celkom prirodzene ludia. K zvysovaniu
vykonnosti a konkurencieschopnosti ekonomiky tak prispievajii opatrenia, ktoré
»odblokujii“ ekonomicku aktivitu a uplatnenie. Tento prispevok si vsima, ako mozZu
Celostdatna stratégia rovnosti Zien a muzov a rovnosti prilezitosti v Slovenskej republike
na roky 2020-2025 a Akcny plan rovnosti Zien a muZov a rovnosti prileZitosti na roky
2020-2025 pésobit v zaujme zvysenia konkurencieschopnosti Slovenskej republiky.

Ludsky kapitdl ma pozitivny vplyv tak ako
na ekonomicky rast, rovnako tak aj na kvalitu
zivota celej spolocnosti. »Ludsky kapital mozno
charakterizovat’ ako subor zrucnosti a vedomosti,
ktoré I'udia maju a ktoré zvysuju ich moznosti
zarobku.“ (Caplanova, A., 1999)

Ziadtca pre ekonomicky rast je preto aj zvysujica
sa miera ucasti zien na trhu prace. Tu sa do
popredia dostava otizka rodovej diskriminacie,
ktora je Siroko rozsirenym problémom v
mnohych krajinach po celom svete bez ohl'adu na
to, ako rozvinuta je dana krajina. Pri objasnovani
pojmu diskriminacia v kariére Zien je potrebné
spomentt’, ze ma niekol’ko foriem, ako napriklad
menej pracovnych prilezitosti, nizke mzdy,
nizsie pracovné pozicie a niekedy dokonca horsie
zaobchadzanie na pracovisku. Miera globalnej
Ucasti zien na pracovnej sile predstavuje iba
38,78% z celkovej pracovnej sily a na Slovensku
to je 45,38% (Svetova banka, 2020).

Otazkou je, ¢i ma vysSia/nizsia ucast’ Zien
na pracovnej sile vplyv na ekonomicky rast.
Zlepsuje sa vykonnost ekonomiky vdaka ich
Ucasti na pracovnom procese, zhorsuje sa alebo
dokonca neovplyviiuje hospodarstvo ako celok?
Odpovede na tieto otazky su potrebné ako
vychodisko pre dalsie kroky, ktoré by sa mali
podniknit na podporu hospodarskeho rastu.
Napriek roznym nazorom na vplyv zvysenia
Ucasti zien na trhu prace na ekonomicky rast a
skutocnosti, Ze dodnes vysoké percento zien stale
trpi diskrimindciou v zamestnani a segregaciou
pohlavi, sa v niekol’kych empirickych pripadoch

preukazalo tak, Ze zvySenie ucasti zenskych
pracovnych sil zvysuje ekonomicky rast a HDP.

Podl’a poradenskej spolo¢nosti PwC, sa Slovensko
nachadza na 26. mieste z 33 krajin OECD v miere
zamestnanosti zien. Podl’a tejto studie by zvysenie
zamestnanosti Zien na droven zamestnanosti Zien
vo Svédsku, pomohlo Slovensku zvysit HDP o
7,8%. Zvysujuca sa zamestnanost' zien vedie k
celkovému zlepseniu ekonomického postavenia
zien, ktoré tak nie len zavislé len na vyske prijmu
zien, ale aj na samotnej adaptacii zien na trhu
prace (PwC Slovensko, 2020).

Jednym zo spdsobov, ako preskimat’ vyznam
zien pre ekonomicky rast, je zvazit' podiel Zien
vo veku od 18 do 49 rokov, ktoré sa zdcastnuju
na trhu prace (graf 1). Miera ucasti pracovnej
sily, ktora odraza podiel dospelych, ktori pracuju
alebo hladaju pracu, je zakladnou stcastou
celkového ekonomického vykonu Kkrajiny.
Napriklad, ak su pracovnici v dvoch krajinach
rovnako produktivni, ale v krajinach pracuje
rozdielna cast’ ich populacie, potom krajina, v
ktorej pracuje vacsi podiel I'udi, vyprodukuje
viac produkcie na osobu. Preto v rozsahu, v akom
krajiny zvys$uju angazovanost’ Zien v pracovnych
silach, maju potencidl na zvysenie ekonomicke;
produkcie.

Vdaka zapojeniu Zien do pracovného zivota st
zeny ekonomicky »cennejsie” pre svoje rodiny a
spolo¢nost’. Zatial’ co sa miera tcasti zien na trhu
prace v mnohych krajinich zvysila, v niektorych
krajinach a regiénoch je miera nezamestnanosti
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Graf 1: Miera zamestnanosti Zien (v %) v SR v porovnani

s priemerom EU

Pramen: Eurostat, vlastné spracovanie.

stile dost' nizka. Vzhladom na spolocenské
vyhody, ako je vacsi ekonomicky rast, maju
vlady znaény zdujem o uskutocnenie politik na
podporu tcasti zZien na trhu prace. Dva takéto
priklady st rodicovska dovolenka a prispevok
na starostlivost’ o diet'a. Tieto politické opatrenia
vsak nie su postacujice, nakolko neriesia
problém uplatnenia Zien na pracovnom trhu, ale
len ¢ast’ problému, ktorym je nizka ekonomicka
samostatnost’ Zien, ktoré sa staraju o deti.

S uc¢innost'ou od roku 2020, stanovila Eurdpska
Komisia novy stbor cielov s nizvom Unia
rovnosti: Stratégia pre rodovt rovnost na roky
2020-2025 s cielovym datumom 2025. Tento
dokument hovori: “Podpora rovnosti medzi
7enami a muzmi je tlohou Unie vo vietkych jej
¢innostiach pozadovanych v zmluvach. Rodova
rovnost je zakladnou hodnotou EU, zékladnym
pravom a kl'icovou zasadou Eurdpskeho piliera
socialnych prav. Je aj zasadnou podmienkou
inova¢ného, konkurencieschopného a
prosperujuceho eurdpskeho hospodarstva. V
podnikani, politike a spolo¢nosti ako celku
mozeme dosiahnut’ svoj plny potencidl len
vtedy, ak v plnej miere vyuzijeme svoj talent a
rozmanitost.” (EK, 2020).

Rovnost’ medzi muzmi a Zenami je jednym zo
zakladnych principom Eurdpskej unie a tak
rezort prace v roku 2020 predlozil Akény plan
rovnosti Zien a muzov a rovnosti prilezitosti na
roky 2020-2025. Tento Akény plan sa zaobera
mnohymi aspektami zlepSenia postavenia Zien
v spolocnosti, 5. odsek - Zostiladbvanie prdce
a rodiny/Podpora zostladbuvania pracovného
a rodinného Zivota (MPSVaR, 2020) obsahuje
jedenast bodov tykajucich sa zostladenia
osobného a kariérneho zivota zien, ktory moéze
znacne ovplyvnit’ ekonomicky rast krajiny a tym
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vyrazne zvysit' jej konkurencieschopnost™

1. Podpora zapojenia otcov do starostlivosti o
deti a o domdcnost’

2. Audity so zameranim na zosuladenie
rodinného pracovného a sukromného zivota

3. Vypracovat’ analyzu  zostladbvania
sukromného, pracovného a rodinného
Zivota, zohladnujic nedostatocné sluzby,
tkexibilné formy prdce a nerovnovdzne
zatazenie Zien neplatenou prdcou

4. Zlepsenim podmienok pre zosuladenie
pracovného a rodinného Zivota zuysit’
zamestnanost’ o0s6b s rodicovskymi
povinnostami, najmd Zien, a podporovat’
opatrenia na ulahcenie ich nduvratu z
rodicouskej dovolenky na trh prdce

5. Zviditelhit’ ekonomicky prinos hodnoty
prdace vykondvanej (prevazne) zenami v
oblasti neplatenej prdce a starostlivosti o
blizke osoby a presadzovat’jej vyvdzenejsiu
delbu medzi zenami a muzmi

6. Verejnd doprava zadarmo pre rodicov s

detini do troch rokov

Prévny ndrok na miestov MS od troch rokov

8. Podpora poskytovania rannej starostlivosti
pre deti do troch rokov

9. Vyhodnotenie materskej dovolenky pre
otcov vo vztahu k ich redlnemu zapojeniu
do starostlivosti o deti

10. Precizovat’ systém elimindcie negativnych
dopadov materskej/rodicouskej dovolenky
na urcenie sumy ddvok socidlneho poistenia

11. Zabezpecit’ dostupnost’ materskych skol
a zaviest’ inovativne a flexibilné formy
starostlivosti o detivrdtane ich legislatfuneho
zabezpecenia vrdtane deti do 3 rokov.

N

V suvislosti s vyssie spomenutymi bodmi,
moézeme konstatovat, ze ocakavanim rodovej
revoltcie v 60. a 70. rokoch bolo, Ze zvysenie
zamestnanosti zien bude spreviadzané vicsou
ucastou muzov na domécich pracach a vychove
deti. V pripade starostlivosti o diet'a sa objavuje
neoCakavany nalez. Matky, ktoré travia viac
casu pracou, investuju do starostlivosti o deti
rovnako vysoky alebo vyssi podiel ¢asu i energie
ako kedykol'vek predtym. Dalej sa zenati otcovia
viac angazovali v praci s detmi. Vychova deti
méi tendenciu negativne zasahovat' do podielu
zenskej pracovnej sily na celkovej pracovnej
sile (u muzov tento trend nebol preukizany) a
investicii do ich l'udského kapitalu. Pracujtice
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matky su pre hospodarsky rast, rozvoj a
udrziavanie zdravych komunit a finanéné
zabezpecenie ich rodin dstredné. Adekvatne
investicie do starostlivosti o deti su zivotne
dolezité pre ekonomické, fyzické a emocné
zdravie rodin a komunit. Naprick tomu vsak
prilis vel'a pracujtcich matiek celi problémom pri
poskytovani starostlivosti o deti, ktorych lepsi
pristup by im umoznil zostat’ zamestnanymi.
Vysledkom je, Zze vela matiek skracuje svoj
pracovny cas, meni zamestnanie alebo uplne
opusti pracovny trh. To brzdi ekonomicky rast
a z mikroekonomického hl'adiska aj blahobyt
rodiny. Napriek stdle sa zvySujucemu zapojeniu
matick do pracovného procesu v priebehu
posledného polstorocia zostdvaju prevladajice
normy a stereotypy spojené s rodiCovstvom
veelku odolné voci zmenam. Vidsina otcov je
zamestnanych na plny dvizok, ¢o obmedzuje
ich cas potrebny na starostlivost o diefa. Aj
ked” si matky mozno nepraju tolko znizovat
droven starostlivosti o deti a o doméce préce,
ich relativna zarobkova sila by im mala umoznit’
vyjednat’ vicsie zapojenie otca do starostlivosti
o dieta.

Stcasnd legislativna tprava v SR je priazniva
pre Zeny, ktoré maju zaujem sa adaptovat na
pracovnom trhu. Pravny ramec SR obsahuje
nasledovnu ochranu Zien v pracovnych vzt'ahoch:

* Zakonnik price - Zeny nesmu byt
zamestnavané na poziciach, ktoré by mohli
byt pre nich fyzicky neprimerané a ohrozovat’
ich materské poslanie, zarovenl v iom vsak
nie s ukotvené pracovné pozicie, ktoré by
Z4konnik prace zenam zakazoval. Dalej podla
§64 ods.1 bod d) Zamestnavatel’ nesmie dat’
zamestnancovi vypoved v ochrannej dobe, a
to dobe, ked’ je zamestnankytia tehotna, ked
je zamestnankyfa na materskej dovolenke,
ked je zamestnankyila a zamestnanec na
rodi¢ovskej dovolenke alebo ked’ sa osamela
zamestnankyna alebo osamely zamestnanec
staraju o diet'a mladsie ako tri roky.

«  Uprava pracovného ¢asu - pri zadelovani
pracovnikov na zmeny je zamestnavatel
povinny prihliadat’ na tehotné Zeny a zeny
starajuce sa o deti, zamestnavatel' je tiez
povinny vyhoviet’ Zene starajicej sa o dieta
mladsie ako 15 rokov pri ziadosti o tpravu
pracovného ¢asu, pokial tomu nebrania
vazne prevadzkové dovody.

* Praca nadas a pracovnid pohotovost’ -
tehotnej Zene a Zene starajucej sa o dieta
nemoéze zamestnavatel nariadit’ pracovnu
pohotovost’, tito je mozna len po dohode.

*  Nocni praca - tehotnu Zenu a Zzenu, ktora
ma dieta mladsie ako devit mesiacov je
zamestnavatel’ povinny preradit’ na ind nez
no¢nu pracu.

*  Prestavky na dojcenie (§166 - §170 Zakonnik
prace) - okrem Standardnych prestavok
stanovenych zakonom, je zamestnavatel
povinny dojc¢iacej matke poskytnut aj
osobitné prestavky na dojéenie.

¢ Tehotné zeny, matky do konca 9. mesiaca
porode a dojéiace matky - Zoznamy prac
a pracovisk, ktoré su zakdzané tehotnym
zenam, matkam do konca deviateho mesiaca
po poérode a doj¢iacim Zenam, upravuje
nariadenie vlady ¢. 272/2004 Z. z., ktorym
sa ustanovuje zoznam pric a pracovisk,
ktoré st zakdzané tehotnym Zendm, matkam
do konca 9. mesiaca po poérode a dojciacim
zenam (Zakon ¢. 311/2001 Z.z.)

%%

Riesenim sucasnej situacie by preto mohlo
byt prave zosuladenie rodinného a pracovného
zivota, ktorym sa aktualne predlozeny Akény
plan zaoberd a motivacia rodi¢a pracovat na
Clastocny uvizok na rodi¢ovskej dovolenke tak,
aby nestratil pracovné navyky a zaroveil mohol
pracovat’ na svojom celoZivotnom vzdeldvani.
Stat k tomu moze prispiet zvySovanim kapacit
v predskolskych zariadeniach, co taktiez
predstavuje jeden z bodov Akcéného planu a
zvyhodnovanim pracujucich rodi¢ov napriklad v
podobe nizsej odvodovej zataze. Zamestnancov
moze motivovat’ flexibilny pracovny ¢as, moznost’
pracovat z domu alebo perspektiva lepsicho
zamestnania po ukonceni rodicovskej dovolenky
a navrate do pracovného procesu na plny uvizok.
Vo vseobecnosti mdézeme povedat’, Ze sucasny
navrh Celostatnej stratégie rovnosti zien a muzov
a rovnosti prilezitosti v Slovenskej republike na
roky 2020-2025 a Akény plan rovnosti Zien a
muzov a rovnosti prilezitosti na roky 2020-
2025 je dobrym vychodiskovym materidlom pre
stratégiu a realizaciu zvysenia podielu Zenskej
pracovnej sily na celkovej pracovnej sile na trhu
prace a tym aj zvysenia hospodarskeho rastu a
zvysenia konkurencieschopnosti.
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Chce niekto kupit alebo predat? Nie je aukcia ako aukcia

Jana Péliova
KF, NHF, EUBA

V roku 2020 ocenila komisia cenou Svédskej risskej banky dielo stanfordskych ekonémov
Paula R. Milgroma a Roberta B. Wilsona. Viackrat sa uz v minulosti stalo, Ze boli ocenent
viaceri ekonomovia. V com je tdto dvojica nositelov Nobelovej ceny vynimocna? Ide o
skolitela a doktoranda. Robert Wilson bol skolitelom Paula Milgroma pri pisani jeho
dizertacnej prdce, ktorti obhdjil v roku 1979'. O vynimocnosti ich spoluprdce hovori
aj to, ze ked sa Wilsona spytal Alvin Roth (Roth, A. - Wilson, R., 2019), ¢o ho najviac
ovplyvnilo odpovedou bola prave spoluprdca s Paulom Milgromom na zaciatku 90tych

rokov.

Robert Wilson sa pocas celej svojej kariéry snazil
»urobit’ manazment viac vedeckym®, ako sa
spomina v tvode jeho prednasky pri preberani
ceny. Jeho najvadsim prinosom bolo, zZe
pochopil ako mozno poznanie z nového odvetvia
aplikovanej matematiky - teodrie hier - uplatnit’
v reilnom prostredi so skutoénymi l'ud'mi
s roznymi potrebami a rozlicnym rozsahom
sukromnych informécii. MézZeme povedat, zZe
je zakladatel'om ekonomického vyskumu aukcii
a preniesol ho z teoretického cvicenia si mysle
do jednej z najaplikovanejsich oblasti vyskumu.
Napriek jeho wvzdelaniu v oblasti riadenia
podniku rozvinul najmi oblast ekonomickej
tedrie. Spoluprica Wilsona a Milgroma viedla
k aplikovanym projektom ale aj k vylepseniu
teoretického poznania mechanizmu aukcii. Podl’a
popisu uznania, ktoré uviedla Nobelova komisia
Milgrom dostal cenu za svoju dizertacnu pracu.

Aukciou nazyvame sposob predaja, kedy
dvaja alebo viaceri potencidlni kupci sut'azia
o zisk jedného alebo viacerych objektov
prostrednictvom zaddvania cenovych ponuk
predajcovi. Z teoretického hl'adiska ich mézeme
definovat’ ako ekonomické hry, ktoré sa odlisuju
v dvoch zdkladnych aspektoch, a to formatom
informaciami. Format aukcie urcuje kto sa méze
zucastnit, ako sa podavaju cenové ponuky, ktoré
informacie sa zverejiiuju pocas aukcie, kedy
aukcia kondi, ako sa urcuje vitaz a ako sa urcuje

! Milgrom nie je Wilsonovym prvym doktorandom, ktory ziskal
Nobelovu cenu za ekonémiu. Prvym bol Alvin Roth v roku 2012
a v roku 2016 ju ziskal aj Bengt Holstrom.
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cena. Aukcie sa v rozsahu informacif rozlisuju na
zéklade asymetrie informacii medzi kupujicimi.
Vo vicsine pripadov maju kupujtci sikromné
informacie ktoré sa zvycCajne snazia zatajit
pred ostatnymi kupujucimi. Zvycajne poznaju
svoju vlastnui / stkromnu hodnotu nakupovanej
jednotky (private value component - Vickrey,
1961), ktort nepoznaju ostatni kupujtci ani
predavajuci. Této sa vsak moze menit’ v zavislosti
od spravania sa ostatnych kupujicich (common
value component - Wilson, 1967)2.

Rozlisujeme styri zakladné druhy aukcii, z
ktorych dve sd verejné: 1) anglickd aukcia
- kupujici navrhuju rasticu postupnost’
otvorenych ponuk a cena sa zvysuje dovtedy,
kym neostane jediny ucastnik, ochotny zaplatit’
licitovanu cenu za drazeny objekt, 2) holandska
aukcia - kupujuci navrhuju klesajicu postupnost’
otvorenych ponuk a cena sa znizuje dovtedy, kym
sa nenajde nejaky ucastnik, ktory je ochotny
zaplatit' licitovand cenu za draZzeny objekt;
a dve su neverejné: 3) Firstprice sealed-bid
auction - vsetci tcastnici simultanne odovzdaju
svoje ponuky v zalepenych obalkach, predivany
objekt ziska ucastnik, ktory ponukol najvyssiu
cenu (sealed-bid) a vitaz zaplati za objekt cenu,
ktort ponudkol (first-price), 4) Second-price
sealed-bid - ucastnici odovzdaju svoje ponuky

2 The Committee for the Prize in Economic Sciences in Memory
of Alfred Nobel (October 12, 2020). “Scientifc Background on
the Sveriges Riksbank Prize in Economic Sciences in Memory
of Alfred Nobel 2020: Improvements to auction theory and
inventions of new auction formats”
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v zalepenych obdalkach, prediavany objekt ziska
ucastnik, ktory ponukol najvyssiu cenu a vitaz
zaplati za objekt cenu, ktord zodpoveda druhej
najvyssej ponuke (second -price).

Prave studium mechanizmu Vickreyho aukcie a
otazky spojené s navrhom mechanizmu aukcie
pre komodity, pri ktorych je rovnaka cena
predavanej komodity (napriklad prava na naftové
vrty) inspirovali Wiliamsa k dalSiemu studiu
mechanizmu aukcii a smerovali k zalozeniu
teoretickej oblasti ekonomického vyskumu s
nazvom tedria aukcii.

Tato odpoveda na otazky zasadného teoretického
vyznamu - ako sa uchadzaci pravdepodobne
budd spravat’ pri réznych formdatoch aukcii a
za roznych informacnych podmienok - a tiez na
otazky vel'mi praktického vyznamu, napriklad
ako by regula¢né organy a vlady mali navrhovat’
aukcie s cielom maximalizovat’ ich spolocensku
hodnotu. Milgromova vycerpavajica analyza
modifikovala, syntetizovalaanajmai zovseobecnila
mnohé predchadzajuce teoretické aj empirické
vysledky. Milgromove vysledky okrem iného
ukazali, kedy moze predajca ocakavat’ zvysenie
vynosov zdiel'anim expertnych posudkov (napr.
certifikity pravosti alebo inspekéné protokoly)
s potencidlnymi kupujucimi. Jeho rozsirena
analyza taktiez umoznila zoradit' rézne formaty
aukcii podla ich ocakavanych vynosov. Dalsi
rozvoj teérie smeroval do jej rozsirenie o aukcie
viacerych respektive delitelnych komodit a

viackolové aukcie.

Teoretické predpoklady bolo vdaka rozvoju
experimentalnej  ekondmie  otestovat v
laboratornych podmienkach a niektoré z nich
neboli potvrdene (napr. Cox et al. 1982 - teorém
o prijmovej ekvivalencii pri aukcidich so
sukromnou hodnotou) a iné naopak dno (napr.
Kagel and Levin, 1986 - kliatba vit'azov). Presné
predpovede o rovnovaznej drovni ponukanych
objemov a cien v konkrétnych formatoch aukcif
vydlazdili cestu empirickému testovaniu. Vernon
Smith, Steve Rassenti a Dave Porter ako jedni
z prvych studovali praktické otdzky ohl'adom
predaja ¢asovych slotov na letiskach aj s vyuzitim
testovania navrhov dizajnov prostrednictvom
laboratérnych  experimentov.  Prave tieto
synergie tedrie a metdéd v oblasti dizajnu trhov
umoznili $iroké moznosti ndvrhu a otestovania
praktickych konceptov pre sukromny sektor a
verejné vlady ale aj rozvoj mikroekonomickych
teorii.

Tohoro¢na cena za prinos Wilsona a Milgroma
je inSpirativna nielen z hladiska rozvoja
konkrétnej oblasti ekonomického vyskumu ale
aj z hladiska ocenenia dlhoro¢nej spoluprace
skolitela a doktoranda. Spolo¢nou pricou
prispeli k wvytvoreniu formétov trhov, ktoré
mézu byt efektivne tak pre kupujucich ako aj
predavajucich a ak nim je $tat potom sa vynosy
tykaju nas vsetkych.

Z lava: Alvin Roth, Paul Milgrom, Robert Wilson, Bengt Holmstrom.
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Cislo, ktoré nds zaujalo

7%

predstavuje odhad zniZenia fosilnych emisii
v roku 2020 v porovnani s predoslym rokom
v dosledku protipandemickych opatreni.

Odhad emisii oxidu uhli¢itého z fosilnych
paliv (ropy, plynu a uhlia) v roku 2020
predstavuje 34 milidrd ton (GtCO2, graf
1). V kombinicii so zmenami pouzitia pddy
(napriklad odlesnenia), emisie CO2 spdsobené
Pudskou ¢innostou za rok 2020 sa odhaduju
na 40 GtCO2. Opatrenia zavedené v suvislosti
s pandémiou covid-19 spdsobili, ze fosilne
emisie CO2 klesli v roku 2020 odhadom o 2,4
GtCO2 v porovnani s predoslym rokom (graf 1).
Kazda kriza prinasa so sebou aj pokles emisii. V
historickom porovnani je vsak tohtoro¢ny pokles
rekordnym v absolttnych ¢islach. Zaroven ide o
najvacsi pokles od 2.svetovej vojny v relativiiych
¢islach. Napriklad v roku 2009 po globalnej
hospodarskej a financnej krize doslo k poklesu
len o0 0,5 GtCO2. Pokles o 2,4 miliardy GtCO2 v
roku 2020 znamena obrazne zniZenie poctu aut
na cestach o 500 miliénov.

Vo svetovom porovnani bol medziroény
pokles emisii v absolitnych cislach
najvyraznejs$i v USA (-645 MtCO2/rok, resp.
-12%) a v Eur6pskej unii (-330 MtCO2/
rok resp. -11%). V relativnych ¢islach to bolo
vo Velkej Britanii a vo Venezuele (obe -13%).

Graf 1:Vyvoj emisii oxidu uhli¢itého (milion ton CO2/rok) a podiel (%)

Pramen: spracované na zaklade udajov z Eurostatu.

Lucia Orszaghova
Externd doktorandka, KHP NHF EUBA

Vidsinu tychto krajin zasiahlo v priebehu roku
2020 viacero vin pandémie, ale zaroven sa
znizovanie emisif v désledku protipandemickych
opatreni odohralo na pozadi existujiceho trendu
znizovania (respektive stagnicie) mnozstva
emisii z predchadzajucich rokov. Najmensie
zniZenie v relativnych ¢islach bolo zaznamenané
v Cine (-1,7%), ktorej prispevok predstavoval
skoro 30% vsetkych emisii vyprodukovanych v
roku 2020 (graf'1). Tento vyvoj mozno pripocitat
tomu, Ze protipandemické opatrenia boli v Cine
zavedené skor ako v inych castiach sveta a tiez
boli ¢asovo viac obmedzené, ¢im krajina mohla
rychlejsie ozivit svoju ekonomiku. Taktiez
emisie v Cine st, na rozdiel napriklad od Eurépy
¢i USA, viac spojené s priemyselnou vyrobou a
menej s transportom a tym padom boli menej
ovplyvnené pandémiou a stvisiacimi opatreniami
zamedzujucimi pohyb.

V ramci Eurépskej tinie bol najvacsi relativny
pokles zaznamenany vo Franctzsku (-15%) a
frsku (skoro -13%, graf’ 2). Pat d’alsich krajin
EU (vratane Slovenska) znizili emisie v roku
2020 o viac ako 11% oproti roku 2019 a vicsina
ostatnych krajin EU o viac ako 6%. Tento pokles
suvisi predovsetkym s dlhotrvajicimi a prisnymi
protipandemickymi opatreniami, vritane pocas
druhej viny pandémie ku koncu roka 2020. Tieto
opatrenia mali vyrazny dopad predovsetkym na
dopravu v ramci EU, ked'Ze l'udia
pracovali viac z domu a menej
cestovali autom ¢i lietadlom.

Na casovej osi bol najvyssi
pokles v dennych emisidch
zaznamenany Vv aprili, kedy
boli protipandemické opatrenia
najsilnejsie vo vacsine krajin
sveta (graf 3). V Eurdpe je
pokles viditeIny aj v novembri,
kedy ~mmnohé  krajiny  EU,
vratane Slovenska, opit sprisnili
protipandemické  opatrenia  pri
druhej vlne kontaminacie. Doprava,

Pozndmky: Medzindrodnd doprava nie je zapocitand v emisidch |iora je vyznamnym prispievatelom

individudlnych krajin, ale len v svetovych hodnotdch.
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Graf 2: Medziro¢ny pokles emisii v EU v roku 2020 (%)

Pramen: Global Carbon Budget 2020 a autorka.

znizila vo svete priblizne o polovicu pocas aprila.
Emisie z priemyselnej vyroby klesli asi o tretinu
pocas jarného zatvorenia ekonomik. V decembri
2020 boli emisie z cestnej a leteckej dopravy
vo svete stdle pod uroviiou emisii v roku 2019,
konkrétne o cca 10% z cestnej dopravy a 40%
z leteckej dopravy. Predpokladd sa vsak, ze
produkcia v priemyselnej vyrobe sa uz ku koncu
roka priblizila k hodnotam z roku 2019.

Tohtorocné zniZenie emisii ndm vSetkym
ukdzalo, ak4 obrovské zmena je potrebna na
rieSenie problému globilneho oteplovania.
Zaroven treba dodat’, Ze pokles emisii v jednom

Graf 3: Denny pokles emisii CO2 v priebehu roka 2020

Pramen: Global Carbon Budget 2020 a autorka.

roku nezmeni nas boj s globalnym oteplovanim.
V zmysle Parizskej klimatickej dohody z roku
2015' je na zastavenie globalneho otepl'ovania
potrebné kazdoro¢ne znizovat' svetové emisie o
7.6% v priebehu rokov 2020 az 2030. ZniZenie
emisii v roku 2020 vsSak predstavovalo len
jednorazovli a vyndteni zmenu spravania,
a nie udrzatelny pokles svetovych emisii. S
uvolniovanim protipandemickych opatreni v
priebehu roka 2020 bolo vidno, Ze ¢isla sa vracaji
k hodnotam z roku 2019 (graf 3). Mozno preto
predpokladat, Ze bez potrebnych strukturalnych
zmien bude opitovné ozivenie ekonomik v

vy

najblizsich rokoch spojené s narastom emisii.

Pandémia méze byt aj prilezitost na zmenu,
ak by bolo ozivenie ekonomik po skonceni
zdravotnej krizy covid-19 naviazané na
Strukturdlne zmeny priaznivé pre Zivotné
prostredie, t.j. oZivenie ktoré zabezpeci trvalé
zniZzenie emisii. Dlhodoby trend v svetovej
produkcii fosilnych emisii bude z velkej miery
zavisiet od aktivit vlad, ktoré prichadzaju s
planmi na ozivenie svojich ekonomik po recesii
sposobenej pandémiou covid-19. Vlady maju
jedine¢nd moznost’ podporit, aby niektoré
zmeny, ktoré si vyziadala pandémia a zatvorenie
ckonomik, zostali permanentné. Ide napriklad
o podporu prace z domu, prestavba obci na
miesta priatel'ské cyklistom a chodcom (hlavne
v perspektive obrovskych naruseni v transporte
v roku 2020) ¢i strukturalne zmeny, napriklad
podpora obnovite'nych zdrojov energie. Takéto
politiky podporuju dlhodoby pokles emisii a je
potrebné ich konzistentne presadzovat’ v Case

! Jej cielom je limitovat nérast svetovych teplét o 1.5 stuptiov
Celzia z pred obdobia priemyselnej revoltcie. OSN predpoklada
nérast teploty na planéte o viac o 3 stupne do konca tohto
storoc¢ia, pokial nepride k vyraznej a rychlej zmene v zneéistovani
ovzdusia.
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ozivenia ekonomik.

Zatial' vlidne stimuly nie sd dostatocne
zelené, s vynimkou Eurdpskej unie. Niektoré
stddie? poukazuju na to, Ze doterajsie vladne
balicky na ozZivenie ekonomiky vo vicSine
G20 krajin budu mat Cisty negativny dopad
na zivotné prostredie. Mnohé vladne stimuly
smeruju do odvetvi zalozenych na fosilnych
palivach, ktoré st skodlivé pre zivotné prostredie,
a v niektorych krajinich doslo dokonca k
uvolniovaniu  existujicej legislativy  okolo
zivotného prostredia. Na opacnej strane spektra
stoji Eurépska unia a niekol’ko individualnych

2 Pozri napriklad Vivid Economics: Greeness of Stimulus Index
(November 2020).

28

svetovych ekonomik, predovsetkym Nemecko,
Francuzsko, épanielsko, Velk4d Britdnia ¢
Kanada. Napriklad Eurépska tnia sa vo svojom
plane obnovy »Next Generation EU* (750 miliard
EUR) zaviazala, ze 30% vsetkych stimulov pdjde
do projektov, ktoré podporuju znizenie zavislost
od fosilnych paliv, zvySenie energetickej
efektivnosti emisii ako aj obnovu a ochranu
prirodného kapitalu (tzv. »Green deal®). Tymto
sa stala lidrom v planoch obnovy priatel'skych
zivotnému prostrediu. Taktiez granty a Gvery pre
¢lenské $taty EU na ozivenie ich ekonomik majd
podmienku ochrany zivotného prostredia, co
vysvetluje vysoky podiel krajin EU medzi G20
krajinami, ktoré maju narodné plany priatel'ské
Zivotnému prostrediu.
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Ked nepatrnd zmena hodnoty prinesie velkii zmenu vysledku:

: (1 . ;o1
Pozor na zle podmienené linedrne systémy
Tomas Sevéek

Student NHF EUBA

Systémy linedrnych (algebraickych)

rovnic

patria  k

najpouzivanejsim matematickym apardtom v ekonomii. Svoje

vyuzitie nasli v azda kaZdej oblasti teoretickej ako aj aplikovanej

ekonomie - od tedrie vSeobecnej rovnovihy, cez Input-Output analyzu, az

po ekonometriu ¢i optimalizdciu. Na prvy pohlad by sa mohlo zdat, Ze na nich nie je
ni¢ zaujimavé (na rozdiel od napriklad diferencidlnych rovnic), no opak je pravdou.
V skutocnosti moézu urcité typy linedrnych systémov - tzv. zle podmienené systémy -

vyrazne skreslit zavery ekonomickych analyz.

Hlavnym aktérom tohto prispevku bude systém
linearnych (algebraickych) rovnic, ktory ma vo
vseobecnosti v pripade n rovnic a m neznamych
tvarZ

kde a; su koeficienty, b, st pravé strany a X, su
nezname, pre 0 <i<na0 <j <m. Sdanym
systémom sa mozno zvycajne stretnut’ na
uvodnom kurze linedrnej algebry, kde sa
podrobne rozobera rieSitelnost’ ako aj metddy
riesenia. Nam posta¢i uvazovat' len systém 2
rovnic o 2 neznamych. Konkrétne sa pozrime na

' O danej problematike ako aj o mnohych dalsich sa Citatel
moze viacej dozvediet napriklad v knihe: Carl D. Meyer: Matrix
Analysis and Applied Linear Algebra, SIAM, 2001.

% Obdobne vieme dany systém napisat aj v maticovom tvare
nasledovne:

Pokial je matica A reguldrna, tak rieSenie
daného systému vieme napisat: x=A"b.

systém?™

D4 sa Pahko overit’ dosadenim za nezndme, Ze
systém (2) ma jediné riesenie x =-200 a x,=-400.
Zmenme koeficient a,=80 na novu hodnotu
a,=80,1. Je pomerne oCakavatelné, Ze tak mald
zmena (perturbacia) v jednom z koeficientov by
nemala mat’ velky vplyv na riesenie systému.
Pokial’ vsak novy systém vyrieSime, zistime, Ze
nové riesenie je veelku odlisné od pévodného, a
to x,=160 000 a x,=319 600. Takéto systémy, v
ktorych mala perturbacia vedie k relativne vel'kej
zmene rieenia, sa nazyvaju zle podmienené. Co
sposobuje zld podmienenost? Opét’ zostanime
pri nasom systéme (2). Na dany systém sa vieme
pozriet’ z dvoch zdanlivo réznych pohladov - z
geometrického a algebraického. Geometricky
rovnice systému (2) uréuji priamky v rovine.
N4jst rieSenie systému (2) potom zodpoveda
tlohe n4jst’ priese¢nik tychto priamok. Ako je
vidiet z Grafu 1 ako aj z rovnic systému (2),
priamky uréené nasim systémom su »skoro®
rovnobezné*. Z toho vyplyva, Ze aj mald zmena v
jednej z priamok dokéze tuplne zmenit’ siradnice
priesecniku - riesenia systému (2). Obdobné
geometrické tuvahy platia aj v pripade systémov
viacerych rovnic a/alebo viacerych premennych.

% V maticovom zapise:

4 Stacilo by zmenit

koeficient a ,=-40,1 na hodnotu a,,=-40,05 a dané priamky by
boli rovnobezné; vtedy by systém (2) nemal riesenie.
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Graf 1: Vzdjomnd poloha priamok zo systému (2)

Pramen: Vlastné vypocty.

Algebraicky zIi podmienenost’ skdmame na
zdklade maticového zapisu systému (1) a (2),
ktory sa nachddza v poznamkach pod ciarou.
Moézeme si vSimnuat, Zze matica systému A je v
nasom pripade takmer singularna® (¢ize takmer
k nej neexistuje inverzna matica). Preto aj malé
zmeny v jej prvkoch moézu viest k pomerné
velkym zmenidm v matici k nej inverznej.
Numericky odhad hornej hranice, ako vel'mi
modze relativnha zmena v matici A viest k
relativnej zmene jej inverzu A’ poskytuje tzv.
¢islo podmienenosti kappa definované ako:

kde znak ||| uréuje maticovd normu®. Podstatna

>Jej druhy riadok je skoro minus dvojndsobok prvého.

6 Zjednodusene povedané, maticové norma je funkcia,
ktord poskytuje informaciu o velkosti matice; formalne je to
zobrazenie z mnoziny komplexnych matic do redlnych ¢isel

|| : H : anm(C)éR, ktoré spfﬁa nasledovné vlastnosti:
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je pritom velkost’ ¢isla podmienenosti, nie jeho
konkrétna hodnota. V nasom pripade pre rézne
maticové normy mé matica systému (2) cislo
podmienenosti medzi 10® az 10*. Z toho vyplyva,
ze relativna zmena v riesenf moze byt priblizne
1000- az 10 000-krat vicsia ako relativna zmena
v matici A.

Cislo podmienenosti sa pritom dé véicsinou
vypocita priamo jednym prikazom: vMATLAB-e
je to prikaz cond, funkcia s rovnakym nazvom
sa nachadza aj v baliku pracma pre R ¢i v baliku
numpy pre Python.

Mieru zlej podmienenosti je potrebné poznat v
ekondmii z toho dévodu, Ze vicsinou pracujeme
s nepresnymi datami. Nepresnost’ vstupnych
dat pritom moéze sposobit, ze vysledky analyz
zalozenych na zle podmienenych systémoch
su velmi nepresné az nezmyselné. Obdobnym
problémom je Casté pouzitie numerickych metod,
ktoré moézu pri zle podmienenych systémoch
viest' k vyraznym chybam.
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