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Programové tézy obsahujioce ndvrh stratégie rozvoja

Ndarodohospoddrska fakulta je vyskumnou fakultou eurdpskeho formdtu: miestom, kde vznikd
ekonomicky vyskum publikovany v kvalitnych svetovych Casopisoch so spolocenskym dosahom,
kde sa studenti uCia od ludi, ktori tento vyskum robia, a kam prichddzaju studenti aj pedagdgovia
zo zahranicia.

Program ktory predkladdm, nadvézuje na viziu, s ktorou sme v roku 2019 zacinali: modernd,
medzindrodne uzndvand, vyskumne orientovand a multidisciplindrna fakulta s kultivovanym
akademickym prostredim. Na tom, ¢o sa podarilo, chcem stavat dalej. A otvorene pomenovat,
co este treba zlepsit.

CO SA NAM SPOLOCNE PODARILO

Vyskum a projekty

Objem ziskanych prostriedkov z projektov vzréstol z priblizne 443 fis. € (2019) na 2,18 mil. €
(2025). Riesili sme 19 projektov z Pldnu obnovy a odolnosti SR. Podiel zahranicnych zdrojov
stupol z 13,5 % na 36,7 %.

PocCet rieSenych projektov sa zvysil zo 47 na é4. Rocne poddvame viac ako 30 novych
projektovych Ziadosti vradtane projektov Horizont Eurépa, MSCA a COST.

PocCet Cladnkov v Casopisoch Q1 vzrdstol zo 6 na 22. Posunuli sme sa od kvantity ku kvalite
publikacnych vystupov.

Zaviedli sme vyskumné semindre so zahranicnymi hostami, zaloZili unikdtny BEE4RIcb
a SecureData Lab, Fond rozvoja vedy, dizertdciu formou suboru Cldnkov.

V oboch doterajsich VER hodnoteniach sme preukdzali siiné vyskumné zameranie, ako prvi
sme zaviedli antipreddtorsky predpis, stabilizovali pocet docentov a profesorov, ziskali prava
na nové HK a IK a otvorili sme habilitacné konanie aj kolegom zo zahranicia.

Medzindrodnd spolupraca

Celkovy pocet mobilit Studentov v zahranici vzrdstol zo 70 na 120. Vycestovania v rokoch
2024 a 2025 boli najsiinejSie od roku 2019.

PocCet zahranicnych partnerov programov s dvojitym diplomom sa zvysil z jedného na pdt:
Pavia, Coimbra, SolBridge, Bamberg, Luxembourg School of Business.

Studijné programy v angli¢tine ponikame vo vietkych troch stuprioch 3tudia, v roku 2025
sme otvorili vietky programy v AJ na vietkych troch stuprfioch $§tudia. Zahrani¢ni Studenti
tvoria priblizne patinu studentov inZinierskeho $tudia.



Stddium a studenti
— Akreditovali sme program FinTech a financné inovdcie s FEl STU, prvy spolocny program

CO ESTE ZLEPSIT: CIELE NA ROKY 2027 - 2031

fakulty so Slovenskou technickou univerzitou v Brafislave. Zaujem je aj o novy profesijne
orientovany program Socidlny manazment a ludské zdroje a rozvijame uz existujuce
programy s Préavnickou fakultou UK.

Nasi Studenti sU Uspesni vo viacerych sutaziach: Cena guvveméro NBS, Danube Cup,
Studentskd osobnost Slovenska, ako qj v sufazi Rotman a SVOC.

Podla prieskumov je viac ako 90 % absolventov spokojnych a fakultu by odporucilo, priblizne
70 % pracuje vo svojom odbore.

Vzniklo Kompetencéné cenfrum s psychologickou poradnou. Do programovych rdad
intenzivnejsie zapdjame konzultantov z praxe. Pravidelne hodnotime vyucbu a prijimame
opatrenia na jej skvalithovanie.

Afraktivne §t0dium a student v centre pozornosti
— Modernizovat obsah programov: od reprodukcie vedomosti k analytickému mysleniu,

tvorbe poznatkov a rieSeniu problémov. Vratane prdce s umelou inteligenciou, datovej
a financ¢nej gramotnosti a kritického myslenia.

Vytvarat rozvrh umoznujici Studentom zosuladit $tudium s prdcou, dobrovolnictvom,
Sportom a dalsimi aktivitami.

Cielene prezentovaf inZinierske $tudium viastnym bakaldrom a posinovat povedomie
o Studijnych programoch v externom prostredi.

Rozvoj Klubu excelentnych Studentiek a Studentov NHF — posilnenie jeho postavenia ako
platformy na podporu ackademickej excelentnosti, odborného rastu, zapdjania Studentov
do vyskumnych aktivit a budovania kontaktov s vyznamnymi odbornikmi z akademického
a profesijného prostredia.

Zaviest adaptacny program a mentoring pre prvdkov, vcasné Sstudijné poradenstvo
(Studentski tUtori, peer-to-peer mentoring) a pokracovat v starostlivosti o dusevné zdravie.
Posilnif prepojenie s praxou: stdze v zdvereCnych rocnikoch, zdverecné préace na témy
zadané firmami a institiciami, podpora podnikavosti.

Posilnovat lojalitu Studentov a ich pocit prislusnosti k Ndrodohospoddrskej fakulte.

Vyskum so spolo¢enskym dopadom a priprava na VER 2030

Rozsirit projektovU podporu odbremenujicu akademikov od administrativy, uchdadzat sa
o projekty Horizont Eurdpa a granty ERC.

Zvysit atraktivitu doktorandského studia: doktorandské miesta financované aj z projektov,
spolocné vedenie dizertaénych prdc so zahranicnymi partnermi  (cotutelle),
postdoktorandské pozicie. Udrzat habilitacné a inauguracné prdva fakulty.

PokraCovat v déraze na kvalitu vyskumu so spolocenskym dopadom.
Systematicky pripravit fakultu na hodnotenie vyskumnej Cinnosti VER 2030.

Podporovat interdisciplindrne vyskumné timy podla odborného zamerania a nie katedrovej
prislusnosti.



Ludia, kariérny rast a pracovné prostredie

Lefektivnit pldnovanie Uvazkov pedagdgov vdaka dihodobo pldnovanej ponuke studijnych
programov a volitelnych predmetov.

Pritiachnut zahranicnych vyskumnikov a hosfujicich profesorov a podporovat mobility
akademikov a zamestnancov.

Rozvijat pedagogické zruCnosti v KompetenCnom centre vrdtane vyuzZzivania umelej
inteligencie vo vyucbe.

Znizit administrativnu zataz: digitalizovat dokumenty a studijnd agendu, ziednodusit postupy
a zlepsit internd komunik&ciu.

Medzindrodné uznanie a otvorenost fakulty

Spustenie procesu EFMD akreditdcie a prispievanie k udrzaniu AACSB akreditacie.
Rozvijanie dvojitych diplomov, posun krealizdcii spolocného programu (joint degree),
pripadne zapojenie do konzorcia Erasmus Mundus Joint Master.

Ustdlend ponuka programov v anglictine na vietkych troch stuprioch studia.

Podpora budovania kratkych intenzivnych programov Erasmus+ BIP.

Cieleny ndbor zahranicnych Studentov z vybranych regidonov relevantnych pre fakultu
na zdaklade dat. Buddy program a podpora integrdcie zahrani¢nych studentov fakulty.

s

Rozvijaf celoZivotné vzdeldvanie a mikrocertifikaty pre prax.

Propagdcia a PR fakulty

Vytvorif a zverejnit na strdnke databdzu expertov fakulty pre novindrov, s témami a
kontaktmi.

Systematickd  spoluprdca s gymndziomi a obchodnymi akadémiami: predndsky,
ekonomicka sufaz Ci den s NHF so zapojenim katedier.

Budovanie siete absolventov a podporovatelov fakulty vratane tych, ktori pdsobia v
zahranici, a podporovat ich vac&sie zapojenie do vyucby a mentoringu.

Budovanie dlhodobych partnerstiev s firmami a institGciami: pomenované ucebne
Cilaboratérid, stipendid, spolocné projekty.

Spoluprdca s think-tankmi a stadtnou sprdvou na analyzach, ktord posilni obraz fakulty ako
mienkotvornej ekonomickej fakulty. Pravidelny viastny dokument fakulty s medidinym
potencidlom, séria krdtkych policy komentdarov k aktudinym témam a pod.

Aj nadalej chcem budovat fakultu, kde sU akademickd poctivost, sloboda bddania a vzdjomny
reSpekt samozrejmosfou, a podporovat vietkych, ktori chcU prispiet k jej rozvoju. Budem aj
nadalej stavat na partnerskej komunikdcii a atmosfére spolupatri¢nosti.



