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1. PrehPad o stcasnom stave problematiky rieSenej v
dizerta¢nej praci doma a v zahranici

Korporatne zdanovanie predstavuje jednu z najvyznamnejsich
oblasti sucasnej hospodarskej politiky, v ktorej sa stretavaju
zdujmy Statu, podnikatel'ského sektora a spoloCnosti. Dan z
prijmov pravnickych o0s6b plni nielen fiskdlnu funkciu
zabezpecovania prijmov verejnych rozpoctov, ale zaroven
vyznamne ovplyviluje podnikatel'ské prostredie, investicné
rozhodovanie, alokaciu kapitalu a medzinarodnu
konkurencieschopnost’ ekonomiky. V podmienkach globalizacie,
vysokej mobility vyrobnych faktorov a prehlbujicej sa
ekonomickej integracie sa korporatna dan stala jednym z
najvyznamnejSich nastrojov, prostrednictvom ktorych jednotlivé
Staty formuju svoje konkurencéné postavenie v medzinarodnom
hospodarskom priestore. Zaroven rastie vyznam koordinacie
danovych politik, kedZe rozdielne narodné daiové systémy
vytvaraju priestor na presun kapitalu, investicii a ziskov medzi
jednotlivymi jurisdikciami.

Vyvoj korporatneho zdanovania v poslednych desatrociach
odraza zasadné zmeny svetovej ekonomiky. Liberalizacia
medzinarodného obchodu, rast nadnarodnych spolocnosti,
digitalizacia ekonomiky a rozvoj nehmotnych aktiv vyrazne
zmenili podmienky, v ktorych narodné vlady realizuju svoju
danovu politiku. Zatial ¢o v minulosti bola korporatna dan
vnimana predovSetkym ako nastroj financovania verejnych
vydavkov, stCasnd ekonomicka teodria i hospodarska prax ju
povazuji za vyznamny determinant investi¢nej atraktivity,
konkurencieschopnosti a dlhodobej ekonomickej vykonnosti
krajin. Otazka optimalneho nastavenia korporatnej dane preto
presahuje ramec verejnych financii a stdva sa stCastou SirSej
diskusie o udrzatelnom hospodarskom raste, ekonomickej
odolnosti a medzinarodnej datiovej koordinacii.

Teoretické vychodiskd skiimanej problematiky vychadzaju
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predovsetkym z tedrie optimalneho zdaiovania, teérie danovej
incidencie a tedrie danovej konkurencie. Tedria optimalneho
zdanovania zdoraziuje potrebu hladat’ taku uroven datiového
zatazenia, ktora umozni financovanie verejnych potrieb pri ¢o
najmensom naruseni ekonomickych stimulov. V tomto kontexte
patri medzi najznamejSie koncepcie Lafferova krivka, ktora
poukazuje na existenciu optimalnej Grovne danovych sadzieb, pri
ktorej su maximalizované danové prijmy Statu. Hoci prakticka
aplikacia tejto teodrie zostdva predmetom diskusii, predstavuje
vyznamny teoreticky zaklad pri hodnoteni dosledkov zmien
korporatneho zdanovania.

Teéria danovej incidencie upozoriiuje na skutocnost’, ze
ekonomické bremeno korporatnej dane nemusi niest vylucne
podnik alebo vlastnik kapitalu. V zavislosti od elasticity ponuky a
dopytu moéze byt cast danového zatazenia prenesena na
zamestnancov ~ prostrednictvom nizSich miezd alebo na
spotrebitelov prostrednictvom vysSich cien. Z tohto pohladu
korporatna dai neovplyviiuje iba podnikatel'ské subjekty, ale
modze mat §irSie makroekonomické dosledky prejavujice sa na
trhu prace, spotrebe domacnosti ¢i investicnej aktivite.

Vyznamné miesto v sucasnej ekonomickej literature zaujima
aj tedria danovej konkurencie. Ta vychadza z predpokladu, Ze
otvorené¢ ekonomiky medzi sebou sutazia o mobilny kapital
prostrednictvom nastavenia danovych sadzieb a dalsich
parametrov podnikatel'ského prostredia. ZniZovanie sadzieb dane
z prijmov pravnickych osob sa pocas poslednych desatroci stalo
charakteristickym trendom vo vécSine vyspelych ekonomik.
Cielom tychto opatreni bolo zvysit atraktivitu krajin pre
zahrani¢né investicie, podporit’ tvorbu pracovnych miest a
stimulovat’ hospodarsky rast. Sucasne sa vSak zacali objavovat
obavy z oslabovania fiskalnej kapacity Statov a zo vzniku tzv.
»preteku ku dnu®, pri ktorom krajiny vzajomne znizuju daiiové
sadzby na ukor stability verejnych financii.

Empiricky vyskum vSak neposkytuje jednoznacné zavery o
vztahu medzi korporatnym zdanovanim a ekonomickou
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vykonnostou. Viacer¢ stiidie identifikuji negativny vplyv vyssich
sadzieb dane z prijmov pravnickych oséb na investi¢nu aktivitu,
prilev zahrani¢nych investicii a tempo hospodarskeho rastu. Iné
vyskumy naopak poukazuju na skutoCnost, ze samotnd vyska
korporatnej dane nedokaze vysvetlit rozdiely vo vykonnosti
ekonomik. Vyznamnu Glohu zohrava kvalita verejnych institucii,
stabilita legislativneho prostredia, trovenl infraStruktary,
kvalifikacia pracovnej sily ¢i efektivnost’ verejnych vydavkov. Z
uvedeného vyplyva, Ze korporatna dan predstavuje iba jeden z
determinantov ekonomickej vykonnosti, ktorého uCinky je
potrebné  hodnotit v SirSom  inStitucionalnom  a
makroekonomickom kontexte.

V  poslednych rokoch sa problematika korporatneho
zdanovania vyrazne posunula aj smerom k medzinarodnej
koordinacii. Rozvoj digitalnej ekonomiky, rast vyznamu
nehmotnych aktiv a vysokd mobilita nadnarodnych spolocnosti
vytvorili priestor na presun ziskov do jurisdikcii s niz§im dafovym
zat'azenim. Reakciou na tento vyvoj boli iniciativy Organizacie
pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD) a skupiny G20,
predovsetkym projekt Base Erosion and Profit Shifting (BEPS),
ktoré¢ho cielom je obmedzit' erdziu danovych zékladov a
zabezpecit' spravodlivejSie rozdelenie datiovych prijmov medzi
jednotlivé krajiny. Vyznamnym milnikom sa stalo aj prijatie
globélnej minimalnej dane, ktora predstavuje zdsadnii zmenu
doterajsieho pristupu ku korporatnemu zdaniovaniu a vyznamne
ovplyviiuje buduci vyvoj medzinarodnej danovej politiky.

Vzt'ah medzi korporatnym zdanovanim a ekonomickou
vykonnostou patri medzi najintenzivnejSie skimané oblasti
ekonomickej literatiry. Napriek rozsiahlemu mnozstvu
empirickych $tadii neexistuje jednotny nazor na intenzitu ani smer
poOsobenia korporatnej dane na makroekonomické ukazovatele.
Vysledky jednotlivych vyskumov sa lisia v zavislosti od
skimaného obdobia, pouzitych metodologickych pristupov,
vyberu krajin, ako aj od charakteru analyzovanych ekonomik.
Zatial' ¢o Cast’ autorov identifikuje negativny vplyv vysSieho
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korporatneho zdanenia na ekonomicky rast, dalSie Stadie
poukazujii na skutocnost’, Ze vyznamnejs$i vplyv maju kvalita
inStitacii, efektivnost’ verejnych vydavkov alebo stabilita
podnikatel'ského prostredia. Tato nejednoznacnost vytvara
priestor pre d’alsi empiricky vyskum, ktory zohladiiuje nielen
uroven dafového zatazenia, ale aj S§irSi makroekonomicky
kontext.

Jednym z najCastejSie analyzovanych ukazovatel'ov je hruby
domaci produkt na obyvatel'a. Teoreticky mozno predpokladat’, ze
vyssie korporatne danové zatazenie médze zniZzovat motivaciu
podnikov investovat’, spomal’ovat’ akumuléciu kapitalu a nasledne
negativne ovplyviiovat’ ekonomicky rast. Na druhej strane, prijmy
z korporatnych dani umoziuju financovat’ verejnt infraStruktaru,
vzdelavanie, vedu a vyskum ¢i d’alSie verejné statky, ktoré mézu
dlhodobo podporovat’ produktivitu ekonomiky. Skutocny vztah
medzi korporatnou daiou a ekonomickym rastom preto nemozno
povazovat’ za linedrny. Vyznamnym faktorom zostdva spOsob
vyuzitia verejnych prijmov a efektivnost’ ich alokacie.

Délezitou oblastou vyskumu je aj vztah medzi korporatnym
zdanovanim a investicnou aktivitou. Investicie predstavuju
zakladny predpoklad dlhodobého hospodarskeho rastu,
technologického pokroku a rastu produktivity prace. Viaceré
empirické Stidie naznaCuju, ze vySSie efektivne korporatne
zdanenie moéze znizovat atraktivitu investicnych projektov,
predlzovat’ dobu navratnosti investicii a ovplyviiovat’ lokalizacné
rozhodovanie nadnarodnych spolo¢nosti. Sucasne vsak plati, ze
investi¢né rozhodnutia podnikov nie st determinované iba vyskou
korporatnej dane. Vyznamnu ulohu zohrava makroekonomicka
stabilita, pravna istota, kvalita infrastruktiry, dostupnost’
kvalifikovanej pracovnej sily ¢i uroven technologického rozvoja.
Korporatna dain preto predstavuje iba jeden z faktorov
ovplyviiujucich investi¢nu aktivitu podnikov.

Dalsou vyznamnou oblastou je skimanie vztahu medzi
korporatnou daniou a trhom prace. Vyssie korporatne damové
zatazenie moOze nepriamo  ovplyvilovat  zamestnanost
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prostrednictvom investi¢nej aktivity podnikov a ich rozhodovania
o rozsirovani vyrobnych kapacit. V obdobi ekonomického rastu
byvaju tieto Ucinky spravidla menej vyrazné, zatial co pocas
hospodarskych kriz méze obmedzenie investicii viest k rastu
nezamestnanosti. Moderna ekonomicka literatira zaroven
upozoriuje, ze Cast ekonomického bremena korporatnej dane
mdze byt prenesend na zamestnancov prostrednictvom
pomalsieho rastu miezd alebo nizSicho dopytu po pracovne;j sile.
Aj v tomto pripade vSak empirick¢é vysledky zostavaji
nejednoznacné a zavisia od Struktury ekonomiky, flexibility trhu
prace a celkovej hospodarske;j situacie.

Vyznamnym determinantom hospodarskej vykonnosti je aj
konkurencieschopnost’ ekonomiky. Sucasné pristupy k jej
hodnoteniu zdéraziuji, Ze konkurencieschopnost nemozno
redukovat’ iba na cenové faktory alebo turoven danového
zatazenia. Ide o komplexny jav zahfnajici produktivitu prace,
kvalitu inStiticii, inovacny potencial, technologickii uroven
ekonomiky, kvalitu I'udského kapitalu ¢i schopnost’ ekonomiky
reagovat’ na externé Soky. Korporatna dan predstavuje iba jednu
7o sucasti tohto systému. Jej vyznam sa moze lisit podla
charakteru ekonomiky, stupiia otvorenosti krajiny alebo fazy
hospodarskeho cyklu. Z tohto dovodu je pri hodnoteni
konkurencieschopnosti vhodné vyuzivat viacero ukazovatelov
zachytavajucich rozne dimenzie konkurenénej pozicie krajiny.

Vyznamnou sucCastou sucasného vyskumu je skimanie
korporatneho zdanovania pocCas hospodarskych kriz. Prave
obdobia ekonomickych otrasov umoziiuju  podrobnejsie
analyzovat’, ako sa meni vyznam danovej politiky v podmienkach
rasticej neistoty, poklesu ekonomickej aktivity a zvySujlcich sa
narokov na verejné financie. Finan¢nd kriza v rokoch 2008 az
2010 predstavovala prvy vyznamny globalny Sok, ktory preveril
schopnost’ jednotlivych Statov reagovat’ prostrednictvom fiskalnej
politiky. Viaceré krajiny prijali opatrenia smerujuce k podpore
podnikatel'ského sektora, stabilizacii investicného prostredia a
zmierneniu negativnych dosledkov hospodarskeho poklesu. V
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oblasti korporatneho zdanovania sa objavili doCasné danové
ulavy, zrychlené¢ odpisovanie investicii alebo odklady platenia
dani s cielom podporit’ likviditu podnikov.

Pandémia  COVID-19  predstavovala  odlisny  typ
ekonomického Soku. Na rozdiel od financnej krizy bola spdsobena
administrativnym obmedzenim ekonomickej aktivity, ¢o viedlo k
prudkému poklesu produkcie vo viacerych odvetviach. Reakcia
vlad zahimala rozsiahle fiskalne opatrenia, medzi ktoré¢ patrili aj
docasné upravy korporatneho zdanovania, podpora likvidity
podnikov a odklady danovych povinnosti. V tomto obdobi sa
zaroven ukazal vyznam fiskalneho priestoru jednotlivych krajin a
schopnosti verejnych financii financovat’ mimoriadne podporné
opatrenia.

Dal§im vyznamnym makroekonomickym $okom bola
inflaCno-energeticka kriza rokov 2021 az 2023. Jej Specifikom bol
prudky rast cien energii, vysoka inflacia a naruSenie
dodavatel'skych retazcov. V porovnani s predchadzajucimi
krizami sa pozornost’ hospodarskej politiky ststredovala na
zachovanie  konkurencieschopnosti  podnikov, zmiernenie
nakladovych tlakov a podporu energeticky narocnych odvetvi. Aj
v tomto obdobi zohravalo korporatne zdanovanie vyznamni tlohu
pri hladani rovnovahy medzi stabilitou verejnych financii a
potrebou podpory podnikatel'ského sektora.

Analyza odbornej literatury zaroven ukazuje, ze vicSina
doterajSich empirickych S§tidii skima ucinky korporatnej dane
prevazne v Standardnych makroekonomickych podmienkach
alebo sa zameriava na jednotlivé ukazovatele ekonomickej
vykonnosti izolovane. Len obmedzeny pocet vyskumov analyzuje,
¢i sa ucinky korporatneho zdaniovania menia v zavislosti od typu
hospodarskej krizy, a eSte menej Studii skuma stCasne
ekonomickl vykonnost, investicnu aktivitu, trh prace a
konkurencieschopnost v  ramci jednotného panelového
ekonometrického modelu. Prave tato vyskumnd medzera
predstavuje vychodisko predkladanej dizertacnej prace, ktorej
cielom je komplexne analyzovat vztah medzi korporatnym
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danovym zataZzenim a vybranymi makroekonomickymi
ukazovatel'mi vo vybranych eurdpskych krajinach s dérazom na
obdobia vyznamnych hospodarskych kriz.

V podmienkach ¢lenskych $tatov Eurdpskej tnie nadobuda
problematika korporatneho zdanovania d’al$i rozmer v doésledku
postupujicej harmonizéacie vybranych oblasti danovej politiky a
prehlbovania ekonomickej integracie. Napriek tomu, Ze priame
dane zostavaju prevazne v kompetencii jednotlivych clenskych
Statov, rastiica koordinacia danovych pravidiel, spolo¢né opatrenia
proti agresivnemu dafiovému planovaniu a implementacia
medzinarodnych Standardov vyznamne ovplyviujua tvorbu
narodnych danovych systémov. V tomto prostredi sa danova
politika stava vysledkom kompromisu medzi zachovanim
narodnej fiskalnej suverenity a potrebou zabezpecit' spravodlivé
podmienky hospodarskej stitaze v ramci jednotného eurdpskeho
trhu.

Vyvoj sadzieb dane z prijmov pravnickych os6b v europskych
krajinach zaroveinl poukazuje na postupné znizovanie nominalnych
sadzieb pocas poslednych dvoch desatroci. Tento trend bol
motivovany predovsetkym snahou zvysit' investicnu atraktivitu
ekonomik, podporit’ prilev zahranicného kapitalu a posilnit
medzinarodna konkurencieschopnost’. Sti¢asne vSak dochadzalo k
rozSirovaniu danovych zakladov, obmedzovaniu vynimiek a
sprisnovaniu pravidiel medzinarodného zdanovania. Moderné
korporatne zdanovanie preto nemozno hodnotit vylu¢ne
prostrednictvom nominalnej sadzby dane, ale je potrebné
prihliadat’ aj na efektivne danové zat'azenie, konStrukciu danového
zakladu, rozsah investicnych stimulov a celkové institucionalne
prostredie.

V Slovenskej republike presiel systém korporatneho
zdanovania pocas sledovaného obdobia viacerymi vyznamnymi
zmenami. Menila sa vySka sadzby dane z prijmov pravnickych
osOb, pravidla odpisovania majetku, moznosti uplatiiovania
danovych stimulov aj mechanizmy boja proti dafiovym unikom.
Vyvoj slovenskej danovej politiky pritom odrazal nielen
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vnutrostatne ekonomické priority, ale aj rastiici vyznam europskej
a medzinarodnej danovej koordinacie. Podobnym vyvojom
prechadzali aj ostatné skumané krajiny, hoci intenzita a
nacasovanie jednotlivych opatreni sa medzi nimi odliSovali. Tato
heterogenita vytvara vhodné podmienky na komparativnu
ekonometricku analyzu, ktord umoziuje identifikovat’ spolocné aj
Specifické charakteristiky vyvoja korporatneho zdanovania v
roznych ekonomickych podmienkach.

Vyznamnou Crtou sucasného vyskumu je posun od
jednoduchého sktimania vztahu medzi danovou sadzbou a
hospodarskym rastom ku komplexnejSiemu hodnoteniu
ekonomickej odolnosti. Rastuci pocet autorov upozoriiuje na
skuto¢nost’, ze schopnost’ ekonomiky zvladat’ externé Soky zavisi
od Sirsieho suboru faktorov, medzi ktoré patri kvalita verejnych
institacii, flexibilita trhu prace, troven financného sektora,
inovacnd vykonnost, diverzifikdcia hospodarstva a stabilita
verejnych financii. Korporatna dan v tomto systéme predstavuje
iba jeden z nastrojov hospodarskej politiky, ktorého ucinky sa
prejavuju  prostrednictvom vzajomného posobenia s d’al§imi
makroekonomickymi determinantmi.

Prave koncept ekonomickej odolnosti predstavuje jeden z
najvyznamnejSich prispevkov sucasnej ekonomickej literatury.
Kym starSie prace sa sustred’ovali predovSetkym na identifikaciu
vplyvu dafiového zatazenia na jednotlivé makroekonomické
ukazovatele, novSie vyskumy zdoraznuji potrebu skimat
schopnost’ ekonomiky absorbovat’ externé Soky, prisposobit’ sa
meniacim sa podmienkam a obnovit dlhodoby rast. V tomto
kontexte ziskava korporatne zdafiovanie novy vyznam. Nejde uz
iba o nastroj ovplyviujici investicie alebo hospodarsky rast, ale aj
o sucast’ mechanizmov podporujtcich fiskalnu stabilitu a odolnost’
ekonomiky pocas krizovych obdobi.

Analyza domécej aj zahrani¢nej odbornej literatury zaroven
ukazuje, Ze vicsina existujicich empirickych §tadii sa zameriava
na jednotlivé aspekty korporatneho zdafiovania izolovane. Casto
ide o analyzy obmedzené na jedno krizové obdobie, jednu skupinu
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krajin alebo jeden ukazovatel ekonomickej vykonnosti. Len
vynimocne sa stretdvame s vyskumami, ktoré skiimaju Gc€inky
korporatnej dane sucasne na hospodarsky rast, investicn1 aktivitu,
nezamestnanost’® a konkurencieschopnost, priCcom zohladiiuju
rozdielne typy makroekonomickych Sokov. Obmedzend je aj
literatira vyuzivajuca dlhodobé kvartdlne panelové udaje
umoziujiice analyzovat meniace sa ucinky korporatneho
zdanovania pocas viacerych hospodarskych kriz.

Predkladana dizertacna praca sa usiluje tuto vyskumnu
medzeru Ciastocne preklentit’. Vychadza z predpokladu, ze G¢inky
korporatneho danového zatazenia nemozno povazovat za
konstantné, ale ze sa menia v zavislosti od makroekonomického
rezimu, charakteru hospodarskeho Soku a sledované¢ho
ukazovatel'a ekonomickej vykonnosti. Zvoleny vyskumny pristup
preto prepaja poznatky modernej teorie korporatneho zdanovania,
ekonomickej odolnosti, daniovej konkurencie a medzinarodnej
koordinacie s ekonometrickou analyzou panelovych dat za
vybrané europske krajiny. Takto koncipovany vyskum umoziuje
komplexnejsie posudit’ ulohu korporatnej dane v podmienkach
sucasnej eurdpskej ekonomiky a prispiet’ k hlbsiemu pochopeniu
jej vyznamu pocas obdobi makroekonomickej stability aj
hospodarskych kriz.

Na zéklade identifikovanych teoretickych poznatkov,
empirickych zisteni a existujiicich vyskumnych medzier boli
formulované hlavny ciel' dizertacnej prace, parcidlne ciele,
vyskumné otazky a hypotézy, ktoré vytvaraju vychodisko pre
vlastni empiricki analyzu prezentovani v nasledujlcich
kapitolach.
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2. Ciel’ a zameranie dizertacnej prace

Dynamicky vyvoj medzinarodného ekonomického prostredia,
rastiica mobilita kapitalu, prehlbujica sa globalizacia a opakujuce
sa hospodarske krizy vyznamne ovplyviluji postavenie
korporatneho zdanovania v systéme hospodarskej politiky. Kym v
minulosti bola daii z prijmov pravnickych os6b vnimana
predovsetkym ako nastroj zabezpeCovania prijmov verejnych
rozpoctov, v sucasnosti sa Coraz viac zdoraziuje jej vyznam pri
formovani podnikatel'ského prostredia, investicnej atraktivity,
konkurencieschopnosti a ekonomickej odolnosti Statov. Zaroven sa
ukazuje, ze ucinky korporatneho zdanovania nemozno posudzovat’
izolovane, ale v kontexte SirSich makroekonomickych procesov a
meniacich sa hospodarskych podmienok.

Analyza odborne;j literatiry poukézala na existenciu viacerych
otvorenych otazok. Napriek rozsiahlemu mnozstvu vyskumov
zostava nejednoznacné, do akej miery korporatne danové zat'azenie
ovplyviiuje hospodarsku vykonnost’ krajin a ¢i sa jeho u¢inky menia
pocas roznych typov hospodarskych kriz. Vac¢sina doterajsich stadii
analyzuje jednotlivé makroekonomické ukazovatele samostatne
alebo sa sustred’uje iba na jedno krizové obdobie. Len obmedzeny
pocet vyskumov vyuziva dlhodobé panelové idaje umoznujice
komplexne hodnotit’ vztah medzi korporatnym zdanovanim,
ekonomickou vykonnostou a konkurencieschopnostou v
podmienkach viacerych makroekonomickych Sokov. Na zaklade
identifikovanych teoretickych poznatkov a vyskumnych medzier
bol formulovany hlavny ciel’ dizertacnej prace.

Hlavnym ciePom dizertacnej prace je empiricky preskimat’
vzt’ah medzi korporatnym dafiovym zat’aZenim a vybranymi
ukazovatel’mi ekonomickej vykonnosti a
konkurencieschopnosti eurdpskych krajin, pricom osobitna
pozornost’ je venovana skimaniu zmien tohto vztahu pocas
vyznamnych hospodarskych kriz.

Na dosiahnutie hlavného ciel'a boli stanovené viaceré parcialne
ciele. Prvym bolo systematizovat’ teoretické koncepty a empirické
pristupy, ktoré vysvetluju vztah medzi korporatnou daiou,
ekonomickou vykonnostou a konkurencieschopnostou narodnych
ekonomik. Druhym parcidlnym cielom je empiricky preskiimat,
ako efektivne sa korporatne zdanovanie premieta do vyvoja HDP na
obyvatela, investicnej aktivity, miery nezamestnanosti a
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konkurencieschopnosti vo vybranych eurépskych krajinach.

Tretim parcialnym cielom je vyhodnotit, ¢i sa U€inok
korporatnej dane na skimané ukazovatele meni pocas financnej
krizy, pandémie COVID-19 a infla¢no-energetickej krizy, teda v
obdobiach, ktoré predstavovali odlisné typy makroekonomickych
otrasov a vytvorili rozdielne podmienky pre podnikovy sektor aj
hospodarsku politiku §tatov. Stvrtym parcidlnym ciel'om je posudit’,
¢i sa vztah medzi korporitnym zdanovanim a sledovanymi
ukazovatelmi meni pocas financnej krizy, pandémie COVID-19 a
inflacno-energetickej krizy. Piatym parcidlnym cielom je odlisit
cenovu a nakladova dimenziu konkurencieschopnosti, zachytena
prostrednictvom realneho efektivneho vymenného kurzu, od SirSej
Strukturalnej  dimenzie  konkurencieschopnosti,  zachytenej
prostrednictvom indexu konkurencieschopnosti.

Vyznamnou sucastou vyskumu bolo aj porovnanie ucinkov
korporatneho zdafiovania na rozne dimenzie ekonomicke;
vykonnosti reprezentované hrubym domacim produktom na
obyvatela, hrubou tvorbou fixného kapitdluy, mierou
nezamestnanosti, realnym efektivnym vymennym kurzom a
indexom konkurencieschopnosti. Cielom bolo identifikovat, c¢i
korporatna dan ovplyviiuje jednotlivé ukazovatele rozdielnym
sposobom a ¢i sa tieto UCinky menia v zavislosti od charakteru
hospodarskeho Soku.

Na hlavny ciel' nadvézovali vyskumné otazky, ktoré vytvorili
zakladny ramec empirickej analyzy:

VOI1: Aky je vztah medzi sadzbou dane z prijmov pravnickych
0sOb a vybranymi ukazovatelmi ekonomickej vykonnosti, trhu
prace, investi¢nej aktivity a konkurencieschopnosti analyzovanych
eurdpskych krajin?

VO2: Meni sa vztah medzi korporatnym zdafiovanim a
sledovanymi makroekonomickymi ~ ukazovatelmi  pocas
hospodarskych kriz v porovnani s obdobim mimo krizovych
rezimov?

VO3: Zavisi ucinok korporatneho zdanovania od konkrétneho typu
krizy?

VO4: Do akej miery sa zavery o konkurencieschopnosti lisia podl'a
toho, ¢i je konkurencna pozicia krajiny merana prostrednictvom
realneho efektivneho vymenného kurzu alebo indexu
konkurencieschopnosti?
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Na overenie uvedenych vyskumnych otazok boli formulované
nasledujice hypotézy:

H1: Nizsia sadzba dane z prijmov pravnickych osob je spojena s
priaznivejSimi  makroekonomickymi vysledkami a vySSou
konkurencieschopnost’ou analyzovanych eurdpskych krajin.

H2: Vztah medzi korporatnym zdanovanim a sledovanymi
ukazovatelmi ekonomickej vykonnosti a konkurencieschopnosti sa
pocas hospodarskych kriz odliSuje od obdobia mimo krizovych
reZimov.

H3: Vztah medzi korporatnym zdanovanim a sledovanymi
makroekonomickymi ukazovatelmi nie je jednotny, ale liSi sa
medzi financnou krizou, pandémiou COVID-19 a inflacno-
energetickou krizou.

Takto formulované ciele, vyskumné otazky a hypotézy vytvorili
metodologicky zaklad empirickej Casti dizertacnej prace. Ich
naplnenie umoznilo komplexne posudit vyznam korporatneho
zdanovania v podmienkach vybranych eurdpskych ekonomik a
zaroven identifikovat’ rozdiely v jeho ucinkoch pocas obdobia
makroekonomickej stability a hospodarskych kriz.
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3. Metodika prace a met6dy skiimania

Metodologicky pristup dizertacnej prace bol zvoleny s cielom
objektivne posudit’ vztah medzi korporatnym daiiovym zatazenim
a vybranymi ukazovatelmi ekonomickej vykonnosti a
konkurencieschopnosti v podmienkach rozdielnych
makroekonomickych rezimov. Vzhl'adom na charakter skimanej
problematiky bol vyuzity kvantitativny vyskumny pristup zaloZeny
na ekonometrickej analyze panelovych dat. Takto zvolend metodika
umoziuje sucasne analyzovat’ vyvoj skimanych premennych v case
aj rozdiely medzi jednotlivymi krajinami, priCom eliminuje Cast
nepozorovanej heterogenity, ktora by pri pouziti jednoduchych
prierezovych alebo casovych analyz mohla viest k skresleniu
vysledkov.

Vyskum bol realizovany na panelovom datovom stbore
pozostavajucom z kvartalnych udajov 6smich eurdpskych krajin —
Slovenskej republiky, Ceskej republiky, Polska, Mad'arska,
Raktska, Nemecka, Talianska a Danska. Vyber krajin nebol
nahodny. Zahfna ekonomiky s rozdielnou velkostou, uroviiou
ekonomického rozvoja, Struktirou hospodarstva aj danovou
politikou, pricom vsetky krajiny st zaroven sucastou europskeho
hospodarskeho priestoru a pocas sledovaného obdobia celili
rovnakym externym makroekonomickym Sokom. Takto vytvorena
vzorka umoznuje analyzovat spolocné aj Specifické ucinky
korporatneho zdanovania pri zachovani dostato¢nej miery
porovnatel'nosti medzi jednotlivymi ekonomikami.

Analyzované obdobie zahfiia casovy usek od stvrtého Stvrtroka
2004 do stvrtého Stvrtroka 2025. Takto zvoleny Casovy horizont
umoziiuje  zachytit nielen dlhodoby vyvoj korporatneho
zdanovania, ale aj tri vyznamné hospodarske krizy, ktoré zasadnym
spdsobom ovplyvnili fungovanie europskych ekonomik. Ide o
globalnu finan¢nu krizu v rokoch 2008 az 2010, pandémiu COVID-
19 v rokoch 2020 az 2022 a infla¢no-energeticku krizu v rokoch
2021 az 2023. Zaradenie viacerych krizovych obdobi predstavuje
jeden z hlavnych metodologickych prinosov prace, pretoze
umoziuje skimat’, ¢i sa ucinky korporatnej dane menia v zavislosti
od charakteru makroekonomického Soku.

Empirickd analyza vychadza z harmonizované¢ho panelového
datového  stiboru  vytvoreného kombinaciou udajov  z
medzinarodnych databaz OECD, Eurostatu, Svetovej banky,
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Medzinarodného menového fondu a dalSich relevantnych
Statistickych zdrojov. Jednotlivé udaje boli pred zaradenim do
ekonometrickych modelov harmonizované z hladiska casovej
frekvencie, metodiky vypoctu aj medzinarodnej porovnatelnosti.
Osobitnd pozornost’ bola venovand zabezpeCeniu konzistentnosti
jednotlivych casovych radov, kedZze panelova ekonometricka
analyza vyzaduje vysokl kvalitu vstupnych udajov.

KPacovou vysvetlujucou premennou bola sadzba dane z
prijmov pravnickych os6b reprezentovana premennou TAXR, ktora
vyjadruje porovnatelny ukazovatel korporatneho danového
zat'azenia. Tato premenna predstavuje hlavny objekt skimania a
umoznuje analyzovat vztah medzi uroviiou korporatneho
zdanovania a jednotlivymi ukazovatelmi ekonomickej vykonnosti.

Zavislé premenné boli zvolené tak, aby zachytavali rozdielne
dimenzie ekonomickej vykonnosti a konkurencieschopnosti krajin.
Hruby domaci produkt na obyvatela reprezentuje celkovu
ekonomickl vykonnost’ ekonomiky. Hrub4 tvorba fixného kapitalu
charakterizuje investicnu aktivitu podnikov a dlhodoby rozvoj
vyrobnych kapacit. Miera nezamestnanosti predstavuje zakladny
ukazovatel’ situdcie na trhu prace. Realny efektivny vymenny kurz
zachytava cenovu a nakladova konkurencieschopnost’ ekonomiky,
zatial Co index konkurencieschopnosti reprezentuje SirSie
systémové faktory ovplyviiujuce dlhodobt konkuren¢nu poziciu
krajiny.

Pred samotnym odhadom regresnych modelov bola vykonana
deskriptivna analyza jednotlivych premennych a analyza ich
vzajomnych korelacii. Cielom bolo identifikovat zakladné
charakteristiky datového suboru, overit rozsah variability
jednotlivych premennych a posudit’ existenciu potencialnych
problémov viacnasobnej kolinearity. Sucast’ou pripravnej fazy bolo
aj grafické zobrazenie vyvoja hlavnych premennych, ktoré
umoznilo vizualizovat’ rozdiely medzi krajinami a identifikovat
zmeny spojené s jednotlivymi hospodarskymi krizami.

Jadrom empirickej analyzy boli panelové regresné modely s
fixnymi efektmi krajin a ¢asovych obdobi. Vol'ba fixnych efektov
vychddza z predpokladu, Zze jednotlivé krajiny disponuji
$pecifickymi charakteristikami, ktoré nie su priamo pozorovateI'né,
avSak mozu vyznamne ovplyvilovat’ skimané makroekonomické
vztahy. Zaradenim casovych efektov sa sucasne eliminoval vplyv
spolo¢nych makroekonomickych udalosti, ktoré zasahovali vSetky
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skimané krajiny. Takto Specifikované modely umoziuju presnejsie
identifikovat’ samotny u¢inok korporatneho danového zat'azenia pri
sucasnej kontrole nepozorovanych faktorov.

Na identifik4ciu uc¢inkov korporatneho daiiového zat'azenia boli
$pecifikované samostatné panelové regresné modely pre jednotlivé
zavislé premenné. Kazdy model vychadzal z jednotnej
metodologickej koncepcie, pricom zavislou premennou bol
postupne hruby domaci produkt na obyvatela, miera
nezamestnanosti, hruba tvorba fixného kapitalu, realny efektivny
vymenny kurz a index konkurencieschopnosti. Spolo¢nym prvkom
vSetkych modelov bola premennd reprezentujiica korporatne
danové zat'azenie, fixné efekty krajin, fixné efekty ¢asovych obdobi
a interak¢né premenné zachytavajuce jednotlivé hospodarske krizy.
Takto formulované modely umoznili porovnat nielen zéakladny
ucinok korporatnej dane, ale aj jeho zmeny pocas rozdielnych
makroekonomickych rezimov.

Vyznamnou sucastou metodického postupu bolo zavedenie
interakénych premennych medzi korporatnou dafiou a jednotlivymi
krizovymi obdobiami. Ich zaradenie umoznilo analyzovat’, ¢i sa
ucinky korporatneho danového zat'aZzenia pocas globalnej financnej
krizy, pandémie COVID-19 a inflacno-energetickej krizy Statisticky
vyznamne odliSovali od obdobia relativnej makroekonomickej
stability. Tento pristup predstavuje jeden z hlavnych
metodologickych prinosov dizertanej prace, pretoze umoziuje
skimat’ korporatne zdafiovanie dynamicky a nie ako faktor s
konstantnym G¢inkom pocas celého sledovaného obdobia.

Pred odhadom regresnych modelov boli realizované
diagnostické testy zamerané na overenie vhodnosti pouzitého
ekonometrického postupu. Testovana bola stacionarita jednotlivych
casovych radov, pritomnost’ autokorelacie rezidui, ako aj vhodnost’
vyuzitia modelov s fixnymi efektmi. Vysledky diagnostickych
testov potvrdili opodstatnenost’ zvoleného metodologického
pristupu a poskytli predpoklady na spolahlivi interpretaciu
odhadnutych parametrov. Na elimindciu moznych dosledkov
heteroskedasticity boli vo vSetkych modeloch pouzité robustné
Standardné chyby klastrované na urovni krajin, ¢im sa zvysila
spol'ahlivost’ Statistickych zaverov.

Okrem samotnych regresnych koeficientov boli vypocitané aj
marginalne efekty korporatneho danového zat'’azenia pre jednotlivé
makroekonomické  rezimy. Marginalne efekty umoznili
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podrobnejsie analyzovat’ intenzitu u¢inkov korporatnej dane pocas
obdobia ekonomickej stability a jednotlivych hospodarskych kriz.
Ich vyuzitie poskytlo podstatne komplexnejsi pohl'ad na skimané
vztahy nez samotnd interpretacia regresnych koeficientov a
umoznilo graficky znazornit’ rozdiely medzi jednotlivymi rezimami
hospodarskeho vyvoja.

Stucastou metodického postupu bolo aj testovanie rozdielov
medzi jednotlivymi krizovymi obdobiami prostrednictvom
Waldovych testov. Cielom tychto testov bolo overit,, ¢i sa t¢inky
korporatneho zdafiovania pocCas globalnej financnej krizy,
pandémie COVID-19 a inflacno-energetickej krizy Statisticky
vyznamne odliSuju. Takyto pristup umoznil identifikovat’ nielen
samotnu existenciu ucinku korporatnej dane, ale aj jeho pripadnu
zmenu v zavislosti od charakteru hospodarskeho Soku.

Pre zvySenie robustnosti vysledkov bola realizovana aj
dodatocna robustnostna kontrola vyuzivajiica oneskorentt hodnotu
premennej  korporatneho danového zatazenia. Zaradenie
oneskorenej premennej umoznilo overit' stabilitu odhadnutych
vztahov a posudit’, ¢i identifikované vysledky nie st ovplyvnené
kratkodobymi vykyvmi alebo c¢asovym posunom ucinkov
korporatneho zdanovania na analyzované makroekonomické
ukazovatele. Vysledky robustnostnej analyzy zaroven predstavovali
vyznamny nastroj na overenie spol’ahlivosti hlavnych empirickych
zisteni.

Napriek komplexnosti pouzit¢ho metodologického pristupu si
autor uvedomuje aj jeho urCité obmedzenia. Skumanie bolo
realizované na vzorke 6smich eurdpskych krajin, ¢o sice umoznuje
podrobnu komparativhu analyzu, avSak zaroveii obmedzuje
moznosti zovSeobecnenia vysledkov na vsetky ekonomiky
Europskej unie alebo krajiny OECD. Obmedzenim je tiez
skuto€nost’, ze korporatne danové zatazenie predstavuje iba jeden z
faktorov  ovplyviiujucich  ekonomicki  vykonnost. Vyvoj
analyzovanych ukazovatelov je determinovany aj dal$imi
makroekonomickymi, inStituciondlnymi a politickymi faktormi,
ktoré nie je mozné v plnom rozsahu =zachytit jednym
ekonometrickym modelom.

Napriek uvedenym limitom poskytuje zvoleny metodologicky
ramec dostatocne robustny zaklad na identifikaciu hlavnych
vztahov ~medzi korporatnym zdanovanim, ekonomickou
vykonnostou a konkurencieschopnostou skuimanych krajin.
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Kombinacia panelovych modelov s fixnymi efektmi, interakénych
premennych, marginalnych efektov, Waldovych testov a
robustnostnej kontroly vytvara komplexny analyticky aparat, ktory
umoznuje spolahlivo posudit vyskumné otazky a overit
formulované hypotézy.
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4. Struktira dizertaénej prace

Dizertatna praca je koncipovanda do piatich vecne
nadvézujucich kapitol, ktoré vytvaraji uceleny logicky ramec
skimanej problematiky.

Prva kapitola je venovand systematickému spracovaniu
teoretickych a empirickych poznatkov o korporatnom zdafnovani,
jeho vyvoji, hlavnych determinantoch a postaveni v sucasnej
hospodarskej politike. Pozornost' je sustredena na teoretické
pristupy ku korporatnemu zdanovaniu, vyvoj dafiovej konkurencie,
medzinarodni koordinaciu danovych systémov, problematiku
globalnej minimalnej dane, ako aj na analyzu vztahu medzi
korporétnou danou, ekonomickou vykonnostou a
konkurencieschopnostou. Samostatna cast’ je venovana vyvoju
korporatneho zdafiovania pocCas globalnej financnej krizy,
pandémie COVID-19 a inflacno-energetickej krizy.

Druhd kapitola formuluje hlavny ciel' dizertanej prace,
parcialne ciele, vyskumné otazky a hypotézy, ktoré vytvaraju
zakladny ramec empirickej analyzy.

Tretia kapitola opisuje metodologicky postup vyskumu.
Charakterizuje vyber skumanych krajin, pouzité zdroje udajov,
definiciu analyzovanych premennych, konStrukciu panelového
datového suboru, ekonometrické modely, diagnostické testy a
postupy vyuzité pri overovani robustnosti vysledkov.

Stvrta kapitola predstavuje jadro dizertaénej prace. Obsahuje
vysledky panelovych ekonometrickych analyz, interpretaciu
regresnych modelov, analyzu marginalnych efektov, porovnanie
ucinkov korporatnej dane pocas jednotlivych hospodarskych kriz,
vysledky robustnostnych testov a odpovede na formulované
vyskumné otazky.

Piata kapitola sumarizuje hlavné poznatky vyskumu,
interpretuje vysledky vo vztahu k sGi€asnému stavu poznania,
hodnoti platnost’ stanovenych hypotéz a identifikuje teoretickeé,
metodologické a hospodarskopolitické implikacie ziskanych
vysledkov. Sucastou zaveru su aj odporticania pre d’alsi vyskum v
oblasti korporatneho zdaniovania a konkurencieschopnosti
ekonomik.
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5. Vysledky prace

Hlavnym cielom empirickej casti dizertacnej prace bolo
identifikovat, ¢i korporatne danové zataZzenie predstavuje
vyznamny determinant ekonomickej vykonnosti vybranych
eurdpskych krajin a ¢i sa jeho u€inky menia pocas rozdielnych
makroekonomickych rezimov. Na overenie tychto vztahov boli
odhadnuté panelové regresné modely vyuzivajuce kvartalne udaje
osmich eurdpskych ekonomik za obdobie rokov 2004 az 2025.

Vysledky zakladnych regresnych modelov ukazali, Ze samotna
vyska korporatneho daniového zatazenia mimo krizovych obdobi
nepredstavuje Statisticky vyznamny determinant ekonomickej
vykonnosti. Tento zaver bol potvrdeny pri modeli hrubého
domaceho produktu na obyvatela aj pri modeli hrubej tvorby
fixného kapitalu. Odhadnuté koeficienty sice vo viacerych
pripadoch naznacovali ocakavany smer vzt'ahu medzi korporatnou
danou a analyzovanymi ukazovate'mi, avSak ich Statisticka
vyznamnost’ nebola dostatocna na potvrdenie existencie stabiln¢ho
dlhodobého ucinku.

Uvedené zistenia naznacuju, ze ekonomicka vykonnost’ krajin
je vysledkom posobenia podstatne SirSieho suboru determinantov,
nez predstavuje samotna Urovei korporatneho zdanenia. Vyznamnu
ulohu zohravaju kvalita podnikatel'ského prostredia, uroven
verejnych institicii, investicna politika Statu, makroekonomicka
stabilita, technologicky rozvoj, produktivita prace ¢i celkova dovera
ekonomickych subjektov. Korporatna daii preto predstavuje iba
jeden z prvkov komplexného systému faktorov ovplyviujicich
hospodarsky vyvoj.

Z pohladu hospodarskej politiky ide o vyznamné zistenie.
Vysledky nepotvrdzuju Casto prezentované tvrdenie, podla ktorého
samotné znizenie sadzby dane z prijmov pravnickych os6b
automaticky vedie k zrychleniu hospodarskeho rastu alebo zvyseniu
investicnej aktivity. Naopak, empiricka analyza naznacuje, Ze
ucinky korporatneho zdaiiovania sa prejavujii az v interakcii s
d’al$imi ekonomickymi faktormi a ich intenzita zavisi od celkového
makroekonomického prostredia.

Podobné zavery boli identifikované aj pri analyze hrubej tvorby
fixného kapitalu. Hoci ekonomicka tedria predpoklada existenciu
negativneho vztahu medzi dafovym zataZenim a investi¢nou
aktivitou, ziskané vysledky nepotvrdili jednoznaény Statisticky
vyznamny ucinok korporatnej dane na investicie pocas
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Standardnych makroekonomickych podmienok. To naznacuje, Ze
investicné rozhodovanie podnikov je determinované S$irSim
spektrom faktorov, medzi ktoré patria najmé ocakavania budiceho
ekonomického vyvoja, dostupnost’ financovania, troven urokovych
sadzieb, technologické zmeny, regulacné prostredie a celkova
podnikatel'ska dovera.

Vysledky empirickej analyzy zéaroven podporuju nazor, zZe
vyznam korporatneho zdanovania nemozno hodnotit’ izolovane
prostrednictvom jediného makroekonomického ukazovatela. Ovel'a
vhodnejsie je sktimat’ jeho ucinky v SirSich suvislostiach, ktoré
zahrnaji ekonomicku vykonnost’, investicnu aktivitu, zamestnanost’
a konkurencieschopnost’ sucasne. Prave tento komplexny pristup
predstavuje jeden =z hlavnych metodologickych prinosov
predkladane;j dizertacnej prace.

Popri hodnoteni ekonomickej vykonnosti bola vyznamna
pozornost’ venovana analyze vztahu medzi korporatnym danovym
zatazenim, situdciou na trhu prace a konkurencieschopnostou
ekonomik. Tieto oblasti predstavuju dolezit¢ dimenzie
hospodarskeho rozvoja, prostrednictvom ktorych sa prejavuju
nepriame UCinky danovej politiky na fungovanie ekonomiky. Na
rozdiel od ukazovatel'ov hospodarskeho rastu a investi¢nej aktivity
mozno v pripade trhu prace a konkurencieschopnosti predpokladat’
vyraznej$i vplyv hospodarskeho cyklu a vyssiu citlivost’ na externé
makroekonomické Soky.

Empirickd analyza ukazala, Zze vztah medzi korporatnym
daniovym zatazenim a mierou nezamestnanosti je podstatne
komplexnejsi, nez naznacuju tradi¢né ekonomické tedrie. Samotny
zakladny efekt korporatnej dane mimo krizovych obdobi sa
nepotvrdil ako Statisticky vyznamny. Vysledky preto neumoziuji
jednoznacne konStatovat, Zze zmena sadzby dane z prijmov
pravnickych osob automaticky vedie k rastu alebo poklesu
nezamestnanosti.

Odlisnd situacia nastala po zohladneni interakénych
premennych reprezentujicich jednotlivé hospodarske krizy. Prave
pocas globdlnej financnej krizy bol identifikovany Statisticky
vyznamny U€inok korporatneho zdanovania na  vyvoj
nezamestnanosti. Tento vysledok naznacCuje, ze vyznam dafiovej
politiky sa v obdobi vyrazného hospodarskeho poklesu meni a jej
ucinky nemozno hodnotit’ rovnakym sposobom ako pocas obdobia
makroekonomickej stability.

24



Ekonomicka interpretacia uvedeného zistenia spociva v tom, Ze
podniky pocas hospodarskej recesie reaguji na zhorSené
ekonomické podmienky podstatne citlivejSie neZ pocas obdobia
rastu. V situacii poklesu dopytu, obmedzenia investicii a rasticej
neistoty mdze aj relativne mald zmena podnikatel'skych nakladov
ovplyvnit' rozhodovanie o zamestnanosti, investiciach alebo
zachovani vyrobnych kapacit. Korporatne zdanovanie preto pocas
krizového obdobia nadobtida odlisny vyznam nez v podmienkach
Standardného ekonomického vyvoja.

Naopak, pocas pandémie COVID-19 sa obdobny statisticky
vyznamny ucinok pri modeli nezamestnanosti nepotvrdil. Tento
vysledok mozno vysvetlit' charakterom samotnej pandémie, ked’
boli negativne dosledky na trh prace vo velkej miere kompenzované
rozsiahlymi fiSkalnymi opatreniami jednotlivych vlad. Programy
podpory zamestnanosti, kompenzacie mzdovych nakladov a d’alSie
stabilizacné opatrenia pravdepodobne zmiernili priame ucinky
korporatneho danového zatazenia na vyvoj nezamestnanosti.
Vysledky tak poukazuji na skutoCnost, ze efektivnost danovej
politiky nemozno hodnotit’ izolovane od ostatnych nastrojov
hospodarskej politiky.

Vyznamnou sucastou empirickej analyzy bolo aj skiimanie
konkurencieschopnosti ekonomik. V dizertatnej praci bola
konkurencieschopnost’”  hodnotend  prostrednictvom  dvoch
vzajomne sa doplnajicich ukazovatelov — realneho efektivneho
vymenného kurzu a indexu konkurencieschopnosti. Zamerom bolo
zachytit’ nielen cenovu a nakladova konkurencieschopnost’, ale aj
SirSie systémové faktory ovplyviujuce dlhodobu vykonnost’
ekonomik.

Vysledky regresnych modelov ukazali, ze realny efektivny
vymenny kurz reagoval na korporatne danové zatazenie odlisSne ako
ostatné analyzované makroekonomické ukazovatele. Statisticky
vyznamny vztah bol identifikovany predovsetkym pocas obdobia
pandémie COVID-19, ¢o naznacuje, ze ucinky korporatnej dane na
cenovu konkurencieschopnost’ sa prejavujil najmé v podmienkach
vyraznych externych Sokov. Tento vysledok zaroven potvrdzuje, Ze
konkurencieschopnost’ ekonomiky nemozno chapat’ ako statickl
veli¢inu, ale ako dynamicky proces ovplyviiovany vzijomnym
pdsobenim viacerych hospodarskych faktorov.

Naopak, pri indexe konkurencieschopnosti sa zakladny efekt
korporatneho danového zat'azenia ani jeho interakcie s jednotlivymi
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krizovymi obdobiami nepotvrdili ako Statisticky vyznamné. Toto
zistenie podporuje zaver, Ze systémova konkurencieschopnost
krajin je determinovana podstatne $ir§im siborom faktorov, medzi
ktoré patria kvalita verejnych inStiticii, uroven vzdelavania,
inovacny potencial, efektivnost verejnej spravy, infraStruktura
alebo technologicka pripravenost’ ekonomiky. Korporatna dan preto
predstavuje iba jednu zo stcasti komplexného systému faktorov
formujucich dlhodobu konkurencieschopnost’ §tatov.

Vyznamnym poznatkom prace je aj zistenie, ze redlny efektivny
vymenny kurz a index konkurencieschopnosti nemozno povazovat’
za vzajomne zamenitelné ukazovatele. Zatial’ Co redlny efektivny
vymenny kurz zachytava predovSetkym cenové a nakladové
aspekty konkurencieschopnosti, index konkurencieschopnosti
reflektuje SirSie inStitucionalne a Strukturdlne charakteristiky
ekonomiky. Ich spolo¢né vyuzitie preto umoziuje komplexnejsie
hodnotenie u¢inkov korporatneho zdanovania nez pouzitie jedin¢ho
indikatora.

Ziskané vysledky zaroven potvrdzuju, ze
konkurencieschopnost’ ekonomiky nemozno zvySovat vylucne
prostrednictvom zmien korporatneho zdanovania. Vyznamnejsiu
ulohu zohrava kombindcia stabilného podnikatel'ského prostredia,
kvalitnych verejnych institucii, efektivnej fiskalnej politiky a
podpory inovacii. Korporatna dail predstavuje vyznamny, avsak nie
rozhodujuci nastroj hospodarskej politiky, ktorého tc¢innost’ zavisi
od SirSieho ekonomického prostredia.

Jednym z hlavnych prinosov dizertacnej prace je skimanie
korporatneho danového zatazenia v podmienkach rozdielnych
makroekonomickych rezimov. Na rozdiel od vacsiny existujucich
empirickych §tadii, ktoré predpokladaju konStantny ucinok
korporatnej dane pocas celého sledovaného obdobia, predkladany
vyskum vychadza z predpokladu, Ze GcCinky danovej politiky sa
menia v zavislosti od charakteru hospodarskeho prostredia. Z tohto
dovodu boli do panelovych regresnych modelov zaradené
interakéné premenné reprezentujuce tri vyznamné hospodarske
krizy — globalnu finan¢nu krizu, pandémiu COVID-19 a infla¢no-
energetickl krizu.

Vysledky ekonometrickej analyzy potvrdili, Ze predpoklad o
konstantnom pdsobeni korporatneho zdatiovania nemoZzno
povazovat' za opodstatneny. Uginky korporatnej dane sa pocas
jednotlivych krizovych obdobi menili nielen z hladiska intenzity,
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ale aj z hladiska ich ekonomického vyznamu. Toto zistenie
predstavuje jeden z najvyznamnejSich poznatkov dizertacnej prace
a zaroven rozsiruje sicasné poznanie o fungovani dainovej politiky
v podmienkach makroekonomickej nestability.

Globalna finan¢na kriza predstavovala obdobie vyrazného
obmedzenia investicnej aktivity, poklesu produkcie a rastu
nezamestnanosti. Empiricka analyza ukazala, Ze prave pocas tohto
obdobia boli t€¢inky korporatneho danového zat'azenia na trh prace
najvyraznejsie. Vysoka neistota ekonomickych subjektov, zhorsena
dostupnost’ financovania a pokles investi¢nej aktivity zvysili
citlivost podnikov na zmeny podnikatel'skych nakladov.
Korporatne zdanovanie tak nadobudlo vac¢si vyznam ako v obdobi
ekonomickej stability. Vysledky naznacuji, Zze fiskalna politika
modze pocas recesie vyznamnejSie ovplyviiovat rozhodovanie
podnikov nez v ¢ase hospodarskeho rastu.

Odlisny charakter mala pandémia COVID-19, ktora
predstavovala bezprecedentny exogénny Sok zasahujuci prakticky
vsetky sektory hospodarstva. Na rozdiel od finan¢nej krizy vSak boli
jej ekonomické désledky vo vyznamnej miere zmiernené
rozsiahlymi podpornymi opatreniami jednotlivych vlad. V tejto
suvislosti sa ukézalo, ze samotné korpordtne zdanovanie
nepredstavovalo rozhodujtci faktor ovplyvnujici vyvoj trhu prace
alebo investicii. VyznamnejSie ucinky boli identifikované
predovSetkym pri redlnom efektivnom vymennom kurze, o
poukazuje na zvySenu citlivost cenovej konkurencieschopnosti
ekonomik pocas obdobia pandémie.

Inflacno-energetickda  kriza sa  od  predchadzajucich
hospodarskych Sokov odliSovala najméd svojim nakladovym
charakterom. Prudky rast cien energii, vysoka inflacia a naruSenie
medzinarodnych  dodavatel'skych retazcov vytvorili nové
podmienky fungovania podnikov. Empirické vysledky vSak
nepreukazali, Ze by korporatna dain pocas tohto obdobia
predstavovala dominantny faktor urCujuci vyvoj analyzovanych
makroekonomickych ukazovatelov. Ziskané poznatky naznacuju,
ze v prostredi vyraznych néakladovych Sokov nadobudaju vacsi
vyznam iné nastroje hospodarskej politiky, predovsetkym opatrenia
zamerané na stabilizaciu cien energii, podporu likvidity podnikov a
zmiernenie inflacnych tlakov.

Na podrobnejsie postdenie rozdielov medzi jednotlivymi
makroekonomickymi rezimami boli vypocitané marginalne efekty
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korporatneho danového zatazenia. Ich analyza potvrdila, Ze
intenzita ucinkov korporatnej dane sa medzi jednotlivymi
obdobiami vyznamne lisi. Kym v obdobi relativnej ekonomickej
stability boli odhadnuté Ucinky vo vécSine pripadov Statisticky
nevyznamné, pocas hospodarskych kriz sa pri niektorych
ukazovateloch prejavili podstatne vyraznejSie. Marginalne efekty
tak poskytli podrobne;jsi pohl'ad na dynamiku skimanych vztahov
a potvrdili vhodnost pouzitia interak¢nych premennych v
panelovych modeloch.

Spolahlivost’ ziskanych vysledkov bola nasledne overena
prostrednictvom Waldovych testov, ktoré umoznili porovnat
ucinky korporatnej dane medzi jednotlivymi krizovymi obdobiami.
Vysledky testov podporili zaver, Ze hospodarske krizy nemozno z
metodologického hladiska povazovat za homogénne udalosti.
Kazdy typ makroekonomického Soku vytvara odlisné podmienky
fungovania ekonomiky, ¢o sa nasledne prejavuje aj v rozdielnom
pOsobeni korporatneho danového zatazenia. Tento poznatok
predstavuje vyznamny metodologicky prinos prace, kedZze
poukazuje na potrebu diferencovaného hodnotenia u¢inkov dafnovej
politiky v zavislosti od charakteru hospodarskeho prostredia.

Dolezitou sucastou empirickej analyzy bolo aj overenie
robustnosti  odhadnutych vysledkov. Zaradenim oneskorenej
hodnoty korporatneho danového zatazenia do regresnych modelov
sa potvrdilo, Ze hlavné zavery vyskumu zostavaji stabilné aj po
zohladneni moznych casovych oneskoreni uCinkov danovej
politiky. Robustnostna analyza tak zvySila doveryhodnost
ziskanych poznatkov a potvrdila, Ze identifikované vzt'ahy nie st
vysledkom kratkodobych vykyvov alebo nahodnych zmien v
datovom subore.

Sthrmne moZzno konStatovat, Ze vysledky panelovej
ekonometrickej analyzy nepotvrdili existenciu univerzalneho a
casovo nemenného ucinku korporatneho datiového zat'azenia na
ekonomicku vykonnost’ a konkurencieschopnost’ krajin. Naopak,
ziskané poznatky jednoznacne naznacuju, ze UCinky korporatnej
dane su podmienené charakterom hospodarskeho Soku, aktualnou
fazou ekonomického cyklu a sledovanou oblastou ekonomiky.
Prave tato diferenciacia predstavuje hlavny vedecky prinos
dizertaCnej prace a zaroven vytvara priestor na preciznejSie
formovanie hospodarskej a danovej politiky v podmienkach
meniaceho sa ekonomického prostredia.
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Empirickd analyza realizovand v dizertacnej praci umoznila
komplexne postdit’ vztah medzi korporatnym daiovym zat'aZzenim
a vybranymi ukazovatelmi ekonomickej vykonnosti a
konkurencieschopnosti v podmienkach 6smich eur6pskych krajin.
Vyuzitie panelovych ekonometrickych modelov s fixnymi efektmi,
interakénych premennych a robustnostnych testov poskytlo
dostatocny analyticky ramec na overenie formulovanych
vyskumnych otazok a hypotéz.

Vysledky vyskumu ukazali, Ze korporatne zdafiovanie nemozno
povazovat’ za univerzalny determinant ekonomickej vykonnosti.
Predpoklad o stabilnom a ¢asovo nemennom ucinku korporatne;
dane sa v analyzovanom obdobi nepotvrdil. Samotnad vyska
korporatneho danového zat'azenia mimo obdobi hospodarskych kriz
nevykazovala Statisticky vyznamny vplyv na véc¢sinu sledovanych
makroekonomickych ukazovatelov. Tento vysledok naznacuje, ze
hospodarska vykonnost krajin je podmienena sucasnym posobenim
viacerych ekonomickych, inStituciondlnych a Strukturdlnych
faktorov, pri¢om korporatna dan predstavuje iba jednu z ich zloziek.

Ziskané poznatky zaroven ukdzali, Ze ucinky korporatneho
zdanovania sa vyrazne menia pocas obdobi hospodarskych kriz.
Vyznam interakénych premennych potvrdil, Ze makroekonomické
prostredie zasadne ovplyviiuje intenzitu aj smer posobenia
korporatnej dane. Kym pocas obdobia ekonomickej stability
zostavali odhadnuté efekty vo vicsine pripadov nevyznamné, v
obdobi globalnej financnej krizy a Ciastone aj pofas pandémie
COVID-19 sa prejavili vyraznejsie ucinky pri niektorych
analyzovanych ukazovatel'och. Vysledky tak podporuju nazor, ze
ucinnost’ daniovej politiky zavisi od konkrétnej fazy hospodarskeho
cyklu a od charakteru ekonomického Soku.

Osobitnu pozornost’ si zasluhuje analyza
konkurencieschopnosti ~ ekonomik.  Vyskum  potvrdil, Ze
konkurencieschopnost’ je viacrozmerny koncept, ktory nemozno
dostatone charakterizovat’ jedinym indikdtorom. Rozdielne
vysledky ziskané pri realnom efektivnom vymennom kurze a pri
indexe konkurencieschopnosti poukazuju na skutoc¢nost’, Ze cenova
konkurencieschopnost’ a systémova konkurencieschopnost’ reaguju
na korporatne zdanovanie odliSnym spdsobom. Tento poznatok
predstavuje vyznamny metodologicky prinos prace, kedZe
upozornuje na potrebu komplexnejSieho hodnotenia konkurencnej
pozicie krajin pri skimani €¢inkov dafnovej politiky.
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Vyznamnym prinosom dizertacnej prace je aj aplikacia
panelovych modelov s interakénymi premennymi zachytavajiicimi
jednotlivé krizové obdobia. Vécsina doterajSich empirickych stadii
vychadzala z predpokladu, ze U€inky korporatnej dane zostavaju
pocas celého sledovaného obdobia nemenné. Predkladany vyskum
vsak preukdzal, Ze tento predpoklad nie je opodstatneny. Zaradenie
krizovych interakcii umoznilo identifikovat rozdiely medzi
jednotlivymi makroekonomickymi rezimami a podstatne presnejSie
interpretovat’ ziskané vysledky. Z metodologického hl'adiska tak
praca prispieva k rozsireniu moznosti ekonometrického skiimania
korporatneho zdatovania v  podmienkach meniaceho sa
hospodarskeho prostredia.

Na zaklade realizovanych analyz mozno formulovat’ odpovede
na vyskumné otazky dizertacnej prace. Vyskum potvrdil existenciu
vztahu medzi korpordtnym danovym zatazenim a vybranymi
ukazovatel'mi ekonomickej vykonnosti, av§ak tento vzt'ah nemozno
charakterizovat' ako univerzalny ani Gasovo stabilny. Uginky
korporatneho zdanovania sa prejavuji rozdielne v zavislosti od
analyzovaného ukazovatela a od konkrétneho hospodarskeho
prostredia. Sucasne sa ukazalo, Ze hospodarske krizy predstavuju
vyznamny faktor modifikujtici posobenie korporatnej dane, pricom
jednotlivé typy kriz vytvéaraju odlisné podmienky fungovania
ekonomiky.

Vysledky empirickej analyzy umoznili aj posudenie platnosti
formulovanych hypotéz. Predpoklady o jednoznacne negativnom
vplyve korporatneho danového =zatazenia na ekonomicku
vykonnost’, investi¢nl aktivitu alebo konkurencieschopnost' sa
nepotvrdili v plnom rozsahu. Naopak, vyskum ukazal, ze tieto
vztahy su podstatne komplexnejSie a zavisia od viacerych
determinantov. Potvrdila sa vSak hypotéza, ze hospodarske krizy
vyznamne modifikuji UCinky korporatneho zdaiovania, co
predstavuje jedno z najdodlezitejsich zisteni celej dizertacnej prace.

Z pohl'adu hospodarskej politiky ziskané poznatky naznacuju,
ze rozhodovanie o Upravach korporatnej dane by nemalo vychadzat
iba zo snahy podporit’ ekonomicky rast prostrednictvom znizovania
danového zatazenia. Ovela doblezitejSie je zohladnit’ celkovy
makroekonomicky kontext, kvalitu podnikatel'ského prostredia,
stav verejnych financii a charakter aktualnych hospodarskych
vyziev. Korporatna dan by mala byt’ vnimana ako jeden z néastrojov
hospodarskej politiky, ktorého ucinnost’ zavisi od koordinacie s
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d’al$imi fiskalnymi, menovymi a Strukturalnymi opatreniami.
Vysledky dizertacnej prace zaroven vytvaraju priestor pre d’alsi
vyskum. Perspektivnym smerom je rozsirenie analyzovanej vzorky
o d’alsie clenské Staty Europskej tnie alebo krajiny OECD, vyuzitie
alternativnych ukazovatel'ov efektivneho dafiového zat'azenia a
aplikacia dynamickych panelovych modelov umoziujucich
detailnejSie skumat’ Casové oneskorenia ucinkov korporatneho
zdanovania. Za vyznamnu vyskumnd vyzvu mozno povazovat’ aj
hodnotenie désledkov implementacie globalnej minimalnej dane na
konkurencieschopnost’ europskych ekonomik.
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6. Zaver

Dizertacna praca sa zaobera problematikou korporatneho
zdanovania a jeho vztahu k ekonomickej vykonnosti a
konkurencieschopnosti ~ vybranych  eurdpskych  krajin v
podmienkach vyznamnych hospodarskych kriz. Vyskum vychadza
z aktudlnej potreby hlbsieho poznania ucinkov korporatnej danovej
politiky v obdobi rasticej globalizacie, medzinarodnej koordinacie
zdanovania a opakujicich sa makroekonomickych Sokov. Zvolena
vyskumna koncepcia prepaja teoretické poznatky o korporatnom
zdanovani s empirickou panelovou analyzou, ¢im umoziuje
komplexnej$ie  hodnotenie vyznamu korporatnej dane v
podmienkach sucasnych eurépskych ekonomik.

Na zaklade uskutoCnenej analyzy mozno konStatovat, ze
hlavny ciel' dizertanej prace bol splneny. Empiricky vyskum
poskytol odpovede na formulované vyskumné otazky a umoznil
overit  stanovené hypotézy prostrednictvom  panelovych
ekonometrickych modelov vyuzivajucich kvartdlne tidaje dsmich
europskych krajin za obdobie rokov 2004 az 2025. Vysledky
potvrdili, Ze korporatne danové zat'azenie predstavuje vyznamny
prvok hospodarskej politiky, jeho ucinky vSak mnemoZzno
interpretovat’ izolovane ani povazovat’ za ¢asovo nemenng.

Jednym z najvyznamnejSich zisteni prace je potvrdenie, Ze
samotnd vyska korporatneho danového zatazenia nepredstavuje
univerzalny determinant ekonomickej vykonnosti. V obdobi
relativnej makroekonomickej stability sa Statisticky vyznamné
ucinky na vicSinu analyzovanych ukazovatelov nepotvrdili.
Ziskan¢ poznatky naznacuji, ze hospodarsky rast, investi¢na
aktivita, situacia na trhu prace aj konkurencieschopnost su
vysledkom vzajomného posobenia SirSiecho spektra ekonomickych
a institucionalnych faktorov. Korporatna dan preto predstavuje iba
jednu zo zloziek komplexného systému ovplyviujuceho vyvoj
ekonomiky.

Vyznamnym prinosom vyskumu je identifikacia rozdielov v
ucinkoch  korporatneho  zdanovania pocCas  jednotlivych
hospodarskych kriz. Panelova ekonometricka analyza preukézala,
ze makroekonomické prostredie vyznamne modifikuje intenzitu aj
charakter pdsobenia korporatnej dane. Tento poznatok potvrdzuje,
ze pri hodnoteni danovej politiky nie je postacujuce vychadzat z
priemernych dlhodobych vztahov, ale je potrebné zohladnovat
$pecifika jednotlivych hospodarskych rezimov. Rozdielne vysledky

32



identifikované pocas globalnej finan¢nej krizy, pandémie COVID-
19 a inflacno-energetickej krizy poukazuju na potrebu
flexibilnejsieho pristupu k tvorbe daiovej politiky v zévislosti od
aktualnej ekonomickej situécie.

Osobitnu  pozornost’ si zasluhuji vysledky tykajuce sa
konkurencieschopnosti ~ ekonomik.  Vyskum  potvrdil, Ze
konkurencieschopnost’ predstavuje viacrozmerny koncept, ktorého
jednotlivé dimenzie reaguju na korporatne zdanovanie rozdielnym
spdsobom. Ziskané poznatky poukazuju na skuto¢nost, ze cenova
konkurencieschopnost’”  zachytend prostrednictvom realneho
efektivneho vymenného kurzu a systémova konkurencieschopnost’
reprezentovana kompozitnym indexom konkurencieschopnosti
odrazaju odlisné aspekty fungovania ekonomiky. Tento zaver
podporuje potrebu komplexného hodnotenia
konkurencieschopnosti pri tvorbe hospodarskej politiky.

Za vyznamny metodologicky prinos dizertacnej prace mozno
povazovat’ aplikdciu panelovych regresnych modelov s fixnymi
efektmi doplnenych o interakéné premenné reprezentujice
jednotlivé hospodarske krizy. Takto koncipovany metodologicky
pristup umoznil identifikovat’ meniace sa u€inky korporatnej dane
pocas rozdielnych makroekonomickych rezimov a rozsiril moznosti
empirického skimania korporatneho zdanovania. Spolahlivost
ziskanych vysledkov bola podporend vyuZzitim robustnych
Standardnych chyb, marginalnych efektov, Waldovych testov a
robustnostnej analyzy, ¢im sa zvysila vierohodnost prezentovanych
ZAVerov.

Prakticky prinos dizertacnej prace spociva vo formulovani
odporucani pre tvorcov hospodarskej a daiiovej politiky. Ziskané
poznatky naznacuju, Ze rozhodovanie o Upravach korporatnej dane
by malo vychadzat z komplexné¢ho posudenia ekonomickych
podmienok a nemalo by byt zaloZzené vyluéne na ocakavani
automatickych pozitivnych ucinkov zmien danovej sadzby.
Efektivna danova politika si vyzaduje koordinaciu s dalSimi
nastrojmi hospodarskej politiky, predovsetkym v oblasti podpory
investicii, rozvoja l'udského kapitalu, inovécii a zvySovania kvality
podnikatel’ského prostredia.

Vysledky dizertacnej prace zaroven vytvaraju priestor pre d’alsi
vyskum. Perspektivnym smerom je rozsirenie analyzovanej vzorky
o dalsie Clenské Staty Europskej unie, aplikdcia dynamickych
panelovych modelov alebo podrobnejsie skimanie dosledkov
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implementacie globalnej minimalnej dane. Za prinosné mozno
povaZovat’ aj budice vyskumy zamerané na hodnotenie interakcii
medzi korporatnym zdanovanim, fiskadlnou udrzatelnostou a
ekonomickou odolnost’ou v podmienkach novych geopolitickych a
technologickych vyziev.

Zaverom mozno konStatovat, ze dizertacna praca prispieva k
rozsireniu teoretického poznania o Ucinkoch korporatneho
zdanovania a zaroven poskytuje nové empirické poznatky o jeho
pdsobeni v podmienkach troch vyznamnych hospodarskych kriz.
Predlozené vysledky potvrdzujii potrebu vnimat korporatnu dan
ako sucast’ SirSicho systému hospodarskej politiky, ktorého
ucinnost’ zavisi od charakteru ekonomického prostredia, kvality
verejnych institlcii a schopnosti ekonomiky reagovat’ na meniace
sa podmienky medzinarodného hospodarskeho vyvoja.
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8. Summary

The dissertation focuses on the relationship between corporate
taxation and selected indicators of economic performance and
competitiveness in European countries during periods of major
economic crises. The research reflects the growing importance of
corporate taxation in an environment characterised by globalisation,
increasing capital mobility and international tax coordination.

The main objective of the dissertation is to empirically examine
the relationship between the corporate tax burden and selected
macroeconomic indicators, with particular emphasis on changes in
this relationship during the Global Financial Crisis, the COVID-19
pandemic and the inflation—energy crisis.

The empirical analysis is based on quarterly panel data for eight
European countries covering the period from 2004 to 2025. Panel
regression models with country and time fixed effects were
estimated to analyse the impact of corporate taxation on GDP per
capita, gross fixed capital formation, unemployment, the real
effective exchange rate and the Global Competitiveness Index.
Crisis interaction terms, marginal effects, Wald tests and robustness
checks were employed to assess whether the impact of corporate
taxation differs across macroeconomic regimes.

The results indicate that the baseline effect of corporate taxation
outside crisis periods is generally not statistically significant.
However, significant differences emerge once crisis interactions are
taken into account. The findings demonstrate that the impact of
corporate taxation is conditional on the type of economic shock and
varies across different dimensions of economic performance and
competitiveness. The study also shows that price competitiveness
and systemic competitiveness respond differently to corporate
taxation and therefore should not be treated as interchangeable
concepts.

The dissertation contributes to the existing literature by
combining theories of corporate taxation, tax competition and
economic resilience with panel econometric modelling covering
three distinct crisis periods. The results provide useful implications
for policymakers responsible for designing corporate tax systems
under conditions of increasing economic uncertainty and
international tax coordination.
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