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1 VIDELAVACIA CINNOST

Na Ndarodohospoddrskej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej len
+NHF EU v Brafislave") sa proces vysokoskolského vzdeldvania datuje od roku 1953.
V sUCasnosti poskytuje NHF EU v Bratislave v akreditovanych studijnych programoch
vysokoskolské studium na vietkych troch stupnoch vysokoskolského vzdeldvania. Od
roku 2014, ponuka fakulta v spoluprdci s Pradvnickou fakultou Univerzity Komenského
v Bratislave akreditovany spolocny bakaldrsky Studijny program ekondmia a prdvo
aod roku 2017 magistersky Studijny program pravo a ekondmia. Vzhladom na
konkurencné prostredie v oblasti poskytovania vysokoskolského vzdeldvania smeruje
Ndrodohospoddrska fakulta svoje cCinnosti k zlepseniu kvality existujucich ako gj
k tvorbe novych studijnych programov.

Vzdelavacia c&innost ako jedna z hlavnych cCinnosti NHF EU v Bratislave sa
uskutocCnuje v sulade s dlhodobym zdmerom rozvoja NHF EU v Bratislave na obdobie
rokov 2019 - 2023. Prioritou v tejto oblasti je, aby fakulta pdsobila ako inicidtor
a koordindtor transferu vedomosti do praxe. SUCasne NHF EU v Bratislave je fakultou
orientovanou na studenta a jeho potreby.

Prioritou NHF EU v Bratislave ako integrdinej sUCasti kvalitného eurdpskeho
vysokoskolského vzdeldvacieho priestoru je byt atraktivnou pre uchddzacov, a to tak
zo SR, ako aj pre uchddzacov o $tudium zo zahranicia, uvedomujuc si vyznamny vplyv
buducich absolventov pri formovani spolocnosti.

V roku 2020 vzdelavaciu cinnost na fakulte najviac ovplyvnilizmeny uskutocnené
v dbsledku ohrozenia zdravia novym virusom a tiez priprava na ndrodnu akreditdciu.
COVID 19 ovplyvnil aktivity na fakulte vo vyznamnej miere. Prejavilo sa to prechodom
vyucby do online prostredia, o sme na fakulte zviddli uz v letnom semestri 2019/2020.
Ohrozenie covidom spdsobilo aj obmedzenie mobilit, a to tak ucitelov ako qj
Studentov.

Spréva o vzdeldvacej Cinnosti NHF EU v Bratislave za rok 2020 poskytuje prehlad
o aktudinych poctoch studentov na 1., 2., a 3. stupni stddia a sumarizuje podstatné
udalosti, ktoré ovplyvnili fungovanie fakulty v pedagogickej oblasti. SUasne poskytuje
prehlad o vyvojovych tendencidch, ktoré mali vyznamny vplyv na pedagogicky
proces. V neposlednom rade vyzdvihuje aktivity, ktorych realizGcia v roku 2020 mda
potencidl pozitivne stimulovat vybrané kvalitativne a kvantitativne ukazovatele
v pedagogickej oblasti.

1.1 Studijné programy na NHF EU v Bratislave

Na NHF EU v Brafislave sU Studenti prijimani iba na akreditované studijné
programy, ktorych prehlad je uvedeny v tabulke 1. Vyucba sa na fakulte uskutoCruje
vdennej iexternej forme 3§tUdia. Realizdciu arozvoj Studijnych programov
zabezpecuju jednotlivé katedry, ktoré vrdmci vyucby jednoftlivych predmetov
reflektuju aktudiny ekonomicky a celospolocensky vyvoj, ako qj prenos vysledkov
vyskumu do pedagogickej ¢innosti.

V roku 2020 doslo k zmendm vo vysokoskolskom vzdeldvani najmd v nadvdznosti
na novelu zdkona &. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o VS*).
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Najvyznamnejsie zmeny v zdkone o VS boli uskutoénené v sivislosti s vyhldsenim
mimoriadnej situdcie spbdsobenej novym virusom COVID-19. Od marca 2020 sa tak
v priebehu letného semestra akademického roka 2019/2020 na NHF EU v Bratislave
zacala online vyucba vietkych predmetov na dennom ako aj externom $tudiu, na
vietkych troch stuprioch.

Prechod na online formu vzdeldvacieho procesu bol podmieneny vytvorenim
novych mailovych adries studentov Ekonomickej univerzity. Tento krok tak vyznamne
zvysil tfransparentnost elektronickej komunikdcie zo strany Studentov. Po skonceni
semestra Casf vyucujucich na fakulte zrealizovala skUsanie prostrednictvom platforiem
MSTeams Forms a Moodle. Aj napriek negativnemu vplyvu pandémie bol
harmonogram akademického roka na NHF EU v Bratislave platny len s minimdlnymi
zmenami a bez potreby prediZzenia akademického roka.

Minuly kalenddrny rok fakulta zacala s procesom konsoliddcie ponukanych
Studijnych programov na vietkych stuprioch §tudia z dévodu ich pripravy na nové
poziadavky akreditacnej komisie, suvisiacej s ndrodnou akreditdciou. Hlavnou
poziadavkou kladenou na Studiny program je zabezpecenie piatich osdb
zodpovednych za rozvoj studijného programu s adekvatnymi publikacnymi vystupmi
prepojenymi ako na ich vyskumnu Cinnost, tak aj na vyucovaci proces.

Fakulta ponuUka uchddzacom moznost Studovat v nasledujucich Studijnych
programoch v dennej a externej forme (vrdmci $tudijného odboru 8. Ekondmia
a manazment), ktoré podla stupna studia sumarizuje tabulka 1.

Tabulka 1 Prehlad akreditovanych studijnych programov na NHF EU v Bratislave

Stupen §tidia Studijny program
ekondmia a prévo (EaP)

ekonomickd tedria a ekonomickd zurnalistika (ETEZ)

financie, bankovnictvo a investovanie (FBI)
financie, bankovnictvo a investovanie v anglickom jazyku (FBI
1. stupen $tudia Al)
ludské zdroje a socidiny manazment (LZSM)
ndrodné hospoddrstvo (NH)
poistovnictvo (POI)
verejna sprava a regiondalny rozvoj (VSRR)
bankovnictvo (BAN)
danovnictvo a danové poradenstvo (DDP)
ekonomickd tedria a ekonomickd zurnalistika (ETZ)
financie (FIN)
medzindrodné financie (MF)
medzindrodné financie v anglickom jazyku (MF AJ)
globdlne financie v anglickom jazyku (GF AJ)
hospoddrska politika (HP)
socidlny rozvoj a socidlna politika (SRSP)
poistovnictvo (POI)
prdvo a ekondmia (PakE)
verejnd sprdva a regiondiny rozvoj (VSRR)

2. stupen studia
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ekonomickad tedria (ET)
financie a bankovnictvo (FB)
3. stupen stodia hospoddrska politika (HP)
poistovnictvo (POI)
verejnd sprava a regiondiny rozvoj (VSRR)

Studijny program medzindrodné financie na 2. stupni 3tUdia je programom
zabezpelovanym v spoluprdci s Nottingham Trent University vo Velkej Britdnii, kde
studenti maju moznost ziskat dvojity diplom. Studijny program globdine financie v
anglickom jazyku (Global Finance) na 2. stupni Studia je programom
zabezpeCovanym v spoluprdci s International College of the National Institute of
Development Administration (ICO NIDA) v Bangkoku, Thajsko. V rdmci studijného
programu financie a bankovnictvo na 3. stupni $tUdia ponUkame spoluprdcu s
Macauarie Business School v Sydney v Austrdlii s moznostou ziskat dvojity diplom.

NHF EU v Bratislave zabezpecovala v roku 2020 vyucbu v rdmci akreditovanych
Studijnych programov na vsetkych troch stupnoch vysokoskolského studia. V ésmich
Studijnych programoch na 1. stupni $tddia, z ktorych Studijny program ekondmia
a pravo bol akreditovany ako medziodborové §tudium v rdmci  Studijného
odboru Pravo. V dvandstich studijnych programoch na 2. stupni §tddia, z toho Studijny
program pravo a ekondmia bol akreditovany ako medziodborové studium v rédmci
Studijného odboru Pravo a v piatich studijnych programoch na 3. stupni $tudia. NHF EU
v Bratislave mala tak k 31. 12. 2020 na vsetkych stupfioch $tudia akreditovanych
celkovo 25 studijnych programov.

V akademickom roku 2019/2020 prvi 3 Studenti NHF EU v Bratislave zacali $tdium
Studijného programu medzindrodné financie v anglickom jazyku na partnerskej
univerzite v Pdvii v Taliansku. Fakulta len vroku 2019 ukoncila rokovania s touto
partnerskou univerzitou, kde maju Studenti po Uspesnom absolvovani moznost ziskat
dvojity diplom.

Propagdcia Studijnych programov ponukanych na NHF EU v Bratislave
prebiehala celoro¢ne. Medzi najvyznamnejsie udalosti zaradujeme den otvorenych
dveri, ktory sa konal 7. 2. 2020 pre 1. stupen $tudia. Vzhladom na epidémiu COVID-19
a protiepidemické opatrenia boli ostatné prezencné aktivity zrusené a presunuté do
online priestoru. V roku 2020 fakulta pripravila propagacné materidly jednotlivych
Studijnych programov, ktoré sU vyuzivané na ich propagdciu na socidlnych siefach
Facebook a Instagram. SUCasne v rdmci marketingovych aktivit fakulta pripravila sériu
video prezentdcii vyznamnych absolventov NHF EU v Bratislave, ako gj sériu vybranych
odbornych predndsok.

Vzdeldvacia ¢innost je Uzko prepojend s priestorovym a technickym vybavenim
fakulty. V roku 2020 boli zrekonstruované viaceré spolocné priestory fakulty ako qj
konkrétne miestnosti, ktoré je moziné vyuzit vrdmci vzdeldvacieho procesu.
Uskutocnila sa komplexnd rekonstrukcia priestorov dekandtu NHF EU v Bratislave. Bola
tiez ukon&end rekonstrukcia miestnosti experimentdlneho laboratéria na 5. poschodi,
vzdeldvacej miestnosti na 2. poschodi ako qgj spolocenskej miestnosti na 2. poschodi
fakulty.



1.2 Pocty studentov na 1. a 2. stupni stddia na NHF EU v Bratislave

K 31. 10. 2020 studovalo na NHF EU v Bratislave celkom 1 567 Studentov, z toho v
dennej forme 1 406 Studentov av externej forme 161 Studentov. V porovnani
srovnakym obdobim predchddzajiceho roka doslo k ndrastu poctu Studentov
celkovo o 142, z toho na dennom §tUdiu sme zaznamenali ndrast o 127 Studentov a na
externom $tUdiu doslo k ndrastu poctu studentov o 15 Studentov.

Struktura studentov bola v roku 2020 nasledovna:

* podiel studentov 1. stupna s§tudia na celkovom pocte Studentov je 69,5 %,
podiel Studentov 2. stupna studia na celkovom pocte studentov je 30,5 %;

* podiel studentov 1. stupna studia dennej formy na celkovom pocte dennych
Studentov je 69,91 %, podiel studentov 2. stupna stddia dennej formy na
celkovom pocte dennych studentov je 30,09 %;

* podiel studentov 1. stupna studia externej formy na celkovom pocte externych
Studentov je 65,84 % a podiel Studentov 2. stupna $tudia externej formy na
celkovom pocte externych studentov je 34,16 %;

* podiel Studentov externej formy S3tudia na 1. stupni z celkového poctu
Studentov 1. stupna studia je 9,73 %, podiel Studentov externej formy stddia na
2. stupni z celkového poctu Studentov 2. stupna studia je 11,51 % a celkovo
podiel externych studentov na celkovom pocte studentov na oboch stuprioch
$tudia je 10,27 %.

Tabulka 2 Pocet studentov k 31. 10. 2020 podl'a roénikov

Roénik studia

Stupen stddia Forma studia — T T Spolu
dennd (SR) 385 | 277 | 297 | - 959
. dennd (zahranicni) 14 6 4 - 24
1. stupen .
externd (SR) 51 20 | 12 | 22 105
externd (zahranicni) 1 - - - 1
dennd (SR) 186 | 211 | - - 397
- dennd (zahranicni) 15 | 11 26
2. stupen p
externd (SR) 24 11 | 19 - 54
externd (zahranicni) 1 - - - 1
dennd (SR) 571 | 488 | 297 | - 1356
dennd (zahranicni) 29 17 4 - 50
Spolu -
externd (SR) 75 31 | 31 | 22 154
externd (zahranicni) 2 - - - 2
dennd (SR + zahrani¢éni) | 600 | 505 | 301 | - 1406
Spolu celkom |externd (SR + zahraniéni) | 77 | 31 | 31 | 22 161
Spolu NHF 677 536 332 22 1567

Na NHF EU v Bratislave sme v obdobi rokov 2010 az 2019 evidovali postupny
medzirocny pokles poctu studentov denného §tudia a nepatrny ndrast Studentov
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externého $tudia. V akademickom roku 2019/2020, ako bolo spomenuté vyssie, sme
zaznamenali medziroCny ndrast o viac ako 10 % poctu Studentov prveho stupna
$tudia. Podiel Studentov NHF EU v Bratislave na celkovom pocte Studentov EU
v Bratislave zobrazuje graf 1.

Graf 1 Podiel studentov NHF EU v Bratislave
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Celkovy vyvoj poctu studentov na 1. a 2. stupni $tudia za roky 2010 az 2020
dokumentujeme v grafe 2.
Graf 2 Vyvoj poctu studentov na 1. a 2. stupni studia

1600
1400
1200

1000 ~
800 \
600

400
200

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
— . stupen =2 stupen



Vyvoj poctu Studentov na 1. stupni StUdia deklaruje po deviatich rokoch
vyznamny ndrast. Je potrebné si viak uvedomit, Ze uvedeny vyvoj bol ovplyvneny
najmé& 2 skutocnostami. Priimacie skUsky pre novych uchddzacov o §tudium na EU
v Bratislave boli zrusené a pandemickd situdcia printtila uchddzacov o §tddium
prehodnotit moznosti §tudia v zahranici, a tak doslo k zvysenému zdujmu o slovenské
vysoké skoly prdve zo strany tychto uchddzacov.

1.3 Prijimacie konanie na 1. a 2. stupen s§tddia na NHF EU v Bratislave

Prijimacie konanie na NHF EU v Bratislave pre akademicky rok 2020/2021 sa
uskutocnilo podia Zasad priimacieho konania na NHF EU v Bratislave, ktoré schvdlil
Akademicky sendt NHF EU v Bratislave v sUlade so zdkonom o VS. Organizécia a
priebeh prijimacieho konania boli ovplyvnené situdciou v suvislosti s pandémiou
COVID-19 az toho vyplyvajucich opatreni. Na Urovni vedenia EU v Bratislave a na
zA&klade rozhodnutia krizového $tdbu boli vo vynimocnej situdcii prijaté mimoriadne
organizacné a technické pokyny pre zabezpecenie prijimacieho konania na EU
v Bratislave, na zdklade ktorych boli prijimacie skusky zrusené.

1.3.1 Prijimacie konanie na 1. stupen stddia

Prijimacia skuska bola na zdklade rozhodnutia krizovéeho $tdbu EU v Bratislave
a prijatého Opatrenia rektora ¢. 5/2020 v sUvislosti s pandémiou COVID-19 odpustend
vietkym uchddzacom, ktori si v stanovenom termine podali prihldsku na 1. stupen
Studia na NHF EU v Bratislave. Odpustenie prijimacej skUsky bolo platné pre vietky
Studijné programy 1. stupna studia v slovenskom aj v anglickom jazyku. Z&kladnou
podmienkou prijatia na $tudium studijného programu 1. stupnia §tudia na fakultu bolo,
podla Zasad prijimacieho konania na NHF EU v Bratislave pre akademicky rok 2020/21,
ukoncené stredoskolské studium s maturitou a uhradenie poplatku za prijimacie
konanie v stanovenom termine. Vietci uchddzadi o $tudium na NHF EU v Bratislave boli
prijati podmienelne, pricom boli povinni preukdzaf splnenie zakladnych podmienok
prijatia najneskdr v stanoveny den zdpisu na $tudium. Pre uchddzacov, ktori
absolvovali  stredoskolské  §tudium v zahranici, platila  povinnost  preukdzat
nostrifikované doklady o vzdelani.

Na NHF EU v Bratislave sa na 1. stupen studia prinldsilo celkovo 955 uchddzacov,
z tohto poctu na dennu formu $tddia 852 a na externy formu §tudia 103 uchddzacov.
V zmysle vyssie uvedenych ustanoveni Zasad priimacieho konania NHF EU v Bratislave
pre akademicky rok 2020/2021 bolo podmienecne prijatych na studium v rédmci
prijimacieho konania 9211 uchddzacov, z toho 817 denné studium a 94 na externé
$tudium (prehlad tabulka 3).

Je potrebné k problematike poctu Studentov poznamenaf, Ze v sUvislosti
s prijimanim $tudentov je najzdsadnejSou skutocnostfou to, kolko Studentov sa redine
zapiSe na studium. Celkovo sa z 955 uchddzacov a z 211 prijatych uchddzacov sa na
$tudium zapisalo 451.



Tabul’ka 3 PrehPad o uchadzacoch na 1. stupen Stidia na NHF EU v Bratislave v 2020

Pocet

Forma stddia vz podmienecne Prijati Zapisani
prihlasenych e s
prijatych

Pocet

Bakaldrske

, 852 817 421 399
denne
Bakalarske 103 94 59 52
Externé

Dekanka NHF EU v Bratislave rozhodla o prijati uchddzacov, ktori splnili vietky
podmienky prijimacieho konania na NHF EU v Bratislave vyplyvajuce z opatreni
krizového $tdbu a zo zdsad nasledovne. Celkovy pocet prijatych uchddzacov pre
akademicky rok 2020/21 bol 480. Uchddzaci boli prijati na jednotlivé studijné programy
denného a externého $tudia, pricom prehlad o ich poctoch za jednotlivé Studijné
programy uvddza tabulka 4. Vietkym uchddzacom, ktori splnili podmienky na prijatie
na Studijny program ekonomickd tedria a ekonomickd zurnalistika, bola ponuknutda
moznost prijatia na alternativne studijné programy podia viastného vyberu, nakolko
sa z dévodu nizkeho zaujmu uchddzacov v akademickom roku 2020/2021 neotvoril.

Po splneni podmienok vyplyvajicich zo Zdsad priimacieno konania pre
akademicky rok 2020/2021 dekanka NHF EU v Bratislave prijala na jednoftlivé studijné
programy dennej formy 3$tudia 421 uchddzacov. Na externy formu S$tddia 59
uchddzacov pre S$tudijné programy financie, bankovnictvo a investovanie (44

uchdadzacov) a ekondmia a pravo (15 uchdadzacov).

Tabulka 4 Vysledky prijimacich skidsok na 1. stupni stddia pre rok 2020/2021
Studijny program Forma stddia Prijati Zapisani

FBI dennd 249 235
FBI v AJ dennd 8 9
NH dennd 25 23
LZSM dennd 36 31
POI dennd 9 8
VSRR dennd 19 19
EaP dennd 75 74
Spolu dennd 421 399
FBI externd 44 37
EaP externd 15 15
Spolu externd 59 52
Spolu NHF dennd + 480 451
externd

Pre porovnanie uvddzame v tabulke 5 Udaje o vyvoji pocCtu prihldsenych
uchddzacov a o pocte prijatych uchddzacov na NHF EU v Bratislave za roky 2015 az
2020. Zdaujem o studium na NHF EU v Bratislave prevysuje za vietky uplynulé roky
kapacitné moznosti studia na fakulte.
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Tabulka 5 Pocet prihlasenych a prijatych studentov na 1. stupni stidia
NHF 2015/2016 2016/2017 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/21

Prinlaseni 1095 860 747 811 847 955
Prijati 418 576 617 453 449 480
% pomer 38,17 66,97 82,60 55,86 53,01 50,26

1.3.2 Prijimacie konanie na 2. stupni stddia

Prifimacia skUska bola na zdklade rozhodnutia krizovéeho $tdbu EU v Bratislave
a prijatého Opatrenia rektora ¢. 5/2020 v sUvislosti s pandémiou COVID-19 odpustend
vietkym uchddzacom, ktori si v stanovenom termine podali prihldsku na 2. stupen
Studia na NHF EU v Bratislave. Odpustenie priimacej skisky bolo platné pre vietky
Studijné programy 2. stupnia $tudia na NHF EU v Bratislave v slovenskom aj v anglickom
jazyku. Zakladnou podmienkou prijatia na $tudium Studijného programu 2. stupna
$tudia na NHF EU v Bratislave bolo, podla Z&sad priimacieho konania na NHF EU
v Bratislave pre akademicky rok 2020/2021, ukonCené prvostuprniové studium
(respektive sUvislé magisterské alebo inZinierske §tudium) a uhradenie poplatku za
prijimacie konanie v stanovenom termine. Vietci uchddzaci na studium na NHF EU boli
prijati podmienecne, pricom boli povinni preukdzat splnenie zakladnych podmienok
prijatia najneskér v den z&pisu na studium.

Z dévodu pocetného zdujmu prevysujiceho kapacitné moznosti fakulty
dodatocnou podmienkou prijatia na $tudium Studijného programu dane a danové
poradenstvo, bolo prijatie na zdklade kvalitativneho poradia stanoveného podla
vazeného Studijného priemeru za absolvovanych poslednych 5 semestrov
bakaldrskeho §tudia. Uchddzacom, ktori danu podmienku nesplnili, bol ponUknuty
druhy resp. treti Studijny program podla poradia uvedeného v prinldske uchddzaca.

DodatoCnou podmienkou prijatia pre uchddzaca o studium Studijného
programu medzindrodné financie v anglickom jazyku, bolo dokladovanie potrebnej
odbornej Urovne znalosti  anglického jazyka a predioZzenie pozadovanych
dokumentov pre tento studijny program.

Na NHF EU v Bratislave sa na 2. stupen studia prihldsilo celkovo 336 uchddzacov,
z toho 294 na denné $tudium a 42 na externé studium. V zmysle vyssie uvedenych
ustanoveni Zasad priimacieho konania NHF EU pre akademicky rok 2020/2021 bolo
podmienecne prijatych bez prijimacej skUsky 322 uchddzacov, z toho 282 na denné
$tudium a 40 uchadzacov na externé studium.

Po splneni podmienok vyplyvajucich zo Zdsad prijimacieho konania pre
akademicky rok 2020/2021 dekanka NHF EU v Bratislave prijala na jednoftlivé studijné
programy dennej formy $tudia 205 uchddzacov a 27 uchddzacov na externU formu
$tudia pre studijny program financie.
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Tabulka 6 Vysledky prijimacich skidsok na 2. stupni stddia pre rok 2020/2021

Pocet

Studijny program  Forma $tidia prihlésok Prijati Zapisani
BAN dennd 41 37 35
DDP dennd 112 63 62
FIN dennd 32 35 35
MF dennd 32 26 25
MF AJ dennd 23 8 9
ETZ dennd 0 0 0
HP dennd 26 16 15
SRSP dennd 6 0 0
POI dennd 12 14 14
VSRR dennd 10 6 6
Spolu denna 294 205 201
FIN externd 42 27 25
Spolu NHF denna 336 232 226
externa

Na zdver povaziujeme za potrebné k problematike poctu 3Studentov
poznamenat, ze v suvislosti s prijimanim Studentov je najzdsadnejSou skutocnosfou to,
kolko Studentov saredine zapise na studium. Celkovo sa z 336 uchddzacov (z 232
prijatych), zapisalo na $tudium 226.

Vyvoj poctu prihldsenych, prijatych a zapisanych Studentov do 1.ro¢nika 1. g
2. stupna §tudia za roky 2017 oz 2020 wuvddzame v tabulke 7.

Tabulka 7 Vyvoj poctu studentov 1. roénika 1. a 2. stupna stddia v rokoch 2017- 2020

Stupen ] Rok
- Pocty studentov
studia 2017 2018 2019 2020

Prinlaseni 747 811 847 955
Prijarti 617 671 449 480

1. st n Zapisani do 1. ro¢nika
slupe pz ovopriatieh 350 | 349 | 330 | 417
Zapisani do 1. ro¢nika celkom? 372 370 354 451
Prinlaseni 408 341 356 336
Prijati 335 276 268 232

2. stupen Zapisani do 1. ro¢nik

P Oisr?ovggnjo T;,fgh “ 271 216 219 192
Zapisani do 1. ro¢nika celkom 279 230 229 226

1 Rozdielny pocet ,zapisanych do 1. ro¢nika z novoprijatych* a ,,zapisanych do 1. ro¢nika celkom* suvisi so ziadostami
o zdpis do vysdieho rocnika v sUlade sodsekmi 12 a 14, Clanku 10 Studijného poriadku Ekonomickej univerzity
v Bratislave.

12



PrinlGseni 1155 1152 1203 1291
Prijati 952 947 717 712
Spolu Zapisani do 1. ro¢nika z
apianido 1.re 621 565 549 609
novoprijatych

Zapisani do 1. roénika celkom

1.4 Absolventi a statne skidsky na NHF EU v Bratislave

Pocet absolventov sa odvija od poctu Studentov. Tym, Ze na NHF EU v Bratislave
prebiehal proces postupného poklesu poctu studentov v rokoch 2010 az 2019, a to aj
v zmysle poziadaviek MSVVaS SR, dochddza aj prirodzene aj k poklesu poctu
absolventov. V nasledujucej tabulke 8 uvddzame prehlad vyvoja poctu absolventov
na NHF EU v Bratislave za roky 2017 az 2020.

Tabulka 8 Vyvoj poctu absolventov za roky 2017 - 2020

bakalarske a inzinierske

Bakaldrske dennd 223 233 240 199
bakaldrske externd 29 12 4 4
bakalarske spolu 252 245 244 203
InZinierske dennd 211 242 226 205
InZinierske externd 30 1 7 23
InZinierske spolu 241 243 233 228

spolu

1.4.1 Statne skUsky a absolventi na 1. stupni stddia

V akademickom roku 2019/2020 sa 3tatne skdsky (SS) na 1. stupni §tddia konali
v Studijnych programoch v rdmci $tudijnych odborov uvedenych v nasledujicej
tabulke 9. Statne skUsky sa na 1. stupni 3tudia uskuto&nili v slade s harmonogramom
akademického roka od 22. 6. do 29. 6. 2020 v jednotlivych $tudijnych programoch

podla Poriadku pre $tatne skusky na NHF EU v Bratislave.

Tabulka 9 Prehlad poétu studentov 3. roénika na $S v j0ni 2020

Pocet komisii

FBI 130 3 133 12 KF, 8 KBMF
LZSM 9 0 9 1
NH 16 0 16 2
POI 11 0 11 0,5
VSRR 3 0 3 0,5
EaP 42 0 42 4 NHF EU, 4 PF UK
~ Spolu 211 3 214 28 NHF, 4PFUK
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Traja Studenti zo Studijného programu verejnd sprava a regiondiny rozvoj boli
zaradeni do komisie Studijného programu Poistfovnictvo dna 23. 6. 2020 k prof. Ing. Erike
Pastordkovej, PhD., ktord zastavala post predsednicky komisie na statnych skiskach.

Opravné S§tatne skusky na 1. stupni $tudia sa konali 27. augusta 2020
v jednotlivych $tudijnych programoch podla vyssie citovaného Poriadku pre statne
skUsky na NHF EU v Bratislave.

Tabulka 10 Prehlad poétu studentov 3. roénika na $S v auguste 2020

Studijné programy Denné §tidium Externé stddium SPOLU Pocet komisii
FBI 10 1 11 1 KF, 1 KBMF
LZSM 1 0 1 0
NH 0 0
POI 2 0 2 0
VSRR 0 0
EaP 17 0 17 1 NHF EU, 2 PF UK
Spolu 30 1 31 3 NHF, 2 PF UK

Pri zostavovani komisii boli dodrzané ustanovenia zdkona o VS. Na zdklade toho
ma& skusobnd komisia najmenej styroch Clenov, pricom ak ide o bakaldrske studijné
programy, najmenej jeden vysokoskolsky ucitel komisie pre Statne skUsky musi pdsobit
vo funkcii profesora alebo docenta. Zaroven § 63 ods. 3. zakona o VS hovori, Ze pravo
skUSaf na  Statnej skiUske bakaldrskeho Studijného programu maju  okrem
vysokoskolskych ucitelov vo funkcidch profesorov, docentov a dalS§ich odbornikov
schvdlenych prislusnou vedeckou radou, gj vysokoskolski ucitelia vo funkcii odborného
asistenta s vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupna.

Z uvedeného poctu absolventov ukoncilo 1. stupen stddia v riadnom termine 181
Studentov, z foho 178 studentov dennej formy studia a 3 Studenti externej formy stddia.
Po ziskani akademického titulu ,,bakaldr pokracovala vacsina absolventov v §tudiu
na 2. stupni $tudia na NHF EU v Bratislave. V opravnom termine ukoncilo 1. stupen
$tudia 21 studentov dennej formy $tudia a 1 Student externej formy studia, ktori rovnako
po ziskani akademického ftitulu ,,bakaldr" pokracovali v §tudiu na 2. stupni stddia na
NHF EU v Bratislave.
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Tabulka 11 Pocet absolventov 1. stupna podl'a studijnych programov v roku 2019/2020
Denné a externé

Denné studium Externé studium

Studijné $todium
programy Riadrjy Oprav,n)'l spolu Riadrjy Oprqv,n)'l Spolu Ukonc':enie,
termin | termin termin termin S vyznamenanim

FBI 118 9 127 3 1 4 9

POI 9 1 10 0 0 0

NH 15 0 15 0 0 0 1

LZSM 9 0 9 0 0 0 0

VSRR 3 0 3 0 0 0 0

EaP 24 11 35 0 0 0 1

1.4.2 Statne skdsky a absolventi na 2. stupni stodia

V akademickom roku 2019/2020 sa $tatne skUsky na 2. stupni $tudia konali
vjanudri 2020, v juni 2020 avauguste 2020 v sUlade s harmonogramom
akademického roka v jednotlivych 3tudijnych programoch podla zdkona o VS,
Studijného poriadku EU v Bratislave a Poriadku pre 3tatne skUsky na NHF EU v Bratislave.
Terminy v janudri a v auguste boli opravnym terminom $tdtnej skUsky.

Statne skUsky a obhajoba zaverednej prace sa na 2. stupni §tddia (riadny termin)
uskutoCnili v sulade s harmonogramom akademického roka v drioch od 15. 6. do 19.
6. 2020 v jednotlivych studijnych programoch podla zdkona o VS, Studijného poriadku
EU v Bratislave a Poriadku pre $tatne skisky na NHF EU v Bratislave. Dna 19. 6. 2020 sa
uskutoCnili statne skUsky pre Studentov Studijného programu pravo a ekondmia na
Pravnickej fakulte UK v Bratislave. Clenmi komisie boli aj u&itelia NHF EU v Bratislave.
Statnej skUsky sa zO&astnilo 24 studentov. Diia 19. 6. 2020 sa uskutolnili tiez $tatne
skUsky pre Studentov, ktori absolvovali studium v Nottinghame (tabulka 12 az 14).

Tabulka 12 Prehlad poctu studentov a komisii na statnej skiske v januari 2020

Studijny program  Denné st0dium | Externé stddium  SPOLU Pocet komisii

BAN 1 1 2 0
FIN 4 0 4 0
DDP 2 0 2 0
MF AJ 1 0 1 0
VSRR 4 0 4 0
Spolu 12 1 13 0
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Tabulka 13 Prehlad poctu studentov a komisii na statnej skiske v joni 2020

Studijny program  Denné st0dium | Externé stddium  SPOLU Pocet komisii

BAN 26 1 27 4
FIN 21 17 38 0
DDP 69 0 69 0
MF 15 0 15 0

MF AJ 5 0 5 0

HP 18 0 18 2

VSRR 23 0 23 4

Spolu 177 | 18 195 10

Tabulka 14 Prehlad poctu studentov a komisii na statnej skuske v auguste 2020

Studijny program  Denné §t0dium \ Externé st0dium  SPOLU Pocet komisii

BAN 1 0 1 0
FIN 1 4 5 0
DDP 6 0 6 0
MF AJ 1 0 1 0
HP 1 0 1 0
VSRR 6 0 6 0
Spolu 16 | 4 20 3

Prenlad poctu absolventov podla Studijnych programov v jednotlivych
terminoch konania statnej skUsky uvadzame v tabulke 15.

Tabulka 15 Pocet absolventov inZinierskeho stidia podla studijnych programov
v akademickom roku 2019/2020

- Denné stodium Externé st0dium Dennvela.externe
Studijne studium
programy Riadrjy Oprav,n)'l ool Riadrjy Oprav,n)'l Sholl Ukoncenie i
termin | termin termin  termin S vyznamenanim
BAN 27 1 28 1 1 2 3
FIN 23 3 26 17 4 21 1
DDP 68 9 77 0 0 0 19
MF 15 0 15 0 0 0 0
MF AJ 7 0 7 0 0 0 3
POI 0 0 0 0 0 0 0
HP 17 2 19 0 0 0 4
SRSP 0 0 0 0 0 0 0
ETZ 0 0 0 0 0 0 0
VSRR 26 7 33 0 0 0 1
Spolu 183 | 22 | 205 18 5 23 | 31
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O kvalite studijnych programov na fakulte svedcCia podla portdlu Trendy prace aj
TOP umiestnenia odborov podla uplatnenia na trhu prdce. Za rok 2019 sa az 2
z odborov NHF EU v Bratislave umiestnili na poprednych troch miestach rebricka. A to
na prvom mieste — financie, bankovnictvo a investovanie — ako $tudijny program
druhého stupna bankovnictvo a na trefom mieste Studijny
program financie v rovhakom odbore. V prvej dvadsiatke inZinierskych Studijnych
programov sa nachddza celkovo az 6 programov ponukanych na fakulte. Okrem uz
spomenutych aj danovnictvo a danové poradenstvo, hospoddrska politika, socidiny

rozvoj a socidlna politika a poisfovnictvo.

1.5 Pocty studentov, absolventov a prijimacie konanie na 3. stupni
st0dia na NHF EU v Bratislave

Doktorandské $tudium sa na NHF EU v Brafislave uskutoCruje v zmysle platnych
Z&sad organizdcie doktorandského 3tudia na NHF EU v Bratislave, Studijného poriadku
EU v Bratislave a Vyhldsky dekana NHF o dennom doktorandskom 3tudiu. Studijné
programy zabezpelované na NHF EU v Bratfislave boli akreditované pri ostatnej
komplexnej akreditacii, ukoncenej v roku 2015.

1.5.1 Pocty studentov na 3. stupni studia
Na NHF EU v Bratislave k 31. 12. 2020 na 3. stupni §tUdia Studovalo 45 studentov,
z toho v dennej forme $tudia 28 Studentov a v externej forme 17 studentov, z toho 1
zahranicny Student Studuje v externej forme $tudia. Je mozné konstatovaf, ze NHF EU
v Bratislave sa poctom S$tudijnych programov vyznamne podiela na vedeckej
vychove ekondmov na EU v Bratislave ako aj na Slovensku. Prehlad poctu studentov
doktorandského $tudia je uvedeny v tabulke 16.

Tabulka 16 Pocty studentov na 3. stupni stodia k 31. 12. 2020

Pocet studentov zo Poéet §tuden10\,/ SPOLU
Slovenskej republiky z krajin mimo EU
\ Denni Externi \ Denni Externi Denni Externi

1. roénik 10 6 0 1 10

2. roénik 9 1 0 9 1
3. roénik 9 1 0 0 9 1
4. ro¢nik 0 6 0 0 0 6
5. ro¢nik 0 2 0 0 0 2
sPOLU | 28 | 16 | 0 | 1 28 | 17

Z hladiska $truktiry, v dennej forme $tUudia Studuje 62,22 % z celkového poctu
Studentov 3. stupna. Z pohladu sumdrnych poctov sa kvantitativny pokles studentov
na 3. stupni $tudia ustdlil a v roku 2020 vzrdstol pocet najmé doktorandov v externej
forme $tUdia. Rocné hodnotenie plnenia studijnych a vedeckych pldnov doktorandov
sa uskutoCnilo v priebehu jUna aZz augusta 2020 najskdr na prislusnych katedrdch
andsledne v jednotlivych subodborovych komisiach, ktoré zhodnotili plnenie
schvdlenych studijnych pldnov.
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Tabulka 17 Vyvoj poctu studentov na 3. stupni §tudia za obdobie 2017 az 2020

Rok 2017 } 2018 2019 2020
Dennd forma 31 32 27 28
Externda forma 24 15 11 17

SPOLU 55 | 47 38 45

1.5.2 Prijimacie konanie na 3. stupen stddia

Prijimacie konanie na 3. stupen $tudia sa na NHF EU v Bratislave uskutocnilo dna
3.7.2020. Prijimacie konanie sa konalo vzmysle platnych ,Spolo¢nych zdsad
prijimacieho konania na 3. stupen studia na Ekonomickej univerzite v Bratislave na
akademicky rok 2020/2021", Z&asad prijimacieho konania na doktorandské $tudium na
NHF EU v Bratislave na akademicky rok 2020/2021, ako qj ,Zdasad organizdcie
doktorandského $tudia na Ekonomickej univerzite v Bratislave" (2016). V sulade s
prijatymi ,SpoloCnymi zasadami prijimacieho konania na 3. stupen $tudia na EU
v Bratislave na akademicky rok 2020/2021" pozostévala priimacia skUska z odbornej
prijimacej skusky, z prijimacej skisky z cudzieho jazyka a posudenia splnenia dalsich
podmienok pre prijatie urcenych NHF EU v Bratislave.

Pre akademicky rok 2020/2021 bolo na 3. stupen $tudia prihldsenych celkovo
24 uchdadzacov, ztoho 18 na dennu formu studia a é na externd formu Studia.
Prijimacieho konania na 3. stupen §tudia pre akademicky rok 2020/2021 sa na NHF EU
v Bratislave zUCastnilo celkovo 23 uchddzacov, z foho 17 na dennu formu Studia (73,91
%) a 6 na externy formu §tudia (26,09 %). Pocet uchddzacov o dennu formu §tudia bol,
v sUlade s trendom v minulych rokoch, vyssi ako pocet uchddzacov o externy formu
$tudia. Prehlad prinldsenych uchddzacov a zapisanych Studentov uvddzame v
tabulke 18.

Tabulka 18 Pocet prihlasenych a zapisanych studentov na 3. stupni stidia

Planovany RS
. v Pocet Uéastnikov Poéet Pocet
pocet rihlasenych rijimacieh rijatych zapisanych
studentov P L il . Lty & i
o konania
Denné studium 9 18 17 10 10

Externé st0dium 6 6 6 7 7

Spolu NHF 15

Z celkového poctu 24 prihldsenych uchddzacov o doktorandské studium,
vacsinu tvorili absolventi EU v Bratislave. Z univerzit mimo EU v Bratislave sa o §tUdium
na 3. stupni §tudia uchddzali aj absolventi z Trencianskej univerzity Alexandra Dubc&eka
v Trencine, z Univerzity Komenského z Pravnickej fakulty a Prirodovedeckej fakulty.
Okrem absolventov uvedenych vysokych $kdl sa o doktorandské studium uchddzali gj
zaujemcovia, ktori absolvovali $tudium na zahrani€nych univerzitdch, na: Erasmus
University Rotterdam, Wirtschafstuniversitdt Wien.

Na 3. stupen 3$tudia NHF EU v Bratislave bolo na akademicky rok 2020/2021
prijatych celkovo 17 studentov, z toho na dennu formu $tudia 10 a na externd formu
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$tudia 7 studenti, ztoho 1 pre externy vzdeldvaciu institiciu Ekonomicky Ustav SAV.
Pocet Studentov prijatych na dennu formu $tddia suvisel aj s poctom pridelenych miest
na obsadenie dennej formy $tudia, kde pre Narodohospoddarsku fakultu EU v Bratislave
bolo pridelenych 10 miest. Podiel uchddzacov, ktori boli prijati na dennu formu $tudia,
k celkovému poctu uchdadzacov o denné studium, ktori sa zuCastnili prijimacej skusky,
tvoril 58,8 %. PocCet a Struktura prijatych a zapisanych Studentov podia jednotlivych
Studijnych programov uvadzame v tabulke 19.

Tabulka 19 Pocet a struktira prijatych a zapisanych studentov na 3. stupen stidia
podla studijnych programov

Pocet prijatych Pocet zapisanych

Studijny program denné  externé denné externé

stodium  stddium stodium  §t0dium
Ekonomicka teéria 0 2% 0 2%
Financie a bankovnictvo 6 2 6 2
Hospodarska politika 2 3 2 3
Poistovnictvo 0 0 0 0
Verejna sprdva a regiondiny rozvoj 2 0 2 0

Spolu | 7 10 7

* z toho 1 pre externy vzdeldvaciu insfitUciu Ekonomicky Ustav SAV

1.5.3 Absolventi na 3. stupni stddia na NHF EU v Bratislave
Vyvoj poctu studentov a absolventov na 3. stupni $tUdia na NHF EU v Bratislave
za obdobie 2017 az 2020 sumarizujeme tabulka 20. Vyvoj poctu absolventov ma
klesajucu tendenciu v nadvdznosti na pokles miery zdujemcov o 3. stupen §tudia
v predchddzajucich rokoch.

Tabulka 20 Vyvoj poctu studentov a absolventov na 3. stupni stddia na NHF EU v
Bratislave za obdobie 2017 az 2020

Pocet studentov zo SR \ Pocet studentov mimo EU  Absolventi spolu

Denni Externi \ Denni Externi Denni  Externi
2017 29 24 2 0 6 3
2018 30 15 2 0 7 6
2019 26 11 1 0 9 1
2020 28 16 0 1 6 1
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Tabulka 21 Absolventi 3. stupna stodia na NHF EU v Bratislave v roku 2020
Pocet absolventov

Studijny program , s
vdiiny prog Denni Externi

Ekonomicka tedria 1 0

Financie a bankovnictvo
Hospodarska politika

Poistovnictvo

Verejna sprava a regiondlny rozvoj
Spolu NHF

O) K=} =} Ns) §\V)
OO |0~

1.6 Ediény zdmer a jeho plnenie na NHF EU v Bratislave

Pedagogicky proces velmi Uzko suvisi g s publikacnou cinnosfou jednotlivych
katedier a jej Clenov. Zabezpecenie vyuCovanych predmetov v zmysle schvdlenych
Studijnych pldanov kvalitnou a aktudinou $tudijnou literatiUrou je dolezitou sucastou
cinnosti ucitelov. Tato skutoCnost suvisi aj s plnenim Edicného zdmeru na rok 2020.
Edicny zdmer NHF EU v Bratislave bol na rok 2020 zostaveny na zdklade ndvrhov
z jednotlivych katedier.

Tabulka 22 Plnenie Ediéného zdmeru NHF EU v Bratislave

Tituly Rocny pldan \ Nevydané tituly Vydané tituly % plnenie planu
Skripta 0 0 0 100,00 %
Ucebnice 4 0 4 100,00 %

Spolu 0 4 100,00 %

Tabulka 23 Plnenie Edicného zameru NHF EU v Bratislave podla katedier

Skripta Ucebnice % pinenie planu
a Skutoénost a Skutoénost
KAIVT 0 0 0 0 0,00%
KBMF 0 0 0 0 0,00%
KET 0 0 2 2 100,00%
KF 0 0 0 0 0,00%
KHP 0 0 0 0 0,00%
KPED 0 0 1 1 100,00%
KPOI 0 0 1 1 100,00%
KSRP 0 0 0 0 0,00%
KVSRR 0 0 0 0 0,00%
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1.7 Persondlne zabezpecenie vzdeldvacej cinnosti na NHF EU
v Bratislave

Akreditované studijné programy su na NHF EU v Bratislave zabezpelované
prevazne pedagogickymi pracovnikmi z deviatich katedier fakulty, ale tiez
pedagogickymi pracovnikmi ostatnych fakult (oredmety tzv. spolocného zdkladu EU
v Bratislave, cudzie jazyky, vyberové predmety v slovenskom jazyku a v cudzich
jazykoch ponukané inymi fakultami a pracoviskami EU v Bratislave). Plnenie
pedagogickych povinnosti ucitelov je kazdorocne vyhodnocované prostrednictvom
tzv. Uvdzkovych listov jednotlivych pracovnikov katedier (interni ucitelia, externi
ucCitelia a doktorandi). Vradmci tychto Uvézkovych listov je kvantifikovany rozsah
plnenia stanovenych pedagogickych noriem, ato vrozliseni ,bez vedenych
zAverecnych prac" a,s vedenymi zdvereCnymi pracami*. Tabulka 24 zndzorfiuje
plnenie pedagogickej &innosti podla jednotlivych katedier. Udaje sU sumdrne za 141
pedagogov v tychto kategdridch (v zatvorke je uvedeny celkovy pocet pracovnikov
danej kategdrie na NHF EU v Bratislave v akademickom roku 2019/2020):

e odborny asistent s vedeckou hodnosfou na plny pracovny Uvézok (30),

e odborny asistent s vedeckou hodnostfou na skrdteny pracovny Uvézok (7),

e odborny asistent s vedeckou hodnostou s Ulavou na pracovnom Uvdzku z titulu
funkcie (21),

e docent na plny pracovny Uvézok (8),

e docent na skrateny pracovny Uvazok (1),

e docent s Ulavou na pracovnom Uvézku z titulu funkcie (10),

e profesor na plny pracovny Uvazok (7),

e hostujuci profesor na plny pracovny Uvazok (2)

e profesor s Ulavou na pracovnom Uvdézku z titulu funkcie (9),

e lektor na plny pracovny Uvdzok (1)

e lektor na skrateny pracovny Uvdzok (2)

einterny doktorand (21 —stav k 31. 8. 2020)

e externy ucitel (22 — dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o vykonani prace).

Tabulka 24 Pocet ucitelov na NHF EU v Bratislave podla katedier

OA s Ulavou Docent s Profesor s
OA na na Docent na | Ulavou na Docentna Profesor Glavou na

P skrateny pracovnom piny pracovnom skrateny naplny pracovnom

pracovny UOvdzkuz pracovny | Uvdzkuz pracovny pracovny Uvdzku z

Uvazok titulu Uvazok titulu Uvazok  Uvazok titulu
funkcie funkcie funkcie

KAIVT 0,5 0 0 0 0 0 0
KBMF 1 1 3 2 1 0 2 1
KET 8 0 3 1 2 0 2 3
KF 7 4 4 3 3 1 0 3
KHP 6 0 4 0 1 0 0 0
KPED 3 1 2 1 0 0 1 0
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KPOI 1 1 1 0 0 0 1 1
KSRP 2 0 3 1 1 0 1 0
KVSRR 1 0 1 0 2 0 0 1

Ekonomickd univerzita v Bratislave novoprijatym doktorandom (Studentom
prvého ro¢nika 3. stupna studia), ako aj doktorandom vo vyssich roCnikoch, Ci mladym
vedeckym pracovnikom pripravila podujatie PhD. Orientation week, ktory sa konal 16.
9. —18. 9. 2020. Tento pedagogicky kurz sa viedol ako séria semindrov a workshopov
od skusenych ekondmov a pedagdgov, vV spoluprdci s CERGE-EI a komunikdcia
prebiehala v anglickom jazyku. SUCasfou podujatia boli aj kratke prezentdcie
vyskumnych tém doktorandov v zdujme zlepsenia ich komunikacnych zru&nosti.
KedZze Ulohou S$tudentov na 3. stupni $tudia nie je len aktivne participovat na
pedagogickom procese, ale hlavne podielat sa na vedecko-vyskumnej Cinnosti
katedry, fakulty, univerzity v zmysle pripravy kvalitnych vystupov reflektujicich na témy
dizertacnych prdc, iniciativy v tejto oblasti zostali na pleciach katedier a Skoliteloch.

Viaceri doktorandi sa aktivne zapoijili do podujati v rdmci Tyzdiia vedy a techniky
ako aj podujatia Eurépska noc vyskumnikov. Vzdeldvacia Cinnost na 3. stupni studia
bola zabezpecovand v online priestore prostrednictvom aplikdcie MS Teams.
Rovnako mdzeme konstatovaf, ze sa ndm podarilo zrealizovat vietky dizertacné
skUsky a obhajoby dizertacnych prdc v online priestore. Konkrétne z 9 doktorandov,
ktori absolvovali dizertacnu skusku sa 3 dizertacné skusky realizovali v online priestore.
Obhajobu dizertacnej prace absolvovali 4 doktorandi online formou. Pedagogické
povinnosti vyplyvajuce zo zdkona o VS vietci doktorandi plnili.

Plnenie pedagogickych povinnosti ucitelov je kazdorocne vyhodnocované
prostrednictvom tzv. Uvézkovych listov jednotlivych pracovnikov katedier. V rdmci
tychto  Uvdzkovych listov je kvantifikovany rozsah plnenia stanovenych
pedagogickych noriem, atovrozliseni ,bez vedenych zdvereCnych prdc”
a ,,s vedenymi zdvereCnymi prdcami', ako sumarizujeme v tabulkdch 25 a 26.
Tabulka 25 Plnenie priamej pedagogickej ¢innosti bez zavereénych prac 2019/2020

Skutocny pocet hodin
Norma minimdineho priamej vyucovacej % plnenia za
Katedra rozsahu povinnosti v hod. | ¢innosti (bez zavereénych povinnosti (bez
za ak. rok za vsetkych prdac) za vsetkych zaverecnych prac)
zamestnancov ucitelov
KAIVT 1001,5 990,00 98,85 %
KBMF 2 659,0 2 872,00 108,01 %

KET 4781,0 6 274,00 131,23 %

KF 5158,0 6 220,00 120,59 %
KHP 2598,0 2 792,00 107,47 %
KPED 1 680,0 1832,12 109,05 %
KPOI 1021,0 1 240,00 121,45 %
KSRP 1888,0 2 056,00 108,90 %

KVSRR 1462,0 1 646,00 112,59 %
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Tabul'ka 26 PInenie priamej pedagogickej ¢innosti so zavereénymi prdcami 2019/2020
Norma minimdineho Skutoény pocet hodin

rozsahu priamej priamej vyucovacej % plnenia za
Katedra vyucovacej ¢innostiv ¢innosti (vratane povinnosti (vratane
hod. za ak. rok za zavereénych prac)za  zdvereénych prac)
vsetkych zamestnancov vsetkych ucitelov
KAIVT 1021,50 990,00 96,92 %
KBMF 3125,00 3 484,00 111,49 %
KET 5 553,00 6 432,00 115,83 %
KF 5594,75 7 031,00 125,67 %
KHP 3 049,00 3 138,00 102,92 %
KPED 1 960,00 2198,12 112,15 %
KPOI 1 146,00 1 348,00 117,63 %
KSRP 2 210,00 2176,00 98,46 %
KVSRR 1 656,50 1 886,00 113,85 %

Pri posudzovani plnenia pedagogickej Cinnosti na jednotlivych katedrdch je
potrebné brat do Uvahy Specifikd tychto katedier (napr. pocet zabezpecovanych
Studijnych programov, pocet Studentov v jednotlivych S$tudijnych programoch,
zabezpelovanie predmetov fzv. spoloCného zdkladu astym suUvisiaci pocet
skUSanych Studentov, pocet vedenych zdvereCnych prdc na ucitela, clenstvo
v komisidch na S$tatnych skUskach na prvom a druhom stupni $tudia, pocet
doktorandov zapojenych do pedagogického procesu a pod.). V neposlednom rade
je prehlad o pedagogickej Cinnosti potrebné doplnit o konzultacnlU a poradensky
cinnost. V rdmci jednotlivych $tudijnych programov na katedrdch aktivne pdsobia
Studijni poradcovia, ktori aj vroku 2020 poskytovali Studentom najmd@ online
konzultdcie a poradensky Cinnost vo veciach tvorby studijnych pldnov (vo vazibe na
jeho studijny program), podmienok absolvovania praxe a dals§ich moznych aktivit
spojenych s konkrétnym Studijnym programom.

1.8 Zabezpecenie kvality vzdeldvacej ¢innosti na NHF EU v Bratislave

Poslanim NHF EU v Bratislave je poskytovanie kvalitného vysokoskolského
vzdeldvania vo vietkych froch stuproch vysokoskolského $tudia. Rozvijanie poznania
na zdklade slobodného, tvorivého vedeckého bddania prispieva k rozvoju
vedomostnej spoloCnosti na Slovensku a v eurdpskom vzdeldvacom priestore v duchu
ndrodnych a vieludskych humanitnych a demokratickych tradicii. Vzdeldvacia
cinnost je hlavnou Cinnosfou NHF EU v Bratislave, ktord sa dlhodobo zameriava na
tvorbu, rozvoj asprostredkovanie poznatkov v akreditovanych = Studijnych
programoch.

Ku kvalite absolventov prispieva aj moznost §tudia v zahrani¢i. Student
NHF EU v Brafislave mdzu Cast $tudia absolvovaf aj na partnerskych univerzitdch,
s ktorymi fakulta dlhodobo spolupracuje. V lethom semestri akademického roka
2019/2020 uvedenU moznost vyuzilo 27 Studentov, ktori vyuCbu absolvovali v 14
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europskych krajindch. V zimnom semestri akademického roka 2020/2021 absolvovalo
vyucCbu 15 studentov na 7 partnerskych univerzitdch. Negativny dopad pandémie sa
odzrkadlil v obmedzeni medzindrodnych mobilit ucCitelov ako agj Studentov, ¢o sa na
fakulte prejavilo najmd& v poklese poctu Studentov, ktori sa zd&astnili mobility
prostrednictvom platformy Erasmus a Central Europe Connect 4.

1.8.1 Semindre pre ucitelov a doktorandov

Na NHF EU v Bratislave je venovand neustdla pozornost modernizacii vzdeldvania
ainovovaniu obsahovej ndplne predmetov, kedze cielom je vychova kvalitnych
absolventov, ktori sU schopni riesit praktické problémy v sUlade s poziadavkami
hospoddrskej praxe a priprava absolventov, ktori sa dokdzu etablovat na slovenskom
a eurdpskom trhu préce. V pedagogickom procese pdsobili aj v roku 2020 zahranicni
lektori a odbornici z praxe. Dekandat NHF v spoluprdci s CIT zabezpecdil niekolko skoleni
pre pracovnikov NHF a doktorandov, aby boli pripraveni efektivne pracovat v online
prostredi programu MS Teams. Doktorandi mali moznosf online UCasti na réznych
predmetoch, ktoré sa vyucovali na PhD. programoch na partnerskych univerzitdch
siete CESENEET — Central and South-East European PhD. Network. Nasi studenti sa monhli
zuCastnit bez poplatkov, kedze EUBA je clenom siete, ale tUto prilezitost vyuzili len vo
velmi obmedzenom pocte. Taktiez si uCitelia ako aj doktorandi mohli celoroCne vybrat
z mnozstva semindrov, workshopov a dalS§ich podujati, ktoré ndm boli ponUkané
v online podobe cez medzindrodné vedecko-vyskumné siete.

Prostrednictvom $tudijnych pobytov ucitelov a studentov v zahranici, resp. na
zOklade stdle intenzivnej§ieho vyuzivania informdcii v rdmci medzindrodnej
komunikd&cie a novej zahrani¢nej literatiry sa zintenzivnilo prispdsobovanie obsahu
jednotlivych vyuc€ovanych predmetov, $tudijnych odborov a programov na fakulte,
ako aj ndzvov predmetov tak, aby boli jednoznacne zrozumitelné pre zahrani¢nych
partnerov a aby $tudium na fakulte bolo stdle viac obsahovo kompatibilné so §tudiom
na pribuznych fakultdch v krajindch EU.

1.8.2 Monitorovanie a hodnotenie kvality vzdeldvacej ¢innosti

V rdmci monitorovania a hodnotenia kvality v oblasti vzdeldvania na NHF EU
v Bratislave sa v akademickom roku 2019/2020 uskutocnilo 58 hospitdcii (40 hospitdcii
v zimnom a 18 v letnom semestri2), zhodnotilo sa 35 predmetov (19 v zimnom a 16
v lethom semestri) a 11 studijnych programov na vietkych 3 stupnoch §tudia. Fakulta
kladie dbéraz na pravidelné a opakované preverovanie Urovne nadobudanych
vedomosti Studentov pocas celého semestra a priebezné studium. PodrobnejsSie
informdcie o pozitivach a nedostatkoch zistenych pocas vyucby v rdmci hospitacne;j
¢innosti, hodnotenia predmetov a hodnotenia studijnych programov sU uvedené
v Sumdrnej sprdve o hospitacnej cinnosti, hodnoteni predmetov a hodnoteni
Studijnych programov na NHF EU v Bratislave za akademicky rok 2019/2020.

SUcastou hodnotenia kvality v oblasti vzdeldvania v akademickom roku
2019/2020 je aj priebezné zistovanie a vyhodnocovanie Urovne  kvality
pedagogického procesu u studentov NHF EU v Bratislave v rdmci vietkych predmetov

2 7 dévodu situécie spojenej s covid-19 nemohli byt niektoré hospitdcie realizované. Ich realizacia sa posuva do
nasledujuceho akademického roku.
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danych Studijnych programov. Anonymnd anketa bola realizovand v rdmci zimného
ako ajvrdmci letného semestra akademického roka 2019/2020 v prostredi AlS2. S
vysledkami Studentskej ankety vedenie fakulty v spoluprdci s vedicimi jednotlivych
katedier intenzivne pracuju a podnikaju kroky na skvalithovanie pedagogického
procesu. Tie prindsaju so sebou prvé Uspechy, kedy v lethom semestri AR 2019/2020
prevazovali pozitivne hodnotenia ucitelov ako aj predmetov zabezpelovanych NHF.

1.9 Ocenovanie talentovanych studentov NHF EU v Bratislave

Vroku 2020 boli udelené ocenenia Studentom, resp. absolventom NHF EU
v Bratislave:

Ocenenie v sUvislosti so zdverom §tddia na Urovni Ekonomickej univerzity v
Bratislave

* Cenarektora bola udelend 2 studentom NHF EU v Bratislave;

Ocenenie v sUvislosti so zdverom §tddia na Urovni NHF EU v Bratislave

« 5 absolventi inzZinierskeho 3$tudia ziskali Pochvalné uznanie dekanky
NHF EU v Bratislave a Cenu Naddcie NARODOHOSPODAR za vynikajice
Studijné vysledky pocas celého studia a mimoriadne tvorivy pristup pri
spracovani diplomovej prdce;

* 6 absolventi inzinierskeho 3$tudia ziskali Pochvalné uznanie dekanky
NHF EU v Bratislave za mimoriadne tvorivy pristup pri spracovani diplomovej
prdace;

« 6 absolventi inzZinierskeho 3$tudia ziskali Pochvalné uznanie dekanky
NHF EU v Bratislave za vynikajuce $tudijné vysledky.

Ocenenie na urovni Ekonomickej univerzity v Bratislave pri prileZitosti
Medzindarodného dna studentstva:

+ Bc. Tomds Oles a Bc. Tomds Sevéek, studenti 2. ro&nika 2. stupria $tudijného
programu hospoddrska politika, boli oceneni za dosiahnutie vynikajicich
vysledkov v oblasti $tUdia a za UspesSnu prdcu v oblasti Studentskej a odbornej
cinnosti;

e Claudia Kronkovq, studentka 1. ro¢nika 2. stupna studijného programu
bankovnictvo, bola ocenend za UspesnU reprezentdciu univerzity v oblasti

Sportu;

Ocenenie na Urovni Ndrodohospoddrskej fakulty Ekonomickej univerzity v
Bratislave pri prileZitosti Medzindrodného dna studentstva:

» Sandra Matusovic¢ovq, studentka 2. ro¢nika 1. stupna studijného programu
Financie, bankovnictvo ainvestovanie, bola ocenend za zodpovedny
pristup k vysokoskolskému 3$tudiu, o Com svedcCia jej vynikgjuce Sstudijné
vysledky, ktoré dosiahla v akademickom roku 2019/2020. Studentka dosiahla
v akademickom roku 2019/2020 najlepsi studijny priemer spomedzi vietkych
Studentov NHF EU v Bratislave na 1. stupni Studia (1,00). Tento vysledok je o to
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vzacnej§i, 7e letny semester akademického roku 2019/2020 bol
nestandardny zddvodu zavedenych opatreni vsuvislosti sochorenim
COVID-19, ktoré v znacnej miere ovplyvnili formu a priebeh vyucovania, ako
aj hodnotenia studia.

Ocenenie v sOvislosti so Studentskou vedeckou a odbornou &innostou (SVOC)

Napriek nepriaznivej epidemiologickej situdcii sa dna 12. 6. 2020 podarilo
zorganizovat na NHF EU v Bratislave online fakuliné kolo Studentskej vedeckej
odbornej €innosti. Prostrednictvom MSTeams Styria Studenti 1. stupna a Siesti Studenti
2. stupna prezentovali svoje odborné prace. Odbornd komisia vyhodnotila
prezentované prdce a zhodla sa na uréeni vitazov fakultného kola SVOC, ktorymi sa
stali na 1. stupni $tudia Student Oliver Kutis (Studijny program financie bankovnictvo
a investovanie), s pracou "Fiskdina politika a prijmové nerovnosti v EU" a na 2. stupni
$tudia 3tudenti Bc. Tomds Oles a Bc. Tomds Sevéek (obidvaja 3tudiny program
hospoddrska politika) s prdcou "Eurozéna vo svetle optimdalnej menovej oblasti”.

SUCasne v akademickom roku 2019/2020 sa Studenti, resp. absolventi 1. a 2.
stupna $tudia na NHF EU v Bratislave zUCastnili so svojimi prdcami celouniverzitného
kola SVOC a dosiahli vyznamny Uspech. Oliver Kutis obsadil 1. miesto v kategdrii
Studentov 1. stupria §tUdia a Bc. Tomds Oled aBc. Tomds Sevéek sa v kategdrii
Studentov 2. stupna studia umiestnili na 2. mieste.

Dalsie ocenenia studentov NHF EU v Bratislave

Tim Studentov v zloZzeni Bc. Ondrej Hercegh, Bc. Xinyi Lin, Bc. Marek Macdk, Bc.
Marko David Vateha aIng. Mdrio Zeman, pod odbornym vedenim doc. Ing. Jany
Kotlebovej, PhD. a doc. Ing. Petra Arendd3a, PhD. z katedry bankovnictva a
medzindrodnych financii sa opdtovne zu&astnil svetovej sUfaze Rotman International
Trading Competition 2020, ktord sa konala vo februdri 2020 v Toronte (Kanada). Zo
vsetkych 48 zUCastnenych univerzit obsadil tim Studentov NHF EU v Bratislave 14.
miesto v Matlab Volatility, 16. miesto v BP Commodities a 18. miesto v Electricity
Trading. V celkovom sumdrnom hodnoteni skoncili Studenti na 21. mieste, Co
predstavuje posun o dve miesta vpred oproti minulému roku.

V rédmci 23. ro¢nika medzindrodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-
doktorandov EDAMBA 2020 sa podarilo ziskat cenu za najlepsi prispevok Ing. Michalovi
Hrnciarovi (3. stupen $tudia, Studijny program hospoddrska politika), Ing. Veronike
Siskovej (3. stupen 3tudia, studijny program financie a bankovnictvo) a Ing. Davidovi
Hojdanovi (3. stupen §tudia, studijny program ekonomickd tedria).

Do projektu Studentskd osobnost Slovenska nominovala NHF EU v Bratislave 3
Studentov, ktori v akademickom roku 2019/2020 dosiahli vynikajuce vysledky vo
vedeckej, vyskumnej, resp. inej oblasti vysokoskolského Zivota. Medzi nominovanymi
boli 3tudenti 3. stupfia 3tudia S$tudijného programu financie a bankovnictvo,
Ing. Veronika Siskovd, Ing. Boris Fisera a Ing. Jakub Zeman. Dria 16. 12. 2020 sa
uskutoCnilo online vyhldsenie vysledkov, prezencné vyhldsenie sa uskutoCni po
Zlepseni epidemiologickej situdcie v roku 2021. Vitazom sUtaze Studentskd osobnost
Slovenska akademického roka 2019/2020 v kategdrii ekondmia sa stal Ing. Boris
FiSera, interny doktorand katedry bankovnictva a medzindrodnych financii.
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1.10 Zhrnutie aktivit realizovanych na NHF EU v Bratislave vo
vzdeldvacej ¢innosti

Na NHF EU v Bratislave sa aj v roku 2020 plnili strategické ciele vo vzdeldvacej
cinnosti vyplyvajuce z dlhodobého zdmeru rozvoja fakulty. Akreditované studijné
programy sa pocas roka 2020 nadalej etablovali do praxe NHF EU v Bratislave a bola
uskutocnend racionalizécia ponuky povinne volitelnych a vyberovych predmetov pre
jednotlivé studijné programy. V spoluprdci s Pravnickou fakultou UK v Bratislave sa
pokracovalo v zabezpelovani medziodborového $tudia tak na prvom stupni (Studijny
program ekondmia a prdvo), ako aj na druhom stupni (Studijny program prdvo
a ekondmia). Prioritou NHF EU v Bratislave zostdva zabezpelovaf vysoky zdujem
uchddzacov o studium na vietkych akreditovanych Studijnych programoch
v slovenskom a anglickom jazyku.

V akademickom roku 2020/2021 prvi 3 Studenti NHF EU v Bratislave vyurzili moznost
$tudia studijného programu medzindrodné financie v anglickom jazyku na partnerskej
univerzite v PAvii v Taliansku a moznost ziskania dvojitého diplomu. Partnersk& zmluva
bola podpisand v roku 2019.

V tomto akademickom roku NHF EU v Bratislave tiez prvykrdt otvorila a prijala
Studentov prvého stupna studia pondkaného v cudzom jazyku. I§lo o Studijny program
financie, bankovnictvo a investovanie akreditovaného v anglickom jazyku.

V roku 2020 fakulta ziskala nendvratny financny prispevok v rdmci operacného
programu [udské zdroje s ndzvom Podpora rozvoja kliCovych kompetencii Ziakov
strednych 3$kol v digitalizovanom Skolskom prostredi. Realizdcia projektu je priamo
cielend na rozvoj vybranych kompetencii a zru¢nosti u pedagdgov a Ziakov
strednych Skol.

Na NHF EU v Bratislave je relativne stabilny pocet zdujemcov o §tudium, a to tak
na 1., 2. ako aj na 3. stupni stUdia. Existuje teda rediny predpoklad pretrvavajiceho
zaujmu o $tudium na fakulte. Na druhej strane je ddlezité vyzdvihnut fakt, Ze sa
podarilo zastavif klesajuci frend zdujmu o 3. stupen $tudia na NHF EU v Bratislave.
Jednym zo strategickych cielov NHF EU v Bratislave v oblasti vzdeldvania je qj
zdokonalovanie podmienok pre 3tudium predovietkym s dbérazom na praktickd
vyuCbu avsucasnej pandemickej situdcii aj v podmienkach online distan¢ného
vzdeldavania.

Z kvalitativneho a kvantitativneho hladiska bol akademicky rok 2019/2020 tiez
ovplyvneny snahou o udrzanie primeraného poctu studentov na jedného ucitelq,
optimalizéciou rozvrhu a zapdjanim odbornikov z praxe do pedagogického procesu.
Neustdle podporovat zdujem Studentov strednych 3$kél o $tudium na NHF EU
v Bratislave sa fakulta snazi aj organizéciou dnia otvorenych dveri pre uchddzacov
o prvy a druhy stupen studia.

Vramci zvySovania kvality pedagogického procesu a vedecko-vyskumnych
aktivit  tvorivych  pracovnikov, pokracovala NHF EU v Bratislave v procese
medzindrodnej akreditdcie AACSB. Navsteva hodnotiacej komisie z AACSB sa
ocCakdava v priebehu tohto roka.
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2 VEDECKOVYSKUMNA CINNOST

NHF EU v Bratislave realizovala v roku 2020 svoju vedeckovyskumnu Cinnost (dalej
len ,VVC") v sUlade s DIhodobym zdmerom rozvoja NHF EU v Bratislave na obdobie
rokov 2019 — 2023 s vyhladom do roku 2027. VVC je o tvorivej innosti pracovnikov
fakulty, ktord sa prejavuje predovsetkym v priprave a rieSeni vyskumnych projektov,
vzdeldvacich projektov, publikacnej cinnosti akademickych pracovnikov a
organizdcii vedeckych podujati. Tieto kluCové oblasti zdroven napomdahaju rozvoju
doktorandského $tudia na NHF EU v Brafislave. Strategickym cielom NHF EU v Bratfislave
je profilovat fakultu presadzujicu svoj vyskumny charakter na Urovni splfiajucej
ndrodné a medzindrodné standardy vo vietkych oblastiach jej Cinnosti. Nadalej
zlepsovaf historicky dosiahnuté vyznamné postavenie fakulty v oblasti ekonomického
vyskumu tak v domdcom, ako aj medzindrodnom porovnani. K naplneniu ciela su
podriadené priority NHF EU v Bratislave (I. — V.), ktoré prierezovo mapuju vietky oblasti
a aktivity Zivota fakulty. Clenovia Akademickej obce NHF EU v Bratislave sa s nimi
stotoznili a vytvorili tak predpoklad pre vyuZitie existujiceho vzdeldvacienho ako qj
vyskumného potencidlu NHF EU v Bratislave na daldi rozvoj fakulty, ktory respektuje
Standardy pozadované Slovenskou akreditacnou agentirou pre vysoké skolstvo.

2.1 Pracovnici vo vede a vyskume

2.1.1 Struktira tvorivych pracovnikov na NHF EU v Bratislave v roku 2020

Kvalifikac&nu Struktiru tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave uvddzame v
tabulke 27. Sumdrne z 98 tvorivych pracovnikov bolo 90 zamestnanych v
ustanovenom tyzdennom pracovnom case a8 na ciastoCny tyzdenny pracovny
Uvazok. Z celkového poctu tvorivych pracovnikov je 94 vysokoskolskych ucitelov a 4
vyskumni pracovnici.

Tabulka 27 Struktora tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave v roku 2020

H' N' s & — — o o
55 % % 5 a 218 4| x| |y sl a8 g _ 2
=1 =] O o o o = = <] <] o o X o X o
Katedra 2 a8 a T = N N | 2 8 g8 o I § 88 8¢9
Ao » » o 0 x X ; S ® &3 co
g g 13 1 < < o o} 2 9 ﬁ ﬁ ~ = =& = I
EE 2 2 O 0 <| < > > Q Q Q Q

o) (o) > >
KET 3 - - - - - 2 - 10 1 - - - - 1 - 16 1 84,2 90,5 0,0 0,0
KHP 1 - 9 - - - - - - - 10 - 90,9 110,0 0,0 0,0
KVSaRR 1 - - - - - 2 - 3 - - - - 1 1 - 7 1 116,7 66,7 100,0 100,0
KSRaP 1 - - - - - 2 - 5 - - - - - 1 - 9 - 112,5 88,9 0,0 0,0
KF 3 - - - 1 - 7 1 10 3 - - - - - - 21 4 95,5 95,7 200,0 66,7
KBaMF 2 - - - 1 - 3 1 5 - - - - - 1 - 12 1 109,1 91,7 100,0 100,0
KPOI 1 - - - - - - - 5 - - - - - - - 6 - 150,0 100,0 0,0 0,0
KPedag - - - - - - 1 - 6 - - - - - - - 7 - 100,0 116,7 0,0 100,0
KAlavT - - - - - - - - 1 - - - 1 1 - - 2 1 100,0 66,7 100,0 0,0

1 ustanoveny pracovny ¢as
2 Ciasto&ny Uvézok

Pozndmka: Fyzicky stav k 31.12.2020 - bez MD a RD (5 zamestnancov, z toho KF 1, KHP 1, KSRaP 2, KPOI 1).
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Oproti predchddzajucemu roku 2019 sa pocet tvorivych pracovnikov na
ustanoveny tyzdenny pracovny c¢as nezmenil a pocCet pracovnikov na ciastocny
tyzdenny pracovny Uvazok sa zvysil zo 7 na 8 pracovnikov. V roku 2020 sa v porovnani
srokom 2019 v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as znizil pocet
profesorov z 15 na 11. Na NHF EU v Bratislave pdsobia 2 hostujuci profesori na zdklade
schvdlenia vo Vedeckej rade EU v Bratislave dna 22.10.2018 s uCinnosfou 1.2.2019 —
31.1.2021. Celkovy pocet docentov v roku 2020 sa nezmenil, t.j. 20. ZniZil sa pocet
docentov na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as z 19 na 18 a zéroven sa zvysil pocet
docentov na Ciasto&ny tyzdenny pracovny ¢as z 1 na 2. V kategodrii odborni asistenti s
PhD. sa pocet zamestnancov na ustanoveny pracovny ¢as zvysil z52 na 54 a v
kategdrii  CiastoCnych pracovnych Uvdzkov sa oproti roku 2019 zvysil pocet
zamestnancov z 3 na 4. V roku 2020 na NHF EU v Bratislave p&sobili 3 lektori, z toho 2
na ciastoCny pracovny Uvéazok. V priebehu najblizSich rokov je potfrebné posilnit
kategdriu profesorov a docentov. Zmena v zdkone o VS v oblasti obsadzovania
funkénych miest docentov a profesorov vytvdra predpoklad pre zlepsenie
kvalifikacnej Struktiry pracovnikov v dalS§ich rokoch. Vedenie NHF EU v Bratislave v
spoluprdci s veducimi katedier NHF EU v Bratislave aktivnhe komunikuje o moznostiach
kvalifikacného rastu so zamestnancami nielen v zaradeni na pracovnom mieste
docent, ale hlavne v zaradeni na pracovnom mieste odborny asistent s PhD.

2.1.2 Kvadlifikaény rast, habilitaéné konanie avymenuvacie konanie za
profesora

NHF EU v Bratislave md priznané prdva uskutocnovat habilitacné konanie
avymenuvacie konanie za profesorov v odbore habilitacného konania
a inauguracného konania: Ndarodné hospoddrstvo; Ekonomickd tedria; Financie,
bankovnictvo a investovanie. V roku 2020 na NHF EU v Bratislave nebol predlozeny
Ziaden ndavrh na vymenovanie za profesora. Na Ndrodohospoddrskej fakulte EU v
Bratislave bolo v roku 2020 Uspesne ukoncené jedno habilitacné konanie (Ing. Jurgj
Vdlek, PhD.).

2.2 Hodnotenie vysledkov vo vede a vyskume

2.2.1 Hlavné dosiahnuté vysledky vedy a vyskumu ako celku za rok 2020
a v porovnani s rokom 2019

Pandémia COVID-19 a s nou suvisiace restrikcie sa odzrkadlili aj v sumdrnych
vysledkoch vo vede a vyskume za rok 2020. Napriek fomu mbézeme konstatovaf, ze do
VVC na NHF EU v Bratislave boli zapojeni vietci ucitelia, mladi vedecki pracovnici a
doktorandi. VVC na fakulte sa uskuto&rovala v rdmci riesenia vyskumnych projektov,
vzdeldvacich projektov v réznych oblastiach (Uplny zoznam projektov riesenych v roku
2020 sa nachdadza v Prilohe €. 1). Vysledkom tychto Cinnosti je rozsiahla publikacnd
cinnost pracovnikov NHF EU v Bratislave. Celkovo bolo v roku 2020 riesenych na NHF
EU v Bratislave 42 projektov. V porovnani s predchddzajucim rokom doslo
k medzirocnému poklesu o 11% v ukazovateli pocet projektov (47 projektov v roku
2019), aviak v ukazovateli finan&ny prinos projektov doslo k vyraznému medzirocnému
ndarastu. Takmer 70% projektov (29 projektov) riesenych v roku 2020 bola financne
podporend z domdcich grantovych schém v struktire: 18 VEGA, 3 KEGA, 6 APVV, 2
PMVP. V roku 2020 bolo na NHF EU v Bratfislave riesenych 8 zahraniénych projektov.
V rdmci $truktury zahranicnych projektov sa 2 projekty riesili v rdmci schémy HORIZONT
2020, 1 projekt REPESEA, 1 projekt ESPON EGTC, 2 projekty ERASMUS+KA203 a 2 projekty
COST.
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Zaroven NHF EU v Bratislave rieSila 1 projekt z NBS, ktory je UCelovo zamerany na
program podpory cieleného doktorandského 3tUdia a vyskumu. Dalej NHF EU
v Bratislave participovala aj na 1 nevyskumnom projekte z Nadacie VUB a1
vyskumnom projekte SLSP. NHF EU v Brafislave ziskala v roku 2020 dalsie 2 projekty
v oblasti vyskumnych aktivit od subjektov verejnej spravy (projekty hospoddrskej
praxe). Vysledky S§tudii pre hospoddrsku prax sU dalej vyuzivané pre potreby
rozhodovania ekonomickych subjektov a tvorcov hospoddrskej politiky a ovplyviuju
dalsi vyvoj v prislushom odvetvi. Hodnotenie vystupov riesenia jednotlivych grantovych
projektov sa realizovalo systémom priebeznych a z&verecnych oponentur. Informdacie
o rieSenych projektoch podporovanych z domdcich a zahranicnych grantovych
schém na NHF EU v Bratislave realizovanych na jednotlivych katedrdch NHF EU
v Bratislave v roku 2020 su uvedené v Prilohe C. 2.

Celkovy objem ziskanych finanénych prostriedkov z projektov v roku 2020 oproti
roku 2019 sa zvysil o 236 773,40 €. Najvyssi ndrast ziskanych financnych prostriedkov
bol pri projektoch financovanych zo zahraniCnych vyskumnych a nevyskumnych
schém. (29,56% podiel na celkovych zdrojoch NHF EU v Bratislave). Dalsie vyznamné
zdroje priniesli projekty APVV (22,58%), projekty VEGA (23,70%), projekty hospodarskej
praxe (12,35%). Pridelené financné prostriedky pouzité predovietkym na mzdové a
materidino-technické vybavenie riesitelskych kolektivov. Vetky prostriedky boli vyuzité
efektivne a Ucelne. Pandemickd situdcia spdsobila obmedzenie zahranicnych ciest
riesitelov  projektov. Aktivity v oblasti VVC sa presunuli do online priestoru -
zverejnovanie vysledkov vyskumu riesitelmi jednotlivych projektov, online Ucast na
vedeckych konferencidch ako aj publikovanie v recenzovanych zbornikoch a iné.

Pracovnici NHF EU v Bratislave sa aj v roku 2020 uchddzali o projekty vo viacerych
vyzvach. Celkovo bolo v roku 2020 podanych 31 novych projektov (11 VEGA, 3 KEGA,
5 APVV, 3 PMVP, 9 projektov zo zdrojov EU) a verime, Ze viaceré podané projekty budu
pri hodnoteni Uspesné a zacnu sa riesit v roku 2021.

Vysledkom VVC na NHF EU v Bratfislave v roku 2020 je publikacnd &innost
zahfiajuca 332 titulov, z foho 9 vedeckych monografii, 5 vysokoskolskych ucebnic, 6
prdc v domdcich a 19 prdc v zahraniénych karentovanych casopisoch, 1 odbornd
prdca v karentovanom casopise, 19 publikdcii v Casopisoch registrovanych v
databdzach WoS alebo SCOPUS, 2 skriptd a ucebné texty. Vrdmci sledovanych
kategorii publikacnej Cinnosti tak ako vehdadzaju do rozpoctu, vyskumnici na NHF EU
v Bratislave publikovali v roku 2020 celkovo 12 publikacii v skupine A1, 19 publikacii
v skupine A2, 26 publikdcii v skupine B, v skupine C to bolo 19 publikdcii a 240
publikacii vskupine D (16 publikédcii je nezaradenych). V porovnani
s predchddzajucim  rokom 2019 poklesol pocet vedeckych monografi a
vysokoskolskych ucebnic. Pozitivny trend evidujeme v raste poctu publikdcii v skupine
B (vyznamny zdroj rozpoctu fakulty) z 18 na 26 publikacii (7,83 % podiel na celkovej
publikacnej Cinnosti NHF EU v Bratislave) a v skupine C (vyznamny zdroj rozpoctu
fakulty) sa pocet publikdcii mierne znizil z22 na 19 (5,72 % podiel na celkovej
publikacnej Cinnosti NHF EU v Bratislave). Nadalej je potrebné zvysovat publikacnu
cinnost tvorivych zamestnancov NHF EU v Bratislave a jej kvalitu. Z hladiska Struktary
publikaCnej Cinnosti je pofrebné v dalSich rokoch zvysit hlavne podiel publikdcii
v skupine B a C prdve na Ukor poctu publikdcii v skupine D (240 publikacii - 72,29 %
podiel na celkovej publikacnej innosti NHF EU v Bratislave). Kazdy ¢len Akademickej
obce NHF EU v Bratislave si musi uvedomit, Ze finanény prispevok za publikacie
v skupindch A1, B a C do rozpoctu fakulty, niekolkondsobne prevysuje finanéné
prostriedky ziskané za publikdacie v skupine D.
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Kvalita publikaénej ¢innosti tvorivych zamestnancov NHF EU v Bratislave je
nesmierne doélezitd aj z pohladu pozZiadaviek Slovenskej akreditacnej agentiry pre
vysoké skolstvo, pokial ide o persondlne zabezpecovanie studijnych programov,
habilitaénych a inauguraénych konani pre nadchadzajuce obdobie.

V roku 2020 boli na NHF EU v Bratislave vyddvané 3 vedecké ¢asopisy (Financné
trhy/Financial Markets; Monitor hospoddrskej politiky; Revue socidlno-ekonomického
rozvoja/Revue of the socio-economic development). Vyddvanie odborného casopisu
FOR-FIN bolo docCasne zastavené. Tieto cCasopisy predstavujy pre tvorivych
pracovnikov fakulty platformu pre prezentovanie a publikovanie vysledkov ich VVC.
Na Katedre financii a Katedre hospoddrskej politiky je mozné navyse Ciastkové vystupy
vyskumu publikovaf v podobe tzv. ,,working paper series".

Katedry NHF EU v Bratislave zorganizovali niekolko on-line vyskumnych,
informacénych, odborno-vzdeldvacich semindrov, workshopov, pozvanych
predndasok. NHF EU v Bratislave sa prostrednictvom katedier NHF EU v Bratislave taktiez
aktivne zapojila do celoslovenského podujatia ,Tyiden vedy a techniky na
Slovensku“, ,Eurépska noc vyskumnikov*, ¢i organizacne zabezpecila fakuliné kolo
Studentskej vedeckej odbornej &innosti (SVOC). NHF EU v Bratislave nominovala
$tudentov (doktorandov) do projektu Studentskd osobnost Slovenska. N&§ student sa
stal vitazom sutfaze za oblast ekondmia. Rovnako NHF EU v Bratislave nominovala
studentov do sUfaZze Cena guvernéra NBS 2020, ako aj do sUtaZze Cena rektora EU
v Bratislave na celouniverzitnom kole SVOC.

Velmi délezitou sucastou aktivit NHF EU v Bratislave v roku 2020 bola priprava na
reakreditdciu existujucich studijnych programov, resp. akreditdciu novych studijnych
programov na |., ll. a lll. stupni $tudia v zmysle Standardov, ktoré stanovila Slovenska
akreditacnd agentura pre vysoké skolstvo. Navrhované zmeny maju za ciel prispief
k zZlepSovaniu kvality vzdeldvania modernymi ndstrojmi v sUlade s Eurdpskymi
Standardmi pre zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldvania (ESG 2015). Po
uverejneni kritérii v septembri 2020 sme na fakulte uskutolnili zhodnotenie publikacnej
cinnosti vietkych tvorivych pracovnikov na NHF EU v Bratislave. Ndasledne sme prijali
rozhodnutie, podla ktorého si fakulta smerom dovnuUtra stanovila kritérid v oblasti
nastavenia kvality publikacnych vystupov tj. o povazuje fakulta za 3pickovy
medzindrodnU Uroven (A+); vyznamnU medzindrodne uzndvanu Uroven (A),
medzindrodne uzndvanu Uroven (A-) androdne uzndvanu Uroven (B). Tymto
spdsobom sme identifikovali osoby, ktord budl zabezpecovaf rozvoj Studijnych
programov v daliom obdobi. Zaver roka 2020 bol spojeny s intenzivnou pripravou
podkladov pre akreditdciu.

Tabulka 28 Prehlad hlavnych vysledkov vo vede a vyskume na NHF EU v Bratislave v
roku 2020

‘ Vybrané riesené projekty Pocet
Vyskumné a vzdeldvacie projekty v ramci zahraniénych grantovych
schém, z toho:

7. RP (HORIZONT 2020)
COST

Projekt EU (ESPON EGTC)
REPESEA

ERASMUS+

Projekty APVV

8
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Projekty VEGA 18
Projekty KEGA 3
Vyskumné projekty od subjektov verejnej spravy 2
Vyskumné projekty od inych subjektov, ako sU subjekty verejnej
spravy, a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo 3

| grantovych schém)
Projgkty mladych vedeckych pracovnikov a doktorandov na EU v 2
Bratislave

‘ Spolu 42

\ Prehlad podanych projektov, z toho: 31
Projekty EU (Horizont 2020, INTERREG, ERASMUS+) 9
Projekty APVV 5
Projekty VEGA 11
Projekty KEGA 3
Projekty MVP 3

Skupina Al - Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie
Vedecké monografie (AAA, AAB)

Studie v Easopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie
(ABA)

Kapitoly vo vedeckych monografidch (ABC, ABD)
| skupina A2 - Ostatné knizné publikécie
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB)

Odborné monografie vydané v domdcich vydavatelstvach (BAB)

Skriptd a uCebné texty (BCI)

Zostavovatelské  prace  knizného  charakteru  (bibliografie,

encyklopédie, kataldgy, slovniky, zborniky, atlasy a pod.

\ Skupina B - Publikdacie v karentovanych ¢asopisoch

Vedecké prace v karentovanych casopisoch (ADC, ADD)

~N IO jon

25

Odborné prdce v karentovanych casopisoch (BDC, BDD)
Skupina C - Publikacie v ¢asopisoch, ktoré su v databdzach WoS

alebo Scopus
Vedecké préce v Casopisoch registrovanych v databdzach Web of
Science alebo SCOPUS (ADM, ADN)

19

2.2.2 Zameranie vedy a vyskumu na katedrach NHF EU v Bratislave v roku 2020

Katedra aplikovanej informatiky a vypoctovej techniky

Modelovanie procesov, vyuzitie modelovania procesov v ekonomickej oblasti
(v modeloch finan¢nych procesov, v manazérskej informatike,...) a taktiez
moznosti jej aplikacie v pedagogike, e-learningu;

Rozvoj novych foriem e-vzdeldvania na dalSiv podporu vyucby na vysokych
Skoldch a aplikovanie inovativneho spdsobu vyucby, ktory bude rozvijaf
vedomosti, prezentaé&né zru€nosti a ndvyky studentov.

32



Katedra bankovnictva a medzindrodnych financii

Prehlbovanie ekonomickych nerovnosti v dbsledku distribu¢nych efektov
nekonvencnej menovej politiky;

Predikcia hustoty volatility na financnych trhoch;

Central banks transparency and communication after the crisis: Measurement
and macroeconomic effects for European inflation targeting central banks;
Income inequalities and distributional effects of monetary policy: role of
financial heterogeneity.

Katedra ekonomickej tedrie

Implikdcie behaviordinej ekondmie pre fungovanie ekonomik - intervencie
v miestnej samosprave;

Konkurencieschopnost SR v podmienkach Eurdpskej Unie;

ZadlZovanie sa krajin a ekonomickych subjektov v EU;

Migracia vysokokvalifikovanych pracovnych sil;

Learn Economics: aplikécie e-vzdeldvania ako novej formy vyucby ekondmie;
Assesing and Improving Research Performance at South East Asian Universities.

Katedra financii

Financné rizikd a ich vplyv na Uverovy cyklus a ich inovacnu stabilitu ekonomiky
Vv SR;

Financnd porzicia sektora domdcnosti vo vdazbe krodovo citlivému
rozpoctovaniu a socidinej nerovnosti;

Financial Supervision and Technological Compliance Training Programme
(FINTECH);

Experimentdine skUmanie faktorov ovplyvnujucich rozhodovanie
ekonomickych subjektov;

Vyzvy digitalizdcie ekonomiky pre oblast zdanovania, moziné riesenia aich
predpoklady;

Tvorba politiky na zdklade dbékazov — ekonomicky efektivny systém zberu
dobrovolnych darov;

Inovdcie v rozpoctovani miestnych samosprdyv na Slovensku;

Experimentdlny projekt v oblasti behaviordinej ekondmie;

Vyskumno-vyvojové aktivity v oblasti recyklidcie a zhodnocovania odpadov -
ndrodnad platforma UNIVNET.

Katedra hospodadarskej politiky

Hodnotenie politik beyond GDP: vplyv neproporciondinej distrioUcie prijmov;
Ekonomické aspoloCenské implikdcie automatizdcie ainych foriem
technologického pokroku;

Nerovnost a ekonomicky rast;

Vstup akonkurencia na regulovanych frhoch: fungovanie slovenského
lekarenského trhu;

Komplexnd analyza vyuZitia vodnej dopravy pre iné odvetvia hospoddrstva.

Katedra pedagogiky

Designing holistic and sustainable educational development to improve
student learning;

RieSenie problémovych vychovnych situdcii na strednych Skoldch
prostrednictvom pripadovych $tudii.
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Katedra poistovnictva

e Priciny ado&sledky suboptimdlnych finanénych rozhodnuti jednotlivcov
s akcentom na oblast poistenia;

e ZvySovanie kompetencii a kritického myslenia Studentov ekonomickych
Studijnych programov v oblasti riadenia rizik v nadvéznosti na procesy
digitalizacie s primou UCasfou potencidinych zamestndvatelov z praxe;

Katedra socidlneho rozvoja a prace

¢ Empowering the next generation of social enterprise scholars;

e Nové vyzvy arieSenia pre rast zamestnanosti v meniacich sa socidino-
ekonomickych podmienkach;

e Ekonomické, legislativne a instituciondine predpokiady a perspektivy rozvoja
socidlnej a soliddrnej ekonomiky v krajindch V4 vo vézbe na podporu socidinej
inkluzie;

e Investicie domdcnosti do byvania a moznosti ich alternativneho vyuzitia ako

s

dodato&ného prijmu v Case poberania déchodkovej ddvky.
Katedra verejnej spravy a regiondlneho rozvoja

Technological transformation and transitioning of regions;

The Geography of New Working Spaces and the Impact on the Periphery;
Public Administration Education Quality Enhancement;

MigrAtion Governance and asYlm Crises;

Socidlna exkluzia a neddvera v splocnost;

Ekonomika spolocného vykonu kompetencii;

Ulohy univerzit v regiondlnych inova&nych systémoch;

Akumuldcia ludského kapitdlu v regidonoch — ekonomické a socidline désledky;
MozZnosti aplikdcie metdd a ndstrojov ,,smart governance" na lokdinej
aregiondinej Urovni.

2.3 Financ¢né zdroje vo vede a vyskume
2.3.1 Sumarizdcia a Uspesnost projektov

Struktiru riesenych vyskumnych ako o] vzdeldvacich projektov na NHF EU
v Bratislave v roku 2020 sme uviedli na zaciatku spravy o VVC v tabulke 28. NHF EU
v Bratislave sa podarilo ziskaf nové projekty v rédmci domdcich grantovych schém
VEGA (3), KEGA (2) &i APVV (3) ako aj 2 projekty v rdmci zahranicnych grantovych
schém (Interreg, Erasmus+KA203). V roku 2020 pracovnici na NHF EU v Bratislave
pripravili a podali 31 novych projektov (z toho 9 zahrani¢nych). Celkovy objem
ziskanych finanénych prostriedkov z rieSenych projektov v roku 2020 sa oproti roku
2019 zvysil o 236 773,40 €. V roku 2020 fakulta ziskala finanéné prostriedky z riesenych
projektov v celkovej vyske 668 911 €.

Najvyssi podiel na ziskanych finanénych prostriedkoch, az 33,35 %, predstavujy
zdroje ziskané z projektov financovanych zo zahraniénych vyskumnych
a nevyskumnych schém, z ktorych fakulta ziskala 223 063 €. Z&merom fakulty je qj
nadalej zvysit Uspesnost v zapojeni sa do zahrani€nych projektov a v ziskavani stdle
vyssej sumy ziskanych prostriedkov z tychto projektov, nakolko zohrévaju vyznamnu
Ulohu aj v tvorbe rozpoctu fakulty. Dalsie vyznamné zdroje pre NHF EU v Bratislave boli
ziskané prostrednictvom projektov APVV (22,58%), suma 151 041 €, projektov VEGA
(23,70%), suma 158 523 €, projektov KEGA, suma 34 065 €, a projektov hospodarskej
praxe (12,35%), suma 82 619 €. Projekty MVP prispeli do rozpoctu fakulty sumou 3 600
€. Dalsie finan&né prostriedky do rozpoctu priniesli projekty financované v rdmci
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domadcich nevyskumnych schém v celkovej sume 16 000 €, ktoré financovala SLSP, Ci
projekt orientovany na podporu cieleného doktorandského Studia a vyskumu,
financovany z NBS. Pridelené financné prostriedky na vedeckovyskumné projekty ako
aj vzdeldvacie projekty (pozri tabulku 29) boli v roku 2020 pouzité na mzdové a
materidino-technické zabezpecenie riesitelskych kolektivov. Vietky prostriedky boli
vyuzité efektivne a Ucelne. Pandemickd situdicia spdsobila obmedzenie, resp. Uplné
pozastavenie zahranicnych pracovnych ciest avymennych pobytov. Riesitelia
projektov presunuli svoje aktivity do online priestoru, viaceri sa zUCastnili online
vedeckych konferencii. Tvorivi pracovnici NHF EU v Bratislave vyuZili pandemicky
situdciu na pripravu kvalitnych vedeckych publikdcii, ktoré boli pondknuté na
publikovanie do vyznamnych vedeckych casopisov evidovanych v databdzach
WQOS, &i SCOPUS.

Tabulka 29 Ziskané financéné prostriedky z rieSenia projektov na NHF EU v Bratislave

Ziskané finanéné prostriedky

Druh projektov (v eur)
2020 2019

Vyslfumne projekty v ramci zahranicnych grantovych 223 063,00 48 898,00
schem, z toho:
7. RP (HORIZONT 2020) 25 305,00 43 878,00
Refinancovanie | Refinancovanie
COST cestovnych cestovnych
ndhrad ndhrad
projekt EK (ERASMUS+KA203, ESPON EGTC, REPESEA) 197 758,00 5 020,00
Projekty APVV 151 041,00 109 356,00
Projekty VEGA 158 523,00 184 596,00
Projekty KEGA 34 065,00 7 647,00
Vyskumné projekty od subjektov verejnej spravy 82 619,00 29 357,50
Vyskumné projekty od inych subjektov, ako su subjekty
verejnej sprdvy, a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo 16 00,00 0
| grantovych schém)
Projekty mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov
a doktorandov v dennej forme §t0dia na EU v Bratislave 3 600,00 4 283,00

SPOLU 668 911,00 384 137,60

Ostatné edukacné a nevyskumné projekty . 000 | 4800000

SPOLU 668 911,00 432 137,60

2.4 Prezentdacia vysledkov vo vede a vyskume
2.4.1 Vedecké podujatia na katedrach NHF EU v Bratislave v roku 2020

Katedra bankovnictva a medzindrodnych financii

e Organizovala 29.6.2021 brainstormingové stretnutie ,,Akény pldn koncepcie
rozvoja KBMF a aktudlne vyzvy vo vede avyskume" na ktorom boli
prediskutované strategické zdmery vedice k naplneniu cielov katedry veduce
k jej dalsSiemu rozvoju;

e V rdmci tyzdna vedy 2020 organizovala vedecky semindr ,,Prdca v STATA-e*
urCeny pre pedagogickych pracovnikov, vedecko-vyskumnych pracovnikov
a doktorandov NHF EU v Bratislave. Podujatie sa uskutocnilo 12.11.2020. Cielom
bolo prehibenie zru&nosti v spracovani a analyze dat v statistickom softvéri
STATA.
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Katedra ekonomickej tedrie

e Vyskumny semindr: ,How Psychological Factors Influence Loss Aversion
Behavior: A Unique Utility Function Explanation®. Podujatie sa konalo 27.1.2020.
Semindr sa zameral na diskusiu o behaviordlinych pristupoch a vplyve
psychologickych faktorov pri rozhodovani sa fudi.

e Workshop: ,TJeam Work". Podujatie sa konalo 2.9.2020. Cielom workshopu bol
rozvoj makkych zru¢nosti a posilnenie tfimovej spoluprdce medzi Clenmi katedry
v pedagogickej a vedecko-vyskumnej oblasti.

e Workshop: , Tréning pre partnerské mesto Hlohovec". Podujatie sa konalo
22.10.2020. Cielom workshopu bolo prezentovat skUsenosti z behaviordinych
intervencii pre partnerskU samospravu (mesto Hlohovec) a diskusia o dizajne
budicich experimentov v meste Hlohovec.

e Workshop: ,Workshop kvyskumnej a publikacnej cinnosti  oddelenia
mikroekondmie*. Podujatie sa konalo 9.11.2020.

e Vrdmcityzdna vedy 2020 organizovala podujatie ,,Ekondmia v Cislach — online
testy a kvizy". Podujatie sa konalo 22.10.2020.

Katedra financii

e Vrdmci podujatia ,Tyzden vedy a techniky 2020" organizovala vedecky
semindr: ,Modelové vyjadrenie hypotéz a interpretdcia vysledkov modelovych
analyz". Podujatie sa konalo 13.11.2020.

Katedra hospodarskej politiky

e Vrdmci konferencie Slovenskej ekonomickejsSpolocnosti sa pri prileZitosti
konciaceho projektu APVV ,,Nerovnost a ekonomicky rast" realizovali Specidine
sekcie Digitalisation and Industry 4.0 alnequality and economic growth.
Vramci sekcii boli prezentované vystupy projektu a pozvani zahranicni
predndsajuci. Podujatie sa konalo 18.12.2020.

Katedra pedagogiky

e V novembri 2020 bola katedra spoluorganizdtorom dalSieho rocnika webove;j
medzindrodnej vedeckej konferencie ,,Schola nova, quo vadise" v spoluprdci
s partnerskou katedrou z VSE Praha. Vystupy boli publikované v recenzovanom
zborniku z konferencie.

e Vnovembri 2020 boli Clenovia katedry suCastou podujatia ,Medzindrodny
online veltrh cvi¢nych fiiem?*.

Katedra poistovnictva

e Vyskumny semindr ,Separating True Prefrences from Noise and Endogenous
Effort" Podujatie sa konalo 12.10.2020. Predndsajuci Tomdas Jagelka, University
of Bonn, Institute fo Applied Microeconomics.

Katedra socidlneho rozvoja a prace

e Vrdmci podujatia ,Tyzden vedy a techniky 2020 organizovala predndsku
wEkondmia trhu prdace”. Podujatie sa konalo 9.11.2020.

e Vrdmci podujatia ,Tyzden vedy a techniky 2020" organizovala predndsku
»Socidlne podnikanie na Slovensku*. Podujatie sa konalo 12.11.2020.

e Vrdmci podujatia ,, Tyzden vedy a techniky 2020" organizovala predndsku ,,Trh
prdce a politika zamestnanosti'. Podujatie sa konalo 9.11.2020.

Katedra verejnej spravy a regiondineho rozvoja
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e Vroku 2020 usporiadala katedra v spoluprdci so Slovenskou sekciou ERSA 10th
Winter Seminar — Central European Seminar of Regional Science (11-14. 3. 2020).
Semindr je zamerany na budovanie vyskumnych sieti v oblasti regiondinej vedy
pre akademickych pracovnikov a mladych vedeckych pracovnikov v strednej
a vychodnej Eurépe. Semindr bol nakoniec z dévodu zlej pandemickej situdcie
zruseny, ale publik&cia v podobe zbornika bola vydana.

2.4.2 Vyddavanie vedeckych casopisov na katedrach NHF EU v Bratislave
v roku 2020

V roku 2020 boli v gescii NHF EU v Bratislave vyddvané 3 Casopisy, vedeckého,
resp. vedecko- popularizacného charakteru. Podrobnejsie informdcie o jednotlivych
casopisoch uvadzame v tabulke 30.

Tabulka 30: Vedecké ¢asopisy vydavané na NHF EU v Bratislave v roku 2020

Nazov ¢asopisu

v slovenskom Flf;:éléar‘; Periodicita ?;g:ﬂ’éi?: Obsahové zameranie
a cudzom jazyku
Finanéné elektronicky Financny trh,
trhy/Financial KBaMF 4 xroCne vedecky , bor)lfovmc’rvo,' menova
Markets recenzovany politika, medzindrodnée
Casopis financie
Hospoddrska politika,
Monitor vedecko- otdzky hospoddrskeho
hospodadarskej KHP 4 xro¢ne populonzocn,y vyvela, -
olitik recenzovany makroekonomické,
P Y casopis odvetvové a sektorové
analyzy

Teoretické a praktické
otdzky socidlno-
ekonomického rozvoja,

Revue socidlno-
ekonomického elektronicky

rozvolaliRe\_/ue of KSRaP 2 xrocne vedecky . aktudlne trendy
the socio- recenzovany “
- . . spolocensko-
economic Casopis

ekonomického vyvoja

development v krajindch EU

Katedra bankovnictva a medzindrodnych financii ponUka tvorivym
pracovnikom moznost publikovat v elektronickom Casopise ,,Financné trhy / Financial
Markets". V priemere za rok sa v tomto recenzovanom casopise publikuje cca. 50
vedeckych ¢lankov.

Katedra hospoddrskej politiky pripravuje 4 krat do roka vedecko-popularizaény
casopis ,,Monitor hospodarskej tlace" a v priemere za rok publikuje cca 40 Clankov.
Katedra socidineho rozvoja a prdce ponuka tvorivym pracovnikom publikovat
v elektronickom, vedeckom, recenzovanom casopise ,Revue  socidlno-
ekonomického rozvoja / Revue of the socio-economic development”. V priemer za
rok je v tomto Casopise publikovanych 30 ¢ldnkov. Vyddavanie odborného casopisu
FOR-FIN na Katedre bankovnictva a medzindrodnych financii bolo docasne
zastavené. Tieto Casopisy predstavuju pre tvorivych pracovnikov fakulty platformu pre
prezentovanie a publikovanie vysledkov ich VVC. Na Katedre financii a Katedre
hospoddrskej politiky je moiné navyse cCiastkové vystupy vyskumu publikovat v
podobe tzv. ,,working paper series".
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2.4.3 Publika¢né vystupy na NHF EU v Bratislave za rok 2020

Vysledkom VVC na NHF EU v Bratislave v roku 2020 je publikacnd &innost
zahfmajuca 332 titulov, z toho 9 vedeckych monogrdfii, 5 vysokoskolskych uéebnic, 6
prac v domdacich a 19 prac v zahraniénych karentovanych €asopisoch, 1 odbornd
praca v karentovanom casopise, 19 publikacii v ¢asopisoch registrovanych v
databdzach WoS alebo SCOPUS, 2 skriptd a u¢ebné texty.

V rdmci sledovanych kategdrii publikacnej Cinnosti tak ako vchdadzaju do
rozpocCtu, vyskumnici na NHF EU v Bratislave publikovali v roku 2020 celkovo 12
publikacii v skupine A1, 19 publikdacii v skupine A2, 246 publikdcii v skupine B, v skupine
C to bolo 19 publikdacii a 240 publikdacii v skupine D (16 publikdcii je nezaradenych).
Nadalej je potrebné zvysovat publikacnuU Cinnost tvorivych zamestnancov NHF EU v
Bratislave a jej kvalitu. Z hladiska Struktury publikacnej Cinnosti je potrebné v dalsich
rokoch zvysit hlavne podiel publik&cii v skupine B a C prdve na Ukor poctu publikdcii
v skupine D. Kazdy ¢len Akademickej obce NHF EU v Bratislave si musi uvedomit, ze
financny prispevok za publikdcie v skupindch B a C do rozpoctu fakulty,
niekolkondsobne prevysuje financné prostriedky ziskané za publikdcie v skupine D.
V prilohe €. 3 sU zhrnuté vedecké préce tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave
a doktorandov (Cervend farba) za rok 2020 v Strukture podla skupin, ktoré v najvacsej
miere prispievaju do rozpoctu fakulty (Skupina B — vedecké prace v karentovanych
¢asopisoch; Skupina C - Publikdcie v ¢asopisoch, ktoré nie sU karentované, ale su
registrované v databazach WoS alebo Scopus).

Tabulka 31 Porovnanie publikaénych vystupov na NHF EU v Bratislave za obdobie
2016-2020

Rok Rok Rok Rok Rok

Kategorie publikacnej cinnosti 2016 2017 2018 2019 2020

Skupina Al - Knizné publikacie
charakteru vedeckej monografie

Vedecké monografie (AAA, AAB) 1/5 3/6 4/6 3/3 4/5
Studie charakteru vedeckej

monografie v casopisoch 0/0 0/0 1/0 0/0 1/0
a zbornikoch (ABA, ABB)

Kapitoly Vo vedeckych

monografidch (ABC, ABD 10/0 3/1 5/3 9/0 2/0

Skupina A2 - Ostatné knizné

publikacie

Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 2/5 1/7 1/4 2/8 4/1
(BD:II;ome knizné publikdcie (BAA, 0/4 3/1 0/1 0/0 0/5
UCebnice pre stredné a zdkladné

3koly (BCB) 12 2 0 20 0
Skriptd a ucebné texty (BCI) 5 1 4 4 2
Prehladové prdce (EAI) 1 1 1 0 0
Odborné preklady publikacii (EAJ) 1 0 0 0 0
Zostavovatelské  prdce  knizného

charakteru (bibliografie,

encyklopédie, kataldgy, slovniky, 10 3 8 7 7

zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
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Kategorie publikacnej ¢innosti

Skupina B - Publikacie

Rok
2016

0] ¢
2017

0] ¢
2018

0] ¢
2019

v karentovanych ¢asopisoch

Vedecké prdce v karentovanych

casopisoch (ADC, ADD)

6/3

12/1

12/5

12/5

Odborné préce v karentovanych
casopisoch (BDC, BDD)
Skupina C - Publikacie v ¢asopisoch,
ktoré nie sO karentované, ale sU
registrované v databdzach WoS$
alebo Scopus

0/1

1/0

0/1

0/1

Sumar za EU v Bratislave (skupiny
Al+A2+B+C+D)

Ostatné kategoérie
Spravy
vedeckovyskumnych Uloh&ch (AGI)

o vyriesenych

Vedecké prdce v Casopisoch

registrovanych v databdzach Web

of Science alebo SCOPUS (ADM, 1172 1772 19/1 2072 19/0

ADN)**

Skupina D - Ostatné publikacie

Vedecké prdce v  ostatnych

&asopisoch (ADE, ADF) 28/71 15/76 20/85 13/60 17/75
Vedecké préce vrecenzovanych

zbornikoch a monografidch (AEC,| 6/52 6/47 10/34 | 5/105 | 15/51
AED)

Publikované pozvané prispevky na

vedeckych konferencidch (AFA, 6/1 0/0 1/0 2/0 1/0

AFB)

Publikované prispevky na

vedeckych konferencidch (AFC,| 114/52 | 95/66 | 71/40 | 53/34 | 36/25
AFD)

Abstrakty (pozvanych) prispevkov

z vedeckych konferencii (AFE, AFF,| 0/0/8/0| 0/0/6/4| 0/0/1/4| 0/0/5/3| 0/0/3/0
AFG, AFH)

Odborné prace v ostatnych

(nekarentovanych) casopisoch| 0/105 0/29 1/26 0/18 1/14

(BDE, BDF)

Abstrakty odbornych prdac

z domdcich a zahraninych 1/0 3/0 5/6 1/2 1/0

podujati (BFA, BFB)

Odborné prace v zahranicnych
zbornikoch (konferencnych  qj
nekonferencnych) (BEE)

Odborné prdce v domdcich
zbornikoch (konferencnych  qj
nekonferencnych) (BEF)

Dizertacné a habilitacné prdce (DAI)

19

10

15

13
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0] ¢ 0] ¢ 0] ¢ Rok
2017 2018 2019 2020

Kategorie publikacnej ¢innosti

Recenzie v Casopisoch a zbornikoch
(EDI)

Prehladové prdce, odborné prdce,
preklady noriem; odborné preklady 0 0 0 0 0
v Casopisoch, zbornikoch (EDJ)
Spravy (GAl) 0 0 0 1 5
Prace zverejnené spbsobom
umoznujucim  hromadny  pristup 11 3 7 3 5
(GHG)
Rézne publikdcie a dokumenty,
ktoré nemozno zaradit do Ziadnej 10 1 9 4 2
z predchdadzajucich kategérii (Gll)
Celkovy sumar za EU v Bratislave
(skupiny A1+A2+B+C+D+ostatné

kategoérie

** Kategéria publika&nej Einnosti doplnend na zdklade Vyhlasky MSVVaSs SR €. 456/2012 o centrdinom
registri evidencie publikacnej Cinnosti a centrdlnom registri evidencie umelecke] cCinnosti, ktord
nadobudla U¢innost 1. janudra 2013.

2.5 Vedeckd vychova studentov 3. stupna

Na NHF EU v Bratislave $tuduju Studenti 3. stupnia $tudia v studijnom odbore
Ekonémia a manaiment v piatich studijnych programoch, v dennej, &i externej forme
studia. Prehlad Studijnych programov uvddzame v tabulke 32.

Tabulka 32 Prehlad studijnych programov na 3. stupni stddia na NHF EU v Bratislave

Studijny Studijny program

odbor Forma stddia Jazykova mutacia

Ekonémia a e . . . o
< ekonomicka tedria denneg, externé slovensky, anglicky

manazment

Ekonémia a . o . . . S
. hospodarska politika denneg, externé slovensky, anglicky

manazment

Ekonémia a| .. . , . . . L
- financie a bankovnictvo denné, externé slovensky, anglicky

manazment

Ekonémia a e . . . o
< poistovnictvo dennég, externé slovensky, anglicky

manazment

Ekonémia a verejnd sprava . . . o
. T . denné, externé slovensky, anglicky

manazment a regiondlny rozvoj

Stdium sa uskutocrivje v zmysle platnych Zésad organizacie doktorandského
stodia na NHF EU v Bratislave a dodatku €. 1 k Zasaddam, Vyhlasky dekana NHF EU
v Bratislave o dennom doktorandskom studiu a Principov tvorby a schvalovania tém
dizertaénych prdac na 3. stupen stddia na NHF EU v Bratislave, ako aj v zmysle platného
Spolo¢ného rokovacieho poriadku subodborovych komisii. Prijimacie konanie sa riadi
Zasadami prijimacieho konania na doktorandské stGdium na NHF EU v Bratislave na
akademicky rok 2020/2021. Prijimacie konanie sa realizovalo 3.7.2020, prihldsenych
bolo celkovo 24 uchddzacov, z toho 18 na dennu a 6 na externU formu §tudia.
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Na 3. stupen §tudia NHF EU v Bratislave bolo na akademicky rok 2020/2021
prijatych celkovo 17 studentov, z toho na dennt formu stddia 10 a na externu formu
stddia 7 studentov z toho 1 pre externu vzdeldvaciv institdciu Ekonomicky Ustav SAV.
Podrobnejiie informdcie o vychove studentov 3. stupna $tudia su obsiahnuté v Sprave
o vzdelavacej Cinnosti na NHF EU v Bratislave za rok 2020.

Na NHF EU v Bratislave k 31.12. 2020 na 3. stupni $tUdia $tuduje celkovo 45
studentov, z toho v dennej forme stidia 28 studentov a v externej forme 17 studentov,
ztoho 1 zahrani¢ny student studuje v externej forme studia. Mozno konstatovaf, ze NHF
EU v Bratislave sa pocCtom Studijnych programov vyznamne podiela na vedeckej
vychove ekonémov na EU v Bratislave ako aj na Slovensku. Z hladiska Struktiry
v dennej forme stodia studuje 62,22 % z celkového poctu Studentov 3. stupna.
Z pohladu sumdrnych poctov sa kvantitativny pokles studentov na 3. stupni stodia
ustdlil (pozri tabulku 33).

NiZsi pocCet uchddzacov o 3. stupen studia suvisi aj s poklesom pridelenych miest
na obsadenie dennej formy §tudia). V roku 2020 vzrdstol najmd pocet doktorandov
v externej forme §tUdia. Vyvoj poétu absolventov 3. stupna stédia ma klesajucu
tendenciu v nadvdznosti na pokles miery zdujemcov o 3. stupen studia. Roéné
hodnotenie plnenia studijnych a vedeckych pldanov doktorandov sa uskutocnilo
v priebehu juna az augusta roku 2020 najskér na prislusnych katedrach a ndsledne
v jednotlivych subodborovych komisidch, ktoré zhodnotili plnenie schvdlenych
Studijnych pldanov.

Tabulka 33 Pocet studentov a absolventov 3. stupna st0dia NHF EU v Bratislave (2017-
2020)

Rok 2017 2018 2019 2020
Studenti zo|Denna forma 29 30 26 28
SR Externa forma 24 15 11 16
Studenti zo|Denna forma 2 2 1 0
zahranicia (Externd forma 0 0 0 1
Studenti spolu 55 47 38 45
_ |Denna forma 6 7 9 6
Absolventi -
Externa forma 3 6 1 1
Absolventi spolu 9 ‘ 13 ‘ 10 ‘ 7

Nastupujucim Studentom do prvého rocénika 3. stupna $tidia na NHF EU
v Bratislave, ako qj doktorandom vo vyssich rocnikoch, ¢i mladym vedeckym
pracovnikom, pripravila EU v Bratislave podujatie ,,PhD. Orientation Days", ktoré sa
konalo 16.9.2020 - 18.9.2020. Tento pedagogicky kurz sa realizoval ako séria semindrov
a workshopov od skiUsenych pedagdgov a ekondmov, v spoluprdci s CERGE-EL.
Komunikécia prebiehala v anglickom jazyku. Sucasfou podujatia boli kratke
prezentdcie vyskumnych tém doktorandov v zdujme zlep3enia ich komunikac¢nych
zrucnosti. V projektovej oblasti sa od doktorandov ocakdva zapojenie sa do
vyskumnych projektovych struktor na katedrdch NHF EU v Bratislave. Zarovern maju
moznost uchdadzat sa o granty financované zo zdrojov EU v Bratislave. V roku 2020 sa
o projekty uchddzali a Uspesne riesili doktorandi z Katedry hospoddrskej politiky
a Katedry verejnej sprdvy a regiondineho rozvoja. PMVP priniesli sumu 3 600 € do
rozpocCtu fakulty. KedZe Ulohou Studentov na 3 stupni §tUdia nie je len aktivne
participovat na pedagogickom procese ale hlavne podielat sa na VVC katedry,
fakulty, univerzity v zmysle pripravy kvalitnych vystupov reflektujucich na témy
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dizertaénych prdc, z Urovne vedenia NHF EU v Bratfislave dostdvaju doktorandi
informdcie o readlizovanych vedeckych semindroch, predndskach, a dalsich
aktivitdch smerovanych k podpore ich VVC (on-ine semindre, workshopy).
Doktorandi mali moznost on-line UCasti na réznych predmetoch, ktoré sa vyucovali na
PhD. programoch na partnerskych univerzitGch siete CESENEET — Central and South-
East European PhD. Network. Nasi studenti sa mohli ziCastnit bez poplatkov, kedze EU
v Bratislave je Clenom siete, ale tUto prilezitost vyuZil len vo velmi obomedzenom pocte.
Aktivity Skolitelov, aktivity realizované na katedrdch NHF EU v Bratislave, Ci aktivity
realizované na fakultnej Urovni sa zatial nepreniesli do vyssej, kvalitnejsej publikacnej
¢innosti studentov 3. stupna studia. Dosiahnuté vysledky doktorandov NHF EU
v Bratislave v publikacnej Cinnosti za rok 2020 uvddzame v tabulke 34.

Tabulka 34 Publikaéné vystupy studentov 3. stupna stddia NHF EU v Bratislave za rok
2020

Pocet Prepoéitany pocet

publikaénych Ub;;gg:‘ ich s olu::?.l‘f::rtsk'ch publikaénych vystupov
vystupov P Y P Y studentov 3. stupna

studentov 3. - BTN pub!lchnych studia
e s Studentov 3. vystupov . .
stupna studia e STv T L v dennej alebo externej
stupna studia s participaciou .
- A A P forme (podlia
v externej forme minimdlne jedného autorského podielu
s ich 100% studenta 3. stupna uréenéhop re
individudinym Stodia o
autorskym v dennej alebo _regist ,
. : publikacného vystupu
podielom externej forme v SEK)

Typ publikdcie v dennej forme
s ich 100%-
thym
individudlinym
autorskym
podielom

AAB Vedecké monografie
vydané v domdcich 1 0,25
vydavatelstvach

ADC Vedecké prace
v zahrani¢énych karentovanych 1 3 1,76
casopisoch

ADD Vedecké prédce v
domdcich karentovanych 1 0,5
casopisoch

ADF Vedecké prédce v
ostatnych domdcich 12 10 5 24,73
casopisoch

ADM Vedecké prédce v
zahraniénych &asopisoch

registrovanych v databdzach s 1.0
Web of Science alebo SCOPUS
AED Vedecké prédce v
domadcich recenzovanych
vedeckych zbornikoch, 5 2 584

monografiach

AFC Publikované
prispevky na zahraniénych 4 4,0
vedeckych konferencidch

AFD Publikované
prispevky na domdcich 22 7 9 33,75
vedeckych konferencidch
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AFG Abstrakty prispevkov
zo zahrani¢nych konferencii

BDD Odborné prace
v domdcich  karentovanych 1 0,5
casopisoch

BDF Odborné prace
v ostatnych domadcich 1 0,6
casopisoch

V tabulke 34 sU zachytené publikdcie absolventov, doktorandov, ktoré boli
vykazované a publikované v roku 2020. Najkvalitnejsie publikacie doktorandov su
uvedené v prilohe ¢é. 3 (mend doktorandov sU zvyraznené cervenou farbou). Ide
najmd o doktorandov Studijného programu financie a bankovnictvo, a Studijného
programu hospoddrska politika.

2.6 Studentskd vedeckd a odbornd &innost

Fakultnd konferencia Studentskej vedeckej a odbornej cinnosti (dalej len
»SVOC*) NHF EU v Bratislave je vrcholnym podujatim sUtazného charakteru, na ktorom
sa prezentuju prinldsené vedecké a odborné prace studentov NHF EU v Bratislave.
U&elom konferencie je rozvijat vedecky aktivitu studentov v oblasti vymedzenej
studiom na NHF EU a umoznit im prezentdciu vysledkov na dalSich vedeckych férach.
Konferencia sa konala pod z&stitou dekanky NHF EU v Bratislave a bola organizovand
prodekanom NHF EU v Bratislave pre vedu a doktorandské 3tudium a Studentskym
parlamentom NHF EU v Bratislave. Studentom, ktorych prace sa umiestnili na prvych
troch miestach v oboch stupnoch $tudia bolo udelené jednorazové motivacné
Stipendium. Vsetky prinldsené prdace, ktoré boli recenzentmi odporicané na
publikovanie, monhli byt s pisomnym sUhlasom autora a po zapracovani pripomienok z
posudkov publikované vo vedeckom zborniku z Fakulinej konferencie SVOC.
Ndsledne na ndrodné, medzindrodné, vyberové kold &i iné sitaze SVOC boli prace
nominované v takom poradi, v akom sa umiestnili na Fakultnej konferencii SVOC.
Vitazné prdce za |. a ll. stupen studia boli nominované na Cenu rektora Ekonomickej
univerzity v Bratislave

Fakultné kolo SVOC sa uskuto&nilo 12.6. 2020 v on-line prostredi Microsoft Teams.
Celkovo sa na konferenciu SVOC prihlésili a v stanovenom termine prdcu odovzdali
10 studenti (P. Krupovd, J. Kozonovad, O. Kurtis, A. Solcansky, A. Valaskovd, N. Sljuka, P.
MUCka, P. Hotovy, T. Sev&ek, T. Oles). Odbornd komisia v zloZeni: doc. Ing. Peter
Arendds, PhD. (predsedal); &lenovia Ing. Eduard Nezinsky, PhD., Ing. Lubomir Darmo,
PhD., Ing. Andrej Pfivara, PhD., Bc. Tomd&$ Mazdn, hodnotila prezentované prdace z
hladiska aktudinosti témy, vedeckého prinosu a originality prdce, Urovne jej
spracovania, kvality prezentdcie i fundovanej reakcie na otdzky Clenov komisie a
pléna. Na zdklade komplexného posudenia priebehu obhajoby prdc Studentov, ako
aj s prihliadnutim na odborné posudky rozhodovali ¢lenovia komisii o umiestneni
§tudentskych odbornych prdac. Vitazom fakuliného kola SVOC na 1. stupni §tddia sa
stal student Oliver Kutis (FBI) s pracou ,, Fiskalna politika a prijmové nerovnosti v EU*
ana 2. stupni §tudia §tudenti Bc. Tomds Oles (HP) a Tomds Sevéek (HP) s prdcou
+Eurozdéna vo svetle optimdinej menovej oblasti*. Ostatné prace SVOC taktiez riesili
zaujimavé témy ako napriklad ,Chce si nds viadda kipit pred volbami?; Struktira
a vyska verejnych vydavkov a prijmov v predvolebnom a povolebnom obdobi v SR";
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»Vplyv ekonomického blahobytu na mieru kriminality v podmienkach SR*"; ,,Zvysuje sa
Uroven zadlzenia krajin pred volbami?2 Kompardcia Urovne verejného dlhu
arozpocCtového deficitu z hladiska politického cyklu vo vybranych krajindch*;
~Proticyklicky kapitdlovy vankUs v slovenskom bankovom sektore"; ,,VyuZivanie
behaviordinych intervencii v zdravotnictve"; ,Vietnam ako vitaz americko-Cinskej
obchodnej vojny*. Vitazi fakultného kola vystUpili so svojim pradcami aj na podujatie
.Soutez o cenu dékana Narodohospoddiské fakulty VSE v Prahe pre rok 2020 v rdmci
dlhoroc&nej spoluprace medzi NHF EU v Bratislave a NF VSE v Prahe.

SUCasne v akademickom roku 2019/2020 sa Studenti, resp. absolventi 1. a 2.
stupna $tudia na NHF EU v Bratislave z0Castnili so svojimi prdcami na celouniverzitnom
kole SVOC a dosiahli vyznamny Uspech. Cenu rektora EU v Bratislave za 1. miesto na
celouniverzitnom kole SVOC 1ziskal Oliver Kutis (FBI), student 1. stupnia 3tUdia na NHF
EU v Bratislave. Studenti T. Ole3 (HP) a T. Sev&ek (HP) sa v kategdrii studentov 2. stupria
studia umiestnili na 2 mieste. Zaroven ich rektor EU v Bratislave ocenil za dosiahnutie
vynikajucich vysledkov v oblasti $tUdia aza UspeSnU prdcu v oblasti Studentskej
a odbornej innosti pri prilezitosti Medzindrodného dna studentstva.

2.7 Dalsie medzindrodné vyskumné aktivity

2.7.1 Posobenie v medzindarodnych vedeckovyskumnych organizaciach
a siefach, ¢lenstvo v edi¢nych radach, spravnych radach, dozornych
radach

Rozvoj medzindrodnej spoluprdce patri medzi priority NHF EU v Bratislave.
Pandemickd situdcia viak vyrazne zasiahla prave oblast medzindrodnej spoluprdce.
Napriek tomu, realizacia hlavnych Uloh v tejto oblasti pozostdvala zo zabezpelovania
a realizacie mobilit Studentov, doktorandov a ucitelov fakulty, prijimania zahrani¢nych
hosti, UCasti na medzindrodnych konferencidch a presunula sa zvdcsa do on-line
priestoru. Vedecko-vyskumni pracovnici NHF EU v Bratislave v rdmci participdcie na
zahrani¢énych projektoch HORIZONT 2020, COST, ESPON EGTC, INTERREG boli zapojeni
do medzindrodnych vyskumnych sieti. Pracovnici fakulty boli zapojeni v rdmcirieSenia
projektu REPESEA, ktory sa zameriava na budovanie vyskumnych kapacit na
partnerskych indtiticidch v krajindch juhovychodnej Azie (Malajzia, Indonézia,
Thajsko). V projekte bolo zapojenych viacero partnerskych institcii zo 7 kragjin: 5
univerzit z toho 2 univerzity zo Slovenska, 1 univerzita z Polska, FrancUzska a Velkej
Britdnie, dalej 6 partnerskych univerzit z Indonézie, Malajzie a Thajska. Cielom projektu
je vytvorit systém hodnotenia vyskumu a zlepsenie vykonnosti vo vyskume na
partnerskych univerzitdch v krajindch juhovychodnej Azie, ako aj pripravit a
implementovaf systém vzdeldvania mladych vyskumnikov a doktorandov na
partnerskych univerzitch v oblasti makkych vyskumnych zru€nosti. Viaceri pracovnici
NHF EU v Bratislave sU aktivnymi ¢lenmi viacerych Vedeckych rdd na domdcich ako
aj zahrani¢nych partnerskych univerzitdch. Zdroven, vyznamné osobnosti fakulty su
Clenmi redak&énych a vykonnych rdd casopisov v.domdcom ako aj v zahrani€nom
ekonomickom priestore. Pdsobenie tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave
v medzindrodnych vedecko-vyskumnych organizdciach a siefach, ediénych,
spravnych, dozornych raddch vuvdadza Priloha ¢é. 4. Na internacionalizéciu
pedagogického procesu porzitivne vplyva zvySenie moznosti porovnaf metddy
pedagogickej prdce medzi pedagdgmi domdcej fakulty a zahranicnych institUcii.
Studenti sa mézu stretnUt s predndsatelmi zo zahraniénych univerzit, ktori prichddzajl
na NHF EU v Bratislave prostrednictvom programu ERASMUS+ a prostrednictvom
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naddcie Fulbright, & naddécie VUB (v roku 2020 v on-line priestore). Okrem predndsok
pedagodgov NHF EU v Bratislave a odbornikov z praxe zvysuju Uroven pedagogického
procesu qj predndsky zahranicnych pedagdgov a vyskumnikov. Predndsky su
zvyCajne urcené pre studentov NHF EU v Bratislave a tiez Studentov vietkych ostatnych
fakult ako qj Sirokej verejnosti.

2.7.2 Vyskumné mobility, 0¢ast na vyznamnych vedeckych konferencidch v
zahranicéi

Rozvoj medzindrodnej spoluprdce je zdkladnou podmienkou pre Uspesnu
spoluprdcu v medzindrodnom vyskumnom prostredi. Na NHF EU v Bratislave sa riesili v
roku 2020 viaceré medzindrodné vyskumné projekty, v rdmci ktorych sa uskutocnila
vymena skusenosti v pedagogickej a vedeckej oblasti najmd& vo forme on-line UCasti
na konferencidch, workshopoch a vyskumnych pobytoch. V roku 2020 tvorivi
pracovnici NHF EU v Bratislave mali z dévodu pandémie obmedzené resp, Uplne
pozastavené zahranicné pracovné cesty. Prezencné aktivity sa preniesli do online
priestoru — online UCast na medzindrodnych konferencidch, kongresoch, semindroch
a workshopoch. V rédmci tychto pobytov sa tiez mohli organizovali kratkodobé stdze a
ndvstevy vyplyvajice z bilaterdinej a multilaterdinej spoluprdce.

Aj v tejto podobe sme sa snafzili realizovat vyskum alebo prezentdciu vysledkov
vedeckych a vyskumnych projektov, ktoré sU riesené na jednotlivych pracoviskéch
fakulty. Pracovné cesty boli financované v prevainej miere z prostriedkov tychto
projektov. NHF EU v Bratislave v roku 2020 ponukla zahrani¢nym studentom programu
ERASMUS +, a tiez studentom vsetkych fakult EU, vyuCbu vybranych predmetov vo
svetovych jazykoch (anglicky, franclzsky a nemecky). V roku 2020 bola pedagdgmi
NHF EU v Bratislave zabezpelovand vyucba v cudzich jazykoch v rdmci 47 predmetov
a ponuku rozsirovali tiez predmety inych fakult. Predmety si Studenti vyberaju na
zOklade zdujmu a predstavuju integrdinu  suCast  akreditovanych Studijnych
programov. Okrem jednotlivych predmetov v cudzich jazykoch, NHF EU v Bratislave
ponUkla na 1. a 2. stupni $tdia Studijné programy v anglickom jazyku.
V akademickom roku 2020/2021 sme prvy krat otvorili a prijali $Studentov 1. stupna
studia v studijnom programe financie, bankovnictvo a investovanie v anglickom
jozyku. Uspedni absolventi programov na 2. stupni §tUdia mohli absolvovat pobyt na
Nottingham Trent University vo Velkej Britanii alelbo ICO NIDA Bangkok, Thajsko a ziskat
spolocny diplom MSc in International Finance alebo MSc in Global Finance. Na NHF
EU v Bratislave sme tiez v akademickom roku 2020/2021 ponukli moznost $tudia
Studijného programu medzindrodné financie v anglickom jazyku v spoluprdci s
Univerzitou v Pavii.

2.8 Rozvojové aktivity na podporu vedy, vyskumu a doktorandského
studia

Zabezpecovanie a zvySovanie kvality a etiky vyskumnej Cinnosti je zalozené na
uplatinovani Etického kédexu, internej smernice v oblasti konkretizacie pracovnych
povinnosti zamestnancov EU v Bratislave a realizécii atestdcii zamestnancov v
pravidelnych dvojrocnych intervaloch. NajblizSie obdobie atestdcie zamestnancov sa
bude realizovaf v roku 2021 na zdklade vysledkov v sledovanych oblastiach za roky
2019-2020.

Pre upresnenie podmienok plnenia kvalifikacného rastu, vedenie NHF EU
v Bratislave zosUladilo s novou vyhldskou MSVVaS SR &. 246/2019 a s dodatkom k IS &.

45



4/2014 postup pre uchdadzacov o habilitaéné konanie a vymenuvacie konanie za
profesora na NHF EU v Bratislave (dodatok €. 1 k vniutornému predpisu &. 2/2019,
schvdleny Vedeckou radou NHF EU v Brafislave dna 27.2.2020). Dekanka NHF EU v
Bratislave kazdoroCne stimuluje publikacnU cinnost prostrednictvom osobitnych
odmien vypldcanych za publikovanie v karentovanych casopisoch. Ambiciou
vedenia NHF EU v Bratislave je v ¢o najkratSom case pripravit novd motivaéni schému
pre tvorivych pracovnikov a doktorandov v zdujme zvysenia podielu publikacnej
cinnosti v skupindch publikacii A1, B a C. Vzhladom na délezitost oséb, ktoré svojou
celozivotnou, kvalitnou publikacnom cCinnostou prispievali a  prispievaju  k
zabezpecovaniu studijnych programov, je nevyhnutné uvazovat nad zavedenim
schémy, ktord oceni ich dolezitost v akademickej obci NHF EU v Bratislave. Tvorivi
pracovnici a Studenti doktorandského studia NHF EU v Bratislave mali moznost zvysit si
svoje tvorivé zru€nosti vo vede v radmci on-line workshopov. V rdmci projektovej
podpory vedenie NHF EU v Bratislave v spoluprdci s vybranymi katedrami NHF EU
v Bratislave realizuje projekt financovany z grantovej schémy EU ,Podpora
zlepSovania studijnych vysledkov a kompetencii Ziakov".

V z&ujme zvysenia kvality a podpory doktorandského stddia na NHF EU
v Bratislave sa kaZdoroéne upravujo a schvaluju ,,Principy tvorby a schvalovania tém
dizertacnych prac na 3. stupen stddia na NHF EU v Bratislave”, ktoré identifikuju
kvalitativne a kvantitativne poziadavky na skolitelov doktorandského $tudia NHF EU v
Bratislave. Tieto principy, ktoré uplatfiuje NHF EU v Bratislave od roku 2017 sa na
zaklade iniciativy vedenia NHF EU v Bratislave stali siCastou Vnutorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na EU v Bratislave. Na skolitelov
doktorandov sa tak budu kldst obdobné poZiadavky na celej EUI v Bratislave. Zdroven
vedenie NHF EU v Bratislave vytvdra moznost pre zamestnancov rozvijat si svoje tvorivé
zrucnosti prostrednictvom semindrov, workshopov a kurzov zameranych na vyskumné
a kvantitativne metddy, ktoré si organizujy v rdmci jednotlivych katedier NHF EU v
Bratislave na zodpovedajuce vyskumné témy. V spoluprdci s CIT sme zabezpedili
niekolko Skoleni pre pracovnikov NHF a doktorandov, aby boli pripraveni efektivne
pracovaf v on-line prostredi programu MS Teams.

Na NHF EU v Bratislave sa v roku 2020 uskutocnilo viacero on-line odbornych a
vedeckych semindrov, workshopov, ¢i pozvanych predndsok, ktorych cielom bola
vymena poznatkov a  vysledkov vyskumu a nadviazanie  spoluprdce
vedeckovyskumnych pracovnikov NHF EU v Bratislave s kolegami z inych domdacich a
zahranicnych institdcii. Napr. vyskumny semindr na tému ,,How Psychological Factors
Influence Loss Aversion Behavior: A Unique Utility Function Explanation* viedol Dr.
Zhongwu Li, Ph.D. z ICO NIDA z Thajska; ,,Separating True Preferences from Noise and
Endogenous Effort”, predndsajuci Tomdas Jagelka, University of Bonn, Institute for
Applied Microeconomics. Realizovali sa predndsky vyznamnych domdcich a
zahranicnych hosti z akademickej, hospoddrskej ako aj odbornej praxe. Napr. J. C.
Cuaresma s predndskou na tému ,,\We just estimated twenty million fiscal multipliers",
Jarko Fidrmuc s predndskami na tému ,Meta-analyza"; ,Russian Oligarchs, Social
Capital and Inequality In Russian Regions”. Na pravidelnej bdze sa redlizovali v
spoluprdci s NBS, SAV a inymi slovenskymi a zahrani€nymi univerzitami a institGciami
on-line katedrové semindre a workshopy, ktoré prispievaju k tvorivej akademickej
debate na Slovensku.

Pracovnici NHF EU v Bratislave sa v rdmci svojich moznosti zCasthiovali on-line
domadacich a zahraniénych medzindrodnych vedeckych konferencii a vyskumnych
stazi, o im napomdha v rozvoji ich VVC a pedagogickej cinnosti. Vedenie NHF EU
v Bratislave vytvorilo dostatoény priestor pre zapojenie pracovnikov NHF EU v
Bratislave do zahraniénych mobilit prostrednictvom réznych projektov. V rdmci
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zvySovania kvality pedagogického procesu a rovnako aj VVC tvorivych pracovnikov
NHF EU v Brafislave kontinudine pokracuje v procese medzindrodnej akreditdcie
AACSB. V roku 2021 sa oCakdva ndavsteva hodnotiacej komisie z AACSB.

Tvorivi pracovnici NHF EU v Brafislave mali moznost zvysit si analytické a
metodologické zruc€nosti v kurzoch Statistiky a analyzy dat (Master of Metrics). Na
fakulte sU vydavané 3 vedecké, resp. vedecko popularizaéné casopisy, ktoré
predstavuju pre vedeckovyskumnych pracovnikov prilezitost na publikovanie. Na
podporu VVC slUZi aj 7 vyskumnych laboratérii s osobitnym zameranim, zriadenych
v rdmci projektu centier excelentnosti. V roku 2020 sme na fakulte v rémci poziadavky
EU v Bratislave pripravili projektovy zasobnik, ktory obsahuje viac ako 15 vyznamnych
projektov (napr. co-workingové centrum, inovativny hub, start-up pitch, laboratérium
experimentdlnej ekondmie), ktoré sa mdzu realizovaf v najblizZom programovom
obdobi v zmysle poziadaviek Bratislavského samosprdvneho kraja

NHF EU v Bratislave zabezpecuje rozvoj doktorandského studia prostrednictvom
viacerych aktivit. Prvou oblastou je podpora vyucby zahraniénych expertov na
doktorandskych studijnych programoch. Doktorandi mali moznost online Ucasti na
rébznych predmetoch, ktoré sa vyucovali na PhD. programoch na partnerskych
univerzitach siete CESENEET — Central and South-East European PhD. Network. Nasi
Studenti sa mohli zUCastnif bez poplatkov, kedze EU v Bratislave je clenom siete, ale
tuto prileZitost vyuZil len vo velmi obmedzenom pocte. Dalsou oblastou rozvoja
doktorandského studia je podpora zahraniénych mobilit doktorandov. V roku 2020 sa
doktorandi NHF EU v Bratislave zucastnili viacerych studijnych a vyskumnych pobytov
v rédmci schém ERASMUS. Zahranicné mobility doktorandov boli financne podporené
aj z Fondu na podporu zahrani€¢nych mobilit doktorandov EU v Bratislave. V rdmci
studijného programu financie a bankovnictvo na 3. stupni stddia ponukame
spoluprdcu s Macquarie Business School (MQBS) v Sydney v Austrdliis moznosfou ziskaf
dvojity diplom. Poslednou oblastou je rozvoj vedeckych zruénosti doktorandov.

Pre doktorandov sU organizované 3Specializované on-line semindre zamerané
predovsetkym na metddy vyskumu, v spoluprdci so zahraniCnymi vyskumnikmi.
Doktorandi sU pravidelne zapdjani do vyskumnych projektov realizovanych na ich
Skoliacich katedrdch. Pre internych doktorandov v prvom ro¢niku $tUdia sa pravidelne
organizuje kurz pedagogického vzdeldvania zamerany na zvySenie ich
pedagogickych zru¢nosti.

2.9 SWOT analyza vedy, vyskumu a doktorandského stidia

NHF EU v Bratislave disponuje vybornym vedeckovyskumnym potencidlom
zamestnancov, Co sa prejavuje v zapojeni pracovnikov fakulty v rieSeni projektov pre
domdce ako aj zahrani¢né grantové schémy a deciznu sféru. Oproti minulému roku
sa ndm podarilo rapidne zvysit objem finanénych zdrojov zo zahrani€nych grantov.
Fakulta méze stavaf na dobrych vysoko profesiondinych odbornych kontaktoch
svojich zamestnancov so zahrani€nymi partnermi. Za Uspech povazujeme stabilizdciu
poctu doktorandov a prevzatie fakultnych poziadaviek kladenych na skolitelov na
urovni EU v Bratislave. Pozitivne mdézeme zhodnotit stabilizdciu poctu publikacii v
karentovanych a impaktovanych casopisoch oproti minulému roku. Nadalej je
potrebné zvysovat publikacnu cinnost tvorivych zamestnancov NHF EU v Bratislave a
jej kvalitu. Z hladiska $truktury publikacnej Cinnosti je potrebné v dalSich rokoch zvysif
podiel publikacii v Casopisoch evidovanych v databdzach WoS a SCOPUS, ako qj
zvysit podiel vedeckych préac publikovanych v zahranicnych casopisoch a
vydavatelstvdch. Vyzvou pre fakultu a skolitelov je zvysenie publikacnej Cinnosti
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doktorandov. Rovnako C¢o naqjskdr musi fakulta ndjst systém financnej podpory
pracovnikov fakulty, ktori svojou celozivotnou publikacnou cCinnosfou prispievaju
k zvyseniu kvality novych, resp. pokracujucich studijnych programov. Na druhej strane
si fakulta uvedomuje ndrast rozsahu administrativnych Uloh, kforé nesuvisia
s pedagogickou a VVC ako aj nizku Uroven financného ohodnotenia uditelov ¢o
v niektorych pripadoch zapri¢inuje odliv kvalifikovanych pracovnikov do sukromného
resp. iného verejného sektora. Prilezitost vidime v zlepseni kvalifikacnej Struktiry
zamestnancov fakulty, €o mdoze prispief aj k zmierneniu dopadu medzigeneracnej
vymeny na fakulte s délezitym apelom vedenia NHF EU v Bratislave na reSpektovanie
etickych pristupov vo vedeckovyskumnej Cinnosti vietkych tvorivych pracovnikov
fakulty.
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SWOT analyza VVC a doktorandského

§tudia NHF EU v Bratislave (stav k 31.12.2020)

SILNE STRANKY
Disponibilny vedecko-vyskumny potencidl zamestnancov
Ucast  zamestnancov  fakulty na  riedeni  vyznamnych
vedeckovyskumnych projektov
Ucast zamestnancov fakulty na vyznamnych projektoch pre
deciznu sféru
3 vedecké casopisy na fakulte
Vybavenie katedier modernou vypoctovou technikou a softvérom
Osobné odborné kontakty ucitelov fakulty so zahranicnymi
partnermi s rovnakym, resp. podobnym odbornym profilom
Vyuzivanie elektronickych databdz a aplikdcia kvantitativhych
metdd vo vyskume
Zlepsujuce sa jozykové vybavenie ucitelov
Zapdjanie doktorandov do rieSenia vedecko-vyskumnych projektov
Vyucba na doktorandskom studiu v anglickom jazyku

SLABE STRANKY
Nizky podiel publiké&cii a vedeckych prdc publikovanych v zahranici
Nedostatocné zapojenie sa do medzindrodnych vyskumnych projektov
Asymetrickd rezultativnost jednotlivych pracovnikov v publikacnej
cinnosti
Stdle nizky podiel publikdcii s vysokym impakt faktorom
Nizka mobilita zamestnancov fakulty v rdmci vyskumnych pobytov
Chybajuce pristupy do niektorych medzindrodnych databdz
Organizacno-technické problémy s financovanim vyskumnych aktivit
Nepruznost systému verejného obstardvania
Atomizdcia vyskumu — velky pocet vyskumnych Uloh
Zvysujuca sa administrativna ndrocnost pri pracovnych cestdch ako qj
pri poddavani ¢ldnkov do prestiznych periodik
Publikovanie vystupov doktorandov v impaktovanych Easopisoch

PRILEZITOSTI
Geografické postavenie EU v Bratislave (NHF) v rdmci Eurépy
Historickd a kulturna pritazlivost mesta
Prosperita z dobrej spoluprdce s poprednymi
svetovymi univerzitami
Raciondine vyuzitie mladych kvalifikovanych zamestnancov
Pretrvévajici zdujem o doktorandské studium na NHF EU v Bratislave
Stabilné postavenie fakulty v hodnoteni ekonomickych fakult v SR
Prepdjanie  VVC  apublikacnej &innosti s pedagogickou
a hospoddrskou praxou
Osobné odborné kontakty zamestnancov fakulty pri priprave
a rieSeni projektov hospoddrskej praxe
Otvorenost fakulty pri rieSeni novych vyziev

eurépskymi  /

OHROZENIA
Pokles medzindrodnej akademickej spolupréce v désledku pandémie
Narastanie  rozsahu  administrativnych  Uloh,  ktoré  nesuUvisia
s pedagogickou a VVC
Nedostatocnd finanénd motivdcia zamestnancov s vynikajucimi
vedecko-vyskumnymi aktivitami a kvalitnymi vystupmi v publikacnej
Cinnosti
Nedostatocnd diverzifikGcia ohodnocovania zamestnancov
Hrozba odchodu najkvalitnejsich pracovnikov na iné vysoké skoly, resp.
do praxe z finan¢nych dévodov.
NizsSia pocetnost kvalitnej celozivotnej publikacnej Cinnosti niektorych
pracovnikov fakulty, ktord sa vyzaduje pre zabezpecenie dalsieho
rozvoja existujicich, resp. novych S$tudijnych programov v zmysle
poZiadaviek Slovenskej akredita&nej agentury pre vysoké skolstvo
Publikovanie v preddtorskych casopisoch a preddtorskych
vydavatelstvach.
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2.10 Obsahové zameranie vedy a vyskumu na rok 2021

Zameranie VVC NHF EU v Bratislave na najblizsie obdobie bude reflektovat
na akfudine trendy v oblasti ekonomického vyskumu v SR avo svete.
Pedagogickd a publikacnd Cinnost tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave
sa opiera onajnovsie vedecké poznatky a vysledky @ vlastnej
vedeckovyskumnej prdce, pricom jej obsahova ndpln zodpovedd zameraniu
riesenych vyskumnych projektov a nadvdzuje na stanovené priority v oblasti
vyskumu: Rovnost prileZitosti; Informacnd spoloCnost; trvalo udrzatelny rozvoj.
Oc&akdvame, e hibka zapojenia fakulty do vedy a vyskumu bude v roku 2021
este stdle ovplyvnend vieCucou sa pandemickou situdciou COVID-19. Napriek
tomu, medzi hlavné oblasti vedy a vyskumu na NHF EU v Bratislave a na
jednotlivych katedrach NHF EU v Bratislave v roku 2021 patria:

«  Menova politika, bankovnictvo a finanéné trhy v kontexte novodobych
trendov avyziev vo svetove] ekonomike, vrdtane efektov
pandemického vyvoja. Digitdlna mena centrdinych bdnk a s fou
sUvisiace otvorené otdzky v menovej politike. Proticyklické opatrenie
bankovej reguldcie. Heterogenita krajin v Uverovom procese, kreditné
riziko pri P2P pdzickdach. Vyvoj kryptomenového trhu. Prehodnotenie
fungovania transmisného mechanizmu menove] politiky. Zmeny
v Strukture akciového trhu vplyvom Industry 4.0. Socidine zodpovedné
financné investovanie (green bonds, social bonds, sustainable bonds
a ETFs). Aktudine trendy v oblasti financného UCtovnictva a vykaznictva
vo financnych korpordcidch premietnutych do medzindrodnych IFRS
sStandardov.

« Analyza podnikatelského prostredia (financné rizikd, podpora v Case
krizy, modelovanie zlyhania firiem). Aktudine vyzvy v oblasti zdanovania
(dane a digitalizdcia ekonomiky, psychologické a ekonomické stimuly).

- Oblast digitalizdcie a automatizécie, ich implik&cie pre ekonomicky rast,
zamestnanost, produktivitu a nerovnosti. Ekonomicky rozvoj SR a krajin
SVE. Oblast aplikovanej industridinej ekondmie vo vztahu ku vstupu
a konkurencii na trhu, so Specidinym zretelom na oblast zdravotného
sektora a dopadom digitalizacie.

« ZadlZovanie sa krajin a ekonomickych subjektov na Slovensku a v EU.
Migrdcia pracovnych sil - skimanie prikladov "dobrej praxe" vybranych
krajin  EU. Behaviordina ekondémia a behaviordine intervencie vo
verejnom sektore s osobitnym doérazom na efekfivne fungovanie
samosprav.

« Experimentdlne skumanie faktorov ovplyviujicich rozhodovanie
ekonomickych subjektov. Vyzvy digitalizdcie ekonomiky pre oblast
zdanovania. Trvalo udrzatelny ftretfi sektor na Slovensku v 21. storoci.
Pasca stredného prijmu.

« Projektové vyucovanie a pripadoveé studie v ekonomickom vzdeldvani a
v priprave ucitelov ekonomickych predmetov. Inovdacia vyucCby
prepojenim ndstrojov e-learningu a problémového vyucovania vo
vybranych ekonomickych predmetoch
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« Pochopenie a vysvetlenie spravania sa spotrebitelov finan&nych sluzieb
z mikroekonomického hladiska a proces ich rozhodovania v otdzkach
tvorby portfélia aktiv v rdmci ich rodinnych a osobnych financii s
akcentom na priciny i doésledky ich suboptimdlnych rozhodnuti v
otdzkach poistenia, vyuzivania IT v poistovnictve a analyzu InsureTech v
nadvdznosti na vyskumné priority Slovenskej republiky a Eurépskej Unie.

« Trh prace azamestnanost, bytovd politika a byvanie, socidlna kvalita,
socidlna ekondmia, socidlna inklUzia. Nové vyzvy arieSenia pre rast
zamestnanosti v meniacich sa socidlno-ekonomickych podmienkach.

« Podpora rozvoja (vybranych) kltCovych kompetencii ziakov strednych
skdl v digitalizovanom 3kolskom prostredi — podpora rozvijania zru€nosti
Ziakov v kontexte osobnej, socidlnej a obcianskej kompetencie.
Moderné cesty rozvoja financnej a ekonomickej gramotnosti Ziakov
stfrednych 3$k&l. Rozvoj digitdlnej gramotnosti s dérazom na mobilné
vzdeldvanie Ziakov.

« Hodnotenie efektfivnosti kohéznej politiky EU na Slovensku. Univerzity
arozvoj regionov. Nové pracovné priestory (coworking an maker
spaces). Regiondlne aspekty populizmu v strednej Eurdpe. Vykonnost
miestnej samospravy a jej manazment.

2.11 Zaver

Velmi ddlezitou suCastou aktivit NHF EU v Bratislave vroku 2020 bola
priprava na reakreditdciu existujucich Studijnych programov, resp. akreditaciu
novych studijnych programov na L., Il. a lll. stupni §tdia v zmysle standardov,
ktoré stanovila Slovenskd akreditacnd agentira pre vysoké 3kolstvo.
Navrhované zmeny maju za ciel prispiet k zZlepSovaniu kvality vzdeldvania
modernymi ndstrojmi v sulade s Eurdpskymi Standardmi pre zabezpecovanie
kvality vysokoskolského vzdeldvania (ESG 2015).

Celkovo v roku 2020 boli na NHF EU v Bratislave dosiahnuté viaceré
pozitivne vysledky, ktoré je potrebné udrzat aj v nasledujicom obdobi.
K najddlezitejsim mbézeme zaradit:

« Fakulta je z pohladu rozpisu mzdovych prostriedkov z rozpoctu EU
v Bratislave na fakultu, opé&tovne sebestacnd;

* Racionalizacné opatrenia v oblasti persondinej politiky;

« Uprava a nastavenie procesov v zmysle dodrziavania platnych
pravnych predpisov v pracovno-pravnych vztahoch;

* Rieseniea zahrani¢nych a domdcich projektov;

« Pokracujuci, mierne rastuci frend poctu publikdcii v karentovanych
a impaktovanych casopisoch;

«  Uspesné zabezpecenie pedagogickej a vedecko-vyskumnej Einnosti
v online priestore.

Napriek tymto Uspechom mdzeme na NHF EU v Bratislave ndjst qj rezervy.
Medzi vyznamné negativa mdzeme zaradit stagndaciuv kvalifikaéného rastu
v kategériach ,,profesor a ,,docent”. Negativom pre fakultu je pokles zaujmu
o 3. stupen stddia aj napriek zvysujicim sa ndrokom na 3kolitelov. Dalej,
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pomerne velkd casf tvorivych pracovnikov a drviva vaésina studentov 3.
stupna stddia nepublikuje vystupy v karentovanych casopisoch a casopisoch
registrovanych v databdzach Web of Science a SCOPUS, &i v podobe
vedeckych monografii. Nadalej je potrebné zvysovaf publikacniy cCinnosf
tvorivych zamestnancov NHF EU v Bratislave a jej kvalitu. Z hladiska Struktury
publikacnej cinnosti je potrebné v dalich rokoch zvysit hlavne podiel publikacii
v skupine B a C prdave na Ukor poctu publikdcii v skupine D (240 publikacii -
72,29 % podiel na celkovej publikacnej cinnosti NHF EU v Bratislave). Kazdy ¢len
Akademickej obce NHF EU v Bratislave si musi uvedomif, Ze finanény prispevok
za publikacie v skupindach A1, B a C do rozpoctu fakulty, niekolkondsobne
prevysuje finanéné prostriedky ziskané za publikdcie v skupine D. Zdroven je
nevyhnuté neustdle poukazovat na nevhodné nastavenie bodovych stimulov
za publikacénu cinnost pre tvorivych pracovnikov a doktorandov NHF EU
v Bratislave, ktoru su aktudine platné (Internd smernica €. 1/2016éresp. €. 7/2016
- Konkretizdcia pracovnych povinnosti v oblasfi publikacnej
a vedeckovyskumnej Cinnosti zamestnancov EU v Bratislave). SUCasny systém
bodovania vystupov stimuluje tvorivych pracovnikov k produkcii publikacnych
vystupov, ktoré maju nizke dotdcie z MSVVaS SR a zdroveri demotivuje k prdci
na publikdcidch s najvyssimi dotaciami.

Ambicidézna zmena, resp. renovdcia systému tak, aby boli pridelované
body za publikacnu Cinnost pomerovo zladené s dotdciami by mohla priniest
skokovo ndrast dotdcie pre NHF EU v Bratislave az o 60 % roc¢ne (1 tvorivy
pracovnik, 1 vystup v Casopise v skupine B, resp. C za 1 rok, tji. cca 90
pracovnikov, 90 ¢ldnkov - celkovy pocet publikdcii by zo sicasnych 332 klesol
na menej ako 100 roéne, ale finanény efekt by bol ovela vyznamnejsi)

Vidime fiez medzery a moziny priestor v zlepseni projektovej cinnosti
niektorych tvorivych pracovnikov NHF EU v Brafislave, hlavne Studentov 3.
stupria studia. Dalsi rozvoj VVC na NHF EU v Bratislave si vyzaduje odstrafiovanie
tychto slabych miest. Hlavny déraz treba kidst na cieleny orientdciu vedy a
vyskumu jednotlivych tvorivych pracovnikov NHF EU v Brafislave, resp.
rieSitelskych kolektivov, zvySovanie podielu finanénych zdrojov z domdacich
a predovsetkym zahraniénych grantov, snahu o ziskavanie projektov pre
hospoddrsku prax, zvySovanie kvality a medzindrodnej porovnatelnosti
publikacnych vystupov a zlepSovanie kvalifikacnej Struktury akademickych
pracovnikov. V oblasti doktorandského $tudia je nevyhnutné zameraf sa na
vyber vhodnych zdujemcov o doktorandské §tUdium, zvySovat kvalitu
doktorandského $tudia a publikacnych vystupov dokforandov.
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3 ZAHRANICNA SPOLUPRACA

NHF EU v Bratislave md& vo svojom dlhodobom zdmere svoju profildciu ako
akceptovand institucia v oblasti medzindrodnej spoluprdce, podporujuca mobility
Studentov, integrdciu zahranicnych studentov, posilnujuca medzindrodné uznanie jej
Clenov v rdmci medzindrodnej vedeckej komunity.

Prehlbovanie existujucich zahrani€nych partnerstiev a kontaktov, zapdjanie sa
do perspektivnych vedecko-pedagogickych komunit a zdruzeni podporujucich
medzindrodnu rozpoznatelnost a postavenie fakulty prispievaju k ndplni vizie NHF EU
v Brafislave. Medzindrodnd dimenzia vysokoskolského vzdeldvania prispieva ku
ziskaniu kvalitného vzdelania studentom NHF a otvdra ich moznosti na Uspesné
umiestnenie sa na medzindrodnom trhu prdce.

NHF EU v Bratislave si uvedomuje ddlezitost zapojenia sa do medzindrodnych
organizdcii v oblasti odbornej, vyskumnej, ako aj vzdeldvani. NHF EU v Bratislave
nadalej aktivne spolupracuje na priprave medzindrodnej akreditdcie AACSB a EFMD
EPAS akreditdcie Studijného programu.

Rozvoj medzindrodnej spoluprdce patri medzi priority NHF EU v Bratislave.
Realizacia hlavnych Uloh v tejto oblasti pozostdvala zo zabezpecovania a realizécie
mobilit Studentov, doktorandov a zamestnancov fakulty, prijimania zahrani¢nych
hosti a S$tudentov, organizovania a aktivne] UCasti  na medzindrodnych
konferencidch, ale ajzabezpecovanie a propagdcia Studinych programov
v cudzich jazykoch.

Zahraniénd spoluprdca a medzindrodnd mobilita boli v roku 2020 vyznamne
ovplyvnené svetovou pandémiou covid-19. Negativny dopad bol predovietkym na
podujatia a mobility viazané na fyzickU pritomnost a mnohé aktivity tak boli
presmerované do online prostredia.

3.1 Zahraniéné mobility studentov a pracovnikov NHF EU v Bratislave

NHF EU v Bratfislave je dlhodobo zapojend do viacerych medzindrodnych
programov, ku ktorym patria tak Standardne etablované eurdpske vzdeldvacie
a vyskumné programy, ako qj bilaterdine programy spoluprdce s eurdpskymi ako gj
poprednymi svetovymi univerzitami. Ide predovsetkym o najviac vyuzivané eurdpske
a celosvetové programy: ERASMUS+, CEEPUS, Ndrodny Stipendijny program, Akcia
Rakusko — Slovensko.

Fakulta dlhodobo udrzuje spoluprdcu s renomovanymi zahraninymi
partnerskymi univerzitami, ktord sa realizuje aj vo forme letnych a zimnych 3kdl, ale qj
dihodobych a kratkodobych predndskovych a vyskumnych pobytov vynikajicich
pedagdgov a vedeckych pracovnikov. NHF sa zapdja aj do podujati International
Week organizovanych na pdde EUBA, ale aj na partnerskych univerzitdch v zahranici.
Studenti aj vyucujuci NHF sa aktivne zapdjaju aj do programu Central Europe Connect
v ktorom EU v Bratislave spolupracuje s dvomi partnerskymi univerzitami v Rakusku
a Polsku - SGH (Ekonomickd univerzita vo VarSave), WU (Ekonomickd univerzita vo
Viedni).

Prehlad vysielanych $tudentov na zahrani¢né studijné alebo vyskumné pobyty
na vsetkych troch stuprioch $tudia je v tabulke 35.
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Tabulka 35 Zahraniéné studijné pobyty studentov NHF EUBA v rokoch 2011 - 2020

Erasmus+ 51 | 52 | 67 | 65 | 48 | 32 | 37 | 40 | 39 | 42
CEEPUS 2 1 | 3 | 4 - - 1 1 1 -
Iné 5 6 | 9 |12 ] 5 |3 |5 1 | 29 | 19
Celkom 55 59 79 81 53 35 43 42 70 61

Nosnym a najviac vyuzivanym programom na realizdciu zahraniCnych mobilit
Studentov NHF je uz dlhodobo projekt Eurdpskej Unie s ndzvom Erasmus+. Viac ako 68%
zahranicnych mobilit sStudentov NHF EU v Bratislave bolo realizovanych prostrednictvom
tohto velmi oblibeného mobilitného programu, pricom ide o jedno resp.
dvojsemestrdline pobyty studentov na partnerskych univerzitdch, ktorych bolo v roku
2020 takmer 300. Pobyty vrdmci programu Erasmus+ boli realizované z dévodu
pandémie bud online z domova, fyzicky v zahrani¢i alebo kombinovanou formou.
V kategdrii inych projektov sa 14 Studentov NHF druhého a fretieho rocnika
bakaldrskeho §tudia zUCastnilo v roku 2020 kratkodobych Studijnych pobytov v rdmci
Central Europe Connect (online). Z pohladu jednotlivych stupnov studia takmer polovica
Studentov, ktori absolvovali zahranicnU mobilitu bola na inZinierskom stupni §tudia.

Graf 3 Podiel vysielanych studentov podla stupria §tudia v roku 2020

m ] stupen =2 stupen 3. stupen

Medzindrodné programy patria svojim vyznamom medzi ddélezité platformy,
ktoré umoznuju realizovat mobility ucitelov a zamestnancov fakulty. PridanU hodnotu
pre NHF EU v Bratislave vndsajl cez medzindrodny aspekt do univerzitného
vzdeldvania a kvalitného vyskumu, poskytuji moznost kompardcie a rozvoja
Studijnych programov s renomovanymi zahraniCnymi vzdeldvacimi a vyskumnymi
institUciami.
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3.2 Internacionalizdcia vzdeldavania na NHF EU v Bratislave

7o

Rozvijanie existujucich studijnych programov v anglickom jazyku na prvom a
druhom stupni §tUdia a aktivne vyhladdvanie moznosti na ziskanie dalSich dvojitych
resp. spolocnych diplomov so zahraniCnymi univerzitami boli prioritnymi akfivitami
vroku 2020. Jednym z cielov internacionalizdcie pedagogického procesu je
spristupnenie  moznosti §tudia na NHF EU v Bratfislave zahranicnym Studentom
prostrednictvom rozsirenej ponuky predmetov vyuc€ovanych v cudzich jazykoch.

NHF EU v Bratislave v roku 2020 zabezpecila vyucbu vybranych predmetov vo
viacerych svetovych jazykoch. Fakulta sa primdrne zameriava na vyucbu predmetov
v anglickom jazyku, vzhladom na najvyssi zdujem o predmety zabezpelované
v tomto jazyku. Ponuka predmetov v cudzich jazykoch, ktoré sU urCené pre
zahranicnych studentov prichddzajucich na EUBA cez programy ERASMUS+, CEEPUS,
ndrodny Stipendijny program a dalSie bilaterdlne programy, ako aj Studentom
vietkych fakult EUBA je rozsirend aj o moznost studia v dalsich svetovych jazykoch
ako francuzsky jazyk, nemecky jazyk a Spanielsky jazyk.

V roku 2020 bola vysokoskolskymi ucitelmi NHF EU v Bratislave vytvorend ponuka
vyuCby v cudzich jazykoch na 47 predmetoch. Vyucba bola zabezpecovand
v réznych jazykovych mutdcidch na vietkych stupnoch $tudia. Predmety si Studenti
vyberaju na zdklade individudinych preferencii a predstavuju integrdinu sucast
akreditovanych studijnych programov. Z celkovej ponuky predmetov bolo vzhiadom
na zaujem zo strany Studentov realizovanych 27 predmetov v cudzich jazykoch, ¢o
predstavuje viac ako 57% predmetov z ponuky.

Tabulka 36 Ponuka predmetov v cudzich jazykoch zabezpecovand pedagégmi
z NHF EU v Bratislave v roku 2020

NAZOV PREDMETU VJYAngsKv MENO VYUCUJUCEHO SEMESTER VYUCBA
Analyza a progndza L Ing. Martin Alexy, PhD., 0
vo financidch anglicky Mgr. Marek K&é&er, PhD. z5 Ano
Analyza efektivnosti i . i ;

a produkiivity anglicky Ing. Eduard Nezinsky, PhD. ZS Ano
Cvicnd firma nemecky |doc.Ing. Ludmila Velichovd, PhD. ZS Nie
Danova tedria S . Y ;
a politika I anglicky Ing. Martin Gesko, PhD. ZS Ano
Ekondmia préce i . .
a ludského kapitdlu anglicky Ing. Roman Klimko, PhD. LS Nie
e .. |prof.Ing. Anetta Caplanova, ‘
Ekonomickd tedria 1 | anglicky PhD., Ing. Marcel Novék, PhD. ZS Ano
Ekonomickd tedria 2 | francUzsky gsog' Ing. Magdalena Privarova, LS Ano
e . .| prof.Ing. Anetta Capldnova, ;
Ekonomickd tedria 2 | anglicky PhD., Ing. Marcel Novék, PhD. LS Ano
Ekonomické modely
v medzindrodnych | anglicky Ing. Mdria Sirariovd, PhD. LS Nie
financidch
i i doc. Ing. Martin Labaj, PhD., Ing. .
Ekonomicky rast anglicky Andrea Valachovd, PhD. LS Nie
Experllmgn’rolnc anglicky | doc. Ing. Jana Péliovd, PhD. LS Nie
ekondmia
Financie anglicky doc. Ing. Katarina Belanovd, PhD. ZS Ano
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Financie

Uzemnospravnych anglicky doc. Izabella Stecné Barati* LS Ano
celkov
Financnd i Ing. Martin Alexy, PhD., Mgr. "
ekonometria anglicky M?Jrek K&eer, Pk)\/D. ? LS Ano
Financnd kontrola anglicky Ing. Anton Ciernik, PhD. LS Ano
gpoqgr:;r;fovanie anglicky an?rfsBF%r:rzro anove, P ng. z5 Ano
LF’JQSOrLcnri]CeTVO anglicky glr?bVLodmw Kysucky , MSc., 73 Nie
. o i doc. Ing. Martin Labaj, PhD., Ing. ‘
Hospoddrska politika | anglicky Marfin Hudcovsky, PhD. ZS, LS Ano
Informatika Il anglicky Ing. Lucia Lacko-BartoSova, PhD. LS Nie
Informatika Ill anglicky Ing. Lucia Lacko-BartoSovd, PhD. ZS Ano
Kapitdlovd struktira - Y
) 1 . |Ing. Mgr. Kristina JanCovicova .
podnikatelskych nemecky . . LS Nie
. Bognadrova, PhD.
subjektov
Kapitdlova struktira
podnikatelskych anglicky Ing. FrantiSek Hocman, PhD. LS Ano
subjektov
Kvalita zivota anglicky doc. PhDr. Md&ria Antalovd, PhD. LS Ano
Ludské zdroje
a persondiny anglicky doc. PhDr. Mdria Antalovd, PhD. ZS Ano
manazment
Makroekondmia 2 anglicky Ing. Pavel Gertler, PhD.* LS Ano
Medzmorodne anglicky Ing. Barbora Stanovd, PhD. ZS Ano
financie |
?i?%?wzcl:rr‘](]érzzzfrd anglicky doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD. ZS Nie
Medzindrodné i doc. Ing. Mgr. Jana Kubicovd, ;
zdanovanie anglicky PhD., MBA z5 Ano
Medzindrodny i < .
finan&ny trh anglicky doc. Ing. Stefan Lyocsa, PhD. LS Nie
I;Aep;g\éigzr;olyzo anglicky doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD. LS Ano
. . L doc. Mgr. PhDr. Silvester van .
Mikroekonémia 2 anglicky Koten, Ph.D .* ZS Nie
Ocenovanie L ' , .
finan&nych aktiv anglicky doc. Ing. Lubomira Gertler, PhD. LS Ano
gﬁﬁ:ggch bank anglicky | Oleg Deev, Ph.D .* S Ano
Poistny trh anglicky Ing. Zuzana Brokesovd, PhD. ZS Nie
Regiondina
ekondmia a politika | anglicky doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD. ZS Nie
1
Riziko a neistota vo s doc. Ing. Lubomira Gertler, PhD., 0
financidch anglicky Ing. FrantiSek Hocman, PhD. 25,15 Ano
Semindr
k z&vereCnej prdci anglicky Ing.Matej Lorko, PhD. LS Ano
DP1
Regiondina politika anglicky Ing. Valéria Némethovad, PhD., 75 Nie

EU

Mgr. Igor Jasurek, M.A.
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Semindrz

mikroekonomickych | anglicky Ing.Richard Kalis, PhD. ZS Nie
politik |

Tedria a politika

podnikatelskych anglicky doc. Ing. Katarina Belanovd, PhD. ZS Nie
financii

Verejnd politika anglicky Mgr. Tomd&s Jacko, PhD. ZS Ano
Verejnd sprdva 1 nemecky |Ing. Mgr. Tomd&s Cernénko, PhD. ZS Nie
Verejné financie |. anglicky doc. Ing. Jana Péliovd, PhD. ZS Nie
Verejné financie |l anglicky Ing. Matej Lorko, PhD. ZS Ano

Vybrané problémy

socidine] politiky anglicky Ing. Andrej Privara, PhD. LS Ano
Zaistenie anglicky Ing. Tomdas Ondruska, PhD. ZS Nie
Zelend ekonomika Spanielsky | Ing. Roman Klimko, PhD. LS Nie
Zelend ekonomika anglicky Ing. Roman Klimko, PhD. LS Ano

* vyucujuci zo zahraniCia / z praxe

NHF EU v Bratislave poskytuje okrem predndsok zabezpelovanych
prostrednictvom viastnych ucitelov a odbornikov z praxe v rédmci zvySovania Urovne
pedagogického procesu qj predndsky zahranicnych profesorov a vyskumnikov, ktori
pravidelne prichddzaju na NHF EU v Bratislave cez rézne programy ako sU ERASMUS+,
Fullbrightov program, CEEPUS a projekt InternacionalizGcia na EUBA. Predndsky
a vyskumné semindre sU urCené tak pre Studentov a zamestnancov NHF EU
v Bratislave, ako gj pre studentov vietkych ostatnych fakult ako qj Sirokej a odbornej
verejnosti. Zdbvodu pandémie boli takéto predndsky a vyskumné semindre
realizované distancénou formou.

Studijné programy v anglickom jazyku

NHF EU v Bratislave ponuUkala v roku 2020 na 1. stupni $tudia po prvykrdt studijny
program v anglickom jazyku — Finance, Banking and Investment. V ponuke boli aj dva
Studijné programy na 2. stupni $tudia v anglickom jazyku — International Finance
a Global Finance. V oboch studijnych programoch druhého stupna je intenzivhe
prepojenie so zahranicnymi univerzitami.

V roku 2020 boli Uspesne realizované prvé vycestovania studentov NHF na
University of Pavia v Taliansku, s ktorou od akademického roka 2020/2021 bol spusteny
program ziskania dvojitého diplomu na programe Medzindrodné financie. Uz tradi¢ne
sa velkému zaujmu zo strany Studentov tesi aj program dvojitého diplomu s Nottingham
Trent University na inZinierskom stupni stUdia v rdmci programu International Finance.
Studenti programu International Finance v anglickom jazyku alebo $tudiiného
programu medzindrodné financie v slovenskom jazyku maju moznost absolvovat
semestrdiny pobyt na Nottingham Trent University vo Velkej Britdnii s moznosfou
ziskania dvojitého diplomu MSc. in International Finance. DiIhodobd spolupraca s ICO
NIDA Bangkok v Thajsku umoznuje ziskat spolocny diplom v programe Global Finance
za predpokladu absolvovania Casti studia v Thajsku.
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3.3 Internacionalizdcia vyskumu na NHF EU v Bratislave

Rozvoj medzindrodnej spoluprdce je zdkladnou podmienkou pre Uspesnu
spoluprdcu v medzindrodnom vyskumnom prostredi. Na NHF EU v Bratislave boli
rieSené v roku 2020 viaceré medzindrodné vyskumné a vzdeldvacie projekty, v rdmci
ktorych sa uskutocnila vymena pedagogickych a vedeckych pracovnikov najmd vo
forme UcCasti na konferencidch, workshopoch, vyskumnych a predndskovych
pobytoch.

Zahrani¢né cesty ucitelov NHF EU v Bratislave

V roku 2020 ucitelia NHF EU v Bratislave uskutocnili 30 zahrani¢nych pracovnych
ciest, ktoré boli realizované v 10 réznych krajindch. Ide o znacne nizsi pocet, ako
v minulych rokoch zdévodu platnosti opatrenia rektora, ktoré obmedzovalo
zahranicné pracovné cesty. V rozhodujucej miere to boli krdtkodobé zahranicné
cesty zamerané na UcCast na medzindrodnych vedeckych konferencidch,
vyskumnych semindroch alebo workshopoch a predndskovych pobytoch. V rdmci
tychto pobytov sa tiez zrealizovali krdtkodobé stdze a ndvstevy vyplyvajuce

z bilaterdinej a multilaterdinej spoluprdce.

Tabulka 37 Pocet zahraniénych ciest ucitelov fakulty podla krajin v rokoch 2011 - 2020
Krajina

Albdnsko - - - - 1 1 3 - - -
Arménsko - 7 - - - - - - - _
Austrdlia - - - - - - 3 1 - 1
Belgicko - 1 3 1 5 6 2 3 4 -
Bulharsko - - - 18 4 6 6 3 - -
Bhutdn - - - - - - 2 - 1 -
Cyprus - - - - - - - - - -
Ceskd republika 66 42 103 97 68 77 73 65 | 73 | 9
Cierna Hora - - - - 1 2 4 - - B
Cina - - - 2 1 - 1 4 1 -
Ddnsko - - - - - - - - 1 -
Estonsko 4 - - - - - - - 1 -
Finsko - 1 4 2 3 - 1 1 2 1
Francuzsko 2 - 3 5 4 7 1 4 8 -
Grécko - - - - - - 2 - 6 -
Gruzinsko - - 9 - 1 - - - - -
Holandsko - - - 1 4 1 6 - -
Chorvatsko - 8 - - 2 6 1 9 2 -
India - - - - - - - - - -
Indonézia - - - - - 2 2 1 1 -
Izrael - - - - - 2 - - - R
Japonsko - 1 2 - - - - - - -
JAR - - - - - - 2 ] _ ;
Juznd Kérea - - - - - 3 - - - -
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Kambodza - - - - - - 2 1 - -
Kanada - 2 - - - - 1 4 7
Kuba - - - 2 - - - - - -
Litva - 5 - 1 2 1 - - 1 -
Lotyssko 1 1 - - - - 1 3 - -
Maceddnsko - - - - - - 1 - - -
Madarsko 9 3 1 9 4 5 4 7 15 1
Malajzia 5 - - - 1 0 2 - 1 -
Malta - 1 - 1 - - - - - -
Maroko - - - - - - 1 - - 1
Mexiko - - - - 2 1 1 - - -
Nemecko 1 3 2 2 7 1 3 3 - 1
Norsko 2 - - - - 2 - - - -
Polsko 14 12 11 9 8 5 6 7 4 -
Portugalsko 1 5 3 2 3 2 1 2 2 -
Rakusko 3 7 24 8 36 10 7 3 7 6
Rumunsko - 2 2 2 - 7 2 2 4 -
Rusko - 5 - 2 - - 9 2 2 -
Singapur - - - - 5 1 - - - -
Srbsko - 4 3 1 - - - - -
Slovinsko - - - - 2 - 1 1 7 -
Spojené arabské - - - - - - - 4 1 -
emirdty

Spanielsko 12 | 2 4 8 4 14 9 6 7 1
Svajciarsko - - 1 - 2 1 1 1 2 -
Svédsko 1 - 1 - 2 2 1 -1 -
Taliansko 2 5 15 - 13 6 4 6 5 2
Thajsko - - 4 1 3 4 3 2 2 -
Turecko 2 - 1 5 - - - - -
Ukrajina - - - 1 2 2 3 - 3 -
USA 2 2 7 10 4 4 8 1 1 -
Velkd Britdnia 3 - 7 3 8 6 8 9 10 -
Vietnam - - - - 1 - - 1 - -

187 194 153 30
Cesty boli uskutocnené v suvislosti s realizdciou vyskumu alebo prezentdciou
vysledkov vyskumnych projektov, ktoré su rieSené na jednotlivych pracoviskéch NHF
EU v Bratislave. Tieto cesty boli financované v prevaznej miere z prostriedkov tychto
projektov.

Prijatie zahraniénych hosti na NHF EU v Bratislave

NHF EU v Bratislave zohrdva v medzindrodnom univerzitnom prostredi ddlezité
miesto aj vzhladom na jej spoluprdcu s mnohymi renomovanymi institGciami
a univerzitami naprieC celym svetom a zapojenie do medzindrodnych projektov.
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KazdoroCne na fakulte prijimame mnozstvo vyznamnych zahrani€nych hosti, ktori sa
zapdjaju do vyucovacieho procesu, vedenia vyskumnych semindrov, zasadnuti
vedeckej rady alebo réznych medzindrodnych odbornych qaj vedeckych podujati.
V roku 2020 boli na NHF EU v Bratislave v d6sledku pandémie fyzicky pritomni a prijati len
3 zahrani¢ni hostia z 3 krajin. Je potrebné viak podotknif, Ze mnozstvo stretnuti so
zahranicnymi spolupracovnikmi, i partnermi bolo realizovanych online formou.
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4 INE CINNOSTI A AKTIVITY NHF EU V BRATISLAVE

4.1 Clenstvo uéitelov NHF EU v Bratislave vo vedeckych raddch, timoch
univerzit a v orgdnoch v SR a zahranici

Vysokoskolski ucitelia NHF EU v Bratislave pdsobili aj roku 2020 vo viacerych
vyznamnych funkcidch v Slovenskej republike ajv zahranici. V prilozenych tabulkdch
je uvedeny vyber najddlezitejsich z tychto pozici.

Tabulka 38 Clenovia z NHF EU v Bratislave vo vedeckych raddch inych univerzit

Meno vysokoskolského ucitela

Posobnost vo vedeckej rade

prof. Ing. Eva Horvéatovd, CSc.

Ekonomicko spravni fakulta,
Masarykova univerzita v Brné

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD.

Ekonomickd fakulta Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici

Prof. Ing. Stefan Lydcsa, PhD.

Ekonomicko spravni fakulta,
Masarykova univerzita v Brné

doc. Ing. Jozef Makuch, PhD., hosf.prof.

UMB Banskd Bystrica
Ndrodohospoddrskd fakulta, Vysokd
Skola ekonomickd v Prahe

Ing. Karol Morvay, PhD.

Ekonomicky Ustav SAV

prof. Ing. Erika Pastordkovad, PhD.

Ndrodohospoddrskd fakulta, Vysokd
Skola ekonomickd v Prahe

doc. Ing. Jana Péliovd, PhD.

Ndrodohospoddrskd fakulta, Vysokd
Skola ekonomickd v Prahe
Ekonomicko spravni fakulta,
Masarykova univerzita v Brné

prof. Ing. Eva Rievajovd, PhD.

Fakulta socidino-ekonomickych
vztahov, TrenCianskd univerzita A.
Dubceka

Dr.h .c . prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD.

Vysokd skola ekonomickd v Prahe
Trencianskd univerzita A. Dubceka
v Trencine

Tabulka 39 Clenovia z NHF EU v Bratislave v redakénych raddch karentovanych

a indexovanych ¢asopisov
Meno vysokoskolského ucitela

prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.

Nazov ¢asopisu

The international Journal of Business and
Management Research — JBMR

prof. Ing. Eva Horvatovd, CSc.

Financial Assets and Investing (CR) -
Clenka redakénej rady
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Meno vysokoskolského ucitela

Nazov ¢asopisu

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD.

IZA Journal of European Labor Studies
International Journal of Manpower

doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD.

Equilibrium Quarterly Journal of
Economics and Economic Policy

doc. Ing. Martin Labaj, PhD.

Ekonomicky casopis

prof. Ing. Jan Lisy, PhD.

Politick& ekonomie (VSE v Prahe, CR)

prof. Ing. Stefan Lydcsa, PhD.

Finance a Uvér — Clen redak&nej rady
Ekonomicky Casopis — Clen redakcnej
rady

doc. Ing. Jozef Makuch, PhD., hosf.prof.

Journal of Central Banking Theory and
Practice
Acta aerarii publici

Ing. Karol Morvay, PhD.

Ekonomicky casopis

Ing. Eduard Nezinsky, PhD.

Ekonomicky Casopis

Ing. Jaromir Novak, PhD.

Journal on Efficiency and Responsibility in
Education and Science, Faculty of
Econmics and Management Czech
University of Life Sciences Prague

prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc.

Acta aerarii publici

prof. Ing. Erika Pastordkovad, PhD.

Politickd ekonomie

prof. Ing. Magdaléna Privarovd, CSc.

Management & Gouvernance:
entreprises - territoires - sociétés.
Grenoble Cedex: <Le> Réseau des Pays
du Groupe de Vysegrad.

doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD.

Danube Law and Economics Review

Ing. Mdria Sirafiovd, PhD., M.A.

Equilibrium Quarterly Journal of
Economics and Economic Policy

Tabulka 40 Clenovia z NHF EU v Bratislave v inych vyznamnych komisidch

a institociach

Meno vysokoskolského ucitela P6sobnost

doc. PhDr. Mdria Antalovd, PhD.

Euro-PRIO - Clenka sprdvnej rady;
Asocidcia pre rozvoj institucii a organizdcii
SR - Clenka spravnej rady;

SAV - Clenka Sociologickej spoloCnosti

doc. Ing. Peter Arendds, PhD.

Vysokd skola financni a sprdvni Praha —
predseda medzindrodného evalvacného
panelu

doc. Ing. Kornélia Belickova, PhD.

Clenka spravnej rady Naddcie Jana
Cikkera
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Meno vysokoskolského ucitela

Posobnost

Ing. Eva Belvoncikovda, M.A., PhD.

COST CA 18214 - Clenka za SR v riadiacom

vybore projektu

Ing. Zuzana BrinCikovd&, PhD.

Clenka redakcnej rady online vedeckého
casopisu Revue socidlino-ekonomického
rozvoja

Dr.h.c. prof. Ing. Milan Bucek, DrSc.

NispaCee Journal — Clen edicnej rady

Ing. Zuzana Brokesova, PhD.

European Economic Association — Clenka;
American Economic Association — Clenka;
Slovenskd ekonomickd spolocnost —
Clenka;

Ekonomické rozhlady — vykonnd
redaktorka

Ing. Andrej Cupdk, PhD.

Household Finance and Consumption
Network, European Central Bank — Clen
pracovnej skupiny

LIS: Cross-National Data Center in
Luxembourg - Clen poradnej rady

Klub ekonomickych analytikov - ¢len

prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.

Clenka koordina¢ného vyboru CESEENET
Clenka spravnej rady UMB BB

Clenka Rady pre rozpoctovu
zodpovednost

Mgr. Ing. Tomdas Cermnénko, PhD.

Kongres Rady Eurbépy - Skupina nezdvislych
expertov na chartu miestnej samospravy —
Clen;

Pracovnad skupina pre Stratégiu
regiondlneho a Uzemného rozvoja SR 2030
(Urad viddy SR) — &len

prof. Ing. Vladimir Gonda, PhD.

Expertnd rada QS Global Infelligence Unit
(QSIV) - expert Ruskej ekonomickej
univerzity G . V . Plechanova v Moskve
Vestnik Samarskogo gosudarstvennogo
ekonomiceskogo universiteta

RNDr. Jaroslava Hlouskovd, PhD.

Journal of Banking and Finance —
recenzentka

Clenka pracovnej skupiny pre spolocenské
vedy APVV

prof. Ing. Eva Horvatovd, CSc.

sudna znalkynia v odbore Ekonémia

a manazment

Financné trhy — Clenka redakeénej rady
SAAVS — hodnotitelka pre vysoké skolstvo
KEGA - Clenka komisie

Ing. Martin Hudcovsky, PhD.

International Input-Output Association —
Clen
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Meno vysokoskolského ucitela P6sobnost

prof. Ing. Bozena Chovancovd, PhD. sudna znalkynia v odbore Ekonémia

a manazment

predseda skusobnej komisie a skusobny
komisdr AFSP SR

Mgr. Tomd&s Jacko, PhD. Slovenskd narodnd akreditacna sluzba -
expert na ISO37001 (certifikat pre
protikorupcny systém manazérstva)

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD. Scientist-in-Charge (at CEU) of EDUWORKS
— Crossing borders in the comprehensive
investigation of labour market matching
processes: An EU-wide, trans-disciplinary,
multilevel and science-practice-bridging
training network

Akreditacnd komisia MSVVaS SR - &len
pracovnej skupiny 8. Ekonémia

a manazment

Founding member, Fellow (since 2010),
elected Vice-Chairman (since 2012, re-
elected 2014), elected Chairman of the
Supervisory Board (2010-2012), Slovak
Economic Association

CELSI discussion paper and research report
series — zakladatel a vykonny redaktor
Ing. Richard Kali§, PhD. Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clen;
American Economic Association — Clen

doc. Ing. J . Kotlebovad, PhD. sudna znalkyna v odbore Ekonédmia

a manazment

International Journal of EConomics, Politics,
Humanities and Social Sciences — Clenka
vedeckého vyboru

Medzindrodnd sief vyskumnikov pre oblast
medzindrodnych financii — zastresuje Trinity
College Dublin (irsko) - Elenka

Clenka komisie KEGA

doc. Mgr. Jana Kubicovd, PhD. MBA. Clenka American-Slovak Chamber of
Commerce, Tax Commitee
doc. Ing. Martin Labaj, PhD. Slovenskd ekonomickd spolocnost — Elen

American Economic Association — Clen
International Input-Output Association —

Clen

prof. Ing. Jan Lisy, PhD. Clen dozornej rady SZRB

prof. Ing. Stefan Lydcsa, PhD. Clen komisie VEGA €. 13

Ing. Erika Majzlikovd, PhD. Slovenskd ekonomickd spolo&nost —
Clenka
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Meno vysokoskolského ucitela

Posobnost

doc. Ing. Jozef Makuch, PhD., host.prof.

Clen spravnejrady UK v Bratislave
Poistoviia Kooperativa, a.s. Bratislava -
podpredseda dozornej rady

prof. Ing. Eva Muchovda, PhD.

Clenka INFER (International Network for
Economic Research)

Ing. Eduard Nezinsky, PhD.

Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clen
Economic Science Association — Clen
American Economic Association — Clen
International Input-Output Association —
Clen

Ing. Jaromir Novdak, PhD.

Komisia pre profesijny rozvoj
pedagogickych zamestnancov

a odbornych zamestnancov - ¢len
Medzirezortnd expertnd skupina pre
finanénu gramotnost — Clen
Sektorovd rada pre bankovnictvo,
financné sluzby a poisfovnictvo - Clen
Social Technologies, Mykolas Romeris
University

prof. Ing. Pavol Ochotnicky, PhD.

EXIMBANKA SR - Clen dozornej rady

Sekcia bdnk a poistovni SOPK - ¢len
vykonného vyboru

Centrum pre financné inovdacie pri MF SR —
Clen

Ing. Tomdas Ondruska, PhD.

Wester Risk and Insurance Association
Meeting — Clen

doc. Ing. Jana Péliovd, PhD.

Slovenskd ekonomickd spolo&nost —
podpredsednicka

Ing. Ctibor Pilch, PhD.

Financné trhy — Clen redakcnej rady
a Séfredaktor vedeckého Casopisu

Ing. Eva Pongrdcz, PhD.

Cost Action CA16206 — z&stupca SR

v riadiacom vybore;

MPSVaR SR — Clenka pracovnej skupiny

k samostatnej komplexnej pravnej
Upravy socidlnej politiky

MPSVaR SR — Clenka komisie na overenie
splnenia podmienok priznania statUtu
registrovaného socidineho podniku

prof. Ing. Magdaléna Privarovd, CSc.

Clenka medzindrodnej vedeckovyskumnej
siete Réseau PGV a zdroven clenka
Spravnej rady Asocidcie Réseau PGV
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Meno vysokoskolského ucitela

Posobnost

doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD.

Slovenskd sekcia ERSA — predseda, Clen

rady a komisie;

Slovenskd ekonomickd spoloc¢nost — Clen;
The Network of Institutes and Schools of
Public Administration in Central and
Eastern Europe (NISPACee) — Clen

prof. Ing. Eva Rievajovd, PhD.

Akreditacnd komisia MSVVaS SR — Elenka
pracovnej skupiny 8. Ekonémia

a manazment

SU SR - &lenka pracovnej skupiny
pouzivatelov statistickych produktov
Revue socidlno-ekonomického rozvoja —
Clenka redakénej rady
Socidlno-ekonomicky obzor — ¢lenka
redakcnej rady

Forum socidini politiky — Clenka redakene;j
rady

prof. Ing. Anna Schultzovd, PhD.

Clenka redaké&nej rady odborného
Casopisu Dane a Uctovnictvo v praxi

doc. Ing. Peter Sika, PhD.

Revue socidlno-ekonomického rozvoja —
hlavny redaktor

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD.

Technickd univerzita vo Zvolene - Clen
spravnej rady

Rada programu Podpory vyskumu

a vyvoja v podnikoch a podpora
spoluprdce podnikov s vyskumnymi
organizdciami Agentiry na podporu
vyskumu a vyvoja - Clen

Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clen
Eurdpska akadémia vied a umeni - Clen
Urad pre dohlad nad vykonom auditu —
predseda Dozorného vyboru

Ing. Boris Sturc, PhD.

Financné trhy — Clen redakcnej rady
a Séfredaktor vedeckého Casopisu

prof. Ing. Elena Zarska, CSc.

Sektorovd rada Verejnd sprdva ako sucast
rieSeného projektu Ndrodny projekt
sektorovo riadenymi inovaciami

k efektivnemu trhu préace v SR - Clenka
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4.2 Ocenenie studentov NHF EU v Bratislave

Celkovy objem finanénych prostriedkov MSVVa$S SR uréenych na motivacné
Stipendium vo vyske 65.000,- Eur bol v roku 2020 rozdeleny medzi 130 studentov v dennej
forme Sftudia takto:

e za vynikajuce plnenie $tudijnych povinnosti v akademickom roku 2019/2020
(prospech, vypocitany pomocou vdzeného Studijného priemeru) bolo
odmenenych 118 studentov. Vyplatend suma 59.550,- Eur.

e Za vynikajuce vysledky v oblasti studia a aktivnu Cinnost vykondvanu v prospech
fakulty v rdmci Studentského parlamentu NHF EU v Bratislave bolo odmenenych 5
Studentov. Vyplatend suma 3.450,- Eur.

e Za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti vyskumu - umiestnenie vo
fakultnom kole SYOC bolo odmenenych 7 studentov. Vyplatend suma 2.000,- Eur.

Z prostriedkov  Stipendijného fondu NHF EUv Bratislave bolo v roku 2020
financne podporenych 79 studentov. Celkovd suma vyplatenych financnych
prostriedkov zo Stipendijného fondu NHF EU v Bratislave predstavuje Ciastku 16.530,-
eur. Z uvedeného zdroja boli vyplatené financné prostriedky:

e zaaktivnu c&innost vykondvanly v prospech fakulty vrdmci Studentského
parlamentu NHF EU v Brafislave a aktivnu UCast na organizovani a uskutoCnovani
viacerych podujatiNHF EU v Bratislave a dalSich aktivit zameranych na
propagdciu fakulty 31 studentom,

e za Uspech v medzindrodnej sutazi Rotman International Trading Competition 2020
5 studentom,

« za mimoriadne tvorivy pristup pri spracovani prace v rdmei fakultného kola SVOC
2 Studentom,

e za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v Sportovej Cinnosti 12 Studentom,

e zavynikajuce §tudijné vysledky pocas celého studia na NHF EU v Bratislave 11
Studentom,

e za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti ekonomického vyskumu 11
Studentom,

e za vynikajuce vysledky v umeleckej Cinnosti 1 Studentke,

e na podporu studia zahranicnych Slovakov na NHF EU v Bratislave 1 Studentovi,

e za UCast na projekte Central Europe Connect - Joint Certificate Programme 4
Studentom,

e za vynikgjuce plnenie studijnych povinnosti v akademickom roku 2019/2020
(prospech) 1 studentke.

4.3 Spoluprdaca NHF EU v Bratislave s hospoddrskou praxou

NHF EU v Bratislave dlhodobo intenzivnhe spolupracuje s praxou s cielom
zZlepSenia pedagogického procesu, kvality absolventov ako aj zvySenia vedeckého
potencidlu fakulty. Vlani sa na réznych formdach spoluprdce vratane pedagogického
procesu podielalo viac ako 90 firiem ¢Ci inych iSntitUcii. Prehlad najvyznamnejsich
uvddza nasledujuca tabulka. Vsetkym partnerom dakujeme za ich prinos pre
vzdeldvanie aj vyskum na NHF EU v Bratislave.
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Tabulka 41 Prehlad spolupracujucich organizdcii v roku 2020

Nazov spoloénosti Vybrané spolupracujice osoby

Agency4Academy JUDr. Mgr. Viadislav Micatek, PhD.

Mgr. Maridan Bilik, Riaditel odboru ludskych

Allianz - Slovenska poistovna, zdrojov; Ing. Marek Janicek, riaditel odboru

as. UCtovnictva

Apotheke Slovakia, a s . Ing. Jurqj Zeleznik, PhD., finan&ny kontrolér
ARDAL Ing. Daniel Bytcdanek

Asociacia komundinych Ing. Eva Baldzova, PhD.

ekondmov SR

Asocidcia poskytovatelov . o
socidlnych sluZieb Maria Kovalova

Asocidcia priemyselnych zvazov | andrej Lasz

Bencont Investments s.r.o. Ing. Rudolf Bruchdnik, Ing. Martin Nebesnik
BDO, spol. s. r.o. Ing. Miroslav Tain, Tax Partner
Ing. Tomd&s Sandtner, Manager
Bratislavsky samosprdvny kragj Mgr. Martin Hakel, BA
Capco llia llit (global research teamleader)
CELSI Mdaria Sedldkovd, Martin Kahanec
Centire, s .r .o . Bratislava Ing. Lubomir Billy
Centre for Economic and Agglomeration and Social Networks Research
Regional Studies, Budapest, Lab - Baldzs Lengyel, PhD.
Hungary

Centrum vedecko-technickych

informacii SR Mgr. Andrea Putalova

Consultlng associates, s.r.o. Ing. Martin Obuch

Bratislava

CSOB, a s. Ing. Silvia Mihdlikova

CSOB poistovria Ing. Andrea Snopkovd, PhD.

DAC Consulting, spol. s.r.o. Ing. Radko Jurdk

DELL Ing. Zuzana Zubekovd, Ing. Katarina Sedldkovd,
Accounting Advisor

Deloitte Audit, s.r.o. Ing. Zuzana Letkovd, (hlavnd partnerka auditu)

Deutsche Telekom Services Mgr. David Molnar

Europe Slovakia

Domov socidlnych sluzieb Denisa Nincova

Slatinka

E &L Consulting, s.r.o. Ing. Hilda Regulovd GajdoSova
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Nazov spolo¢nosti

Ekonomickd fakulta, Technickd

univerzita v Kosiciach

‘ Vybrané spolupracujice osoby
doc. Ing. Peter Dzupka, PhD.

Ekonomicky Ustav SAV

prof. Ing. Juraj Sipko, PhD., MBA.

prof. Ing. Peter Stanék, CSc.

prof. Ing. Obadi Saleh Mothana, PhD.
Ing. Boris Hosoff, PhD.

Ing. Mdria Sirafiovd, PhD., MA.

Ing. Gabriela Dovdalovd, PhD.

EPIC, neziskovd organizdcia

Mgr. Eva Havelkova, PhD.

Ernst & Young, s.r.o.

Ing. Peter Feiler, Senior Manager, Tax Services

Erste Bank

Ing. Pavol Vejmelka (asset manager)

Erste Bank Vieden

Ing. Martin Svitek, PhD.

Euro-PRIO
Asocidcia na podporu rozvoja
inStitucii a organizdcii v SR

Ing. Mdria Bartosovd

Financna sprava a Akadémia FS

Mgr. Martina Chytilova, PhD.
Peskovd Lucia Mgr. kpt.

Generali Slovensko

Mgr. Lucia Leviczkd, HR Partner Junior

Grafton

Mgr. Martin Juhdsz

Green Foundation

Katarina Fischerovd

Havldat & Partners

JUDr. Michal Rampd&sek

Hospoddrske noviny

Ing. Vladimir Muzik - Vykonny riaditel MAFRA
Slovakia, a.s.

Hotelovd akadémia, Mikoviniho
1, Bratislava

Ing. Katarina Biela, riaditelka

IBM Slovensko, spol. s.r.o.

Miroslava Cehelskd, Juraj Vinsg
Andrea Venckovd

INESS

Mgr. Radovan Durana

Industrial Risk Consulting s.r.o.

Ing. Rdbert Podr, PhD., konatel

INstitdt bankového vzdeldvania
NBS, n.o.

Ing. Tomas Sokol, PhD.

InstitUt financnej politiky

Ing. Branislav ZUdel, PhD., Ing. Michal Habrman,
PhD., Ing. Jozef Kubala, PhD., Ing. Alexandra
Salamonovd, PhD., Ing. Marek Kdlovec, PhD.

IUVENTA - Slovensky institUt
mlddeze

Mgr. Rastislav Halko, riaditel Odboru podpory
prdce s mlddezou

JRK Waste Managment

Nina Oravcovad

Kanceldria primd&tora mesta
Partizinske

doc. PaedDr. Jozef Bozik, PhD.
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Nazov spolo¢nosti ‘ Vybrané spolupracujice osoby

Katedra vodnej dopravy, Fakulta
prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov UNIZA

Ing. Tomds Kalina, PhD.
Ing. Martin Jurkovi€, PhD.

Komora danovych poradcov SR

Ing. Dagmar Bedndrikovd, PhD.
Ing. Rastislav Forgdc, danovy poradca
Ing. Dana Droppovd, PhD.

Konfederdcia odborovych
zvAzov SR

PhDr. Mdria Svorenovd

KOOPERATIVA poistovna, a.s.

Ing. Vladimir Bakes, PhD.

KPMG

Ing. Zuzana Sidlovd, dafiovy poradca

Krimindiny Urad finan&nej spravy

Pplk. Mgr. Jozef Pullman, veduci oddelenia
koordin&cie KUFS

KROS, a 5.

Marek Siko

Letisko M .R . Stefanika
BTS AETO- Airport Bratislava

Radek Z&bransky

Mazars Tax, k .s .

GuUnter Oszwald, Tax partner

Mesto Bratislava

Mgr. Ema Tesarcikova

Miestny Urad Bratislava —
Petrzalka

Ing. Julidn Lukdacek, veduci financného
oddelenia

Ministerstvo dopravy a vystavby
SR

Sekcia civiiného letectva: Mdrio Németh, Peter
PSenica
Sekcia vodnej dopravy: Jozef Moravcik

Ministerstvo financii SR

Prof. Biswaijit Banerjee. PhD.

Ing. Roman Chandoga, PhD., Ing. Jdn Luchava,
PhD., Mgr. Angela Solikovd, M .A ., Ing. Milos
Nosdl, CSc., Ing. Radovan Maijersky, PhD.

Ministerstvo investici,
regiondlneho rozvoja
a informatizécie SR

Ing. Martin Bezek

Ministerstvo prdce, socidlnych
veci a rodiny SR

Ing. Jana Polakovicova Kolesdrovd, generdina
riaditelka sekcie socidineho poistenia

a déchodkového sporenia

Ing. Ingrid Ujvariovd, riaditelka odboru socidinej
ekonomiky

Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sporfu SR

Mgr. Jan Sitarcik, PhD. riaditel odboru
pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov

Ministerstvo vnUtra SR

InStitUt spravnych a bezpecnostnych analyz - Ing.
Veronika Fercikovd, PhD.

Urad splnomocnenca viddy SR pre rozvoj
obcianskej spolocnosti — Ing. Milan Andrejkovic,
Ing. Martin MAahoncdk, PhD., Ing. Alexandra
Hrabinova
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Nazov spolo¢nosti Vybrané spolupracujice osoby

Ing. Lukd&s Sekelsky, PhD., Ing. Michaela

Ministerstvo zdravotnictva SR Cernénko, PhD.

Ministerstvo Zivotného Kristina Moyzesova
prostredia SR
Ing. Michal Stofko, PhD.
MSquare
Myslitelfia Mgr. Jana Pozdechovd
Mondi SCP, a s . Ing. Tomds Soltés
Naddcia a Muzeum Jana Mgr. Art. Irena Michalicovd, riaditelka
Cikkera

Ing. Branislav Relovsky

Ing. Miroslav Gavura

Mgr. Martin Suster, PhD.

Ing. Pavel Gertler, PhD.

Julia Cillikova

Roman Fusek

Peter Pénzes

Karol Zelendk

Ing. Jana Simkovd — HR Business Partner

Ndrodnd banka Slovenska

NN Poistovnia

NN Slovensko Ing. Timea Kollarikovd, PhD.

Obchodnd akadémia, Racianska

107, Bratislava Ing. Mdria Mydlova, riaditelka

Obchodnd akadémia | . Karvasa,

Hrobdakova 11, Bratislava Ing. Jana Sebestova, riaditelka

Obchodnd akadémia, Dudova
4 , Bratislava

Obchodnd akadémia,
Nevddzovd 3, Bratislava

Mgr. Dominik Krizanovic, riaditel

Ing. Jana Orthovd, riaditelka

Bc. RNDr. lvica Chacaturianovd, prokuristka
a riaditelka odboru vzdeldvania a vzfahov
s verejnostou

Ing. Marek Baxa

OVB Allfinanz Slovensko a . s .

07 InklUzia Viera Zahorcova

0OZ KOVO PHDr. Emil Machyna

Prezidentka UCtovnej asocidcie |Ing. Jaroslava LukacoviCova

Privatbanka Ing. Mgr. Richard Téth, PhD., hlavny ekondm
Protimonopolny Urad SR JUDr.Tibor Menyhart — predseda

Puncovy Urad SR Doc. Ing. Alena Longauerovd, PhD.

Republikovd Unia

samestnavateloy SR Ing. Martin Hostak, PhD.
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Nazov spolocnosti

Slovenskd asocidcia eurépskych
studii (ECSA Slovakia)

Vybrané spolupracujice osoby

JUDr. Mgr. Viladislav Micatek, PhD.

Slovenskd asocidcia malych
a strednych podnikov

Ing. Vladimir Sirotka, CSc., prezident

Slovenskd asocidcia poistovni

JUDr. Jozefina Zakovad, generdina riaditelka; Ing.
Monika Jurkovicovd, PhD., manazér pre Zivotné
a nezivotné poistenie

Slovensko-nemeckd obchodnd
a priemyselnd komora

Markus Halt

SOPK

Dr.h .c . doc. Ing. Peter Mindk, CSc., predseda

Statisticky Urad SR - Bratislava

Ing. Libusa Kolesdrovd (generdina riaditelka
sekcie podnikovych statistik)

Statisticky Urad SR - Nitra

Ing. Rendta Dusovd, riaditelka

Statny institut odborného
vzdeldvania, Slovenské centrum
cvicnych fiiem

Ing. Gabriela Horeckd

Statny pedagogicky Ustav

PaedDr. Monika Reiterovd

Tatra banka, a .s .

Vladimir Lakatos (vedUci oddelenia projektového
financovania)

Tlacova agentura Slovenskej
republiky

Ing. Richard Kvasfiovsky — veduci domdacej
redakcie

Trexima

Geéza Mihdly, Jan Kavec, Lucia Ditétova

TRIM Broker

Ing. Martin Moravcik (CEO), Ing. Ronald Izip

UNESCO -MOST

Miloslav Bahna, Lucia Mokrd

Urad komiséra pre deti

JUDr. Emilia Krsikova

Urad viady SR, InstitUt pre
stratégie a analyzy

Ing. Veronika Zlaczka, PhD.

VUB, a 5.

Ing. Vladimir Gvozdjak, PhD. (manager pre
zavdadzanie IT technoldgii)

Wagelndicator Foundation

Paulien Osse

Zdasielkovha

Ing. Petra Matejickova

Zdruzenie Vyrobcov liehu
a liehovin na Slovensku

Ing. Julius Forsthoffer, PhD.

Zv&z automobilového
priemyslu SR

Alexander Matusek

Zvaz strojdrskeho priemyslu

Ing. Milan Cagala

X -Trade Brokers DM S A .

Stanislav Viktorin (senior account manager)
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4.4 Organizacny a persondlny rozvoj NHF EU v Bratislave v roku 2020

Ku dnu 31. 12. 2020 pracovalo na NHF EU v Bratislave 94 pedagogickych
zamestnancov, ztoho 58 Zien. Z uvedeného poctu bolo 11 profesorov, 2 hosfujuci
profesori a 20 docentov. Podiel profesorov na celkovom pocte ucitelov predstavoval
13,83 % a podiel docentov 21,28 %. Pedagogicky proces na fakulte zabezpecovalo aj 58
odbornych asistentov s PhD., resp. s CSc., Co predstavovalo 61,70 % a 3 lektori, t. j. podiel
3,19 %. Podiel profesorov, docentov a odbornych asistentov s CSc., resp. PhD. na
celkovom pocte pedagogickych zamestnancov NHF EU v Bratislave predstavoval 96,81
%. V roku 2020 zabezpecovalo na fakulte pedagogicky proces aj 28 doktorandov dennej
formy $tudia, z toho 10 zien a v priebehu roka bolo udelenych 7 akademickych titulov
"philosophiae doctor" (Uspesne ukoncilo doktorandské $tudium 6 doktorandov v dennej
forme $tUdia a 1 doktorand v externej forme §tudia).

V roku 2020 bol na NHF EU v Bratislave udeleny jeden vedecko-pedagogicky titul
docent —s UcCinnostou od 1. 9. 2020 doc. Ing. Jurgj Vdlek, PhD.

Tabulka 42 Vyvoj poétu pedagogickych zamestnancov a ich kvalifikaéna struktira na
fakulte za roky 2004-2020 - Fyzicky stav (bez materskych a rodicovskych dovoleniek)
Kategoria pedagogickych zamestnancov

prof. mim. host. doc. OA A Lektori Spolu
prof. prof.
2004 15 7 0 32 81 6 0 141
2005 15 5 0 40 71 5 0 136
2006 15 4 0 39 76 3 0 137
2007 15 2 0 39 71 2 0 129
2008 17 4 0 36 71 3 0 131
2009 16 3 0 32 88 3 0 142
2010 17 1 2 34 74 2 0 130
2011 17 1 2 36 76 1 0 133
2012 19 1 2 31 77 0 0 130
2013 19 4 1 22 73 0 0 119
2014 20 3 1 22 74 0 0 120
2015 15 3 1 18 77 0 0 114
2016 14 3 2 20 66 0 0 105
2017 15 2 2 20 62 0 0 101
2018 15 0 0 20 66 0 1 102
2019 15 0 2 20 56 0 3 96
2020 11 0 2 20 58 0 3 94
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Tabulka 43 Vyvoj po¢tu pedagogickych zamestnancov a ich kvalifikaéna struktira na
fakulte za roky 2004-2020 - Fyzicky prepocitany stav (bez materskych arodicovskych

dovoleniek)

Kategéria pedagogickych zamestnancov

mim. hosf. doc. OA A Lektori

prof. prof.
2004 10,85 6,48 0,00 29,21 76,28 6,00 0,00 128,83
2005 12,20 4,23 0,00 36,41 68,55 5,00 0,00 126,39
2006 12,52 3,75 0,00 35,63 72,13 3,00 0,00 127,03
2007 12,97 2,00 0,00 35,45 66,83 2,00 0,00 119,25
2008 14,97 4,00 0,00 32,13 65,39 3,00 0,00 119,49
2009 15,95 2,99 0,00 31,92 87,27 2,48 0,00 140,60
2010 17,00 1,00 1,85 33,43 70,90 2,00 0,00 126,18
2011 15,96 1,00 1,53 33,13 71,60 1,00 0,00 124,22
2012 18,47 1,00 1,53 27,91 72,27 0,00 0,00 121,18
2013 19,00 3,99 1,00 21,11 68,67 0,00 0,00 113,77
2014 19,52 3,00 1,00 20,70 68,98 0,00 0,00 113,20
2015 14,99 3,00 1,00 18,00 65,87 0,00 0,00 102,86
2016 14,00 3,00 1,33 19,61 64,14 0,00 0,00 102,08
2017 15,00 2,00 1,33 20,00 59,41 0,00 0,00 97,74
2018 15,00 0,00 0,00 20,00 62,81 0,00 1,00 98,81
2019 15,00 0,00 2,00 19,27 54,31 0,00 2,52 93,10
2020 11,00 0,00 2,00 19,23 56,55 0,00 2,68 91,46

Tabulka 44 Struktora pedagogickych a vyskumnych zamestnancov podla katedier NHF
k 31. 12. 2020 - Fyzicky stav (vratane vyskumnych pracovnikov)

prof.  host. doc. OA OA lektori vyskumni Spolu
prof. s PhD. bez PhD. pracovnici
KET 3 - 2 11 - - 1 17
KHP - - 1 9 - - - 10
KVSRR 1 - 2 3 - 1 1 8
KSRP 1 - 2 5 - - 1 9
KF 3 1 8 13 - - - 25
KBMF 2 1 4 5 - - 1 13
KPOI 1 - - 5 - - - 6
KPG - - 1 6 - - - 7
KAIVT - - - 1 - 2 - 3
Spolu 11 2 20 = 58 0 3 4 98
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Tabulka 45 Vyvoj fyzického stavu zamestnancov fakulty podla kategérii
Stav
k 31. 12.

Kategéria zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci

Stav
k 31. 12.

Vyskumni  pracovnici s vysokoskolskym

vzdelanim 3 4 1 4

Zamestnanci na vede so stredoskolskym

Vzdelanim 0 0 0 0

Ostatni  zamestnanci (THP  a technicki

zamestnanci) 21 18 19 21
Spolu | 125 124 116 119

Okrem uvedeného fyzického stavu su k 31. 12. 2020 zaradené v evidencnom stave
zamestnancov NHF EU v Bratislave aj zeny na materskej, resp. rodiCovskej dovolenke —
spolu 5 zZien (pedagogicki zamestnanci), fzn. celkovy evidencny stav zamestnancov

Ndrodohospoddrskej fakulty k 31. 12. 2020 bol 124 zamestnancov.

4.5 Naddcia NARODOHOSPODAR

Naddacia NARODOHOSPODAR (dalej len ,naddcia”) pri NHF EU v Bratislave sa aj
v roku 2020 aktivne podielala na podpore Cinnosti NHF EU v Bratislave pri jej aktivitdch.
Najvyznamnej§imi aktivitami v roku 2020 boli:

e Podpora ekonomického vzdelavania a vyskumu studentov, uéitelov a vedecko-
vyskumnych pracovnikov. Vroku 2020 naddcia zskala nendvratny financny
prispevok v rdmci operacného programu ludské zdroje s ndzvom Podpora rozvoja
kluCovych kompetencii Ziakov strednych $kdl v digitalizovanom skolskom prostredi
vo vyske 199 983,78 €. Realizdcia projektu je priamo cielend na rozvoj vybranych

kompetencii a zruénosti u pedagdgov a Ziakov strednych $kol.

e Podpora organizovania podujati na prezentdciu, propagdciu a reprezentdciv
fakulty. Vzhladom na epidémiu COVID-19 a protiepidemické opatrenia boli
prezencné aktivity zrusené a presunuté do online priestoru. V roku 2020 fakulta
pripravila propagacné materidly jednotlivych Studijnych programov, ktoré su
vyuzivané na ich propagdciu na socidinych siefach Facebook a Instagram.
V rdmci marketingovych aktivit naddcia v spoluprdci s fakultou pripravila sériu
video prezentdcii vyznamnych absolventov NHF EU v Bratislave, ako qj sériu

vybranych odbornych predndsok

e Podpora organizovania a podpora Ucasti

na vedeckych konferencidch

a semindroch konanych v SR a v zahraniéi. Podpora medzindrodnych aktivit
ucitelov a studentov. V sledovanom obdobi (19. februdra 2020) sa Studenti
Studijného programu Bankovnictvo, pod vedenim doc. Kotlebovej, ziucastnili na
svetovom kole sufaze v obchodovani Rotman Trading International Competition,
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ktoré odborne zastresuje Rotman School of Management (University of Toronto,
Kanada).

e Podpora vytvdarania podmienok na organizovanie réznych foriem vzdelavania v
sUlade s pedagogickym a vedecko-vyskumnym profilom fakulty. Naddcia
organizovala v spoluprdci s Katedrou hospoddrskej politiky NHF EU v Bratislave
online formou odborny kurz Master of Metrics pod vedenim doc. Ldbaja. Kurz
Uspesne absolvovalo 10 Ucastnikov.

Prijmy a vydavky naddcie boli v roku 2020 vykdzané v sulade s pldnovanym
rozpoctom naddcie. Prijimy naddcie predstavovali penazné dary poskytnuté naddcii
a poukdzanim podielu zo zaplatenej dane z prijmu fyzickych alebo pravnickych oséb.

Orgdny naddcie NARODOHOSPODAR

Predsednicka spravnej rady: prof. Ing. Erika Pastordkovad, PhD.
Clenovia spravnej rady: doc. Ing. Jozef Makuch, PhD., host.prof.
Ing. Maridn Mesko, PhD.
Ing. Wolda Kidan Grant
Ing. Martin Rybdr

Revizor: Ing. Jaromir Novak, PhD.
Spravkyna: Ing. Monika Pardkova

Statutarna zastupkyna naddcie
Ekondmka: Ing. Eva Vachovd

4.6 Cinnost Studentského parlamentu NHF EU v Bratislave

Studentsky parlament NHF EU v Bratislave sa v akademickom roku 2019/2020
podielal na mnohych aktivitadch fakulty. Jeho Clenovia sa snazili zlepsit Zivot Studentov na
fakulte a posilnovat vztahy medzi vedenim, pedagdgmi a studentami. Pokracovalo sa
v mnohych dlhoroCne zauzivanych aktivitdch, no neskér s presunom do online prostredia
z dévodu pandémie Covid-19 boli spustené viaceré doposial nepoznané podujatia, Ci
iniciativy. Aby komunikdcia bola relevantnd a dokdzali sme reflektovaf na potreby
Studentov, tak ti mohli svoje podnety na zlepsenie vyjadrit vo formuldri, Facebook
spravach, prostrednictvom e-mailu ako aj tradicnych Uradnych hodin. Z dévodu
pandémie a presunu na online vyucbu sme zorganizovali na celouniverzitnej Urovni
anketu tykajucu sa online vyucby, zapajili sme sa do iniciativy Studentskej rady vysokych
kol (SRVS) #studentisudoma, ktorej vysledkom bola podpornd kampar #NHFjedoma.

Jednym z dalSich podujati na udrZiavanie kontaktu medzi studentmi a vedenim
fakulty bolo uz tradi¢né podujatie ,Kava s dekankou a clenmi SP NHF* alebo
volnoCasovd aktivita ,,Vystup na Devinsku kobylu". Zdroven na zaciatku akademického
roka od nds ziskal kazdy novoprijaty Student prepracovanu prirucku prvédka na NHF, kde
nasiel vietky podstatné informdcie ohladom fungovania §tudia v univerzithnom prostredi.

Clenovia SP NHF EU v Bratislave boli nGpomocni pri zdpisoch prvdkov, otvoreni
akademického roka, Info dni pre prvdkov, i sldvnostnych imatrikuldcidch. Pomocnu ruku
sme podadali pri organizovani volieb do akademického sendtu a pri udelovani ubytovania.
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Predseda SP NHF EU vBratislave sa pravidelne zUcastioval kolégii dekanky
i rektora.

Studentskému parlamentu velmi zdleZi na kvalite vyu&ovacieho procesu, preto nasi
Clenovia vyvinuli aktivity na zabezpecenie o najvacsieho poctu odpovedi studentov.
Podporovali sme nasich studentov k pisaniu odbornych prac pre SVOC.

Sendtori AS NHF EU v Bratislave alebo AS EU v Bratislave, ktori sU &lenmi Studentského
parlamentu NHF EU v Bratislave sa zUCastnili Konventu Akademickych sendtov
organizovaného SRVS. V SRVS mal parlament gj svoju delegdtku Alexandru Gaherova.

Stojime si za ndzorom, ze Studenti by mali dostdvat informdcie z praxe, a preto
dlhodobo spolupracujeme s Klubom investorov, ktory organizuje rézne odborné
predndsky na fakulte. Rovnako prindsame Studentom i mnozstvo inych workshopov.

Aj tento rok sme zorganizovali tradic¢ny UniBeh EUBA a Rozsvietenie vianocného
stromcCeka. V spoluprdci s inymi fakultami sme na celouniverzitnej Urovni pomdhali pri
organizovani Bednie, Bdlu Studentov Ekonomickej univerzity a v online prostredi sme
podporiliiniciativu ,,Pomoc studentom UTV EUBA" &i podujatie ,,Night of Chances Finance
2020". Podporili sme aj aktivity ako Nulty den EUBA, Eco den HOPA, BDO Student
Challenge i badmintonovy turnaj v spoluprdci s Dell Slovensko.

Chceme nadalej prehlbovat vzfahy svedenim fakulty, univerzity ainymi
Studentskymi parlamentmi, aby sme zveladili Zivot Studentov na celej univerzite. Chceme
posilnif nase Eco aktivity, aby sme boli vzorom pre nasich Studentov a zaujali jasny postoj
aj k tejto téme.

PREDSEDA: ] Bc. Tomdas Mazdn
PODPREDSEDNICKA: Alexandra Gaherovd
CLENOVIA:

Bc. Juraj Juhds, Dominik Imrich, Dominika Machovd, Iva Mojovi¢, Dusan Kolimar, Eva Ha
Nguyen Duy, Filip Hlava, Frederika Pacovskd, Ing. Darina Capiackovd, Ing. Kristina
Cvachovd, Kristina Miskiv-Pavlikovd, Miroslav Hieu Nguyen Duy, Norbert Hoferica, Rébert
Palsa, Roland Hochmann
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5 RIADIACE ORGANY A ORGANIZACNA STRUKTURA NHF EU
V BRATISLAVE (k 31.12.2020)

VEDENIE NHF EU v Bratislave

Dekanka prof. Ing. Erika Pastorakovd, PhD.

Ing. Marcel Novak, PhD.

prodekan pre vedu a doktorandské studium

a Statutdarny zdstupca dekanky

Ing. Jana Kusnirovad, PhD.

prodekanka pre vzdeldvaciu Cinnost

Mgr. Ing. Kristina Janc¢ovi¢ova Bogndrovd, PhD.
prodekanka pre rozvoj a socidlne veci studentov
Ing. Tomas Ondruska, PhD.

prodekan pre zahranicné vztahy a styks verejnostou
Ing. Zdena Kristéfova

Prodekani

Tajomnicka

KOLEGIUM DEKANKY NHF EU v Bratislave

prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD.
Ing. Marcel Novdak, PhD.

Ing. Jana Kusnirova, PhD.

Mgr. Ing. Kristina JanCoviCova
Bogndrovad, PhD.

Ing. Tomd&s Ondruska, PhD.

Ing. Zdena Kristéfova

RNDr. AgneSa Gasperanovd, PhD.

doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.

prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.
prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc.
doc. Ing. Martin Labaj, PhD.

Ing. Jaromir Novdk, PhD.

prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD.
Ing. Eva Pongrdcz, PhD.

doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD.
Bc. Tomds Mazdn

Ing. Ctibor Pilch, PhD.

Dekanka
Prodekan
prodekanka
Prodekanka

Prodekan

tajomnicka fakulty

za Katedru aplikovanej informatiky
a vypoctovej techniky

veduca Katedry bankovnictva

a medzindrodnych financii

a predsednicka Akademického sendtu
NHF EU v Bratislave

veduca Katedry ekonomickej tedrie
veduci Katedry financii

veduci Katedry hospoddrskej politiky
veduci Katedry pedagogiky
veduca Katedry poistovnictva
veduca Katedry socidlneho rozvoja
a prdce

vedUci Katedry verejnej spravy

a regiondineho rozvoja

predseda Studentského parlamentu
NHF EU v Bratislave

z&stupca 70 OZ PSaV na NHF EU

v Bratislave
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AKADEMICKY SENAT NHF EU v Bratislave
Predsednic¢ka AS NHF EU v Bratislave: doc. Ing. Jana Kotlebovad, PhD.

Clenovia zamestnaneckej asti AS NHF EU v Bratislave:

doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD. (podpredseda AS NHF EU v Bratislave), Ing. Matej Boor,
PhD. (fajomnik AS NHF EU v Bratislave), Ing. Zuzana BrokeSovd, PhD., Ing. Lucia Lacko
BartoSovd, PhD., Ing. Eduard Nezinsky, PhD., Ing. Jaromir Novdk, PhD., Ing. Eva
Pongrécz, PhD., prof. Ing. Magdaléna Privarovd, CSc. (zdstupkyna AS NHF EU
v Bratislave v Rade VS SR), Ing. Boris Sturc, CSc., doc. Ing. Juraj Vdlek, PhD., Ing. Peter
Lesko, PhD., Ing. Pardkovda Monika.

Clenovia studentskej €asti AS NHF EU v Bratislave:
Alexandra Gaherovd, Bc. Juraj Juhds, Bc. Tomds Mazdn, Roland Hochmann, Miroslav
Hieu Nguyen Duy.

VEDECKA RADA NHF EU v Bratislave
Predsedni¢ka VR NHF EU v Bratislave: prof. Ing. Erika Pastorakovad, PhD.

Interni ¢lenovia VR NHF EU v Bratislave:

prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD., prof. Ing. Eva Horvatovd, CSc., prof. Ing. BoZzena
Chovancovd, PhD., Mgr. Ing. Kristina Jancovicovd Bogndrovd, PhD., doc. Ing. Jana
Kotlebovd, PhD., Ing. Jana Kusnirovd, PhD., doc. Ing. Martin Ldbaj, PhD., prof. Ing. Jan
Lisy, PhD., doc.Ing. Jozef Makich, PhD., hostujici profesor, Ing. Karol Morvay, PhD., prof.
Ing. Eva Muchovd, PhD., Ing. Jaromir Novdk, PhD., Ing. Marcel Novdk, PhD., prof. Ing.
Pavol Ochotnicky, CSc., Ing. Tomd&s Ondruska, PhD., doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., Ing. Eva
Pongrdcz, PhD., prof. Ing. Eva Rievajovd, PhD., doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD., Dr.h.c. prof.
Ing. Rudolf Sivak, PhD., prof. Ing. Anna Schultzovd, PhD., prof. Ing. Elena Zarska, CSc.

Externi ¢lenovia VR NHF EU v Bratislave:

Ing. Vladimir Bakes, PhD., doc. Ing. Petr Dvordk, Ph.D ., Ing. Vladimir Dvoracek, prof. RNDr.
Oto Hudec, CSc., prof. Ing. Zden&k Chytil, CSc., Mgr. Ludovit Odor, prof. Ing. Marta
Orviskd, PhD., prof.Ing. Juraj Sipko, PhD., MBA., doc. Ing. Miroslav Sev¢&ik, CSc., doc. RNDr.
Milan Simek, Ph.D.
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KATEDRY NHF EU v Bratislave

Katedra aplikovanej informatiky @
a vypoctovej techniky .
kalavt

rg Katedra bankovnictva
T a medzindrodnych financii

Katedra ekonomickej teérie

Katedra financii

Katedra hospodarskej politiky Kakacks bompodrat
Department of ec':)‘r’mlol?nkiz
policy

Katedra pedagogiky

Katedra poistovnictva

Katedra socidlneho rozvoja a prace

Katedra verejnej spravy
a regiondineho rozvoja
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Vyroéna sprava o ¢innosti NHF EU v Bratislave za rok 2020 schvdlil Akademicky senat
NHF EU v Bratislave na svojom zasadnuti dna 18.6.2021.

doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD. prof. Ing. Erika Pastordkovd, PhD.
predsednicka AS NHF EU v Bratislave dekanka NHF EU v Bratislave
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Priloha 1

Prehl'ad projektov riesenych na NHF EU v Bratislave v roku 2020
Vyskumné aktivity v ramci zahraniénych grantovych schém v obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Vyska
finanénych
prostriedkov
prijatych
vysokou §kolou
na jej ucet v
obdobi od
1.1.2020 do
31.12.2020
(v eur)

Nazov
programu,
v ramci
ktorého
ziskal
projekt
podporu

Identifikaé
né Cislo
projektu
podl’a
zmluvy

Datum
podpisu
zmluvy o
poskytnuti
podpory

Nazov
institacie,
ktora
podporu
poskytla

Sposob zverejnenia
grantovej vyzvy na
podavanie sut’aZznych
navrhov
(napr. uviest’ link)

Doba
rieSenia
projektu

Priezvisko, meno a
tituly zodpovedného
rieSitel'a projektu

Fakulta

Nazov projektu

https://ec.europa.eu/info/fund
MigrAtion Governance and mg- . Horizont European Puskarova Paula
NHF asYlum Crises (MAGYC) 822806 tenders/opportu_n_ltles/pc_)rtal/s 2020 Commission 1.11.2018 2018 - 2022 12805 Ing., PhD., DiS.art.
creen/opportunities/topic-
details/migration-02-2018
https://ec.europa.eu/info/fund
Financial Supervision and ing- Hori European Péliova Jana
NHF | Technological Compliance | 625215 | tenders/opportunities/portal/s | - o200t Peanl ¢ 122018 | 2019 2020 12500 :
.. o . 2020 Commission doc. Ing., PhD.
Training Programme creen/opportunities/topic-
details/ict-35-2018
https://www.espon.eu/partici
pate/calls/open-calls/call ESPON
Technological fi i EE/SO1 ) i i ESP . Ing. Mirosl
NHF trzzs?t(i)o(r)ligrllcao ftrreanis;)r(:;matlon and 6//82%)1 206 tenders-applied-research- Qle)fel;ec(}il ESG"I(“) g 14.1.2019 2019 -2020 45180 docSi rillfal Pl;(]))s av
gotreg %E2%80%9Ctechnological- ca pikal, PhD.
: Activity
transformation-and
Th hy of ki <
NEF | S zceGseOagrjzp t}'/eo Ije;:; \Y)(: ltﬁi COST . COST European 10/2019 — 0 doc. Ing. Stefan
pa 4c mp CAl18241 |VWw.costeu Commission 09/2023 Rehak, PhD.
Periphery
Empowering the next generation of | COST European Ing. Eva Pongracz
NHF social enterprise scholars CA162006 www.cost.cu COST Commission 2017~ 2021 0 PhD.
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Vyskumné aktivity od subjektov verejnej spravy vratane projektov APVV, VEGA, KEGA v obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Fakulta

Nazov projektu

Identifika¢n
¢ cislo
projektu
podla
zmluvy

Nazov
programu, v
ramci
ktorého
ziskal
projekt
podporu

Nazov
inStitucie,
ktora
podporu
poskytla

Rok
zadiatku
rieSenia
projektu

Rok
skoncenia
rieSenia
projektu

Vyska finanénych
prostriedkov v
kategorii BV prijatych
vysokou $kolou na jej
ucet v obdobi od
1.1.2020 do 31.12.2020

(v eur)

Priezvisko, meno a tituly
zodpovedného rieSitel’a
projektu

Finanéné rizika a ich vplyv na Gverovy cyklus MSVVa$ Dr.h.c.prof. Ing. Rudolf
NHF a ich finan¢nu stabilitu ekonomiky v SR. 1/0688/20 VEGA SR 2020 2022 17583 SIVAK, PhD.
NHF Kon’kuren.C{es.chopnost SR v podmienkach 1/0664/20 VEGA MSVVaS 2020 2022 4004 Ing. Zuzana BRINCIKOVA,
Eurdpskej unie SR PhD.
Nové vyzvy a rieSenia pre rast zamestnanosti % « .
. . . M f. Ing. Eva RIEVA. A,
NHF |v meniacich sa socialno-ekonomickych | 1/0037/20 VEGA SVVaS | 5000 2023 8 700 prof. Ing. Eva RIEVAJOV
. SR PhD.
podmienkach
Ekonomické, legislativne a inStitucionalne
NHF | Predpoklady a perspektivy rozvoja socidlnej | 5567, vEGA | MSYVaS o017 2020 10 898 Ing. Eva PONGRACZ, PhD.
a solidarnej ekonomiky v krajinach V4 vo SR
vizbe na podporu socialnej inkluzie
NHF Predikcia hustoty volatility na finan¢nych 1/0257/18 VEGA MSVVa$ 2018 2020 12512 doc. Ing. Stefan LYOCSA
trhoch SR PhD.
Finan¢na pozicia sektora domacnosti vo . . o
NHF | viizbe k rodovo citlivému rozpotovani 1/0215/18 VEGA | MSYVaS 1018 2020 3067 doc. Ing. Komnelia
Vi .Ve _todovo citlivému rozpoctovaniu a SR BELICKOV A PhD.
socialnej nerovnosti
Experimentalne skiimanie faktorov . - . i
Y e, . . L, MSVVa$ doc. Ing. Jana PELIOVA
NHF | ovplyviiujacich rozhodovanie ekonomickych | 1/0827/18 VEGA SR 2018 2021 9 666 PhD
subjektov '
. . SVVa$ f. Ing. Elena ZARSKA
NHF | Ekonomika spolo¢ného vykonu kompetencii 1/0705/18 VEGA MSg/I;/ a5 2018 2020 4 809 prot. ing Cesnca SKA,
Prehlbovanie ekonomickych nerovnosti v MEVVas doc. Ing, Jana
A . . v a . o
NHF | dosledku o dlstrll?ucn}./c.h efektov | 1/0613/18 VEGA SR 2018 2020 11 748 KOTLEBOVA, PhD.
nekonvenénej menovej politiky
Implikacie behavioralnej ekonomie pre “ «
NHF fektivneni fun ni acasnych | 1/023/19 VEGA MSVVaS 2019 2022 14293 prof. Ing., Anetta
Zioionvqﬂf ¢ lungovamia  shcasnyc SR CAPLANOVA, PhD.

83




Fakulta

Nazov projektu

Nazov
Identifika¢n | programu, v
é Cislo ramci
projektu ktorého
podla ziskal
zmluvy projekt

Nazov
inStitucie,
ktora
podporu
poskytla

Rok
zadiatku
rieSenia
projektu

Rok
skoncenia
rieSenia
projektu

Vys$ka finanénych
prostriedkov v
kategorii BV prijatych
vysokou $kolou na jej
ucet v obdobi od
1.1.2020 do 31.12.2020

Priezvisko, meno a tituly
zodpovedného rieSitel’a
projektu

Hodnoteni litk beyond GDP: wvpl SVVa$ Ing. Eduard NEZINSKY,

NHF | ocnotenie POl DEyond WPt ¥PWYI 10716/19 VEGA | MSYVaS | 519 2022 11127 1g. bauar
neproporcionalnej distribucie prijmov SR PhD.

Nové tlohy univerzit v regionalnych MSVVa$S doc. Mgr. Miroslav

NHF inovacénych systémoch 1/0605/19 VEGA SR 2019 2022 4858 SIPIKAL, PhD.
Investicie domacnosti do byvania a moznosti M .

NHF | ich alternativneho vyuzitia ako dodato¢ného | 1/0251/19 VEGA S;X as 2019 2022 8171 doc. Ing. Peter SIKA, PhD.
prijmu v ¢ase poberania dochodkovej davky
Pr1c1nvy , a dosledk}f .subopt.lmalnych MEVVad Ing. Zuzana BROKESOVA,

NHF | finanénych rozhodnuti jednotlivcov s | 1/0466/19 VEGA SR 2019 2022 9 706 PhD
akcentom na oblast’ poistenia '

NHF Akumultécia} l’udsk.é'ho ka})ita’llu v regidnoch — 1/0774/19 VEGA MSVVa$ 2019 9022 5 637 doc. Ing. Stefan REHAK,
ekonomické a socialne dosledky SR PhD.

NHF Vg;nvoy a(:iiltahzslzzeng konr('):;:;ya " Obl?;tu 1/0779/19 vEGA | MSVVaS | o9 2021 5538 doc. Ing. Mer. Jana
zdanovania, resent ! SR KUBICOVA, PhD., MBA
predpoklady
Makroekonomické a  mikroekonomické N N

NHF |aspekty  zadlovania sa  krajin  a| 1/0356/19 VEGA MSQ/F}/ as 2019 2022 9264 Ing. Marcel NOVAK, PhD.
ekonomickych subjektov v Eurdpskej unii
Integracia migrantov v krajinach Eurdpskej MSVVa$ prof. Ing. Magdaléna

NHE | 4 ie 2 pohPadu migratnych politik 1/0287/19 VEGA SR 2019 2021 6942 PRIVAROVA, CSc.
Riesenie problémovych vychovnych situacii “ “

, 1z . 005EU- MSVVaS PhDr. Zuzana

NHF na’ stre(rinyﬁh, ”skolach prostrednictvom 412019 KEGA SR 2019 2021 4 888 CHMELAROV A, PHD.
pripadovych stadii
Learn Economics: aplikacia e-vzdelavania 035EU- MSVVa$ prof. Ing. Eva MUCHOVA,

NHF ako novej formy vyucby ekondmie 4/2020 KEGA SR 2020 2022 15869 PhD.
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Nazov Vys$ka finanénych
Identifika¢n | programu, v Nazov prostriedkov v

% 5 P T Rok 1200)'¢ o] q
¢ Cislo ramci inStitucie, V.O (V) . kategorii BV prijatych Priezvisko, meno a tituly
zaCiatku  skoncenia ‘

Fakulta Nazov projektu projektu ktorého ktora vysokou $kolou na jej zodpovedného rieSitel’a

5 ey rieSenia rieSenia
podla ziskal podporu projektu  projektu

zmluvy projekt poskytla

ucet v obdobi od projektu
1.1.2020 do 31.12.2020

ZvySovanie kompetencii a  kritického

myslenia Studentov ekonomickych studijnych

programov v oblasti riadenia rizik v 015EU- MSVVa$ prof. Ing. Erika
NHF nadvédznosti na procesy digitalizacie, s 4/2020 KEGA SR 2020 2022 13308 PASTORAKOVA, PhD.

priamou ucastou potencidlnych

zamestnavatel'ov z praxe

, L APVV-15- MSVVa$S Univ. Prof. Dipl. Ing.

NHF | Nerovnost’ a ekonomicky rast 0765 APVV SR 2016 2020 30508 Mikulas LUPTACIK, DR.

Vstup a konkurencia na regulovanych trhoch | APVV-18- MSVVa$ i1 T abhai
NHF : fungovanie slovenského lekarenského trhu 0425 APVV SR 2019 2023 S0318 doc. Ing. Martin Ldbaj, PhD.

Behavioralne  intervencie v miestnej APVV-18 MEVVas prof. Ing. Anetta

Lo « sy S -18- a . .

NHF samc_)s;?rave. zlvrysovame ucinnosti miestnych 0435 APVV SR 2019 2022 22281 CAPLANOV A, PHD.

verejnych politik

Tvorba politiky na zaklade dokazov - APVV-10 MEVVas Ing. Mer. Maros

. , , -19- al . .

NHF ekonomlf:k}/ efektivny  systém  zberu 0573 APVV SR 2020 2024 29572 SERVATKA. PhD.

dobrovolnych darov

Inovacie v rozpoétovani  miestnych | APVV-19- MSVVa$ doc. Ing. Erika
NHF samosprav na Slovensku 0108 APVV SR 2020 2023 9665 NEUBAUEROVA, PhD.
NHF Moznosti ar:likécie Vmetf')d a n.aistrrojoxlf "'smar.t APVV-19- APVV MSVVa$ 2020 2023 3697 doc. Ing. Stefan REHAK,

governance" na lokalnej a regionélnej Grovni 0263 SR PhD.
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Vyskumné aktivity od subjektov verejnej spravy v obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Vyska
finan¢nych
prostriedkov
Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumnu | programu, Nazov Datum BV Priezvisko
cislo spolupracu v ramci institicie, podpisu Doba prijatych meno a fi tuiv Doplitujiice
Fakulta Nazov vyskumnej aktivity / projektu projektu (vyzva, ktorého ktora zmluvy o rieSenia vysokou 20dpove dného  informacie
podla kontrakt, bola podporu poskytnuti projektu S$kolou na jej rieSitela
zmluvy objednavka | poskytnuta | poskytla podpory ucet v
a pod.) podpora obdobi od
1.1.2020 do
31.12.2020
, . e . Ministerstvo Ing. Karol
NHF | Komplexnd analyza vyuZitia vodnej dopravy | P-101- Zmluva dopravy a 1022019 | 04/2020 8119 Mcg)RVAY,
pre iné odvetvia hospodarstva 0011/19 .
vystavby SR PhD.
UNIVNET - Realizacia prognostickych a
vyskumno-vyvojovych aktivit pri hl'adani
novych technolégii a technik maximalne
efektivneho zhodnocovania odpadov najma 0-20- 0201/0007/2 MSVVa$ 2019- prof. Ing. Pavol
NHF . ) o 2019 74 500 OCHOTNICK
v automobilovom priemysle a s cielom | 101/0026-00 0 SR 2022 V. CSc
minimalizovat’ negativne dopady na zivotné ’ ’
prostredie a Setrit’ primarne energetické a
surovinové zdroje
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Vyskumné aktivity od inych subjektov, ako sU subjekty verejnej spravy, a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych
schém) v obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Vyska
finanénych
prostriedkov
Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né vyskumna  programu, Nazov Datum BV Priezvisko
cislo spolupricu vV ramci inStitucie, podpisu Doba prijatych meno a fi tuiv Doplitujtice
Fakulta | Nazov vyskumnej aktivity / projektu projektu (vyzva, ktorého ktora zmluvy o rieSenia vysokou i || 8 %0
podPla kontrakt, bola podporu poskytnuti projektu Skolou na jej zod[.)ov\:edfleho informécie
zmluvy objednavka a poskytnuta poskytla podpory ucet v riesitera
pod.) podpora obdobi od
1.1.2020 do
31.12.2020
(v eur)
Program podpory cieleného I;fgs’l?ﬁs
doktorandského studia a vyskumu: ’
NHF | Income inequalities and distributional | L00:000 NBs | 30841 g1ppp0 0220191y ggg | mentorka doc.
S 2016-137 4789 05/2020 Ing. Jana
effects. of monetary policy: role of KOTLEBOVA
financial heterogeneity _PhD.
NHF | Experimentalny  projekt v oblasti SLSP 2020 2020- 6 000 d;%thl(g)'\;Zl?a
behavioralnej ekonomie 2021 PhD
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Financné prostriedky pridelené na riesenie projektov mladych vedeckych pracovnikov v obdobi od 1.1.2020 do
31.12.2020
Nazov Vyska finanénych
Identifika¢n | programu, v Nazov Rok Rok prostriedkov v Priezvisko,
é Cislo ramci institucie, zadiatku skongenia kategérii BV prijatych  meno a tituly Doplituitice
Fakulta Nazov projektu projektu ktorého ktora . sy . vysokou §kolou na jej zodpovedného . P Jue
) 5 rieSenia rieSenia Py o iy informacie
podl'a ziskal podporu roiektu roiektu ucet v obdobi od rieSitel’a
zmluvy projekt poskytla proj proj 1.1.2020 do 31.12.2020 projektu
podporu (v eur)
Ekonomické  aspoloenské  implikacie Ing. Erika
NHF | automatizécie a inych foriem | 1-20-105-00 PMVP EUBA 2020 2020 1 800 MAJZLIKOVA,
technologického pokroku PhD.
., - N I AT OG- Ing. Oliver
NHF | Socidlna exkltzia a neddvera v spolo¢nosti 1-20-106-00 PMVP EUBA 2020 2020 1 800 RAFAJ, PhD.

Edukacné a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia v obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Vyska
finanénych
prostriedkov
prijatych
vysokou
Skolou na jej
ucet v
obdobi od
1.1.2020 do
31.12.2020
(V eur)

Datum
podpisu
zmluvy o
poskytnuti
podpory

Nazov
institucie,
ktora
podporu
poskytla

Rok
zaCiatku
rieSenia
projektu

Rok
skoncenia
rieSenia
projektu

Priezvisko,
meno a tituly
zodpovedného
riesitela

Nazov programu,
v ramci ktorého
bola poskytnuta

podpora

Identifika¢né
¢islo projektu
podla zmluvy

Fakulta

Nazov projektu

. . prof. Ing. Anetta
A I R h| Z-16-101/0012- . p P
NHF | Assessing - and PIproving fiesearc 6-101/00 REPESEA EACEA | 28.122016| 102016 | 01/2020 71183 CAPLANOVA,
Performance at South East Asian Universities 05 PhD
Public Administration Education Quality | 2018-1-SKO01- ERASMUS + Mgr. Tomas
NHF Enhancement (PAQUALITY) KA203-046330 KA203 20.11.2018 2018 2021 6708 JACKO, PhD.
NHF Designing holistic and sustainable educational | 2020-1-SK01- ERASMUS + SAAIC 14102020 | 092020 08/2023 74 687 Ing. Jaromir
developlment to improve student learning KA203-078299 KA203 o NOVAK, PhD.
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Domdce nevyskumné projekty v obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

Fakulta

NHF

Nazov projektu

Host'ujuci profesor doc Drs. MA Silvester
van Koten, PhDr., PhD.

Identifika¢né
Cislo projektu
podla zmluvy

2019-3-03/1

Niazov programu,

v ramci ktorého
bola poskytnuta

podpora

Nazov inStitucie,
ktora podporu
poskytla

nadacia VUB

Vyska finanénych
prostriedkov v
kategorii BV
prijatych vysokou
Skolou na jej ucet
v obdobi od
1.1.2020 do
31.12.2020
(v eur)

Rok Rok
zaCiatku skoncenia
rieSenia  rieSenia
projektu projektu

Priezvisko,
meno a tituly
zodpovedného
rieSitel’a

doc. Ing. Jana
PELIOVA
PhD.

8/2019 1/2020 0
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Priloha 2
Vysledky riesenia projektov na NHF EU v Bratislave v roku 2020
KATEDRA BANKOVNICTVA a MEDZINARODNYCH FINANCIi

VEGA ¢&. 0125- Predikcia hustoty volatility na finanénych trhoch- doc. Ing. Stefan LYOCSA
PhD., registraéné cislo 1/0257/18, doba riesenia: 2018 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Cielom projektu bolo vytvorit postupy na predikciu realizovanej volatility pomocou
predikcie hustoty rozdelenia realizovanej volatility. Tento ciel sa splnit podarilo v roku
2020. V $tudii ‘Complete Subset Linear and Quantile HAR models: Are they Worth the
Effort2’ od Lydcsa a Stasek, sme navrhli postup ako predpovedat hustotu realizovanej
volatility. PouZili sme na to metddy strojového ucenia prispdsobené kvantilovym
regresidm. Pomocou tychto metdd sme predpovedali rézne kvantily distribUcie
a ndsledne pomocou sumacénych technik sme ziskali odhad realizovanej volatility.
Tymto sme splnili hlavny ciel projektu. Postup sme vyskusali na odhad realizovanej
volatility styroch akciovych indexoch NIKKEI 225, S&P 500, SSEC a STOXX 50. Vysledky
ukdzali, Ze oproti Standardnému postupu vieme ziskat presnejsie predikcie, pricom
predikcie suU presnejsie pri predikcidch dihsieho casového obdobia.

VEGA ¢. 0128 - Prehlbovanie ekonomickych nerovnosti v désledku distribuénych efektov
nekonvencénej menovej politiky- doc. Ing. Jana Kotlebovd, PhD., registracné cislo
1/0613/18, doba rieSenia: 2018 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Kolektiv skompletizoval doposial zistené skutocnosti za Ucelom finalizGcie ndvrhu
odporucani pre elimindciu resp. ziemnenie negativnych ddsledkov menovej politiky
na prejavujuce sa ekonomické disparity vo vyvoji individudinych ekonomickych
subjektov v sektore domdcnosti, podnikov a bdnk. Osobitne sa zameral na ich
formuldaciu pre oblast eurozény (vzhladom na jednotnd menovy politiku) a v rdmci nej
konkréthe na podmienky SR. V eurozéne na makroekonomickej Urovni
prostrednictvom heterogénnej panelovej kointegrdcie sa potvrdil nekompletny
urokovy prenos na Urokové sadzby bankovych Uverov pre velké korpordcie
a domdcnosti, zatial Co v pripade malych firiem sa potvrdil kompletny prenos na
Urokové sadzby pbdiiCiek. Zaroven sa potvrdilo, Ze prenos je efektivnejsi pri menej
fragmentovanych financnych trhoch. Na mikroUrovni cez estimdator fixnych efektov
a GMM panelovy estimdtor sa potvrdilo, ze na Slovensku expanzivna menovd politika
podporila Uverovy kandl pre sukromny sektor. Dodatocné poskytovanie likvidity
v sUvislosti s COVID-19 cez nekonvencné menové ndstroje by malo pdsobit
v eurozdne ako vyhladzovaci faktor pri Sokoch likvidity s efektom na cenovy vyvo.

NBS - Program podpory cieleného doktorandského stidia a vyskumu: Income
inequalities and distributional effects of monetaryrole of financial heterogeneity - Ing.
Boris Fisera, registracné cislo 100-000-2016-137, doba riesenia: 2019 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Projekt sa zameral na skumanie dopadov konvencnych a nekonvencnych
menovopolitickych opatreni na prijmovy nerovnost v 19-tich Clenskych krajindch
eurozdény. Specifickd pozornost bola venovand analyze vplyvu existujicej finanénej
heterogeneity medz krajinami eurozény na distribucné efekty menovej politiky.
Z vysledkov empirického vyskumu vyplynulo, Ze menovd politika (konvencnd gj
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nekonvencnd) vplyva na prijmové nerovnosti — pricom mad tento dopad dihodoby
a perzistentny charakter. Restriktivna Standardnd  a expanzivha nekonvencnd
menovda politika (kvantitativne a Uverové uvolhovanie) prispievaju k dlihodobému
ndrastu prijmovych nerovnosti — pricom bol tento efekt vyraznejsi pri nekonvencnej
menovej politike. Navyse, distribucné efekty menovej politiky boli podstatne silnejsSie
v krajindch srozvinutej§im financnym trhom. Podobne aqj vysSia miera financnej
infegrdcie zosilfuje distribucné efekty Standardnej menovej politiky a oslabuje
distribu¢né efekty kvantitativneho uvolfiovania, zatial o Uverovy cyklus neovplyvriuje
distribu¢né efekty menovej politiky. Vysledky vyskumu tiez naznacujl, ze
nekonvencné menovopolitické opatrenia skdr vplyvajl na zmenu prijmovej
nerovnosti v radmci strednej Casti prijmovej distribUcie a nie medzi dolnou a hornou
castfou prijmovej distribucie.

KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE

KEGA ¢. 035 Eur Learn Economics: aplikacia e-vzdelavania ako novej formy vyucby
ekonémie - prof. Ing. Eva Muchova PhD., registracné cislo 035EU-4/2020, doba riesenia:
2020 - 2022

Vysledky riesenia v roku 2020:

NajdolezitejSie vysledky dosiahnuté pocas prvého roku rieSenia projektu KEGA sa
tykaju tychto $tyroch oblasti: Kompardcia sucasného stavu vyucovania zdkladnych
kurzov ekondmie na ekonomickych fakultdch na Slovensku a v Ceskej republike v
porovnani so zahranic¢nymi univerzitami. Za délezity vysledok v prvom roku riesenia
povazujeme zmapovanie vyucCby predmetov - zdklady mikroekondmie a zdklady
makroekondémie na fakultdch vysokych 3kdl na Slovensku, v Ceskej republike, RakUsku,
Velkej Britanii a na americkych univerzitdch. Menovite ide o: vietky fakulty
Ekonomickej univerzity v Bratislave, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (UMB / EF
pre odbory FBI, TM, VEM, UMB pre EF), Univerzita Komenského (FSEV, FMFI), Technick&
univerzita v Kosiciach (EF), Slovenskd polnohospoddrska univerzita (FEM), Mendelova
univerzita (PEF), Vysokd Skola ekonomickd v Prahe (Ndrodohospoddrska fakulta),
Technickd univerzita Ostrava (EF), University of Chicago / The College, MIT / School of
Humanities, Arts, and Social Sciences, Wirtschaftsuniversitdt Wien, University of Bath.
Na spominanych univerzitdch boli analyzované a sumarizované najmdé tieto
informdcie: vymera predmetu, ukoncenie predmetu: skUska alebo zdpocet, povinny
alebo volitelny predmet, zakladnd literatdra. V pripade, ak boli k dispozicii sylaby
predmetov, tak qj tie sa stali objektom hodnotiacej analyzy. Vo vieobecnostimbézeme
konstatovat, Ze vyucba zdkladov ekondmie na Slovensku je Standardizovand s
vyucbou zdkladov ekondmie na kurzoch ponukanych zahraniCnymi univerzitami.
Obsahové zameranie kurzov je takmer identické a vychddza zo Standardnych
zahrani¢nych zdrojov a obsahu najvyznamnejsich publikécii uréenych pre zakladny
kurz ekondmie.

VEGA ¢&. 0142 Implikdcie behaviordinej ekonémie pre zefeklivnenie fungovania
sucasnych ekonomik - prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD. registracné cislo 1/0239/19,
doba riesenia: 2019-2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vroku 2020 sa clenovia riesitelského kolektivu zamerali na systemizdciu dostupnej
vedeckej literatUry v oblasti behaviordinej ekondmie a jej implik&cii pre zefektivnenie
fungovania sucasnych ekonomik. Na zdklade vystupov tohto vyskumu pracovali na
metodologickych postupoch, ktoré povedy knaplneniu hlavného ciela
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a Ciastkovych cielov projektu. Vysledky uskutocnenych analyz boli porovndvané so
zAvermi vyskumu doma a v zahranici, pricom kazdy clen kolektivu sa zameriaval na
predmetny  oblasf/tému  vyskumu, ktorej sa primdrne venuje. Vystupy
z uskutoCneného vyskumu cClenovia riesitelského kolektivu prezentovali vo forme
publikacnych vystupov. KedZe rok 2020 bol poznaceny pandémiou COVID-19, UCast

na vedeckych podujatiach bola obmedzend.

VEGA ¢. 0149 Makroekonomické a mikroekonomické aspekty zadlZzovania sa krajin a
ekonomickych subjektov v Europskej Unii - Ing. Marcel Novdk, PhD. registracné cislo
1/0356/19, doba riesenia: 2019-2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V roku 2020 sa riesitelsky kolektiv zameral na zber, spracovanie a deskriptivnu analyza
ziskanych Udajov vzfahujucich sa k zadlzenosti krajin a zadlzenosti domdacnosti. Ziskali
sme tak pohlad na sucasné problémy suvisiace so zadlzenostou krajin a domdacnosti
— neschopnost spldcaf zavazky, obmedzenie verejnych vydavkov viddy. Pozornost
sme upriamili na tempo rastu poskytovanych Uverov a stav zadlzenosti slovenskych
domdcnosti k finanénym institiciam. Domdcnosti dihuju celkovo 40,05 mid. €.
Previddaju hypotekdarne Uvery vo vyske 31,67 mid. €, spotrebitelské Uvery vo vyske
6,49 mld. EUR ainé Uvery v celkovej sume 1,89 mid. €. Dospeli sme k nazoru, ze kazdym
rokom medzirocné tempo rastu poskytovanych Uverov domdcnostiaom postupne
klesd. K tomuto poklesu prispeli opatrenia NBS, ktoré urCuju vysku pozZadovanej
financnej rezervy 20% a zaroven urcuju limit na podiel celkovej zadlzenosti k prijmu.
Cielom opaftreni je zabezpecenie financnej rezervy pre domdcnosti a pokrytie
zAkladny potrieb vo vyssej Ciastke ako je Zivotné minimum. V pracach sme zhodnotili
aké vekové skupiny sa zameriavaju na aky druh Uveru. Najviac zadlZzeni sU obcania
medzi 35. az 40. rokom Zivota a zadlzuju sa prostrednictvom Uverov na byvanie.
Spotrebitelskymi Uvermi sa najviac zadlzuje vekovd skupina od 45 do 50 rokov. Urover
zadlzenosti tykajucej sa podnikov je omnoho nizsia oproti domdacnostiam. Celkova
suma zadlzenia slovenskych nefinancnych spolocnosti za dlihodobé Uvery je 9,83 mid.
€. Strednodobé Uvery slovenskych podnikov predstavuju sumu 4,13 mid. € a
krdtkodobé Uvery v celkovej sume 4,13 mid. €. V tomto kontexte s ohladom na
aktudinu krizovy situdciu v désledku vypuknutia globdinej pandémie COVID-19 si
sUCasne dovolujeme predikovat potencidlny vyvoj zadlzenosti domdcnosti ako qj
podnikatelskych subjektov. Tak ako sme v Uvode uz nacrtli, mdme za to, ze tempo
rastu Uverov poskytovanych domdcnostiaom a podnikom sa vyrazne spomali. Z&droven
v dbsledku vypadku prijmov cast domdcnosti a podnikov nebude schopnd spldacat
svoje Uvery riadne a vcas, v dbésledku ¢oho predpokladdme aqj zvyseny ndrast
konkurzov Ci osobnych bankrotov.

VEGA ¢. 0150 Integracia migrantov v krajinach Eurépskej Unie z pohladu migraénych
politik - prof. Ing. Magdaléna Privarovd, CSc., registracné cislo 1/0287/19, doba riesenia:
2019-2021

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vyskum nasho riesitelského kolektivu v rdmci projektu VEGA sa v roku 2020 zameriaval
na dva hlavné okruhy problémov, ktorymi boli: Analyza podmienok trhu prdce
v kontexte emigraénych trendov zo Slovenska do susednych krajin EU. Na zdklade
metddy regresnej analyzy som identifikoval hlavné faktory ovplyvrujuce emigrdciu zo
Slovenska do CR ako primdrnej cielovej krajiny pre slovenskych migrantov. Ziskané
vysledky mi umoznili sformulovat odporiucania tykajuce sa moznych spdsobov
stimuldcie ekonomického rastu a znizenia buducej emigracie zo Slovenska. Analyza
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postavenia zien migrantiek na trhu prdace v krajindch Eurdpskej unie: Nasa analyza
vyUstila do odhalenia zdsadnych problémov, ktoré sa objavia, ak sledujeme zivot
migrantiek aich zaclenenie do spolo&nosti v krajindch EU. V nasich prispevkoch
dokazujeme, Ze potencidlna ekonomickd sila Zien migrantiek nie je plne vyuzitd a v
pripade vytvorenia lepsich podmienok a odstrdnenia bariér pri vstupe Zien na
pracovny trh by sa ekonomicky rast a rozvoj krajiny rapidne zvysil.

VEGA ¢. 0165 Konkurencieschopnost SR v podmienkach Eurépskej Unie - Ing. Zuzana
Brincikovd, PhD., registracné cislo 1/0664/20, doba riesenia: 2020 - 2022
Vysledky rieSenia v roku 2020:

Rok 2020 bol prvym rokom rieSenia projektu. Riesitelia si zadefinovali svoje individudine
vyskumné Ulohy. Vyskum sa zameriaval najmd na systematizdciu poznatkov a
literatury zameranej na problematiku konkurencieschopnosti. Tato Cast vyskumu bola
zamerand na ziskanie réznych teoretfickych a empirickych pohladov na
konkurencieschopnost a jej zdroje a ich kritické zhodnotenie. Vysledkom
uskutocneného vyskumu sU prvé publikacné vystupy projektu a vydanie zbornika
vedeckych stati. Vyskum v dalSich rokoch nadviaze na dosiahnuté Ciastkové vysledky
v prvom roku riesenia projektu.

APVV 06K1121 Behaviordine intervencie v miestnej samosprdve: zvysovanie Ucinnosti
miestnych verejnych politik - prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD., registraéné &islo APVV-
18-0435, doba riesenia: 2019-2022

Vysledky riesenia v roku 2020:

Clenovia riesitelského kolektivu na NHF EU v Bratislave vroku 2020 velmi Uzko
spolupracovali s dalsimi riesitelskymi institOciami a s partnerskym mestom Hlohovec.
Na zdklade tejto spoluprdce vytvorili sUhrnnd mapu prileZitosti pre identifikované
behaviordine intervencie v meste Hlohovec. Na zdklade zistenych skutoCnosti
a v spoluprdci s partnerskou samosprdvou bolo identifikovanych 5 oblasti, v ktorych
sa buduU realizovaf behaviordine intervencie zamerané na zvySovanie UCinnosti
miestnych verejnych politik. Riesitelia vypracovali prvy dizajn experimentu, ktory sa
bude redlizovat vroku 2021 aje zamerany na zvysenie miery platenia dani
a poplatkov v meste Hlohovec. Riesitelsky tim sa zuCastnil aj viacerych workshopov
s partnerskymi institGciami pricom jeden z workshopov bol organizovany clenmi
rieSitelskeho kolektivu na NHF EU v Brafislave. Riesitelia fiez zorganizovali online tréning
v oblasti behaviordinych intervencii pre zamestnancov MU Hlohovec s cielom priblizit
partnerskej samosprdve tému behaviordinych intervencii a ukdzat efektivne riesenia,
ktoré boli realizované doma a v zahranici. Na tému blizku rieSeniu projektu riesitelia
zorganizovali vedecky workshop na KET NHF EU v Bratislave.

REPESEA Assessing '.;md Improving Research Performance at South East Asian Universities
- prof. Ing. Anetta Capldnovd, PhD., registracné cislo 574092-EPP-1-2016-1-SK-EPPKA2-
CBHE-JP, doba riesenia: 2016-2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V poslednom roku rieSenia sa projektovy tim spolu so zahranicénymi partnermi zamerall
najmé& na publikovanie vysledkov projektu ktoré naplnili hlavny ciel projektu
a Ciastkové ciele projektu. Vysledkom sU pocCetné vedecké publikdcie, ktoré boli
vydané v domdcich aj v zahraniénych vydavatelstvdch, ako aj vystupy vedeckych
casopisoch. Boli pripravené findine vystupy projektu a zdverecnd sprdva projektu.
Riesitelsky tim sa tiez zameral na disemindciu vysledkov medzi akademickou obcou
a dalsimi relevantnymi subjektmi v SR aj v zahranici.
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KATEDRA FINANCII

VEGA ¢. 0164 - Finanéné rizika a ich vplyv na Uverovy cyklus a ich finanén0 stabilitu
ekonomiky v SR - Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak PhD., registraéné cislo 1/0688/20, doba
rieSenia: 2020 - 2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V prvom roku sa kolektiv rieSitelov projektu zameral na definovanie mnoziny
indikdtorov druhov rizik. Udalosti v roku 2020 ukdzali na existujice a pomonhli lepsie
identifikovat nové zdroje rizik, ktoré budU qj v budicnosti relevantné pri
vyhodnocovani faktorov pédsobiacich na finanénu stabilitu. Dynamické zmeny v
tomto obdobi boli tiez zdrojom novych pristupov ku chdpaniu problematiky finanénej
stability, ktord je a bude po prebiehagjucej pandemickej krize este uzsie zviazand s
fiskalnou, aj menovou politikou. Vzdjomné zavislosti jednotlivych faktorov sa totiz mézu
dynamicky a intenzivnej§ie v Case menit a teda aj modelovy pristup vztahov
jednotlivych indikdtorov pri prechode z financnej stability do nestability musi byt
pruznejsi. Tieto otdzky budu predmetom podrobnejSieho skimania v dalsom obdobi.

VEGA ¢. 0141 - Finanénd pozicia sektora domdcnosti vo vazbe k rodovo citlivému
rozpoctovaniu a socidlnej nerovnosti - doc. Ing. Kornélia Belickova PhD. , registraéné
¢islo 1/0215/18, doba riesenia: 2018 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Autori si za hlavny vedecky ciel, vychddzajuc z formdino-prdvnej a ekonomicko-
financnej definicie, suvislosti a vdazieb pojmu domdcnost, na zdklade analyzy
vybranych finanénych ukazovatelov a analyzy sucCasnej financnej gramotnosti
domdcnosti vo vztahu k vybranym financnym subjektom (MaSP), polofZili - objasnit
sUvislosti financovania domdcnosti vo vézbe k rodovo citlivému rozpoctovaniu a
socidlnej nerovnosti - splnené.

Hlavny ciel projektu pozostaval z parcidlnych cielov, ktoré boli:

Identifikovat suCasny stav financnej pozicie domdacnosti v SR vychddzajuc z Udajov
NBS, SU SR, EUROSTAT-u, INFOSTAT-u - splnené

Na zdklade zberu a analyzy Udajov z dostupnych domdécich a zahraniénych zdrojov
identifikovat domdcnost, ako zdkladnU hospoddrsku jednotku slUZiacu na spoluZitie
jednej Ci viacerych oséb na pevne vymedzenom priestore - spinené

Odhalit strukturdine nerovnosti v sektore domdcnosti so zameranim sa na spdsob,
akym ovplyvniuje rodova struktura financnu poziciu domdacnosti - spinené

Vymedszit fiskdlne aspekty socidinej exklUzie a faktory vplyvajuce na mieru socidlnej
nerovnosti domdcnosti - splnené

Vymedzif postavenie malych a strednych foriem podnikania, rodinného podnikania
vo finan€nom postaveni domdcnosti a navrhnut spdsoby, akymi mbzu tieto formy
podnikania prispiet k zlepSeniu financovania domdacnosti - spinené

Vyhodnotit financ¢né sprdvanie domdcnosti a zmeny v struktire ich finanénych aktiv
a pasiv, ku ktorym dochddza pocas fédz hospoddrskeho cyklu a predikovat pripadné
mozné zmeny vo financnej sile sektora domdcnosti v globalizovanej ekonomike-
splnené.

VEGA ¢. 0126 - Experimentdlne skimanie faktorov ovplyvnujicich rozhodovanie
ekonomickych subjektov - doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., registracné cislo 1/0827/18,
doba rieSenia: 2018 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:
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V zhode s pldnom Uloh na rok 2020 sme vrdmci riesenia projektu uskutolnili
ekonomicky experiment v laboratériu LEE na Vysokej skole ekonomickej v Prahe
zamerany na meranie vplyvu reguldcie mnozstva a ceny na ndkupné rozhodnutia.
Zdaroven sme v tejto suvislosti testovali prostrednictvom simuldcie vplyv zmeny cien
a casu objedndavky na EOQ. Vzhladom na prichod pandémie Covid 19 sme
analyzovali vplyv takych to Sokovych zmien na rozhodovanie subjektov a v spoluprdci
s Ministerstvom zdravotnictva SR sme navrhovali behaviordine rieSenia na podporu
protipandemickych opatreni.

VEGA ¢. 0148 - Vyzvy digitalizdcie ekonomiky pre oblast zdanovania, mozné riesenia a
ich predpoklady- doc. Ing. Mgr. Jana Kubicovd, PhD., MBA, registracné cislo 1/0779/19,
doba riesenia: 2019 - 2021

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V roku 2020 sme dosiahli vysledky pre digitdlnu transformdciu verejnej spravy ako
vychodiska digitalizécie procesov, digitalizdciou komunikdcie danovej spravy pod
vplyvom globdinych megatrendov digitdineho veku, e-sluzbami a digitdinymi
projektami v prostredi v prostredi sprdvy dani, dalej teforiomi v oblasti
medzindrodného zdanovania s ohladom na migrdciu kapitdlu a ich potencidl prezitia
v ére digitalizacie a digitdlnou konkurencieschopnostou &Elenskych statov EU a jej
meranim, udariovanie digitdlnej ekonomiky - vtom iniciativami EU, OECD a
jednoflivych ¢&lenskych §tatov EU v oblasti priamych dani. Okrem toho sme
kvantifikovali, ¢i aako ovplyvhiuju dane pocet zahranicnych podnikov
kontrolovanych v Case globalizdcie slovenskymi spolocnostfami, preskumali sme sief
bilaterdlnych danovych zmliv Slovenskej republiky podla toho, ¢i odzrkadluju vyzvy
globalizdcie prostrednictvom digitalizdcie, pricom sme pouiZlli pristup klastrovej
analyzy. PreskUmali sme aj dalsie vyzvy digitalizdcie, konkrétne pre inteligentny
ekologicky vyvoj a digitdina fransformdcia ekonomiky, vplyv digitalizGcie na
energeticky sektor a elektrické siete ako predpoklad efektivnych energetickych trhowv.
Viaceri ¢lenovia RK vystUpili s prezentdciou vysledkov svojho vyskumu na domdacich
a zahrani¢nych konferencidch. Okrem toho sme rozpracovali aj dalsie publikdcie,
ktoré budyu dokoncené v roku 2021 a predlozené na publikovanie.

APVV 06K1122 - Tvorba politiky na zdklade dékazov - ekonomicky efektivny systém
zberu dobrovolnych darov - Ing. Mgr. Maros Servatka, PhD., registracné cCislo APVV-19-
0573, doba riesenia: 2020 - 2024

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Po&as prvého polroka trvania projektu sme sa zamerali na naplfianie stanovenych
cielov a vystupov projektu. Pocas tohto olbdobia sme postup prdc pri rieseni projektu
monitorovali a diskutovali na viacerych pracovnych stretnutiach riesitelov projektu.
Prvé pracovné stretnutie riesitelov projektu sa konalo v juli 2020 a bolo zamerané na
vytvorenie planu naplfiania cielov projektu v priebehu roka 2020 ako aj s vyhladom
na dihsie obdobie. Podla harmonogramu projektu prebiehali v prvom polroku riesenia
projektu préace v rdmei prvého pracovného balika (WP1 - Cisté a ,,necisté* altruistické
motivy a pocet prijemcov). V nadvéznosti na stanovené ciele projektu sme
vypracovali dékladny prehlad vedecke;j literatiry a predchddzajuceho vyskumu na
tému Cisté a ,necisté" altruistické motivy a pocet prijemcov (Pracovny balik WP1).
Zaroven autorsky kolektiv intenzivne pracoval na priprave viastného vyskumu.
V nadvdznosti na zistené vysledky predchddzajuceho vyskumu sme definovali
zAkladné vyskumné hypotézy a vytvorili dizajn ekonomického experimentu, pripravili
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experimentdine procedury a naprogramovali softvér, pomocou ktorého mal
prebiehat laboratérny experiment a zbieranie ddat. Postupy boli komentované
odbornou verejnostou pocas prezentdcii na vyskumnych workshopoch (Sydney
Experimental Economics Seminar a MGSM Experimental Economics Laboratory
Internal Seminar - M. Fehérovd) ako aj na medzindrodnych vedeckych konferencidch
(Slovak Economic Association Meeting 2020 - M. Lorko, J. Péliovd, Economic Science
Association 2020 - M. Lorko). Ziskand spdtnd vazba bola zapracovand do vylepsenia
parametrov dizajnu ako aj do precizovania vyskumnych otdzok v jednotlivych
pracovnych balickoch. Pocas prvého polroka rieSenia realizovali riesitelia projektu (M.
Servatka, M. Lorko) viacero popularizaénych aktivit uvedenych v zozname vystupov
a prinosov projektu za posledny rok.

Rozbor vysledkov riesenia vzhladom na stanovené ciele

Ciele projektu stanovené na rok 2020 sme splnili (prehlad literatUry pre pracovny
balicek WP1, navrh hypotéz a dizajnu experimentu, priprava software). Na zdklade
spracovaného prehladu exitujucej literatiry mézeme konstatovat, ze motivy darcov
zatial este nie sU Uplne pochopené a charitativne spravanie modze byt vysledkom
mnohych motivov. Becker (1974; nositel Nobelovej ceny) tvrdi, Ze motivy mézu istf nad
rdmec sucitu s prijemcom. Andreoni (1989) hovori o sUcite s prijemcom ako o Cistom
altruizme, zatial €o iné motivy, ako je reputdcia a dobry pocit zo seba, Ze sa snazim
pombct niekomu inému, oznacuje ako ,,necisty” altruizmus. Vysledky ukazuju, Ze
charitativne spravanie ovplyviuju Cisté gj ,,necisté" motivy (napr. Lilley & Slonim 2014).
Pochopenie toho, ako ludia robia tieto rozhodnutia, je ddlezité nielen pre tvorbu
politik, ale aj priamo z hladiska zlepSovania ndsho teoretického chdpania
altruistickych preferencii (Andreoni 2007; Gauriot, Heger & Slonim 2018). Su&asné
tedrie nerozlisujl medzi sekvenénymi alebo simultdnnymi darmi, nacasovanie darov
by mohlo maft za ndsledok rézne vzorce sprdvania (Heger a Slonim, 2019). Na zdklade
vysledkov predchddzajiceho vyskumu sme si pre WP1 - Cisté a ,,necisté" altruistické
motivy a pocet prijemcov, stanovili nasledujuce vyskumné otdzky: 1. Ovplyvnuje
pocet prijemcov pomoci vysku a frekvenciu dobrovolného pomdhania? Zvysuje
moznost vyberu kolkym [fudom pombct vysku a frekvenciu dobrovolného
pomdhania?e Ako ovplyviuje moznost opt-out z procesu sprdvanie dobrovolnikov
a darcov? Dizajn experimentu exogénne meni (i) pocet charit — jedna alebo tri — na
ktoré moézu UCastnici prispiet, (i) i maju UCastnici moznost vybrat si kolkym charitdm
chcy prispiet, a (i) &i sa UCastnici mdzu vyhnut procesu darovania. Softvér
ekonomického experimentu sme naprogramovali v softvéri Qaltrics. Dalsi postup prac
v rdmci pracovného balika WP1, konkrétne pilotné testy experimentov, kalibracie
experimentdineho prostredia a realizécia experimentu, ktord bola napldnovand na
koniec roka 2020 a zaciatok roka 2021 boli zbrzdené pandémiou. Pandémia
spdsobend virusom Covid-19 spdsobila sklz napldnovaného programu vyskumnej
pradce, kedZe sme neboli schopni kvoli restrikcidm uskutolnit pilotné testy
experimentov a kalibrdcie experimentdineho prostredia, pri ktorych potrebujeme, aby
boli UCastnici pritomni v laboratériu. Nakolko je situdcia na Slovensku nadalej vazna, s
velkou pravdepodobnosfou nebudeme moct uskutoCnit experiment ani v prvej
polovici 2021. Kedze nevieme predpokladaf ako sa situdcia bude dalej vyvijaf a kedy
bude opdt moziné robit face-to-face experimenty, rozhodli sme sa pripravit zdlozny
pldn. Momentdine pripravujeme online verziu softwéru, ktord ndm umozni uskutocnit
experiment z Pracovného balika WP1 cez Internet. KedZze dizajn internetovych
experimentdinych procedir je vSak komplexnej§i a programovanie online
experimentu technicky ndro&né, vyvoj nového softwaru bude trvaf dlhdie ako pri
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laboratérnych experimentoch. Software pldnujeme dokoncif v polovici roka 2021 a
do konca roka zozbierat data.

APVV 06K1123 - Inovdcie v rozpoctovani miestnych samosprdv na Slovensku, doc. Ing.
Erika Neubauerova, PhD., registracné cislo APVV-19-0108, doba riesenia: 2020 - 2023

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Projekt sa zacal riedit v druhej polovici kalenddrneho roka 2020, teda od 1.7.2020.
Riesitelsky tim postupoval z Casového iobsahového hiadiska podia dohodnutého
a schvdleného planu. Vsetci Clenovia riesitelského kolektivu sa aktivne zapdjali do
projektovych  aktivit, vzhladom na  protfi-pandemické  opatrenia  bola
uprednostiiovand elekfronickd komunikdcia a komunikdcia v rdmci platformy MS
Teams. Vrdmci pociatocného obdobia boli napldnované predovietkym
popularizacné aktivity, vytvorenie pracovnych skupin v rémci celého riesitelského
kolektfivu (na projekte spolupracuju Styri univerzity) &i koordinacné stretnutia. Nosnou
aktivitou pre rok 2020 bolo spracovanie aktudlneho stavu poznania v oblasti
vybranych inovdacii. Riesitelsky kolektiv NHF EUBA spracoval prehlad na tému Rodovo
ciflivé rozpocCtovanie. Spracované prehlady (vSetkych pracovnych skupin)
v sUCasnom obdobi slUzia na interné UcCely riesitelského kolektivu. V priebehu roku
2021 sa vsak ocakdva publikovanie niektorych Casti tychto prehladov a zéroven tieto
prehlady budu vyuzité aj ako podklady pre daldie publikdcie (napr. pre pldnované
uCebnice a monografie).

Iretela hodné aktivity:

Doc. Ing. Erika Neubauerovd adoc. Ing. Alena Zubalovd, PhD. sa zUCastnili
konferencie ,Human Forum 2020: Rodovd rovnost - spolocnd zodpovednost'.
Vedeckd konferencia bola sUcastou Sirsieho odborného podujatia, ktorym bol 7.
rocnik ,Human Forum: Rovnost ako univerzdine ludské pravo". Konferencia sa konala
25. novembra 2020 a organizovala ju Fakulta politickych vied a medzindrodnych
vztahov Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Konferencia bola organizovand ako
virtudlne podujatie. Obe Clenky riesitelského kolektivu — doc. Neubauerovd aj doc.
Zubalovda vystupili na konferencii s prispevkom ,ZastUpenie Zien v politickych
StruktUrach ako ndstroj na uplatnovanie rodovej rovnosti v sU€asnych ekonomickych
podmienkach". Z uvedenej konferencie je pldnovany aj publikacny vystup (zbornik).
Mgr. Ing. Tomds Cernénko, PhD. bol 7. decembra 2020 pozvany na predndsku v rdmci
predmetu ,Verejnd politika", ktory na Filozofickej fakulte Univerzity Komenského
v Bratislave zabezpecuje Daniel Klimovsky. Tomds Cernénko vystipil s predndskou:
Skryty poklad v samospréve
(https://www.researchgate.net/profile/Daniel_Klimovsky/project/APVV-19-0108-
Innovations-in-Local-Government-Budgeting-in-
Slovakia/attachment/5fce0cc4e35e2b0001fcad3e/AS:966064544428037@160733914
4918/download/Guest_lecture FiF_UK Bratislava 2020.pdf?context=ProjectUpdatesL
0g).

Tohto podujatia sa zUCastnilo 16 Studentov navstevujucich dany predmet v zimnom
semestri akademického roku 2020/2021.

RieSitelsky tim v rdmci popularizacnych aktivit a disemindcie vysledkov riesenia
projektu neopomenul ani medidine vystupy ariadne informovanie o realizécii projektu
a jeho podpore zo strany Agentiry. V tomto kontexte vietky partnerské organizdcie
vratane NHF EUBA zverejnili na svojich oficidlnych internetovych stradnkach relevantné
informdcie tykajuce sa projektu a jeho podpory zo strany APVV. Na medzindrodne;j
akademickej sieti ResearchGate.net bolo zaciatkom oktdébra 2020 vytvorené konto
vyskumného projektu: https://www.researchgate.net/project/APVV-19-0108-
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Innovations-in-Local-Government-Budgeting-in-Slovakia. Prostrednictvom neho
riesitelsky tim efekfivne komunikuje aktivity, vystupy a vysledky projektu vo vzfahu k
Sirokej medzindrodnej akademickej komunite. Pokial ide o medidine vystupy,
zaciatkom novembra 2020 bol v Newsletteri Uradu splnomocnenca viddy SR pre rozvoj
obcianskej spolocnosti zverejneny rozhovor Alexandry Hrabinovej s Danielom
Klimovskym (zodpovednym riesitelom celého projektu), ktory bol priamo zamerany na
prezentdciu tohto vyskumného projektu, jeho cielov, aktivit a ocakdvanych
vysledkov.

SLSP - Experimentdlny projekt v oblasti behaviordinej ekonémie - doc. Ing. Jana Péliova,
PhD., registraéné cislo P-101-0012/20, doba riesenia: 2020 - 2021

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vyskumny projekt  zamerany na vyskum vplyvu behaviordinych faktorov na
rozhodovanie v otdzkach sporenia clenov generdcie Z v dlhodobom a kratkodobom
horizonte.

Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky 0201/0007/20-
UNIVNET - Realizacia prognostickych a vyskumno-vyvojovych aktivit pri hfadani novych
technolégii a technik maximdlne efektivneho zhodnocovania odpadov najmd v
automobilovom priemysle a s cielom minimalizovat negativne dopady na Zivotné
prostredie a setrif primdrne energetické a surovinové zdroje - prof. Ing. Pavol Ochotnicky,
CSc., registraéné cislo O-20-101/0026-00, doba riesenia: 2019 - 2022

Vysledky riesenia v roku 2020:

V sulade s cielmi UNIVNET vyskumny tim EUBA v ramci etapy v roku 2020 spracoval:

- aktualizdciu strukturdinych dopadov automobilového priemyslu na ekonomiku SR
a porovnanie zmien v doddvatelskych refazcoch , ktord opdt potvrdila vyznam toho
odvetvia pre tvorbu priadnej hodnoty a dalSie indikatory vykonnosti ekonomiky SR,

- odhad hodnoty vybranych druhov surovin a materidlov, ktoré vznikaju v SR pri
spracovani vozidiel po dobe Zivotnosti sCasti aj pocas pouZivania automobilov,
ktorych hodnota sa v dbsledku objemov nejavi oproti oCakdvaniam az takym
vyznamnym zdrojom Uspory materidlovych &i energetickych vstupov v SR,

- zostavenie modelu logistiky ~ rozmiestnenia spracovatelov (prvotnych
a nadvdzujucich retfazcov), ktory vie simulovat a minimalizovat z&taze zivotného
prostredia v procese spracovania materidlov a surovin z vozidiel po dobe Zivotnosti,
ktory by v dalsej etape umoinil odhadnut mozZnosti redukcie emisii pri lepsej
organizdcii spracovatelskych uzlov,

- zostavenie prikladu vzorového podnikatelského pldnu a ndvratnosti investicie pre
podnikatela pdsobiaceho alebo zacinajuceho podnikat vrdmci obehového
hospoddrstva v rdmci Zivotného cyklu automobilov.

Naddcia VUB - Hostujici profesor doc Drs. MA Silvester van Koten, PhDr., PhD. - doc. Ing.
Jana Péliovad, PhD., registracné cislo 2019-3-03/1, doba riesenia: 2019 - 2020
Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vyhodnotenie dosiahnutych vysledkov Studentov v predmete Mikroekonémia v AJ na
Studijnom programe Medzindrodné financie v AJ.
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HORIZONT 2020 - Financial Supervision and Technological Compliance Training
Programme (FINTECH) - doc. Ing. Jana Péliovd, PhD., registracné cislo 825215, doba
riesenia: 2019 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Projekt je zamerany na pripravu Case studies z oblasti reguldcie finanénych trhov.
Zameriava sa na uplatfovanie reguldcie na trhu ovplyvnenom vyuzivanim
financnych inovdacii (najmd Big Data, Artificial Inteligence a Blockchain). Uskutocnili
sa 2 workshopy v spoluprdci s NBS a s Fintech komunitou.

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY

VEGA ¢. 0143 Hodnotenie politik beyond GDP: vplyv neproporciondinej distribUcie
prijmov- Ing. Eduard Nezinsky PhD., registracné cislo 1/0716/19, doba riesenia: 2019 -
2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V druhom roku projektu bola pozornost sUstredend na metodologické otdzky —
neparametricky spdsob hodnotenia pomocou DEA modelov. Empiricky vyskum
nerovnosti sa dotykal oblasti prijmov z miezd ako podstatného determinantu
celkovych priimovych nerovnosti. Rozdiely v pristupe k digitdinym rieSeniam boli
skUmané ako dalsi mozny prispievajuci faktor. Pre obmedzenia spojené s COVID-19
bola Ucast na konferencidch minimdina.

APVV 06K1110 Nerovnost a ekonomicky rast - Univ. Prof. Dipl. Ing. Mikulas Luptacik, DR.,
registracné cislo APVV-15-0765, doba rieSenia: 2016-2020

Vysledky riesenia v roku 2020:

Hlavnym cielom projektu bolo prispiet k objasneniu suvislosti medzi ekonomickymi
nerovnostami a hospoddrskym rastom. V rémci rieSenia projektu sme dospeli k tymto
hlavhym vysledkom. Prvym z nich bolo predlozenie nového indikdtora merania
ekonomickych nerovnosti, ktory explicitne zohladriuje situdciu nizko prijmovych skupin.
Z pohladu na priciny prijmovych nerovnosti sU to vysledky o efektoch mobility
pracovnikov, imigrdcie, flexibility na trhu prdce, zapojenia sa do globdinych
vyrobnych refazcov, a digitalizdcie ekonomiky. Z pohladu dopadov prijmovych
nerovnosti na celkovu spotrebu, vysledkom ekonometrickej analyzy Standardného
Keynesidnskeho modelu je, ze v dostupnych Udajoch neexistuje empirickd evidencia
o negativnom efekte prijmovych nerovnosti na agregdtnu spotrebu. Pri skimani
dopadov ekonomickych nerovnosti na hospoddrsky rast nase vysledky ziskané
neparametrickym pristupom k odhadu produkénych funkcii na jednej strane
potvrdzuju vysledky z literatlry zalozené na ekonometrickom pristupe a na druhej
strane vdaka origindlnemu metodickému pristupu ponukaju nové a hlbsie pohlady na
negativny dopad ekonomickych nerovnosti na akumuldciu ludského kapitdlu
a ndsledne na hospoddrsky rast. V poslednom roku riesenia projektu sme zddraznili, Zze
nerovnosti prijmov nemozno skimat bez suCasného skumania nerovnosti prilezitosti
a urovne socidlnej mobility. Jej nizka Uroven je sucasne pric¢inou i ndsledkom rastucich
prijmovych nerovnosti. TUto oblast spolu s dopadmi digitalizdcie a automatizécie na
prijmové nerovnosti povazujeme za perspektivne oblasti dalSieho vyskumu.
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APVV 06K1120 Vstup a konkurencia na regulovanych trhoch : fungovanie slovenského
lekdrenského trhu- doc. Ing. Martin Labaj, PhD., registracné cislo APVV-18-0425, doba
rieSenia: 2019-2023

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vrédmci priestorovej analyzy sme preskimali  vyvoj priestorovych efektov
ovplyvnujucich rozhodovanie o vstupu na trhu lekdrni, ako aj zmeny v dostupnosti
lekdrenskej starostlivosti medzi mestskymi a vidieckymi oblasfami. Okrem vyvoja
vstupu na trhu lekdrni sme analyzovali vyvoj vybranych poskytovateloch zdravotne;j
starostlivosti (vdeobecnych lekdrov pre dospelych, vieobecnych lekdrov pre deti
adorast, a vybranych 3Specialistov) aich vzdjomné interakcie. Tym sme zdroven
prispeli k rozpracovaniu cielov stanovenych vo WP3, v ktorom budeme pokracovaf
v preskUmani substituCnych a komplementdrnych vzfahov medzi poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti, a o najmd& vo vzfahu k lekdrmiam. V pracovnom baliku
k prehladu reguldcii sme preskUmali hlavné oblasti regulujuce malo-obchodny preda;
liekov vo vybranych krajindch EU, ato jednak v doktorandskych a rigoréznych
prdcach vypracovanych v radmci projektu, ako aj nepublikovanom sprievodnom
materidly k pripravovanému pracovnému dokumentu. Okrem foho sme znacnu Casf
Usilia venovali ziskaniu a spracovaniu aktualizovanych Udajov o skiumanych trhoch.
Ajednak Udajom o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti na Slovensku, ich
geokddovaniu, spracovaniu databdzy o lekdarfiach v Ceskej republike, priradenim
Udajov o prislusnosti k siefam, spracovanim Udajov z databdzy OpenStreetMaps
k okoliu lekarni, a priradenim financéno-ekonomickych ukazovatelov fungovania
lekdrni zo zakUpenej databdzy Finstat.

Ministerstvo dopravy a vystavby SR - Komplexnd analyza vyuizitia vodnej dopravy pre
iné odvetvia hospodarstva - Ing. Karol Morvay, PhD., registracné ¢islo P-101-0011/19,
doba rieSenia: 2019 - 2020

Vysledky riesenia v roku 2020:

Charakter vyvoja slovenskej ekonomiky je dobre zluCitelny s rozvojom vnuUtrozemskej
vodnej dopravy. Struktirne charakteristiky ekonomiky viak samé osebe nemdzu byt
postacujucim faktorom pre vznik redineho dopytu. K tomu musi byt vodnd doprava
ponuknutd ako dostupnd a spolahliva alternativa. Vo vychodiskovom stave je vodnd
ndkladnd doprava v SR marginalizovand a podcenend, s velmi nizkym stuprniom
diverzifikGcie aktivit. Hrozi skér degraddcia tohto dopravného modu. Analyza
preukdzala mozny priestor pre jej diverzifikdciu. Vzhladom na dotergjsi nepriaznivy
vyvoj aj absenciu pozornosti $tatu voc&i ndkladnej vodnej dopravy je potrebny siiny
stimul na vyvolanie zmeny. Takymto stimulom je dobudovanie vodnej cesty Vdh.
Odhadujeme, zZe po roku 2030 by mohol byt na vodnej ceste Dunaj dopravovany
objem 2,9 mil. ton (bez tranzitu) a na vodnej ceste Vah 2,1 mil. ton za rok (pri
hypotetickom fungovani tejto vodnej cesty). V pripade rozvoja ndkladnej vodnej
dopravy vznikaju priame Uspory odvetviam primdrneho a sekunddrneho sektora
ekonomiky. Uspory v dopravnych ndkladoch odhadujeme minimdine vo vyske 32,2
tis. eur na tonokilometer (pri substitUcii cestnej dopravy vodnou). Pri odhadnutom
vykone ndkladnej vodnej dopravy po roku 2030 (pri hypotetickom sprevddzkovani
vodnej cesty Vah), pocitame s prinosmi v podobe Uspor (lacnejSia doprava + menej
externych ndkladov + menej infrastruktirnych ndkladov) vo vyske minimdine 118 mil.
eur za rok (v dnednych cendch). Tato suma predstavuje Usporu pri porovnani so
stavom bez vodnej dopravy. V porovnani svychodiskovym stavom (ked vodnd
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doprava s relativne malym vykonom existuje), dochddza po roku 2030 k Uspordm
ndkladov min. o 66,3 mil. eur za rok.

PMP [-20-105-00 Ekonomické a spolo¢enské implikdcie automatizdcie a inych foriem
technologického pokroku - Ing. Erika Majzlikovd, PhD., registraéné cislo 1-20-105-00,
doba riesenia: 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

S cielom porozumiet implikadcidm technologického pokroku pre dopyt po prdci
(zamestnanost a mzdy) na Slovensku a v dalich 12 krajindch EU sme vyuiili
dekompoziciu predstaveny v Acemoglu a Restrepo (2019). Ukazujeme, Ze v pripade
Slovenska bola pocas obdobia 2000 — 2017 automatizécia plne kompenzovand
vznikom novych cinnosti. K podobnému vysledku sme sa dopracovali gj v pripade
Ceskej republiky. Automatizdcia v SR kumulativne za 17 rokov zniZila dopyt po prdci o
29.1 % a vznik novych cinnosti kumulativne za rovnaké obdobie zvysil dopyt po prdci
0 28,3 %. Na kvantifikovanie podielu zamestnanosti, ktord je na Slovensku vysoko
ohrozend automatizéciou sme vyuZili detailné Udaje o zamestnanosti a odhady
automatizovatelnosti jednotlivych povolani podia troch réznych metodik od autorov
Frey a Osborne (2013), Dengler a Matthes (2018) a Mihaylov a Tijdens (2019). V
zAvislosti od pouzitého pristupu bol podiel zamestnanosti vysoko ohrozenej
automatizdciou na Slovensku v roku 2019 v rozmedzi priblizne od 20 do 47 %. Medzi
automatizdciou najviac ohrozené okresy patria Kysucké Nové Mesto, BytCa, Myjava,
Svidnik, Levo&a, Ruzomberok, Kosice | a Trebisov. Daliie zistenia ukazuju, Ze riziku straty
zamestnania v désledku technologického pokroku vo vécsej miere Celia zamestnanci
s nizSim prijmom. V tejto suvislosti formulujeme implikdcie pre prijmové nerovnosti.
Medzi odvetvia s najvyssim podielom vysoko ohrozenej zamestnanosti patria najma
viaceré odvetvia spracovatelského priemyslu, velkoobchod a maloobchod. Z
pohladu profesiiide najmd& o montdznych pracovnikov v strojarskej vyrobe (operatori)
Ci montdznych pracovnikov elekirickych zariadeni. V pripade obchodu patria medzi
potencidine vysoko ohrozené profesie predavaci, pokladnici, predavaci listkov,
obchodni zdstupcovia a pracovnici v skladoch.

KATEDRA PEDAGOGIKY

KEGA ¢. 034 - Riesenie problémovych vychovnych situdcii na strednych skolach
prostrednictvom pripadovych stidii - PhDr. Zuzana Chmeldrovd, PhD., registracné cislo
005EU-4/2019, doba riesenia: 2019 - 2021

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vysledky uvdadzam v nadvdznosti na stanovené ciele na rok 2020, ktoré boli
nasledovné:

- Vypracovanie pedagogickopsychologicky (vychovne) a didakticky orientovanych
pripadovych §tudii s ndmetmi vyplyvajicimi z prieskumov realizovanych na strednych
Skoldch. Kazdy z riesitelov projektu vytvoril niekolko (najmenej é) pripadovych §tudii,
ktoré boli zamerané na vychovné a didaktické problémy, s ktorymi sa stretavaju
ucitelia na strednych skoldch. SU medzi nimi problémy suvisiace s problematickymi
vztahmi medzi ucitelmi a ziakmi ¢i medzi spoluziakmi navzdjom, drogovymi a inymi
zAvislostami, problémy spojené s hyperaktivitou a naopak pasivitou Ziakov, problémy
spojené s neskorymi prichodmi do 3koly Ci z&skoldctvom, podvdadzanim v réznych
situdcidch atd.. Nadvdzujuc na realizovany prieskum je niekolko ndmetov pre
pripadové §tudie qj z oblasti vyuzivania informacno-komunikacnych technoldgii
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(napr. pripadovad studia, ktord riesi vyuzivanie ndstrojov IKT vo vyuCovacom procese
vbébec) a zneuzivania IKT na prekrocenie zakonnych Ci etickych pravidiel (grooming,
kybersikanovanie, internetové podvody) atd. V mensej miere sU zastUpené
didakticky orientované pripadové studie.

- Postdenie a zhodnotenie vytvorenych pripadovych 3tddii skisenymi ucitelmi
pbsobiacimi na strednych Skoldch a uclitelmi pdsobiacimi na KPg a KDEP, ktori
zAroven odporucia najvhodnejSie rieSenia. Jednotlivych pripadovych studidch, ktoré
rieSitelia vytvarali individudine, sa najskoér diskutovalo v rdmci stretnuti riesitelov z KPg
NHF EU v Bratislave a ndsledne so spolupracovnikmi z KDEP FFU VSE v Prahe. Do
posudenia pripadovych $tudii bolo zapojenych aj niekolko ucitelov z cvicnych
strednych 3kdél: obchodnych akadémii, s ktorymi KPg NHF EU v Bratislave
spolupracuje. Ich pripomienky boli zapracované do pripadovych studi.

- Implementovanie vytvorenych pripadovych §tUdii do vzdeldvania buducich ucitelov
odbornych ekonomickych predmetov v rdmci doplfiujiceho pedagogického studia,
ako qj sucasnych ucitelov zUCastriujucich sa kurzov kontinudineho vzdeldvania na
KPg NHF EU. Dosiahnutie tohto ciela bolo skomplikované pandémiou, ktord zasiahla
uz qj letny semester minulého akademického roka, kedy viaceri riesitelia pldnovali
pripravené pripadové studie zakomponovat do vyucby. Tento ciel bol splneny
Ciastocne a do vyucby bolo doteraz implementovanych asi 60 % pripadovych studii,
ktoré sa stihli realizovat prezencne, alebo boli vhodné aj v rdmci online vyucby.
Pripadové §tudie uz boli vyuzité v predmetoch psycholdgia, pedagogika, odborovd
didaktika, didakfika UcCtovnictva, IKT v ekonomickom vzdeldvani a didaktika
podnikovej ekonomiky, ktoré sU vyuCované v rdmci dopliujuceho pedagogického
Studia v dennej i externej forme. ZostGvajice pripadové 3tudie sa pldnujl
zakomponovat do vyuCovacieho procesu v letnom semestri akademického roku
2020/2021 v rémci doplfiiujuceho pedagogického $tudia a rozsirujuceho studia.

ERASMUS+ - Designing holistic and sustainable educational development to improve
student learning - Ing. Jaromir Novak, PhD., registra¢né ¢islo 2020-1-SK01-KA203-078299,
doba riesenia: 2020 - 2023

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Projekt sa zacal spolocnymi stretnutiami timov expertov, ako aj online nadndrodnym
projektovym stretnutim pocas niekolkych dni v novembri 2020. Rozdelili sa vyskumné
a dalSie Ulohy na nasledujuci polrok. Z hiadiska intelektudinych vystupov boli zacaté
prdce na prvom intelektudinom vystupe, v rédmci ¢oho bol vytvoreny najskér rdmec
nového systému pedagogického vzdeldvania doktorandov a vysokoskolskych
ucCitelov na EUBA na zdklade vyhodnotenia analyz suCasného stavu a jeho
porovnania s vybranymi zahranicnymi univerzitami. N&sledne bol vytvoreny prvy draft
sylabov novych kurzov pre doktorandov qj pre zacinajucich odbornych asistentov po
skonCeni doktorandského §tudia. Tie budU pokladom na pripravu akreditacnej
dokumentdcie na UCel akreditovania EUBA a danych dvoch kurzov britskou
organizdciou SEDA (Staff and Educational Development Association), o ktorU sa
budeme usilovat pred pilotnym overovanim novych kurzov v akademickom roku
2021/2022.

KATEDRA POISTOVNICTVA

VEGA ¢. 0144 - Priciny a dosledky suboptimdinych finanénych rozhodnuti jednotlivcov s
akcentom na oblast poistenia - Ing. Zuzana Brokesovd, PhD., registracné Cislo 1/0466/19,
doba riesenia: 2019 - 2022
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Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vysledky druhého roku rieSenia projektu VEGA sndzvom ,Priciny a ddbsledky
suboptimdinych finanénych rozhodnuti jednotlivcov s akcentom na oblast poistenia*
zahfiaju pripravu a ndvrh dotaznikového dopytovania, testovanie vytvoreného
dotaznika s cielom Uprav nejasnosti a nezrovnalosti zo strany respondentov, distribUciu
a zozbieranie dotaznikov od respondentov v elekironickej i papierovej forme. Ziskané
ddata budyU vyuzité na analyzu faktorov ovplyviujucich mieru suboptimdinych
finan€nych rozhodnuti jednotlivcov - konkrétne sme sa zamerali na vplyv finanénej
gramotnosti, kognitivnej reflexie arizkove] averzie na financné rozhodnutia
jednotlivcov. Vysledky ziskané dotaznikovym dopytovanim budu vyhodnotené v prvej
poloviciroka 2021. Druhym nosnym prvkom prdc pri rieSeni projektu VEGA bolo v roku
2020 ziskanie empirickych dat s cielom testovania hypotéz vytvorenych na zdklade
a prehlad literatlry, ktory sme realizovali v prvom roku rieSenia projektu. Pocas roku
2020 pristUpili jednotlivy Clenovia rieditelského kolektivu k priprave dat pre dallie
spracovanie a analyzu. Ciastkové vysledky riesenie projektu boli publikované
vimpaktovanom Casopise (Ekonomicky Casopis), Vv recenzovanom zborniku
vedeckych prdc (Aktudrska veda v tedrii a v praxi 2020) a diskutované na vedeckych
konferencidch (Socio-Economic Development, Slovak Economic Association Meeting
2020).

KEGA ¢. 036 - Zvysovanie kompetencii a kritického myslenia studentov ekonomickych
studijnych programov v oblasti riadenia rizik v nadvaznosti na procesy digitalizacie, s
priamou U¢astou potencidlnych zamestnavatelov z praxe - prof. Ing. Erika Pastorakova,
PhD. registraéné cislo 015EU-4/2020, doba riesenia: 2020 - 2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Najvyznamnej§im vysledkom je spracovanie ucebnice Dejiny poisfovnictva, jej
oponovanie a zadanie do tlace. Tymto doslo k rozsireniu dostupnej literatiry venovanej
genéze zdielania rizika v dejindch, a to tak vo svetovych ako qj v slovenskych. Recenziu
spracovali prof. Ing. Eva Duchdc&kovd, PhD. z VSE v Prahe, zapojend do projektu v rdmci
medzindrodnej spoluprdce a Ing. Andrea Sikorovd z Allianz poistovne (RakUsko, Vieden),
tiez spolupracujuca v rdmci spoluprdci s praxou. Vyznamnym vystupom je aj uverejnenie
Clanku v impaktovanom Casopise, v ktorom Clenovia riesitelského kolektivu prezentujl
vysledky najnovsienho vyskumu o determinantoch vplyvajucich na ndkup Zivotného
poistenia v SR. Dalsim vyznamnym vysledkom bola U&ast prof. Ing. E. Pastordkovej, PhD. -
zodpovedne;j riesitelky projektu, v panelovej diskusii v rdmci Finweek 2020, k téme Urover
financnej gramotnosti na Slovensku (dostupné na finweek.sk). Prezentovala najma
vysledky zahrani€nych vyskumov a $tudii a ndvrhy moznych rieSeni pre zvysenie financnej
gramotnosti mladych ludi a fiez dospelého obyvatelstva na Slovensku. V prvom roku
rieSenia boli pldnované ciele projektu splnené. Bol zmapovany sucasny stav obsahu
vyuCby v zdkladnych predmetoch venovanych riziku, riadeniu rizika, moZnostiam
zdielania rizika a to qj prostrednictvom poistenia, gramotnosti, osobitne financnej
gramotnosti. Prostrednictvom $tudia literatdry sme identifikovali slabé stranky a prileZitosti,
ktoré by bolo vhodné - vzhladom aj na prebiehajuce procesy digitalizGcie a zmien na
pracovnom trhu, zohladnit. Ide o predmety Poistovnictvo, Tedria poistenia, Riadenie rizik
a poistenie, Dejiny poistovnictva, Financie a problematika osobnych a rodinnych financii,
ktoré v ucelenej podobe nie sU zaradené ani ako vyberovy predmet na univerzite.

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA A PRACE
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VEGA ¢. 166 - Nové vyzvy a rieSenia pre rast zamestnanosti v meniacich sa socidlno-
ekonomickych podmienkach - prof. Ing. Eva Rievajovad, PhD., registracné cislo 1/037/20,
doba riesenia: 2020 - 2023

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Projekt bol zamerany na posiudenie a vedecké spracovanie vybranych podstatnych
zmien na frhu prdce, novych poziadaviek na pracovnu silu v procese nastupujicej
digitalizaGcie, robotizdcie, tfrendov v oblasti migrdcie za prdacou, dopadov pandémie
COVID-19 na zamestnanost. SkUmanie a ndvrhy opatreni, mechanizmov, odporucani pre
rast zamestnanosti, podporu zamestnatelnosti najviac ohrozenych skupin obyvatelstva s
akcentom na mladych ludi a réomsku populdciu. Pri vyskume problematiky mladych ludi
na trhu prace sme upriamili pozornost na skutocnost, Zze necinnost, alebo nedostatocnd
promptnost zavadzania réznych opatreni na podporu mladych ludi na trhu prace do
praxe, pripadne ich limitovany rozsah, méze vyrazne negativne ovplyvnif dalsiu
generdciu mladych na mnoho rokov dopredu. Svet sa dostane z pandémie COVID-19 s
vys$sou mierou nezamestnanosti, nerovnosti, chudoby, dlhu a politickej frustrdcie. Je
nutné, najma v pripade riesenia situdcie mladych ludi, poucif sa z krizy z rokov 2008 a 2009
a neopakovat rovnaké chyby. Autori skimali problematiku romskeho obyvatelstva v SR
s akcentom na oblast byvania v jednotlivych krajoch a programom veduicich k
zlepSovaniu bytove] situdcie  ROmov na Slovensku, ¢o md tesnU suvislost aj s
nezamestnanosfou tohto etnika. Potvrdila sa ndm mierna az siind zdvislost medzi mierou
nezamestnanosti a podielom romskej mensiny v skimanych regidnoch. Vyskum bol
zamerany aj na analyzu podmienok frhu prdce v kontexte emigracnych frendov zo SR
do susednych krajin EU a skdmanie jednotlivych determinantov a dopadov remitencii na
mikroekonomickej a makroekonomickej Urovni. Na zdklade metddy regresnej analyzy
boli identifikované hlavné faktory ovplyvrivjice emigraciu zo SR do CR ako primdrne;j
cielovej krajiny pre slovenskych migrantov. Ziskané vysledky umoznili sformulovat
odporucania tykajuce sa moznych spdsobov stimuldcie ekonomického rastu a znizenia
buducej emigrdcie zo Slovenska.

VEGA ¢. 0102 - Ekonomické, legislativne a instituciondlne predpoklady a perspektivy
rozvoja socidlnej a solidarnej ekonomiky v krajindch V4 vo vazbe na podporu socidlnej
inklUzie - Ing. Eva Pongrdacz PhD., registracné Cislo 1/0367/17, doba riesenia: 2017 - 2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Analyzovali sme prostredie socidinej ekonomiky v krajindch V4. Vykonali sme
dotaznikovy prieskum zamerany na subjekty (?0-100 subjektov v kazdej krajine V4)
socidlnej ekonomiky v krajindch Vysehradskej stvorky. Zamerali sme sa na skUmanie
rédznych aspektov dobrovolnictva, obcianskej spolocnosti a druzstevnickeho hnutia
v CR, Madarsku, Polsku a na Slovensku v sUcasnhosti ale iv historickom kontexte.
Identifikovali sme moznosti rozvoja subjektov socidinej ekonomiky v neziskovom
sektore (obcianske zdruZenia, neziskové organizdcie ainé) ako qgj v sukromnom
sektore (spolocnost s ruCenym obmedzenim, druzstvo). Skimali sme kontext rieSenia
nezamestnanosti a rozvoja socidinej ekonomiky. Popisali sme sucasny stav rozvoja
iniciativ socidlnej ekonomiky v krajindch V4 s akcentom na socidlne podniky
reagujuce na socidine problémy Ci na vyzvy oblasti ochrany Zivotného prostredia.
Poukdzali sme na medziodborové discipliny, ktoré sU v Uzkom napojeni na koncept
socidlnej ekonomiky, napr. na socidlne polnohospoddrstvo, kde vidime obrovsky
priestor pre daldi rozvoj vo vietkych krajindch V4. Sustredili sme sa na zamestnanosf v
polnohospoddrstve — tradicnom slovenskom odvetvi - a na naturdinu osobnu
spotrebu obyvatelstva v suvislosti so zdvislostou obyvatelstva na penaznom prijme a
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zAvislostfou Slovenska na dovoze agrokomodit a pofravindrskych vyrobkov. Venovali
sme sa problematike zakladania socidinych podnikov v predmete cvicnd firma,
v rdmci ktorého vidime vhodny priestor na podporu zdujemcov z radov edukantov o
tento druh podnikania. Identifikovali sme klGCové kompetencie, ktoré sa stdvaju
faktorom zamestnatelnosti a buducej flexibilnosti na zmenené podmienky trhu prdc.
Venovali sme sa moznosfami ich formovania, rozvijania a zdokonalovania, pricom
vidime velky potencidl vo vzdeldvani - prave vzdelanie vo velkej miere prispieva k
vytvoreniu flexibilnej pracovnej sily, ktord dokdze pruine reagovaf na meniace sa

ndroky trhu prdce a ovplyviuje zamestnatelnost.

VEGA ¢. 0145 - Investicie domdcnosti do byvania a moznosti ich alternativneho vyuzitia
ako dodatoéného prijmu v case poberania déchodkovej davky - doc. Ing. Peter Sika,
PhD., registraéné Cislo 1/0251/19, doba riesenia: 2019 - 2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V priebehu roka 2020 sme skumali problematiku romskeho obyvatelstva v Slovenskej
republike s akcentom na oblast byvania. Analyzovali sme demografické sprdvanie a
reprodukciu romskej populdcie, ktord je odlisnd od reprodukéného sprdavania
majoritnej populdcie. Autori sa zamerali na teritoridine rozmiestnenie ROmov a taktiez
na historicky kontext vzniku socio-ekonomickych problémov Rd&mskeho etnika.
SUstredili sme sa na skimanie podmienok byvania romskej komunity v jednotlivych
krajoch Slovenskej republiky a programom veducich k zlepSovaniu bytovej situdcie
slovenskych Romov. Uskutocnili sme uceleny popis zmien tzv. vianocného prispevku
ako novej forme zvySovania prijmov v déchodkovom veku, ktory ma slUzit na udrzanie
primeranej zivotnej Urovne slovenskych seniorov. Na zdklade uskutocnenej analyzy
konstatujeme, Ze vianocny prispevok ako nesystémovd ddvka md na jednej strane
pozitivne socidlne vplyvy na poberatelov déchodkovych davok, ktorym vznikol ndrok
na vianocny prispevok, aviak na druhej strane md negativny vplyv na rozpocet
verejne] sprdvy. Poberatelia dbéchodkovych ddvok nepatria podla zisfovania
Statistického Uradu medzi najohrozenejsiv skupinu rizikom chudoby. Ak md viada
Slovenskej republiky zdujem systémovo pomdct poberatelom déchodkovych davok,
tak moze pristUpit k systémovému zvySovaniu dbéchodkov. Toto opatrenie viak
nepdsobi marketingovo na priblizne 1,2 miliona déchodcov, ktorym vznikol ndrok na
vianocnych prispevok, ako keby sa rovnaky objem zdrojov rozdelil do pravidelnej
mesacnej vysky déchodku.

V Slovenskej republike existuju obcania, ktori si vzhladom na svoju prijmovy situdciu
nedokdzu zabezpecdit primerané byvanie. Z toho dévodu sme analyzovali socidine
podniky byvania ako potencidiny ndstroj pri uspokojovani zdkladnych ludskych
potrieb v oblasti byvania. Potencidl, ktory ponUkaju socidinej podniky byvania pri
poskytovani socidlneho byvania zatial nie je vyuzZity nakolko nie je vybudovany
komplexny, udrzatelny cenovo dostupny finanény ndstroj vyhradne podpory
socidlnych podnikov byvania. Svoj potencidl mézu vyuzit pri uspokojovani potreby
socidineho byvania pre skupiny oséb, ktoré nespadaju od podpory verejného
ndjomného byvania z dévodu neplnenia prijmového limitu. Zdroven na Slovensku
chyba qgj financny ndstroj podpory subjektov, ktoré sprostredkovavaju byvanie pre
ohrozené skupiny, nakolko nevyhodou socidlnych podnikov byvania je, Ze tieto musia
byty viastnit a nie iba sprostredkovdavat. V investicnej pomoci pre socidine podniky nie
sU oprdvnenymi vydavkami vydavky na kUpu pozemkov, nehnutelnosti aich
rekonstrukcie. Tieto si musia socidine podniky byvania prefinancovaf prostrednictvom
ndavratne] finanénej pomoci, ¢o v dnednej situdcii nie je zaujimavé pre rozvoj
socidlinych podnikov byvania. Z dévodu vysokého zdujmu o rézne typy zariadeni
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socidlnych sluzieb aich obmedzenej ponuke sme poukdzali na problémy
v poskytovani a financovani socidlnych sluzieb. Zaroven sme analyzovali priklady
dobrej praxe uplatfiované v zahranic¢i ako moziné inovdcie pre systém byvania
slovenskych seniorov. V podmienkach Slovenskej republiky sme skUmali vhodnost
uplatnenia Cohousingu na seniorov ako qj pozitivne externality pre okolie. Rychle
starnutie slovenského obyvatelstva predstavuje okrem iného aj ekonomicky
potencidl, ktory je mozné vyuzit v prospech inovdacii a zlepseni. Napriek nie vysokej
Urovni dbéchodkov disponuju seniori nezanedbatelnou kUpnou silou, ¢o bude
generovaf rastuci dopyt po Specifickych tovaroch a sluzbdch, ¢o je prileZitostou pre
trh prace. Skimali sme vybrané oblasti, v ktorych by sa mala striebornd ekonomika, a
samotné starnutie populdcie braf ako vyzva na nové podnikatelské prilezZitosti. Ide
najmd o zdravotnictvo a zdravotnu starostlivost, kUpelnu starostlivost, farmaceuticky
priemysel, cestovny ruch, financnych sektor a v neposlednom rade qj stavebnictvo.
Dospeli sme k zdveru, ze striebornd ekonomika pozmeni pravidld trhovych sil v
existujucich odvetviach a vytvori Uplne nové priemyselné odvetvia na priesecniku
demografickych a technologickych zmien. Dalsou oblastou vyskumu bolo skUmanie
kvalita Zivota domdcnosti. Z pohladu zvySovania kvality Zivota sme sa zamerali na
skimanie kvality byvania domdcnosti a vztahu prijmov a vydavkov v suvislosti
s obstardvanim byvania. Z vyskumu vyplynulo, ze rozhodovanie o standarde byvania
je zavislé od vysky prijmu a financovanie byvania, je velkym problémom pre mnohé
domadcnosti, Co je hlavnym determinantom zadlZzovania sa slovenskych domdacnosti.

COST - Empowering the next generation of social enterprise scholars - Ing. Eva Pongracz
PhD., registraéné cislo COST Action CA16206, doba riesenia: 2017 - 2021

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Do projektu COST sme napojeni projektom VEGA 1/0367/17 — VEGA, SPP prvok V-17-
102-00. Vysledky rieSenia oboch projektov su totozné:

- analyzovali sme prostredie socidlnej ekonomiky v krajindch V4,

- vykonali sme dotaznikovy prieskum zamerany na subjekty (90-100 subjektov v kazdej
krajine V4) socidlnej ekonomiky v krajindch Vysehradskej Stvorky,

- zamerali sme sa na skUmanie réznych aspektov dobrovolnictva, obcianskej
spolo&nosti  a druzstevnickeho hnutia v CR, Madarsku, Polsku a na  Slovensku
v sUCasnosti ale i v historickom kontexte,

- identifikovali sme moznosti rozvoja subjektov socidinej ekonomiky v neziskovom
sektore (obcianske zdruzenia, neziskové organizdcie ainé) ako qgj v sikromnom
sektore (spolocnost s rucenym obmedzenim, druzstvo),

- skimali sme kontext rieSenia nezamestnanosti a rozvoja socidlnej ekonomiky,

- popisali sme sucasny stav rozvoja iniciativ socidlnej ekonomiky v krajindch V4
s akcentom na socidine podniky reagujuce na socidine problémy Ci na vyzvy oblasti
ochrany zivotného prostredia,

- poukdzali sme na medziodborové discipliny, ktoré sU v Uzkom napojeni na koncept
socidlnej ekonomiky, napr. na socidine polnohospoddrstvo, kde vidime obrovsky
priestor pre daldi rozvoj vo vietkych krajindch V4,

- sustredili sme sa na zamestnanost v polnohospoddrstve — tradi€¢nom slovenskom
odvetvi - a na naturdinu osobnuU spotrebu obyvatelstva v suvislosti so zdvislosfou
obyvatelstva na penaznom prijme a zdvislostou Slovenska na dovoze agrokomodit a
potravindrskych vyrobkov,

- venovali sme sa problematike zakladania socidlnych podnikov v predmete cvicnd
firma, vrdmci kforého vidime vhodny priestor na podporu zdujemcov z radov
edukantov o tento druh podnikania,
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- identifikovali sme klUCové kompetencie, ktoré sa stavaju faktorom zamestnatelnosti
a buducej flexibilnosti na zmenené podmienky trhu prac

- venovali sme sa moznostami ich formovania, rozvijania a zdokonalovania, pricom
vidime velky potencidl vo vzdeldvani - prdve vzdelanie vo velkej miere prispieva k
vytvoreniu flexibilnej pracovnej sily, ktord dokdze pruzne reagovat na meniace sa

ndroky trhu prdce a ovplyvnuje zamestnatelnost.

KATEDRA VEREJNEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA

VEGA ¢&. 0127 Ekonomika spoloéného vykonu kompetencii- prof. Ing. ZARSKA Elena,
CSc., PhD., registracné cislo 1/0705/18, doba riesenia: 2018-2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Riesenie projektu v jeho poslednom roku potvrdilo viacero nasich predpokladov
o fungovani miestnej samospravy, kedy efektivnost ako gj kvalita zabezpecovanych
sluZieb preukazuje priamu zdvislost na velkosti obce. Skimanie sa uskutocnilo na
zAklade viacerych vedeckych metdd a pristupov skumajucich kauzalitu daného javu.
NajzloZitejSia je situdcia v obciach do 1000 obyvatelov napriek skutoCnosti, Ze prave
tato skupina vyuziva pre zabezpecenie kompetencii (prevazine prenesenych od statu
na samospravu) formu spolocnych obecnych Uradov. Uvedené skutoCnosti sU
prezentované vo viacerych publikacnych vystupoch clenov riesitelského kolektivu.
Kvantifikdcia spolo&ného vykonu kompetencii prostrednictvom SOU je obsahom
dizertacnej prdce napojenej na dany projekt, ktorej vysledky a obhdjenie bude az v
roku 2021, pretoze potrebné Udaje boli povinné SOU poskytnUt s polro&nym
oneskorenim kvoli epidemiologickej situdcii. Rozsirenie riesitelského kolektivu o Clenov
z CR prinieslo viaceré vystupy vo vztahu osobitne k vydavkovej politike aj v kontexte
krajin EU. Jednoflivi riesitelia vyrazne zintenzivnili svoj vyskum a premietli ho do 15
publikacnych vystupov: 1 vedeckej monografie, 1 prispevku v Casopise s IF vy3sim ako
0,4, 2 prispevky v Casopise indexovanom v SCOPUS, 2 kapitoly v zahrani¢nej
monografii, 7 prispevkov v zahranicnych vedeckych zbornikoch, ktoré boli zadané
pre registrdciu do WoS, 2 prispevky v domdcich vedeckych zbornikov. Vystupy
a ziskané poznatky sa stali zdkladom pre formulovanie problémov, na ktoré sa bude
orientovaf dalSia vyskumnd Cinnost lenov riesitelského kolektivu. To vyUstilo k podaniu
nového projektu VEGA so zameranim na skiumanie javov kvality persondineho
zabezpecenie vykonu a fungovania verejnej spravy vo vztahu k potrebe/procesu
generacnej vymeny.

VEGA ¢. 0144 Nové Ulohy univerzit v regiondlnych inovaé¢nych systémoch - doc. Mqgr.
Miroslav Sipikal, PhD., registracné cislo 1/0605/19, doba rieSenia: 2019-2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

PokraCovali sme v analyzovani fungovania univerzit na Slovensku z pohladu novych
koncepcnych pristupov a rozdielov v zapojeni tychto univerzit v réznych inovacnych
systémoch. Pokracovali sme v a analyzach efekt podpory zo ndrodnych zdrojov na
vyskumné a vzdeldvacie aktivity univerzit, pricom sme poukdzali na nedostatocny
efekt fondov na kvalitnejsie vyskumné vystupy, najma pri malych grantoch. Realizovali
sme viaceré pripadové studie, kde sme skUmali spdsoby komercializécie inovacii
univerzit, kde sme identifikovali viacero problémov spojenych z nizkou mierou
komercializdcie aznacne nizsiu mieru systémového pristupu oproti univerzitdm vo
vyspelejsich krajindch.
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VEGA ¢&. 0147 Akumulécia ludského kapitdlu v regiénoch - ekonomické a socidine
dosledky - doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD., registraéné cislo 1/0774/19, doba riesenia: 2019-
2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

V roku 2020 sa prace na projekte sustredili na spracovanie prehladu literatiry v oblasti
regiondineho ekonomického rastu so Specifickym zameranim sa na Ulohu ludského
kapitdlu (Rehdk, 2020). Spracovali sme prehlad clankov publikovanych v tejto oblasti
v Styroch vedeckych ¢asopisoch s najvyssim impact faktorom. Venovali sme sa najmé
Ulohe externalit ludského kapitdlu a migrdcie. Druhd cast vyskumu bola zalozend na
empirickej analyze vplyvu ludského kapitdlu na ekonomicky rast v mestskych
regionoch SR (Rafaj, 2020). V tomto c&ldnku sme ukdzali, Ze ludsky kapitdl je
najvyznamnejsim faktorom rastu.

APVV 06K1125 Moznosti aplikdcie metoéd a ndastrojov "smart governance" na lokdlnej a
regiondlnej Urovni - doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD., registracné Cislo APVV 19-0263, doba
riesenia: 2020-2023

Vysledky riesenia v roku 2020:

V rdmci analyzy suCasného stavu vyskumu sme realizovaliresers literatiry a analyzovali
Clanky publikované v on-line databdze Wos. Jadro analyzy tvorilo 6259 clankov, ktoré
mali v ndzve, v klu€ovych slovdch alebo v abstrakte uvedeny pojem smart city a boli
publikované v anglickom jazyku. Uskuto&nili sme textovU analyzu 6059 abstraktov v
programe R. Korpus abstraktov mal spolu 1 211 436 slov, ktory po odstraneni stopwords
mal rozsah 656 492 slov. Z tejto bdzy sme identifikovali spolu 146 337 réznych bigramov.
Vysledkom tejto analyzy bolo identifikovanie klUCovych domén, v ktorych sa
najcastejSie uskutocnuje vyskum a zdroven, ktoré predstavuju oblasti, v ktorych mestd
uplatnuju moderné riesenia. Pre UcCely daldej analyzy sme pouzili klasifikdciu
aplikacnych domén, ktoru pouzili Neirotti et. al (2014). Td klasifikuje mestské iniciativy
do Siestich skupin Prirodné zdroje a energetika, Doprava a mobilita, Manazment
budov, Zivot v meste, Vlddnutie a Ekonomika a ludia. Tento klasifika&ny systém sme
povuZili na analyzu Casového vyvoja publikdcii v koncepte smart city v jednotlivych
doménach.

ESPON EGTC Z—19—10}/0015—10 Technological transformation and transitioning of regions
- doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., registraéné cislo EE/SO1/066/2018, doba riesenia: 2019
-2020

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Boli spracované pripadové S3$tudie zamerané na vplyyv 4.0 technologii na
automobilovy priemysel a logistiku. Boli identifikované zdkladné trendy a faktory, ktoré
ovplyvnuju tieto procesy ako Uloha zahranicnych investicii v tomto procese. Vysledky
tieZ poukdzali na rozdielny vplyv 4.0 technoldgii v rdmci réznych typov regidonov.

ERASMUS + KA203 Public Administration Education Quality Enhancement (PAQUALITY) -
Mgr.. Tomdas Jacko PhD., registracné cCislo 2018-1-SK01-KA203-046330, doba riesenia:
2018-2021

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Vieobecnym cielom projektu je zvySovanie kvality vyucby v odboroch verejnd spréva
(za EUBA NHF odbor verejnd sprdva a regiondiny rozvoj). Jednym z vystupov, resp.
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ndstrojov na dosiahnutie tohto ciela je vymena medzindrodnych skusenosti za UCelom
pripravy odboru pre moznU medzindrodnU akreditdciu. V rdmci doterajsej Cinnosti
sme Vv roku 2020 aj v vzhladom na COVID-19 pandémiu vykonali nasledovné aktivity
(v anglictine):
Stretnutia/semindare:
September 16 — 18, 2020: Workshop on PA curricula in CEE and their conformity with the
European Quality, MS Teams hosted by University of Economics in Bratislava
November 20, 2020: Third Transnational Project Meeting. Virtual, hosted by Corvinus
University, Budapest, Hungary

COST - The Geography of New Working Spaces and tje Impact on the Periphery - Ing.
Eva Belvoncikovd, PhD. MAM.a., Ing. Oliver Rafaj, PhD., doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD., doc.
Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., registraéné &islo COST Action CA18241 , doba rieSenia: 2019
-2023

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Projekt sa v druhom roku rieSenia vyznacoval jednym fyzickym stretnutim riesitelov, kde
sa prezentovali prvé vedecké vystupy medzindrodného timu, formovali sa vedecké
pracovné skupiny a konkretizoval sa dalsi postup v jednotlivych vyskumnych
skupindch podla casového harmonogramu projektu. Kvoli protipandemickym
opatreniam sa ndsledné stretnutia a dals§ia komunikdcia uskutocnovali v online
prostredi cez Zoom resp. emailovou komunikd&ciou. Nosnou témou slovenskej Casti
projektu COST pocas roka 2020 bolo spracovanie akfudineho stavu v oblasti
coworkingov na Slovensku. Z uvedeného dévodu sme zostavili zakladné identifikacné
Udaje o coworkingoch, ich priestorové rozlozenie, ako qgj ich vztah s rozmiestnenim
vzdelaného obyvatelstva vrdmci Slovenska. Tuto cCast prezentoval Rafaj na
konferencii na Slovensku (publikacny vystup). V tejto téme viedli Clenovia riesitelského
kolekfivu dve diplomoveé prace. Okrem toho sa uskutoCnili intervid v 11
coworkingovych priestoroch v hlavnom meste Bratislava, kde sme zisfovali ndzory
majitelov a manazérov na otdzky tykajice sa minulosti, suCasnosti a budicnosti
coworkigov. Cast zistenych Udajov je predmetom dali§ieho publikacného vystupu
prezentovaného na semindri na Slovensku (publikacny vystup v roku 2021).
Medzindrodny riesitelsky kolektiv uspel vo vyzve vydavatelstva Routledge, kde
rieitelia spolupracuju na priprave dvoch kapitol. V tejto suUvislosti sa vyskum
v suCasnosti orientuje na vplyv pandémie COVID-19 na coworkingy na Slovensku
(pldnovany vystup v roku 2021 resp. 2022). V oktdbri 2020 sa Belvoncikovd stala
koordindtorkou zodpovednou za Krdtkodobé vedecké stdze (STSM - Short term
scientific missions) v uvedenom projekte. Diplomové prace: DRUGOVA, Eva.
Fenomén coworkingov v krajindch V4 : diplomovd prdca. Skolitel: Eva Belvoncikova.
Bratislava, 2020. 68 s. ORSZAGHOVA, Katarina. Co-workingové priestory a ich Uloha
v lokdinej ekonomike : diplomovd prdca. Skolitel: Oliver Rafaj. Bratislava, 2020. 71 s.

HORIZONT 2020 - The MigrAtion Governance and asYlum Crises (MAGYC) - doc. Ing.
Puskdarovd Paula, PhD., DiS.art., registracné Cislo HORIZONT 2020 822806, doba riesenia:
2018 -2022

Vysledky rieSenia v roku 2020:

Riesitelsky kolektiv za EkonomickU univerzitu v Bratislave, ktory riesi v rdmci projektu The
MAGYC - Migration Governance and Asylum Cirisis (Riadenie migrdcie a azylovej
krizy) CiastkovU vyskumnuU Ulohu WP5: The Effect of Asylum Seekers’Concentration in
Space in Times of Crisis (Dopad koncentrdcie Ziadatelov o azyl v priestore v Case

109



krizy), sa vroku 2020 zameral predovsetkym na kvalitativny vyskum v predmetnej
oblasti, ktory bol realizovany vo viacerych krajindch EU. Za NHF sa tychto prdc
zuCastnili Ing. Andrej Privara, PhD. a doc. Ing. Martin Labaj, PhD., ktori sU Clenmi
rieSitelského kolektivu. Ing. Andrej Privara, PhD. realizoval rozsiahly empiricky vyskum
v neziskovych organizdcidch, so ziadatelmi o azyl a so zdstupcami mesta Vieden.
Jeho zistenia zachytdvaju SirokU Skdlu problémoyv, ktorym cCelia ziadatelia o azyl —
nemoznost (az na malé vynimky) legdine vstUpit na trh prace, problémy vzdeldvania
deti, ktoré prichddzaju do spolkovej krajiny Vieden vo veku 9 a viac rokov, konflikty
s autochtonnym obyvatelstvom av neposlednom rade diskrimindcia vzdelanych
pristahovalcov, ktorym uz bol udeleny azyl. Pozornost je venovand tiez faktorom
determinujucim vyber RakuUska ako hostitelskej krajiny. Doc. Ing. Martin Labaj, PhD. sa
vo svojom vyskume zameral na vytvorenie suboru Udajov a vytvorenie madp
koncentrdcie Ziadatelov o azyl a uteCencov, konkrétne — polohu lokalit Ziadatelov
o azyl v 12 krajindch EU. Skimal azylové centrd, ubytovacie zariadenia, strediskd
zaistenia... Jeho vyskum vyUsfuje do zdveru, ze uteCenci sU premiestnovani
predovsetkym do odlahlych miest, kde maju horsi pristup na trh prdce a ktoré sa
vyznaCuju nizkou Urovhiou ekonomického rozvoja aradikalizmom, pripadne
nacionalizmom. Jeho vyskum vyvoldva otdzky tykajuce sa determinantov politik
umiestnovania uteCeneckych tdborov. Tak Ing. Andrej Privara, PhD. ako aj doc. Ing.
Martin L&baj, PhD. prezentovali vysledky svojho vyskumu na Workshope, ktory sa konall
na pdde Ekonomickej univerzite v Bratislave dna 25. septembra 2020. Ing. Andrej
Privara, PhD. vystUpil s prispevkom Analysis of determinants influencing the migration
decisions of asylum seekers in the federal state of Vienna (Analyza determinantov
ovplyviujucich migracné rozhodnutia Ziadatelov o azyl v spolkovej krajine Vieden)
a doc. Ing. Ldbaj prezentoval prispevok Mapping Asylum Seekers” Sites in Europe
(Mapovanie lokalit Ziadatelov o azyl v Eurépe).

Priloha 3
Vedecké prace tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave v roku 2020

(Skupina B — vedecké prdce v karentovanych Casopisoch, Skupina C - publikacie
v Casopisoch, ktoré nie sU karentované, ale su registrované v databdzach WoS alebo
SCOPUS)

Skupina B - Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch na NHF EU v Bratislave: rok
vykazovania 2020

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch

Pocet zdznamov: 19

DANKOVA, Katarina [50 %] - SERVATKA, Maro3 [EUBFNHKFI] [50 %]. Gender Robustness
of Overconfidence and Excess Entry. - registrovany: Web of Science. In Journal of
Economic Psychology : Research in Economic Psychology and Behavioral Economics.
- Amsterdam : Elsevier Science B.V. ISSN 0167-4870, 2019, vol. 72, pp. 179-199.

SERVATKA, Maro3 [EUBFNHKFI] [34 %] - ANGELOVSKI, Andrej [33 %] - NEUGEBAUER, Tibor
[33 %]. Rank-Order Competition in the Voluntary Provision of Impure Public Goods. -
Registrovany: Web of Science, Registrovany: Scopus. In Economic Inquiry. - Fountain
Valley : Western Economic Association International. ISSN 1465-7295, 2019, vol. 57, no.
4, pp. 2163-2183.

SERVATKA, Maro$ [EUBFNHKFI] [34 %] - LORKO, Matej [33 %] - ZHANG, Le [33 %].
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Anchoring in Project Duration Estimation. In Journal of Economic Behavior &
Organization. - Amsterdam : Elsevier Science Publishers B.V. ISSN 0167-2681, 2019, vol.
162, pp. 49-65.

LESKO, Peter [EUBFNHKET] [50 %] - MUCHOVA, Eva [EUBFNHKET] [50 %]. Balance-of-
payments-constrained approach: Convergence Sustainability in the Region of
Central and Eastern Europe. In Emerging markets finance & trade. - Washington :
Taylor & Francis. ISSN 1558-0938, 2019, vol. 56, no. 2, pp. 472-483. APVV-15-0322.

SIRANOVA, Mdria [EUBFNHKBF] [50 %] - ROCHA, Manuel [50 %]. Determinants Shaping
the International Currency System: Where Do Currencies Stand Relative to Their
Equilibria? In The World Economy. - Oxford : Blackwell Publ. ISSN 0378-5920, 2020, vol.
43, no. 2, pp. 458-483 online. APVV-15-0666, VEGA 1/0613/18, POCI-01-0145-FEDER-
006890.

CERRUAIIESISE [=UsrNHKBF] [33 %] - KOSANONIIAZEIE [=UBFNHKBF] [33 %] - LYOCSA,

Stefan [34 %]. What Drives U.S. Financial Sector Volatility2 A Bayesian Model Averaging
Perspective. - Registrovany: Web of Science, Registrovany: Scopus. In Research in
International Business and Finance. - Amsterdam : Elsevier. ISSN 1878-3384, 2020, vol.
51, pp. 1-14 online.

HSIAO, Yu-Chin [33 %] - KEMP, Simon [33 %] - SERVATKA, Maros [EUBFNHKFI] [34 %]. On
the Importance of Context in Sequential Search. - Registrovany: Web of Science. In
Southern Economic Journal. - Hoboken : John Wiley & Sons. ISSN 2325-8012, 2020, vol.
86, no. 4, pp. 1510-1530 online.

OCHOTNICKY, Pavol [EUBFNHKFI] [60 %] - JANKECH, Jozef [40 %]. Uspeiné koncepty
politiky redukcie verejnych dlhov po krize. - Registrovany: Web of Science,
Registrovany: Scopus. In Politick& ekonomie : teorie, modelovani, aplikace. - Praha :
Vysoka Skola ekonomickad, 2020. ISSN 0032-3233, 2020, roc. 68, €. 2, s. 168-193 online.
APVV-15-0322, ITMS-26240120032.

VIDOVA, Jarmila [EUBFNHKHP] [50 %] - SIKA, Peter [EUBFNHKSR] [50 %]. Christmas
Allowance as a Non-System Tool for Sustainability of Quality of Life of Slovak Seniors. In
Sustainability : Open Access Journal. - Basel : MDPI. ISSN 2071-1050, 2020, vol. 12, no.
9, pp. 1-14. VEGA 1/0251/19.

BALAZ, Viadimir [25 %] - NEZINSKY, Eduard [EUBFNHKHP] [25 %] - JECK, Tomd&s [25 %] -
FILCAK, Richard [25 %]. Energy and Emission Efficiency of the Slovak Regions. In
Sustainability : Open Access Journal. - Basel : MDPI. ISSN 2071-1050, 2020, vol. 12, no.
7, pp. 2611 online. VEGA 2/0002/18, VEGA 2/0097/19.

SIKA, Peter [EUBFNHKSR] [34 %] - VIDOVA, Jarmila [EUBFNHKHP] [33 %] - RIEVAJOVA,
Eva [EUBFNHKSR] [33 %]. Regional View on Housing of the Maginalized Roma
Population in the Slovak Republic. - Registrovany: Web of Science. In Sustainability :
Open Access Journal. - Basel : MDPI. ISSN 2071-1050, 2020, vol. 12, no. 14, pp. 1-24
online. VEGA 1/0251/19, VEGA 1/0037/20.

GERTLER, lubomira [EUBFNHKFI] [60 %] - JANCOVICOVA BOGNAROVA, Kristina
[EUBFENHKFI] [30 %] - NISUERIIUREE [EUBFNHKFI] [10 %]. Explaining Corporate Credit
Default Rates with Sector Level Detail. - Registrovany: Web of Science. In Finance a
Uvér : Czech Journal of Economics and Finance. - Praha : UK Praha, Fakulta socidlnich
ved, 2020. ISSN 2464-7683, 2020, vol. 70, no. 2, pp. 96-120 online. VEGA 1/0688/20.
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DARMO, Lubomir [EUBFNHKET] [34 %] - NOVAK, Marcel [EUBFNHKET] [33 %] - LISY, Jan
[EUBFNHKET] [33 %]. Vzfah medzi prilevom priamych zahrani¢nych investicii a
nezamestnanosfou v Slovenskej republike. In Politickd ekonomie : teorie, modelovani,
aplikace. - Praha : Vysoka skola ekonomickd, 2020. ISSN 0032-3233, 2020, roc. 68, C. 4,
s. 443-461 online. VEGA 1/0356/19, VEGA 1/0246/16, ITMS 26240120032.

ARENDAS, Peter [EUBFNHKBF] [40 %] - CHOVANCOVA, BoZena [EUBFNHKBF] [30 %] -
PAVELKA, Lubo$ [EUBOBFKMO] [30 %]. Vplyv nemeckeho akciového trhu na akciove
trhy krajin V4. In Politickd ekonomie : teorie, modelovdni, aplikace. - Praha : Vysokd
Skola ekonomickd, 2020. ISSN 0032-3233, 2020, roC. 68, C. 5, s. 554-568 online. VEGA
1/0613/18, VEGA 1/0257/18, VEGA 1/0777/20, ITMS 26240120032.

BARANSKI, Marcin [8 %] - LACKO-BARTOSOVA, Magdaléna [65 %] - REMBIALKOWSKA,
Ewa [2 %] - LACKO-BARTOSOVA, Lucia [EUBFNHKIV] [25 %]. The Effect of Species and
Cultivation Year on Phenolic Acids Content in Ancient Wheat. - Registrovany: Web of
Science, Registrovany: Scopus. In Agronomy : [International Scientific Journal]. - Basel
: MDPI. ISSN 2073-4395, 2020, vol. 10, no. 5, pp. [1-12].

LASO BAYAS, Juan Carlos [6 %] - GARDEAZABAL, Andrea [6 %] - KARNER, Mathias [6 %]
- FOLBERTH, Christian [6 %] - VARGAS, Luis [6 %] - SKALSKY, Rastislav [6 %] - BALKOVIC,
Juraj [6 %] - SUBASH, Anto [6 %] - SAAD, Moemen [6 %] - DELERCE, Sylvain [6 %] -
CRESPO-CUARESMA, JesUs [6 %] - HLOUSKOVA, Jaroslava [EUBFNHKET] [6 %] - MOLINA-
MATURANO, Janet [6 %] - SEE, Linda [6 %] - FRITZ, Steffen [6 %] - OBERSTEINER, M. [6 %]
- GOVAERTS, Bram [4 %]. AgroTutor: A Mobile Phone Application Supporting
Sustainable Agricultural Intensification. - Registrovany: Web of Science, Registrovany:
Scopus. In Sustainability : Open Access Journal. - Basel : MDPI. ISSN 2071-1050, 2020,
vol. 12, no. 22, pp. [1-10] online.

SERVATKA, Maro3 [EUBFNHKFI] [34 %] - GROSS, Till [33 %] - VADOVIC, Radovan [33 %].
Sequential versus Simultaneous Trust. - Registrovany: Web of Science. In Journal of
Institutional and Theoretical Economics. - TUbingen : Mohr Siebeck. ISSN 1614-0559,
2019, vol. 176, no. 5, pp. 1-27.

REHAK, Stefan [EUBFNHKVR] [90 %] - ERIKSSON, Rikard [10 %]. Migration of University
Graduates and Structural Aspects of Regional Higher Education. - Registrovany: Web
of Science. In European Planning Studies. - London : Taylor & Francis. ISSN 1469-5944,
2020, vol. 28, no. 10, pp. 1-7 online. APVV-14-0512, VEGA 19-147-00.

LYOCSA, Stefan [EUBFNHKBF] [31 %] - BAUMOHL, Eduard [EUBOBFVIO] [31 %] - VYROST,
Tomds [EUBOBFVIO] [31 %] - MOLNAR, Peter [7 %]. Fear of the Coronavirus and the
Stock Markets. - Registrovany: Web of Science, Registrovany: Current Contents
Connect, Registrovany: Scopus. In Finance Research Letters. - New York : Elsevier. ISSN
1544-6123, 2020, vol. 36, pp. [1-7] online. GACR 20-16786S

ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch
Pocet zdznamov: 6

ONDRUSKA, Tomd&3 [EUBFNHKPQ] [50 %] - PASTORAKOVA, Erika [EUBFNHKPO] [25 %] -
BROKESOVA, Zuzana [EUBFNHKPO] [25 %]. Determinants of Individual Life-Related
Insurance Consumption: The Case of the Slovak Republic. In Ekonomicky Casopis :
Casopis pre ekonomicky tedriu, hospoddrsku politiku, spolocensko-ekonomické
progndzovanie = journal for economic theory, economic policy, social and economic
forecasting. - Bratislava : Ekonomicky Ustav SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2020. ISSN
0013-3035, 2020, roc. 68, C. 8, s. 846-863 online. VEGA 1/0466/19, KEGA 015EU-4/2020.
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BELANOVA, Katarina [EUBFNHKFI] [33 %] - GERTLER, Lubomira [EUBFNHKFI] [33 %] -
SIVAK, Rudolf [EUBFNHKFI] [34 %]. “Too Much Debt Will Kill You”: Although Not in
Central Europe, Yet. In Ekonomicky cCasopis : Casopis pre ekonomicku tedriu,
hospoddrsku  politiku, spolocensko-ekonomické progndézovanie = journal for
economic theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava :
Ekonomicky Ustav SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2020. ISSN 0013-3035, 2020, roc. 68, C.
10, s. 981-1001 online. VEGA 1/0688/20.

DUJAVA, Daniel [EUBFNHKET] [50 %] - KALOVEC, Marek [EUBFNHKET] [50 %]. Do
Remittances Matter for Economic Growth?2 In Ekonomicky Casopis : Casopis pre
ekonomicku tedriu, hospoddarsku politiku, spolocensko-ekonomické progndzovanie =
journal for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. -
Bratislava : Ekonomicky Ustav SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2020. ISSN 0013-3035, 2020,
rocC. 68, €. 9, s. 869-894 online. VEGA 1/0246/1, VEGA 1/0393/16.

DARMO, Lubomir [EUBFNHKET] [40 %] - NOVAK, Marcel [EUBFNHKET] [40 %] - KALOVEC,
Marek [10 %] - RYBOSOVA, Petra [10 %]. Determinants of the FDI Inflow info the
Visegrad Countries. - Registrovany: Web of Science. In Ekonomicky Casopis : Casopis
pre ekonomickU tedriu, hospoddrsku  politiku,  spolocensko-ekonomické
progndézovanie = journal for economic theory, economic policy, social and economic
forecasting. - Bratislava : Ekonomicky Ustav SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2020. ISSN
0013-3035, 2020, roc. 68, €. 10, s. 1057-1080 online. VEGA 1/0356/19.

DOVALOVA, Gabriela [34 %] - HOSOFF, Boris [33 %] - MAJZLIKOVA, Erika [EUBFNHKHP]
[33 %]. Brexit — the Visegrad Countries’ Perspective. In Ekonomicky Casopis : Casopis
pre ekonomicky tedriu, hospoddrsku  politiku,  spolocensko-ekonomické
progndzovanie = journal for economic theory, economic policy, social and economic
forecasting. - Bratislava : Ekonomicky Ustav SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2019. ISSN
0013-3035, 2019, roc. 67, €. 10, 5. 1013-1034 online. VEGA 2/0167/19, APVV-15-0765.

LABAJ, Martin [EUBENHKHP] [50 %] - NITANOSHMMEESI [EUBFNHKHP] [50 %]. Automation
and Labor Demand in European Countries: A Task-based Approach to Wage Bill
Decomposition. In Ekonomicky casopis : Casopis pre ekonomicky tedriu, hospoddrsku
politiku, spolocensko-ekonomické progndzovanie = journal for economic theory,
economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava : Ekonomicky Ustav
SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2020. ISSN 0013-3035, 2020, roc. 68, €. 9, 5. 895-917 online.
APVV-15-0765, VEGA 1-0716-19.

BDD Odborné prace v domacich karentovanych ¢asopisoch
Pocet zaznamov: 1

GONDA, Viadimir [EUBFNHKET] [50 %] - EBENIONSKMEeIg] [50 %]. Conference of the
Institute of Economic Research of the Slovak Academy of Sciences and the Rectorate
of the University of Economics in Bratislava. In Ekonomicky Casopis : Casopis pre
ekonomicku tedriu, hospoddrsku politiku, spolocensko-ekonomické progndzovanie =
journal for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. -
Bratislava : Ekonomicky Ustav SAV : Prognosticky Ustav SAV, 2020. ISSN 0013-3035, 2020,
roc. 68, ¢. 1,s. 107-112.

Skupina C - Publikacie registrované v databdzach WoS alebo Scopus (ADM, ADN,
BDM, BDN)

ADM Vedecké prace v zahraniénych €asopisoch v databdazach Web of Science
alebo SCOPUS

Pocet zaznamov: 19
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LUPTACIK, Mikuldd [EUBFNHKHP] [50 %] - NEZINSKY, Eduard [EUBFNHKHP] [50 %].
Measuring Income Inequalities Beyond the Gini Coefficient. - Registrovany: Web of
Science, Registrovany: Scopus. In Central European Journal of Operations Research.
- Heidelberg : Springer. ISSN 1435-246X, 2020, roC. 28, ¢. 2, s. [1-18] online. APVV-15-
0765.

BERKOVA, Katefina [34 %] - KREJCOVA, Kristyna [33 %] - NOVAK, Jaromir [EUBFNHKPG]
[33 %]. Students' Attitudes to Selected Subjects in Secondary Economic Education. -
Registrovany: Scopus. In Problems of Education in the 21st Century. - Siauliai : Scientia
Socialis, 2020, vol. 78, no. 1, pp. 9-23 online. IGS VSE F1/7/2018, VSE IP 100040, KEGA
005EU-4/2019.

ZEMAN, Jakub [50 %] - ZUBALOVA, Alena [EUBFNHKFI] [50 %]. Podpora zamestnanosti
znevyhodnenych oséb na otvorenom trhu prdce s akcentom na zdravotne postinnuté
osoby v SR. - Registrovany: Scopus. In Scientific papers of the University of Pardubice.
- Pardubice : Fakulta ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice, 2020. ISSN 1211-555X,
2020, vol. 28, no. 1, pp. 189-202 online. APVV-15-0322.

PRIVARA, Andrej [EUBFNHKSR] [34 %] - RIEVAJOVA, Eva [EUBFNHKSR] [33 %] -
BARBULESCU, Adina [33 %]. Attracting High Skilled Individuals in the EU: the Finnish
Experience. - Registrovany: Scopus. In Migration Letters. - London : Transnational Press
London. ISSN 1741-8984, 2020, vol. 17, no. 2, pp. 369-377 online. VEGA 1/0001/16, VEGA
1/0287/19.

CHMELAROVA, Zuzana [EUBFNHKPG] [34 %] - PASIAR, Ladislav [EUBFNHKPG] [33 %] -
VARGOVA, Dominika [EUBFAJKJT] [33 %]. The Level of Student's Creativity and Their
Attitude to the Project-Based Learning. - Registrovany: Web of Science. In Journal of
Educational Sciences & Psychology. - Bucuresti : Petroleum - Gas University of Ploiesti.
ISSN 2247 — 8558, 2020, vol. 10, no. 1, pp. 3-15 online.

SZEINER, Zsuzsa [20 %] - MURA, Ladislav [20 %] - HORBULAK, 7solt [EUBFNHKET] [20 %] -
ROBERSON, Mike [20 %] - POOR, Jozsef [20 %]. Management Consulting Trends in
Slovakia in the Light of Global and Regional Tendencies. - Registrovany: Scopus. In
Journal of Eastern European and Central Asian Research. - Saint-Louis : IEECA — Istitute
of Eastern Europe and Central Asia. ISSN 2328-8280, 2020, vol. 7, no. 2, pp. 191-204
online.

NESTORENKO, Tetyana [25 %] - MORKUNAS, Mangirdas [25 %] - PELIOVA, Jana
[EUBFNHKFI] [25 %] - VOLKOV, Artiom [2 %] - BALEZENTIS, Tomas [3 %] - STREIMKIENE,
Dalia [20 %]. A New Model for Determining the EOQ Under Changing Price Parameters
and Reordering Time. - Registrovany: Scopus. In Symmetry. - Basel : MDPI. ISSN 2073-
8994, 2020, vol. 12, no. 9, pp. 1-21 online.

HORVATOVA, Eva [EUBFNHKBF] [100 %]. Twenty Years of Mortgage Banking in Slovakia.
- Registrovany: Scopus. In International Journal of Financial Studies : international,
peer-reviewed, scholarly open access journal. - Basel : MDPI. ISSN 2227-7072, 2020, vol.
8, no. 3, pp. [1-30] online. MUNI/A/1081/2019.

CHOVANCOVA, BoZena [EUBFNHKBF] [40 %] - KUSNIROVA, Jana [EUBFNHKFI] [30 %] -
ARENDAS, Peter [EUBFNHKBF] [15 %] - [EUBFNHKBF] [15 %]. The

Impact of Industry 4.0 on Changes in the Sectoral Structures of the Economies and
Equity Markets Within the Selected EU Countries. - Registrovany: Scopus. In Scientific
papers of the University of Pardubice. - Pardubice : Fakulta ekonomicko-spravni
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Univerzity Pardubice, 2020. ISSN 1211-555X, 2020, vol. 28, no. 2, pp. [1-7] online. VEGA
1/0613/18, VEGA 1/0356/19.

FILANOVA, Jana [EUBFPMKIM] [50 %] - ONDRASOVA, Iveta [EUBFNHKIV] [40 %] -
TOROKOVA, Anikd [EUBFPMKIM] [10 %]. Quality Evaluation of Audio and Video Signals
in Videoconferences. - Registrovany: Web of Science, Registrovany: Scopus. In Acta
Polytechnica Hungarica : Journal of Applied Sciences. - Budapest : Budapest
University of Technology and Economics. ISSN 1785-8860, 2020, vol. 17, no. 7, pp. 89-
108 online.

FISERAMBSES [=UBFNHKBF] [75 %] - KOTLEBOVA, Jana [EUBFNHKBF] [25 %]. Expansionary
Monetary Policy and Bank Lending: the Case of New Euro Area Member States. -
Registrovany: Scopus. In International Journal of Monetary Economics and Finance. -
Geneve : Inderscience Publishers. ISSN 1752-0479, 2020, vol. 13, no. 4, pp. 383-416
online. VEGA 1/0613/18.

RAFAJ, Oliver [EUBFNHKVR] [100 %]. The Effect of Human Capital on the Output of
Slovak Urban Regions. - Registrovany: Scopus. In Scientific papers of the University of
Pardubice. - Pardubice : Fakulta ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice, 2020. ISSN
1211-555X, 2020, vol. 28, no. 4, s. 1-10 online. VEGA 1/0774/19.

VELICHOVA, Ludmila [EUBFNHKPG] [34 %] - ORBANOVA, Darina [EUBFNHKPG] [33 %] -
KUBEKOVA, Anna [EUBFNHKPG] [33 %]. The COVID-19 Pandemic: Unique Opportunity
To Develop Online Learning. - Registrovany: Scopus, Registrovany: Web of Science. In
Tem Journal: Technology, Education, Management, Informatics : Journal of the
Association for Information Communication Technologies, Education and Science. -
Novi Pazar : UIKTEN. ISSN 2217-8333, 2020, vol. 9, no. 4, pp. 1633-1639 online.

REHAK, Stefan [EUBFNHKVR] [100 %]. Regional Dimensions of Human Capital and
Economic Growth: A Review of Empirical Research. In Scientific papers of the
University of Pardubice. - Pardubice : Fakulta ekonomicko-spravni Univerzity
Pardubice, 2020. ISSN 1211-555X, 2020, vol. 28, no. 4, s. 1-10 online. VEGA 1/0774/19.

PRIVARA, Andrej [EUBFNHKSR] [50 %] - KINER, Andrej [EUBFMVKDV] [50 %]. Immigrant
Employment in the Slovak Hospitality Industry : Profiles, Experience, and Education. In
Journal of Tourism and Services. - Praha : Center for International Scientific Research
of VSO and VSPP. ISSN 1804-5650, 2020, vol. 11, no. 21, pp. 167-182 online. VEGA
1/0037/20, VEGA 1/0287/19.

PRIVARA, Andrej [EUBFNHKSR] [100 %]. Labour Market Efficiency and Emigration in
Slovakia and EU Neighbouring Countries. - Registrovany: Scopus. In Economic
Research. - Pula : Juraj Dobrila University of Pula. ISSN 1331-677X, 2020, vol. 33, no. 1,
pp. 58-74 online.

GAVUROVA, Bedta [25 %] - IVANKOVA, Viera [25 %] - RIGELSKY, Martin [25 %] -
PRIVAROVA, Magdaléna [EUBFNHKET] [25 %]. Relations Between Tourism Spending
and Global Competitiveness : an Empirical Study in Developed OECD Countries. -
Registrovany: Web of Science. In Journal of Tourism and Services. - Praha : Center for
International Scientific Research of VSO and VSPP. ISSN 1804-5650, 2020, vol. 11, no.
21, pp. 38-54 online. VEGA 1/0797/20, APVV-17-0166.

PRIVARA, Andrej [EUBFNHKSR] [100 %]. Asylum Seekers and Refugees in Austria: Public
Policy and Attitudes. - Registrovany: Scopus. In Administratie si management public. -
Bucharest : The Bucharest University of Economic Studies. ISSN 2559-6489, 2020, no. 35,
pp. 58-74 online. VEGA 1/0037/20, VEGA 1/0287/19.
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STURC, Boris [EUBFNHKBF] [60 %] - GUROVA, Tatyana [20 %] - CHERNOQV, Sergei [20 %].
The Specifics and Patterns of Cybercrime in the Field of Payment Processing. -
Registrovany: Scopus. In International Journal of Criminology and Sociology. -
Mississauga : Lifescience Global. ISSN 1929-4409, 2020, vol. 9, pp. 2021-2030.

Priloha 4

Pésobenie pracovnikov NHF EU v Bratislave v medzindrodnych
vedeckovyskumnych organizdciach a siefach, ediénych, spravnych,
dozornych raddach v roku 2020

ESF Masarykova univerzita v Brne — Clenka vedeckej rady;
ESF MUNI v Brne — Clenka SOK Finance

prof. Ing. Eva | MS SR pre odbor Ekondmia a manazment — sidna znalkyria
Horvatovd, CSe. Financné trhy — ¢lenka redak&nej rady
Financial Assets and Investing, Masarykova univerzita v Brne, E-ISSN
1804-509X

prof. Ing. BoZena

Chovancovd, PhD. MS SR pre odbor Ekondmia a manazment — sudna znalkyna

doc. Ing. Jana | MS SR pre odbor Ekondémia a manazment - sudna znalkyna;
Kotlebovd, PhD. International Journal of Economics, Politics, Humanities and Social
Sciences,, E-ISNN 2636-8137.

Ing. Boris $turc, PhD. Financné trhy — clen redakcnej rady a séfredaktor vedeckého
casopisu

Ing. Ctibor Pilch, | Finanéné trhy — &len redakénej rady a séfredaktor vedeckého
PhD. Easopisu

|n_9-w ) Zuzana | Revyue socidlno-ekonomického rozvoja (vedecky on-line &asopis
BrinCikova, PhD. NHF, KSRaP). ISSN 24536148

CESEENET - Clenka koordinacného vyboru;

prof. Ing. Anetta | yMB BB - &lenka spravnej rady;

Capldnovd, PhD. The International Journal of Business and Management Research —
[JBMR ISSN 1938-0429 (http://www.ijbmr.org/editorial_board).
expertnd rada QS Global Inteligence Unit (QSIU) - expert Ruskej
prof. Ing. Viadimir ekonomickej univerzity G. V. Plechanova v Moskve;

Gonda, PhD. Vestnik Samarskogo gosudarstvennogo ekonomiceskogo
universiteta (Samara, RF; http://vestnik.sseu.ru/index.php?cnt=rs)
ISSN 1993-0983.

prof. Ing. Eva

Muchové, PhD. Clenka INFER (International Network for Economic Research)

prof. Ing. Jan Lisy, Clen DR SZRB; . .
PhD. Politickd ekonomie, (VSE Praha, CR) ISSN 0032-3233 (Print), ISSN 2336-
8225 Online).
Clenka medzindrodnej vedeckovyskumnej siete Réseau PGV;
prof. Ing. | Clenka Sprdvnejrady Asocidcie Réseau PGV;
Magdaléna Management & Gouvernance: entreprises - territoires - sociétés.
Privarovd, CSc Grenoble Cedex: <Le> Réseau des Pays du Groupe de Vysegrad.

ISSN 2104-2438.
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RNDr. Jaroslava
Hlouskovd, PhD.

recenzentka casopisu: Journal of Banking and Finance;
Clenka pracovnej skupiny pre spoloCenske vedy APVV.

doc. Ing. Martin

Labaj, PhD.

Ekonomicky Casopis — ¢len edi¢nej rady;
Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clen;
American Economic Association — Clen;
International Input-Output Association - Clen

Ing. Eduard Nezinsky,
PhD.

Ekonomicky Casopis — Clen edi¢nej rady;
Slovenskd ekonomickd spolo&nost — len;
Economic Science Association — Clen;
American Economic Association — Clen;
International Input-Output Association - Clen

Ing. Karol Morvay, o o

PhD. Ekonomicky Casopis — Clen edi¢nej rady;
Ing. Richard Kalis, | siovenskd ekonomickd spoloénost — &len;
PhD.

American Economic Association — Clen;

Ing. Erika Majzlikovd,
PhD.

Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clenka

Ing. Martin
Hudcovsky, PhD.

International Input-Output Association - Clen

Ing. Jaromir Novdk,
PhD.

Social Technologies, Mykolas Romeris University, ISSN 2029-7564;
Journal on Efficiency and Responsibility in Education and Science,
Faculty of Econmics and Management Czech University of Life
Sciences Prague, E-ISSN 1803-1617;

Komisia pre profesiiny rozvoj pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov - ¢len

Medzirezortnd expertnd skupina pre finanénu gramotnost — &len
Sektorovd rada pre bankovnictvo, financ¢né sluzby a poisfovnictvo —
Clen

FSEV TU A. Dubceka v Trencine — &lenka Vedeckej rady;
Akreditaénd komisia MSVVaS SR - &lenka pracovnej skupiny 8
Ekondmia a manazment;

prof. Ing.  Eva | §) SR - ¢&lenka pracovnej skupiny pouzivatelov §tatistickych
Rievajovd, PhD. produktov:
Revue socidino-ekonomického rozvoja — &lenka redakcnej rady;
Socidino-ekonomicky obzor — ¢lenka redakénej rady;
Forum socidini politiky — Clenka redakEnej rady.
doc. PhDr. Mdarig | Euro-PRIO - Clenka spravnej rady;

Antalovd, PhD.

Asocidcia pre rozvoj institUcii a organizdcii SR — Clenka sprdvnej rady;
SAV - Clenka Sociologickej spoloCnosti;

doc. Ing. Peter Sika,
PhD.

Revue socidino-ekonomického rozvoja — hlavny redaktor

Ing. Eva Pongrdécz,
PhD.

Cost Action CA16206 — zastupca SR v riadiacom vybore;

MPSVaR SR - cClenka pracovnej skupiny ktvorbe samostatnej
komplelxnej prdvnej Upravy socidlnej politiky;

MPSVaR SR - cClenka komisie na overenie splnenia podmienok
priznania $tatytu registrovaného socidineho podniku
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Slovenskd sekcia ERSA - predseda, ¢len rady a komisie;

doc. Ing. Stefan | siovenskd ekonomickd spolo&nost — Elen;
Rehdk, PhD. The Network of Institutes and Schools of Public Administration in
Central and Eastern Europe (NISPACee) - Clen;
Kongres Rady Eurdpy - Skupina nezdvislych expertov na chartu
Mgr.  Ing. Tomds | miestnej samospravy — &len;

Cernenko, PhD.

Pracovnd skupina pre Stratégiu regiondineho a Uzemného rozvoja
SR 2030 (Urad vlady SR) — &len;

Sektorovd rada Verejnd sprdva ako sucast rieSeného projektu
Ndrodny projekt sektorovo riadenymi inovdciami k efektivnemu trhu

prof. Ing. Elena ) N

arska, PhD. prdce v SR - Clenka
ESF MUNI vBrne - clenka odborovej komisie dokt. programu
Regiondini ekonomie

prof. Ing. Milan o

Bucek, DrSc. NispaCee Journal — ISSN 1337-9038 — Clen edicnej rady

Ing. Tomd&s  Jacko, | siovenskd ndrodnd akreditaénd sluiba - expert na 1SO37001

PhD. (certifikdit pre protikorup&ny systém manazérstva)

Ing. Eva

Belvoncikovd, PhD.

COST CA18214 — Clenka za SR v riadiacom vybore projektu

doc. Mgr. Martin
Kahanec MA., PhD.

Scientist-in-Charge (at CEU) of EDUWORKS - Crossing borders in the
comprehensive investigation of labour market matching processes:
An EU-wide, trans-disciplinary, multilevel and science-practice-
bridging training network. FP7-PEOPLE-2012-ITN, contract reference
608311;

UMB BB - Clen Vedeckej rady;

Akreditaénd komisia MSVVaS SR — &len pracovnej skupiny 8
Ekondmia a manazment;

Founding member, Fellow (since 2010), elected Vice-Chairman
(since 2012, re-elected 2014), elected Chairman of the Supervisory
Board (2010-2012), Slovak Economic Association;

IZA Journal of European Labor Studies — hlavny redaktor;
International Journal of Manpower - vykonny redaktor;

CELSI discussion paper and research report series — zakladatel
a vykonny redaktor.

prof. Ing. Erika
Pastordkovd, PhD.

NF VSE v Prahe - &lenka vedeckej rady;
Politick& ekonomie, (VSE Praha, CR) ISSN 0032-3233 (Print), ISSN 2336-
8225 Online).

Ing. Tomd&s
Ondruska, PhD.

Wester Risk and Insurance Association Meeting - Clen

Ing. Zuzana
Brokesovd, PhD.

European Economic Association — ¢lenka;
American Economic Association — Clenka;
Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clenka;
Ekonomické rozhlady — vykonnd redaktorka.

Dr.h.c. prof. Ing.
Rudolf Sivak, PhD.

Trencianska univerzita A. Dubceka v Trencine — Clen vedeckej rady;
VSE Praha - &len vedeckej rady;
Technickd univerzita vo Zvolene — Clen sprévnej rady;
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Rada programu Podpory vyskumu a vyvoja v podnikoch a podpora
spoluprdce podnikov s vyskumnymi organizdciami Agentiry na
podporu vyskumu a vyvoja — Clen;

Slovenskd ekonomickd spolocnost — Clen;

Eurépska akadémia vied a umeni - Clen;

Urad pre dohlad nad vykonom auditu — predseda Dozorného
vyboru;

Ndrodny centrdiny depozitdr cennych papierov — clen Dozornej
rady;

Podnikatel roka, Zlatd minca,
hodnotiacich a expertnych komisi

TREXIMA - clen odbornych,

doc. Mgr. Jana
Kubicovd, PhD. MBA

American-Slovak Chamber of Commerce, Tax Commitee - Clenka

prof. Ing. Anna
Schultzovd, PhD.

Dane a UcCtovnictvo, ISSN 2104-2438 - Clenka edicnej rady

prof. Ing. Pavol
Ochotnicky, CSc.

EXIMBANKA SR - Clen dozornej rady;

Sekcia bdnk a poisfovni SOPK - ¢len vykonného vyboru;
Centrum pre finan&né inovdcie pri MF SR - Clen;

Acta aerarii publici - ¢len redak&nej rady vedeckého Casopisu

doc. Ing. Kornélia
Belickovd, PhD.

Sprdavna rada Naddécie Jana Cikkera - ¢lenka

doc. Ing. Jana

Péliovd, PhD.

Slovenskd& ekonomickd spolocnost — podpredseda;
NF VSE v Prahe - &lenka vedeckej rady;
ESF MUNI v Brne - Clenka vedeckej rady
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