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1 PEDAGOGICKA CINNOST
Uvod

Na Narodohospodarskej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej len ,,NHF
EU v Bratislave®) prebieha kontinualny proces vysokoskolského vzdelavania od roku 1953.
Predchodkyna dnes$nej NHF EU v Bratislave vznikla v Skolskom roku 1953/54 pod nazvom
Vseobecnoekonomicka fakulta. V stvislosti s prestavbou ekonomického $tudia sa s platnost'ou
od skolského roku 1959/1960 premenovala na Fakultu politickej ekondémie, v ramci
organizacnych zmien konca Sest'desiatych rokov sa vroku 1968 zmenila na Fakultu
narodohospodarsku. Svoj sucasny nazov nesie od roku 1980.

V stcasnosti NHF EU v Bratislave (v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach v zneni neskorSich predpisov), poskytuje v akreditovanych Studijnych programoch
vysokoskolské studium na vSetkych troch stupnoch vysokoskolského vzdelavania. V roku 2015
minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR rozhodol na zéklade vysledkov komplexnej
akreditacie uskuto¢nenej Akreditanou komisiou priznat NHF EU v Bratislave pravo
uskutoc¢iiovat’ vyucbu v siedmich studijnych programoch na prvom stupni $tudia, v desiatich
Studijnych programoch na druhom stupni §tiidia a v piatich programoch na tretom stupni $tadia.

V nasledujiicom obdobi bol v rdmci rozvojového projektu — Priprava a implementdcia
nového spolocného Studijného programu MSc. in Global Finance (aj z prostriedkov Statneho
rozpoctu z kapitoly Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky)
vypracovany timom NHF EU v Bratislave spolo¢ny $tudijny program na inzinierskom stupni
Stadia realizovany v anglickom jazyku na EU v Bratislave a na International College of the
National Institute of Development Administration (ICO NIDA) v Bangkoku, Thajsko. Studijny
program je akreditovany Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
od septembra 2016 v ramci Studijného odboru Financie, bankovnictvo a investovanie v rozsahu
2 akademickych rokov (4 semestre), kreditova zat'az 120 ECTS kreditov.

V roku 2016 bol v spolupraci s Pravnickou fakultou Univerzity Komenského v Bratislave
vypracovany a predlozeny na akreditdciu spolo¢ny magistersky Studijny program Pravo
a ekonémia — medziodborové Studium v ramci Studijnych odborov Ndrodné hospodarstvo
a Pravo. Akreditaénou komisiou MSVVa$ SR bol akreditovany v roku 2017.

NHF EU v Bratislave, ako fakulta univerzitnej vysokej Skoly, je sucastou eurdpskeho
priestoru vysokoskolského vzdeldvania. Svojou unikatnou ponukou akreditovanych $tudijnych
programov na 1., 2. a 3. stupni $tadia prispieva k rozvoju vzdelanosti, nakol'’ko vzdelavacia
¢innost’ je hlavnou ¢innostou NHF EU v Bratislave. Persondlne su Studijné programy na
jednotlivych stupnioch Stadia garantované profesormi a docentmi, ¢o je v stulade s kritériami
Akreditatnej komisie MSVVa$ SR.

Vzdelavacia ¢innost’ NHF EU v Bratislave sa v sulade s dlhodobymi zamermi a tradiciou
orientuje tak na narodohospodarsku uroven, ako aj na vzijomny vztah medzi
makroekonomickou a mikroekonomickou sférou. Studijné programy, v ktorych sa realizuje
vyucba, su zamerané na ekonomickt tedriu, ekonomiu a pravo, hospodarsku politiku,
bankovnictvo, verejné, podnikatel'ské a medzindrodné financie, dafovnictvo a danové
poradenstvo, poistovnictvo, socidlny rozvoj a socidlnu politiku, regionalny rozvoj a verejna
spravu. Fakulta poskytuje na druhom stupni $tadia aj moZnost’ Studovat’ program International
Finance v anglickom jazyku a studovat’ spoloény program s Nottingham Trent University vo
Velkej Britanii. Okrem toho na 3. stupni Studijny program Financie a bankovnictvo poskytuje
moznost’ Studovat’ a ziskat’ dvojity diplom s MGSM univerzitou v Sydney (Australia).

Vsetky oblasti vzdelavacej ¢innosti st obsahovo a metodicky orientované na hlavny ciel’:
pripravit’ koncepénych odbornikov zameranych na vSetky stupne riadenia narodného
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hospodarstva. Tieto Cinnosti st v sulade s koncepciou rozvoja Narodohospodarskej fakulty
a s dlhodobym zdmerom EU v Bratislave. Okrem uvedenych cielov je poslanim NHF EU
Vv Bratislave, ako vysokej Skoly, ktord je stcastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského
vzdelavania, aj rozvijat harmonicku osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost
Vv ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultury a zdravia pre blaho celej
spolocnosti, a tym prispievat’ k rozvoju vedomostnej spoloc¢nosti.

Cielom predkladanej spravy o pedagogickej ¢innosti na NHF EU v Bratislave je
prehl'adne informovat’ o jednotlivych sucastiach vzdelavacej ¢innosti na fakulte v roku 2018.
Sprava je rozdelena na kapitoly, ktorych obsahom je prehlad Studijnych programov na NHF
EU v Bratislave, informacie o vyvoji po¢tu Studentov na NHF EU v Bratislave, sprava
0 prijimacom konani na 1. a 2. stupen §tadia, informacie o absolventoch a statnych skuskach na
1. a2. stupni $tudia, edi¢ny program NHF EU v Bratislave a jeho plnenie v roku 2018,
kvantitativny prehl’ad plnenia pedagogickych uvézkov na jednotlivych katedrach a informacie
suvisiace s kvalitou vzdelavacej ¢innosti.

1.1 Studijné programy na NHF EU v Bratislave

Tabulka 1 PrehPad akreditovanych Studijnych odborov a programov na NHF EU
v Bratislave v roku 2018

Nazov
Studijny odbor Studijny program

Stupen Studia

Ndrodné hospoddrstvo a Prdavo ekondmia a pravo
narodné hospodarstvo

ekonomicka tedria a ekonomicka
1. stupen $tiadia Ndrodné hospoddrstvo Zurnalistika

l'udské zdroje a socialny manazment

Financie, bankovnictvo a investovanie financie, bankovnictvo
a investovanie
Poist’ovnictvo Poist’ovnictvo
Verejna sprava a regiondlny rozvoj verejna sprava a regionalny rozvoj
Bankovnictvo
datiovnictvo a dafiové poradenstvo
Financie, bankovnictvo a investovanie Financie

medzinarodné financie
medzinarodné financie v AJ

2. stupeii $tadia globalne financie v AJ
(Global Finance)?

ekonomicka tedria a ekonomicka
Narodné hospodirstvo zurnalistika

hospodarska politika

1 Studijny program medzindrodné financie v anglickom jazyku (International Finance) je spolo&nym programom
zabezpedovanym v spolupraci s Nottingham Trent University vo Velkej Britanii.

2 Studijny program Global Finance je spoloénym programom zabezpedovanym v spolupraci s International
College of the National Institute of Development Administration (ICO NIDA) v Bangkoku, Thajsko.
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socidlny rozvoj a socialna politika

Poist’ovnictvo

Poist'ovnictvo

Verejnd sprdva a regiondlny rozvoj

verejna sprava a regionalny rozvoj

Ndrodné hospodadrstvo a Pravo

pravo a ekondmia

3. stupeii Stadia

Ekonomicka teoria

ekonomicka teodria

hospodarska politika

Financie

financie a bankovnictvo
financie a bankovnictvo v AJ®

Poist’ovnictvo

Poist’ovnictvo

Verejnd sprdva a regiondlny rozvoj

verejna sprava a regionalny rozvoj

NHF EU v Bratislave zabezpecovala v roku 2018 vyucbu v ramci akreditovanych
Studijnych programov na vsetkych troch stupiioch vysokoskolského stadia, a to: v siedmich
Studijnych programoch v ramci piatich Studijnych odborov na 1. stupni Stadia (bakalarske
stadium), ztoho jeden Studijny program FEkonomia a pravo bol akreditovany ako
medziodborové Stidium v radmci Studijnych odborov Ndrodné hospoddrstvo a Pravo;,
Vv desiatich $tudijnych programoch v ramci piatich Studijnych odborov na 2. stupni Stadia
(inzinierske $tudium), z toho jeden Studijny program Pravo a ekonomia bol akreditovany ako
medziodborové S$tidium v ramci Studijnych odborov Ndarodné hospodarstvo a Prdavo av
piatich Studijnych programoch v ramci Styroch Studijnych odborov na 3. stupni Studia
(doktorandské stadium).

Tabul’ka 2 Akreditované $tudijné odbory a programy na NHF EU v Bratislave v roku
2018 (pocet)

St 5 stadi Pocet
Hpelt Stucia Studijny odbor Studijny program
1. stupen Studia 5 7
2. stuperi Studia 5 11
3. stupeii Stiadia 4 5
Spolu 14 23

NHF EU v Bratislave mala k 31. 10. 2018 na vsetkych stupnioch stadia akreditovanych
celkovo 23 Studijnych programov (vratane treticho stupna S§tidia) v rdmci 14 Studijnych
odborov. V d’alsich ¢astiach sa sprava tyka prvého a druhého stupna studia.

1.2 Pocty Studentov na 1. a 2. stupni $tadia na NHF EU v Bratislave

1.2.1 Podet Studentov na NHF EU v Bratislave v roku 2018

K 31. 10. 2018 studovalo na NHF EU v Bratislave celkom 1478 Studentov, z toho v
dennej forme 1 340 Studentov a v externej forme 138 Studentov. V porovnani s rovnakym
obdobim v roku 2017 doslo k poklesu poctu Studentov celkovo o 27, Z toho na dennom §tadiu
pokles 0 48 $tudentov a na externom $tadiu doslo k narastu o 17 $tudentov. Struktira $tudentov
podrla stupiiov §tidia a podl'a jednotlivych foriem bola v roku 2018 nasledovna:

e podiel Studentov 1. stupna Studia na celkovom pocte Studentov je 63,13 %, podiel Studentov
2. stupnia Studia na celkovom pocte Studentov je 36,87 %;

3V ramci $tudijného programu financie a bankovnictvo ponikame spolupracu s Macauarie Graduate School
of Management (MGSM) v Sydney v Australii s moznost'ou ziskat’ dvojity diplom.
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e podiel studentov 1. stupiia stidia dennej formy na celkovom pocte dennych Studentov je
64,10 %, podiel Studentov 2. stupna Studia dennej formy na celkovom pocte dennych
Studentov je 35,90 %;

e podiel Studentov 1. stupna Stadia externej formy na celkovom pocte externych Studentov
je 53,62 % a podiel Studentov 2. stupiia Studia externej formy na celkovom poéte externych
Studentov je 46,38 % ;

e podiel studentov externej formy Studia na 1. stupni z celkového poctu Studentov 1. stupna
Studia je 7,93 %, podiel Studentov externej formy S$tudia na 2. stupni z celkového poctu
Studentov 2. stupna Studia je 11,74 % a celkovo podiel externych Studentov na celkovom

pocte Studentov na oboch stupnoch stadia je 9,34 %.

Tabul’ka 3 Stav Studentov k 31. 10. 2018 podl’a ro¢nikov

Stuper $tudia Forma $tudia 7 R0c2n1k stugla Spolu
denna (SR) 329 237 | 280 846
1. stupe denna (zahr.) 5 4 4 13
externa (SR) 35 21 12 73
externa (zahr.) 1 - - 1
denna (SR) 197 274 - 471
2. stupeis denna (zahr.) 6 4 - 10
externa (SR) 27 26 9 62
externa (zahr.) - 2 - 2
denna (SR) 526 511 | 280 1317
Spolu denna (zahr.) 11 8 4 23
externa (SR) 62 47 21 135
externa (zahr.) 1 2 - 3
Spolu denna (SR + zahr.) 537 519 | 284 1340
externa (SR + zahr.) 63 49 21 138

1.2.2 Vyvoj poctu Studentov na 1. a 2. stupni Studia na NHF EU v Bratislave od roku 2015
Na NHF EU v Bratislave evidujeme prirodzeny postupny trend poklesu Studentov.
Celkovy vyvoj poctu Studentov na 1. a 2. stupni §tadia za roky 2015 — 2018 dokumentujeme

V nasledujucej tabul’ke.

Tabulka 4 Vyvoj po¢tu Stdentov na 1. a 2. stupni $tiadia za roky 2015 — 2018

. Rok

Stupeii §tadia Forma Stadia {7, - 2016 2017 2018
Denné 868 833 839 859

Extern4 116 98 77 74

1. stupefi Spolu 984 931 916 933
vexternychna |4 26 | 4053 8,41 7,93

celkovom pocte
2. stupeii denna 492 531 545 481




Externa 104 63 44 64
Spolu 596 594 589 545
%0 externychna {44 4o 10,61 7.47 11,74
celkovom pocte
Denné 1360 1364 1384 1340
Externa 220 161 121 138
Spolu Spolu 1580 1525 1505 1478
- ;
/% externychna |y )40 | 1056 | go4 9,34
celkovom pocte

1.3 Prijimacie konanie na 1. a 2. stupen Studia na NHF EU v Bratislave

Prijimacie konanie a prijimacie skusky sa na NHF EU v Bratislave pre akademicky rok
2018/2019 uskutocnili podl'a Zasad prijimacieho konania na NHF EU v Bratislave, ktoré
schvalil AS NHF EU v Bratislave v stilade so zdkonom &. 131/2002 Z. z. o VS a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. V organizacii a priebehu
prijimacieho konania sa nevyskytli nedostatky. Na trovni EU v Bratislave boli prijaté
organizacné a technické pokyny pre zabezpec€enie prijimacieho konania na EU v Bratislave,
kde boli uréené vsetky ulohy vratane terminov ich zabezpecenia a zodpovednosti. Pracoviska
podiel’ajuce sa na priprave prijimacieho konania si plnili tlohy v stanovenych terminoch av
pozadovanej kvalite.

1.3.1 Prijimacie konanie na 1. stuperi Studia

Prijimacie skiisky na NHF EU v Bratislave sa na 1. stupen $tidia konali v diioch 11.-13.
juna 2018. Prebehli bez z4sadnych problémov podla pripraveného harmonogramu a v sulade
so Zakonom o vysokych Skolach a so Zasadami prijimacicho konania na EU v Bratislave. Pri
vyhodnocovani testov sa pouzil osvedfeny spdsob z predchadzajucich rokov - testy sa
vyhodnocovali prostrednictvom skenera. Gestori jednotlivych predmetov, ako aj vSetci
zainteresovani si zodpovedne splnili svoje povinnosti. Uast a tispe$nost’ na prijimacich
skuskach v ramci jednotlivych dni dokumentuje tabulka 5. Na prijimacich skuskach sa
zucastnili 3 Studenti so Specifickymi potrebami.

Na NHF EU v Bratislave sa na 1. stupen Studia prihlasilo celkovo 811 uchadzacov, 776
bolo pozvanych a z toho bolo 725 na denné a 51 na externé Stidium. Prijimacej skuSky na 1.
stupeni Stadia (bakalarske stidium) na NHF EU v Bratislave sa zac¢astnilo 672 uchadzacov,
Z toho 625 na denné §tdium a 46 na externé Stadium.. Pocet ziskanych bodov bol uchadzacovi
0 Stdium oznameny v den konania prijimacej skusky na vyveskach v priestoroch fakulty a na
internetovej stranke EU v Bratislave. Celkové kvalitativne poradie vSetkych uchddzacov sa
vytvorilo aZ po ukonceni prijimacich skusok.

Prijimacia komisia na zdklade diskusie navrhla na prijatie na vSetky Studijné programy
na NHF (okrem EaP) bodovu hranicu 80 bodov vratane. Na Studijny program Ekondémia a pravo
navrhla hranicu 190 bodov vratane — tzn., Ze boli prijati vSetci zi€astneni uchadzaci. Tabul'ka
5 obsahuje poéty prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov.



Tabulka 5 Prehl’ad o uchadzacoch na 1. stupei $tadia na NHF EU v Bratislave v roku
2018

Pocet Plan na Priiati Zanisani

Forma Sthadia prihlasenych prijatie yan pisani
Bakalarske denné 754 460 411 334
Bakalarske externé 57 95 42 36
Spolu 811 555 453 370

Dekan NHF EU v Bratislave rozhodol o prijati po¢tu uchadzacov, ktori konali prijimacie
skusky na NHF EU v Bratislave, takto: na denné bakalarske stadium prijal 411 uchadzacov, na
externé bakalarske Stadium 42 uchadzacov, celkovo bolo zaslanych 453 rozhodnuti o prijati na
bakalarske stidium na NHF EU v Bratislave na AR 2018/2019. Prijati uchadzaci podl'a foriem
Studia:

a) Denné stiadium

Z celkového poctu 453 uchédzacov, ktori splnili podmienky na prijatie, bolo prijatych na
Studijny program:

e financie, bankovnictvo a investovanie 255 uchadzacov,

o ludské zdroje a socidalny manaZment 29 uchidzacov,
e narodné hospodarstvo 28 uchadzacov,
e poist’ovnictvo 12 uchadzacov,
e verejnd sprdva a regiondlny rozvoj 13 uchadzacov,
e c¢konomia a pravo 74 uchadzacov,
e Studijny program ekonomickd teoria a Zurnalistika sa z dovodu nizkeho zaujmu
neotvoril.
Tabul’ka 6 Vysledky prijimacich skusok na akademicky rok 2018/2019
Studijny program Forma Studia Prijati Zapisani
FBI Denna 255 200
NH Denna 28 21
LZSM Denna 29 26
POI Denna 12 11
VSRR Denna 13 12
EaP Denna 74 64
FBI Externa 28 22
EaP Externd 14 14
Spolu denna + externa 411+42 370

b) Externé Stidium

Celkovo dekan rozhodol o prijati 28 uchadzacov, ktori splnili podmienky na prijatie na
Studijny program financie, bankovnictvo a investovanie. Bodova hranica bola stanovena na 80
bodov (vratane) a viac bodov. Na ostatné Studijné programy v ramci externej formy Stadia
(okrem FBI) sa prihlasilo veI'mi malo uchadzacov a tak sa neotvorili. Na Studijny program
ekonémia a prdavo v externej forme dekan rozhodol o prijati 14 uchadzacov. VSetkym
uchadzacom, ktori splnili podmienky na prijatie na tie Studijné programy, ktoré sa neotvorili,
bola pontknutd moznost’ prijatia na alternativne Studijné programy podl'a vlastného vyberu.
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Dekan NHF EU v Bratislave prijal v odvolacom konani na uvolnené miesta v niektorych
Studijnych programoch dalSich uchadzacov. Zvolené bolo kvalitativne poradie podla
dosiahnutych bodov na prijimacej skuske.

Pre porovnanie uvadzame v tabulke 7 udaje o vyvoji poctu prihlasenych uchadzacov
a 0 po¢te prijatych uchadzacov na NHF EU v Bratislave za roky 2014 — 2018. Zaujem
o0 stidium na Narodohospodarskej fakulte prevySuje za vSetky uplynulé roky kapacitné
moznosti $tadia na fakulte. Zakon o vysokych skolach a zasady prijimacieho konania na EU
V Bratislave umoznuju uchadzacom podat’ si prihlasky na Studium na viaceré fakulty, a to aj v
ramci Ekonomickej univerzity, ¢o sa aj v tomto roku prejavilo znaénym prekryvanim na
jednotlivych fakultach Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Tabul’ka 7 Pocet prihlasenych a prijatych Studentov na 1. stupni Stidia na NHF EU
Vv Bratislave za vybrané roky v obdobi od 2014 do 2018

NHF 2014/2015 2015/2016 2016/2017 | 2017/2018 2018/2019
Prihlaseni 1084 1095 860 747 811
Prijati 488 418 576 617 453
% pomer 45,02 38,17 66,97 82,60 55,86

1.3.2 Prijimacie konanie na 2. stuperi Studia

Prijimacie skuSky na NHF EU v Bratislave sa na 2. stupei Stiidia konali 31. maja 2018,

27. jina 2018 a 27. augusta 2018. Prijimacie skusky prebehli bez ruSivych momentov.

V organizéacii a priebehu prijimacieho konania sa nevyskytli nedostatky. Zakladnou

podmienkou prijatia na Stddium Studijného programu druhého stupnia Stidia na

Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave bolo ukoncené prvostupiiové studium

Vv niektorom S$tudijnom programe z nasledovnych Studijnych odborov: $tudijny odbor 3.3.1

Narodné hospodarstvo, Studijny odbor 3.3.5 Verejna sprava a regiondlny rozvoj, Studijny odbor

3.3.6 Financie, bankovnictvo a investovanie, Studijny odbor 3.3.8 Poistovnictvo, alebo

V pribuznom S$tudijnom odbore v ramci podskupiny Studijnych odborov 3.3 Ekondmia a

manazment. Dalsie podmienky prijatia na §tidium $tudijného programu druhého stupiia §tidia

na NHF EU v Bratislave boli stanovené pre pripady, ked”:

e uchadza¢ o druhy stupen $tadia na NHF EU v Bratislave, ktory absolvoval Studijny
program prvého stupnia Stidia v Studijnych odboroch 3.3.1, 3.3.5, 3.3.6 (pripadne 3.1.7),
3.3.8 azaroven si podal prihlaSku v prvom poradi na niektory zo Studijnych programov
Hospodarska politika, Socidlny rozvoj asocidlna politika, Ekonomickd teoria
a zurnalistika, Poistovnictvo, Verejnd sprdva aregionalny rozvoj bol prijaty bez
prijimacich skuSok.

e uchadza¢ o druhy stupenn $tudia na NHF EU v Bratislave, ktory absolvoval studijny
program prvého stupna Stadia v ramci pribuznych Studijnych odborov k Studijnym
odborom 3.3.1, 3.3.5, 3.3.8 a 3.1.7 a zarove si podal prihlasku v prvom poradi na niektory
zo Studijnych programov Hospodarska politika, Socialny rozvoj a socialna politika,
Ekonomicka teoria a zurnalistika, Poistovnictvo, Verejna sprava a regionalny rozvoj, bol
prijaty bez prijimacich skusok. O splneni podmienky pribuznosti odboru rozhodoval
garant Studijného programu, na ktory sa uchadzac¢ hlasil.

e uchddza¢ o druhy stupen stidia na NHF EU v Bratislave, ktory absolvoval Studijny
program prvého stupna Stidia v Studijnom odbore 3.3.6, Financie, bankovnictvo
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a investovanie na NHF EU v Bratislave a zaroven si podal prihlasku v prvom poradi na
Studijné programy Bankovnictvo, Danovnictvo a danové poradensvo, Financie, bol prijaty
bez prijimacich skuasok.

e uchadzac o druhy stupeni Studia na NHF EU v Bratislave, ktory nesplnil podmienky podl'a
predchadzajiiceho bodu, alebo uchadzac, ktory absolvoval Studijny program prvého stupna
Studia v niektorom pribuznom Studijnom odbore v ramci podskupiny Studijnych odborov
3.3, Ekondémia a manazment a zaroven si podal prihldsku v prvom poradi na Studijné
programy Bankovnictvo, Danovnictvo a danové poradensvo, Financie, musel GspeSne
vykonat’ prijimaciu skisku formou pisomného testu.

e uchadzaC¢ o druhy stupenn Stidia na NHF EU v Bratislave, ktory absolvoval Studijny
program prvého stupiia Studia v Studijnych odboroch 3.3.1, 3.3.5, 3.3.6 (pripadne 3.1.7),
3.3.8 alebo v pribuznom studijnom odbore v ramci podskupiny Studijnych odborov 3.3.
Ekonomia a manazmet a zaroven si podal prihlaSku v prvom poradi na Studijny program
Medzinarodné financie v slovenskom jazyku musel ispeSne vykonat’ prijimaciu skasku
formou pisomného testu. Sucast’'ou $tadia je moznost’ ziskat’ dvojity diplom s Nottingham
Trent University.

e Uchadza¢ o druhy stupenn Stidia na NHF EU v Bratislave, ktory absolvoval Studijny
program prvého stupna Stidia v Studijnych odboroch 3.3.1, 3.3.5, 3.3.6 (pripadne 3.1.7),
3.3.8 alebo v pribuznom Studijnom odbore v ramci podskupiny Studijnych odborov 3.3.
Ekondmia a manazmet a zarovei si podal prihlaSku v prvom poradi na Studijny program
Medzinarodné financie v anglickom jazyku bol prijaty bez prijimacich skasok. Sucast'ou
Stadia je moznost’ ziskat’ dvojity diplom s Nottingham Trent University.

Na NHF EU v Bratislave sa na 2. stupen $tudia prihlasilo celkovo 341 uchadzacov, z toho
304 na denné Stdium a 37 na externé Stadium.

. Prijimacia skiska na 2. stuperii $tidia konana 31. maja 2018 na Studijny program
Medzinarodné financie v AJ
Prijimacieho konania dita 31. maja 2018 sa zacastnili iba uchadzaci, ktori splnili kritéria
na prijatie bez prijimacej skisky. Na zaklade postidenia predpokladov uchadzacov o 2. stupent
vysokoskolského Stadia , Studijného programu Medzinarodné financie v anglickom jazyku,
dennou formou §tidia , rozhodol dekan NHF EU v Bratislave o prijati 12 uchadzacov.

Il.  Prijimacia skaska na 2. stupen $tudia konana 27. juna 2018

Na prijimaciu skusku konant 27. juna 2018 bolo pozvanych 102 uchadzacov, z toho 76
na dennu formu $tadia a 26 uchadzacov na externti formu §tidia. Prijimacej skuSky na 2. stupeni
Stadia sa na NHF EU v Bratislave ztucastnilo 67 uchadzacov, z toho na denné $tadium 43
uchadzacov a na externé Stadium 24 uchadzacov. Bez prijimacej skuSky sa prijimacieho
konania zGcastnilo 172 uchadzacov — absolventov bakalarskeho §tidia na NHF EU v Bratislave,
ztoho 164 uchadzacov na dennt formu $tidia a 8 uchadzacov na externt formu Stadia.
Z odborného testu prijimacej skusky mohol uchadza¢ ziskat maximalne 100 bodov, s
vynimkou S$tudijného programu medzindrodné financie v slovenskom jazyku, kde mohol
uchadza¢ ziskat’” maximalne 200 bodov. Pocet ziskanych bodov sa pouzil na vytvorenie
kvalitativneho poradia uchadzacov samostatne pre jednotlivé Studijné programy, pricom ¢islo 1
ziskal vzdy uchédza¢ s najvysSim poctom bodov a najvysSie poradové cCislo uchadzac s
prijimacej skusky ihned” po dopisani testu. Dekan NHF EU v Bratislave rozhodol o prijati
nasledovného poc¢tu uchadzacov.
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a) Denné studium

Bez prijimacej skusky navrhol dekan prijat’ 164 uchadzacov, na zaklade vysledku
prijimacej skusky navrhol dekan prijat’ 43 uchédzacov, ktori na prijimacej skuske ziskali pocet
bodov potrebny pre prijatie na jednotlivé Studijné programy. Na Studijny program bankovnictvo
boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuske ziskali minimalne 40 bodov (vratane),
na Studijny program dariovnictvo a daiiové poradenstvo boli prijati len ti uchadzaci, ktori na
prijimacej skuske ziskali minimalne 40 bodov (vratane), na Studijny program financie boli
prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuske ziskali minimalne 40 bodov (vratane), na
Studijny program medzindrodné financie boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuske
ziskali minimalne 80 bodov (vratane). Celkovo dekan rozhodol o prijati 207 uchadzacov.

b) Externé Studium

Bez prijimacej sktsky navrhol dekan prijatt 8 uchadzacov. Na zaklade vysledku
prijimacej skuSky navrhol dekan prijat 24 uchadzacov, ktori na prijimacej skuske ziskali
minimalne 36 bodov (vratane) potrebnych pre prijatie na Studijny program dariovnictvo
a dariové poradenstvo. Celkovo dekan rozhodol o prijati 32 uchadzacov.

1. Prijimacia skiska na 2. stupeii $tidia konana 27. augusta 2018

Na prijimaciu skusku konanu 27. augusta 2018 neboli pozvani Ziadni uchadzaci.

Bez prijimacej skusky sa prijimacieho konania zuc¢astnilo 25 uchadzacov — absolventov
bakalarskeho $ttidia na NHF EU v Bratislave, z toho 23 uchadzacov na dennt formu Studia a 2
uchadzaci na externu formu S$tudia. Dekan NHF EU v Bratislave rozhodol o prijati
nasledovného poc¢tu uchadzacov.

a) Denné stadium - Bez prijimacej skusky navrhol dekan prijat’ 23 uchadzacov.

b) Externé §tadium - Bez prijimacej skisky navrhol dekan prijat’ 2 uchadzacov.

Tabulka 8 Prehl’ad o uchadzac¢och na 2. stupei $tudia na NHF EU v roku 2018

. Prijati
Forma Stadia . P(’)cet , Zapisani
prihlasenych | 31.5.2018 | 27.6.2018 | 27.8.2018
InZinierske denné 304 12 207 23 203
InZinierske externé 37 0 32 2 27
Spolu 341 12 239 25 230

Na zaver povazujeme za potrebné k problematike poctu Studentov poznamenat’, Ze
Vv suvislosti s prijimanim Studentov je najzasadnejSou skutocnost, kolko Studentov sa
Z prijatych reédlne zapise na Stadium.

Tabul’ka 9 Vysledky prijimacich skuSok na akademicky rok 2018/2019

Studijny | o <tadia | Potet prihlasok Prijati Zapisani
program

BAN Denna 40 34 31
DDP Denna 94 87 77
FIN Dennd 28 23 20
MF Denna 32 22 18
IF Denna 22 12 10
ETZ Denna 3 0 0
HP Denna 30 29 23
SRSP denna 8 0 0
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POI denna 6 0 0
VSRR denna 42 35 24
DDP externé 36 34 27
Spolu | denna+ externa 341 276 230

Do 1. ro¢nika 2. stupnia §tidia sa zapisalo 230 Studentov, z toho 203 na dennti formu a 27
Studentov na externu formu studia (14 Studentov poziadalo o zapis do vysSieho ro¢nika). Vyvoj
poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov do 1. ro¢nika 1. aj 2. stupna studia za roky
2015 - 2018 uvadzame v tabulke 10.

Tabul’ka 10 Vyvoj poctu Studentov prihlasenych, prijatych a zapisanych do 1. ro¢nika
v rokoch 2015 - 2018

Rok
2015 2016 2017 2018
Prihlaseni 1095 860 747 811
Prijati 418 381 617 671
Zapisani do 1.
1. stupeii ro¢nika 329 327 350 349
Z novoprijatych
Zapisanido 1., 370 350 372 370
ro¢nika celkom
Prihlaseni 463 461 408 341
Prijati 362 384 335 276
5 Zapisani do 1.
2. stupen ro¢nika 268 297 271 216
Z novoprijatych
Zapisani do 1.
« 279 307 279 230
ro¢nika celkom
Prihlaseni 1558 1321 1155 1152
Prijati 780 765 952 947
Zapisani do 1.
Spolu ro¢nika 597 624 621 565
Z novoprijatych
Zapisani do 1. 649 657 653 600
ro¢nika celkom

4 Rozdielny pocet ,,zapisanych do 1. roénika z novoprijatych® a ,,zapisanych do 1. ro¢nika celkom* stvisi so
ziadost’ami o zapis do vysSieho ro¢nika v stilade s odsekmi 12 a 14, Clanku 10 Studijného poriadku Ekonomickej
univerzity v Bratislave.
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1.4 Absolventi a Statne skisky na NHF EU v Bratislave

Pocet absolventov sa odvija od poc¢tu Studentov. Tym, ze na NHF EU v Bratislave
prebieha proces prirodzeného poklesu Studentov, dochadza aj k prirodzenému poklesu poctu
absolventov. V nasledujtcej tabul’ke uvadzame prehl'ad vyvoja poctu absolventov na NHF EU
v Bratislave za roky 2015 — 2018.

Tabul’ka 11 Vyvoj poltu absolventov za roky 2015 — 2018

Stupen Studia Forma §tudia Rok
2015 2016 2017 2018

bakalarske Denna 244 288 223 233
bakalarske Externa 33 23 29 12
bakalarske Spolu 277 311 252 245
InZinierske Denna 294 231 211 242
InZinierske Externa 47 43 30 1
inZinierske Spolu 341 274 241 243
bakalarske

a inZinierske Spolu 618 585 493 488

1.4.1 Stdtne skusky a absolventi na 1. stupni $tidia

V akademickom roku 2017/2018 sa Statne skusky na 1. stupni Stadia konali v Studijnych
programoch v ramci Studijnych odborov uvedenych v nasledujicej tabul’ke.

Tabulka 12 Studijné programy a $tudijné odbory na 1. stupni $tidia, v ramci ktorych
sa konali §tatne bakalarske skisky

Studijny odbor Studijny program
FINANCIE, BANKOVNICTVO Financie, bankovnictvo a investovanie
A INVESTOVANIE
POISTOVNICTVO Poistovnictvo
Narodné hospodarstvo
NARODNE HOSPODARSTVO Ludské zdroje a socialny manazment
Ekonomicka teoria a ekonomicka
Zurnalistika
NARODNE HOSPODARSTVO A PRAVO Ekondmia a pravo
VEREJNA SPRAVA A REGIONALNY Verejnd sprava a regiondlny rozvoj
ROZVOJ

Statne skusky sa na 1. stupni §tdia (bakalarske $tadium) uskutoénili v sulade
s harmonogramom akademického roka od 18. 6. do 25. 6. 2018 v jednotlivych $tudijnych
programoch podl'a Poriadku pre Statne skusky na NHF EU v Bratislave.

14



Tabulka 13 PrehPad poctu Studentov tretieho rocnika na Statnych skuskach v juni 2018

T Denné | Externé « . er - £ oax
Studijné programy stadium | stadium SPOLU | Pocet komisii Pocet dni (datum)

. . , 9 KF (18.6.-20.6.2018) KF
Financie, bankovnictvo 126 6 132 (18.6.-21.6.2018)
a investovanie e

9 KBMF KBME
Ludsk_e’ zdroje ) 0 0 0 0 0
a socialny manazment
Narodné hospodarstvo 21 0 21 4 4 (18.6.-21.6.2018)
Poistovnictvo 2 0 2 0 1 (20.6.2018)
Verejna sprava a 6 0 6 2 2 (20.6. - 21.6.2018)
regiondlny rozvoj
Ekonomicka teoria 1 0 1 0 1(25.6.2018)
a ekon. zurnalistika e
L , 4 NHF EU
Ekonomia a pravo 27 3 30 5 PE UK 1 (25.6.2018)
28 komisii NHF

SPOLU 183 9 192 5 komisii PF

Pri zostavovani komisii boli dodrzané ustanovenia zakona o vysokych Skolach. Na
zéklade toho ma skuSobna komisia najmenej Styroch c¢lenov, pricom ak ide o bakalarske
Studijné programy, najmenej jeden vysokoSkolsky ucitel komisie pre Statne skusky musi
posobit’ vo funkcii profesora alebo docenta. Zarovei, ods. 3. § 63 vysokoskolského zakona
hovori, ze pravo skusat’ na Statnej skuske bakalarskeho Studijného programu maji okrem
vysokoskolskych ucitelov vo funkciach profesorov adocentov a d’alSich odbornikov
schvalenych prislusnou vedeckou radou, aj vysokoskolski ucitelia vo funkcii odborného
asistenta s vysokoskolskym vzdelanim tretiecho stupiia.

Dvaja studenti zo Studijného programu Poistovnictvo boli zaradeni do komisie Studijného
programu Narodné hospodarstvo dina 20.6.2018 ku pani prof. Erike Pastordkovej, kde
vykonavala post predsedni¢ky na Statnych zavere¢nych skagkach.

Jeden Student zo Studijného programu Ekonomickd teodria a ekonomickd Zurnalistika bol
zaradeny do komisie k programu Ekonémia a pravo diia 25.6.208 k pani prof. Caplanovej, kde
vykonavala post predsednicky na Statnych zavereénych skaskach.

Statne skusky na 1. stupni §tidia (bakalarske $tidium) sa konali aj 22. augusta 2018
V jednotlivych Studijnych programoch podla vyssie citovaného Poriadku pre $tatne skusky na
NHF EU v Bratislave.

Z uvedeného poctu ukoncilo 1. stupen §tadia v riadnom termine 192 §tudentov, z toho
183 Studentov dennej formy Stidia a9 Studentov externej formy Studia. Po ziskani
akademického titulu ,,bakalar” pokracovala vacSina absolventov v §tudiu na 2. stupni Stadia na
NHF EU v Bratislave.

Tabul’ka 14 Prehl’ad poctu Studentov treticho ro¢nika na Statnych skiskach v auguste
2018

Co qss Pocet « . « P
Studijné programy Studentoy Pocet komisii Pocet dni (datum)
Financie, bankovnictvo 14 1 KBMF 1 (22.8.2018) KBMF
a investovanie 2 KE 1(22.8.2018) KF
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L’udskvé zdroje a socialny 0 0 0
manazment

Narodné hospodarstvo 9 1 1(22.8.2018)
Poistovnictvo 0 0 0
Vereji_ad sprava a regionalny 3 1 1(22.8.2018)
rozvoj

Ekonomicka teoria

a zurnalistika 0 0 0
Ekonomia a pravo

Narodohosp. nauky + obhajoba 12 1 1(22.8.2018)
Spravne pravo (UK)

SPOLU 38 6 komisii

Tabul’ka 15 Pocet absolventov bakalarskeho Studia podPa Studijnych programov
v akademickom roku 2017/2018

X .. Denné Stiadium Externé §tadium Denfle,a.externe
Studijné studium
programy ( Riadny | Opravny Spol Riadny | Opravny Spol Ukoncenie s

termin termin poid termin termin poid vyznamenanim
FBI 126 14 140 6 3 9 14
POI 2 0 2 0 0 0 0
NH 21 9 30 0 0 0 1
LZSM 0 0 0 0 0 0 0
VSRR 6 3 9 0 0 0 0
ETZ 1 0 1 0 0 0 0
EaP 27 12 39 3 0 3 1
Spolu 183 38 221 9 3 12 16

Rozpis poctu absolventov 1. stupna Stiidia na NHF EU v Bratislave podl'a jednotlivych
Studijnych programov, v ¢leneni na riadny aopravny termin Stitnej skusky, uvadzame
v tabulke 15. S vyznamenanim ukonc¢ilo $tudium na 1. stupni $tadia z uvedeného poctu 16
Studentov bakalarskeho Stadia dennej formy $tudia.

1.4.2 Stdtne skusky a absolventi na 2. stupni $tidia

V akademickom roku 2017/2018 sa Statne skusky na 2. stupni $tadia konali v Studijnych
programoch v ramci $tudijnych odborov, ktoré NHF EU v Bratislave zabezpecuje.

Tabulka 16 Studijné programy a §tudijné odbory na 2. stupni §tidia, v ramci ktorych
sa konali Statne skusky

Studijny odbor Studijny program
Bankovnictvo

Financie

Dariovnictvo a danové poradenstvo
Medzinarodné financie
Medzinarodné financie v AJ

FINANCIE, BANKOVNICTVO
A INVESTOVANIE

POISTOVNICTVO Poistovnictvo
Hospodarska politika
NARODNE HOSPODARSTVO Socialny rozvoj a socialna politika

FEkonomicka teoria a ekonomicka Zurnalistika
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VEREJNA SPRAVA A REGIONALNY Verejna sprava a regionalny rozvoj
ROZVOJ

Statna skugka a obhajoba zaverednej prace sa na 2. stupni $tadia uskutoénili v sulade
S harmonogramom akademického roka v diioch od 28. 05. do 07. 06. 2018 v jednotlivych
studijnych programoch podl’a zakona o vysokych §kolach, Studijného poriadku EU v Bratislave
a Poriadku pre $tatne skasky na NHF EU v Bratislave.

Tabul’ka 17 Prehlad poctu Studentov a komisii na Statnej skuske v juni 2018

Studijné odbory Denné Externé | SPOLU Pocet Pocet dni
a Specializacie Studium Studium komisii (datum)
Bankovnictvo 3
46 0 46 6 (20.5.-31.5.2018)
Financie 24 1 25 7 (28.5.-
Darovnictvo a danové 5.6.2018)
poradenstvo 62 0 15 FIN + DDP +
Medzindrodné financie 11 0 80 MF
Medzindrodné financie 7 0
VA 1(7.6.2018) IF
Poistovnictvo 17 0 17 3 2 (31.5.-1.6.2018)
Hospodarska politika 4 (28.5.-
34 0 a4 4 31.5.2018)
Socialny rozvoj a socialna 3(28.5.—~
politika 26 0 26 3 30.5.2018)
Ekonomicka tedria 11 0 11 2 2 (30.-31.5.2018)
a ekonom. Zurnalistika
Vereﬂ.aa sprava 14 0 14 2 2 (4.6.-5.6.2018)
a regionalny rozvoj
SPOLU 252 1 253 35

Tabulka 18 Pocet absolventov dennej formy inZinierskeho Stiudia podl’a Studijnych
rogramov v roku 2018

Pocet ABSOLVENTI
Studijné programy Stud. o —
- , udium ukoncii
Y ey | Cpraens | “swyanam. R7) | Spolu
Bankovnictvo 58 38 0 8 46
Financie 31 21 0 3 24
Medzindrodné financie 17 11 0 0 11
Medzinarodné fin. v AJ 9 6 0 1 7
Darnovnictvo a danové 77 49 0 9 58
poradenstvo
Poistovnictvo 22 16 0 1 17
Hospodarska politika 35 26 1 4 31
Socialny rozvoj a socialna 28 24 0 2 26
politika
Ekonomicka teoria a ekon. 12 7 0 2 9
Zurnalistika
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Verejna sprava a regionalny 19 11 1 1 13
rozvoj

Spolu 308 209 2 31 242

1.4.3 Zaverecné bakalarske a diplomové prdce

Veducimi zavereénych prac boli v akademickom roku 2017/2018 zamestnanci NHF EU
v Bratislave v kategoérii ucitel’ pri zachovani podmienky, Ze zavere¢nu pracu v Studijnom
programe 1. stupnia vedie ucitel s vysokoskolskym vzdelanim minimdlne o jeden stupen
vys§im, t. j. minimdlne s ukonfenym druhym stupfiom vysokoskolského vzdelania bez
vedecko-akademickej hodnosti PhD. av studijnom programe 2. stupna S$tadia uditel’
s vysokoskolskym vzdelanim minimalne o jeden stupeni vys$sim, t. j. minimalne s ukon¢enym
tretim stupiiom vysokoskolského vzdelania s vedecko-akademickou hodnost'ou PhD. Vedtcimi
zavereénych prac mozu byt aj externi spolupracovnici NHF EU v Bratislave.

Témy diplomovych a bakalarskych prac su na jednotlivych katedrach NHF EU
V Bratislave vypisované v nadvaznosti na aktualny vyvoj v danej oblasti. Tak ako
Vv predchadzajicom roku, aj v akademickom roku 2017/2018 bola ponuknuta moznost
Studentom 1. ro¢nika 2. stupnia Studia navrhnit' si vlastnu tému diplomovej prace, ako
aj Studentom 2. ro¢nika 1. stupna $tudia moznost’ navrhnuat’ si vlastni tému bakalarskej prace.
Schval'ovacim procesom na jednotlivych katedrach presli vSetky navrhnuté témy bakalarskych
aj diplomovych prac, a to aj vlastné témy Studentov, témy navrhnuté v rdmci katedry a témy
navrhnuté spolupracujicimi institiciami (banky, poistovne a d’alsie). Témy bakalarskych prac
pre Studijny program ekonomia a prdvo na prvom stupni Studia boli vypisované v sulade
S bilateralnou dohodou medzi Narodohospodarskou fakultou Ekonomickej univerzity
V Bratislave a Pravnickou fakultou Univerzity Komenského v Bratislave. Studentom bol
ponuknuty dostatocny pocet tém zo strany oboch fakult. V neposlednom rade mali moznost’
navrhnit’ si vlastni tému bakalarskej prace tak ekonomického, ako aj pravnického zamerania.

1.5 Ediény zamer NHF EU v Bratislave a jeho plnenie

Pedagogicky proces suvisi aj s publikacnou cinnostou jednotlivych katedier.
Zabezpecenie vyucovanych predmetov v zmysle schvalenych Studijnych planov kvalitnou
a aktudlnou Studijnou literatarou je ddlezitou sucast’ou ¢innosti ucitel'ov. Tato skutocnost’ stvisi
aj S plnenim Edi¢ného zameru na rok 2018.

Edi¢ny zdmer NHF EU v Bratislave bol na rok 2018 zostaveny na zdklade navrhov
Z jednotlivych katedier NHF EU v Bratislave. Navrhy boli schvalené na zasadnutiach katedier
a nasledne bol edi¢ny zamer na rok 2018 prerokovany a schvaleny na zasadnuti Kolégia dekana
NHF EU v Bratislave dia 8.11.2017.

Tabul’ka 19 Plnenie Edi¢ného zameru NHF EU v Bratislave za rok 2018

Tituly plan vratane zmena upraveny | nevydané |vydané tituly | % plnenia
presunu Dodatkom EZ plan planované | - skuto¢nost’ | vydané tituly /
z roku 2017 | v priebehu roka tituly plan
Skripta 2 Bez zmeny 2 0 2 100,00 %
Ucebnice 5 +3 8 2 6 75,00 %
Monografie 4 -2 2 2 0 0,00 %
Spolu 11 12 12 5 8 66,67 %
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Tabul’ka 20 Plnenie Edi¢ného zimeru v roku 2018 jednotlivymi katedrami NHF EU
V Bratislave (vratane dodato¢ne schvalenych titulov)

Skripta Udebnice Monografie 0 .
Katedra Plin | Skut. | Plan | Skut. | Plan | Skut. 6 plnenia

KAIVT 0 0 0 0 0 0 -
KBMF 0 0 0 0 0 1° -
KET 2 2 0 0 0 0 100 %
KF 0 0 1 0 1 0 0%
KHP 0 0 0 0 0 0 -
KPED 0 0 5 4 0 0 80 %
KPOI 0 0 1 1 0 0 100 %
KSRP 0 0 1 1 0 0 100 %
KVSRR 0 0 0 0 1 0 0%
SPOLU 2 2 7 5 2 0 63,63 %

Navrhnutych bolo spolu 12 publikacii, z toho 2 publikécie v kategoérii skript, 8 ucebnic
a2 monografie. V priebehu roka poziadali dvaja autori o preklasifikovanie planovanych
monografii na ucebnice. Z uvedené¢ho poctu (12) publikacii boli 3 ucebnice do Edi¢ného
zédmeru presunuté z predchadzajuceho roka (2017). V priebehu roka 2018 bolo vydanych 8
publikacii, pri jednej publikacii poziadala prislusna katedra o presun do Edi¢ného zameru na
nasledujuci rok (2019). Plnenie edi¢ného zameru NHF EU v Bratislave za rok 2018 uvadzame
v tabul’ke 19. Plnenie edi¢ného zdmeru za jednotlivé katedry NHF EU v Bratislave uvadzame
v tabul’ke 20.

1.6 Zabezpecenie vzdelavacej ¢innosti — priama a nepriama pedagogicka
¢innost’ na NHF EU v Bratislave

Akreditované $tudijné programy st na NHF EU v Bratislave zabezpecované
predovSetkym pedagogickymi pracovnikmi z deviatich katedier fakulty, ale tiez
pedagogickymi pracovnikmi ostatnych fakualt (predmety tzv. spolo¢ného zikladu EU v
Bratislave, cudzie jazyky, vyberové predmety v slovenskom jazyku a v cudzich jazykoch
pontikané inymi fakultami a pracoviskami EU v Bratislave).

Plnenie pedagogickych povinnosti ucitelov je kaZdorocne vyhodnocované
prostrednictvom tzv. Gvdzkovych listov jednotlivych pracovnikov katedier (interni ucitelia,
externi ucitelia a doktorandi). V ramci tychto uvizkovych listov je kvantifikovany rozsah
plnenia stanovenych pedagogickych noriem, a to v rozliSeni ,,bez vedenych zavere¢nych prac*
a ,,s vedenymi zavereénymi pracami®. Tabulka 21 znazornuje plnenie pedagogickej ¢innosti
podla jednotlivych katedier. Udaje su sumarne za 135 pedagdgov v tychto kategériach (v
zatvorke je vzdy uvedeny celkovy pocet pracovnikov danej kategorie na NHF EU v Bratislave
v akademickom roku 2017/2018):

e odborny asistent s vedeckou hodnostou (32),
e odborny asistent s vedeckou hodnost'ou na skrateny pracovny uvézok (6),
e odborny asistent s vedeckou hodnost'ou s ul'avou na pracovnom uvézku z titulu funkcie

(23),

e docent na plny pracovny Gvizok bez tlavy (13),

® Na katedre bankovnictva a medzindrodnych financii bola v roku 2018 publikovand monografia ako vystup
projektu VEGA.
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e docent s ul'avou na pracovnom uvazku z titulu funkcie (9),

e docent na skrateny pracovny uvazok (2),

e profesor na plny pracovny uvézok bez ul'avy (8),

e profesor s tlavou na pracovnom uvézku z titulu funkcie (8),
e profesor na skrateny pracovny uvézok (1),

e interny doktorand (21),

e externy uéitel’ (12 - dohoda o vykonani prace, ...).

Tabul’ka 21 Plnenie priamej pedagogickej ¢innosti podl’a jednotlivych katedier NHF EU
v Bratislave v akademickom roku 2017/2018

Fakulta Katedra Spolu (interni u¢itelia, doktorandi Interni ucitelia (bez doktorandov a
a externi ucitelia) externych ucitel’ov)
Minimélny rozsah (Cl. 3 ods. 1 pism. a) - d) - bez zavereénych prac
Norma | Skuto¢. | Plneniev % | Norma | Skutoc. Plnenie v %
KAIVT 720 1318 183,06 720 1318 183,06
KBMF 3197 3232 101,09 2439 2660 109,06
KET 5078 6512 128,2 4450 5806 130,47
KF 4683 5696 121,63 4267 5250 123,04
NHFE |KHP 2574 2537 98,56 2262 2277 100,66
KPED 1420 1723 121,34 1420 1723 121,34
KPOI 949 1122 118,23 845 1018 120,47
KSRP 19345 2234 115,48 15825 1886 119,78
KVSRR 1627 1528 93,92 1315 1450 110,27
SPOLU
NHF 221825 | 25772 120,17 19300,5 | 23388 121,18
Fakulta Katedra Spolu (interni uditelia, doktorandi Interni ucitelia (bez doktorandov a
a externi ucitelia) externych ucitel’ov)
Minimalny rozsah (Cl. 3 ods. 1 pism. a) -f) - so zavere¢nymi pracami
Norma | Skuto¢. | Plneniev % | Norma | Skutoc. Plnenie v %
KAIVT 1120 1318 117,68 1120 1318 117,68
KBMF 3690 4022 109,0 2852 3288 115,28
KET 5904 6730 113,99 5228 6024 115,22
KF 5546 6926 124,88 5050 6408 126,9
NHFE |KHP 3012 2909 96,58 2652 2633 99,3
KPED 1660 2005 120,78 1660 2005 120,78
KPOI 1145 1286 112,31 1025 1041 101,56
KSRP 2220,5 2436 109,71 18525 2088 112,7
KVSRR 1937 1684 86,94 1577 1576 99,9
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SPOLU
NHF 26234,5 | 29186 110,21 23016,5 | 26522 115,23

Pri posudzovani plnenia pedagogickej ¢innosti na jednotlivych katedrach je potrebné brat’
do tvahy specifika tychto katedier (napr. pocet zabezpecovanych studijnych programov, pocet
Studentov v jednotlivych Studijnych programoch, zabezpecovanie predmetov tzv. spolocného
zékladu a s tym suvisiaci pocet skuSanych Studentov, pocet vedenych zavereénych prac na
ucitela, ¢lenstvo v komisiach na Statnych skiskach na prvom a druhom stupni $tadia, pocet
doktorandov zapojenych do pedagogického procesu a pod.).

V neposlednom rade je prehl'ad o pedagogickej ¢innosti potrebné doplnit’ o konzultacni
a poradensku Cinnost. V ramci jednotlivych Studijnych programov na katedrach aktivne
posobia Studijni poradcovia, ktori poskytovali Studentom konzultacie a poradensku ¢innost’ vo
veciach tvorby individualnych studijnych pldnov (vo vézbe na Studovany Studijny program),
podmienok absolvovania praxe a d’alsich moznych aktivit spojenych s konkrétnym Studijnym
programom.

Konzultacie a poradensku ¢innost’ pre Studentov, tykajucu sa Stadia, v roku 2018
zabezpecovali tiez:

e Vedenie fakulty - na podnet Studentov sa pravidelne organizuju stretnutia Studentov
s vedenim NHF EU v Bratislave tykajiuce sa $pecifik Studijnych programov (priebeh
Studia, kvalita pedagogického procesu, volba vyberovych apovinne volitelnych
predmetov, otdzky rozvrhu, pokra¢ovanie v $tidiu na druhom stupni, Statne zavere¢né
skusky a pod.); osobitné stretnutie bolo zorganizované aj s doktorandmi;

e prodekanka pre vzdeldvaciu Cinnost — priebezne poskytovala konzulticie Studentom
prvého a druhého stupiia Stidia v relevantnych zélezitostiach spojenych s pedagogickym
procesom (tvorba a plnenie Studijnych planov Studentov, otazky spojené s kreditovym
systémom $tudia, s vyberovymi predmetmi, kolizie v rozvrhu, kvalita pedagogického
procesu, Statne skusky ...);

e prodekanka pre zahrani¢né vztahy — podla potreby poskytovala Studentom konzultacie
tykajice sa predovSetkym zahranicnych mobilit, resp. uznavania predmetov
absolvovanych v zahranici a pod.;

e prodekanka pre vedu a doktorandské $tadium — podl'a potreby poskytovala konzultacie
Studentom treticho stupna Stidia, tykajuce sa organizacie doktorandského Studia
a Studijnych a vedecko-vyskumnych povinnosti s tym spojenych; v neposlednom rade
konzultovala so $tudentmi prvého a druhého stupna $tidia otazky spojené s organizaciou
a realizaciou Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti na fakulte;

e prodekanka pre rozvoj — podl'a potreby poskytovala konzultacie tykajuce sa motivaénych
Stipendif;

o referentky Studijného oddelenia — podl'a potreby konzultovali so Studentmi otazky
spojené so zapismi a S administraciou Stidia, s podavanim prihlaSok na 2. stupen Studia,
otazky v stuvislosti s harmonogramom akademického roka atd’.

1.7 Zabezpecenie kvality vzdelavacej ¢innosti na NHF EU v Bratislave
Poslanim NHF EU v Bratislave, ako vysokej Skoly, ktora je sucastou eurdpskeho

priestoru vysokoskolského vzdelavania, je rozvijat’ harmonicku osobnost, vedomosti, mudrost,
dobro a tvorivost v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre
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blaho celej spolocnosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej spolocnosti®. Vzdelavacia
¢innost’ je hlavnou ¢innostou NHF EU v Bratislave, ktord sa dlhodobo zameriava na tvorbu,
rozvoj a sprostredkovanie poznatkov v akreditovanych S$tudijnych programoch v ramci
jednotlivych studijnych odborov.

Neustala pozornost sa na NHF EU v Bratislave venuje modernizacii vzdeldvania
a inovovaniu obsahovej naplne predmetov, ked’ze cielom je vychova kvalitnych absolventov,
ktori st schopni rieSit' praktické problémy v sulade s poziadavkami hospodarskej praxe
a priprava absolventov, ktori sa dokazu adaptovat’ na slovenskom a europskom trhu prace.
V pedagogickom procese pdsobili aj v roku 2017 a 2018 zahrani¢ni lektori a odbornici z praxe.
Prostrednictvom S$tudijnych pobytov ucitelov a Studentov v zahraniCi, resp. na zaklade stale
intenzivnejSicho vyuzivania informacii vramci medzinarodnej komunikacie a novej
zahrani¢nej literatiry sa zintenzivnilo prisposobovanie obsahu jednotlivych vyucovanych
predmetov, Studijnych odborov a programov na fakulte, ako aj ich nazvov tak, aby boli
jednoznacne zrozumitel'né pre zahrani¢nych partnerov a aby $tadium na fakulte bolo stale viac
obsahovo kompatibilné so §tadiom na pribuznych fakultach v krajinach EU.

V rédmci monitorovania a hodnotenia kvality v oblasti vzdelavania na NHF EU v
Bratislave sa v akademickom roku 2017/2018 uskuto¢nilo 61 hospitacii (38 hospitacii
v zimnom a 23 v letnom semestri), zhodnotilo sa 17 predmetov (11 v zimnom a 6 v letnom
semestri) a 3 Studijné programy. Fakulta kladie doraz na pravidelné a opakované preverovanie
urovne nadobudanych vedomosti Studentov pocas celého semestra a priebezné Stadium.
Podrobnejsie informdacie o pozitivach a nedostatkoch zistenych pocas vyucby v ramci
hospitacnej ¢innosti, hodnotenia predmetov a hodnotenia Studijnych programov st uvedené
vV Sumdarnej sprave o hospitaénej c¢innosti, hodnoteni predmetov a hodnoteni Studijnych
programov na NHF EU v Bratislave za akademicky rok 2017/2018.

Sucastou hodnotenia kvality v oblasti vzdelavania v akademickom roku 2017/2018 je aj
priebezné zistovanie a vyhodnocovanie Urovne kvality pedagogického procesu u Studentov
NHF EU v Bratislave v ramci vSetkych predmetov danych Studijnych programov. Anonymna
anketa bola realizovana v ramci zimného semestra na 30 prednaskach a 22 prednaskach v ramci
letného semestra akademického roka 2017/2018. Vrdmci zvySovania efektivnosti
a zabezpecenie vyssej navratnosti anonymnych dotaznikov sa v akademickom roku 2018/2019
pristupilo tiez k zistovaniu spéitnej vdzby v rdmci anonymnych dotaznikov na seminaroch
a cviceniach na vybranych predmetoch naprie¢ vSetkym Studijnym programom vyucovanych
na vSetkych stupnioch stadia na NHF EU v Bratislave.

PodrobnejSie informacie st uvedené V Rocnej hodnotiacej sprdave o vyhodnocovani
urovne kvality nadobudania vedomosti a rozvoja zrucnosti na NHF EU v Bratislave za akad.
rok 2017/2018.

1.8 Ocenovanie talentovanych studentov NHF EU v Bratislave

V roku 2018 boli udelené tieto ocenenia Studentom, resp. absolventom NHF EU
v Bratislave:
A) Ocenenia v suvislosti so zaverom $tudia
a. Naurovni NHF EU v Bratislave:
e 11 absolventi inzinierskeho Studia ziskali Pochvalné uznanie dekana NHF EU
Vv Bratislave za vynikajuce Studijné vysledky,
e 7 absolventov inzinierskeho Studia ziskalo Pochvalné uznanie dekana NHF
EU v Bratislave a Cenu Nadacie Narodohospodar za mimoriadne tvorivy
pristup pri spracovani diplomovej prace.

6 Podra¢l. 1 § 1 bod 2 zékona o vysokych §kolach.
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B)

b. Naurovni EU v Bratislave:
e (Cena rektora bola udelena 2 Studentom NHF EU v Bratislave.

Ocenenia v stvislosti so SVOC

Diia 12. 4. 2018 sa na NHF EU v Bratislave uskuto¢nilo fakultné kolo Studentskej
vedeckej odbornej ¢&innosti. Celkovo sa na konferenciu SVOC prihlasilo 8 §tudentov,
V stanovenom termine prace odovzdali 4 Studenti. Odbornd komisia hodnotila prezentované
prace z hladiska aktualnosti témy, vedeckého prinosu a originality prace, urovne jej
spracovania, kvality prezentdcie i fundovanej reakcie na otazky ¢lenov komisie a pléna. Na
zéklade komplexného posudenia priebehu obhajoby prac Studentov, ako aj s prihliadnutim na
odborné posudky rozhodovali ¢lenovia komisii o umiestneni Studentskych odbornych prac.
Vitazom fakultného kola SVOC na 1.stupni §tudia sa stala §tudentka Lucia Michalikové a na
2. stupni Studia Patricia BaCova. Na konferencii zaroven nesut'azne vystupili dvaja Studenti
z Vysokej skoly ekonomickej v Prahe.

C)

Ostatné ocenenia

Tim Studentov (Rudolf Bruchanik, Oliver Kamensky, Jakub Viater a Marek
Pavlov) studijného programu bankovnictvo NHF EU v Bratislave pod vedenim doc.
Ing. Jany Kotlebovej, PhD. z Katedry bankovnictva a medzinarodnych financii
opétovne sa zucastnil na svetovej sitazi Rotman International Trading Competition,
tentokrat na jej 15. ro¢niku, ktory sa konal v diloch 22. — 24. februara 2018 v Toronte
(Kanada). V ramci silnej konkurencie 52 renomovanych univerzit sveta zameranych
na kvantitativne financie a matematické programovanie obsadili 7. miesto v ramci
studie S&P Global Quantitative Outcry pri obchodovani futurit na indexy, 10.
miesto v ramci §tadie Matlab Volatility Trading v obchodoch s opciami na volatilitu
ETF, ktoré kopiruje akciovy index a 14. miesto v ramci Stidie Fixed Income
zameranej na riadenie portfolia s podnikovymi a $tatnymi dlhopismi. Studenti si overili
svoje schopnosti aj v obchodovani na spotovom a futuritnom trhu s ropou v ramci
studie BP Comodity, pri riadeni rizika likvidity v obchodovani s ETF v ramci $tadie
Flow Traders ETF ako aj pri programovani vlastného algoritmu v obchodovani s
pouzitim Excel VBA v ramci §tidie Schonfeld Algorithmic Trading. Celkovo sa
umiestnili na 18. mieste.

Tim Studentov Studijného programu bankovnictvo NHF EU v Bratislave pod vedenim
doc. Ing. Jany Kotlebovej, PhD., doc. Ing. Petra Arendasa, PhD. a Ing. M. Sirafiove;j,
MA, PhD. z Katedry bankovnictva a medzinarodnych financii opédtovne overoval
svoje schopnosti na medzinarodnej stitazi Rotman European Trading Competition
(RETC 2018), tentokrat v Rime v dioch 23. — 25. augusta 2018. Tim Studentov
reprezentujuci naSu alma mater -Rudolf Bruchanik, Juraj Dedinsky, Alzbeta
Bolesova a Alena Zemanova dosiahol viaceré uspechy. 3. miesto za Intesa Sanpaolo
Liquidity Risk Case (vyhodnocovanie rizika likvidity pri ponukanych tendroch a ich
zobchodovanie pri maximalizacii zisku oproti spotovému trhu), 4. Miesto za EIB
Interest Rates (ocenovanie dlhopisov na zaklade benchmarkovych sadzieb a trhovych
sprav a ich nasledné obchodovanie), 4. miesto za Credit Risk Case (konStruovanie a
vyuzitie modelu kreditného rizika pri obchodovani s korporatnymi dlhopismi, vyuZzitie
Strukturalneho modelu a Altmanovho Z-Score na predikovanie potencialnych zmien
Vv kreditnom ratingu spolo¢nosti a nasledné rebalancovanie portfélia vratane vyuZzitia
roznych obchodnych stratégii reflektujucich aj na trhové spravy) a 4. miesto za Enel
Electricity Case (schopnost’ interakcie na trhu s elektrickou energiou Vv pozicii
producenta, distribiitora a obchodnikov s tymto podkladovym aktivom). Celkovo sa
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tim umiestnil na 7. mieste v ramci silnej konkurencie 39 renomovanych univerzit
Eurépy a Azie.

e Zaciatkom roka 2018 v medzindrodnej sutazi Global Management Challenge Studenti
Studijného odboru FBI Martin Kropil, Peter Berzéty a Jakub Vodicka rezprezentovali
NHF. Obsadili 2.miesto.

Zaver

Na NHF EU v Bratislave sa aj v roku 2018 plnili strategické ciele vo vzdelavacej Cinnosti
vyplyvajice z dlhodobého zameru rozvoja fakulty.

Akreditované studijné programy (v ramci komplexnej akreditacie z konca roka 2015) sa
pocas roka 2018 nad’alej etablovali do praxe NHF EU v Bratislave, nanovo bola aktuadlnemu
dopytu prisposobena ponuka vyberovych predmetov pre jednotlivé Studijné programy.
V spolupraci s Pravnickou fakultou UK v Bratislave sa pokracovalo v zabezpecCovani
medziodborového Studia tak na prvom stupni (Studijny program ekonomia a prdvo), ako aj na
druhom stupni (Studijny program pravo a ekonomia) v ramci Studijnych odborov Narodné
hospodarstvo a Pravo.

V ramci zvySovania kvality pedagogického procesu a rovnako aj vedecko-vyskumne;j
¢innosti pracovnikov, NHF EU v Bratislave kontinualne pokra¢ovala v procese medzinarodne;j
akreditacie — vyhodnocovanie parcidlnych cielov, implementacia opatreni, uzatvaranie sluciek
a pod.. Ku koncu roka 2018 garanti jednotlivych Studijnych programov pripravili rekapitulaciu
stavu medzinarodnej akreditacie v oblasti vzdelavania za jednotlivé Studijné programy.
Nasledne bol na Dekanate NHF EU v Bratislave pripraveny sthrnny podklad za NHF EU v
Bratislave, ktory bol posunuty na Rektorat EU v Bratislave na ucéely systemizacie procesu
medzinarodnej akreditacie v ramci celej EU v Bratislave.
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2 VEDECKOVYSKUMNA CINNOST
Uvod

NHF EU v Bratislave realizovala v roku 2018 svoju vedeckovyskumnu ¢innost’ v stulade
s Dlhodobym zamerom rozvoja NHF EU v Bratislave na obdobie rokov 2015 — 2019.
Vedeckovyskumna c¢innost’ fakulty zahfnala predovsetkym pripravu a rieSenie vyskumnych
projektov, publikac¢nt ¢innost” akademickych pracovnikov a organizaciu vedeckych podujati.
Tieto kliCové oblasti zarovenl napomahaji rozvoju doktorandského stidia na NHF EU
Vv Bratislave. Cielom NHF EU v Bratislave je zlepSovat’ si svoje vyznamné postavenie v oblasti
ekonomického vyskumu tak v domdcom, ako aj medzinarodnom porovnani. Do
vedeckovyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave boli zapojeni vsetci ucitelia, vedecki
pracovnici a doktorandi.

2.1 Struktira akademickych pracovnikov na NHF EU v Bratislave v roku
2018

Kvalifika¢na Struktura tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave podla
vedeckopedagogického zaradenia je uvedena v tabul’ke 22 (stav k 31.12.2018 v ¢leneni na plny
a CiastoCny uvizok). Z celkového poc¢tu 106 akademickych pracovnikov bolo 97 zamestnanych
v ustanovenom tyzdennom pracovnom ¢ase a 9 na ¢iastocny tyzdenny pracovny uvizok, z toho
bolo 102 vysokoskolskych ucitel'ov a 4 vyskumni pracovnici. Oproti predchadzajicemu roku
sa pocet akademickych pracovnikov na plny ivézok nezmenil a pocet pracovnikov na ¢iasto¢ny
uvézok sa zvysil zo 7na 9. V roku 2018 sa oproti roku 2017 v pracovnom pomere na ustanoveny
pracovny cas znizil pocet profesorov zo 17 na 15, ¢o predstavuje 15,46 % z celkového poctu
pracovnikov na ustanoveny pracovny ¢as. Pocet docentov v roku 2018 zostal bez zmeny, t. j.
20 a tvori podiel 20,62 %. V kategérii vysokoSkolski ucitelia s PhD., resp. CSc., pocet
zamestnancov na plny pracovny uvizok zostal bez zmeny, t. j. 58 a tvori podiel 59,79 % a
pribudla 1 pozicia lektora na plny pracovny tvizok. V roku 2018 boli tispeSne ukoncené 2
habilitacné konania, na zaklade ¢oho mdézeme konStatovat’ zlepSovanie kvalifikacnej Struktary
na NHF EU v Bratislave.

Tabulka 22 Struktiira akademickych pracovnikov na NHF EU v Bratislave v roku 2018
(stav k 31.12.2018)
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KET 5 51 - (111 - - - - 1211|1000 |100,0
KHP 1 - 1 - - 1 - 110 |1 | 90,0 |100,0
KVSaRR 1 2 - 15 - - - 111 1 ]112,5|100,0
KSRaP 1 2 -5 1 - - 1 - 9 |1 |112,5]100,0
KF 3 7 - 113 3 - - - - | 23 | 3 |109,5 | 100,0
KBaMF 2 2 - 181 - - - - 112 11| 923 |200,0
KPOI 2 - -1 2] - - - - - 4 80,0 | 100,0
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KPedag 1 - - - - 1 4 6 | 1| 857 (2000
KAlaVT - - - - - - 2 3 | - |100,0 | 100,0
Spolu NHF 15 | - = = > 20 58 97 | 9 | 100,0 | 128,6

1 ustanoveny pracovny cas
2  Ciastocny uvdzok

2.2 Hodnotenie vyskumu na NHF EU v Bratislave za rok 2018

Do vedeckovyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave boli zapojeni vSetci ucitelia,
mladi vedecki pracovnici a doktorandi. VVC na fakulte sa uskuto¢iiovala v ramci vyskumnych

projektov (uplny zoznam projektov riesenych v roku 2018 sa nachddza v Prilohe 1) ajej

vysledkom je rozsiahla publikacna Cinnost pracovnikov NHF EU v Bratislave. Hlavné

vysledky vyskumu na NHF EU v Bratislave za rok 2018 st uvedené v tabul’ke 23.

Tabul’ka 23 Prehl’ad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na NHF EU v Bratislave

v roku 2018
Vybrané rieSené projekty Pocet
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 2
7.RP 0
COST 2
Projekt Europskej komisie 0
Projekty APVV 4
Projekty VEGA 21
Projekty KEGA 2
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako st subjekty verejnej spravy, a od 4
subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych yéitel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 4
§tadia na EU v Bratislave
Ostatné edukacné a nevyskumné projekty 3
Spolu 40
Publika¢na &innost’ — vyznamné kategérie z hPadiska metodiky rozpoétu VS
Skupina Al — KnizZné publikacie charakteru vedeckej monografie 19
Vedecké monografie (AAA, AAB) 10
Stadie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 1
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 8
Skupina A2 — Ostatné kniZné publikacie 19
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 5
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 1
Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB) 0
Skripté a ucebné texty (BCI) 4
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii 0

a autorské katalogy (CAA, CAB)
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Prehl'adové prace (EAI) 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 3

slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)

Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 18
Vedeckeé prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 17
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 1

Umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD) 0

Autorské osvedéenia, patenty a objavy (AGJ) 0

Skupina C - Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie si karentované, ale su 20
registrované v databazach WoS alebo Scopus

Vedecké prace v casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo 20
SCOPUS (ADM, ADN)

Odborné prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo 0

SCOPUS (BDM, BDN)

Celkovo bolo vroku 2018 rieSsenych na NHF EU v Bratislave 31 projektov
podporovanych z domacich grantovych schém (21 VEGA, 2 KEGA, 4 APVV, 4 PMVP).
K najvyznamnej$im z nich patria projekty APVV s nazvom ,,Univerzity a ekonomicky rozvoj
regionov  (UNIREG)“ (koordinator: prof. Ing. M. Bucek, DrSc.), projekt
,Konkurencieschopnost’, ekonomicky rast a prezitie firiem* (koordinator: prof. Ing. P.
Ochotnicky, PhD.) a projekt ,,Nerovnost’ a ekonomicky rast™ (koordinator: Univ. Prof. Dipl.
Ing. Dr. M. Luptacik). V ramci grantovej schémy VEGA patrili k projektom s najvyssim
objemom pridelenych finan¢nych prostriedkov projekty ,,Eurdpska tnia v pokrizovom obdobi
— makroekonomické a mikroekonomické aspekty* (zodpovedny rieSitel: prof. Ing. E.
Muchova, PhD.), projekt ,Efektivnost fiskalnej a monetarnej politiky v priebehu
ekonomického cyklu® (zodpovedny riesitel: prof. Ing. J. Lisy, PhD.) a projekt ,,Sucasnost’ a
perspektivy zmien zamestnanosti a suvisiacich procesov v kontexte napliiiania cielov Eurdpskej
stratégie zamestnanosti* (zodpovedny riesitel’: prof. Ing. Eva Rievajova, PhD.

V roku 2018 boli na NHF EU v Bratislave riesené 2 zahrani¢né projekty COST a 1
nevyskumny projekt International Visegrad Fund. NHF ziskala v roku 2018 Styri zakazky
v ramci projektov hospodarskej praxe. Vysledky S$tadii pre hospodarsku prax su dalej
vyuzivané pre potreby rozhodovania ekonomickych subjektov a tvorcov hospodarskej politiky
a ovplyviiuju d’al§i vyvoj v prisluSnom odvetvi.

Tvorivi pracovnici fakulty vroku 2018 vypracovali, podali a ziskali viacero novych
projektov v ramci roznych grantovych schém. Pracovnici NHF EU v Bratislave sa v roku 2018
uchadzali o projekty vo viacerych vyzvach, ktorych prehl'ad je uvedeny v tabul'ke 24.

Tabulka 24 Prehl’ad podanych a podporenych na NHF EU v Bratislave v roku 2018

Grantova schéma Pocet podanych projektov
Projekty VEGA 13

Projekty KEGA 3

Projekty APVV 1

Projekty mladych ucitel'ov, ved. pracovnikov a doktorandov v dennej 4

forme $tudia na EU v Bratislave
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Hodnotenie vystupov rieSenia jednotlivych grantovych projektov sa realizovalo
systtmom priebeznych a zavereCnych oponentur. Informacie o rieSenych projektoch
podporovanych z domacich a zahrani¢nych grantovych schém na NHF EU v Bratislave
realizovanych na jednotlivych katedrach v roku 2018 st uvedené v Prilohe 2.

Vysledkom vedecko-vyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave je publika¢na ¢innost’
zahtnajuca 409 titulov, z toho 10 vedeckych monografii, 5 vysokoskolskych ucebnic, 5 prac
vV domécich a 13 prac v zahrani¢nych karentovanych casopisoch, 20 publikacii v ¢asopisoch
registrovanych v databdzach Web of Science alebo SCOPUS, 149 vedeckych prac vo
vedeckych Casopisoch, vedeckych zbornikoch a monografiach, 4 skriptd a ucebné texty a 117
prispevkov publikovanych na domacich a zahrani¢nych vedeckych konferenciach a pod.

Na pode Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave sa v roku 2018 uskutocnila
medzinarodnd vedecka konferencia ,,Digitalization and Smart Green (R)evolution* a mnozstvo
vedeckych, vyskumnych a odbornych seminarov a workshopov, ktoré organizaéne
zabezpecovali jednotlivé katedry NHF. Narodohospodarska fakulta sa taktiez aktivne zapojila
do celoslovenského podujatia ,,7yZdern vedy a techniky na Slovensku*. Zamestnanci NHF EU
Vv Bratislave ziskali za svoju pracu uznanie v podobe Ceny rektora za publika¢nt ¢innost’ — Ing.
Zuzana BrokeSové, PhD. a Ceny rektora za pedagogicku ¢innost’ — Ing. Tomas Ondruska, PhD.

2.2.1 Obsahové zameranie vyskumu na NHF EU v Bratislave a jednotlivych katedrdch
v roku 2018

Medzi kI"a¢ové oblasti vyskumu na jednotlivych katedrach NHF EU v Bratislave v roku
2018 patrili:

Katedra aplikovanej informatiky a vypoc¢tovej techniky

e Modelovanie procesov, vyuzitie modelovania procesov v ekonomickej oblasti (v
modeloch finan¢nych procesov, v manazérskej informatike) a taktiez moznosti jej
aplikacie v pedagogike, e-learningu.

e Ekonomické analyza ekologickych systémov hospodarenia na pode.

e Rozvoj novych foriem e-vzdelavania na d’al$iu podporu vyucby na vysokych skolach
a aplikovanie inovativneho spdsobu vyucby, ktory bude rozvijat vedomosti,
prezentacné zru¢nosti a navyky Studentov.

Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii

e Budovanie kapitalovej Ginie v podmienkach EU a jej dopady na SR;

¢ Budovanie bankovej tnie v podmienkach eurozony a jej dopady na bankovy systém
SR;

e Medzinarodné finan¢né trhy a meranie trhovej volatility;

e Redistribu¢né efekty menovej politiky eurozony.

Katedra ekonomickej teorie

e Ekonomicky cyklus a vplyv cenového vyvoja na hospodarstvo, moZzZnosti
hospodarskej politiky pri zmieriiovani ekonomického cyklu a eurdpska integracia.

e Migrécia vysokokvalifikovanych pracovnych sil

¢ Vplyv indtitucii, pravneho a ekonomického systému na hospodarstvo krajiny

Katedra financii
e Konkurencieschopnost’, ekonomicky rast a prezitie firiem
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Uverovy cyklus, kreditné riziko a jeho determinanty v krajinach strednej a vychodnej
Eurépy

Danova politika a jej vplyv na efektivny vyber dani a elimindciu dafiovych unikov
Experimentalne skimanie vplyvu motivacie ekonomickych subjektov na platenie dani
Zdanovanie financného sektora a harmoniza¢né tendencie v Eurdpskej Gnii

Katedra hospodarskej politiky

Potencialne vplyvy digitalizacie a koncepcie Priemysel 4.0 na slovensku ekonomiku a
spolo¢nost’

Vzt'ahy medzi ekonomickym rastom, efektivnostou a nerovnostami
Konkurencieschopnost’ a perspektivy rozvoja spracovatel'ského priemyslu v SR (so
zameranim hlavne na automobilovy priemysel).

Katedra pedagogiky

Modernizacia ekonomického vzdelavania v kontexte vybranych taxonomii
vzdelavacich ciel'ov

Testovanie efektivnosti vyuzitia modelov projektového vyucovania v ekonomickych
predmetoch na obchodnych akadémiach

Alternativy rieSenia novodobych vychovnych problémov a foriem problémového
spravania ziakov

Katedra poist’ovnictva

Rozhodovanie sa jednotlivcov za podmienok rizika a neistoty s akcentom na oblast’
poistenia ako metody riadenia rizik,

Spravanie sa ekonomickych subjektov na poistnom trhu, dopyt a determinanty dopytu
po poisteni, ponuka poistenia,

Vyvoj poistného trhu vo vztahu k vnutornym a vonkaj$im zmendm, smernica
solventnost’ II a nové trendy oceiiovania majetku pri jeho poisteni.

Katedra socialneho rozvoja a prace

Trh préace, pracovna sila, zamestnanost a politiky trhu prace
Socialna inkluzia, socialna kvalita, socialna ekonomia

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja

Univerzity a ekonomicky rozvoj regionov zamerany na preskiumanie vplyvu univerzit
na akumulaciu T'udského kapitdlu v regione prostrednictvom vyskumu migracie
absolventov vysokych §kol; vplyv vysokych §kol na zakladanie univerzitnych spin-
off a start-up firiem a vplyv podpornej politiky na vedecko — vyskumny potencial
univerzit a nasledne na regionalny inovacny systém

Vykonnost' miestnej samospravy a jej manazment; pokraCovanie v analyze
efektivnosti samosprav v SR v tomto roku zameranej na mesta s dvojstupiiovou
uroviou spravy Bratislavu a KoSice a na efektivnost’ fungovania spolo¢nych obecnych
uradov.

Hodnotenie efektivnosti kohéznej politiky EU na Slovensku v oblasti inovacii
a vzdelavania — analyza efektivnosti a uc¢innosti podpornej politiky

Hedonické modely cien nehnutelnosti v meste Bratislava zamerané na analyzu vplyvu
lokality v ktorej sa nachadza nehnutel'nost’ na cenu vyslednti cenu bytu s vyuzitim
priestorovych ekonometrickych modelov
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2.3  Finanéné zdroje vedeckovyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave
2.3.1 Struktiira projektov a ich finanéné zdroje

Pridelené financné prostriedky na vedeckovyskumné projekty boli v roku 2018 pouzité
predovsetkym na cestovné vydavky a nakup materidlu. Zahranicné cesty riesSitel'ov projektov
prispeli predovsetkym k vzajomnej vymene skusenosti z oblasti vedeckovyskumnej ¢innosti a
zverejiiovanie vysledkov vyskumu rieSitelmi jednotlivych projektov aktivnou ucastou na
vedeckych konferenciach a publikovanim v recenzovanych zbornikoch. Zakupena technika a
kancelarsky materidl sluzi Clenom rieSitel'skych kolektivov na realizdciu ich vedecko-
vyskumnej ¢innosti. VSetky prostriedky boli vyuzité efektivne a ucelne.

Tabulka 25 Struktiira rieSenych vyskumnych projektov na NHF EU v Bratislave v roku
2018 (porovnanie s rokom 2017)

Druh vyskumnych projektov 2017 2018

Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém,

Z toho: 3 2
7.RP 0 0
HORIZONT 2020 0 0
COST 2 2
IVF, projekt EK 1 0

Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0 0

Projekty APVV 4 4

Projekty VEGA 23 21

Projekty KEGA 3 2

Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0 0

Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su

subjekty verejnej spravy, a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo 2 4

grantovych schém)

Projekty mladych ufitePov, vedeckych pracovnikov 1 4

a doktorandov v dennej forme $tidia na EU v Bratislave

Spolu vyskumné projekty 36 37

Celkovy objem ziskanych finan¢nych prostriedkov z rieSenych projektov v roku 2018
oproti roku 2017 poklesol. Najvyssi podiel na ziskanych financnych prostriedkoch, az 35,6 %,
predstavuju zdroje ziskané z projektov VEGA. V roku 2018 predstavovali vyznamny zdroj
financovania projekty hospodarskej praxe.

Tabulka 26 Ziskané finan¢né prostriedky z rieSenia projektov na NHF EU v Bratislave
za obdobie 2017 — 2018

. Ziskané finan¢né prostriedky (v eur)
Druh projektov
2017 2018

Vyskumné projekty vramci zahrani¢nych 11 842 0
grantovych schém, z toho:

7.RP 0 0
HORIZONT 2020 0 0
COST 0 0
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IVF, projekt EK 11 842

Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0

Projekty APVV 159 599 130 071
Projekty VEGA 197 329 170 912
Projekty KEGA 16 943 10 899

Vyskumné aktivity/projekty od subjektov
verejnej spravy

Vyskumné  aktivity/projekty od inych
subjektov, ako st subjekty verejnej spravy, 79 500 115 900
aod subjektov zo zahranifia (mimo
grantovych schém)

Projekty mladych uditelov, vedeckych

0 0

pracovnikov a doktorandov v dennej forme 1421 5808
$tidia na EU v Bratislave

SPOLU 466 634 433590
Ostatné edukacné a nevyskumné projekty 83900 46 500
SPOLU 550 534 4800

2.3.2 Existujuce stimuly vedeckovyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave

Zabezpecovanie a zvySovanie kvality a etiky vyskumnej cinnosti je zalozené na
uplatiovani Etického kddexu, internej smernice v oblasti konkretizacie pracovnych povinnosti
zamestnancov EU v Bratislave a realizcii atestacii zamestnancov v pravidelnych dvojro¢nych
intervaloch. Dekan NHF EU v Bratislave kazdoro¢ne stimuluje publikacnii ¢innost’
prostrednictvom osobitnych odmien vyplacanych za publikovanie v karentovanych ¢asopisoch.
Zamestnanci maju moznost’ rozvijat' svoje tvorivé zrucnosti prostrednictvom seminarov,
workshopov a kurzov zameranych na vyskumné a kvantitativne metody, ktoré si organizuji v
ramci jednotlivych katedier na zodpovedajuce vyskumné témy. Na zaklade pozitivnych
sktisenosti su vyskumnici z NHF EU v Bratislave oslovovani na spolupracu a vypracovanie
vyskumov a $tudii pre hospodarsku politiku a prax, na zaklade ¢oho pripravovali vyskumni
pracovnici v roku 2018 analyzy pre Ministerstvo dopravy a vystavby SR.

Na pode NHF EU v Bratislave sa vroku 2018 uskuto¢nilo viacero odbornych
a vedeckych semindrov a workshopov, ktorych cielom bola vymena poznatkov a vysledkov
vyskumu a nadviazanie spoluprace vedecko-vyskumnych pracovnikov NHF EU v Bratislave
s kolegami z inych domacich a zahraniénych instittcii. Realizovali sa prednasky vyznamnych
domacich a zahrani¢nych hosti z hospodarskej a odbornej praxe. Na pravidelnej baze sa
realizovali v spolupraci s NBS, SAV ainymi slovenskymi a zahrani¢nymi univerzitami
a inStituciami katedrové seminare a workshopy a 8th Winter Seminar of Regional Science, ktoré
prispievaju k tvorivej akademickej debate na Slovensku. Pracovnici NHF EU v Bratislave sa
aktivne zucastiiovali domécich a zahrani¢nych medzindrodnych konferencii a vyskumnych
stazi, o im napomaha v rozvoji ich vedecko-vyskumnej a pedagogickej ¢innosti; bol vytvoreny
priestor pre zapojenie pracovnikov NHF EU v Bratislave do zahrani€énych mobilit
prostrednictvom réznych projektov. Vedecki pracovnici NHF EU v Bratislave mali moznost’
zvysit si analytické a metodologické zru€nosti v kurzoch Statistiky a analyzy dat. Na fakulte st
vydavané 4 vedecké a odborné casopisy, ktoré predstavuju pre vedecko-vyskumnych
pracovnikov prilezitost’ na publikovanie. Na podporu vedecko-vyskumnej ¢innosti slizi aj 7
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vyskumnych laboratérii s osobitnym zameranim, zriadenych v ramci projektu centier
excelentnosti.

2.4 Prezentacia vysledkov vedeckovyskumnej prace na NHF EU
v Bratislave

2.4.1 Vedecké podujatia organizované na NHF EU v Bratislave v roku 2018

Na pdde NHF EU v Bratislave sa v roku 2018 uskuto¢nilo viacero podujati v podobe
konferencii, workshopov, predndsok a seminarov, ktorych organizatormi boli jednotlivé
katedry NHF EU v Bratislave. V novembri 2018 NHF EU v Bratislave organizovala vyznamnu
medzinarodnu vedeckt konferenciu ,,Digitalization and Smart Green (R)evolution” spojent s
Gispesnym zaviSenim rieSenia medzinarodného projektu EDGE. Ucastnici konferencie
zastupovali viac ako 15 krajin Eurdpy, Azie a Ameriky. V ramci plenarnych sekcii vystupili
Francois Gemenne (Hugo Observatoty, Belgicko), Mark Partridge (Ohio State University,
USA), Klaus Prettner (University of Hohenheim, Nemecko), Alfred Taudes (WU Vienna
University of Economics and Business, Rakusko), Janne Hukkinen ( Univesity of Helsinky,
Finsko) a Catarina Roseta — Palma (ISCTE Lisboa, Portugalsko). Cielovou skupinou tychto
podujati boli predovsetkym akademicki pracovnici a Studenti fakulty a ich ulohou bola vymena
poznatkov a vysledkov vyskumu medzi zastupcami rdznych doméacich a zahrani¢nych
univerzit, inStiticii a zastupcami hospodarskej praxe. Na pravidelnej baze sa organizovali aj
vyskumné seminare pre doktorandov NHF EU v Bratislave. Prehl'ad podujati organizovanych
na NHF EU v Bratislave v roku 2018 je st¢astou Prilohy 3.

2.4.2 Vydavanie vedeckych a odbornych casopisov

V roku 2018 boli na pdde NHF EU v Bratislave vydavané 4 casopisy, z toho 3 vedecké
(Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii, Katedra hospodarskej politiky, Katedra
socialneho rozvoja aprace) a1l odborny casopis (Katedra bankovnictva a medzinarodnych
financif). Tieto Casopisy predstavuju pre tvorivych pracovnikov fakulty platformu pre
prezentovanie a publikovanie vysledkov ich vedecko-vyskumnej ¢innosti. Na Katedre financii
a Katedre hospodarskej politiky je mozné navySe Ciastkové vystupy vyskumu publikovat
Vv podobe tzv. ,, working paper series “.

Tabul’ka 27 Vedecké a odborné ¢asopisy vydavané na NHF EU v Bratislave v roku 2018

INEFAT (LS Fakulta / Dopliiujice
v slovenskom Periodicita ooprnuju Obsahové zameranie
. katedra informacie
a cudzom jazyku
Finan¢né elektronicky vedecky Finan¢ny trh, bankovnictvo,
trhy/Financial KBaMF 4 x ro¢ne y " .y menova politika, medzinarodné
Markets recenzovany ¢asopis financie
Finan¢ny trh, bankovnictvo,
FOR-FIN KBaMF mesacne odborny casopis menova politika, medzinarodné
financie
Monitor hospodarske;j 5 vedecko-popularizaény | Hospodarska politika, otazky
o KHP 4 x ro¢ne . . . .
politiky recenzovany ¢asopis hospodarskeho vyvoja,
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makroekonomické, odvetvové a
sektorové analyzy

Revue socialno- Teoretické a praktické otazky

ekonomického elektronicky vedecky socialno-ekonomického
rozvoja/Revue of the KSRaP 2 x ro¢ne y y .y rozvoja, aktualne trendy
. . recenzovany €asopis . o
Soclo-economic spolo¢ensko-ekonomického
development vyvoja v krajinach EU

2.4.3 Publikacné vystupy na NHF EU v Bratislave v roku 2018

Vysledkom vedeckovyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave vroku 2018 je
publikacna cCinnost' zahfnajuca 409 titulov, ztoho 10 vedeckych monografii, 5
vysokoskolskych ucebnic, 5 prac v domdacich a 13 prac v zahrani¢nych karentovanych
casopisoch, 20 publikécii v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo
SCOPUS, 149 vedeckych prac vo vedeckych ¢asopisoch, vedeckych zbornikoch
a monografiach, 4 skriptd a ucebné texty a 117 prispevkov publikovanych na domaécich
a zahrani¢nych vedeckych konferenciach a pod. Pozitivne mézeme zhodnotit’ narast poctu
publikacii v karentovanych a impaktovanych ¢asopisoch oproti minulému roku. Nad’alej je
potrebné zvySovat’ publika¢nti ¢innost’ tvorivych zamestnancov NHF EU v Bratislave a jej
kvalitu. Z hl'adiska $truktary publikacnej ¢innosti je potrebné v d’alSich rokoch zvysit' podiel
publikécii v ¢asopisoch evidovanych v databdzach WoK, WoS a SCOPUS, ako aj zvysit podiel
vedeckych prac publikovanych v zahrani¢nych €asopisoch a vydavatel'stvach.

V tabulkéch 28, 29, 30 a31 je uvedend norma publikac¢nej ¢innosti na NHF EU
v Bratislave a jej plnenie v rokoch 2017 a 2018 podl'a jednotlivych katedier’.

Tabul’ka 28 Norma plnenia publikacnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave v rokoch 2017
a 2018 podPa katedier (pocet bodov)

) g
Katedra 2 s P < S
o o < =< 7]
o <
KET 1200 800 1800 - 3800
KHP - 200 1200 360 1760
KVSaRR 240 400 600 - 1240
KSRaP 240 400 600 300 1540
KF 720 1400 1650 - 3770
KBaMF 480 600 900 - 1980
KPOI 480 - 300 - 780
KPG 240 200 600 - 1040
KAIaVvVT - - 300 - 300
Spolu NHF 3600 4000 7950 660 16210

" Poznamka: do Statistiky s zahrnuti vysokoskolski ugitelia (prof., doc. a OA s PhD.) a vyskumni pracovnici,
ktori boli v rokoch 2017 a 2018 na NHF EU v Bratislave v pracovnom pomere na ustanoveny pracovny ¢as.

33


http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development

Tabulka 29 Plnenie normy publika¢nej ¢innosti na NHF EU v Bratislave v rokoch 2017

a 2018 podPa katedier (poc¢et bodov resp. %)

a < >
. . o & =i @
Katedra qg_ é 2 ;‘ g_ E S
o Z o
KET 1676,04 501 1893,83 - 4070,87 107,13%
KHP - 630,66 1860,58 200,46 26917 152,94%
KVSaRR 196 1048,12 370,3 - 1614,42 130,20%
KSRaP 496,1 763 1442,82 530 3231,92 209,86%
KF 646,65 1106,27 1910,46 - 3663,38 97,17%
KBaMF 880,47 1141,68 2052,14 - 4074,29 205,77%
KPOI 410,44 - 413,74 - 824,18 105,66%
KPG 165,5 313 1290,16 - 1768,66 170,06%
KAIlaVT - - 163,23 - 163,23 54,41%
Spolu NHF | 4471,2 |5503,73 | 11397,26 | 730,46 |22102,65| 136,35%
Plnenie podl'a
zaradenia 124,20% | 137,59% | 143,36% | 110,68%
ucitel’a

Tabulka 30 Norma plnenia publika¢nej ¢innosti na NHF EU v Bratislave v kategérii A

v rokoch 2017 a 2018 podP’a katedier (pocet bodov)

< | g |2 g <

Katedra NE = L | < =

S O < | B 2

o © o \;} 1)
KET 600 400 900 - 1900
KHP - 100 600 180 880
KVSaRR 120 200 300 - 620
KSRaP 120 200 300 150 770
KF 360 700 825 - 1885
KBaMF 240 300 450 - 990
KPOI 240 - 150 - 390
KPG 120 100 300 - 520
KAIaVT - - 150 - 150
Spolu NHF | 1800 | 2000 | 3975 330 8105
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Tabulka 31 Plnenie normy publika¢nej ¢innosti na NHF EU v Bratislave v kategorii A
v rokoch 2017 a 2018 podl’a katedier (pocet bodov resp. %)

Katedra “ & o8 2. g = 2
o o o > o Q a <
o o ” o %) -
KET 1130 180 695 - 2005 105,53%
KHP - 530 1110 195 1835 208,52%
KVSaRR 100 896 150 - 1146 184,84%
KSRaP 305 355 1040 530 2230 289,61%
KF 502 515 990 - 2007 106,47%
KBaMF 720 1060 1775 - 3555 359,09%
KPOI 320 - 140 - 460 117,95%
KPG 110 160 830 - 1100 211,54%
KAIlaVT - - 150 - 150 100,00%
Spolu NHF | 3187 3696 6880 725 14488 | 178,75%
Plnenie podla
zaradenia 177,06% | 184,80% | 173,08% | 219,70%
ucitela

Tabul’ka 32 Porovnanie vystupov publika¢nej ¢innosti tvorivych pracovnikov NHF EU
v Bratislave za obdobie 2014 — 2018 podPa jednotlivych kategoérii (A1, A2, B, C, D)

Kategorie publika¢nej ¢innosti Rok 2014 | Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018
Skupina Al - szn_e pubhkac1_e 19 14 16 13 19
charakteru vedeckej monografie

Vedecké monografie (AAA,

AAB) 1/9 0/9 1/5 3/6 4/6
Stadie charakteru vedeckej

monografie v ¢asopisoch 0/0 0/0 0/0 0/0 1/0
a zbornikoch (ABA, ABB)

Kapitoly vo vedeckych

monografiach (ABC, ABD) 207 41 10/0 31 5/3
Skup.ln’a AZ — Ostatné knizné 3 30 40 19 19
publikacie

Vysokoskolské uc¢ebnice (ACA, 0/6 1/10 2/5 17 14
ACB)

Odborné knizné publikéacie (BAA, 0/2 0/0 0/4 3/1 01
BAB)

Ucebnice pre stredné a zakladné

skoly (BCB) 11 2 12 2 0
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 4 9 5 1 4
Umelecké monografie, dramatické

diela, scenare, umelecké preklady

publikacii a autorské katalogy 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
(CAA, CAB)

Prehl'adové prace (EAI) 0 0 1 1 1
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Kategorie publikacnej ¢innosti

Rok 2014

Rok 2015

Rok 2016

Rok 2017

Rok 2018

Odborné preklady publikacii
(EAJ)

0

0

1

0

0

Zostavovatel'ské prace knizného
charakteru (bibliografie,
encyklopédie, katalogy, slovniky,
zborniky, atlasy a pod.) (FAI)

10

10

Skupina B — Publikacie
vV karentovanych casopisoch

14

11

10

14

18

Vedecké prace v karentovanych
casopisoch (ADC, ADD)

10/3

714

6/3

12/1

12/5

Odborné prace v karentovanych
¢asopisoch (BDC, BDD)

0/1

0/0

0/1

1/0

0/1

Umelecké prace a preklady
Vv karentovanych Casopisoch
(CDC, CDD)

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Autorské osvedcenia, patenty
a objavy (AGJ)

0/0

0/0

0/0

Skupina C — Publikacie

v Casopisoch, ktoré nie su
karentované, ale su registrované
v databazach WoS alebo Scopus

16

13

19

20

Vedecké prace v Casopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS (ADM,
ADN)**

5/0

16/0

11/2

17/2

19/1

Odborné prace v casopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS (BDM,
BDN)**

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Skupina D — Ostatné publikacie

644

581

444

347

304

Kapitoly vo vysokoskolskych
ucéebniciach (ACC, ACD)

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Vedecké prace v ostatnych
casopisoch (ADE, ADF)

31/85

29/78

28/71

15/76

20/85

Vedeckeé prace v recenzovanych
zbornikoch a monografiach (AEC,
AED)

9/57

29/56

6/52

6/47

10/34

Abstrakty vedeckych prac
v karentovanych ¢asopisoch
(AEG, AEH)

0/0

0/0

0/0

0/0

Publikované pozvané prispevky
na vedeckych konferenciach
(AFA, AFB)

23/74

8/13

6/1

0/0

1/0

Publikované prispevky na
vedeckych konferenciach (AFC,
AFD)

106/145

90/142

114/52

95/66

71/40

Abstrakty (pozvanych) prispevkov
z vedeckych konferencii (AFE,
AFF, AFG, AFH)

0/0/2/19

0/0/13/2

0/0/8/0

0/0/6/4

0/0/1/4

Abstrakty vedeckych prac
v Casopisoch registrovanych

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0
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Kategorie publikacnej ¢innosti

Rok 2014

Rok 2015

Rok 2016

Rok 2017

Rok 2018

Vv databazach Web of Science
alebo SCOPUS (AEM, AEN)**

Kapitoly v odbornych kniznych
publikaciach (BBA, BBB)

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Kapitoly v uéebniciach
a ucebnych textoch (BCK)

Hesl4 v odbornych
terminologickych slovnikoch
a encyklopédiach (BDA, BDB)

0/0

0/0

0/0

0/0

Odborné prace v ostatnych
(nekarentovanych) ¢asopisoch
(BDE, BDF)

1/91

0/121

0/105

0/29

1/26

Odborné prace v recenzovanych
zbornikoch (BEC, BED)

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Abstrakty odbornych prac
Z domécich a zahrani¢nych
podujati (BFA, BFB)

1/0

0/0

1/0

3/0

5/6

Kapitoly v umeleckych
monografiach, kapitoly
umeleckych prekladov publikécii
(CBA, CBB)

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Umelecké prace a preklady
Vv nekarentovanych ¢asopisoch
(CDE, CDF)

0/0

0/0

0/0

0/0

0/0

Sumar za EU v Bratislave
(skupiny A1+A2+B+C+D)

713

654

523

412

380

Ostatné kategorie

158

120

50

42

28

Vedecké prace v zahrani¢nych
nerecenzovanych vedeckych
zbornikoch (AEE)

Vedecké prace v domacich
nerecenzovanych vedeckych
zbornikoch (AEF)

Postery zo zahrani¢nych
konferencii (AFK)

Postery z domacich konferencii
(AFL)

Spravy o vyrieSenych
vedeckovyskumnych tlohach
(AGI)

Odborné prace v zahrani¢nych
zbornikoch (konferen¢nych aj
nekonferencnych) (BEE)

12

Odborné prace v domacich
zbornikoch (konferenénych aj
nekonferen¢nych) (BEF)

Normy (BGG)

Dizerta¢né a habilita¢né prace
(DAI)

20

12

19

10

Recenzie v ¢asopisoch
a zbornikoch (EDI)

13

14
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Kategorie publikacnej ¢innosti

Rok 2014 | Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018

(EDJ)

Prehl'adové prace, odborné prace,
preklady noriem; odborné
preklady v ¢asopisoch, zbornikoch

Spravy (GAI) 0 0 0 0 0

(GHG)

Prace zverejnené sposobom
umoziujicim hromadny pristup

75 62 11 3 7

Ro6zne publikacie a dokumenty,
ktoré nemozno zaradit’ do Ziadnej
Z predchadzajucich kategorii (GII)

27 8 10 1 9

Celkovy sumar za EU

v Bratislave (skupiny
Al1+A2+B+C+D+ostatné
kategdrie)

872 774 573 454 409

** Kategoria publika¢nej ¢innosti doplnena na zaklade Vyhlasky MSVVaS SR &. 456/2012 o centralnom registri
evidencie publikacnej Cinnosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti, ktora nadobudla tc¢innost’ 1.
januara 2013.

Vedecké prace v karentovanych céasopisoch na NHF EU v Bratislave publikovanych
v roku 2018

ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
Pocet zaznamov: 13

ADCO01

ADCO02

ADCO03

ADCO04

ADCO05

LYOCSA, Stefan - VYROST, Tomas. To Bet or Not to Bet: A Reality Check
for Tennis Betting Market Efficiency. In Applied Economics. - London : Taylor &
Francis. ISSN 1466-4283, 2018, vol. 50, no. 20, pp. 2251-2272. VEGA 1/0392/15,
VEGA 1/0406/17, APVV-14-0357.

BAUMOHL, Eduard - KOCENDA, Evzen - LYOCSA, Stefan - VYROST,
Tomas. Networks of Volatility Spillovers Among Stock Markets. In Physica A:
Statistical Mechanics and its Applications. - Holandsko : Elsevier B.V., 2018. ISSN
0378-4371, 2018, no. 490, pp. 1555-1574.

LABAJ, Martin - MORVAY, Karol - SILANIC, Peter - WEISS, Christoph -
YONTCHEVA, Biliana. Market Structure and Competition in Transition: Results
from a Spatial Analysis. In Applied Economics. - London : Taylor & Francis. ISSN
1466-4283, 2018, vol. 50, no. 15, pp. 1694-1715 online. Austrian National Bank
(OeNB) Anniversary Fund [16016], European Union OP Education [26140230005].

SIRANOVA, Maria - WORKIE TIRUNEH, Menbere. Exploding Net Errors and
Omissions As a Capital Flight Phenomenon: the Case of Slovakia. - APVV-15-0666.
In Applied Economics. - London : Taylor & Francis. ISSN 1466-4283, 2018, vol. 50,
no. 16, pp. 1866-1884.

GUZI, Martin - KAHANEC, Martin - MYTNA KUREKOVA, Lucia. How
Immigration Grease Is Affected by Economic, Institutional, and Policy Contexts:
Evidence from EU Labor Markets. In Kyklos : Internationale Zeitschrift fiir
Sozialwissenschaften. - Basel : Helbing & Lichtenhahn. ISSN 0023-5962, 2018, jg.
71,nr. 2,s. 213-243. APVV-15-0765.
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ADCO06

ADCO07

ADCO08

ADCO09

ADCI10

ADC11

ADC12

HORVATH, Roman - KOTLEBOVA, Jana - SIRANOVA, Maria. Interest Rate
Pass-Through in the Euro Area: Financial Fragmentation, Balance Sheet Policies and
Negative Rates. In Journal of Financial Stability. - Amsterdam : Elsevier Science
Publishers B.V. ISSN 1878-0962, 2018, vol. 36, no. June, pp. 12-21. VEGA
1/0326/15.

GILBERT, John - MUCHOVA, Eva. Export Competitiveness of Central and
Eastern Europe Since the Enlargement of the EU. In International Review of
Economics & Finance. - Amsterdam : Elsevier Science B.V. ISSN 1059-0560, 2018,
vol. 55, pp. 78-85.

SIRKECI, lbrahim - ACIK, Necla - SAUNDERS, Bradley - PRIVARA, Andre;j.
Barriers for Highly Qualified A8 Immigrants in the UK Labour Market. In Work,
Employment and Society. - London : SAGE Publications. ISSN 0950-0170, 2018, vol.
32, no. 5, pp. 1-19 online.

LABAJ, Martin - SILANIC, Peter - WEISS, Christoph - YONTCHEVA,
Biliana. Market Structure and Competition in the Healthcare Industry. In European
Journal of Health Economics. - Berlin : Springer. ISSN 1618-7601, 2018, vol. 19, no.
8, pp. 1087-1110 online. ITMS 26140230005, 2014-10-15-005.

HARTWELL, Christopher A. - SOUKIAZIS, Elias - MUCHOVA, Eva -
HORVATH, Roman. European Integration in the Aftermath of the Debt Crisis. In
Journal of Economic Policy Reform. - London : Taylor & Francis. ISSN 1748-7889,
2018, vol. 21, no. 4, pp. 257-259.

SOUKIAZIS, Elias - MUCHOVA, Eva - CERQUEIRA, Pedro A. - ANTUNES,
Micaela. What Can Eastern European Countries Learn from the Slovak Economy? A
Twin Deficit Growth Approach. In Journal of Economic Policy Reform. - London :
Taylor & Francis. ISSN 1748-7889, 2018, vol. 21, no. 4, pp. 301-318. VEGA
1/0393/16.

SIRANOVA, Maria - RADVANSKY, Marek. Performance of the
Macroeconomic Imbalance Procedure in Light of Historical Experience in the CEE
Region. In Journal of Economic Policy Reform. - London : Taylor & Francis. ISSN
1748-7889, 2018, vol. 21, no. 4, pp. 335-352. 649261-FIRSTRUN.

ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch
Pocet ziznamov: 5

ADDO1

ADDO2

BALAZ, Vladimir - DOKUPILOVA, Dusana - NEZINSKY, Eduard. Do
Motorways Induce Wider Economic Benefits? Evidence from the Slovak Republic.
In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku teoriu, hospodarsku politiku,
spolocensko-ekonomické prognézovanie = journal for economic theory, economic
policy, social and economic forecasting. - Bratislava : Ekonomicky tstav SAV :
Prognosticky tstav SAV, 2018. ISSN 0013-3035, 2018, roc. 66, €. 5, s. 431-464.
VEGA 2/0002/18.

HUSAKOVA, Maria - RIEVAJOVA, Eva - SIKA, Peter - SIPIKALOVA,

Silvia. The Reverse Mortgage as a Financial Tool for Increasing the Living Standard
of Seniors in the Slovak Republic. In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku
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teoriu, hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie = journal for
economic theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava :
Ekonomicky tstav SAV : Prognosticky tstav SAV, 2018. ISSN 0013-3035, 2018, roc€.
66, ¢. 6, s. 621-640. VEGA 1/0002/16.

ADDO3 DOVALOVA, Gabriela - HOSOFF, Boris - KALIS, Richard - LABAJ, Martin
- STRACOVA, Erika. Analysis of the Impact of the CETA Trade Agreement between
the EU and Canada on the Slovak Economy. In Ekonomicky casopis : casopis pre
ekonomicku teoriu, hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie =
journal for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. -
Bratislava : Ekonomicky ustav SAV : Prognosticky ustav SAV, 2018. ISSN 0013-
3035, 2018, ro¢. 66, ¢. 8, s. 771-797. VEGA 2/0109/16, ITMS 26240120032.

ADDO04 MORVAY, Karol - HUDCOVSKY, Martin. Overcoming of Lag in the Capital
to Labor Ratio in the Slovak Economy. In Ekonomicky casopis : casopis pre
ekonomicku tedriu, hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie =
journal for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. -
Bratislava : Ekonomicky ustav SAV : Prognosticky tstav SAV, 2018. ISSN 0013-
3035, 2018, ro¢. 66, ¢. 8, s. 838-851. VEGA 2/0182/17, APVV-0750-11.

ADDO05 KALIS, Richard - LABAJ, Martin - LUPTACIK, Mikul4$ - MORVAY, Karol -
STRACOVA, Erika. Development Trends and the Importance of Paper Industry for
the Slovak Economy. In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku teoriu,
hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognézovanie = journal for
economic theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava :
Ekonomicky tstav SAV : Prognosticky tstav SAV, 2018. ISSN 0013-3035, 2018, ro€.

66, €. 9, s. 861-887. ITMS 26240120032.

BDD Odborné prace v domacich karentovanych ¢asopisoch

Pocet zaiznamov: 1

BDDO01 GONDA, Vladimir - ADAMOVSKY, Peter. Conference of Institute of
Economics Research of the Slovak Academy of Sciences and Economics and
Mangement Institute of the University of Economics in Bratislava. - Registrovany:
Web of Science. In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku teoriu,
hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie = journal for
economic theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava :
Ekonomicky tistav SAV : Prognosticky ustav SAV, 2018. ISSN 0013-3035, 2018, roc.
66, ¢. 1,s. 105-112.

Vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS

na NHF EU v Bratislave publikovanych v roku 2018

ADM Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databiazach Web of

Science alebo SCOPUS

Pocet zaznamov: 19

ADMO01 OCHOTNICKY, Pavol - KACER, Marek - ALEXY, Martin. Sustainability of
the ELV Processing System in the Slovak Republic and Forecasting of Waste Streams
from the Operation of Passenger Motor Vehicles. - Registrovany: Scopus. In Waste
Forum : recenzovany Ccasopis pro vysledky vyzkumu a vyvoje pro odpadové
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hospodarstvi. - Praha : Ceské ekologické manazerské centrum. ISSN 1804-0195,
2017, ¢. 5, s. 452-467 online. APVV-15-0322.

ADMO02 KUBICOVA, Jana - ZAHUMENSKA, Miroslava. Survey Research on Whether
Taxes Affect Decisions of Slovak Managers on Cross-Border Financial Restructuring
Operations. - Registrovany: Scopus. In Journal of International Studies : Scientific
Papers. - Szczecin : Centre of Sociological Research. ISSN 2306-3483, 2017, vol. 10,
no. 2, pp. 74-89 online. VEGA 1/0776/16 (90 %), APVV-15-0322 (10 %).

ADMO03 SIRANOVA, Maria - KOTLEBOVA, Jana. SVAR Description of ECB
Monetary Policy Effects via Banking Sector in Individual EA Countries: Case of
Slovenia. - Registrovany: Scopus. In International Journal of Monetary Economics
and Finance : IJMEF. - [United Kingdom] : Inderscience, 2018. ISSN 1752-0479,
2018, vol. 11, no. 1, pp. 56-75. VEGA 1/0326/15.

ADMO4 CHOVANCOVA, Bozena - DOROCAKOVA, Michaela - MALACKA, Viera.
Changes in the Industrial Structure of GDP and Stock Indices Also with Regard to
Industry 4.0. - Registrovany: Scopus. In Business and Economic Horizons : BEH. -
[Prague] : Prague Development Center, 2018. ISSN 1804-5006, 2018, vol. 14, no. 2,
pp. 402-414 online. VEGA 1/0009/17.

ADMO05 KAHANEC, Martin - FABO, Brian. Can a Voluntary Web Survey Be Useful
Beyond Explorative Research? - Registrovany: Scopus. In Internatioanl Journal of
Social Research Methodology. - London : Taylor & Francis. ISSN 1464-5300, 2018,
no. [3], pp. 1-11.

ADMO06 ARENDAS, Peter - TKACOVA, Daniela - BUKOVEN, Jan. Seasonal Patterns
in Oil Prices and Their Implications for Investors. - Registrovany: Scopus. In Journal
of International Studies : Scientific Papers. - Szczecin : Centre of Sociological
Research. ISSN 2306-3483, 2018, vol. 11, no. 2, pp. 180-192 online. VEGA
1/0009/17.

ADMO7 ARENDAS, Peter - MALACKA, Viera - SCHWARZOVA, Maria. A Closer
Look at the Halloween Effect: The Case of the Dow Jones Industrial Average. -
Registrovany: Web of Science. In International Journal of Financial Studies :
international, peer-reviewed, scholarly open access journal. - Basel : MDPI. ISSN
2227-7072, 2018, vol. 6, no. 2, pp. [1-12] online. VEGA 1/0009/17.

ADMO08 CHOVANCOVA, Bozena - SLOBODNIK, Patrik. The Impact of Brexit on
Country Risk of Great Britain in Investing at Stock Market. - Registrovany: Web of
Science. In Marketing and Management of Innovations. - Sumy : Sumy State
University. ISSN 2227-6718, 2018, no. 2, pp. 23-30. VEGA 1/0009/17.

ADMO09 REHAK, Stefan - ALEXY, Martin - KACER, Marek. Determinanty vyberu
miesta vysokoSkolského Studia na Slovensku. - Registrovany: Web of Science,
Registrovany: Scopus. In Geografie. - Praha : Ceska geograficka spole¢nost. ISSN
1212-0014, 2018, ro¢. 123, ¢. 2, s. 201-224 online.

ADM10 ALEXY, Martin - KACER, Marek - REHAK, Stefan. Creative Capacity of
European Countries. - Registrovany: Scopus. In Hungarian Geographical Bulletin. -
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Budapest : MTA Research Centre for Astronomy and Earth Sciences, Hungarian
Academy of Sciences. ISSN 2064-5147, 2018, vol. 67, no. 3, pp. 201-222. APVV-15-
0322, EGU.

ADM11 KUSNIROVA, Jana. Corporate Tax As a Direct Tool for Supporting the Public
Sector in the Slovak Republic. - Registrovany: Web of Science. In European Journal
of Transformation Studies. - Thilisi : Europe our House. ISSN 2298-0997, 2018, vol.
6, no. 1, pp. 78-89 online. VEGA 1/0443/15.

ADM12 RABATINOVA, Marcela. Selected Aspects of Fiscal Policy in Central Europe:
Case of Slovakia. - Registrovany: Web of Science. In European Journal of
Transformation Studies. - Thilisi : Europe our House. ISSN 2298-0997, 2018, vol. 6,
no. 1, pp. 90-100 online. VEGA 1/0443/15.

ADM13 CHMELAROVA, Zuzana - CONKOVA, Andrea - SOLTES, Erik. Strach
publi¢nych vystuplenij u u€enikov i studentov v podrostkovom i junoseskom vozraste.
- Registrovany: Web of Science. In Psychological Science and Education. ISSN 2311-
7273, 2018, vol. 23, no. 4, pp. 70-79 online.

ADM14 HORVATOVA, Eva. Technical Efficiency of Banks in Central and Eastern
Europe. - Registrovany: Web of Science. In International Journal of Financial Studies
. international, peer-reviewed, scholarly open access journal. - Basel : MDPI. ISSN
2227-7072, 2018, vol. 6, no. 3, pp. [1-25] online. ITMS 26240120032,
MUNI/A/0753/2017, SCIEX 14.028.

ADM15 VIDOVA, Jarmila. Environmental Policy and Electromobility in European
Union. - Registrovany: Scopus. In Waste Forum : recenzovany casopis pro vysledky

vzkumu a vyvoje pro odpadové hospoddrstvi. - Praha : Ceské ekologické manazerské
centrum. ISSN 1804-0195, 2018, ¢. 4, s. 503-513 online.

ADM16 PUSKAROVA, Paula - DANCAKOVA, Ivana. Malthus Is Still Breathing:
Environmental Concerns and Attitudes Towards Immigration in Europe. -

Registrovany: Scopus. In Mondes en développement. - Liége : Cairn.info. ISSN 1782-
1444, 2018, vol. 46, no. 4, pp. 65-81 online. H2020 692413, VEGA 1/0654/16.

ADM17 BRINCIKOVA, Zuzana - KALOVEC, Marek - LAWSON, Colin William -
MUCHOVA, Eva. A Survey of The Autonomy, Accountability, Effectiveness and
Governance of Slovak State-Owned Enterprises. - Registrovany: Web of Science. In
Scientific Annals of Economics and Business. - lasi : University of lasi. ISSN 2501-
3165, 2018, vol. 65, no. 4, pp. 427-442 online. nadacia VUB.

ADM18 RIEVAJOVA, Eva - KOVAROVA, Alzbeta - PRIVARA, Andrej. Measuring
the Income and Payroll Tax Burden with Emphasis on the Effective Marginal Tax
Rate. - Registrovany: Web of Science. In Business and Economic Horizons. - Praha :
Prague Development Center. ISSN 1804-5006, 2018, vol. 14, no. 5, pp. 1011-1026
online. VEGA 1/0001/16, ITMS 26240120032.

ADM19 FIFEKOVA, Elena - NEZINSKY, Eduard - NEMCOVA, Edita. Global
Competitiveness of Europe: A Robust Assessment. - Registrovany: Scopus. In

42



Danube : Law, Economics and Social Issues Review. - Berlin : Walter de Gruyter.
ISSN 1804-6746, 2018, no. 4, pp. 245-260 online. VEGA 2/0002/18.

ADN Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science

alebo SCOPUS

Pocet zaznamov: 1

ADNO1 REHAK, Stefan - DUDOVA, Ivana. Kto ostava a kto odchadza? Migraéné
rozhodovanie absolventov Zilinskej univerzity v Ziline. - Registrovany: Scopus. In
Geograficky casopis : [vedecky casopis]. - Bratislava : Geograficky ustav SAV, 2018.
ISSN 0016-7193, 2018, ro¢. 70, ¢. 1, s. 39-55. APVV-14-0512.

2.5 Vedecka vychova Studentov 3. stupiia Stadia na NHF EU v Bratislave

V roku 2015 bol uspesne ukonceny proces komplexnej akreditacie Studijnych programov
uskutoc¢iovanych na EU v Bratislave. Vsetky $tudijné programy, o ktorych akreditaciu NHF
EU v Bratislave poziadala Akreditaéni komisiu vlady SR, boli tGspesne akreditované. Ich
zoznam je uvedeny v tabul’ke 33. Doktorandské Stadium sa uskutociiovalo v zmysle platnych
Zasad organizacie doktorandského Stidia na NHF EU v Bratislave a Vyhlasky dekana NHF
0 dennom doktorandskom §tadiu.

TabulPka 33 Prehl’ad akreditovanych Studijnych odborov a Studijnych programov
3. stupiia $tadia na NHF EU v Bratislave k 31.12. 2018

Akreditované Studijné odbory Akreditované Studijné programy
Cislo Nézov Nézov Denné/externé | Jazykova
odboru Stidium mutacia
licky
101413 Ekonomicka teodria ekonomicka teoria Denné ?;lzgyll: Y
slovensky
. e . Jazyk
107196 Ekonomicka teodria ekonomicka teoria Denné .
anglicky
jazyk
13033 Ekonomicka teodria ekonomicka tedria Denné ;;(;\;insky
101314 | Ekonomicka tebria ekonomicka teoria Externé ?;f;lk"ky
slovensky
. e . Jazyk
101315 Ekonomicka teodria ekonomicka teoria Externé L,
anglicky
jazyk
. . . . 1 kY
101316 Ekonomicka teodria ekonomicka teoria Externé ;a(;;ekns Y
101415 Ekonomicka teéria hospodarska politika Denné ?:f;kay
107194 Ekonomicka teéria hospodarska politika Denné Jili(;\;eknsky
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anglicky
jazyk

13028

Ekonomicka teoria

hospodarska politika

Denné

slovensky
jazyk

101326

Ekonomicka teoria

hospodarska politika

Externé

anglicky
jazyk

101327

Ekonomicka teoria

hospodarska politika

Externé

slovensky
jazyk
anglicky
jazyk

101328

Ekonomicka teoria

hospodarska politika

Externé

slovensky
jazyk

101414

Financie

financie a bankovnictvo

Denné

anglicky
jazyk

107195

Financie

financie a bankovnictvo

Denné

slovensky
jazyk
anglicky
jazyk

13029

Financie

financie a bankovnictvo

Denné

slovensky
jazyk

101320

Financie

financie a bankovnictvo

Externé

anglicky
jazyk

101321

Financie

financie a bankovnictvo

Externé

slovensky
jazyk
anglicky
jazyk

101322

Financie

financie a bankovnictvo

Externé

slovensky
jazyk

101416

Poist'ovnictvo

poistovnictvo

Denné

anglicky
jazyk

107193

Poist'ovnictvo

poistovnictvo

Denné

slovensky
jazyk
anglicky
jazyk

13027

Poist'ovnictvo

poistovnictvo

Denné

slovensky

jazyk

101332

Poist'ovnictvo

poistovnictvo

Externé

anglicky
jazyk

101333

Poist'ovnictvo

poistovnictvo

Externé

slovensky
jazyk
anglicky
jazyk

101334

Poist'ovnictvo

poistovnictvo

Externé

slovensky

jazyk

101416

Verejna sprava a regionalny
rozvoj

verejna sprava a regionalny
rozvoj

Denné

anglicky
jazyk

107193

Verejna sprava a regionalny
rozvoj

verejna sprava a regionalny
rozvoj

Denné

slovensky
jazyk
anglicky
jazyk

13027

Verejna sprava a regionalny
rozvoj

verejna sprava a regionalny
rozvoj

Denné

slovensky
jazyk
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101338 Verejrila sprava a regionalny Vere]n-a sprava a regionalny Externé 'fmghcky
rozvo) rozvoj jazyk
slovensky
101339 Verejl-la sprava a regionalny Vere]n_a sprava a regionalny Externd jazyll< ’
rozvoj rozvoj anglicky
jazyk
101340 Verejr_la sprava a regiondlny Verejn_a sprava a regionalny Externé §lovensky
rozvo) rozvoj jazyk

2.5.1 Informacia o prijimacom konani na doktorandské Studium na NHF EU v Bratislave
v akademickom roku 2018/2019

Prijimacie konanie na 3. stupen §tudia sa na NHF EU v Bratislave konalo 28.6.2018
v akreditovanych Studijnych programoch 3. stupiia Studia. Pre akademicky rok 2018/2019 bolo
na 3. stupen $tadia na NHF EU v Bratislave prihlasenych celkovo 24 uchadzacov, z toho 22 na
dennu formu §tidia a 2 na externu formu §tidia. Prijimacieho konania na 3. stupeii Stadia pre
akademicky rok 2018/2019 sa zacastnilo celkovo 23 uchédzacov, z toho 21 robilo prijimaciu
skusku na dennti formu $tadia (91,3 %) a 2 na externt formu Studia (8,7 %). Pocet uchddzacov
0 dennu formu $tadia bol v sulade s trendom v minulych rokoch, vyssi ako pocet uchadzacov
0 externtl formu $tadia.

Tabul’ka 34 Prijimacie konanie na Studijné programy 3. stupiia Studia na NHF EU
Vv Bratislave pre akademicky rok 2018/2019

Planovvany I"oc’evt Utast | Prijatie | Zapis Prlhl?sky/ P I‘IJ ati :a/ Z:_l_pls_/ Za[’ns/
pocet prihlasok plan ucast’ | prijatie plan
Penn 11 22 21 11 11 2,0 0,52 1,0 1,0
forma
Externa 2 2 2 2 1 1,0 1,0 05 0,5
forma

Na zéklade vysledku prijimacej skusky a na zaklade navrhu skuSobnej komisie dekan
NHF EU v Bratislave prijal na dennt formu doktorandského stiidia 11 uchadzacov a na externu
formu doktorandského Stadia 2 uchadzacov.

Zapis doktorandov do prvého ro¢nika sa uskutocnil 4. 9. 2018. Zapisalo sa 12 prijatych
uchadzacov, 1 uchadzacka sa nezapisala na externu formu stadia.

DalSie informacie o uchadzacoch o doktorandské Stadium:

Z celkového poctu 24 prihlasenych uchadzacov o doktorandské Stadium tvorili vacSinu
(19) absolventi EU v Bratislave. Zo slovenskych univerzit mimo EU v Bratislave sa o stadium
na 3. stupni $tiidia uchadzal 1 absolvent z Univerzity Komenského v Bratislave a 1 absolvent
zo Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre. Okrem absolventov uvedenych vysokych
skol sa o doktorandské stadium uchadzali aj zaujemcovia (3), ktori absolvovali §tidium na
zahrani¢nych vysokych Skolach: Masarykova univerzita v Brné, Lvovsk4 narodné univerzita
Ivana Franka, Central European Univesity v Budapesti
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Tabulka 35 Podiel muZov a Zien v Struktire prijatych doktorandov

s e Pocet prijatych
Doktorandské studijné programy
Denni Externi
Ekonomicka teoria 3 z toho 3 Zeny -
Hospodarska politika 3 z toho 2 Zeny
Verejna sprava a regiondlny rozvoj 1 z toho 0 zien -
Financie a bankovnictvo 3z toho 0 Zien 2 z toho 2 Zeny
Poist'ovnictvo 1z toho 0 zien
Spolu prijati z toho Zeny 11 7 toho 5 Zien 2 7 toho 2 Zeny

V odvolacom konani boli predlozené na NHF EU v Bratislave na preskiimanie 3 Ziadosti
uchddzacov neprijatych na dennu formu S$tadia. Z kapacitnych dovodov nebolo mozné
uchadzacom vyhoviet. Po organizacnej a obsahovej strdnke prebehli prijimacie skuSky bez
problémov.

2.5.2 Informadcie o pocte Studentov 3. stupria $tudia na NHF EU v Bratislave v roku 2018

Na NHF EU v Bratislave ku koncu roka 2018 studovalo 47 doktorandov, z toho v dennej
forme $tadia 32 Studentov a Vv externej forme 15 Studentov. Na NHF EU v Bratislave Studuju 2
zahrani¢ni doktorandi v dennej forme §tidia. Mozno konstatovat’, ze NHF EU v Bratislave sa
poctom doktorandov a poctom Studijnych programov vyznamne podiela na vedeckej vychove
ekonomov na EU v Bratislave ako aj na Slovensku. Z hl'adiska Struktary v dennej forme $tadia
Studuje 68,09 % z celkového poctu Studentov 3. stupna, ¢o je mierny narast oproti roku 2017.
V roku 2018 bolo pridelenych NHF EU v Bratislave o dve miesta dennych doktorandov viac
ako v roku 2017, ale zaroven poklesol pocet externych doktorandov oproti roku 2017. Ro¢né
hodnotenie plnenia Studijnych a vedeckych planov doktorandov sa uskuto¢nilo v priebehu jina
az augusta roku 2018 najskor na prislusnych katedrach a nésledne v jednotlivych odborovych
komisiach, ktoré zhodnotili plnenie schvélenych Studijnych planov.

Tabul’ka 36 Vyvoj poctu Studentov a absolventov 3. stupia Stidia na NHF EU
v Bratislave za obdobie 2014 — 2018

& Studenti 3. & Absolventi
Studenti 3. stupna Studia stupna Studia | Studenti 3. stupina studia 3 v ver s
—_ P . . stupna Studia
Rok (zo SR) (zahranié¢ni (zahrani¢ni mimo EU)
; spolu
z EU)
Denni Externi Denni | Externi Denni Externi | Denni | Externi

Rok 2014 54 23 1 2 16 0
Rok 2015 47 22 2 1 14 5
Rok 2016 35 27 1 17 1
Rok 2017 29 24 2 3
Rok 2018 30 15 2 6

Tabulka 37 Vyvoj po¢tu Studentov 3. stupiia $tiidia na NHF EU v Bratislave za obdobie
2014 - 2018
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Rok 2018 2017 2016 2015 2014
Denn4 forma 32 31 36 50 57
Externa forma 15 24 27 22 23
SPOLU 47 95 63 72 80

Tabulka 38 Struktiira §tudentov 3. stupiia $tidia na NHF EU v Bratislave k 31.12.2018
odPla ro¢nikov, resp. roku $tudia

Studenti 3. stupiia | Studenti 3. stupiia Smdelvltl,&. stupna & . .
ey oy Studia Studenti 3. stupna
Studia Studia P g
A . (zahrani¢ni mimo studia spolu
z0 SR (zahranicni z EU) 2
EU)
Denni Externi Denni Externi Denni Externi Denni Externi
Fakulta
1. ro¢nik 11 1 11 1
2. ro¢nik 8 4 1 9 4
3. roénik 11 4 1 12 4
4. roénik 3 3
5. roénik 3 3
SPOLU 30 15 2 32 15

Tabul’ka 39 Absolventi 3. stupiia §tidia na NHF EU v Bratislave v roku 2018 podla
Studijného odboru

rakecababenay3, | Ziobopetss [ 2o gt
Studijny odbor 3. stupiia $tidia Stidia za roll: 2018 spolu absolventov (z | absolventov (mimo
EU) EU)
Denni Externi Denni | Externi | Denni | Externi
3.3.3 ekonomicka tedria 4 1
3.3.5 verejna sprava a regionalny rozvoj 1 0
3.3.7 financie 2 5
3.3.8 poistovnictvo 0 0
SPOLU 7 6

Tabul’ka 40 Podiel riadne skonéenych Studii na celkovom pocte zacatych Studii v danom
akademickom roku k 31.12.2018

Akademicky rok zacatia Studia
= 2017/2018 | 2016/2017 |2015/2016 |2014/2015 |2013/2014 |2012/2013
‘=
Podskupina 2§ S =
7 Qo 2 = [ £ =
Studijnych odborov | 55 © =
» g Y L >@
S o
OB PR|OB PR | OB PR | OB PR |OB PR | OB PR
Podiel Podiel Podiel Podiel Podiel Podiel
3.3.3 ekonomicka 0 6|0 413 63 6|6 13 (6 10
teoria 3 Denna |0 0 0,5 0,5 0,46 0,6
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3.3.3 ekonomicka 0 0|0 2 0|1 410 10 0 0
tedria 3 Externd |0 0,25 0 0
3.3.5 verejna 0 1 |0 0 1 1|1 1|2 2|1 2
sprava a 1 1 1 0,5
regionalny rozvoj 3 Denna
3.3.5 verejna 0 0|0 2|0 0 0 10 0 0
sprava a 0 0 0 0
regionalny rozvoj 3 Externa

0 30 312 3|2 3|6 5 8
3.3.7 financie 3 dennd 0 0 0,67 0,67 1 0,63

0 210 410 13 5|1 201 3
3.3.7 financie 3 Externa |0 0 0 0,6 0,5 0,33

0 1 |0 0 0 0 0 1)1 1)1 1
3.3.8 poist’ovnictvo 3 Denna 0 1 1

0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 1
3.3.8 poist’ovnictvo 3 Externa 0

0 13|10 157 1519 18 |16 26|14 25
SPOLU 0 0 0,46 0,5 0,62 0,56

Tabulka 41 Pocet internych a externych Skolitelov pre jednotlivé akreditované Studijné

rogramy k 31.12.2018

Studijny odbor/studijny program 3. Pocet internych skolitelov Pocet externych skolitel’'ov
stupfia Stildia Docenti Profesori Docenti Profesori

3.3.3 ekonomicka tedria/ekonomicka tedria - 4 1 1
33 ._3_ ekonomicka teoria’hospodarska 1 2 i 1
politika
3.3.5 verejna sprava a regionalny rozvoj 2 1
3.3.7 financie 6 5
3.3.8 poist'ovnictvo - 2

Tabul’ka 42 Miera vytaZenosti internych a externych Skolitel’ov na 3. stupni Stidia v roku

2018

Indikator

Pocet dennych Studentov 3. stupiia §tidia na fakulte k 31.12.2018 32

Pocet externych Studentov 3. stupiia $tidia na fakulte k 31.12.2018 15

Pocet internych $kolitel'ov na fakulte k 31.12.2018 23

Pocet externych Skolitel’ov na fakulte k 31.12.2018 3

Pocet dennych $tudentov 3. stupiia $tadia na fakulte / pocet internych $kolitelov na fakulte | 32/23 = 1,39

Pocet dennych Studentov 3. stupiia $tidia na fakulte / pocet externych $kolitePov na fakulte | 32/3 = 10,66

Pocet externych Studentov 3. stupiia Stidia na fakulte / pocet internych $kolitePov na _
15/23 = 0,65

fakulte

Pocet externych S$tudentov 3. stupiia $tudia na fakulte / pocet externych $kolitePov na 15/3=5

fakulte
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Vysledkom vedeckovyskumnej ¢innosti doktorandov su ich publikacné vystupy, ktoré su
uvedené v tabul’ke 43. K tvorbe kvalitnych publika¢nych vystupov im napomdha ucast’ na
zahrani¢nych Studijnych a vyskumnych mobilitach.

Tabulka 43 Publika¢né vystupy Studentov 3. stupiia Stadia NHF EU v Bratislave

za rok 2018

vydané v domacich
vydavatelstvach

Pocet Pocet Pocet Prepocitany pocet
publikaénych | publikaénych , publika¢nych
vystupov vystupov spolua.utovrsl’(ych vystupov Studentov 3.
Studentov 3. Studentov 3. pub!ll:acnych stupnia Studia
stupiia §tadia | stupia Stadia vyts. upov. v dennej alebo
Typ publikacie v dennej Vv externej S participaciou externej forme
forme s ich forme s ich minimalne (podPa autorského
5 5 jedného Studenta . -
100%-tnym 100%-tnym A ST T podielu uréeného pre
individuilnym | individudlnym & stupna! it registraciu
autorskym autorskym v denne.J alebo publika¢ného
. - externej forme :
podielom podielom vystupu v SEK)
AAB  Vedecké
monografie vydané v 1 0,08
domacich vydavatel’stvach
ABA  Stidie charakteru
vedeckej monografie v
¢asopisoch a zbornikoch
vydané v zahrani¢nych
vydavatel’stvach
ABB  Studie charakteru
vedeckej monografie v
¢asopisoch a zbornikoch
vydané v domacich
vydavatel'stvach
ABC  Kapitoly vo
vedeckych monografiach
vydané v zahrani¢nych
vydavatelstvach
ABD  Kapitoly vo
vedeckych monografiach ) 1

ACA  Vysokoskolské
ucebnice vydané v
zahrani¢nych
vydavatel'stvach

ACB  Vysokoskolské
ucebnice vydané v
domacich vydavatel’stvach

ACC  Kapitoly vo VS
ucebniciach vydané v
zahrani¢nych
vydavatelstvach
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ACD  Kapitoly vo V§
ucebniciach vydané v
domacich vydavatel’stvach

ADC  Vedecké prace v
zahraniénych
karentovanych ¢asopisoch

ADD  Vedecké prace v
domacich karentovanych
casopisoch

0,8

ADE  Vedecké prace v
ostatnych zahrani¢nych
¢asopisoch

0,5

ADF  Vedecké prace v
ostatnych domacich
casopisoch

12

19

25,86

ADM  Vedecké prace v
zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v
databazach Web of
Science alebo SCOPUS

1,87

ADN  Vedecké prace v
domacich ¢asopisoch
registrovanych v
databazach Web of
Science alebo SCOPUS

AEC  Vedecké prace v
zahrani¢nych
recenzovanych vedeckych
zbornikoch, monografiach

0,84

AED  Vedecké prace v
domacich recenzovanych
vedeckych zbornikoch,
monografiach

AFC  Publikované
prispevky na zahr.
vedeckych konferenciiach

8,49

AFD  Publikované
prispevky na domacich
vedeckych konferenciiach

15

20,67

BClI Skripta a u¢ebné
texty

BDC  Odborné prace v
zahrani¢nych
karentovanych ¢asopisoch

BDD  Odborné prace v
domacich karentovanych
¢asopisoch

0,5
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BDM Odborné prace v
zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v
databazach Web of
Science alebo SCOPUS

BDN  Odborné prace v
domacich ¢asopisoch
registrovanych v
databazach Web of
Science alebo SCOPUS

2.5.3 Rozvoj doktorandského $tidia na NHF EU v Bratislave v roku 2018

NHF EU v Bratislave zabezpecCuje rozvoj doktorandského S$tadia prostrednictvom
viacerych aktivit. Prvou oblast'ou je podpora vyucby zahrani¢nych expertov na doktorandskych
Studijnych programoch. ZvySovanie kvality vzdelavania na 3. stupni $tidia sa na fakulte
realizuje najmd prostrednictvom projektu internacionalizacie, v ramci ktorého chodia
kazdoro¢ne doktorandom prednasat’ pedagdgovia zo zahranicia. V akad. roku 2017/2018 na 3.
stupni boli takto zabezpecené predmety:

Microeconomics - prof. Laszlo Szakadat, Corvinus University of Budapest

Macroeconomics - prof. Jesus C. Crespo, Vienna University of Economics and Business

Industrial Economics - prof. Christoph Weiss, Vienna University of Economics and

Business

Research Seminar - prof. Edward M. Bergman, Vienna University of Economics and

Business

V juli 2018 sa uskutocnila letna $skola ERSA, v ramci ktorej prednésali lektori z London
School of Economics, OECD, Politechnico Milano, University of Sapienza Rome, Brunel
University, London, University of Pecs a University of Vienna a ucastnikmi boli doktorandi z
celej Eurdpy.

Dalsou oblastou rozvoja doktorandského 3tadia je podpora zahrani¢nych mobilit
doktorandov. V roku 2018 sa doktorandi NHF EU v Bratislave za¢astnili viacerych Studijnych
a vyskumnych pobytov v ramci schém Erasmus. Zahranicné mobility doktorandov boli
finan¢ne podporené aj z Fondu na podporu zahrani¢nych mobilit doktorandov EU v Bratislave.

Poslednou oblastou je rozvoj vedeckych zru¢nosti doktorandov. Pre doktorandov su
organizované Specializované semindre zamerané predovSetkym na metody vyskumu, ktoré
vedl zahraniéni vyskumnici (prof. Servatka, MGSM, Australia, prof. Boda, Corvinus
Univeristy, Mad’arsko). Doktorandi si samostatne organizuju pravidelné Ekonomické
vyskumné semindre, na ktorych prezentujii vlastné vysledky vyskumu, resp. si pozyvaju
vyznamnych prednaSajucich zo Slovenska i zo zahranicia (napr. Martin Hodula, Czech National
Bank, Peter Bednarik, Vienna University of Economics and Business, Jens-Peter Loy,
Christian-Albrechts-Universitit, Kiel, Taggert J. Brooks, University of Wisconsin—La Crosse,
Daniela Rroshi, Vienna University of Economics and Business). Doktorandi su pravidelne
zapdajani do vyskumnych projektov realizovanych na ich Skoliacich katedrach.

Pre internych doktorandov v prvom ro¢niku $tudia sa pravidelne organizuje intenzivny
kurz pedagogického vzdelavania zamerany na zvySenie ich pedagogickych zru¢nosti.
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2.6 Kvalifikacny rast, habilitacné a inaugura¢né konanie na NHF EU
v Bratislave v roku 2018

V roku 2018 na NHF EU v Bratislave nebol predlozeny ziaden navrh na vymenovanie za
profesora. Bola predlozena 1 ziadost na zacatie habilitacného konania. Na Narodohospodarske;j

fakulte EU v Bratislave boli v roku 2018 ukondené dve habilitaéné konania.

Tabulka 44 Prehlad habilita¢nych konani na NHF EU v Bratislave v roku 2018

Pocet Vv tom pocet i.iitdosti
mimo vysokej Skoly

Habilita¢né konanie

N

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2018
Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2018
Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2018
Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

1

OO0 O|N|F-

Tabulka 45 Zoznam prav uskutocnovat’ habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov na NHF EU v Bratislave k 31.12.2018

Fakulta Odbor Stav
Narodohospodarka fakulta |3.3.1 Narodné hospodarstvo priznané
Narodohospodarska fakulta |3.3.3 Ekonomicka tedria priznané
Narodohospodarska fakulta |3.3.6 Financie, bankovnictvo a investovanie priznané

2.7 Studentska vedecka odborna ¢innost® na NHF EU v Bratislave

Diia 12. 04. 2018 sa na NHF EU v Bratislave uskutoé¢nilo Fakultné kolo Studentskej
vedeckej odbornej Cinnosti. Na konferenciu sa prihlasili 6smi Studenti. V stanovenom termine
pracu vypracovali a odovzdali $tyria $tudenti. Aktivne sa fakultného kola SVOC zaéastnili
Styria Studenti. Na prvych miestach sa umiestnili:

a) 1. stupen Studia — 1. miesto: Lucia Michalikova — Univerzalny zakladny prijem

b) 2. stupen studia — 1. miesto: Patricia Bacova — Aplikacia tedrie rozbitych okien na

problematiku grafitov v Bratislave, 2. miesto: Michal Soka — Aka je hodnota zelene
v meste? Ocenovanie prostrednictvom hedonickych modelov, 3. miesto: Jakub
Zeman - Lepsia regulacia ako predpoklad lepsej kvality podnikatel'ského prostredia.

Tabul’ka 46 Pocet prezentovanych prac SVOC v obdobi 2014 — 2018

Fakulta / Rok 2014 2015 2016 2017 2018
NHF 25 16 11 9 4
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2.8 Zameranie vyskumu na NHF EU v Bratislave v roku 2019

Zameranie vedecko-vyskumnej ¢innosti NHF EU v Bratislave na najbliZzsie obdobie bude
reflektovat’ aktudlne trendy v oblasti ekonomického vyskumu v SR a vo svete. Pedagogicka a
publika¢na ¢innost’ pracovnikov NHF EU v Bratislave sa opiera o najnovsie vedecké poznatky
a vysledky vlastnej vedeckovyskumnej prace, pri¢om jej obsahova napln zodpoveda zameraniu
rieSenych vyskumnych projektov a nadvdzuje na stanovené priority v oblasti vyskumu.

Medzi hlavné oblasti vyskumu na jednotlivych katedrach v roku 2019 patria:

Katedra aplikovanej informatiky a vypo¢tovej techniky

e Ekonomicka analyza ekologickych systémov hospodarenia na pode.

e Informa¢nd bezpecnost v ekondmii. BezpeCnost informacnych systémov
V bankovnictve, financiach apod. Ekonomické dopady zneuzitia firemnych
informacnych systémov.

e Skumanie vplyvu IKT vedomosti a zru¢nosti Studentov na ich d’als§i rozvoj. Analyza
poziadaviek pracovného trhu na vedomosti a zru¢nosti absolventov v oblasti IKT.

e Rozvoj novych foriem e-vzdelavania na d’alSiu podporu vyucby na vysokych skolach
a aplikovanie inovativneho sposobu vyucby, ktory bude rozvijat’ vedomosti,
prezenta¢né zrucnosti a navyky Studentov.

Katedra ekonomickej tedrie

e Ekonomicky cyklus a wvplyv cenového vyvoja na hospodarstvo, moznosti
hospodarskej politiky pri zmierfiovani ekonomického cyklu a eurdpska integracia.

e Migracia pracovnych sil

e Behavioralna ekondmia

Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii

e Regulécia bankovnictva, bankova tnia, SIFI, T-LAC, M-REL

e Kapitalova tnia

e Volatilita na finan¢nych trhoch

e Distribu¢né efekty menovej politiky a ekonomické nerovnovahy
e Behavioralne financie a gramotnost’

Katedra hospodarskej politiky

e Vyskum teoretickych a empirickych efektov automatizacie na rast, prijmové
nerovnosti a globalne hodnotové retazce

e Hodnotenie politik beyond GDP s doérazom na vplyv neproporcionalnej distribucie
prijmov

e Empirickd analyza fungovania zdravotného sektora na Slovensku s vyuZitim modelov
vstupu na trh. Vyskum dopadov reguldcie v zdravotnictve na dostupnost’ zdravotne;j
starostlivosti na Slovensku

e Vyskum vplyvu struktirnych zmien v ekonomikach na fungovanie trhu prace a tvorbu
prijmov
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Katedra pedagogiky

RieSenie problémovych vychovnych situacii v dosledku poruch spravania ziakov na
strednych Skolach

Projektové vyucovanie a pripadové stidie v ekonomickom vzdeldvani a Vv priprave
ucitel'ov ekonomickych predmetov

Inovéacia vyucby prepojenim nastrojov e-learningu a problémového vyucovania vo
vybranych ekonomickych predmetoch

Analyza $kolskej uspesnosti ziakov obchodnych akadémii a jej determinantov
Zmeny zamestnanosti, ekonomické a inStitucionalne predpoklady a perspektivy
rozvoja socialnej a solidarnej ekonomiky v krajindich V4 vo vidzbe na podporu
socialnej inkluzie

Katedra poist’ovnictva

Spravanie sa spotrebitelov finan¢nych sluzieb z mikroekonomického hladiska a
proces ich rozhodovania na poistnom trhu, pri¢iny i dosledky tychto rozhodnuti
Vv kontexte informacnej nerovnovahy.

Racionalita rozhodnuti spotrebitelov a behaviordlne aspekty v rozhodovani,
vymedzenie determinujucich faktorov zaujmu jednotlivcov o poistnii ochranu
Vv zivotnom, ako aj v nezivotnom poisteni. Formovanie dopytu na poistnom trhu,
spotrebitel'ska politika a rieSenie rozvoja finan¢nej gramotnosti.

Vyvoj poistného trhu v prostredi jednotlivych rizik v nadvédznosti na smernicu
Solventnost’ II, aktualne spdsoby tvorby a oceniovania technickych rezerv vyuzivané
poistoviami v praxi, novy pristup k investovaniu prostriedkov technickych rezerv a
znizenie rizik podnikatel'skej ¢innosti poistovni pred moZznou stratou na financ¢nych
trhoch.

Katedra socialneho rozvoja a prace

Trh prace a zamestnanost’
Bytova politika a byvanie
Socialna kvalita, socialna ekondmia, socialna inklizia

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja

Univerzity a ekonomicky rozvoj regionov zamerany na preskiimanie vplyvu univerzit
na akumulaciu l'udského kapitdlu v regione prostrednictvom vyskumu migréacie
absolventov vysokych §kol; vplyv vysokych §kol na zakladanie univerzitnych spin-
off a start-up firiem a vplyv podpornej politiky na vedecko — vyskumny potencial
univerzit a nasledne na regionalny inovacny systém

Vykonnost'” miestnej samosprdvy a jej manazment; pokraCovanie v analyze
efektivnosti samosprav v SR Vv tomto roku zameranej na mesta s dvojstupfiovou
uroviou spravy Bratislavu a KoSice a na efektivnost’ fungovania spolo¢nych obecnych
uradov. Aj v tomto roku Clenovia katedry participuji na rieSeni projektu vedeného
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Univerzitou Komenského v Bratislave s nazvom Kooperativne aktivity miestnych
samosprav a meranie ich u¢innosti a efektivnosti

e Hodnotenie efektivnosti kohéznej politiky EU na Slovensku v oblasti inovacii
a vzdelavania — analyza efektivnosti a ti¢innosti podpornej politiky

e Hedonické modely cien nehnutelnosti v meste Bratislava zamerané na analyzu vplyvu
lokality v ktorej sa nachadza nehnutel'nost’ na cenu vysledni cenu bytu s vyuzitim
priestorovych ekonometrickych modelov

e Problematika environmentalnej migracie, environmentalnej ekonomie (H2020 GA
No. 692413) a zaroven migracie a riadenia migracie (projekt MAGYC, H2020 GA
822806).

Zaver

Vedeckovyskumna ¢innost’ je dolezitym faktorom hodnotenia fakulty v ramci domacich
I medzinarodnych akreditaénych a porovnavacich procesoch. Jej vysledky su rozhodujice pre
rozvoj vzdeldvania, ako aj ziskavanie financnych zdrojov potrebnych pre d’alSiu ¢innost
fakulty.

V roku 2018 boli na NHF EU v Bratislave dosiahnuté viaceré pozitivne vysledky, ktoré
je potrebné udrzat’ aj v nasledujiicom obdobi. K najdélezitejsSim mozeme zaradit’:

e zlepSovanie kvalifika¢nej Struktury vzhl'adom na 2 zacaté habilitaéné konania,
realizacia projektov pre hospodarsku prax,
zvySenie poctu publikécii v karentovanych a impaktovanych casopisoch,
spolupréca s vyskumnikmi a pedagdégmi zo zahranicia v rdmci vyskumu a vyucby,
uspesné zahrani¢né mobility zamestnancov a doktorandov.

Napriek tymto tspechom mézeme na NHF EU v Bratislave ndjst’ aj rezervy. Pomerne
vel'ka Cast’ tvorivych pracovnikov a vicSina Studentov 3. stupnia Studia nepublikuje vystupy
V karentovanych cCasopisoch a casopisoch registrovanych v databdzach Web of Science
a SCOPUS, ¢i v podobe monografii. V porovnani s minulym rokom poklesla suma ziskanych
prostriedkov z projektov. Relativne nizke je zapdajanie sa pracovnikov do predkladania
arieSenia medzinarodnych vyskumnych projektov. Stagnuje kvalifikaény rast v kategorii
,profesor*.

Dalsi rozvoj vedecko-vyskumnej ¢innosti na NHF EU v Bratislave si vyZzaduje
odstraniovanie tychto slabych miest. Hlavny doraz treba klast’ na cielent orientaciu vyskumu
jednotlivych tvorivych pracovnikov, resp. rieSitel'skych kolektivov, zvySovanie podielu
finanénych zdrojov z domadcich a predovSetkym zahrani¢nych grantov, snahu o ziskavanie
projektov pre hospodarsku prax, zvySovanie kvality a medzinirodnej porovnatelnosti
publikaénych vystupov a zlepSovanie kvalifika¢nej Struktury akademickych pracovnikov.
V oblasti doktorandského $tudia je nevyhnutné zamerat’ sa na vyber vhodnych zaujemcov o
doktorandské Stadium, zvySovat kvalitu doktorandského Studia a publikaénych vystupov
doktorandov.
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3 ZAHRANICNA SPOLUPRACA

Medzinarodnéd dimenzia vysokoskolského vzdelavania umoziiuje Studentom ziskat
kvalitné vzdelanie a rozSiruje ich moZznosti na medzindrodnom trhu prace. Rozvoj
medzinarodnej spoluprace je jednou z priorit NHF EU v Bratislave.

Medzinarodné programy patria svojim vyznamom medzi dolezité aktivity NHF EU v
Bratislave, ktoré umoziuju realizovat’ mobility ucitelov fakulty, doktorandov a Studentov;
vnasaju medzinarodny aspekt do univerzitného vzdelavania a najmd vyskumu, poskytuja
moznost komparacie Studijnych odborov a programov so zahrani¢nymi vzdeldvacimi a
vyskumnymi inStiticiami.

Aktivity v oblasti zahraniénej spoluprace pozostavaju z nasledujucich oblasti:

e Programy a projekty medzinarodnej spoluprace
e Internacionalizcia vzdelavania
e Internacionalizacia vyskumu

3.1 Mobilitné projekty realizované na NHF EU v Bratislave

NHF EU v Bratislave je dlhodobo zapojena do viacerych medzinarodnych programov, ku
ktorym patria tak Standardné eurdpske vzdeldvacie a vyskumné programy, ako aj bilaterdlne
programy spoluprace s eurépskymi univerzitami, ale aj s univerzitami zo zamoria. Kontinualne
sa udrzuje spolupraca s americkymi univerzitami, realizovand vo forme letnych $kdl ale aj
prednaskovych pobytov vynikajucich pedagoégov a mobilit financovand okrem iného aj
prostrednictvom programov Fulbrightovej nadécie.

Z eur6pskych vzdelavacich programov boli pracoviskd NHF EU v Bratislave zapojené
najmé do programov ERASMUS + a CEEPUS.

ERASMUS - Erasmus je eurdpsky program zamerany na spolupracu v oblasti
vzdelavania. V tomto programe ide o zvySovanie kvality a uplatnenie eurdpskej dimenzie
vysokoskolského vzdelavania prostrednictvom medzinarodnej spoluprace medzi univerzitami,
zvySovanim eurdpskej mobility a zvySovanim transparentnosti a plného akademického uznania
Stidia a kvalifikacie v Europskej unie.

Na NHF EU sa v ramci programu Erasmus+ realizovali aktivity prostrednictvom:
e mobility ucitel'ov

e mobility Studentov

e mobility pracovnikov.

CEEPUS (Central European Exchange Program for University Studies) - Je
vymenny stredoeurdpsky program pre univerzitné $tudid. V sucasnosti sa ho aktivne za¢astiiuji
Bulharsko, Ceska republika, Chorvatsko, Mad’arsko, Pol'sko, Rakusko, Rumunsko, Slovenska
republika, Slovinsko a od roku 2005 aj Srbsko a Cierna Hora.

Tabul’ka 47 Vysielani Studenti do zahranicia na rézne programy za roky 2007 — 2018

Druh 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
projektu

LLP Erasmus/ | 32 31 48 38 48 39 67 65 48 32 37 39
Erasmus+

Erasmus — IP 3 - 9 - 3 13 - - - - - 1
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CEEPUS - 5 2 - 2 1 3 4 - 1 1
Iné * 6 7 7 17 5 6 9 12 5 3 5 1
Celkom 41 43 66 55 55 59 79 81 53 35 - 42
* Iné projekty:

LS/SP 3 - - 12 - - - - - - - 0
NSP / SAIA 2 7 5 1 3 6 1 5 2 - - 0
Freemover / 2 5 2 - 8 7 3 3 5 0
dohody

Spolu Iné 6 7 7 17 5 0 9 12 5 3 6 0
projekty

3.2 Internacionalizacia vzdelavania na NHF EU v Bratislave

Jednym z cielov internacionalizacie pedagogického procesu je spristupnenie moznosti
Stidia na NHF EU v Bratislave zahrani¢nym Studentom prostrednictvom rozSirenej ponuky
predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch.

NHF EU v Bratislave v roku 2018 ponukla zahraniénym Studentom programu
ERASMUSH, a tiez Studentom vsetkych faktlt EU, vyucbu vybranych predmetov vo svetovych
jazykoch (anglicky, francuzsky, rusky a nemecky). V roku 2018 NHF pripravila nové
akreditované predmety pre vyucbu v cudzich jazykoch pre Studentov vsetkych stuptiov a
vSetkych Studijnych programov. V roku 2018 bola pedagdégmi NHF zabezpecovana vyucba v
cudzich jazykoch v ramci 37 predmetov a ponuku rozsirovali tiez predmety inych fakult centier
(napr. Centrum severoamerickych $tudii). Predmety si Studenti vyberaju na zéklade zdujmu a
predstavuju integralnu sucast’ akreditovanych Studijnych programov.

Okrem jednotlivych predmetov v cudzich jazykoch NHF EU v Bratislave pontikajti na 2.
stupni $tudia dva §tudijné programy v anglickom jazyku. Uspesni absolventi programov mohli
absolvovat’ semestralny pobyt na Nottingham Trent University alebo ICO NIDA Bankog,
Thajsko a ziskat’ spolo¢ny diplom MSc in International Finance alebo MSC in Global Finance.

Tabulka 48 Ponuka predmetov v cudzich jazykoch zabezpecovana pedagégmi z NHF EU
v Bratislave v roku 2018

Nazov pre(%mvetu v jazyku | Nazov pr(?dmetu v| Hod./tyz Kredity Svtl}p.en Vyuéujici
vyucby Sj Studia
Letny semester
Jazyk: ANGLICKY
Menova analyza Monetary  analysis|  2/2 6 I doc. Jana Kotlebova,
1 |aprogndza and prognosis PhD.
(Nottingham)
Financie Finance of Self- 2/2 5 | Zahrani¢ny lektor
2 | Gzemnospravnych government Units
celkov
3 Seminar k zavere¢nej | Seminar on Master 0/2 3 I Ing. Paula PuSkarova,
praci DP 11 Thesis 2 PhD.
4 Verejna politika Public Policy 2/2 6 I Tomas Jacko, MPA.,
PhD.
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5 Hospodarska politika | Economic Policy 2/13 | Ing. Martin
(FMV) Hudcovsky, PhD.
6 Vybrané problc”zmy Selected problems of 0/2 | Ing. Andrej Ptivara,
socialnej politiky EU | Social Policy EU PhD.
v Kvalita zivota Quality of Life 2/2 1 Doc. PhDr. Maria
Antalova, PhD.,
8 Zelena ekonomika Green Economy I IIDnhgl.DRoman Klimko,
9 Makroekondmia 2 Macroeconomics 2 212 1 Zahrani¢ny lektor
Ekonomicka teéria2 | Economic theory 2 2/2 | Prof. Ing. A.
10 Caplanova, PhD., Ing.
Marcel Novak, PhD.
Finan¢na kontrola Financial Control 2/2 . Ing. Anton Ciernik,
1 PhD.
Kapitalova struktara | Capital Structure of|  2/2 Il. Dr. h. c. prof. Ing.
19 podnikatel'skych Companies R. Sivak, PhD.
subjektov Ing. Frantisek
Hocman, PhD.
Riziko a neistota vo | Risk and 2/2 1. Doc. Ing. Cubomiral
13 | financiach Uncertainty in Gertler, PhD.
Finance
14 Ocenovanie Valuation of 2/2 Il. Doc. Ing. Cubomiral
finanénych aktiv financial assets Gertler, PhD.
15 Finan¢na Financial 2/2 1. Ing. Martin Alexy,
ekonometria Econometrics PhD.
Jazyk: FRANCUZSKY
16 Ekonomicka teoria2 | Edonomie générale 2 2/2 | Prof. Ing. M.
Ptivarova, CSc.
Zimny semester
Jazyk: ANGLICKY
Medzinarodné finanéné | International 2/0 I doc. Ing. Jana
17 centra Financial Centers Kotlebova, PhD.
18 Mikroekonomia II. Microeconomics Il. 2/2 Il Ing. Matej Valach,
PhD.
19 Medzinarodné Intern_ational 2/2 I doc. Ing. Jana
zdanovanie Taxation Kubicova, PhD. MBA
20 Hospodarska politika | Economic policy 2/1 | Ing. Martin Lébaj,
PhD.
21 Empiricky vyskum Empiric research 0/4 | Ing. Andrea
Valachova, PhD.
Informatika 111 (v AJ) | Informatics Il 0/2 | Ing. Lucia Lacko-
22 .
BartoSova, PhD.
93 Operacie komerénych | Commercial Banks 2/2 I prof. Ing. Eva

bank

Operations

Horvatova, CSc.

58



24 Medzinarodné financie I| International Finance 212 I Ing. Maria Siratiova,
I M.A., PhD.
o5 Ekonomicka tedria | Priniples of 2/2 | prof. Ing. Anetta
Economics | Caplanova, PhD.
Danova teoria a politika | Tax ~ Theory  and 2/1 I doc. Ing. Alena
26 |2. Policy Il Zubal'ova, PhD., Ing.
Martin Gesko, PhD.
Verejné financie I Public Finance | 2/2 | doc.Ing. Jana Péliova,
27
PhD
Verejné financie 11 Public finance Il 2/0 I doc. Ing. Jana Péliova,
28 PhD.
Analyza a prognéza vo | Analysis and 2/2 I Ing. Martin Alexy,
29 |financiach Prognosis in Finance PhD., Mgr. Marek
Kacer, PhD.
Analyza efektivnosti a | Efficiency and 2/2 I Ing. Eduard
30 |produktivity Productivity Nezinsky, PhD.
Analysis
Financie Finance 2/2 I Ing. Marian Nemec,
31
PhD.
Riadenie rizik a Risk  Management 2/2 | Ing. Zuzana
39 poistenie and Insurance Brokesova, PhD., Ing.
Tomas Ondruska,
PhD.
LCudské zdroje a Human Resources 2/2 | doc. PhDr. Maria
33 |personalny and Personnel Antalové, PhD.
manazment Management
Finan¢né _ Financial _ 2/2 I Ing. Marin Nemec,
34  |programovanie Programming PhD.
25 ;{Oeﬁ;iol;allna ekonoémia a aerglsgﬁlfionomy - | doc. Ing. Stefan
Rehak, PhD.
36 [Finan¢né uctovnictvo FmanCIa.I 2/2 I Zahrani¢ny lektor
Accounting
Jazyk: FRANCUZSKY
Ekonomicka tedria 1 Economie générale 1 2/2 | prof. Ing. Magdaléna

37

Ptivarova, CSc.

Okrem prednasok pedagdégov NHF EU v Bratislave a odbornikov z praxe zvySuju Groven
pedagogického procesu aj predndsky zahrani€nych pedagégov a vyskumnikov, ktori
prichddzaji na NHF EU v Bratislave prostrednictvom programu ERASMUS a prostrednictvom
nadaciu Fulbright. Prednasky su zvyc¢ajne uréené pre Studentov NHF EU v Bratislave a tiez

Studentom vSetkych ostatnych fakult ako aj Sirokej verejnosti.

Spolo¢ny diplom s Nottingham Trent University MSc. in International Finance

V roku 2011 tuspesne preSiel akreditaciou spolocny Studijny program NHF EU v
Bratislave a Nottingham Trent University na inzinierskom stupni §tudia. V akademickom roku
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2012/2013 bolo prijatych na Studijny program Medzindrodné financie 12 Studentov a Vo
vyberovom konani bolo dodato¢ne vybranych 11 Studentov, ktori boli zapojeni do programu a
20 z nich realizovalo Studijny pobyt na Nottingham Trent University a po UspeSnom
absolvovani vsetkych sucasti stidia ziskali dvojity diplom. V akademickom roku 2014/2015
zaCalo Studovat’ program Medzinarodné financie 15 Studentov a program Medzinarodné
financie v anglickom jazyku 6 Studentov. V akademickom roku 2015/2016 zacalo Studovat’
program Medzinarodné financie 16 Studentov a program Medzinarodné financie v anglickom
jazyku 8 Studentov. V akademickom roku 2016/2017 zacalo Studovat’ program Medzinarodné
financie 17 Studentov a program Medzindrodné financie v anglickom jazyku 10 Studentov. V
akademickom roku 2017/2018 zacalo Studovat’ program Medzinarodné financie 17 Studentov a
program Medzinarodné financie v anglickom jazyku 14 Studentov. V akademickom roku
2018/2019 zacalo Studovat’ program Medzindrodné financie 18 Studentov a program
Medzinarodné financie v anglickom jazyku 10 Studentov.

3.3 Internacionalizacia vyskumu na NHF EU v Bratislave

Rozvoj medzinarodnej spoluprace je zékladnou podmienkou pre tispesnu spolupracu v
medzinarodnom vyskumnom prostredi. Na NHF EU v Bratislave sa rieSili v roku 2018 viaceré
medzinarodné vyskumné projekty, v ramci ktorych sa uskutocnila vymena pedagogickych a
vedeckych pracovnikov najmi vo forme ti¢asti na konferenciach, workshopoch a vyskumnych
pobytoch.

Zahranic¢né cesty ucite’ov NHF EU v Bratislave

V roku 2018 wucitelia NHF EU v Bratislave uskuto¢nili 153 zahrani¢nych pracovnych
ciest. V rozhodujlicej miere to boli kratkodobé zahrani¢né cesty zamerané na ucast’ na
medzinarodnych konferencidch, kongresoch, seminaroch a workshopoch. V ramci tychto
pobytov sa tiez zrealizovali kratkodobé staze a navstevy vyplyvajuce z bilaterdlnej a
multilateralnej spoluprace.

Tabul’ka 49 Pocet zahrani¢nych ciest ucitelov fakulty 2008 — 2018

Krajina 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017|2018
Albéansko - - - - - - - 1 1 3 0
Arménsko - - - - 7 - - - - - 0
Australia - - - - - - - - - 3 1
Belgicko 2 3 4 - 1 3 1 5 6 2 3
Bulharsko 1 - - - - - 18 4 6 6 3
Bhutéan - - - - - - - - - 2 0
Cyprus 3 - - - - - - - - - 0
Ceska republika 102 82 98 66 42 103 97 68 7 73 | 65
Cierna Hora - - - - - - - 1 2 4 0
Cina - - - - - - 2 1 - 4
Dansko - 2 - - - - - - - - 0
Estonsko - - - 4 - - - - - - 0
Finsko 1 - - - 1 4 2 3 - 1 1
Franctzsko 4 3 3 2 - 3 5 4 7 1 4
Grécko - - - - - - - - - 2 0
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Cesty boli uskutocnené v suvislosti s realizaciou vyskumu alebo prezentaciou vysledkov
vedeckych a vyskumnych projektov, ktoré st rieSené na jednotlivych pracoviskach NHF EU v
Bratislave. Tieto cesty boli financované v prevaznej miere z prostriedkov tychto projektov.

Rozvoj medzinarodnej spoluprace patri medzi priority NHF EU v Bratislave. Realizacia
hlavnych uloh v tejto oblasti pozostavala zo zabezpeCovania a realizacie mobilit Studentov,
doktorandov a ucitel'ov fakulty, prijimania zahrani¢nych hosti, organizovania a aktivnej ti¢asti
na medzinarodnych konferenciéch.

Zoznam vycestovanych Studentov sa nachadza v Prilohe 4.
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4 INE CINNOSTI A AKTIVITY NHF EU V BRATISLAVE

4.1 Clenstvo uéitelov NHF EU v Bratislave vo vedeckych radach, timoch
univerzit a v organoch v SR a zahranici

Vysokoskolski ucitelia NHF EU v Bratislave posobili aj roku 2018 vo viacerych
vyznamnych funkcidch v Slovenskej republike aj v zahrani¢i. V prilozenych tabulkéach je

uvedeny vyber najdolezitejSich z tychto pozicii.

Tabul’ka 50 Clenovia z NHF EU v Bratislave vo vedeckych radéach inych univerzit

Meno VS ucitel’a Posobnost’ vo vedeckej rade

prof. Ing. Milan Bucek, DrSc. Vysoka skola regionalniho rozvoje,
Praha

prof. Ing. Eva Horvétova, PhD. Ekonomicko spravni fakulta,
Masarykova univerzita v Brn¢

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD. Ekonomicka fakulta Univerzity

Mateja Bela v Banskej Bystrici

prof. Ing. Jan Lisy,PhD. Fakulta Narodohospodarskd, Vysoka
Skola ekonomicka v Prahe

Univ. prof. 1. R. Dipl. Ing. Dr. Mikulas Luptacik Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici
Ekonomicko-spravni fakulta,
Masarykova univerzita v Brn¢
Centrum spolo¢enskych a
psychologickych vied SAV

Ing. Karol Morvay, PhD. Ekonomicky ustav SAV

prof. Ing. Erika Pastordkova, PhD. Fakulta Narodohospodarska, Vysoka
Skola ekonomicka v Prahe

prof. Ing. Eva Rievajova, PhD. Fakulta socidlno-ekonomickych
vzt'ahov, Trenc¢ianska univerzita A.
Dubceka

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD. Vysoka skola ekonomicka v Prahe

Slezska univerzita v Opavé
Fakulta socialno-ekonomickych
vzt'ahov, Tren¢ianska univerzita A.
Dubceka v Trencine
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Tabulka 51 Clenovia z NHF EU v Bratislave v redakénych radich karentovanych

a indexovanych ¢asopisov

Meno V8 uéitel’a

Nazov Casopisu

prof. Ing. Milan Bucek, DrSc.

NispaCee Journal
Geograficky casopis
Geografie (CR)

doc. Ing. Daniel Dujava, PhD.

Ekonomicky ¢asopis

prof. Ing. Eva Horvatova, PhD.

Financial Assets and Investing (CR)
Finan¢ny trh - Derivat (SR)
Acta Aerari Publici (SR)

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD.

IZA Journal of EuropeanLaborStudies
International Journal of Manpower
Transfer: EuropeanReview of

Labour and Research

doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.

International Journal of Economics,
Politics, Humanities and Social
Sciences (¢lenka vedeckého

a poradného vyboru)

Equilibrium — Quarterly Journal of
Economics and Economic Policy
(member of reviewing committee)

doc. Ing. Martin Lébaj, PhD.

Ekonomicky ¢asopis

prof. Ing. Jan Lisy, PhD.

Politicka ekonomie — Vykonna rada
Acta academica karviniensis

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikula$§ Luptacik

Central European Journal for
Operations Research

Operations Research and Decisions
Ekonomicky ¢asopis

Ing. Karol Morvay, PhD.

Ekonomicky Casopis

prof. Ing. Erika Pastorakova, PhD.

Politicka ekonomie

doc. Ing. Stefan Rehak, PhD.

Danube Law and Economics
Review

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.

&len redakénej rady Gasopisu VSE

v Prahe — Prague Economic Papers
¢len redakcnej rady ¢asopisu Obchodné
podnikatelské fakulty v Karviné, SU

vV Opavé

Ing. Maria Sirafiové, PhD.

Equilibrium — Quarterly Journal of
Economics and Economic Policy
(member of reviewing committee)
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TabuPka 52 Clenovia z NHF EU v Bratislave v inych vyznamnych komisiach

a inStitaciach

Meno V8 uéitel’a

Posobnost’

doc. Ing. Kornélia Belickova, PhD.

Clenka spravnej rady Nadacie Jana Cikkera

prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD.

¢lenka Rady pre rozpoctovu zodpovednost’

Mgr. Ing. Tomas Cernénko, PhD.

¢len skupiny nezéavislych expertov na Chartu
miestnej samospravy Rady Eurdpy

prof. Ing. Vladimir Gonda, PhD.

¢len Komisie SAV pre posudzovanie vedeckej

kvalifikacie zamestnancov (na obdobie 2017-
2021)

prof. Ing. Eva Horvatova, PhD.

sudna znalkyna v odbore Ekonémia
a manazment

prof. Ing. B. Chovancova, PhD.

sudna znalkyna v odbore Ekondémia
a manazment

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD.

¢len expertnej skupiny pre Eurdpsky dvor
auditorov. Audit pracovnej mobility EU

Predseda Expertného panelu Rady pre
vyskum, vyvoj a inovacie pre oblast’
spolo¢enskych vied v CR

doc. Ing. J. Kotlebovéa, PhD.

sudna znalkyna v odbore Ekondémia
a manazment

doc. Mgr. Jana Kubicova, PhD. MBA.

¢lenka American—Slovak Chamber of
Commerce, Tax Commitee

prof. Ing. Jan Lisy, PhD.

¢len dozornej rady SZRB
¢len Rady protimonopolného uradu SR

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikula§
Luptacik

Evaluation Commitee for Social sciences,
Humanities, Arts and Culture of the Slovak
Academy of Sciences

Leitungsgremium der Aktion ,Osterreich -
Slowakische Republik*

Ing. Jaromir Novak, PhD.

¢len Medzirezortnej expertnej skupiny pre
finan¢nu gramotnost’

prof. Ing. Pavol Ochotnicky, PhD.

¢len dozornej rady EXIMBANKA SR
podpredseda dozornej rady National
Development Fund II., a.s.

¢len dozornej rady Mincoviia Kremnica, $.p.
¢len vykonného vyboru Sekcie bank

a poistovni SOPK

¢len Centra pre finan¢né inovacie pri MF SR

Ing. Eva Pongracz, PhD.

¢lenka pracovnej skupiny MPSVaR SR
k tvorbe samostatnej komplexnej pravne;j
upravy o socidlnej ekonomike
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¢lenka komisie na overenia splnenia
podmienok priznania alebo zruSenia Stattu
registrovaného socialneho podniku a priznania

alebo zruSenia postavenia organizacie sektora
socialnej ekonomike — MPSVaR SR

doc. Ing. Stefan Rehdak, PhD. European Regional Science Association
Council

European Organising Comittee of ERSA
Platforma pre rozvoj slovenskych miest

prof. Ing. Eva Rievajova, PhD. ¢lenka pracovnej skupiny Akredita¢nej komisie
MSVaVSR

¢lenka pracovnej skupiny pouzivatel'ov
Statistickych produktov a dat pri SU SR

¢lenka komisie Most - UNESCO pre

Slovensko

¢lenka komisie pre obhajoby habilitacnych a
dizertaénych prac VSB-TU Ostrava a MU

Brno

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD. ¢len rady programu Podpora vyskumu a vyvoja
v podnikoch a podpora spoluprace podnikov

s vyskumnymi organizdciami Agentdry na
podporu vyskumu a vyvoja

¢len Slovenskej ekonomickej spolo¢nosti

¢len Eurdpskej akadémie vied a umeni
predseda Uradu pre dohl’ad nad vykonom
auditu

4.2 Ocenenie Studentov NHF EU v Bratislave

Celkovy objem finanénych prostriedkov MSVVaS SR uréenych na motivaéné
Stipendium vo vyske 66.000,-EUR bol v roku 2018 rozdeleny medzi 128 $tudentov v denngj
forme Stadia takto:

« za prospech meratelny vazenym Studijnym priemerom bolo odmenenych 92
Studentov dennej formy Stidia. Vyplatend suma 55.730,- EUR.

* za iné motivacné aktivity bolo odmenenych 36 Studentov dennej formy Stadia.
Vyplatena suma 10.270,- EUR.

Z prostriedkov Stipendijného fondu NHF EU v Bratislave bolo v roku 2018 finanéne
podporenych 33 studentov NHF EU v Bratislave.

Celkova suma vyplatenych finanénych prostriedkov zo Stipendijného fondu NHF EU v
Bratislave predstavuje ciastku 10.475,- EUR. Z uvedeného zdroja boli vyplatené finan¢né
prostriedky na podporu Sportovej ¢innosti 8 Studentom, financné prostriedky za dosiahnuté
vynikajuce vysledky v oblasti Stadia 11 Studentom, odmeny za dosiahnutie vynikajiceho
vysledku v oblasti ekonomického vyskumu 10 $tudentom a 4 §tudentom za SVOC.
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4.3 Spolupraca NHF EU v Bratislave s hospodarskou praxou

NHF EU v Bratislave dlhodobo intenzivne spolupracuje s praxou s cielom zlepSenia
pedagogického procesu, kvality absolventov ako aj zvySenia vedeckého potencialu fakulty.
Vlani sa na roznych formach spoluprace vratane pedagogického procesu podiel’alo viac ako 90
firiem ¢i inych isntitacii. Prehl'ad najvyznamnejSich uvadza nasledujuca tabulka. Vsetkym
partnerom d’akujeme za ich prinos pre vzdelavanie aj vyskum na nasej fakulte.

Tabul’ka 53 Prehl’ad spolupracujucich firiem v roku 2018

Nazov spolo¢nosti Vybrané spolupracujice osoby

Allianz - Slovenska poistovia,
a.s.

Mgr. Marian Bilik, Riaditel’ odboru T'udskych
zdrojov; Ing. Viktor Cingel, CSc., ¢len
predstavenstva a viceprezident; Ing. Marek
Jani¢ek, riaditel’ odboru Gi¢tovnictva

AON Risk Management
Consulting, s.r.0.

Ing. Pavel Holly, Ing. Luka$ Luptak

Apotheke Slovakia, a.s.

Ing. Juraj Zeleznik, PhD., finan¢ny kontrolor

ARDAL

Ing. Daniel Byt¢anek

Asociacia poskytovatel'ov
socialnych sluzieb

Maria Koval'ova

Bencont Investments s.r.o.

Ing. Rudolf Bruchanik, Ing. Martin Nebesnik

BDO, spol. sr.o. Ing. Miroslav Tain, Tax Partner, Ing. Tomas
Sandtner, Manager

Capco ITja Ilit’ (global research teamleader)

CELSI Maria Sedlakova, Martin Kahanec

Centire, s.r.0. Bratislava

Ing. Cubomir Billy

Centrum vedecko-technickych
informacii SR

Mgr. Andrea Putalova

Consulting associates, s.r.0.
Bratislava

Ing. Martin Obuch

CSOB, a.s.

Ing. Silvia Mihalikova

CSOB poistoviia

Ing. Andrea Snopkova, PhD., Ing. Veronika
Bukov¢akova

DAC Consulting, spol. s.r.o.

Ing. Radko Jurak

DELL

Ing. Zuzana Zubekova, Ing. Katarina Sedldkova,
Accounting Advisor

Deloitte

Ing. Zuzana Letkova, (hlavna partnerka auditu)
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DSS Slatinka

Denisa Nincova

E&L Consulting, s.r.o.

Ing. Hilda Regulova Gajdosova

Ekonomicky ustav SAV prof. Ing. Juraj Sipko, PhD., MBA.
prof. Ing. Peter Stan¢k, CSc.
Ing. Jan Kosta, PhD.

EPIC Mgr. Eva Havelkova, PhD.

Ernst & Young, s.r.o.

Ing. Marta Onusc¢akova, Manager, Tax Services

Erste Bank Ing. Pavol Vejmelka (asset manager)
Erste Bank Viedeti Ing. Martin Svitek, PhD.
Euro-PRIO Ing. Méria Bartosova

Asociacia na podporu rozvoja
institucii a organizacii v SR

EXIMBANKA SR

Ing. Méria Bilkovicova, odbor poistenia
obchodovatel'ného rizika

Finan¢na sprava a Akadémia
FS

Mgr. Martina Chytilova, PhD., Peskova Lucia Mgr.
Kpt.

Generali Slovensko

Mgr. Lucia Leviczk4, HR Partner Junior; Ing.
Iveta Vargova, Manazér podpory predaja;
PaedDr.Bc. Cubica Dragtiova; Ing. Marek
Havril4k; Ing. Eva Simkov4; Ing. Jana
Sayedova; Ing. Tomas Pospichal, Jana Hajdu

Grant Thornton Consulting,
k.s.

Ing. Zuzana Korytarova, PhD., Tax Consultant

Hospodarske noviny

Ing. Vladimir Muzik - Vykonny riaditel’
MAFRA Slovakia, a.s.

Hotelova akadémia,
Mikoviniho 1, Bratislava

Ing. Katarina Biela, riaditel’ka

IBM Slovensko, spol. sr.o.

Miroslava Cehelska, Juraj Vin§

IN ARCHITEKTI, s.r.o.

Ing.arch. Igor Hianik a Ing.arch.
Nikola Winkova

INESS

Mgr. Radovan Durana

Industrial Risk Consulting
s.r.o.

Ing. Robert Poor, PhD., konatel

Institat financnej politiky

Juraj Suchta (veduci oddelenia fiskalnych analyz)
Ing. Branislav Zadel, PhD., Ing. Michal
Habrman, PhD., Ing. Jozef Kubala, PhD., Ing.
Michaela Cernénko, PhD.

IUVENTA — Slovensky institat
mladeze

Mgr. Rastislav Hal'ko, riaditel’ Odboru podpory
prace s mladezou

JRK Waste Managment

Nina Oravcova
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Komora danovych poradcov
SR

Ing. Dagmar Bednarikova, PhD., Ing. Rastislav
Forgac, danovy poradca

Konfederacia odborovych zvizov

SR

PhDr. Maria Svoretiova

KOOPERATIVA poistoviia,
a.s.

Ing. Zuzana Littvova, PhD.

Ing. Zuzana Sidlova, Ing. Michal Maxim, senior

KPMG manazér; Ing. Peter Spetko, PhD.
KROS, a.s. Marek Siko
Letisko M.R. Stefénika Radek Zabransky

BTS AETO- Airport Bratislava

Mazars Tax, k.s.

Giinter Oszwald, Tax partner

Miestny Urad Bratislava —
Petrzalka

Ing. Julian Lukacek, veduci finanéného
oddelenia

Ministerstvo dopravy
a vystavby SR

Sekcia civilného letectva: Mario Németh, Peter
Psenica
Sekcia vodnej dopravy: Jozef Moravcik

Ministerstvo financii SR

Prof. Biswajit Banerjee. PhD.

Ing. Roman Chandoga, PhD., Ing. Jan Luchava,
PhD., Mgr. Angela Solikova, M.A., Ing. Milo§
Nosal, CSc.

Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny SR

Ing. Ivan Svejna, $tatny tajomnik, Mgr. Branislav
Ondrus, Statny tajomnik, Cudovit Ristovsky, Ing.
Kolesarova Jana, generélna riaditel’ka sekcie
socialneho poistenia a dochodkového sporenia
Ing. Ingrid Ujvariova, riaditel’ka odboru

Ministerstvo vnutra SR

Ing. Veronika Fercikova, PhD.

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj
obcianskej spolo¢nosti — Ing. Milan
Andrejkovic¢, Ing. Martin Mniahon¢ak, PhD., Ing.
Alexandra Hrabinova

Ministerstvo zdravotnictva SR

Ing. Michal Stofko, PhD. , Ing. Luka$ Sekelsky,
PhD.

Ministerstvo zivotného
prostredia SR

Kristina Moyzesova

Mondi SCP, a.s.

Ing. Tomas Soltés

Nadacia a Muzeum Jana
Cikkera

Magr. Art. Irena Michalicova, riaditel’ka

Narodna banka Slovenska

Ing. Branislav Relovsky, Ing. Miroslav Gavura,
Mgr. Martin Suster, PhD.

Obchodna akadémia, Rac¢ianska
107, Bratislava

Ing. Maria Mydlova, riaditel’ka
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Obchodna akadémia 1. Karvasa,
Hrobakova 11, Bratislava

Ing. Jana Sebestova, riaditelka

Obchodna akadémia, Dudova
4, Bratislava

Ing. Ol'ga Ferencikova, riaditel’ka

Obchodna akadémia,
Nevidzova 3, Bratislava

Ing. Erika MaroSova, PhD., riaditel’ka

OVB Allfinanz Slovensko a. s.

Bc. RNDr. Ivica Chacaturianova, prokuristka a
riaditel’ka odboru vzdelavania a vzt'ahov s
verejnost'ou

0OZ Inkluzia

Viera Zahorcova

0Z KOVO

PHDr. Emil Machyna

Prezidentka uc¢tovnej asociacie

Ing. Jaroslava Lukacovi¢ova

Privat Banka

Ing. Mgr. Richard Téth, PhD., hlavny ekoném

Protimonopolny trad SR

Ing. Boris Gregor, podpredseda

Puncovy urad SR

Doc. Ing. Alena Longauerové, PhD.

Republikova tinia
zamestnavatel'ov SR

Ing. Martin Hostak, PhD.

SAS Slovakia

Mgr. Katarina Krausova, Senior
Marketing Specialist & Academic Program
Coordinator;

Slovenska asociacia malych a
strednych podnikov

Ing. Vladimir Sirotka, CSc., prezident

Slovenska asociacia poist'ovni
p

JUDr. Jozefina Zakova, generdlna riaditel’ka;
Ing. Monika Jurkovicova, PhD., manaZér pre
Zivotné a neZivotné poistenie

Slovensko-nemecka obchodna
a priemyselna komora

Markus Halt

SOPK

Dr.h.c. doc. Ing. Peter Mihok, CSc., predseda

Swiss Re

Mgr. CLubomira Molnéarova, Underwriter
acultative; Miroslav Kusalik, Head business
coordination; Ing. Zdenka Nenic¢kova, Business
coordinator; Simona Hroba Tatarova, Team
leader business coordination; Ing. Miroslav Sur;
Peter Weisel, Business coordinator; Mats
Grexa, Business coordinator; Veronika
Sintalova, Claims examiner

Statisticky urad SR

Ing. Libusa Kolesarova, generalna riaditel'ka
sekcie podnikovych Statistik
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PdDr. Cudmila Ivancikova, PhD. — generdlna
riaditel’ka sekcie socialnej Statistiky a demografie

Statisticky urad SR — Nitra

Ing. Renata Za¢ikova, riaditel’ka

Statny institat odborného
vzdelavania, Slovenské
centrum cvi¢nych firiem

Ing. Gabriela Horecka

Statny pedagogicky ustav

PaedDr. Monika Reiterova

Tatra banka, a.s.

Vladimir Lakatos (veduci oddelenia projektového
financovania)

Tlacova agentira Slovenske;j

republiky

PhDr. Bernardina Borsikova, PhD. — personalny
manazér, Ing. Richard Kvasnovsky - veduci
domacej redakcie, Vladimir Jombik - vedtici
ekonomickej redakcie

Trexima

Géza Mihaly, Jan Kavec, Lucia Ditétova

TRIM Broker

Ing. Martin Morav¢ik (CEO), Ing. Ronald Izip

UNESCO -MOST

Miloslav Bahna, Lucia Mokra

Unia miest SR

Milan Galanda

Union poistoviia, a.s.

Ing. Marian Tatar, manazér odboru vnuatorného
auditu; Ing. Tibor Borik, generdlny riaditel
poistovne Union v rokoch 1992 — 2010

Urad komisara pre deti

JUDr. Emilia Krsikova

Urad podpredsedu vlady SR pre
investicie a informatizaciu

Ing. Martin Bezek

Urad primatora mesta
Partizanske

doc. PaedDr. Jozef Bozik, PhD.

Urad splnomocnenca vlady SR pre
rémske komunity

Abel Ravasz

Ustredie prace, socialnych veci a
rodiny SR

Ing. Jozef Hudédk, MBA — namestnik sekcie
koordinacie vykonu Statnej spravy

Ustredné daiiové riaditel’stvo pre
vybrané subjekty (banky)

Ing. Marian MiSkanin, PhD. (riaditel’) Ing. Elena
Zatkova (vedtca oddelenia)

Utvar hodnoty za peniaze

Ing. Stefan Kig§ MSc., Martin Krok, Marian
Bederka

VUB, a.s.

Ing. Vladimir Gvozdjak, PhD. (manager pre
zavadzanie IT technologif)

Wagelndicator Foundation

Paulien Osse

Wiistenrot, Bratislava

Ing. Daniel Baran
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Zdruzenie Vyrobcov liehu a -
. , Ing. Julius Forsthoffer, PhD.
liehovin na Slovensku
Zvéz automobilového Jaroslav Hlocek
priemyslu SR
Zviz strojarskeho priemyslu Ing. Milan Cagala
X-Trade Brokers DM S.A. Stanislav Viktorin (senior account manager)

4.4 Organizacny a personalny rozvoj NHF EU v Bratislave v roku 2018

Ku dnu 31. 12. 2018 pracovalo na NHF EU v Bratislave 102 pedagogickych
zamestnancov, z toho 57 zien. Z uvedeného poctu bolo 15 profesorov a 20 docentov. Podiel
profesorov na celkovom pocte ucitelov predstavoval 14,7 % a podiel docentov 19,6 %.
Pedagogicky proces na fakulte zabezpecovalo aj 66 odbornych asistentov s PhD., resp. s CSc.,
¢o predstavovalo 64,7 % a 1 lektor, t. j. podiel 1,0 %. Podiel profesorov, docentov a odbornych
asistentov s CSc., resp. PhD. na celkovom pocte pedagogickych zamestnancov NHF EU
v Bratislave predstavoval 99 %. V roku 2018 zabezpecovalo na NHF EU v Bratislave
pedagogicky proces aj 32 doktorandov dennej formy Studia, z toho 13 Zien a v priebehu roka
bolo wudelenych 13 akademickych titulov "philosophiae doctor" (uspesne ukoncilo
doktorandské stadium 7 doktorandov v dennej forme $tiidia a 6 doktorandov v externej forme
Stadia).

V priebehu roku 2018 sa na NHF EU v Bratislave uskuto¢nilo 1 habilita¢né konanie (Ing.
Daniel Dujava, PhD.). Narodohospodarska fakulta v EU v Bratislave na zaklade vysledkov
tajného hlasovania ¢lenov VR NHF EU v Bratislave predlozila rektorovi EU v Bratislave navrh
na udelenie titulu ,,doctor honoris causa® Andreasovi Worgdtterovi. Diia 16. 10. 2018 bola na
zasadnuti Vedeckej rady EU v Bratislave slavnostne odovzdana Cestnd vedecka hodnost
,»doctor honoris causa“ Andreasovi Worgotterovi, ¢im EU v Bratislave prejavila uznanie panovi
Andreasovi Worgotterovi ako medzinarodne reSpektovanej osobnosti akademického Zivota
a tiez ako jednému z najlepsich zahrani¢nych znalcov ekonomiky SR od zaciatku transformacie
az po sucasnost’. Zarovei na navth NHF EU v Bratislave udelila Vedecka rada EU v Bratislave
dna 22. 10. 2018 titul ,,profesor emeritus* na Ekonomickej univerzite v Bratislave Dr. h. c. prof.
Ing. Milanovi Bucekovi, DrSc., dlhoro¢nému zamestnancovi Katedry verejnej spravy
a regionalneho rozvoja NHF EU v Bratislave.

Tabul’ka 54 Vyvoj po¢tu pedagogickych zamestnancov na NHF EU v Bratislave a ich
kvalifika¢na Struktara za roky 2004-2018

Kategoria pedagogickych zamestnancov
Rok prof. mim. |  host. doc. OA A Lektori Spolu
prof. prof.
2004 15 7 0 32 81 6 0 141
2005 15 5 0 40 71 5 0 136
2006 15 4 0 39 76 3 0 137
2007 15 2 0 39 71 2 0 129
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2008 17 4 0 36 71 3 0 131
2009 16 3 0 32 88 3 0 142
2010 17 1 2 34 74 2 0 130
2011 17 1 2 36 76 1 0 133
2012 19 1 2 31 77 0 0 130
2013 19 4 1 22 73 0 0 119
2014 20 3 1 22 74 0 0 120
2015 15 3 1 18 77 0 0 114
2016 14 3 2 20 66 0 0 105
2017 15 2 2 20 62 0 0 101
2018 15 0 0 20 66 0 1 102

Poznamka: Fyzicky stav (bez materskych a rodicovskych dovoleniek)

Tabulka 55 Vyvoj poctu pedagogickych zamestnancov na NHF EU v Bratislave a ich
kvalifika¢na Struktura za roky 2004-2018

Kategoria pedagogickych zamestnancov
Rok prof. | mim. host’. doc. OA A Lektori | Spolu
prof. prof.
2004 10,85 | 6,48 0,00 29,21 | 76,28 | 6,00 0,00 128,83
2005 12,20 | 4,23 0,00 36,41 | 68,55 | 5,00 0,00 126,39
2006 12,52 | 3,75 0,00 35,63 | 72,13 | 3,00 0,00 127,03
2007 12,97 | 2,00 0,00 3545 | 66,83 | 2,00 0,00 119,25
2008 14,97 | 4,00 0,00 32,13 | 65,39 | 3,00 0,00 119,49
2009 15,95 | 2,99 0,00 31,92 | 87,27 | 2,48 0,00 140,60
2010 17,00 | 1,00 1,85 33,43 | 70,90 | 2,00 0,00 126,18
2011 15,96 | 1,00 1,53 33,13 | 71,60 1,00 0,00 124,22
2012 18,47 | 1,00 1,53 2791 | 72,27 | 0,00 0,00 121,18
2013 19,00 | 3,99 1,00 21,11 | 68,67 | 0,00 0,00 113,77
2014 19,52 | 3,00 1,00 20,70 | 68,98 | 0,00 0,00 113,20
2015 14,99 | 3,00 1,00 18,00 | 65,87 | 0,00 0,00 102,86
2016 14,00 | 3,00 1,33 19,61 | 64,14 | 0,00 0,00 102,08
2017 15,00 | 2,00 1,33 20,00 | 59,41 | 0,00 0,00 97,74
2018 15,00 | 0,00 0,00 20,00 | 62,81 | 0,00 1,00 98,81

Poznamka: Fyzicky prepocitany stav

Tabulka 56 Struktira akademickych zamestnancov podPa katedier NHF EU v Bratislave
k 31.12. 2018

profesori | host’ujuci| docenti | odborni asistenti lektori vyskumni Spolu
profesori s PhD. pracovnici
KET 5 - 5 12 - - 22
KHP - - 1 9 - 1 11
KVSaRR 1 - 2 5 - 2 10
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KSRaP 1 - 2 6 - 10
KF 3 - 7 16 - 26
KBaMF 2 - 2 9 - 13
KPOI 2 - - 2 - 4
KPG 1 - 1 5 - 7
KAIavVT - - - 2 1 3
Spolu 15 0 20 66 1 106

Poznamka: Fyzicky stav

Tabul’ka 57 Vyvoj fyzického stavu zamestnancov NHF EU v Bratislave podPa kategorii

Kategéria zamestnancov Stav Stav Stav Stav
k31.12.2015 | k31.12.2016 | k31.12.2017 | k31.12.2018

Pedagogicki zamestnanci 114 105 101 102

Vyskumni pracovnici

s vysokoskolskym vzdelanim 4 3 3 4

Zamestnanci na vede so

stredoskolskym 0 0 0 0

Vzdelanim

Ostatni zamestnanci (THP

a technicki zamestnanci) 24 24 21 18

Spolu 142 132 125 124

Okrem uvedeného boli k31. 12. 2018 zaradeni v evidenénom stave zamestnancov
Narodohospodarskej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave aj zeny a muz na materskej,
resp. rodi¢ovskej dovolenke — spolu 8 Zien a 1 muz (vSetko pedagogicki zamestnanci).

4.5 Nadiacia NARODOHOSPODAR

Nadacia NARODOHOSPODAR pri NHF EU v Bratislave sa aj v roku 2018 aktivne

podielala na podpore c¢innosti NHF EU v Bratislave pri jej aktivitich. NajvyznamnejSimi

aktivitami v roku 2018 boli:

1. Podpora organizovania a podpora ucasti na vedeckych konferenciach a seminaroch

konanych v SR a v zahranici. Podpora medzinarodnych aktivit u¢itelov a Studentov.

V sledovanom obdobi sa v spolupraci s Katedrou hospodarskej politiky uskutocnil
workshop na tému: “Economic inequality and economic growth: theoretical aspects and

empirical evidence”.
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2. Podpora publikovania vysokoskolskych ucebnic, monografii, vedeckych a odbornych
¢lankov.
V roku 2018 bolo financované vydanie monografie, ktora vznikla na Katedre bankovnictva
a medzinarodnych financii s ndzvom: ,,Investovanie na trhu komodit aredlnych aktiv*
autori: B. Chovancova - P. Arenda$ - K. Gachova.

3. Podpora vytvarania podmienok na organizovanie roznych foriem vzdelavania

v silade s pedagogickym a vedeckovyskumnym profilom NHF EU v Bratislave.
Nadacia organizovala v spolupraci s NHF EU v Bratislave a odbornymi katedrami fakult
EU v Bratislave odborny intenzivny kurz pre zaujemcov o vysokoskolské ekonomické
univerzitné stadium. Na kurze sa zac¢astnilo 103 ucastnikov.
Pravidelnou aktivitou nadacie je organizovanie a realizacia Statnej skusky z pisania na
pocitaci pre ziakov strednych odbornych $§kol — Studijnych odborov s ekonomickym
zameranim, ktoru organizuje Katedra pedagogiky. V aktudlnom obdobi vykonalo skusku
514 ucastnikov. Tato skuska sa vykonava v dvoch trovniach: zakladnej a majstrovske;.

4. Ocenovanie Studentov za vynikajice Studijné vysledky a najlepsich Studentskych pric.
Za mimoriadne tvorivy pristup pri vypracovani diplomovej prace bolo Cenou Nadacie
NARODOHOSPODAR ocenenych 7 absolventov NHF EU v Bratislave.

5. Podpora organizovania podujati na prezentaciu, propagaciu a reprezentaciu NHF EU
v Bratislave.
V ramci reprezentacie NHF EU v Bratislave bol zhotoveny portrét —umelecké dielo dekana
NHF EU v Bratislave pri prilezitosti ukoncenia jeho funkéného obdobia.

Prijmy a vydavky Nadacie NARODOHOSPODAR boli v roku 2018 vykazané v stlade s
planovanym rozpo¢tom Nad4cie. Prijmy Nadécie predstavovali peiazné dary poskytnuté Nadécii
poukéazanim podielu zo zaplatenej dane z prijmu fyzickych alebo pravnickych osob.

4.6 Cinnost’ Studentského parlamentu NHF EU v Bratislave

Studentsky parlament NHF EU v Bratislave sa aj v akademickom roku 2017/2018 staral
0 Studentsky Zivot na fakulte. V rdmci cCinnosti parlamentu sa clenovia venovali okrem
organizovania podujati hlavne pomoci §tudentom V ramci tradnych hodin, kedy mali $tudenti
moznost’ objasnit’ Si nezrovnalosti ohl'adom $tadia. Clenovia ponukali pomoc aj prostrednictvom
socialnych sieti, kde studenti mohli najst’ vSetky informacie ohl'adom §tudia, Ziadosti o ubytovanie,
&ipracu s AIS ainé. Studentsky parlament NHF EU v Bratislave sa snaZil zjednodusit’ tieto procesy
a vytvorit’ manudly pre Studentov, ktoré zabezpecili jednoduchSiu pracu so systémom. Z dévodu
vlastnictva dataprojektoru a notebooku parlament poskytuje moznost’ pre Studentov, aby si toto
vybavenie pozicali.

Clenovia Studentského parlamentu NHF EU v Bratislave sa podiel’ali na organizacii volieb
do Akademického senatu EU v Bratislave ¢i Akademického senatu NHF EU v Bratislave ako
zastupcovia Studentov vo volebnych komisiach. Okrem volebnej komisie ¢lenovia parlamentu boli
stCastou ubytovacej komisie, kde sa vyznamne postarali o bezproblémovy priebeh pridel'ovania
ubytovania, aboli sidastou rovnako aj disciplindrnej komisie. Predsedni¢ka Studentského
parlamentu NHF EU v Bratislave sa zucastinovala aj zasadnuti Kolégia dekana NHF EU
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v Bratislave. Studentsky parlament NHF EU v Bratislave pomahal pri mnohych podujatiach
univerzity ako takej, kedy poskytoval pedelov alebo hostesky podl'a potreby univerzity alebo
fakulty. Studentsky parlament NHF EU v Bratislave sa dlhodobo snaZi 0 kvalitu vyugovacieho
procesu, preto sa aj tento akademicky rok podielal na hodnoteni kvality vyucby.

Spolupracu s fakultou preukazuje parlament na tradicnom spolo¢nom podujati rozsvietenia
viano¢ného stroméeka za ucasti Studentov NHF EU v Bratislave, ale aj po¢as Dia otvorenych dveri
NHF EU v Bratislave, &i pri organizovani SVOC. Hlavnymi podujatiami organizovanym vyhradne
Studentskym parlamentom NHF EU v Bratislave je Beh a Klub investorov. Aviak parlament
spolupracuje na univerzitnej urovni s inymi fakultnymi parlamentmi, s ktorymi organizuja
univerzitné podujatia pre vSetkych Studentov EU v Bratislave, ako je Beania, Lamavica, vymenny
program Euromates alebo Bal studentov EU v Bratislave. Senatori AS NHF EU v Bratislave alebo
AS EU v Bratislave, ktori s ¢lenmi Studentského parlamentu NHF EU v Bratislave, sa zG¢astnili
Konventu Akademickych senatov organizovanym Studentskou radou vysokych $kol (SRVYS).
V SRVS mal parlament aj svoju delegatku Darinu Capiakovi.

Studentsky parlament NHF EU v Bratislave sa chce nad’alej podielat na vytvérani
Studentského zivota na fakulte a bude pokracovat’ vo svojich aktivitach aj v d’alSom akademickom
roku.

Clenovia Studentského parlamentu NHF EU v Bratislave:

Bc. Darina Capiakova - predsednicka
Tomas Mazan - podpredseda
Bc. Zdenka Semancova

Bce. David Veselovsky

Bc. Vladimir Michalek

Bc. Dominika Halienova

Bc. Dominika Kostolnikova
Bc. Kristina Cvachova

Erik Szabo

Katarina Baranovicova

Juraj Juhas

Iva Mojovi¢
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5 RIADIACE ORGANY A ORGANIZACNA STRUKTURA NHF EU

V BRATISLAVE (k 31.12.2018)

VEDENIE FAKULTY

Dekan

Prodekani

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikula$ Luptacik

doc. Ing. Erika Neubauerova, PhD.

prodekanka pre vzdelavaciu ¢innost’ a Statutarna zastupkyna dekana
Ing. Zuzana Brinéikova, PhD.

prodekanka pre vedu a doktorandské Stadium

Ing. Andrea Valachova, PhD.

prodekanka pre zahrani¢né vztahy a styk s verejnostou,

Ing. Jana KuS$nirova, PhD.

prodekanka pre rozvoj fakulty a socidlne veci Studentov

Tajomnicka

KOLEGIUM DEKANA

Ing. Zdena Kristofova

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikula$ Luptacik dekan

doc. Ing. Erika Neubauerova, PhD.
Ing. Zuzana Brinc¢ikova, PhD.

Ing. Andrea Valachova, PhD.

Ing. Jana Kus$nirova, PhD.

Ing. Zdena Kristofova

prof. Ing. Eva Horvatova, CSc.

prof. Ing. Erika Pastordkova, PhD.
prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc.
prof. Ing. Eva Muchova, PhD.
doc. Ing. Stefan Rehak, PhD.

Ing. Lucia Lacko BartoSova, PhD.
Ing. Eva Pongracz, PhD.
Ing. Jaromir Novak, PhD.

Ing. Karol Morvay, PhD.

Tomas Mazan
Ing. Ctibor Pilch, PhD.
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prodekanka
prodekanka
prodekanka
prodekanka
tajomnicka fakulty

veduca Katedry bankovnictva
a medzinarodnych financii
veduca Katedry poistovnictva
veduci Katedry financii
veduca Katedry ekonomickej teorie
veduci Katedry verejnej spravy
a regionalneho rozvoja
veduca Katedry aplikovanej informatiky
a vypoctovej techniky
poverena Vedenim Katedry socialneho
rozvoja a prace
veduci Katedry pedagogiky
veduci Katedry hospodarskej politiky
predseda Studentského parlamentu NHF
zastupca ZO OZ PSaV na NHF



AKADEMICKY SENAT NHF EU v Bratislave
Predsednicka: doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.

Zamestnanecka cast’:

doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD. (podpredseda AS NHF), Ing. Matej Boor, PhD. (tajomnik AS
NHF EU), Ing. Marek Kalovec, PhD., Ing. Peter Kopkas, PhD., Ing. Eduard Nezinsky, PhD.,
Ing. Jaromir Novak, PhD., Ing. Martin Novak, Ing. Tomas Ondruska, PhD., Ing. Eva Pongracz,
PhD., prof. Ing. Magdaléna P¥ivarova, CSc. (zastupkyiia AS NHF v Rade VS SR), Ing. Boris
Sturc, CSc., Ing. Juraj Valek, PhD., Ing. Parakovd Monika

Studentska &ast’:
Bc. David Veselovsky, Bc. Darina Capiakova, Toma$ Mazan, Juraj Juhas, Bc. Zdenka
Semancova, Katarina Baranovi¢ov4, Ing. Patrik Slobodnik

VEDECKA RADA NHF EU v Bratislave
Predseda: Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikula$ Luptacik

Interni ¢lenovia:

Brin¢ikovéa Zuzana, Ing. PhD., Caplénové Anetta, prof. Ing. PhD., Horvatova Eva, prof. Ing.
CSc., Chovancova Bozena, prof. Ing. PhD., Kahanec Martin, doc. Mgr., M. A. PhD., Kotlebova
Jana, doc. Ing. PhD., Lacko-Bartosova Lucia, Ing. PhD., Lisy Jan, prof. Ing. PhD., Kusnirova
Jana, Ing. PhD., Majtanova Anna, prof. Ing. PhD., Morvay Karol, Ing. PhD., Muchova Eva,
prof. Ing. PhD., Neubauerova Erika, doc. Ing. PhD., Novéak Jaromir, Ing. PhD., Ochotnicky
Pavol, prof. Ing. PhD., Pastorakova Erika, prof. Ing. PhD., Pongracz Eva, Ing. PhD. Rehdk
Stefan, doc. Ing. PhD., Schultzovd Anna, prof. Ing. PhD., Sivak Rudolf, Dr. h. c. prof. Ing.
PhD., Sipikalova Silvia, doc. Ing. PhD., Slosar Rudolf, prof. Ing. PhD., Valachova Andrea, Ing.
PhD., Vyrost Tomas, doc. Ing. PhD., Zubal'ova Alena, doc. Ing. PhD., Zarska Elena, prof. Ing.
CSc.

Externi ¢lenovia:

Buéek Milan, Dr.h.c. prof. Ing. DrSc., Fuchs Kamil, prof. PhDr. CSc., Hudec Oto, prof. RNDr.
CSc., Kohutikova Elena, Ing. PhD., Makuch Jozef, doc. Ing. PhD., host’. profesor, Odor
LCudovit, Mgr., Orviska Marta, prof. Ing. PhD., Pokrivéak Jan, prof. Ing. PhD., Sipko Juraj,
prof. Ing. PhD. MBA, Sevéik Miroslav, doc. Ing. CSc., Suster Martin, Mgr. PhD., Tiruneh
Menbere Workie, prof. Dr. Ing. PhD.

KATEDRY NHF EU v Bratislave

Nazov katedry Veduci/veduca katedry
Katedra aplikovanej informatiky a vypoctovej Ing. Lucia Lacko BartoSova, PhD.
techniky
Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii prof. Ing. Eva Horvatova, CSc.
Katedra ekonomickej teorie prof. Ing. Eva Muchova, PhD.
Katedra financii prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc.
Katedra hospodarskej politiky Ing. Karol Morvay, PhD.
Katedra poistovnictva prof. Ing. Erika Pastorakova, PhD.

78



Katedra pedagogiky

Ing. Jaromir Novak, PhD.

Katedra socidlneho rozvoja a prace

doc. Ing. Martin Kahanec, PhD.

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja doc. Ing. Stefan Rehdk, PhD.

NADACIA NARODOHOSPODAR

Spravna rada
Predseda:

Clenovia spravnej rady

Clenovia dozornej rady:

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. Dr. Mikulas
Luptacik

doc. Ing. Jozef Makuch, CSc.

doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD.

Ing. Wolda Kidan Grant

Ing. Marian Mesko, PhD.

Ing. Jaromir Novak, PhD.
Ing. Jaroslava Klimovéa
Ing. Lenora Natherova

Spravea: Ing. Jana Cernick4 - $tatutarny zastupca nadacie

Ekoném: Ing. Eva Vachova

Vyroéna sprava o ¢innosti NHF EU v Bratislave za rok 2018 schvalil akademicky senat
NHF EU v Bratislave na svojom zasadnuti diia XX.xx.2019.

doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.

prof. Ing. Erika Pastorakova, PhD.

predsednicka AS NHF EU v Bratislave dekanka NHF EU v Bratislave
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Priloha 1 PrehPad projektov rieSenych na NHF EU v Bratislave v roku 2018

Vyskumné aktivity v ramci zahrani¢nych grantovych schém v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018

A Vyska
Spqsob . . finan¢nych
zverejnenia Nazov e
grantovej | programu, Nazov Datum P riiatvch Priezvisko,
Identifikaéné ¢islo vyzvy na v ramci institacie, podpisu Doba p ;ok};u meno a tituly Dopliiujice
Fakulta Nazov projektu projektu podl'a podavanie ktorého ktora zmluvy o rieSenia §k:)/l>:)u na iei zodpovedného | informacie o
zmluvy saut’aznych zis!(al podporu poskytnuti projektu Gcet v ob df) in rieé_itel’a projekte
(n:a:rllll\?i‘:ast’ porgJ%IEtU poskytla podpory od 1.1.2018 do projektu
pr. podp 31.12.2018 (v
link)
eur)
NHE ﬁgrilsgti\?e multi-national, interdisciplinary COST 1S1402 COST 2015-2018 lg/Iziz.iG;:])Br
Empowering the next generation of social COST Action : Ing. Eva
NHF enterprise scholars CA16206 COST 2017-2021 Pongracz PhD.
Projekty APVV, VEGA, KEGA v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018
Vyska finan¢nych
Nazov Nazov prostriedkov v
Identifika¢né programu, v institucie, BOK ng . | kategoérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujuce
Fakulta N fekt Sisl fekt imci ktoréh ktora zaCiatku | skoncenia kou kol . . d dného riesitel’ inf a
aku azov projektu ¢islo projektu rdmci ktorého ora riesenia | riesenia | YYSCkouSkolounajej | zodpovedného rieSitela | informicie o
podla zmluvy ziskal projekt podporu projektu | projektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla 1.1.2018 do 31.12.2018
(v eur)
NHE D?nova ;)'olltllfa‘a’ jej szlyv, na’e.fektlvny 1/0443/15 VEGA 2015 2018 8914 Schultzova Anna, prof.
vyber dani a eliminéciu dafiovych tnikov Ing. PhD.
NHE | Makrockonomické ~ a - mikrockonomické | ) /59751 VEGA 2015 2018 10447 Novék Marcel, Ing. PhD.
prejavy a dosledky inflacie a deflacie
Eurépska tnia v pokrizovom obdobi - Muchovd Eva. prof. Tn
NHF makroekonomické a  mikroekonomické 1/0393/16 VEGA 2016 2019 18031 PhuD v va, prot. me.
aspekty '
NHE | Efektivost fiskélnej a monetamej politiky v 1 /5546/16 VEGA 2016 2019 17552 Lisy Jan, prof. Ing. PhD.
priebehu ekonomického cyklu
Medzinarodna migracia
NHE vysokokvalifikovanych .p’ra‘covnych sil v 1/0014/16 VEGA 2016 2018 9933 Ptivarova Magdaléna,
kontexte procesu globalizacie a formovania prof. Ing. CSc.
znalostnej ekonomiky
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Vyska finanénych

Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v institucie, ” . .| kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
. . o . L . . . zaCiatku | skoncenia 9 . . . A q Bl
Fakulta Nazov projektu Cislo projektu rz'lmc1 ktm:eho ktora rieSenia | rieSenia Vys,okou skolou'na jej zodpovednfzho rieSitel’a mforrpacle o
podla zmluvy ziskal projekt podporu projektu | projektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla 1.1.2018 do 31.12.2018
(veur)
Ekonomické aspekty ochrany prav dusevného Caplanova Anetta, prof.
NHF vlastnictva (pripadova stidia SR) 1/0020/16 VEGA 2016 2018 7386 Ing. PhD.
Sucasnost’ a perspektivy zmien zamestnanosti Rievaiovd Eva. orof In
NHF | a stvisiacich procesov v kontexte napliiania |  1/0001/16 VEGA 2016 2019 11184 Phg jova Ltva, prot. Ing.
cielov Eurdpskej stratégie zamestnanosti '
NHE | Socio-ckonomické aspekty bytovej politiky v 4 j5000/16 VEGA 2016 2018 8667 Sika Peter, doc. Ing.PhD.
kontexte migracie pracovne;j sily.
Zdanovanie finanéného sektora a Kubicova Jana, doc. Ing.
NHF harmonizaéné tendencie v Eurdpskej tinii 1/0776/16 VEGA 2016 2018 7098 Mgr. PhD. MBA
NHE Glgbahzacne tren(riy a .d?fn_amlka zmien na 1/0242/16 VEGA 2016 2018 3321 Majtanova Anna, prof. Ing.
poistnom trhu Eurdpskej unie PhD.
NHE Hedonlc%(e rflod.ely ocefiovania na trhu s 1/0886/16 VEGA 2016 2018 5083 Rehak Stefan, doc. Ing.
nehnutelnost’ami na byvanie PhD.
NHE Eko.nomlcky’ rastA a jeho socidlne a 1/0431/16 VEGA 2016 2019 2490 Valachova Andrea,
environmentalne dosledky Ing.PhD.
NHE ]_31_1d0van1e kapltalovg unie v ramei .].Europy a 1/0009/17 VEGA 2017 2019 4381 Chovancova Bozena, prof.
jej efekty pre jednotlivé clenské krajiny Ing. PhD.
Uverovy cyklus, kreditné riziko a jeho .,
NHF | determinanty v krajindch strednej a|  1/0946/17 VEGA 2017 2019 5437 f;valgﬁgdolf’ Dr.h.c. prof.
vychodnej Europy g '
Ekonomické, legislativne a inStitucionalne
NHF | Predpoklady a perspektivy rozvoja socidlnej |y 536717 VEGA 2017 2020 9669 Pongricz Eva, Ing.PhD.
a solidarnej ekonomiky v krajinach V4 vo
vizbe na podporu socialnej inkluzie
Bankova Unia: systémovy pristup
NHE kvyhodqqteplu pric¢in a Fiopadov Zavevdt’?nla 1/0693/17 VEGA 2017 2019 7150 Horvatova Eva, prof. Ing.
bankovej unie na bankovy sektor SR a $tatov CSc.
Eurozény
NHE Eﬁrheélél;ma hustoty volatility na finanénych 1/0257/18 VEGA 2019 2020 10956 E%/%csa Stefan, doc. Ing.
Finan¢na pozicia sektora domécnosti vo Belitkova Komélia. doc
NHF | vizbe k rodovo citlivému rozpoctovaniu a 1/0215/18 VEGA 2018 2020 2591 Ina. PhD > )
socialnej nerovnosti g- '
Experimentalne skimanie faktorov Péliovd Jana. doc. In
NHF ovplyvijucich rozhodovanie ekonomickych 1/0827/18 VEGA 2018 2021 8599 v ’ - e

subjektov

PhD.
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Vyska finanénych

Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v institucie, ” . .| kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
zafiatku | skoncenia
Fakulta Nazov projektu ¢islo projektu ramci ktorého ktora rietenia | riesenia vysokou §kolou na jej zodpovedného riesitePa | informacie o
podla zmluvy ziskal projekt podporu roiektu | oroiektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla | P proj 1.1.2018 do 31.12.2018
(v eur)

Prehlbovanie ekonomickych nerovnosti v Kotlebova Jana. doc. In
NHF | dosledku distribuénych efektov 1/0613/18 VEGA 2018 2020 8791 PhD ’ - ne:

nekonvenénej menovej politiky '
NHF | Ekonomika spoloéného v§konu kompetencii |  1/0705/18 VEGA 2018 | 2020 3002 gasia Elenz, prok Ing
NHE iﬁ%iemlyych gﬁgfé‘ng;‘;h przzi‘éfe‘gi’ﬁ‘a V| 022EU-4/2016 KEGA 2016 2019 7400 Pasiar Ladislav, Ing. PhD.
NHE Vyskumom podporovany rozvoj finan¢nej 030EU-4/2017 KEGA 2017 2019 3499 Horvatova Eva, prof. Ing.

gramotnosti v podmienkach SR CSc.

Univerzity a ekonomicky rozvoj regiénov AL Bucek Milan, prof. Ing.
NHF (UNIREG) APVV-14-0512 APVV 2015 2018 23123 DrSc.
NHE Konkurencieschopnost, akonomicky rast a APVV-15-0322 APVV 2016 2019 54986 Ochotnicky Pavol, prof.

prezitie firiem Ing., CSc.
NHF | Nerovnost a ckonomicky rast APVV-15-0765 APV 2016 | 2020 49966 Luptacik Mikulds, Univ.

Prof. Dipl. Ing. DR.

NHE | Kooperativne aktivity miestnych samosprava | Ap\/.15.0306 APV 2016 2019 1996 Jacko Tomés, Ing. PhD.

meranie ich ucinnosti a efektivnosti
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Vyskumné aktivity od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo grantovych schém) v obdobi od 1.1.2018 do

31.12.2018
Vyska
finanénych
prostriedkov
Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumnu programu, Datum BV Lo
- R q o AR f R Priezvisko,
" : s e s cislo spolupracu vramci | Nazov inStittcie, podpisu Doba prijatych . i
Nazov vyskumnej aktivity / . z z . x e meno a tituly Dopliiujuce
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou - X . .
projektu ) 7 - . . . | zodpovedného informacie
podPa kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | $kolou na jej s e 1
q a « o rieSitel’a
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2018 do
31.12.2018
(veur)
Studia "Nové Nivy - Luptacik
Demographic and Ecobonomic HB REAVIS Mikulas, Univ.
NHF Impact Study for BREEAM Slovakia a.s. 2018 6500 Prof. Dipl. Ing.
Communities certification" DR.
- Luptacik
. . Ministerstvo : .
Analyza zriadenia narodného | P-101- Mikulas, Univ.
NHF 1 eteckého dopraveu 0009/18 dopravy a 2018 57000 | prof Dipl. Ing.
vystavby SR
DR.
Stadia realizovatelnosti zriadenia - Luptacik
nirodného  dopraveu  vo | P-101- Ministerstvo Mikuls, Univ
NHF , . . dopravy a 2018 47400 ’ )
vnutrozemskej vodnej doprave v | 0008/18 stavby SR Prof. Dipl. Ing.
podmienkach SR Vystavby DR.
Poskytnutie vyskumnych sluzieb
Vv suvislosti so zavedenim novej Ministerstvo Péliova  Jana,
NHF technologie Narodnou zdravotnictva SR 2018-2019 5000 doc. Ing. PhD.

transfiznou sluzbou SR
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Edukacné a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018

Vyska
finanénych
prostriedkov
Datum prijatych
Identifika¢né Nazov programu, Nazov institicie, podpisu I?.Ok R?k . vysokou L .
. . r . P > . zafiatku | skoncenia | , . . Priezvisko, meno a tituly
Fakulta Nazov projektu Cislo projektu | v ramci ktorého bola ktora podporu zmluvy o Tt N Skolou na jej p S
5 < .| rieSenia | rieSenia Py zodpovedného riesitel’a
podla zmluvy | poskytnuta podpora poskytla poskytnuti . . ucet v
projektu | projektu ,
podpory obdobi od
1.1.2018 do
31.12.2018
(v eur)
NHF | Nikola Dimishkovski C}:ggf:do’;i'n ; 9/2017 | 7/2018 1500  |PELIOVA Jana, Ing. PhD.
Domace nevyskumné projekty v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018
Vyska finanénych
prostriedkov v
.t~ . | Nazov programu, . q e Rok Rok .l.(at?gom BV
Identifikacné ot . Nazov inStitucie, T . . | prijatych vysokou AoerF .
, . " . v ramci ktorého . x zaliatku | skonéenia | A Priezvisko, meno a tituly
Fakulta Nazov projektu ¢islo projektu . ktora podporu ICO et AT Skolou na jej ucet z g
odla zml bola poskytnuta oskytla rieSenia | rieSenia obdobi od zodpovedného rieSitel’a
p Zmiuvy podpora P projektu | projektu M !
1.1.2018 do
31.12.2018
(v eur)
NHE | Hostujuci  profesor Bdward M. 15017.3.03/1 | nadécia VUB 2017 2018 3000 prof. Ing. Bugek Milan, DrSc.
Bergman, PhD.
NHF | Host'ujuci profesor -prof. Alexander Minea | 2018-3-03/1 nadacia VUB 2018 2019 42 000 doc. Ing. Jana Péliova Ph.D.
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Finanéné prostriedky pridelené na rieSenie projektov mladych vedeckych pracovnikov v obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018

koncentracii na trhu zdravotnej starostlivosti

Vyska finanénych
Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v o )
Fakult Identifikac¢né programu, v inStitucie, sadiatku | skontenia kategorii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujtice
A Nizov projektu ¢islo projektu ramci ktorého ktora rietenia | rieenia vysokou $kolou na jej zodpovedného rieitela | informacie o
podla zmluvy ziskal projekt podporu okt roiektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla projexiu | proje 1.1.2018 do 31.12.2018
(v eur)
Efektivna produkcia znalosti a ich vyuzitie
NHF | aparatom verejnej spravy v krajinach OECD PMP 2018 2018 1553 Ing. Leskova
Socialno-ekonomické dopady Priemyslu 4.0
NHF |na zamestnanost na Slovensku a vo PMP 2018 2018 1472 Ing. Stracova
vybranych krajina
Analyza metdd a pristupov aplikovatel'nych
NHF | na vyskum determinantov dopytu po poisteni PMP 2018 2018 1440 Ing. Ondruska
v kontexte inovécii formujucich poistny trh
NHE Hodnotenie  efektivnosti  potencidlnych PMP 2018 2018 1343 Ing. Kali
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Priloha 2 VysledKky rieSenia projektov na NHF EU v Bratislave v roku 2018

KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE

VEGA ¢. 084 Ekonomické aspekty ochrany prav dusevného vlastnictva (pripadova stadia

SR) - prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD. , reg. &islo 1/0020/16, doba rieSenia: 2016 - 2018

Vysledky riesenia v roku 2018:

¢ Riesitelia sa pocas riesenia projektu v roku 2018 zamerali na skimanie aktualnych otazok v
oblasti ochrany intelektudlnych vlastnickych prav s osobitnym dérazom na region strednej a
vychodnej Eurdépy a Slovensko. V prvej faze rieSenia projektu sa venovali Studiu a
systematizacii literatiiry z uvedenej oblasti, nasledne zosystematizované poznatky aplikovali
vo svojom vlastnom vyskume. Prehibenie skiimanej problematiky umoznil aj realizovany
prieskum, ktory uskutocnili na vzorke zastupcov akademickych a vyskumnych institacii zo
strednej a vychodnej Eurdpy zamerany na problematiku ochrany prav dusevného vlastnictva.
Prieskum sa uskuto¢nil najmi medzi vyskumnikmi z technickych a prirodnych vied, kde je
ochrana prav du$evného vlastnictva vhodnou formou osobitne doblezita. Udaje boli
zozbierané pocas 3 rokov na prestiznej medzindrodnej vyro¢nej konferencii MECO. Ziskané
udaje boli d’alej systematizované a analyzované. Boli pripravené vedecké vystupy, ktorych
¢ast’ uz bola publikovand, d’alSie st v procese publikovania, resp. recenzného pokra¢ovania.
Okrem pdvodného empirického vyskumu sa rieSitelia sustredili na analyzu relevantnych
sekundarnych dat a analyzu teoretickych pristupov relevantnych pre riesenie problémov v
oblasti ochrany prav dusevného vlastnictva v regione strednej a vychodnej Eurdpy a na
Slovensku v su¢asnom obdobi. Vyznam ochrany prav dusevného vlastnictva v poslednych
rokoch vyrazne vzrastol v dosledku technologickych zmien a vplyvu tychto zmien na
ekonomické procesy. Napriek tomu, ze formy ochrany prav dusevného vlastnictva st v
literature dostatocne zdokumentované, empirické Studie zamerané na situdciu v oblasti
ochrany prav duSevného vlastnictva v akademickom sektore vSak nie st dostatocne
preskimané. Vyskum uskuto¢neny v rdmci tohto projektu prispieva k rozpracovaniu tejto
problematiky, najmé vo vztahu ku krajindm strednej a vychodnej Europy a Slovensku.
Uskutoc¢nené analyzy ukazuji, Ze medzi vyskumnikmi existuje primerané povedomie o
ochrane prav duSevného vlastnictva a snazia sa prava svojho dusevného vlastnictva chranit’.
V oblasti spoloenskych a humanitnych vied s najCastejSou formou ochrany prav
dusevného vlastnictva ochrana autorskych prav (Copyrights). V prirodnych a technickych
vedach, vyskum v ktorych vedie k vzniku inovacii, v prvej faze chrania vyskumnici svoje
vlastnicke prava, ktoré casto vedu k vzniku préav priemyseln¢ho vlastnictva, formou
defenzivnej publikacie, v druhej faze najastejSie formou patentovej ochrany. Procesy
globalizacie vedu k tomu, Ze v minulosti ¢asto postacujiica ochrana inovacii na narodnej
urovni sa stava nepostacujlicou, pri¢om neexistuje dostatocne koordinovany systém, ktory
by umoznil, aby sa napr. patentova ochrana na narodnej Urovni mohla vyuzit' 1 v
medzinarodnom ramci, ¢i v inych narodnych systémoch. Napriek tomu vSak vysledky
uskuto¢neného vyskumu ukazuju, ze 1 v si¢asnom obdobi dominuje ochrana prav duSevného
vlastnictva na narodnej Grovni. Vyskumnici st nedostato¢ne informovani o efektivnych
sposoboch ochrany prav dusevného vlastnictva a ¢asto nemaju na financovanie ochrany prav
svojho duSevného vlastnictva dostatocné zdroje. Pri porovnani spdsobov ochrany prav
dusevného vlastnictva vo vyskumnych institaciach vo verejnom a v stkromnom sektore sme
dospeli k zaveru, Ze stkromné inStiticie sa viac orientuju na ochranu prav dusevného
vlastnictva v medzindrodnom a globdlnom prostredi ako verejné institcie, tiez CastejSie
hradia néklady spojené s ochranou duSevného vlastnictva, ako inStitlicie vo verejnom
sektore. Z toho vyplyva, ze vyskumné institucie vo verejnom sektore venuji ochrane prav
duSevného vlastnictva menSiu pozornost ako stkromné vyskumné inStitlicie. Stucasne
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verejné institicie mézu mat’ vacsi problém s dostupnost’ou zdrojov na zabezpecenie ochrany
tychto prav ako sukromné institiicie. Venovali sme pozornost’ aj ochrane prav dusevného
vlastnictva vyskumnikov- muzov a zien. Tieto problémy by bolo mozné riesit vhodnymi
opatreniami na inStituciondlnej i narodnej Urovni. V tomto smere ma projekt praktické
implikacie a jeho vystupy mdzu posluzit’ tvorcom politiky v oblasti duSevného vlastnictva
pri formulécii takych opatreni, ktoré povedu k odstraiiovaniu existujucich prekazok a k
rozvoju existujiceho legislativneho ramca ako aj k vytvaraniu podmienok pre zefektivnenie
ochrany prav dusSevného vlastnictva na institucionalnej Grovni ako aj na irovni jednotlivcov
s osobitnym dorazom na vyskumné insStitucie a akademicky sektor. Popri pozornosti
venovanej priamo ochrane prav dusevného vlastnictva sa rieSitelia zamerali aj na skimanie
pribuznych vyskumnych problémov (napr. problematika ochrany prav dusevného
vlastnictva vo vztahu k ekondmii Sportu, resp. k environmentalnej ekondmii). Projekt
prispel aj k prehibeniu medzinarodnej spoluprace riesitel'ského pracoviska, najma na zaklade
kontaktov nadobudnutych pocas ucasti rieSitelov na medzinarodnych vedeckych
podujatiach, ako aj pocCas série zberu empirickych dat na medzindrodnej vedecke;j
konferencii MECO. RieSitelia d’akujii organizatorom konferencie za ich ustretovost’ a
spolupracu pri zbere tidajov. Ciastkové vysledky svojho vyskumu prezentovali riesitelia na
medzinarodnych vedeckych konferenciach a semindroch a publikovali v zbornikoch.
Zamerali sa tiez na publikovanie vystupov projektu v inych forméch publikécii (napr. v
stibore vedeckych stati. ako kapitolu v zahrani¢énych monografiach, clanky v zahrani¢nych
a domadcich casopisoch). Ked’Ze viaceré z findlnych vystupov projektu vznikli az v posledne;j
faze jeho rieSenia a proces publikovania v medzindrodne etablovanych publikaciach je
naroc¢ny a trva dlhé obdobie, predpokladdme, Ze d’alSie vystupy projektu budu prijaté na
publikovanie a publikované v nasledujicom obdobi.

VEGA ¢. 082 Efektivnost’ fiSkalnej a monetarnej politiky v priebehu ekonomického cyklu
- prof. Ing. Jan Lisy, PhD., reg. ¢islo 1/0246/16, doba rieSenia: 2016-2019
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vroku 2018riesitel'sky kolektiv projektu VEGA ¢. 1/0246/16 ,Efektivnost’ fiskalnej a
monetarnej politiky v priebehu ekonomického cyklu*“ publikoval a na medzinarodnych
vedeckych konferencidch prezentoval celkove 18 vystupov v Struktire 1 vysokoSkolska
ucebnica vydand v zahrani¢i, 2 vedecké prace publikované v zahrani¢nych vedeckych
Casopisoch, 4 vedecké prace publikované v domacich recenzovanych zbornikoch
a monografiach, 9 publikovanych prezentovanych prispevkov na zahrani¢nych vedeckych
konferenciach a2 abstrakty v zbornikoch na zahraniénych konferenciach. Obsahové
zameranie prezentovanych a publikovanych prispevkov bolo v stlade s vytyCenymi
vedeckymi ciel'mi projektu.

VEGA ¢. 083 Medzinarodna migracia vysokokvalifikovanych pracovnych sil v kontexte
procesu globalizacie a formovania znalostnej ekonomiky - prof. Ing. Magdaléna
Piivarova, CSc., reg. ¢islo 1/0014/16, doba rieSenia: 2016-2018

Vysledky riesenia v roku 2018:

o Riesitel'sky kolektiv orientoval svoj vyskum na problémy spojené s medzindrodnou
migraciou pracovnych sil, ako aj na prehodnotenie migraénych politik v krajinach EU, ktoré
su do zna¢nej miery ovplyvnené procesmi globalizacie a formovania znalostnej ekonomiky.
Clenovia vyskumného timu sa sustredili predovetkym na tieto vyskumné problémy:
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Cirkulujiica migracia ako relevantna forma pracovnej migracie s ohl'adom na vyzvy
sucasnosti. v sucasnych podmienkach globalizacie by cirkulujuca migracia mohla vyriesit
niektoré uskalia, na ktoré nardza ndvratova migracia. Cirkulujuca migracia je neutralny
fenomén a to v tom zmysle, ze efekty z nej plyniice mozu byt tak pozitivne ako aj negativne.
Pozitivne efekty plyntce z cirkulujiucej migracie sa prejavia len vtedy, ak buda vytvorené
isté predpoklady, a to: potlacenie bariér k cirkulujucej mobilite a existencia uzkej spoluprace
v oblasti migracnej politiky medzi hostiel'skou krajinou a krajinou pdvodu migranta
(Ptivarova, Privara: Circular migration and its impacts in the current stage of globalization).
Dopady remitencii na rozvoj. Remitencie predstavuju pre mnohé, najmé rozvojové krajiny,
vyznamny kapitalovy zdroj. V niektorych krajinadch dosahuju az niekol’ko desiatok percent
HDP. Ich dopady na rozvoj mozu byt tak pozitivne (znizovanie chudoby, multiplikacny
efekt na rast HDP, zlepSenie pristupu ku vzdelaniu, rozmach finan¢ého sektora) ako aj
negativne (znizovanie ponuky prace, "holandska choroba"). Napriek tomu, Ze remitencie
hraji dolezit ulohu v rozvoji, nemozno ich povazovat’ za vseliek na ekonomickt zaostalost’
(Ptivarova, Ptivara, Pitukhina: Remittances and Their Role in Development; Ptfivarova,
Ptivara: L'impact des transferts d’argent des migrants sur le dévelopment de leurs pays
d’origine).

Zahranicni Studenti ako predchodcovia vysokokvalifikovanych imigrantov. VSetky krajiny
EU st konrontované s efektmi starnutia obyvatel'stva. (O¢akavany pokles obyvatel'stva by
mal byt kompenzovany. V opa¢nom pripade moze dojst’ k poklesu ekonomického rastu).
Tato situdcia si vyzaduje dodatocnych pracovnikov, vratane imigrantov. Zahrani¢ni Studenti
predstavuju  skupinu, ktor je mozné potencidlne najlahsie integrovat. Clenovia
rieSitel'ského kolektivu v prvom rade analyzovali faktory, ktoré determinuju vol'bu krajiny,
pre ktoru sa zahrani¢ni Studenti rozhodnt. Upozoriiuju tiez na aktualne problémy spojené s
vyuzivanim potencialu zahraniénych $tudentov v krajinach EU. Napokon hodnotia niektoré
(podstatné) efekty zahrani¢nych $tudentov na ekonomiky krajin EU: demograficka situacia
v ¢lenskych krajinach, pritomnost’ na trhu prace po ukonceni $tadia, dochodky generované
zahraniénymi Studentmi. (Pfivarova, Pfivara: L’internationalisation des enseignements
tertiaires: les opportunités et les défis; Privarova, Toma: La mobilité étudiante
Erasmus:problemes et perspectives; Pfivarova, Piivara: Foreign students and their impact on
the economies of EU countries.

Integracia  imigrantov do spoloc¢nosti  hostitel'skych  krajin (s doérazom na
vysokokvalifikovanych imigrantov). Vhodne nastavend integracnd politika (ktord je
dodlezitou sucastou imigracnej politiky) je nutnou podmienkou toho, aby narast poctu
migrantov pozitivne ovplyvnil ekonomicky rozvoj hostitel'skej krajiny. Nezvladnutie
procesov zaclenenia migrantov do spoloc¢nosti hostitel'skej krajiny méa za nésledok ich
marginalizaciu. RieSitelia projektu hodnotia sucasnt situaciu pracovnych migrantov na
Slovensku v kontexte cielov Integracnej politiky SR. Primarne sa zameriavaji na oblast’ trhu
prace a socialnej integracie migrantov. Zaujimaju tieZ svoj postoj k iniciativam EK na
podporu integracie. Hodnotia aj postavenie migrantov na trhoch prace v ¢lenskych krajinach
EU. Pozornost’ zameriavaju aj na mladez vo veku 15-34 rokov, ktora sa narodila bud’ v
cudzine alebo rodi¢om - pristahovalcom, t.j. skupinu, ktorej vysledky su ¢asto povazované
za kritérium UspeSnosti ¢i nelspeSnosti integracie imigrantov (Pfivarova, Pfivara:
Integration of immigrants in european societies from the point of view of migration policies;
Ptivara, Pfivarova: Adressing some problems of integration of migrants in the Slovak labor
market; Pfivarova, Pfivara: La stimulation de la migration internationale des travailleurs
hautement qualifiés dans le contexte durable dans 1"'UE).

Eskaldcia migracie ako doésledok akumulédcie nerieSenych problémov. Zdovodnuje sa
potreba korekcie vnimania ekonomického rastu v podmienkach novej ekonomickej reality,
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pre ktoru je priznatnad ignorancia globalnych rizik - enormny narast déchodkovej a
majetkovej nerovnosti, eskaldcia migracie, eskalacia terorizmu. Narast dochodkovej a
majetkovej nerovnosti domacnosti je jednym z motivov ich migracie do tych krajin, v
ktorych ocakavaji vyrazné zvysenie svojho zivotného Standardu. Zavaznost problému sa
zvysuje tym, Ze nedochadza k migracii len vysokokvalifikovanych pracovnikov, ale aj I'udi
bez majetku, bez kvalifikdcie a bez znalosti cudzich jazykov. Zaclenenie migrantov do
spoloc¢nosti hostitel'skych krajin je potom spojené s nutnostou venovat znacné prostriedky
na ich integraciu (Rozborilova: Correction of perception of economic growth in the context
of the new economic reality; Rozborilovd: Enormne rastica ekonomicka nerovnost’ -
globélny problém).

e Pri¢iny dlhodobej nezamestnanosti na Slovensku a jej dosledky na pracovni migraciu do
zahraniCia. Na zaklade vysledkov vyskumu bolo zistené, Ze jednou z pricin dlhodobe;j
nezamestnanosti na Slovensku je velky pocet ludi s nizkou uroviiou vzdelania,
predovsetkym vo vychodnej casti Slovenska. Vysledkom su potom nizke mzdy
zamestnanych v tomto regione. Dal§im dévodom je neochota stahovat sa za pracou alebo
za nou dochadzat” do vzdialenenSieho mesta. Suvisi to aj s nerozvinutym a neefektivne
fungujiicim trhom s najomnym byvanim. RieSenie problému nezamestnanosti a nizkych
miezd preto mnohi 'udia nachddzaju v migracii za pracou do zahranicia. Tyka sa to I'udi s
nizSou ale aj vysokou kvalifikaciou, ktori hI'adaji v zahrani¢i lepSie mzdové ohodnotenie.
(MatouSkova: Unemployment as factor of international migration; MatouSkova:
Unemployment of graduates and young people in Slovakia).

e Slabé miesta integracnej politiky SR. Napriek skutocnosti, Ze Slovensko v ostatnom obdobi
prijalo modernejSie strategické dokumenty tykajice sa imigracie do SR, ako aj integracie tu
zijucich cudzincov, ich implementacia je dokazom toho, ze Slovensko este uplne neuchopilo
moznosti, ktoré by mohla pre jeho ekonomiku otvorit’ medzindrodna migracia pracovnych
sil. Nedostatocné finan¢né krytie integracnej politiky a slabé prepojenie tejto politiky na
skutocné spolunazivanie s cudzincami na lokalnej rovni (napr. v reakcii na prijimanie
utecencov Slovenskou republikou) sidokazom toho, ze SR si zatial’ dostatocne neuvedomuje
vlastny zaujem na integracii a za€leneni cudzincov. S ohl'adom na zdujmy Statu by bolo
racionalne, aby Slovensko udelovalo Statnych obc¢ianstiev viac a aby umoznilo migrantom
nielen usadenie sa, ale aj ich plnohodnotnll ob¢iansku participaciu (Lennerova: Economic
impact of migration; Lennerova: Economic theories of migration).

VEGA ¢. 054 Makroekonomické a mikroekonomické prejavy a désledky inflacie
a deflacie - Ing. Marcel NOVAK, PhD., registra¢né &islo 1/0975/15, doba rieSenia: 2015 -
2018

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Nekonvencéné opatrenia priniesli nezamyslané dosledky, z nasho pohl'adu jednym z boénych
efektov bolo prehibenie prijmovej a majetkovej nerovnosti medzi bohatymi a chudobnymi
skupinami v spolocnosti. Vysledkom QE je aj naruSanie rovnovéh na finanénom trhu
(inflacia versus rast miezd), ktory vyustil do najvysSieho zadlZzovania sa ekonomickych
subjektov v SR. Pokracujuci rychly rast zadlZovania sa domacnosti a podnikov v SR je uz
Siesty rok najrychlejsi v EU a tym padom dochadza k rastu citlivosti zadlZzenych domacnosti
na pripadny negativny vyvoj ekonomiky. Tieto negativa aj v Case cenovej stability ndm (SR)
vycita ECB ako aj MMF. Dokonca ratingova agentura Standard o Poor’s upozornila, ze v
pripade rastucich nerovnovah na finan¢nych trhoch (pokracovanie rastu uverov)méze SR
zhorsit rating. V obdobi rokov 2014-2018 prevladal divergentny vyvoj menovych politik
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kl'aCovych centralnych bank (ECB a FED). Menovo-politické rozhodnutia ECB mali vplyv
na vykonnost’ eurdpskej ekonomiky. Akomodativna menova politika otvorila diskusie o
relevantnosti kl'u¢ovych turokovych sadzieb ako Standardného kvalitativneho nastroja
riadenia menovej politiky pre dosahovanie inflacného ciel'a. Cenovy vyvoj v SR, dopady a
dosledky inflaéného resp. deflacného vyvoja cien na ekonomické subjekty potvrdzuju
divergentny vyvoj nielen v SR ale aj v krajinaich V4. Volatilita zloziek HICP, zmena
metodiky vykazovania inflacie SU SR st jednou z pri¢in kolisania cenovej hladiny. V
prostredi 2% inflaéného ciel'a, Slovaci neschudobneli, nominalne mzdy rastli rychlejSie ako
ceny. Jednym z negativnych dosledkov vzt'ahu inflacia versus mzdy je vyvoj na iverovom
trhu. Nizke trokové sadzby vytvorili priestor pre najrychlejsSiu dynamiku rastu uverov
domécnostiam a podnikom v EU ¢oho dosledkom je alarmujici rast zadlzovania sa
slovenskych subjektov.

VEGA ¢. 081 Eurdpska tnia v pokrizovom obdobi - makroekonomické a
mikroekonomické aspekty - prof. Ing. Eva Muchova PhD., registra¢né cislo 1/0393/16,
doba rieSenia: 2016-2019

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vystupy boli publikované v zahrani¢nom karentovanom c¢asopise, v domacich vedeckych
zbornikoch, v domacich ¢asopisoch a ako kapitoly v zahrani¢nej vedeckej monografii.
Medzi najvyznamnejsie relevantné vystupy projektu patri vypracovanie a overenie platnosti
roz$ireného modelu Thirwallovho zdkona, podl'a ktorého dlhodoby ekonomicky rast krajiny
moze byt obmedzeny platobnou bilanciou. RozSireny model berie do tivahy hypotézu
dvojitého deficitu, ktory vznika z obchodnej nerovnovahy a fiskalneho deficitu a odklana sa
od predpokladu neutrality relativnych cien. Model bol aplikovany na slovensku ekonomiku.
Empirickd analyza preukazala, ze slovenska ekonomika rastie vyS$Sou mierou ako je
konzistentné s rovnovahou platobnej bilancie a boli naznacené odporicania (Soukiazis,
Muchova et al. 2018). Dalsie vysledky projektu boli zamerané na: problematiku
vzdelavacieho systému na Slovensku a v EU, celoZivotné vzdelavanie v kontexte Agendy
2030, ,,inteligentny rast (Veselkova, 2018; Gonda et al. 2018; Gonda, 2018); inovacny
rozvoj na Slovensku v kontexte EU (Gonda, Adamovsky, 2018); regionalne rozdiely
a prijmovu diferenciaciu (Terek, Muchova 2018); problematike implementacie eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov na Slovensku (Lesko, 2018) a i.

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY

VEGA ¢: 090 Ekonomicky rast a jeho socialne a environmentalne dsledky - Ing. Andrea
Valachova, PhD, reg. ¢islo: 1/0431/16, doba rieSenia: 2016 - 2019
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vramci projektu sme sa podielali na rieSeni vyskumnych otazok, ktoré mali za ciel
preskimat’ vztahy medzi ekonomickymi, socidlnymi a environmentdlnymi aspektmi
ekonomického rastu. Vradmci projektu sa clenovia zucastnili na medzinarodnych
konferenciach, kde prezentovali vysledky vyskumu a pokracuje sa vo finalizovani
zahrani¢nej monografie.

APVV 06K1110 Nerovnost’ a ekonomicky rast - Univ. Prof. Ing. Mikula§ LUPTACIK,
Dr., reg. ¢islo: 15-0765, doba rieSenia: 2016 - 2020
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Vysledky riesenia v roku 2018:

e Pocas roka 2018 sariesitel'skému kolektivu podarilo ukoncit’ prace na viacerych ¢iastkovych
ulohéch a cieloch rozpracovanych v predchadzajucich etapach projektu do publikovanych
vystupov. Okrem toho boli rozpracované dalSie vyskumné otdzky, ktoré by mali byt
publikované nadchadzajlicom obdobi. Publikované vystupy v roku 2018 prispeli k splneniu
viacerych stanovenych cielov projektu, ale zarovenn viedli k formulovaniu novych
vyskumnych otazok nad ramec povodnych ciel'ov.

e Jednym z ciel'ov projektu je preskiimat’ determinanty prijmovych nerovnosti, vratane tilohy
mobility pracovnikov, imigracie a fungovania trhu prace. V ramci projektu sme tento rok
preskamali legislativy v oblasti zamestnanosti na samozamestndvanie imigrantov a
domaceho obyvatel'stva s dopadmi na prijmové nerovnosti a integraciu na trhu prace.
Osobitne sme sa zaoberali otazkou, ¢i sa samozamestnavanie stdva pri viac restriktivnej
regulacii hnacou silou lepsej integracie imigrantov a domaceho obyvatelstva, a ¢i zvySuje
stilad medzi ponukou a dopytom na trhu prace (Kahanec — Ulceluse, 2018). Okrem toho sme
preukazali, ze imigranti su minimalne tak isto responzivni, a v mnohych pripadoch ovela
viac responzivni, na zmeneny dopyt po ur€itom type zrucnosti, ako domadci obyvatelia
jednotlivych krajin EU, s dopadmi na trh prace a prijmové nerovnosti (Guzi — Kahanec —
Kurekova/Mytna, 2018).

e V roku 2018 bolo jednym s ciel'ov rozpracovat metodiku pre dekompoziciu mzdovych
nerovnosti prostrednictvom input-output analyzy rozsirenej o socidlno-ekonomické ucty.
Tejto problematike sme sa venovali v prispevku Labaj — Puskarova (2018), v ktorom sme
navrhli postup, akym sposobom analyzovat’ prispevky réznych faktorov k mzdovym
nerovnostiam. Okrem diskusie o potencidlnych smeroch rozsirenia navrhovanej metodiky,
ako aj udajovym obmedzeniam, ktoré su s takouto analyzou spojené, uvadzame prvé
empirické vysledky spracované z databazy World Input-Output Tables.

e Predmetom skumania v §tadii Luptac¢ik — Mahlberg (2018) je vztah medzi rovnostou a
efektivnostou z pohl'adu tedrie blahobytu. V nadvéznosti na spravu Stiglitza (Stiglitz et al.,
2010) a na krivku HDP ako indikatora blahobytu vychadzame v naSej analyze z dvoch ciel'ov
hospodarskej politiky popisanych dvomi typmi funkcie blahobytu: z funkcie blahobytu
maximalizujicej celkovy spotrebu (Clenenti podla réznych typov domécnosti) a tzv.
Rawlsovu funkciu blahobytu, maximalizujicu spotrebu najchudobnejSich domacnosti.
Tento model vedie k Ulohe viackriteridlnej optimalizdcie maximalizujicej efektivnosti a
rovnosti a interaktivnym spdsobom k rieSeniu tejto tllohy sa snazime na ekonomike opisanej
roz§irenym Leontiefovym input-output modelom analyzovat’ vzt'ah medzi nimi. Model je
vel'mi naro¢ny na udaje, nedostupné v oficidlnych Statistikdch a jeho naplnenim tdajmi
realnej ekonomiky sa budeme venovat’ v roku 2019.

e Jedna z pracovnych skupin projektu sa venovala rieSeniu stanovenej problematiky merania
prijmovych nerovnosti nad rdmec Gini koeficientu. K splneniu tohto ciastkového ciel’a
projektu prispel prispevok Luptacik — NeZinsky (2018), v ktorom je navrhnuty novy
ukazovatel prijmovych nerovnosti zalozeny na vystupne orientovanom DEA modeli. Tento
ukazovatel’ v porovnani s inymi indexmi prijmovych nerovnosti hlbSie zachytava zmeny v
prijmovych nerovnostiach v jednotlivych kvintiloch distribacie prijmov. I v pripade
rovnakych Giniho idexov mozno nasim ukazovatelom odhalit’ rozdiely v prijmovych
nerovnostiach a blizsie ich vysvetlit’.

e K splneniu ciel'u projektu zameraného na preskimanie pricin prijmovych nerovnosti prispeli
aj prispevky Mandzék (2018) a Guzi — Kahanec (2018). V prvom z nich je preskimany vplyv
fiskalnej konsolidacie verejnych financii na prijmové nerovnosti v krajinach V4, v druhom
je prostrednictvom ekonometrickych modelov analyzovany vztah medzi prijmovymi
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nerovnost’ami a vel’kost'ou vlady. Vysledky prvej analyzy naznacujt, ze konsolidacia vyssia
nez 2 % HDP ma v krajinach V4 negativny efekt na prijmové nerovnosti a zaroven je tento
efekt vyssi nez efekt kontrolnych premennych — rast HDP, zmena TFP, zmena v otvorenosti
ekonomiky, nezamestnanost’ a priemerny pocet rokov skolskej dochadzky. Na druhej strane,
zmena v Strukturdlnom salde nemala signifikantny efekt na zmenu v prijmovych
nerovnostiach.

e Pri analyze determinantov prijmovych nerovnosti sa ako jeden z vyznamnych vplyvov
ukazal byt efekt automatizacie (robotizacie, digitalizacie) na prijmové nerovnosti. Viaceré
prispevky sa preto zaoberali touto problematikou (Svardova, 2018; Labaj — Svardova, 2018;
Fifekova — Nezinsky, 2018; Nezinsky — Fifekova — Valachova, 2018)

PMP ¢. 1-18-108-00 Hodnotenie efektivnosti potencidlnych koncentricii na trhu
zdravotnej starostlivosti, Ing. Richard Kalis, doba rieSenia: 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Hlavnym cielom vedeckého projektu bolo pouzitim neparametrického DEA pristupu
identifikovat’ efektivnost’ na trhu zdravotnej starostlivosti a nasledne pouzitim rozsirenia
danej metodiky odhadntt’ Gspory z potencidlnych horizontdlnych koncentracii, ku ktorym
by na trhu mohlo dojst. Metodika projektu bola zaloZzena na pristupe autorov Bogetoft a
Wang (2005). T.j. pomocou neparametrickych DEA modelov identifikovat’ potencidlne
efekty z koncentracie ale i hodnotit’ samostatntl efektivnost’ v sektore zdrav. Vo vysledkoch
sme v prvom kroku identifikovali potencial redukcie poctu posteli akttne;j starostlivosti na
zvySenie efektivnosti nemocnic. Neskor rozpracovali a zdokonalili metodiku potencialu
koncentrdcii na dodatocny ndrast efektivnosti.

PMP ¢. 1-18-103-00 Socialno-ekonomické dopady Priemyslu 4.0 na zamestnanost’ na
Slovensku a vo vybranych krajinach, Ing. Erika Stracova, doba rieSenia: 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e V ramci projektu boli v prvom kroku preskiimané dopady deindustrializacie (pokles podielu
zamestnanych v priemysle na celkovej zamestnanosti v krajine a pokles podielu pridanej
hodnoty vytvorenej priemyslom na celkovej pridanej hodnote) na zamestnanost na
Slovensku a vo vybranych krajinéch. Na Slovensku pracuje pre priemysel priamo asi pétina
zamestnanych, priamo a nepriamo je to aZ 28 %, z toho samotny strojarsky priemysel vratane
vyroby automobilov generuje az 8 % celkovej zamestnanosti. Je to sice menej ako pred
desiatkami rokov, no jeho dodlezitost’ aj v suvislosti s nadvédzujicimi sluZbami nemoZzno
podceniovat’. Na sektor priemyslu su totiz naviazané aj sluzby, ktoré zazivaji rozmach vo
viacerych krajinach. Zaroven boli v spomenutych publikaciach identifikované aj hlavné
hnacie sily deindustrializaénych procesov, medzi ktoré patri aj automatizacia a digitalizacia.
,Digital Economy and Society Index* hodnoti digitalizaciu v krajinach EU pomocou 34
indikéatorov. Zistili sme, ze internetova siet spomedzi krajin Eurdpskej Unie vyuziva
optimalne so skoére 1 Estonsko, Litva, Francuzsko, frsko, Bulharsko, Rumunsko a Grécko.
Slovensko patri do skupiny krajin, kde existuje priestor na zlepsSenie. V d’alSom kroku sme
sa zaoberali vplyvom robotov na pracovné miesta na Slovensku. Zhodnotili sme, Ze
Slovensko sa v zasobe robotov na hlavu nachddza na poprednych prieckach v
medzindrodnom porovnani, hoci v absolutnych hodnotich sa nejedna o velky pocet.
Vyuzivanie robotov v produkénom procese ma za nésledok, Ze sa zvySuje dopyt po
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vysokokvalifikovanej pracovne;j sile, Co je charakteristické aj pre Slovensko. Kym roboty
predstavuju komplementy pre vysokokvalifikovanych pracovnikov, su zaroven substititmi
pre nizkokvalifikovanych, ¢o ma za nasledok nahradzanie tychto I'udi pri manualnych a
monoténnych Cinnostiach. Avsak to, ze sa nahradi nejaka ¢innost’ vo vyrobnom ret'azci eSte
neznamend, ze dojde k nahradeniu aj samotného pracovného miesta.

KATEDRA VEREJNEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA

VEGA ¢. 127 Ekonomika spolo¢ného vykonu kompetencii
- prof. Ing. Elena ZARSKA CSec., reg. Cislo: 1/0705/18, doba rieSenia: 2018 - 2020
Vysledky riesenia v roku 2018:

e V prvom roku rieSenia projektu bol realizovany prvotny vyskum o hospodareni spolo¢nych
obecnych uradov. V ramci toho, boli SOU oslovené so ziadost'ou o poskytnutie tidajov
0 zékladnych ekonomickych ukazovateloch SOU (vyska dotacie, dodatocné prispevky
jednotlivych obci na chod SOU, vydavky SOU a §truktiira zamestnancov). Na ziadost
odpovedalo menej ako 20% oslovenych SOU a poskytnuté tidaje neumoznili realizovanie
analyz v zamysl'anom rozsahu. Clen riesitel'ského kolektivu preto izko spolupracuje s MF
SR a MV SR na priprave vyhlasky vyplyvajucej z novely zakona 369/1990 Zb. O obecnom
zriadeni, ktord SOU uklada povinnost’ predkladat’ kazdé 2 roky spravy o hospodareni.

o Riesitel'sky kolektiv d’alej pripravuje viaceré vedecké ¢lanky, ktoré by mali byt publikované
v priebehu tohoto roka.

VEGA ¢. 089 Hedonické modely ocefiovania na trhu s nehnutel’'nost’ami na byvanie - doc.
Ing. Stefan Rehak PhD., reg. Cislo: 1/0886/16, doba rieSenia: 2016 — 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Koncepéné vychodiska hedonickych cenovych modelov vychadzaju z prace Rosena (1974).
Cena nehnutel’nosti je suctom Strukturdlnych charakteristik nehnutel'nosti (rozloha, pocet
izieb, zariadenie, vek...), charakteristik polohy nehnutel'nosti (napr. dopravnad dostupnost’,
vzdialenost’ k centru, obCianska vybavenost’, socioekonomické skladba domacnosti v okoli)
a environmentalnych charakteristik (priroda, znecistenie v okoli). Sucast’ou vyskumu bol
rozsiahly prehl'ad zahrani¢nej literatary. Na jednej strane sme sa zamerali na metodologické
Specifikd ekonometrického modelovania cien nehnutel'nosti prostrednictvom hedonickych
cenovych modelov. Velkd cast diskusie sa tyka funkcnej Specifikdcie modelu. Autori
pouzivaji v empirickom vyskume najCastejSie Styri roézne druhy funkénej zéavislosti —
linearnu, log linedrnu, log — log model a Box Cox transformaciu. Hedonické cenové modely
sa opieraju o viaceré zjednodusSujuce predpoklady, ktoré je potrebné brat’” do uvahy pri
interpretacii  vysledkov. Predavajici a kupujici nemusia disponovat rovnakymi
informéciami, ¢o spdsobuje skreslenie odhadu hedonickej ceny niektorej z charakteristik
bytu. Empirické hedonické modely zvyc€ajne predpokladaju, ze trh s nehnutel'nostami je
mozné charakterizovat’ jednou funkciou ceny. Trh sa vSak ¢asto rozdel'uje na viaceré menSie
Ciastkové trhy, ktoré sa mozu spravat’ odlisSne. Druhou dolezitou oblastou empirického
vyskumu su ¢asté ekonometrické problémy, ktorymi su multikolinearita a heteroskedasticita.
V monografii Rehdk, Grof, Dzupka (2018), ktord je vystupom tohto projektu, uvadzame
mozné riesenia tychto problémov. Specifickym prinosom nasho projektu je preskiimanie tzv.
priestorovej autokorelacie. Ceny nehnutelnosti v urcitych lokalitdch st vel'mi podobné,
tento jav je oznaCovany ako priestorova autokoreldcia. V pripade existencie priestorovej
autokorelacie je odhad regresnych koeficientov skresleny, koeficienty su zvyCajne vyssie a
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Standardné odchylky nizSie. V tejto faze vyskumu sme sa tiez zamerali na prehl’ad
empirického vyskumu, ktory sa zameriaval na kvantifikovanie vplyvu réznych lokdlnych a
environmentalnych faktorov na cenu nehnutelnosti. Specificky sme sa venovali §tadiam,
ktoré sktimali vplyv dostupnosti pracovnych miest, dopravnej dostupnosti, vplyvu zelenych
ploch, znecistenia, obcianskej vybavenosti a socioekonomickym charakteristikam
(kriminalita, vzdelanie). Udaje pre nase analyzy pochadzali z dvoj oblasti. Prvou boli udaje
o cendch nehnutelnosti a ich $trukturalnych charakteristikach. Udaje boli manuélne
kopirované z jednotlivych inzeratov zverejnenych na internete alebo poskytnutych realitnou
kancelariou. Udaje boli geokdédované na zaklade uvedenej adresy. Druha skupina tdajov
predstavovali udaje o lokdlnych charakteristikdch. Tie sme ziskali z vol'ne dostupnych
zdrojov akymi boli napr. Urban Atlas, Open Street Maps, ¢ast’ udajov o doprave sme ziskali
z portalu IMHD.SK. Priestorovi analyzu a operacie s priestorovymi udajmi (vypocet
vzdialenosti) sme realizovali v programe QGIS, GeoDa a R. Samotné ekonometrické modely
sme uskutoCnili v programe GeoDa Space a R. Na§ empiricky vyskum v tejto oblasti
predstavuje viacero samostatnych §tudii. Podkladom pre nas vyskum bola analyza vyvoja
reziden¢ného trhu nehnutel'nosti v okoli Bratislavy (Ondos et al., 2017). Vychodiskom pre
analyzu s pouzitim hedonickych cenovych modelov bola analyza vplyvu Strukturdlnych
charakteristik bytu a bytového domu na vysledni cenu (Sibert, 2017). Nas d’al$i vyskum
ukézal, Ze lokélne faktory su dolezitym determinantom ceny bytov tak vo velkych mestach,
akymi s Kosice a Bratislava ale aj v relativne malom meste — v Sali (Rehak, 2016). Potvrdili
sme (Rehdk, Sibert, 2017) ze v Bratislave plati, Ze lokality s dobrou dopravnou dostupnost’ou
maju vyssie ceny bytov. Nepotvrdili sme vsak, Ze byty, ktoré st blizko zastdvky hromadne;j
dopravy maju vyssie ceny. V dalSej nasej Studii sme zistili, ze velkost’ negativneho
cenového gradientu v Bratislave je mierne vysSia ako v inych zahrani¢nych mestach. V
¢lanku Rehak, Alexy (2018 v tlac¢i) sme sa zamerali na porovnanie vplyvu roznych spdsobov
merania vzdialenosti na vel’kost’ gradientu a kvalitu samotného modelu. PresnejSie meranie
vzdialenosti prostrednictvom ¢asu v doprave, alebo meranim siet'ovej vzdialenosti namiesto
vzdusnej, nie je spojené s vyznamnym zlepSenim kvality modelu. V dalSich studidch sme
identifikovali sme pozitivny vzt'ah medzi blizkostou zelenych ploch v okoli bytu a cenou
bytu, hoci tento vzt'ah je len vel'mi slaby (Rehak, 2018; Rehak, Dzupka, Grof, 2018). Sposob
vlastnictva ovplyviluje aj sposob tvorby ceny bytu (Rehak, Dzupka, Grof, 2018). Majitelia
bytov v novostavbach zvysSuju ich cenu, ak su v blizkosti pozitivnych externalit (napriklad
les), ale negativne externality (priemyselné aredly), nemaju signifikantny vplyv na cenu
bytu. Majitelia bytov v starSich bytovych domoch sa spravaji odliSne. Grof a Dzupka (2018)
tiez potvrdili, Ze sposob vlastnictva bytu ma vplyv na tvorbu ceny. DruZstevné byty v
Kogiciach st lacnejSie v porovnani s bytmi v osobnom vlastnictve. Stadia v Kosiciach
(Rehdk, Dzupka, Grof, 2018) tieZ potvrdila, ze byty v blizkosti kultirnej infrastruktury st
drahSie. Ukazalo sa tie, Ze vel’kost’ tohto vplyvu sa meni s jednotlivymi fazami rekonStrukcie
kultirnych zariadeni. NaSim hlavnym metodologickym pokrokom bolo pouzivanie
priestorovych ekonometrickych modelov (napr. Rehak, 2016; Grof, Balentova, 2017; Rehak,
Kécer, 2019). Tie rieSia problém priestorovej autokoreldcie, ktord je vysledkom
priestorovych procesov, akymi sl napr. napodobiiovanie cien majitelmi alebo chybajuce;j
priestorovej premennej. Prostrednictvom priestorovej analyzy cien nehnutel'nosti sme tiez
mohli identifikovat’ atraktivne a neatraktivne lokality v meste (Rehak, Alexy, Kécer, 2018).
Vystupy vyskumu v ramci projektu boli prezentované na viacerych vedeckych
konferenciach a seminare na Slovensku medzi hlavné patrili Central European Conference
in Regional Science v Banskej Bystrici (2017), EDAMBA v Bratislave (2017), Slovak
Winter Seminar of Regional Science (2018), Slovak Economic Association Meeting v
Bratislave (2018), Central European Conference in Finance and Economics (CEFE, 2017 a
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2018). Doc. Rehak ako pozvanu prednasku prezentoval svoj vyskum v oblasti hedonickych
cenovych modelov v ramci Economic Research Seminar na Narodohospodarskej fakulte EU
v Bratislave (2018). V zahranic¢i bol vyskum prezentovany na konferenciach Vetejna sprava
2016 v Pardubiciach (CR), XXI. mezinarodni kolokvium o regionalnich védach v
Kurdgjove, 2018 (CR), 4th International Conference On Urban And Regional Economics v
Katoviciach, 2017 (Pol'sko) ako aj na $pecializovanych kongresoch European Real Estate
Society v Readingu, 2018 (UK) a v Specialnej sekcii Spatial Analysis and Real Estate na
kongrese European Regional Science Association v Clen projektového timu Adam Sibert
obh4jil na NHF EU v Bratislave (2017) na tému projektu dizertacnu pracu s ndzvom Vplyv
lokalnych charakteristik na ceny bytov v meste. V ramci projektu bola pod vedenim doc.
Rehaka spracovana diplomové praca Be. Michala Soku na tému Ocetiovanie zelenych ploch
v Bratislave na zaklade hedonickych modelov. Praca ziskala cenu dekana NHF EU v
Bratislave, zaroveni Bc. Soka obsadil s prezentaciou Aka je hodnota zelene v meste?
Ocetiovanie prostrednictvom hedonickych modelov aj 2. miesto vo fakultnom kole SVOC v
roku 2018. Dalsia ocenend diplomova praca bola na EF TU v Kogiciach, konkrétne praca
,.Navrh a testovanie hedonického modelu oceniovania nehnutel'nosti v lokalite mesta KosSice
a okoli* autorky Jany Balentovej (2018). V sucasnosti su v §tddiu rozpracovania viaceré
diplomové prace na jednotlivych rieSitel'skych pracoviskach.

APVV 06K1107 Univerzity a ekonomicky rozvoj regionov (UNIREG) - prof. Ing. Milan

BUCEK DrSc., reg. ¢islo: 14-0512, doba rieSenia: 2015 - 2018

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Hlavnym ciel'om projektu bolo preskiimat’, aky vplyv maju univerzity na rozvoj regionov, vV

ktorych sidlia, a akym spdsobom politika prispieva k rozvoju regionu prostrednictvom
podpory univerzit. Analyzovali sme kratkodobé vplyvy univerzit, ktoré stivisia so zvySenym
dopytom v regione v dosledku vydavkov Studentov, zamestnancov, navstevnikov a aj
nakupov samotnej univerzity. Hlavna Cast’ kratkodobého ekonomického vplyvu vysokej
Skoly je na rast dopytu v maloobchode, doprave a ubytovani. Vysoké Skoly prispievaji tiez
k narastu ludského kapitadlu v regione. Velkost tohto vplyvu je vSak ovplyvnena
schopnostou udrzat’ absolventov v regione. Ta je vysledkom suladu medzi Struktarou
Studijnych programov a poziadavkami trhu prace ako aj celkovou atraktivnost'ou trhu prace
a zivota pre absolventov. Okrem vzdelavania a vyskumu je d’alSou tlohou univerzit aj rozvoj
podnikania a komercializacia znalosti. Aj na Slovensku sa univerzity transformuju na
podnikatel'ské univerzity a vytvaraji vlastné interné mechanizmy. Slovenské univerzity v
sti€asnosti vyuzivaju viac zmluvny vyskum ako vytvaranie spin off firiem. Vyznamny vplyv
na spravanie sa univerzit na Slovensku ma nastavenie systému ich financovania. Efektivnost’
politik v oblasti vysokého Skolstva zniZuje slabé vzajomné prepojenie politik, nevhodne
nastavené kritéria vyberu projektov, priliSné zameranie podpory na "tvrdu" infraStruktaru
alebo nizky objem grantov, ktory neumoziuje stistredenie vyskumnikov na jeden vyskumny
problém.

Nadacia VUB, ¢islo projektu 2017-3-03/1, Host’ujuci profesor — prof. Edward M.
Bergman, PhD. - prof. Ing. Milan Bu¢ek, drSc.
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Projekt hostujuceho profesora Edwarda Bergmana sledoval niekol’ko ciel'ov. Z pohladu

rozvoja vyskumnych cinnosti katedry bolo cielom projektu zapojenie profesora do
vyskumnych aktivit katedry. Hlavnym prinosom bolo poskytovanie odbornych rad pre
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stanovenie vyskumnej stratégie Clenov katedry pre zlepSenie publikaénych vystupov.
Vyznamnym krokom v tejto oblasti bolo zapojenie profesora do vyskumného projektu
APVV ,Univerzity a ekonomicky rozvoj regionov®. PoCas svojho posobenia sa profesor
zucastiioval stretnuti S ¢lenmi projektu z Ekonomickej univerzity na ktorych konzultoval
pouzit¢ vyskumné metddy a diskutoval vysledky vyskumu. Zaroven sa zucastnil aj
projektového stretnutia so zastupcami vsetkych partnerskych univerzit projektu a taktiez bol
pozvanym recnikom na 8. ro¢niku Zimného seminara regionalnej vedy, ktory spolu
s katedrou organizovala Spolo¢nost’ pre regionalnu vedu a politiku.

e Vramci pedagogickej Cinnosti bolo cielom zvysSenie kvality doktorandského Stidia na
uroven porovnatel'nii s medzinarodnymi Standardami pre doktorandské kurzy. Profesor
okrem poskytovania konzultéacii tém doktorandskych prac participoval aj na doktorandskych
predmetoch Regiondlna a urbanna ekondémia a Vyskumny seminar. V radmci nich poskytol
seminare o stcasnych vyskumnych smeroch v oblasti regionalnej vedy a o0 publikovani
Vv medzindrodnych cCasopisoch. Pre zvySenie kvality publika¢nej Cinnosti doktorandov
profesor taktiezZ poskytoval konzulticie a odporucania na tému akademického pisania.
V sulade so stanovenym ciel'om bola aj spolo¢na i€ast’ profesora a doktorandov na seminare
programu NEURUS vo Viedni.

e Host'ujuci profesor bol taktiez priamo zapojeny do vyucby Studentov v ramci bakaldrskeho
a inzinierskeho S$tadia. V radmci predmetov Regionalna ekondmia a politika, Metody
a techniky regionalnych analyz a Urbanistickd ekondmia a planovanie poskytol Studentom
prednasky na vybrané témy.

e V ramci projektu boli zrealizované tieto aktivity:

1. prednasky na doktorandskom $tadiu

2. prednasky na bakaldrskom a inzinierskom stadiu

3. konzultacie so studentmi, s clenmi Katedry, s inymi zamestnancami tykajtice sa ich
prac a vyskumu

4. seminar a konzultacie o publikovani v karentovych a indexovanych ¢asopisoch
5. semindr a konzultacie o zapojeni do medzinarodnych projektov
6. ucast ma konferenciach

APVV 06K1112 Kooperativne aktivity miestnych samosprav a meranie ich acinnosti
a efektivnosti - Mgr. Tomas Jacko PhD., reg. Cislo: 15-0306, doba rieSenia: 2016 - 2019
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Tomas Jacko viedol Studentku Patricia Bacovl, ktord vypracovala Studentskii vedecku
odbornt ¢innost” s ndzvom ,,Aplikédcia tedrie rozbitych okien na problematiku grafitov v
Bratislave™ a s ktorou ziskala 1. miesto vo fakultnom kole SVOC. Na zaklade dat a vyskumu
bol vypracovany c¢lanok s nazvom ,,Application of the Broken Windows Theory on
Combating Graffiti in Bratislava®, ktory bol T. Jackom prezentovany na konferencii
,Digitalization and Smart Green (R)evolution®, ktora sa konala 15. a 16. novembra 2018 na
pode Ekonomickej univerzity v Bratislave. Clanok bude odoslany do jedného z
etablovanych Zurndlov.

e Vysledkom vyskumu je:

e Jednotlivé mestské Casti mesta Bratislava nemaju az na par vynimiek vytvorené politiky na
prevenciu a boj proti vandalizmu a grafitom. Mesto Bratislava taktiez nema zavedenu
komplexnu politiku v tejto oblasti a nema alokované dostatocné financné prostriedky na
odstranovanie grafitov. V pripade municipalizacie alebo lepSej medziobecnej spoluprace, by
sa aj tato politika mohla riesit’ ekonomickejsie, efektivnejSie a ucinnejsie.
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e Tomas Jacko zaroven od roku 2018 skoli d’alSich dvoch studentov Ing. Stidia, ktorych prace
suvisia so skumanou problematikou a vyskumnym projektom (Municipalizdcia obci na
Slovensku; Medziobecné spolupraca a multi-level governance na Slovensku). Prace by mali
byt obhajené v roku 2019 aich vysledky buda vyuzité v d’alSom vyskume s moznostou
publikovania.

PMP ¢. 1-18-101-00 Efektivna produkcia znalosti a ich vyuZitie aparatom verejnej spravy
V krajinach OECD, Ing. Alexandra LeSkova, doba rieSenia: 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Projekt preskiimal efektivitu nakladania s finanénymi prostriedkami pri tvorbe a vyuzivani
znalosti z roznych hladisk. V ramci sledovania efektivity pri tvorbe znalosti sa pozornost’
venovala hodnoteniu vplyvu finan¢nej podpory vyskumnikov na produkciu znalosti v
podobe publika¢nych vystupov. Na pripadovej Studii sa potvrdilo, ze financovanie ma
pozitivny a signifikantny vplyv na tvorbu kvalitnych publikacii. Nakol'ko st vSak financné
zdroje obmedzené, Studia prijala odporacania a identifikovala d’alSie faktory, ktoré mdzu
napomoct’ k rastu efektivity pri financovani vyskumu. V tomto smere bolo taktiez
preskimané vstupné hodnotenie projektov, ktoré ma do znacnej miery vplyv na efektivne
nakladanie s finanénymi prostriedkami, nakol’ko rozhoduje o tom, komu vyskumné granty
budu alokované. Vysledky studie ukézali, ze v podmienkach Slovenska dokédze vstupné
hodnotenie vyskumnych projektov Ciastocne predpovedat’ uspeSnost’ projektov v podobe
poctu publikécii, avsak len vo vybranych oblastiach vedy. V ramci projektu sa pozornost’
d’alej venovala efektivnosti z pohl'adu vyuZzivania znalosti Statom, resp. jeho instituciami, pri
poskytovani sluzieb. Dokladne bol preskimany koncept New Public Management, ktory
poukazuje na opodstatnenost’ merania vstupov a vystupov, teda efektivnosti, pri poskytovani
sluzieb a prindsa metody, ktoré je mozné v tomto ponimani aplikovat’. Taktiez sa v ramci
projektu preskimal koncept uspor z rozsahu, ktory zdoraziuje, Ze ndklady na poskytovanie
sluzieb s tym nizsie, ¢im vysSie je mnozstvo outputov, v tomto pripade sluzieb. Koncept
bol aplikovany na municipality Slovenska a vysledky $tudie ukazali, Ze uspory z rozsahu tu
existuju, avSak objavuju sa len v urcitych skupinach vydavkov miest meranych
prostrednictvom klasifikacie COFOG. Projekt sa taktiez zaoberal tym, ¢i v krajinach OECD,
kde st investicie do znalosti merané prostrednictvom hrubych domacich vydavkov na vedu
a techniku, existujl aj nizsie prijmové nerovnosti merané prostrednictvom Gini koeficientu.
Vykonana §tidia takuto hypotézu nepotvrdila. Zaverom teda je, Ze v jednotlivych krajinach
existuju pravdepodobne aj d’alSie faktory, ktoré vplyvaji na blahobyt obyvatel'ov. Je vSak v
zédujme vlad jednotlivych Statov, aby pri nakladani s finan¢nymi prostriedkami sledovali ich
efektivnost. Vysledky tohto projektu preto mdzu sluzit ako podklad pre tvorbu d’alSej
politiky.

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA a PRACE

VEGA ¢. 102 Ekonomické, legislativne a inStituciondlne predpoklady a perspektivy
rozvoja socialnej a solidarnej ekonomiky v krajinach V4 vo vizbe na podporu sociilnej
inklazie - Ing. Eva Pongracz, PhD., reg. ¢islo: 1/0367/17, doba rieSenia 2017-2020
Vysledky riesenia v roku 2018:

e FEurdpa prechddza zdsadnymi zmenami v hospodarstve, ale 1 v socidlnej sfére spolo¢nosti.
Stucasny proces globalizacie prindSa nové vyzvy a zaroven je aj motorom zasadnych
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ekonomickych, pravnych a socidlnych zmien na celom svete. Ma vplyv nielen na
hospodarske vztahy v State, ale aj na socidlnu politiku a politiku zamestnanosti. Socidlna
ekonomia prechadza osobitnym procesom vedeckej a praktickej konfrontacie v modernej
spolocnosti. Jej teoreticko-metodologickii zékladitu tvori socidlna teoria, ktora je
koncepénou bazou a zaroveti aj reflexiou socialnej politiky. Ulohou socialnej sféry by mala
byt’ orientdcia na skvalitiovanie zivotnych podmienok l'udi, na rozvoj jednotlivca a skupin
spoloc¢nosti v ich individualnych, osobnostnych a tvorivych moznostiach tak, aby sa oni stali
nositel'mi a spolutvorcami ,,'udského kapitalu a ,,socidlneho kapitalu®. Prioritne je zalozena
na teoérii socialnej spravodlivosti, principoch solidarity a subsidiarity. Jej ekonomicku a
stimulaénl funkciu vidime v aktivizacii jednotlivea a skupin spolo¢nosti v ich
samorealizacnom procese. Na zaklade skusenosti vyspelych ekonomik sa socidlna
ekonomika javi ako U¢inny a moderny néstroj v boji proti chudobe a socidlnemu vyluc¢eniu
aj na Slovensku. Sektor socialnej ekonomiky si prdvom zaslizi vytvorenie priaznivého
ekonomického, legislativneho a socidlneho prostredia, ktoré bude stimulovat’ rozvoj a
skvalitnenie procesov smerujucich k rieSeniu spolocenskych problémov. Novy zékon
0 socialnej ekonomike a socidlnom podnikani vytvara komplexny legislativny ramec pre
rozvoj subjektov socidlnej ekonomiky s akcentom na rieSenie situacie znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie a zranite'nych skupin, otazok byvania a socialneho vylucenia.

VEGA ¢. 085 Sucasnost’ a perspektivy zmien zamestnanosti a suvisiacich procesov v
kontexte napiiiania ciePov Eurépskej stratégie zamestnanosti - prof. Ing. Eva
RIEVAJOVA, PhD., reg. ¢islo: 1/0001/16, doba rieSenia 2016 - 2019

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vystupy jednotlivych riesitelov boli v roku 2018 zamerané na viaceré kIicové témy
a otazky vo vézbe na ciele projektu. Najvyznamnejsie vystupy a vysledky z nich uvadzame:

e V obdobi transformécie ekonomik, aj slovenskej, sa eSte zvyraznili rozdiely medzi regionmi
v dosledku odlisnosti v ekonomickom, technickom, demografickom potencidli v spojeni s
geografickymi danostami. Tieto -charakteristiky podmienovali prilev zahrani¢nych
investicii, ktoré diferencidciu regionov d’alej prehlbovali. Jednym z vystupov projektu je
identifikovanie regionalnych disparit a pricin ich vzniku s akcentom na nezamestnanost’
a mzdové rozdiely v krajoch Slovenska. Problematika zamerana na eliminaciu disparit na
trhu prace v regidénoch Slovenska je dlhodobo jednou z najvéacsich priorit, co dokazuje 1
zameranie stratégii rozvojovych dokumentov. Na Slovensku sa z pohl'adu regionalnej
ekonomiky neustdle stretdvame s rasticimi rozdielmi medzi Bratislavou a regionmi
lokalizovanymi na vychod od centra. Napriek V stcasnosti historicky najnizsej
nezamestnanosti v krajine nedochddza adekvatne k znizovaniu regionalnych rozdielov.
Pohl'ad na jednotlivé regiony Slovenska vyvolava potrebu podpory transformicie a
reStrukturalizacie zaostavajlcich regionov, ¢o sa javi z pohl'adu narodnej ekonomiky ako
vel'mi vazna priorita najmi od vstupu do EU v kontexte tlohy zniZzovania disparit medzi
Clenskymi krajinami. Zaostavanie periférnych regionov spust’a Spiralu, podporuje ich d’alsiu
marginalizaciu. Hospodarsky rast na uzemi Slovenskej republiky nie je sprevadzany
stieranim vyraznych regiondlnych rozdielov. Pokial’ va¢Sina obyvatel'ov z rastu benefituje,
najmenej rozvinuté regiony trpia vysokou mierou nezamestnanosti, odchodom mladej a
vzdelanej pracovnej sily a nedostatkom investicii a podnikatel'skych aktivit. Vyskum
identifikuje faktory regionalnych disparit na trhu préace.

e (Od zaciatku 21. storoCia sa nastolil trend upriamujuci sa na mikroekonomické skumanie
danovo-odvodového zatazenia. Teoretické nazory autorov v oblasti vyuzitia dani na
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regulaciu ekonomiky sa mnohokrat rozchadzaju. Mikroekonomicky nahlad umoziuje
zistit’ vplyv dani a odvodov na motivaciu pracovat’ a zamestnavat’ na trovni jednotlivca.
Determinuje spravanie sa a volbu jednotlivca v kontexte vol'by medzi zamestnanim sa
alebo uprednostnenim vol'ného ¢asu. Naopak makroekonomicky pristup sa zameriava na
vyuzitie dani v ekonomike, na trovni celého hospodarstva je mozné ich pouzit’ ako nastroj
na ovplyvnenie zamestnanosti, ¢i miery nezamestnanosti. Vyskum bol zamerany na
Meranie danového a odvodového zataZzenia. Na jeho vyjadrenie sa pouzivaju rozne
ukazovatele napr. danova kvota, danovy multiplikator, Lafferova krivka. Charakterizujeme
tu sposoby vyjadrenia dafiovo-odvodového zat'azenia, ich vyhodnotenie, uvedenie kladov
a zaporov. Uzsi pohl'ad na dan z prijmov fyzickych osob je marginalna efektivna daiiova
sadzba (METR), ktora skima zdanenie dodato¢ne zarobenej jednotky a zaroven aj
posobenie davkového systému. Z nasho pohladu je tento mikroekonomicky
ukazovatel najvhodnej$i na zobrazenie vplyvu danovo-odvodového zatazenia na
jednotlivcov.

V poslednych rokoch je jednou z diskutovanych otazok ekonomicky vyspelych krajin
otazka rovnosti prilezitosti muzov a Zien na trhu prace. Vo vSetkych krajindch sa vSak
stretdvame na jednej strane so zvyhodinovanim a na strane druhej so znevyhodiovanim
jednotlivcov. Z pohl'adu socialnej politiky je zamestnanost’ vzdy jednym z kIiCovych
zrkadiel stavu niektorej zo socialnych skupin. Ak je urcita ¢ast’ obyvatel'stva diskriminovana
V tejto sut’azi na trhu prace (napriklad pre nerovnakeé kritéria pri prijimani do zamestnania
alebo rozdielnu odmenu za rovnaka pracu), Skodi to dlhodobo celej spolo¢nosti. Ak ma
urcita skupina obyvatel'stva niz§iu mieru zamestnanosti a/alebo mzdy, vicSinou to suvisi
S hlb§imi problémami v jej celkovom spolocenskom postaveni. V sti¢asnej dobe prichadza
vo svete kK mnohym zmenam a vynimkou nie je ani trh prace, na ktory maja tieto zmeny
vplyv. K zmendm moézeme zaradit’: globalizéciu, migraciu, ekonomicku integraciu, rast
vyznamu znalosti, ako aj starnutie populacie. VSetky spominané faktory vyrazne vplyvaju aj
na Struktiru a postavenie pracovnej sily. Vyskum identifikoval a zhodnotil vyvoj rodovych
rozdielov na slovenskom trhu prace v globalnom chépani, resp. ¢i maju tieto rozdiely
tendenciu rast’ alebo sa zmenSovat,, a taktiez poukézal, na ktorych pracovnych poziciach sa
tieto rozdiely najvyraznejSie a odhalil hlavné faktory vplyvu na Struktiru pracovnej sily.
Vyskum bol zamerany aj na identifikaciu vSeobecnych odportcani, ktoré reflektuji vazne
dosledky dlhodobej nezamestnanosti a snahu integrovat’ dlhodobo nezamestnanych mladych
Iudi na pracovny trh. Mdzeme medzi ne zaradit’ predovSetkym ich registraciu v ramci
verejnych sluzieb zamestnanosti a hibkové hodnotenie individualnych potrieb mladého
¢loveka. Nasledne sa musi klast’ akcent na tzv. pristup na mieru, ktory zohladiiuje
charakteristiky a potreby uchddzaca o zamestnanie. Taktiez je doleZité si uvedomit’, Ze
dlhodoba nezamestnanost’ nema na kazdého jedného mladého ¢loveka rovnaky vplyv a, Ze
dlhodobo nezamestnani mladi l'udia, alebo mladi 'udia obsiahnuti v indikatore NEET, maja
spravidla Specifické potreby a charakteristiky, ktoré su odlisné od potrieb a charakteristik
ostatnych nezamestnanych l'udi. Nedostatok vzdelania a nedostatok pracovnych skuisenosti
predstavuju dva hlavné faktory, ktoré zvySuju pravdepodobnost, Ze sa mlady ¢lovek stane
nezamestnanym. Prave reintegracia dlhodobo nezamestnanych mladych l'udi je skutocna
vyzva, na ktortl sa musi zamerat’ celé spektrum politik naprie¢ celou Eurdpskou tiniou.
Vzdelavanie a odborna priprava su klicovym faktormi hospodarskeho a socialneho
pokroku. Trh prace sa neustale vyvija a naroky na zru¢nosti, kompetencie a kvalifikaciu 'udi
sa menia. Vytvaranie prilezitosti na kvalitné odborné vzdelavanie, zalozené najmé na
praktickej priprave, je vyzvou pre reformy vzdelavacich systémov. Dualny systém
odborného vzdeldvania, ktory sa vyznacuje tzkym prepojenim vSeobecného a odborného
teoretického vzdelavania v strednej odbornej Skole s praktickou pripravou u konkrétneho
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zamestnavatel’a, je vynimoc¢ny vytvaranim vzt'ahu medzi zamestnavatel'om a zZiakom, ako aj
zamestnavatel'om a Skolou, ktora pripravuje ziaka po teoretickej stranke. Pri analyze tejto
problematiky v Slovenskej republike sme sa zamerali na faktory tispe$nosti, potrebné na
zavedenie funkéného dudlneho systému vzdeldvania. Pritom sme vychéadzali z poznatkov
Studie rakuskeho Institatu na podporu rozvoja hospodarstva pri Hospodarskej a priemyselne;j
komore Rakuska, ktory uvadza sedem faktorov, potrebnych na uspesné zavedenie dualneho
systému vzdeldvania. Poukazali sme na uspechy, ktoré boli dosiahnuté v tejto oblasti od
zavedenia dualneho systému odborného vzdelavania. K hodnoteniu vysledkov sme pristupili
aj kriticky, nakol’ko sa napriek tomu, ze sa pocet Ziakov zapojenych do dudlneho systému
vzdelavania zvysuje, nepodarilo doteraz vytvorit' dostato¢né podmienky na zabezpeCenie
odborného vzdelavania a pripravy ziakov v stlade s potrebami trhu prace

LCudsky kapital, jeho mnozstvo a kvalita vyznamne ovplyvituji spolo¢nost’ a existuju
indikacie, Ze sa jeho vyznam stale zvySuje. Savisi to najmi s rychlym technologickym
rozvojom, s rastom ndroc¢nosti vyrobnych procesov a intenzivnejSim vyuzivanim
informacnych a komunika¢nych technologii. Jednym z faktorov tvorby a zvySovania
Pudského kapitélu je vzdelanie, ktoré sa 1i8i od ostatnych druhov kapitalu tym, Ze je viazané
na svojho nositel’a a ¢lovek ho ziskava v procese ucenia sa. Pri analyzovani vzt'ahu 'udského
kapitélu a vzdelania sme poukdzali na skuto¢nost’, Ze vzdelanie je jednym z najdolezitejSich
segmentov ekonomiky, ktoré pomahaju dosahovat’ nielen hospodarske, ale aj socidlne ciele
a l'udské predstavy o Zivote. Pomocou neho ¢lovek ziskava schopnosti na vykonavanie
profesie, dispozicie na d’al$ie vzdelavanie a absorbovanie novych poznatkov. Prispieva tieZ
k ziskaniu a vyuzivaniu skisenosti a k vytvaraniu predpokladov na vyssiu adaptabilitu a
mobilitu zamestnancov na trhu prace. Poukazali sme na to, ze pre Slovensku republiku ma
vzdelanie mimoriadny vyznam. Ako geograficky mald krajina s obmedzenymi
surovinovymi zdrojmi sa bude musiet Coraz viac spolichat na vzdelanost’ svojich
obyvatelov, ako zékladny predpoklad socidlno-ekonomického rozvoja krajiny. Z toho
vyplyva potreba zvySovat’ vzdelanostnll uroven obyvatel’stva, s cielom priblizit’ sa k urovni
Statov s rozvinutou ekonomikou. Zamerali sme sa tiez na meranie l'udského kapitalu
pomocou indikatorov vzdelania. Poukazali sme na vyuzivanie viacerych ukazovatel'ov,
ktoré vystihuju podstatu I'udského kapitalu a sicasne st pouziteI'né z praktického hl'adiska,
nakol’ko sa daji lahko odhadnut. Ide najmd o indikatory funkénej gramotnosti,
dosiahnutého stupna Skolského vzdelania a po¢tu/miery odchodu 'udi zo vzdeldvania.
Publikacie mali za ciel' charakterizovat’ sucasny dochodkovy systém v podmienkach SR,
poukazat’ na problém udrzatel'nosti systému z pohl'adu verejnych financii a demografickych
trendov, navrhnat’ opatrenia na jeho stabilizaciu. Upriamili sme pozornost’ na principy
fungovania, vyhody inevyhody kazdého z troch dochodkovych pilierov s akcentom na
otazky financovania. Rozoberal sme v stucasnosti vel'mi diskutované socialno-ekonomické
témy, ako zavedenie hornej hranice dochodkového veku, zdanovanie dochodkov,
automatické stabilizatory vypoctu déchodkovych davok.

Ekonomika SR zaznamenava pokles kvalifikovanych pracovnych sil na doméacom trhu. Je
preto nutné vytvorit' také ekonomické prostredie, v ktorom nebude trh prace brzdou
udrzatelného ekonomického rastu, ale jeho katalyzatorom ato prostrednictvom
kvalifikovanych Tludskych zdrojov, umoziujucich Slovensku superit’ o investicie do
sektorov s vysokou pridanou hodnotou. Jednym z prostriedkov dosiahnutia uvedeného ciel’a
je implementacia efektivnej migracnej politiky. Domnievame sa totiz, Ze si¢asna koncepcia
migracnej politiky SR sa primarne orientuje a azylovl politiku a na migraciu smerom
dovnutra SR, nie vSak smerom von z krajiny. V tomto kontexte povazujeme za vhodné
zvéazit vypracovanie novej, komplexnejSej koncepcie migracnej politiky, ktord by
zohl'adiovala aj aktualne potreby slovenského trhu prace. Okrem modernizacie migracnej
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politiky bude potrebné tiez lepSie vyuzivat’ potencial domacej pracovnej sily, predpokladom
¢oho je zvysenie kvality slovenského vzdeldvacieho systému. Vo zvySeni kvality vysokych
§kol vidime cestu k redukcii odchodu mladych I'udi do zahranicia a zaroven podmienku
prilakania vacsieho poctu zahraniénych Studentov k ndm. Takyto postoj koresponduje tiez
s Narodnou stratégiou zamestnanosti do roku 2000, ktort schvalila vlada SR v decembri
2014.

Vyskum sme d’alej orientovali na problematiku remitencii. Objem remitencii zaznamenal
Vv poslednom desatro¢i nebyvaly rozmach v celosvetovom meradle. Ich dopad na krajinu
povodu migranta je predmetom kontroverznych diskusii v odbornej literatire. Vymedzit
suvislosti medzi remitenciami a rozvojom je zlozita a zaroven multidimenzionalna uloha.
Cielom nasho vyskumu bolo vymedzit ist¢ zdsadné prvky odpovede na otazku
0 vzajomnych vzt'ahoch medzi remitenciami a rozvojom. Analyzovali sme tiez ich pozitivne
I negativne efekty na krajinu povodu migranta. Konstatujeme, ze na jednej strane by vlady
mali prijimat’ opatrenia stimulujuce tento typ finan¢nych tokov ato tym, Ze budl
odstraniovat’ hlavné prekazky tokov remitencii: ide najmi o vysoké transakéné naklady
a nedostato¢ny pristup k sluzbam spojenym s prevodom remitencii. AvSak, na druhej strane,
remitencie nemozno povazovat’ za vSeliek pre ekonomicky rozvoj. Nepredstavuju substitut
verejnej rozvojovej pomoci, ani PZI. Su iba dodatoénym aktivom, ktoré mozu predstavitelia
deciznej sféry v rozvojovych krajinach vyuzivat'.

Sucastou vyskumu bola problematika samozamestnania, bol zamerany na vybrané
determinanty samozamestnania a podporu samozamestnania v SR. Vychodiskom skiimania
bolo vnimanie samozamestnania ako jedného z rieSeni zniZovania nezamestnanosti,
predovsetkym tvorbou novych pracovnych miest v malopodnikatel'skom sektore. Analyze
bola podrobend aktudlna diskusia v Eurdpskej unii ohl'adne samozamestnania, ktora sa
orientuje nielen na podporu podnikavosti a podnikania jednotlivcov, ale aj na skiimanie
samozamestnania ako nutenej volby, ktora sa spaja s existenciou rizika ekonomickej
zavislosti a nizS§ej urovne socidlnej ochrany. Ekonomickd udrzatel'nost’ rozlicnych foriem
samozamestnania je posudzovana z dlhodobého i kratkodobého hl'adiska. Ako pretrvavajtice
bariéry samozamestnavania v SR boli identifikované obavy zo zlyhania, vysokého daitového
a poistného zataZzenia samozamestnavatel'ov, problematického poistenia v nezamestnanosti
v pripade straty socialnej ochrany u za¢inajucich samozamestnavatel'ov, dlhodobej finan¢ne;j
zatazenosti najmad mladych T'udi hypotékami, Casté zmeny podnikatel'skej legislativy a
neprehl’adnost’ poradenstva zo strany Statu.

VEGA ¢. 086 Socio-ekonomické aspekty bytovej politiky v kontexte migracie pracovnej
sily - doc. Ing. Peter Sika, PhD., reg. ¢islo : 1/0002/16, doba rieSenia: 2016 - 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Teoreticky ciel’ bol sumarizovat’ existujlice poznatky suvisiace s byvanim, kvalitou Zivota,

socialnou kvalitou a migraciou pracovnej sily.
= Vytvorili sme komplexny teoreticky ramec, ktory poukazuje na vzdjomny vztah medzi
trhom prace (migraciou za pracou) a trhom byvania. Na zaklade korelacnych analyz
sa potvrdilo, Ze SR sa vyznacuje slabymi migracnymi tokmi medzi krajmi (okresmi)
a taktiez neochotou l'udi stahovat’ sa za pracou, napriek existencii nastrojov
podporujucich zmenu bydliska scielom zamestnat sa. Najvacsi vplyv na
prestahovanie maju rodinné vizby. Bariérou je aj nedostatok najomnych bytov v
mieste pracoviska. Vyskumom sme zistili, Ze migracia je ovplyviiovana 1 faktormi

stivisiacimi S kvalitou byvania a obytného priestoru.
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» Identifikovali sme vztahy medzi socidlnou kvalitou, kvalitou Zivota a kvalitou
pracovného zivota. Zo zisteni vyplyva, ze s vylepSovanim kvality pracovného zivota
sa zaroven zvysuje i spokojnost’ s kvalitou Zivota.

= Skumali sme vztahy medzi socidlnou kvalitou a byvanim. Vychadzame z premisy
, Byvanie je sucastou vsSetkych objektivnych (kondiciondlnych) faktorov socidlnej
kvality.“ Byvanie nie je predmetom len sociadlno-ekonomickej istoty, pripadne
socidlnej kohézie a socialnej kompetentnosti. Povazujeme ho za vysledok procesov
prebiehajucich vo vsetkych jednotlivych komponentoch.

=  Teoretick¢ vychodisko vyskumu nam odkrylo vztahy medzi fenoménmi kvalita
zivota, zivotna uroven aspotreba, ako 1ivztah medzi Tl'udskym kapitalom
a ekonomickym rastom. Nase skumania o vztahoch medzi l'udskym kapitalom,
globalizaciou a ekonomickym rastom ndm potvrdili, Ze medzi vSetkymi uvedenymi
fenoménmi existuje silnd previazanost’ a mimoriadne silna medzi l'udskym kapitdlom
a globalizaciou a taktiez medzi l'udskym kapitdlom a ekonomickym rastom. Na
zéklade daného zistenia mozno dedukovat, Ze rozvoj l'udského kapitdlu prinasa
pozitivne efekty ako pri formovani fenoménu globalizacie, tak ipri formovani
ekonomického rastu.

Metodologickym cielom bolo vytvorit' kvantifikaény model, na zéklade ktorého by bolo
mozné analyzovat’ existujuci stav v SR.

Empirické a praktické ciele.

Délezitt ulohu v bytovej politike zohrdva rozmiestnenie obyvatel'stva a jeho regionalny
pohyb. Existujucu bytovu situaciu sme dali do spojitosti s vnutornou migraciou, v podobe
push apull faktorov. Migraciu sme skumali prostrednictvom migraénych tokov
Vv jednotlivych krajoch a dévali do stvislosti s byvanim. Zaoberali sme sa aj vonkajSou
migraciou a jej prejavmi v SR ako i sucasnou nelegdlnou migraciou v podobe potencialneho
vplyvu na ciele a zamery bytovej politiky. Analyza nam potvrdila vizbu medzi poctom
dokonc¢enych bytov v krajoch a migraénymi tendenciami.

Priazniva situacia na trhu prace je najmé vo vyspelych regionoch SR, ¢o zvySuje dopyt po
byvani arast priemernych cien. Rast cien spOsobuje negativny vplyv na zlepSovanie
dostupnosti byvania napriek rastu priemernych prijmov. O¢akdvame mierne rastici dopyt
po byvani v regionoch s hospodarskym rastom a vysokou mierou zamestnanosti, ¢o vyvola
rastuci tlak na ceny byvania. Potvrdili sme hypotézu, Ze vlastnictvo nehnutel'nosti mé vel'ky
vplyv na zamestnanost’ a je zatazou, ktora brani mobilite obyvatel'stva. Nadobudanie
nehnutelnosti ma vplyv na vysSku vydavkov domacnosti. Zavery dokazuju nutnost’ zmeny
na trhu s byvanim s preferenciou podpory ndjomného byvania.

Uskuto¢nili sme dotaznikovy prieskum zacieleny na ziskanie ndzorov seniorov na reverzni
hypotéku a na zistenie zadujmu o produkt pri zohl'adneni ich diferencovanych Zivotnych
podmienok. Kvalita zivota seniorov naraza na udrzatel'nost’ dochodkového systému. Seniori
sa dostavaju do situacie nizkeho prijmu. RieSenim je transformdcia dlhodobych aktiv
ulozenych v nehnutel'nostiach na pravidelny prijem. Zavery z prieskumu:

= nizky zaujem o reverznu hypotéku, napriek trvajucim problémom s thradou beznych
vydavkov,

= hlavnym dévodom je silna rodinnd véizba a solidarita medzi generaciami,

= zvySeny zdujem je u mladsich vekovych kategorii a U vlastnikov bytu a v meste,

= vyznam produktu narastd vo vdzbe na uspokojovanie potrieb v oblasti socialnej
starostlivosti,

= produkt odporuc¢ame prevazne pre osamelych seniorov bez silnych rodinnych vzt'ahov,
so silnou tizbou zotrvania po zvySok Zivota v domacom prostredi,
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= odporti¢ame viazat reverzni hypotéku vylucne na ucel zabezpecenia zdravotne]
a socialnej starostlivosti.

COST 151402 Ageism - a multi-national, interdisciplinary perspective - MSec. Gabor
Sziidi, doba riesenia: 2015 - 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vysledky rieSenia medzinarodného projektu COS IS 1402 su uzko prepojené na vystupy
ziskané v ramci projektu VEGA 1/0216/14: Transformacia systému socialnych sluzieb pre
seniorov v kontexte deinstitucionalizicie socidlnych sluzieb v pésobnosti orgdnov miestnej
samospravy, na zaklade ktorého sme do projektu COST vstupovali.

e V projekte COST IS 1402 ide o interdisciplinarny vyskum starnutia, ktorému sa na Katedre
socialneho rozvoja a prace venuje viacero pracovnikov.

e Medzi najvacsie uspechy za rok 2016 mozno zaradit’ 2 publikované prispevky p. Sziidiho
v impaktovanych €asopisoch, prispevok p. Sziidiho na medzinirodnej konferencii Social
Inclusion and Equal Opportunities - SIEO 2016 v Timisoara, Rumunsko, a tiez ponuku na
Clenstvo v Eurdpskej sociologickej asociacii a moznost’ publikovat® v renomovanych
casopisoch s vyznamnymi europskymi expertmi.

COST CA16206 Empowering the next generation of social enterprise scholars — Ing. Eva
Pongracz, PhD., doba rieSenia: 2017 - 2021
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Do projektu COST sme napojeni projektom VEGA 1/0367/17 — VEGA, SPP prvok V-17-
102-00. Vysledky rieSenia oboch projektov su totozné.

e Eurdpa prechddza zdsadnymi zmenami v hospodarstve, ale i v socidlnej sfére spolo¢nosti.
Sucasny proces globalizacie prinaSa nové vyzvy a zaroven je aj motorom zdsadnych
ekonomickych, pravnych a socidlnych zmien na celom svete. Ma vplyv nielen na
hospodarske vzt'ahy v State, ale aj na socialnu politiku a politiku zamestnanosti. Socialna
ekondmia prechadza osobitnym procesom vedeckej a praktickej konfrontacie v modernej
spolo¢nosti. Jej teoreticko-metodologicki zakladniu tvori socidlna tedria, ktora je
koncep&nou bazou a zarovei aj reflexiou socialnej politiky. Ulohou socialnej sféry by mala
byt’ orientdcia na skvalitiovanie Zivotnych podmienok l'udi, na rozvoj jednotlivca a skupin
spoloc¢nosti v ich individualnych, osobnostnych a tvorivych moznostiach tak, aby sa oni stali
nositel'mi a spolutvorcami ,,l'udského kapitalu“ a ,,socidlneho kapitalu®. Prioritne je zaloZena
na tedrii socialnej spravodlivosti, principoch solidarity a subsidiarity. Jej ekonomicku a
stimulacn  funkciu vidime v aktivizacii jednotlivca a skupin spolo¢nosti v ich
samorealizacnom procese. Na zdklade skusenosti vyspelych ekonomik sa socidlna
ekonomika javi ako u¢inny a moderny nastroj v boji proti chudobe a socidlnemu vyliceniu
aj na Slovensku. Sektor socialnej ekonomiky si pravom zasluzi vytvorenie priaznivého
ekonomického, legislativneho a socidlneho prostredia, ktoré bude stimulovat’ rozvoj a
skvalitnenie procesov smerujucich k rieSeniu spolocenskych problémov. Novy zidkon o
socialnej ekonomike a socidlnom podnikani vytvara komplexny legislativny ramec pre
rozvoj subjektov socidlnej ekonomiky s akcentom na rieSenie situacie znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie a zranite'nych skupin, otdzok byvania a socidlneho vylucenia.

KATEDRA FINANCII

103



VEGA ¢&. 101 Uverovy cyklus, kreditné riziko a jeho determinanty v krajinach strednej a
vychodnej Europy- Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak PhD., reg. ¢islo: 1/0946/17, doba
rieSenia: 2017-2019

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Riadenie aktiv a pasiv predstavuje doleziti ulohu v oblasti riadenia portfolia financnej
institacie. Pochopenie a analyza zmien v portféliu financnej institicie z pohl'adu zmien
Vv Struktare aktiv je rozhodujucim faktorom pre stanovenie obchodnej stratégie.

e Vyskum sa vroku 2018 zameral na principy a pristupy pouzivané v oblasti merania
kreditného rizika v kontexte zmien v Struktare aktiv a pasiv vzhladom na meniace sa
makroekonomické prostredie.

e Vysledkom vyskumu v roku 2018 je analyza pristupov riadenia portfolia zalozenych na
historickej skusenosti finanéného hospodarenia finanénych institucii v krajinach strednej
a vychodnej Eurépy za predpokladov vzniku réznych scenarov makroekonomického
prostredia.

e Zavery sumarizuju proces odhadu volatility makroekonomického prostredia a pristupy
k meraniu kreditného rizika. Zatazovymi testami boli ur¢ené nastroje, ktoré je mozné pouzit’
v rozhodovacom procese o nastaveni optimalnej Struktiry aktiv a pasiv finanénych institacii
tak, aby eliminovali negativne dosledky potencidlnej ekonomickej recesie.

VEGA ¢. 087 Zdanovanie finanéného sektora a harmoniza¢né tendencie v Eurdpskej uinii-
doc. Ing. Jana Kubicova PhD., MBA, reg. ¢islo: 1/0776/16, doba rieSenia: 2016-2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Komplexne a systematicky sme zmapovali pravidla zdanenia finanéného sektora tak
vSeobecnymi daflami z prijmov (dan z prijmov fyzickych osob, dan z prijmov pravnickych
0s0b) a taktiez sme preskumali a kvantifikovali vplyv osobitnych foriem zdanenia institucii
finan¢ného sektora i parafiskalnych platieb. Zhodnotili sme dopad osobitného odvodu
finan¢nych institacii z hladiska ich pdsobenia ako reparacného néstroja, dopadu na
transak¢né naklady bankového sektora. Posudili sme vplyv bankového odvodu z hladiska
motivacie bank k relokacii bankovych aktiv do dafiovych rajov. Postdili sme harmoniza¢né
snahy v EU smerom k zjednoteniu pravidiel zdanenia dafiou z finanénych transakcii.
Venovali sme sa charakteristike finanéného sektora v SR a jeho kapitdlovej structure,
nasledne spolupdsobeniu dani pri sekuritizacia bankovych aktiv a kvantitativnou analyzou
skiima vplyv dani na lokaciu bankovych aktiv v daftovych rajoch, charakteristike systému
danovych a povinnych parafiskalnch platieb ulozenych v jednotlivych segmentoch
finan¢ného sektora SR.

VEGA ¢&. 0126 Experimentalne skimanie faktorov ovplyviiujucich
rozhodovanie ekonomickych subjektov - Ing. Jana Péliova, PhD., reg. ¢islo:
1/0827/18, doba rieSenia: 2018-2021

Vysledky riesenia v roku 2018:

e V prvom roku riesenia sme sa zamerali na problematiku dobre nastavenej kontroly a spravy
spolo¢nosti, ktord zacne okamzite, ako sa l'udia za¢nu zdruZovat’ za spolocnym ciel'om.
Neustalou vyzvou je zabezpecit’ to, aby mechanizmy boli funk¢éné, pretoze sila organizacie
musi byt’ vyuzita na dosahovanie stanovenych ciel'ov.

e Projekt sa zameriava na skupinové rozhodnutia v rdmci vedenia spolocnosti. Napr.
predstavenstvo spolo¢nosti je zodpovedné za dobré nastavené procesy corporate governance

104


http://nhf.euba.sk/katedry/katedra-financii/veda-a-vyskum/3072-riadenie-kapitalu-a-rizik-v-podmienkach-makroekonomickych-sokov
http://nhf.euba.sk/katedry/katedra-financii/veda-a-vyskum/3072-riadenie-kapitalu-a-rizik-v-podmienkach-makroekonomickych-sokov
http://nhf.euba.sk/katedry/katedra-financii/clenovia-katedry/220

a dohliada na spravodlivost’, transparentnost a zodpovednost vo vsSetkych hlavnych
finan¢nych a obchodnych jednaniach spolo¢nosti, brani zdujmy investorov a stakeholderov.
Avsak riaditelia spolo¢nosti maju viac nez regulacnu tlohu — st zodpovedni za vysledky
spolocnosti pri prijimani strategickych rozhodnuti, menovanim vedenia a monitorovanim
vysledkov.

VEGA ¢. 052 Darova politika a jej vplyv na efektivny vyber dani a eliminaciu danovych
unikov - prof. Ing. Anna Schultzova, PhD., reg. ¢islo: 1/0443/15, doba rieSenia: 2015-2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vyhodnotenie vybranych nastrojov danovej politiky a ich vplyv na efektivny vyber dani.
Uvedené rieSitelia prezentovali vo svojich vedeckych a odbornych clankoch, ako aj
vystipeniami na vedeckych konferenciach.

e Vyuzivanie vystupov regresnej a korelacnej analyzy najmid v oblasti korporatnej dane
a DPH — riesitelia identifikovali a vyhodnotili vplyv vybranych faktorov na celkovy vynos
dani.

e Zameranie sa na najastejSie oblasti a pri¢iny danovych tinikov a podvodov. Medzi faktory,
ktoré vyrazne ovplyviiuji vynos korporatnych dani patri nielen nominalna dafiové sadzba,
ale aj vyvoj HDP, asigna¢ny mechanizmus ako aj poskytovanie §tatnej pomoci subjektom
vo forme danovych ulav. Vynos DPH medzery do velkej miery ovplyviiuje efektivna
danova sadzba, pomer prijmov z DPH k HDP, koneéna spotreba domacnosti ako aj vel’kost’
tielovej ekonomiky v oblasti nepriamych dani.

e Poukazanie na najfrekventovanejSie oblasti danovych unikov v selektivnych daniach.
Najvyznamnej$i problém v stuvislosti s poskodenim zivotného prostredia predstavuja
environmentalne zat'aze na ovzdusi, prirode, vode a pode.

APVV 06K1109 Konkurencieschopnost’, a ekonomicky rast a prezitie firiem- Ochotnicky
Pavol, prof. Ing., CSc., reg. ¢islo: 15-0322, doba rieSenia: 2016 - 2019
Vysledky riesenia v roku 2018:

e RieSitelia Katedry financii a Katedry ekonomickej tedrie (v ramci pracovnych balikov
projektu PB 1, PB2,PB5, PB 6, PB 7) sav roku 2017 av sulade s harmonogramom
projektu koncentrovali: (i) na d’al$ie S$tudium a spracovanie najnovsich teoretickych
poznatkov, na analyzu a porovnanie jednotlivych pristupov a faktorov zdrojov prezitia
firiem v globalizovanom ekonomickom prostredi (inovacie, diverzita manazmentu,
spravanie sa manazmentu v podmienkach rizika sudnych sporov, dafiovd motivacia
manazérov k cezhranicnym reStrukturalizanym finanénym operacidm), na konStrukciu
novych modelov a rozsirenie uz aplikovanych modelov rastu, zlyhania/prezitia firiem a ich
testovanie na udajoch o podnikoch SR, (ii) spracovanie tedrie a empirické testovanie vztahu
medzi ekonomickym rastom a vonkajSou nerovnovdhou narodnych ekonomik, (iii) na
skiimanie mozZného rizika recesie/spomalenia rastu narodnych ekonomik z pohl'adu analyzy
bublin na trhu hypoték, (iv) na prehibenie teoretickych poznatkov z oblasti daiovej
konkurencieschopnosti narodnych ekonomik, (iv) na tedriu a vyskum determinantov
vyhybania sa plateniu dani, (v) na rozsireni poznatkov o cenovej konkurencieschopnosti
narodnych ekonomik - ceny energii verzus exportnd vykonnost, (vi) na spracovanie teorie
a vyskum posobenia vybranych determinantov udrzatelnosti — vplyvy automatickych
stabilizatorov na cyklické vykyvy ekonomiky, rozlozenie rizika dochodkovych tuspor
v podmienkach limitovanej straty, (vii) na rozvinutie publikovaného modelu a metodologie
suverénneho ratingu rieSiteI'mi o determinant konkurencieschopnosti krajin, (viii) na tvorbu
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modelu pre testovanie vplyvu narodne Specifickych fiskalnych pravidiel na ceny vladnych
bondov z pohladu konkurencieschopnosti na finan¢nych trhoch, (ix) na rozvoj
ekonometrickych modelov defaultu, rastu friem, na experimentalnu ekonémiu a na pripravu
experimentov suvisiacich s rieSenim a ciel'mi projektu.

VEGA ¢. 141 Financéna pozicia sektora domacnosti v 0 viizbe k rodovo citlivému
rozpodtovaniu a socialnej nerovnosti - doc. Ing. Kornélia BELICKOVA, PhD., reg. &islo:
1/0215/18, doba rieSenia : 2018-2020

Vysledky riesenia v roku 2018:

e V nadvédznosti na identifikaciu sucasného stavu finan¢nej pozicie domacnosti vykonali sme
formalnu priprava vlastného vyskumu finan¢nej gramotnosti, usporiadanim seminaru resp.
workshopu venovanému danej problematike , aby sme dostali do povedomia nielen
realizovany prieskum, ale aj podnietili odborna verejnost’ k otvoreniu diskusie na tuto tému.
Sucast'ou tohto obdobia bol aj vyber vhodnych distribu¢nych kanalov prieskumu a navrhy
na zber relevantnych udajov. V tejto Casti a aj faze sme doposial’ hodnotili teoretické
vychodiska projektu.

Projekt pre Ministerstvo zdravotnictva SR Poskytnutie vyskumnych sluzieb v stvislosti
so zavedenim novej technologie Narodnou transfuznou sluzbou SR - doc. Ing. Jana
Péliova, PhD., doba rieSenia: 2018 - 2019

Vysledky riesenia v roku 2018:

Priprava materidlov na spustenie dotaznikového prieskumu spokojnosti darcov, ktory bude
sluzit’ ako podklad pre vytvorenie dizajnu ekonomického experimentu

KATEDRA BANKOVNICTVA a MEDZINARODNYCH FINANCII

VEGA ¢. 128 Prehlbovanie ekonomickych nerovnosti v désledku

distribu¢nych efektov nekonven¢nej menovej politiky - doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.,
reg. Cislo: 1/0613/18, doba riesenia: 2018 - 2020

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Zmapovanie teoretického ramca, stavu vychodiskovych podmienok v ekonomickych
nerovnostiach, o¢akavanych trendov v globélnej ekonomike a uzZSom geografickom priestore
(EU, eurozona, Slovensko). Popis doterajsicho intitucionalneho, strategického a
opera¢ného ramca menovej politiky z pohladu distribu¢nych efektov na prehlbovanie
ekonomickych nerovnosti a vyhodnotenie stavu financ¢nej integracie s dopadom na stabilitu
bankového sektora. Osobitnd pozornost’ venovand medzibankovému a dlhopisovému trhu z
pohl'adu zmien kl'ai¢ovych urokovych sadzieb a devizovému kurzu vzhl'adom na zdmerné
depreciacie mien vo svetovej ekonomike. Prostrednictvom metodolégie flow of funds
analyzy determinovany charakter finanénych tokov medzi jednotlivymi ekonomickymi
subjektami s dopadom na vyvoj prijmov, spotreby, Uspor, Giverov a investicii.

VEGA ¢. 104 Budovanie kapitalovej unie v ramci Eurépy a jej efekty pre jednotlivé
¢lenské krajiny - prof. Ing. BoZena Chovancova, PhD., reg. ¢islo: 1/0009/17, doba rieSenia
2017 - 2019

Vysledky riesenia v roku 2018:
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e Vyskum sa koncentroval na aktualne otazky kapitdlového trhu hlavne s akcentom na
problémy v ramci EU. Nasa publikacna ¢innost’ bola zamerana na spracovanie kvalitnych
monografii a ich vydanie v zahrani¢i a v SR. Okrem toho sme publikovali v zahrani¢nych
vedeckych ¢asopisoch, ktoré st evidované v databazach Scopus a WOS. Abasolvovali sme
tiez zahrani¢né a doméce konferencie.

KEGA ¢. 024 Vyskumom podporovany rozvoj finan¢nej gramotnosti v podmienkach SR
- prof. Ing. Eva Horvatova, CSc., reg. ¢islo: 030EU-4/2017— KEGA, doba rieSenia: 2017 —
2019

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Na zaklade teoretickych poznatkov predpokladame, Ze v behavioralnych financiach
vysledky emocionalnych odchyliek od racionality by nemali byt znac¢ne odlisné od
zahrani¢nych prieskumov, ale ocCakavame rozdiely podla kognitivnych odchyliek od
racionality. V pripade potvrdenia takychto vysledkov ma vyznam ciel'avedomé posobenie
na vzdelavanie v oblasti finan¢nej gramotnosti ajej metodické zdokonal'ovanie. Nas
prieskum by mal odhalit, kde s najvacSie medzery u Studentov strednych a vysokych $kol
Vv oblasti kognitivnych odchyliek od racionality.

e V sucasnosti prebiecha prieskum urovne financnej gramotnosti medzi Studentmi vysokych a
strednych $§kél v SR na zadklade dotaznikov. Vysledky prieskumu budu publikované na
stranke projektu zaciatkom roku 2019 a zaroven buda porovnané s vysledkami prieskumov
v zahrani¢i, ako aj s nasimi vysledkami realizovanymi v rokoch 2012 medzi Studentmi
vysokych §kol v SR a v CR.

e Odchylky od racionality su dvojaké: emocionalne a kognitivne. Emocionalne odchylky od
racionality st spojené s osobnost’ou, so sklonom k riziku a je tazké ovplyviiovat’ ich u¢enim.
Na druhej strane kognitivne odchylky od racionality stvisia s nedostatkom vedomosti
v danej oblasti a vhodnym dopliiovanim vedomosti je mozné znizovat' ich negativne
dosledky.

e Metddy vypoctov s orientované na zakladné metddy uro€enia (jednoduché, zlozené,
anuitné), na uvedomenie si hodnoty penazi v ¢ase, na otazky anuity, uspor a dochodkov.
Ucebné pomocky budt d’alej dopliiované podla jednotlivych tém, napriklad ako sa vyhnut
uzere, nekalym praktikdm obchodnikov, aké st ¢asté chyby pri nebankovych tiveroch, ako
vyhodnotit’ vyhodnost’ napr. medzi lizingom a tiverom a podobne.

e Vysledkom préace kolektivu je prispevok ,,Behaviordlne financie a finan¢na gramotnost™.
Tvori koncepénti oporu nasho vyskumu, ale aj navod pre verejnost’, aké su Casté odchylky
od racionality a ¢o ich sposobuje. Prispevok je spracovany putavym spdsobom a bude
publikovany vo vedeckom recenzovanom ¢asopise.

e Prispevok ,,Finan¢na gramotnost’ a racionalita pri investovani‘ Ing. Ctibora Pilcha je ¢ast'ou
monografie, ktord bola spracovana v rdmci projektu.

e Prispevok ,, Teoria uzito¢na pre prax hypotekarneho bankovnictva“ je orientovany na otazky
vypoctu splatok hypotekarneho tiveru. Zaobera sa faktormi, vplyvajicimi na vysku splatky,
vyhodnost'ou nastavenia Gveru, ako aj otdzkami refinancovania tverov alebo, aky iver moze
klient Cerpat, ak méa obmedzené moznosti spladcania. V stCasnosti je pripraveny text
monografie v rozsahu cca 80 stran, ktory vyjde ako monografia k 20. vyrociu existencie
hypotekarneho bankovnictva na Slovensku aje orientovany na vyvoj a hodnotenie
hypotekarneho bankovnictva z viacerych aspektov, praktické a na klientov orientované
nevynimajlc. Sucastou textu je aj Cast’ ,,Zmeny pristupu bank k poskytovaniu hypoték od
roku 2017.
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e V casti ,FElektronicke bankovnictvo*“ st vymenované zdkladné druhy operacii
elektronického bankovnictva a popis ich technického zabezpecCenia. K tejto casti bude
spracovana Cast’ ,,Rizikd elektronického bankovnictva orientovana na najviac frekvetované
podvody a nekalé postupy, ako aj na to, ako sa mozno proti nim branit’.

VEGA ¢. 103 Bankova tnia: systémovy pristup k vyhodnoteniu pri¢in a dopadov
zavedenia bankovej unie na bankovy sektor SR a $tatov Eurozony - prof. Ing. Eva
Horvatova,., reg. ¢islo: 1/0693/17, doba rieSenia: 2017 - 2019

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Bankov4 tinia predstavuje jeden z najvyznamnejSich krokov v oblasti reguldcie v obdobi od
zavedenia spolo¢nej meny euro. Jej Ulohou je odstranit’ nedostatky predchadzajucich
pristupov k regulacii finanénych institucii a zabezpecit vysSiu mieru stability nielen
bankového sektora, ale aj celkovej ekonomiky na makroekonomickej urovni. Bankovy
systém ovplyvneny Bankovou tniou ma byt ovel’a stabilnejsi, nez tomu bolo pred krizou.

e Bankova kriza ohrozuje vladne financie tym, ze problémy bankového sektora dostavaja pod
tlak trhy s vladnymi dlhopismi kvoli obave finan¢nych trhov, Ze sanécia prudko zvysi
zadlZenost’ vlady. Kriza vladnych financii ohrozuje bankovy sektor a redlnu ekonomiku tym,
ze banky ako najvacsi drzitel' vladnych dlhopisov sa dostavaji do strat a zastavuju
uverovanie. Nasou ulohou v uvedenej oblasti je identifikovat’, aké d’alSie moznosti existuju
V odstraneni neziaducich vizieb medzi $tatmi a finan¢nymi inStiticiami a aké dopady by
mali jednotlivé alternativy. V sucasnosti pracujeme na dopadoch existujucich rieSeni, ale
prichadzaja do uvahy aj iné alternativy vyzadujice si vys$iu mieru integracie v podmienkach
Europskej tnie.

e Pri rieSeni aktudlnych otazok Bankovej tnie a jej dopadov je vyznamnou otazka vztahu
k systtmovo vyznamnym finanénym institiciam. Vplyv ostatnej globalnej finanénej krizy
poukézal na to, ze ochrana globalneho finanéného systému vyzaduje vynakladat’ usilie
a prostriedky ovela skor, ako sa prejavia dosledky nerovnovahy v podobe zlyhani
finan¢nych inStitacii. Na zaciatku finan¢nej krizy bol krach vyznamnych globalne
posobiacich investi¢nych bank, ktory spdsobil dominovy efekt v podobe strat a krachov
d’alsich finanénych institucii v celosvetovom rozsahu.

e Podl'a nasej mienky je potrebné nielen reagovat’ na zaciatok krizy, ale vediet’ predvidat’ jej
nastup a potencialny rozsah zlyhania. V uvedenej stvislosti kolektiv rieSitel'ov preskiimal
schopnost’ existujucich modelov predvidat’ finanéné krizy. Katedra bankovnictva
a medzinarodnych financii ma dobré vysledky v oblasti vyskumu behavioralnych financii.
Otazka predikcie finanénych kriz je mnohorozmerny problém, ktory mozZno riesit' aj na
zaklade behaviordlnych financii. Jednou zuloh bude aj otdzka prieskumu nalad
a sentimentov Vv spolo¢nosti na porovnanie k vysledkom ekonomicko-matematickych
modelov predvidajtcich nastup finan¢nej krizy. Tymto otazkam bude venovana pozornost’
V najblizSom obdobi. Okrem toho sa bude kolektiv rieSitelov venovat podpore
proticyklického charakteru regulacie, SIFI a rekapitalizacii bank v pripade rieSenia
konkrétnych problémov.

VEGA 125 Predikcia hustoty volatility na finanénych trhoch - doc. Ing. Stefan Lyécsa,
PhD., reg. ¢islo: 1/0257/18, doba rieSenia : 2018 - 2020
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Predbezny vyskum sa orientoval na podporné aktivity. V hlavnom vyskume budeme
testovat’ uzito¢nost’ novych predikénych modelov volatility pri alokécii aktiv. Stadia Vyrost
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et al.,, (2019) sa venovala prave tejto oblasti, kde sme navrhli sposob alokacie aktiv
vyuzivajuci sietovu analyzu vztahov medzi aktivami. Podobni empiricka aplikaciu
planujeme uskuto¢nit’ aj v hlavnom vyskume projektu VEGA 1/0257/18. Pred empirickou
analyzou podrobujeme vynosy aktiv roznym testom. V studii Lyocsa a Vyrost (2018) sme
testovali ¢i je mozné distribiciu velkosti podnikov v Eurdpe a Vv jednotlivych krajinach
mozné povazovat' za realizacie z mocninového alebo log-normalneho rozdelenia. Podobné
testovanie budeme uskutociovat’ aj v hlavhom vyskume projektu VEGA 1/0257/18 na
vzorke akciovych vynosov.

KATEDRA POISTOVNICTVA

VEGA ¢. 088 Globaliza¢né trendy a dynamika zmien na poistnom trhu Eurépskej tnie -
prof. Ing. Anna Majtianova PhD.., reg. Cislo: 1/0242/16, doba rieSenia: 2015 — 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Vysledky rieSenia s predovSetkym v teoretickom i praktickom vymedzeni globaliza¢nych
trendov a zmien na poistnom trhu Eurdpskej tnie. Definovalo sa uplatiiovanie novych
regulaénych systémov (Smernica Eurdopskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES z 25.
novembra 2009 o zacati a vykonavani poistenia a zaistenia - Smernica Solventnost’ II) na
finan¢nom trhu s dérazom na poistny trh. Vysledky sa dosiahli najmé pri kalibracii modulu
trhového rizika, analyze technickych rezerv, finan¢nej gramotnosti, postavenia finanéné¢ho
spotrebitel’a a motivaciu v poistovnictve.

e Vyznamné vysledky vyskumného projektu sa dosiahli pri skimani aké nové poziadavky a
vyzvy na zrucnosti a kvality pre uplatnenie sa v poistovnictve prindSa globalizovany trh. K
nim patria jazykové predpoklady, interkultirne a digitdlne kompetentnosti, ktoré patria k
tzv. miakkym zru¢nostiam. Pre uplatnenie sa na tomto trhu je mimoriadne ddlezité, popri
profesiondlnych kvalitich ovladat’ aj zru¢nosti, ktoré napomadahaju obstat v naro¢nych
podmienkach na svetovom poistnom trhu.

VEGA ¢. 106 Analyza metéd a pristupov aplikovate’nych na vyskum determinantov
dopytu po poisteni v kontexte inovacii formujucich poistny trh - Ing. Tomas Ondruska,
PhD., doba rieSenia: 2018

Vysledky riesenia v roku 2018:

e V nadvéznosti na ciel’ projektu, ktorym je identifikdcia klI'a€ovych oblasti na strane dopytu,
ktoré determinuju zaujem jednotlivcov o sikromné poistenie vyuzitim interdisciplinarnych
metdd a pristupov boli planované nasledujuce vystupy predkladaného projektu: podanie
vedeckého ¢lanku na zaklade vystupov projektu na postdenie a publikovanie vo vyznamnom
impaktovanom vedeckom casopise; publikacia ¢lankov v domacich resp. zahrani¢nych
odbornych a vedeckych €asopisoch; prezentacia vysledkov na domacich resp. zahrani¢nych
vedeckych konferenciach; skvalitnenie obsahu dizertacnych prac riesitel'ov projektu. Mozno
skonStatovat, Ze v ramci rieSenia projektu boli dosiahnuté vSetky vymedzené vysledky a
vystupy, ktoré si kolektiv stanovil.

KATEDRA PEDAGOGIKY
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KEGA ¢. 019 Modely projektového vyucovania v odbornych ekonomickych predmetoch
- Ing. Ladislav Pasiar, PhD., reg. ¢islo: 022EU-4/2016, doba rieSenia: 2016 — 2018
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Cielom projektu bolo zistit' stav a moznosti vyuzivania projektového vyucovania v
ekonomickych predmetoch na strednych Skolach, navrhnut’ a overit’ modely projektového
vyucovania v tychto predmetoch. RieSitel'skému kolektivu sa podarilo splnit’ stanovené ciele
a publikovat’ vysokoskolsku ucebnicu s vytvorenymi modelmi projektového vyucovania.
Vystupy svojej vedeckej a pedagogickej prace publikovali ¢lenovia riesitel'ského kolektivu
aj v dalsich vyznamnych zdrojoch. Okrem iného aj v dvoch zahrani¢nych vedeckych
monografiach. Vytvorené modely projektového vyucovania s vyuzitelné vo vyucovacom
procese aslazia v sucasnosti ako vhodnd pomocka a inSpiracia pre ucitelov i ziakov
strednych $kol. Pocas rieSenia projektu skumali Clenovia kolektivu aj dalSie stranky
projektového vyucovania. Vsetky tieto zistenia publikovali nielen uvedenych publikaciach,
ale aj v mnozstve vedeckych clankov, vysokoskolskych a stredosSkolskych uc¢ebnic, o moze
napomdoct’ nielen rozvoju vedy a vyskumu v tejto oblasti, ale aj rozvoju pedagogickej praxe.

Cislo projektu: Ministerstvo dopravy a vystavby SR

Nazov projektu: Stiidia realizovatel’nosti zriadenia narodného dopravcu vo vniitrozemskej
vodnej doprave v podmienkach SR

Veduci projektu: LUPTACIK Mikulag, Univ. Prof. Dipl. Ing. DR.

Vysledky riesenia v roku 2018:

e Studia vznikala s cielom zhodnotit moznosti zriadenia narodného dopravcu vo
vnutrozemskej vodnej doprave. Stiidia zvaZzuje tri varianty (definované odberatel'om):

Variant O: nezriad’ovanie narodného dopravcu ziadnou formou.
Variant 1: zriadenie narodného dopravcu zaloZzenim nového podniku.
Variant 2: poverenie existujuceho podniku vykonom tejto funkcie (s ndkupom

vykonov vo verejnom zaujme).

e Pri  posudzovani uvazovanych variantov zadanych objedndvatelom  mozno
najjednoznacnejSie stanovisko zaujat’ k variantu 1 (zriadenie nirodného dopravcu ako
nového podniku). Ak vychddzame z pravnej analyzy, takyto podnik by musel fungovat’
v riadnom konkuren¢nom prostredi, bez zmékfovania ekonomickych podmienok. Podl'a
nasej kalkulacie odhadovanych nakladov a vynosov by vSak takyto podnik nebol schopny
vytvarat’ pozitivny hospodarsky vysledok. Preto realizaciu variantu 1, pri ktorom by Stat
zalozil novy podnik- narodného dopravcu, neodporacame.

e Do uvahy tak prichadza nezriadovanie narodného dopravcu (variant 0) alebo poverenie
existujuceho podniku vykonom takejto sluzby (verejny sektor kontrahuje vykonavanie tejto
sluZzby vo verejnom zaujme - variant 2). Tu sa nase odporucania vetvia podl’a podmienok:

e Ak zostane zachované status quo v stave infrastruktury, cestovnych stereotypoch, ¢i
legislativnom ramci, odpori¢ame nerealizovat’ tento zdmer a zostat’ pri variante 0. Pocet
cestujucich sa ukazuje ako nepresne predvidatel'ny. Potencidlny dopyt po osobnej lodne;j
doprave odhadujeme na zaklade modelovych prepoctov ako relativne nizky. Projekt je tak
vel'mi rizikovy a odkdzany na vysoké dotécie v prepocte na jednu prepravenu osobu.

e Systém pravidelnej osobnej lodnej dopravy vSak ma potencidl, ak sa zmeni niekolko
podmienok. Pri ich splneni mozno odporucit’ realizaciu variantu 2 (verejny sektor moze
nakupovat’ sluzbu vo verejnom ziujme - poverit' existujici podnik). Stadia pomenovala
niekol'’ko podmienok, ktoré by zvysili Sance tohto variantu.

110



e Aj pri splneni takychto podmienok je osobna lodna doprava realizovana vo variante 2 svojim
charakterom doplnkovy mod k existujicim sposobom dopravy. Moze ist o sucast
integrovanej dopravy, sucast’ komplexného riesenia dopravy (aj po dobudovani rychlostne;j
cesty v regione). Ale d’alej plati, ze aj pri splneni podmienok bude projekt osobnej lodne;j
dopravy pravdepodobne spojeny so zapornym hospodarskym vysledkom a odkazany na
dotacie z verejného sektora.

e Koncentrovane tak mozno vyjadrit, ze pri sucasnych podmienkach odporac¢ame variant 0
(nezriadit’ ndrodného dopravcu). Pri splneni uvedenych podmienok odporacame variant 2
(poverenie existujiceho subjektu a nakupovanie vykonov vo verejnom zaujme ako pri inych
modoch verejnej dopravy).

Cislo projektu: Ministerstvo dopravy a vystavby SR

Nazov projektu: Analyza zriadenia narodného leteckého dopravcu
Vedici projektu: LUPTACIK Mikulas, Univ. Prof. Dipl. Ing. DR.
Vysledky riesenia v roku 2018:

e Studia vznikla s ciefom posudit’ moznost’ zriadenia narodného leteckého dopravcu. Ani
jeden z predlozenych scenarov zriad’ovania dopravcu na trhovych principoch nie je v optike
priamych vynosov anékladov idealny. V kratkodobom a strednodobom horizonte je
vytvorenie rentabilnej spolo¢nosti krajne narocné, takze rizika pre investora vnimame ako
velmi vyznamné. Je vsSak objektivne podotknut, ze v Casovom obdobi piatich rokov
s ktorym tato Studia pracuje, je vo vSeobecnosti vel'mi naro¢né dosiahnut rentabilné
hospodarenie pri Standardnej ziskovej marzi v sektore civilného letectva. Aj dnes existuje
potencial Specifikovat’ také letecké spojenia, ktoré by zabezpecili navratnost’ investicii
v obdobi do pit’ rokov (napr. charterové linky v letnej sezone) — tieto linky vSak nie su
v stilade s charakterom ,,ndrodného* dopravcu. Ak by sa dopravcovi podarilo ustalit’ na trhu
leteckej dopravy, v dlhodobej perspektive by mohli byt prevadzkové straty z obdobia
prvych rokov prevadzky postupne znizované a naviac ciastoéne kompenzované na
narodohospodarskej urovni katalytickymi ¢i fiskalnymi efektmi vytvorenymi prevadzkou
leteckej spolo€nosti. S nimi suvisi rozvoj turizmu, propagacia krajiny v zahranici,
vyhodnejSia pozicia pri vyjednavani o alokacii investicii a d’alSie.
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Priloha 3 Vedecké podujatia organizované NHF EU v Bratislave v roku
2018
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Typ podujatia

Nazov podujatia (konferencia, Organizator Datum konania | Cielova skupina
workshop, atd’.)
Vyskumny seminar na
tému ,,Keeping a
distance: Entry behavior Zamestnanci
in notary services®. vyskumny seminar KET 12.11. 2018 doktorandi '
Prednasajuci: Biliana
Yontcheva, PhD., WU
Vieden
Prednaska na tému
»Sprava devizovych zamestnanci
rezerv NBS*. prednaska KET 14.11. 2018 doktorandi. tu (ienti
Prednégajtci: RNDr. ’
Karol Mrva, NBS
doktorandi
Vedecky seminar , . a vyskumni
s Martinom Hodulom vedecky semindr KBMF 7.11.2018 pracovnici NHF
a EU Bratislava
Economic inequality and vyskumni
economic growth: Workshop pracovnici,
theoretical aspects and KHP 4.-5.10.2018 a doktorandi KHP,
empirical evidence IHS a IWI Vieden
vyskumni
pracovnici,
Automatiziciaa vedecky seminar KHP 7122018 | doktorandi NHF,
prijmové nerovnosti zahrani¢ny host’ z
University of
Hohenheim
Moznosti vyuzitia
aktivizujucich metdd, KPed v spolupraci
vratane pripadovych s Centrom stcasni a buddci
stadii, pri rieseni , . pedagogicko- e 1 ,

, , vedecky seminar S 6. 10. 2018 ucitelia strednych
vychovnych psychologického 2 vvsokvch kol
a vyucovacich poradenstva ySoKy
problémov v sucasnej a prevencie
Skole
Vyskyt, riesenie KPed v spolupraci

. s Centrom S .
a prevencia edagogicko- sucasni a buduci
problémovych vedecky seminar P . 25.10. 2018 ucitelia strednych

, ., psychologického AN
vychovnych situdcii oradenstva a vysokych §kol
v adolescentnom veku P -

a prevencie
KPed v spolupraci
s Katedrou . s
didaktiky vedecki pracovnici
Schola nova, quo vadis? vedecka ekonomickych a vysokogkolski
. . y ro T 11.11. 2018 ucitelia v oblasti
(3. ro¢nik) konferencia predmétt FFU S .
VSE v Prahe odborovej dld_aktlky
a Vysokou skolou a pedagogiky
obchodni v Prahe
Workshop so SS KPed v spoluprci oo 1
ucitel'mi pri prilezitosti so Slovenskou uditelia
1 pri pritezis Workshop inovac¢nou 16. 11. 2018 ekonomickych
65. vyrocCia zalozenia ick
NHE a energetickou predmetov
agenturou
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Mladi, nebojme sa

KPed v spolupraci

ucitelia predmetu
cvicna firma a d’alsi
ucastnici 20.

podnikat’ Workshop S Agent}irou pre | 22.-23.11.2018 medzinarodného
vzdelanie a vedu , o
vel'trhu cviénych
firiem v Bratislave
Digitdlne trendy Workshop KPoi, Generali 28.2.2018 studenti EUBA
V poistovnictve
Marketingove stratégie prednaska KPoi, Union 10.4.2018 Studenti EUBA
V poistovnictve poistovna
Obraz poistovnictva ijaonk]fc?:gsgicg
v ociach 'Verejrnosn: Workshop KPoi 25.4.2018 Studenti EUBA a
uloha univerzit a praxe , A s
odborna verejnost
EXIMBANKA SR -
3;3222;33 'gj‘ef:V'Ste”'e prednaska Ex| ,\';E‘XN KA 24.10.2018 studenti EUBA
a pohladavok
Podmienky podnikania
poistovni a zaistovni —
investovanie prednaska KPoi, KPMG 14.11.2018 Studenti EUBA
prostriedkov
technickych rezerv
Ulohy a postavenie
finan¢nych
sprostredkovatel'ov a prednéska KPoi, OVB 21.11.2018 Studenti EUBA
finan¢nych poradcov na
poistnom trhu
odborna verejnost’,
Studenti,
zastupcovia
Socialna ekonomika — Workshop KSRaP 29 11.2018 verejného,
priklady dobrej praxe I1. o sukromného
a tretieho sektora,
vyskumnici, VS
ucitelia
8 Winter seminar of konferencia KVSaRR 14.-17.3.2018 | akadémia/vyskum
Regional Science
31. ERSA Summer letna skola KVSaRR 1.-8.7.2018 PhD. Studenti
School
Konferencia APVV —
UNIREG Rajecké konferencia KVSaRR 25.-27.9.2018 akadémia/vyskum
Teplice
Digitalization and Smart konferencia NHE 15.-16.11.2018 akadémia/vyskum

Green (R)evolution

odborna verejnost’
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Priloha 4 Zoznam vycestovanych Studentov NHF EU v Bratislave v roku 2018

Vycestovani §tudenti ERASMUS SP 2018

P.¢| Priezvisko Meno Univerzita Krajina | Semester

1. |Baumgartner |Filip UNIVERSITEIT GENT Belgicko LS
HAAGA-HELIA

2. |Frola Filip AMMATTIKORKEAKOULU Finsko LS
WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT

3. |Kasperova Lucia WIEN Rakusko LS
UNIVERSITE CATHOLIQUE

4. [Kostolnikova | Dominika DE LILLE (FUPL) Franctzsko LS
NOTTINGHAM TRENT Velka

5. |Mazan Tomas UNIVERSITY Britania LS
UNIVERSITE D'AIX-

Mecirova Erika MARSEILLE Franctzsko LS
Nagy Adrian TARTU ULIKOOL Esténsko LS

HANDELSHOCHSCHULE

8. |Ondrejova Simona LEIPZIG GGMBH Nemecko LS
GOTTFRIED WILHELM
LEIBNIZ UNIVERSITAET

9. |Palenikova | Monika HANNOVER Nemecko LS

10. | Slobodnik Branislav KU LEUVEN Belgicko LS
FACHHOCHSCHULE DES BFI

11. | Skolkova Alexandra WIEN GESELLSCHAFT M.B.H. | Rakusko LS
FRIEDRICH-SCHILLER-

12.|Barcziovd | Aniko UNIVERSITAT JENA Nemecko ZS

13. | Barnakova Maria SIAULIAI UNIVERSITY Litva ZS

14.| Czipl Peter UNIVERSIDADE DE COIMBRA\| Portugalsko ZS

15.| Gindlova Claudia ABO AKADEMI ZS
WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT

16. | Juhas Juraj WIEN Rakusko ZS
GEORG-AUGUST-

17.| Kalyuzhnyy | Vladyslav UNIVERSITAET GOETTINGEN| Finsko ZS
UNIVERSITA' DEGLI STUDI

18. | Kamenar Lukas ROMA TRE Taliansko ZS

19. | Kasak Tomas UNIVERZA V LJUBLJANI Slovinsko ZS
UNIVERSITE TOULOUSE 1

20. | Kubénkova |Dana CAPITOLE Francuzsko ZS
ISCTE-INSTI’TUTO

21. | Mecirova Erika UNIVERSITARIO DE LISBOA |Portugalsko ZS
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22. | Medved Jozef LATVIJAS UNIVERSITATE Lotyssko ZS
UNIVERSITEIT VAN

23. | Mic¢ko Tomas AMSTERDAM Holandsko ZS
UNIVERSITE TOULOUSE 1

24. | Moéresova Simoneta CAPITOLE Francuzsko ZS

25. | Motolova Veronika EMLYON BUSINESS SCHOOL | Francuzsko ZS
WYZSZA SZKOLA
ZARZADZANIA 1

26. [ Nechajova Maria BANKOWOSCI W KRAKOWIE | Pol'sko ZS
UNIVERSITET ZA
NATZIONALNO | SVETOVNO

27.|Notova Nikoleta STOPANSTVO Bulharsko ZS
HANDELSHOCHSCHULE

28.| Ondrejova Simona LEIPZIG GGMBH Nemecko ZS

29.| Podbehla Veronika UNIWERSYTET GDANSKI Pol'sko ZS
NATIONAL UNIVERSITY OF

30. [Povazanova | Viktoria IRELAND, CORK frsko ZS

31.|Rusko Jan UNIVERSIDADE DE COIMBRA| Portugalsko ZS
EUROPA-UNIVERSITAET
VIADRINA FRANKFURT

32.|Sedlackova | lveta (ODER) Nemecko ZS
UNIWERSYTET
EKONOMICZNY W

33.| Smolkova Zuzana KRAKOWIE Pol'sko ZS

34. | Sinska Paulina UNIVERSITAT HOHENHEIM | Nemecko ZS
RIGAS STARPTAUTISKA
EKONOMIKAS UN BIZNESA
ADMINISTRACIJAS

35.| Tkach Dmitrii AUGSTSKOLA Lotyssko ZS
FACHHOCHSCHULE DES BFI

36. | Vateha Marko David | WIEN GESELLSCHAFT M.B.H. | Rakusko ZS
HAAGA-HELIA

37.| Vojtasova Maria AMMATTIKORKEAKOULU Finsko ZS

Velka
38. | Zuravlovova | Alexandra KINGSTON UNIVERSITY Britania ZS
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Vycestovani Studenti 1. a 2. stupina §tudia — Ostatné programy v roku 2018

Priezvisko Meno Krajina Program Prichod Odchod
P.cC.
Bilateralna
Kropil Martin Rusko dohoda 07.02.2018 | 06.07.2018
Viater Jakub Raktsko |CEEPUS 12.02.2018 | 06.07.2018
Erazmus + tretie
3. |Hotovy Pavol USA Krajiny 15.09.2018 | 07.02.2019
Vycestovani $tudenti 3. stupiia $tadia v roku 2018
Priezvisko | Meno Krajina Ugel pobytu Prichod Odchod
1. |Benko Peter Taliansko Studijno-vyskumny | 12.2.2018 | 31.5.2018

pobyt Erasmus+
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