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1 RIADIACE ORGANY A ORGANIZACNA STRUKTURA FAKULTY

Aktivity Narodohospodarskej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej len NHF
EU) boli v roku 2014 zamerané na ¢innosti fakulty v sivisiace pracami na medzinarodne;j
akreditacii EU v Bratislave. Svoje hlavné aktivity NHF EU v Bratislave sustredila na prace
suvisiace s komplexnou akreditdciou EU v Bratislave. Podklady ku komplexnej akreditacii
fakulta odovzdala k 1. 6. 2014. Nad’alej sa na fakulte sleduje a realizuje skvalitiovanie
obsahu a metodiky vzdeldvania ako aj aktivity zamerané na vedu a vyskum. Cinnost’ NHF
EU bola uskutoctiovana v stlade s platnymi prdvnymi predpismi SR, Statutom fakulty
avsulade svnatornymi predpismi fakulty a Ekonomickej univerzity. Plnenie uloh
nadvézovalo na Dlhodoby zamer rozvoja NHF na obdobie rokov 2011 — 2015. Svoju ¢innost’
pravidelne vykonavali aj poradné organy dekana NHF EU (vedenie fakulty, kolégium dekana,

akademicky senat NHF).

VEDENIE FAKULTY

prof. Ing. Anna Schultzova, PhD. - Statutarny zastupca dekana

a prodekanka pre rozvoj fakulty a socialnu starostlivost’ o Studentov,

doc. Ing. Erika Pastorakova, PhD. — prodekanka pre vzdeldvaciu ¢innost’,
Ing. Marcel Novak, PhD. — prodekan pre vedu a doktorandské stadium,
Ing. Jana Péliova, PhD. — prodekanka pre zahrani¢né vztahy,

Ing. Marcela Rabatinova, PhD. — prodekanka pre styk s verejnost’ou

Dekan prof. Ing. Jan Lisy, PhD.
Prodekani

Tajomnicka Ing. Zdenka Kristofova
KOLEGIUM DEKANA

prof. Ing. Jan Lisy , PhD.

prof. Ing. Anna Schultzova, PhD.
Ing. Marcel Novék, PhD.

doc. Ing. Erika Pastordkova, PhD.
Ing. Jana Péliova, PhD.

Ing. Marcela Rabatinova, PhD.
Ing. Zdenka Kristofova

prof. Ing. Milan Bucek, DrSc.

prof. Ing. Eva Horvatova, PhD.

prof. Ing. Anna Majtanova, PhD.

doc. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc.
doc. Ing. Veronika Piovarciova, PhD.
Ing. Pavol Skaldk, PhD.

prof. Ing. Eva Rievajova, PhD.
prof. Ing. Rudolf Slosar, PhD.

univ.prof.dipl.Ing. Mikulas Luptacik, Dr.

Bc. Peter Vanya
Ing. Ctibor Pilch, PhD.

dekan,

Statutarna zastupkyna dekana

prodekan

prodekanka

prodekanka

prodekanka

tajomnicka fakulty

veduci katedry verejnej spravy a regiondlneho
rozvoja,

veduca katedry bankovnictva a medzinarodnych
financii,

veduca katedry poistovnictva,
veduci katedry financii,

veduca katedry ekonomicke;j teorie,
vediuci  katedry  aplikovanej
vypoctovej techniky,

veduca katedry socialneho rozvoja a prace,
veduci katedry pedagogiky,

veduci katedry hospodarskej politiky,
predseda Studentského parlamentu NHF
zastupca ZO OZ PSaV na NHF

informatiky



AKADEMICKY SENAT

Predseda: prof. Ing. Eva Rievajova, PhD. do 1. 6. 2014
doc. Ing. Alena Zubal'ova, PhD. od 1. 6. 2014

Zamestnanecka ¢ast’ do 1. 6. 2014:

doc. Ing. Maria Blaskova, PhD., prof. Ing. Eva Horvatova, PhD., Ing. Barbora Drugdova,
PhD., doc. Ing. Marta Martincovd, PhD., Ing. Martin Novak, doc. Ing. Veronika
Piovarciova,PhD., Ing. Monika Pardkova, Ing. Ctibor Pilch, PhD., doc. Ing. Maria Tokarova,
PhD., Ing. Jana Kusnirova, PhD., Ing. Darina Orbanova, PhD., prof. Ing. Elena Zarska, CSc.,
doc. Ing. Alena Zubal'ova, PhD.

Studentska ¢ast’ do 25. 9. 2014:

Ing. Marian Adamik, Ing. Michal Habrman, Bc. Peter Vanya, Bc. Robert Prno, Adam Antal,
Radovan Lacko, Nicolas Mauer

Zamestnanecka cast’ od 1. 6. 2014:

Ing. Martin Alexy, PhD., Ing. Zuzana Brinc¢ikova, PhD., Ing. Zuzana BrokesSova, PhD., Ing.
Elena Fifekova, PhD., prof. Ing. Bozena Chovancova, CSc., doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.,
Ing. Martin Lébaj, PhD., prof. Ing. Eva Muchova, PhD., Ing. Martin Novék, Ing. Darina
Orbanova, PhD., Ing. Monika Pardkova, Ing. Eva Pongracz, PhD., doc. Ing. Stefan Rehak,
PhD.

Studentska ¢ast’ od 25. 9. 2014:

Zuzana Demeterova, Bc. Radovan Lacko (vzdal sa k 31.12.2014), Adam Antal, Ing. Barbora
Stanova, Be. Karol Spacek, Ing. Jan Toma, Bc. Peter Vanya (vzdal sa k 31.12.2014).

VEDECKA RADA
Predseda: prof. Ing. Jan Lisy, PhD.

Interni €lenovia: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., prof. Ing. Anna Schultzovd PhD.,
doc. Ing. Erika Pastorakova, PhD., Ing. Marcel Novak, PhD., Ing. Jana Péliova, PhD.,
Ing. Marcela Rabatinova, PhD., prof. Ing. Eva Horvatova, CSc., prof. Ing. Pavol Ochotnicky,
CSc., prof. Ing. Anna Majtanova, PhD., doc. Ing. Veronika Piovar¢iova, PhD., univ. prof.
dipl. Ing. Mikuld$ Luptacik,Dr., prof. Ing. Milan Bucek, DrSc., prof. Ing. Eva Rievajova
PhD., prof. Ing. Rudolf Slosar, PhD., Ing. Pavol Skaldk, PhD., prof. Ing.Vladimir Gonda,
PhD., prof. Ing. Anezka Jankovska, PhD., prof. Ing. Bozena Chovancova, PhD., prof. Ing.
Anetta Caplanové, PhD., prof. Ing. Eva Muchova, PhD., doc. Ing. Jozef Makuch, PhD,
host'ujuci profesor, doc. Ing. Vladimir Mikulec, CSc., prof. Ing. Peter Stan¢k, CSc., prof. Ing.
Elena Zarska, PhD., prof. Dr. Ing. Workie Tiruneh Membere, PhD., doc. PhDr. Maria
Antalova, PhD.

Externi €lenovia doc. Ing. Petr Dvorak, Ph.D., doc. Ing. Miroslav Sev¢ik, CSc., prof. Ing.
Milan Sikula, DrSc., Ing. Elena Kohutikova, PhD., Ing. Jan Sauli¢, PhD., prof. PhDr. Kamil
Fuchs, CSc., doc. RNDr. Milan Simek, PhD., doc. Ing. Jifi Schwarz, CSc., Ing. Jan Artur
Oberhauser, CSc., Ing. Jozef Busik, CSc., JUDr. Jozefina Z4kova.,



KATEDRY veduci/veduca katedry

Katedra ekonomickej teorie doc. Ing. Veronika Piovarciova, CSc,
Katedra hospodarskej politiky univ.prof.dipl.Ing.Mikulas
Luptacik,Dr.
Katedra financii doc. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc.,
Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii prof. Ing. Eva Horvatova, PhD.,
Katedra poist'ovnictva prof. Ing. Anna Majtanova, PhD.,
Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja prof. Ing. Milan Bucek, DrSc.,
Katedra socidlneho rozvoja a prace prof. Ing. Eva Rievajova, PhD.,
Katedra pedagogiky prof. Ing. Rudolf Slosar, PhD.,
Katedra aplikovanej informatiky a vypoctovej techniky Ing. Pavol Skalak, PhD.

NADACIA NARODOHOSPODAR

Predseda nadacie Narodohospodar prof. Ing. Jan Lisy, PhD.

Clenovia spravnej rady prof. Ing. Anna Schultzova, PhD.
host’. prof. Ing. Jozef Makuch, CSc.
Ing. Miroslav Uli¢ny

Clenovia dozornej rady prof. Ing. Rudolf Slosér, PhD.
Ing. Lenora Natherova
Ing. Jaroslava Klimova

Sprava nadécie Ing. Ivana Poluchova
Tajomnik nadacie doc. Ing. Veronika Piovarciova, CSc.
Ekoném Ing. Eva Vachova



2 PEDAGOGICKA CINNOST

2.1 UVOD

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave, ako fakulta univerzitnej vysokej Skoly, je
sucastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského vzdeldvania. Svojou unikatnou ponukou
akreditovanych S$tudijnych programov na 1., 2. a3. stupni S$tudia prispieva k rozvoju
vzdelanosti, nakol'ko vzdeldvacia ¢innost’ je hlavnou ¢innostou Néarodohospodarskej fakulty
EU v Bratislave. Personalne st S$tudijné programy na jednotlivych stupnioch Stadia
garantované profesormi a docentmi, ¢o je v stlade s kritériami Akreditatnej komisie
MSVVaS SR.

Vzdelavacia ¢innost’ NHF EU sa v stilade s dlhodobymi zdmermi a tradiciou orientuje tak na
narodohospodarsku turoven, ako aj na vzijomny vztah medzi makroekonomickou
a mikroekonomickou sférou. Studijné programy, v ktorych sa realizuje vyuc¢ba, sii zamerané
na ekonomicku tedriu, ekondémiu a pravo, hospodarsku politiku, bankovnictvo, verejné,
podnikatel'ské a medzinarodné financie, dafovnictvo a danové poradenstvo, poistovnictvo,
socialny rozvoj asocialnu politiku, regiondlny rozvoj a verejnii spravu. Vsetky oblasti
vzdeldvacej cinnosti st obsahovo a metodicky orientované na hlavny ciel: pripravit
koncepénych odbornikov zameranych na vSetky stupne riadenia narodného hospodarstva.
Tieto ¢innosti su v stlade s koncepciou rozvoja Narodohospodarskej fakulty a s dlhodobym
zamerom EU v Bratislave. Okrem uvedenych ciel'ov je poslanim Narodohospodarskej fakulty
EU v Bratislave, ako vysokej skoly, ktora je sucastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského
vzdelavania, aj rozvijat' harmonick(i osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost
v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultary azdravia pre blaho celej
spolocnosti, a tym prispievat’ k rozvoju vedomostnej spolo¢nosti.

Cielom predkladanej spravy o pedagogickej ¢innosti na NHF EU v Bratislave je prehl'adne
informovat’ o jednotlivych sucastiach vzdelavacej Cinnosti na fakulte v roku 2014. Sprava je
rozdelend na 6 kapitol, ktorych obsahom je prehl'ad Studijnych programov na NHF EU
V Bratislave, informdcie o vyvoji poctu Studentov na NHF EU v Bratislave, sprava
0 prijimacom konani na 1. a 2. stupen $tudia, informacie o absolventoch a statnych skuskach
na 1. a2. stupni Studia, ediény program NHF EU v Bratislave a jeho plnenie v roku 2014
a informadcie v stvislosti s kvalitou vzdelavacej ¢innosti.

2.2Studijné programy na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave zabezpecovala v roku 2014 vyucbu v ramci
akreditovanych Studijnych programov na vSetkych troch stupioch vysokoskolského Studia,
ato: v siedmich Studijnych programoch v rdmci Styroch Studijnych odborov na 1. stupni
Studia (bakalarske §tidium), v deviatich Studijnych programoch v rdmci Styroch Studijnych
odborov na 2. stupni Stidia (inZinierske $tidium) a piatich Studijnych programoch v ramci
Styroch Studijnych odborov na 3. stupni Studia (doktorandské stadium).



Akreditované Studijné odbory a programy v roku 2014 na NHF EU v Bratislave

Tabulka ¢. 1
Pocet
Stupein Studia . DR
Studijny odbor Studijny program
1. stupen Studia 4 7
2. stupern Studia 4 9
3. stupen Studia 4 5
Spolu 12 21

2.2.1 PrehlPad Studijnych programov na 1.,2. a 3. stupni Stidia na

Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave

Studijné programy 1. stupiia Studia:

Ekondmia a pravo

Financie, bankovnictvo a investovanie
LCudské zdroje a socidlny manazment
Narodné hospodarstvo

Poistovnictvo

Verejnd sprava a regionalny rozvoj

Studijné programy 2. stupiia Studia:
e Bankovnictvo
Danovnictvo a dailové poradenstvo

Financie

Hospodarska politika
Medzinarodné financie
Poist'ovnictvo

Socialny rozvoj a socialna politika
Verejna sprava a regiondlny rozvoj

Studijné programy 3. stupiia $tidia:
e Ekonomicka tedria
e Hospodarska politika
e Verejna sprava a regionalny rozvoj
¢ Financie a bankovnictvo
e Poistovnictvo

Ekonomicka teoria a ekonomickd Zurnalistika

Ekonomicka teoria a ekonomicka Zurnalistika

Narodohospodarska fakulta ma k 31. 10. 2014 na vSetkych stupnioch $tudia akreditovanych
celkovo 21 Studijnych programov (vratane treticho stupna Studia) v ramci 12 Studijnych
odborov. V d’alsich castiach sa sprava tyka prvého a druhého stupna studia.




2.3 Pocty Studentov na 1. a 2. stupni Stiudia na Narodohospodarskej
fakulte EU v Bratislave

K 31. 10. 2014 studovalo na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave celkom 1 768
Studentov, ztoho v dennej forme 1 489 Studentov av externej forme 279 Studentov.
V porovnani s rovnakym obdobim v roku 2012 doslo k poklesu poctu Studentov celkovo
0 129, z toho na dennom §tadiu o 111 Studentov a na externom $tadiu doslo k poklesu o 18
Studentov.

Stav Studentov k 31. 10. 2014 podla rocnikov Tab. ¢. 2
Stuper $tudia Forma $tudia 1 Rocnll; Studia 3 Spolu
denna (SR) 332 292 293 917
1. stupeii denna (zahr.) 1 - 5 6
externa (SR) 64 32 61 157
externa (zahr.) 2 - 1 3
denna (SR) 234 330 - 564
2. stupeii denna (zahr.) 1 1 - 2
externd (SR) 69 49 - 118
externa (zahr.) - 1 - 1
denna (SR) 566 622 293 1481
Spolu denna (zahr.) 2 1 5 8
externd (SR) 133 81 61 275
externa (zahr.) 2 1 1 4
Spolu denna (SR + zahr.) 568 623 298 1489
externa (SR + zahr.) 135 82 62 279

Na zdklade uvedeného moZzno konStatovat’, Ze Struktira Studentov podla stupiiov Stadia
a podl’a jednotlivych foriem bola v roku 2014 nasledovna:

podiel Studentov 1. stupiia Stiidia na celkovom pocte Studentov je 61,26 %, podiel Studentov
2. stupiia Studia na celkovom pocte Studentov je 38,74 %

podiel Studentov 1. stupiia Stadia dennej formy na celkovom pocte dennych Studentov je
61,99 %, podiel Studentov 2. stupiia Studia dennej formy na celkovom pocéte dennych
Studentov je 38,01 %, podiel Studentov 1. stupna Studia externej formy na celkovom pocte
externych Studentov je 57,35 % apodiel Studentov 2. stupiia Stadia externej formy na
celkovom pocte externych Studentov je 42,65 %

podiel Studentov externej formy $tidia na 1. stupni z celkového poctu Studentov 1. stupnia
Stidia je 14,77 %, podiel Studentov externej formy S$tidia na 2. stupni z celkového poctu
Studentov 2. stupna Stadia je 17,37 % a celkovo podiel externych Studentov na celkovom
pocte Studentov na oboch stupiioch Studia je 15,78 %

Podrobny prehl'ad poctu Studentov NHF EU v Bratislave podla foriem Studia, ro¢nikov
a Studijnych programov uvadzame v tabul’ke nachadzajicej sa na poslednej strane tejto Casti
spravy.



2.3.1Celkovy vyvoj poctu Studentov na 1. a 2. stupni Stidia na
Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave

Na Narodohospodarskej fakulte evidujeme prirodzeny postupny trend poklesu Studentov.
Celkovy vyvoj poctu Studentov na 1. a 2. stupni $tadia za roky 2009 — 2014 dokumentujeme
V nasledujucej tabulke.

Vyvoj poc¢tu Studentov na 1. a 2. stupni §tudia za roky 2009 — 2014 Tab. ¢. 3
Stupen . Rok
ctidia | Forma Stidia 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
denna 1264 1129 1080 973 927 923
externa 306 313 277 231 176 160
1. stupen spolu 1570 1442 1357 1204 1103 1083

% externych na

) 19,5 21,71 20,41 19,19 15,96 14,77
celkovom pocte

denna 781 805 697 669 673 566
externa 205 192 162 151 121 119
2. stupen spolu 986 997 859 820 794 685

% externych na

5 20,8 19,25 18,86 18,41 15,24 17,37
celkovom pocte

denna 2045 1934 1777 1642 1600 1489
externa 511 505 439 382 279 279
Spolu spolu 2556 2439 2216 2024 1897 1768

0 vch
/oexternychna 01 9070 | 1981 18,87 15,66 15,78

celkovom pocte

2.4 Prijimacie konanie na 1. a 2. stupei Studia

Prijimacie konanie a prijimacie skisky sa na NHF EU v Bratislave pre akademicky rok
2014/2015 uskuto¢nili podl'a Zasad prijimacieho konania na NHF EU v Bratislave, ktoré
schvalil AS NHF EU v dna 3. jula 2013 a 28. januara 2014 v sulade so zakonom ¢. 131/2002
Z. z. 0VS a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
V organizécii a priebehu prijimacieho konania sa nevyskytli nedostatky. Na trovni EU
v Bratislave boli prijaté organizacné a technické pokyny pre zabezpeCenie prijimacieho
konania na EU v Bratislave, kde boli uréené vsetky tlohy vratane terminov ich zabezpecenia
a zodpovednosti. Pracoviskd podielajuce sa na priprave prijimacieho konania si plnili tlohy
Vv stanovenych terminoch a v pozadovanej kvalite.
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2.4.1Prijimacie konanie na 1. stupen Stadia

Prijimacie skusky sa na NHF EU v Bratislave na 1. stupen studia konali v diioch 9. — 10. juna
2014. Prijimacie skusky prebehli bez rusivych momentov. Spdsob vyhodnocovania testov sa
osved¢il a gestori jednotlivych predmetov si zodpovedne splnili svoje povinnosti. Na
Narodohospodarsku fakultu sa na 1. stupen Studia prihlasilo celkovo 1084 uchadzacov, z toho
961 na denné Studium a 123 na externé Stidium, ktori boli pozvani na prijimaciu skusku.
Prijimacej skusky na 1. stupen §tadia (bakalarske $tadium) na NHF EU v Bratislave sa
zucCastnilo 963 uchadzacov, ztoho na denné S$tadium 857 a na externé Studium 106
uchadzacov.

Pocet ziskanych bodov bol uchadzacovi o Studium oznameny v deni konania prijimacej skuasky
na vyveskach v priestoroch fakulty a na internetovej stranke EU v Bratislave. Celkové
kvalitativne poradie vSetkych uchédzacov sa vytvorilo az po ukonceni prijimacich skusok.
Dekan NHF EU v Bratislave rozhodol o prijati nasledovného poctu uchadzacov, ktori konali
prijimacie skisky na NHF EU v Bratislave.

a) Denné Stadium:

Celkovo dekan rozhodol o prijati 283 uchadzacov, ktori splnili podmienky na prijatic. Na
Studijny program FBI a EP boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuske ziskali
spolu 170 bodov (vratane) a viac bodov. Na $tudijné programy NH, ETZ, POIL, VSRR a
LZSM boli prijati ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuske ziskali spolu 140 bodov (vratane)
a viac bodov.

b) Externé Stidium stredisko Bratislava:

Celkovo dekan rozhodol o prijati 62 uchadzacov, ktori splnili podmienky na prijatie. Na
Studijny program EP boli prijati ti uchadzaci, ktori ziskali 114 bodov (vratane) a viac bodov.
Na s$tudijny program FBI boli prijati ti uchadzaci, ktori ziskali na prijimacej skaske 92 bodov
(vratane) a viac bodov. Na externti formu §tadia navrhol dekan prijat’ aj tych uchadzacov,
ktori neboli prijati na dennu formu Stidia a mali externi formu Studia uvedenu v prihlaSke na
druhom, resp. tretom mieste.

Dekan NHF EU v Bratislave prijal v odvolacom konani na uvolnené miesta v niektorych
Studijnych programoch dalSich uchadzacov. Zvolené bolo kvalitativne poradie podla
dosiahnutych bodov na prijimacej skuske.

Prehlad poétu uchadzacov na 1. stupei $tudia na NHF EU v roku 2014 Tab. ¢4
Prijati
v as Pocet tklad ;.
Forma Studia o, i na zaklade o Zapisani
prihlasenych prijimacej dalsi
skusky v odvolani

Bakalarske denné 961 283 70 333
Bakalarske externé 123 62 23 66
Spolu 1084 395 93 399
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2.4.1.17Z:aujem o $tidium na 1. stupni Stidia na Narodohospodarskej fakulte EU
v Bratislave

Zaujem o Studium na Narodohospodarskej fakulte prevySuje za vSetky uplynulé roky
kapacitné moznosti Stidia na fakulte. Zakon o vysokych Skolach a zasady prijimacieho
konania na EU v Bratislave umoziuju uchadzacom podat’ si prihlaSky na $tadium na viaceré
fakulty, ato aj v ramci Ekonomickej univerzity, ¢o sa aj v tomto roku prejavilo zna¢nym
prekryvanim na jednotlivych fakultach Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Pocet prihlasenych a prijatych $tudentov na 1. stupni $tudia na NHF EU v Bratislave za

vybrané roky v obdobi od 2005 do 2014 Tab. ¢. 5
NHF 2005/06 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15
Prihlaseni | 2 312 2027 1818 1737 1645 1558 1397 1090 1084
Prijati 992 1051 973 952 600 529 449 476 488
% pomer 42,91 51,85 53,52 54,81 36,47 33,95 32,14 43,67 45,02

2.4.2Prijimacie konanie na 2. stupen Studia

Prijimacie skusky sa na NHF EU v Bratislave na 2. stupei Studia konali v ditoch 1. jala 2014
a27. augusta 2014. Prijimacie skusky prebehli bez ruSivych momentov. V organizacii
a priebehu prijimacieho konania sa nevyskytli nedostatky. Zakladnou podmienkou prijatia na
Stidium Studijného programu druhého stupiia Stidia na Narodohospodarskej fakulte EU
V Bratislave bolo ukoncené prvostupnové Stadium v niektorom S$tudijnom programe
Z nasledovnych Studijnych odborov: Studijny odbor 3.3.1 Narodné hospodarstvo, Studijny
odbor 3.3.5 Verejna sprava a regionalny rozvoj, Studijny odbor 3.3.6 Financie, bankovnictvo
a investovanie, Studijny odbor 3.3.8 Poistovnictvo alebo Vv pribuznom S$tudijnom odbore
v ramci podskupiny $tudijnych odborov 3.3 Ekonémia a manazment. DalSie podmienky
prijatia na Studium $tudijného programu druhého stupna Stiidia na Narodohospodarsku fakultu
Ekonomickej univerzity v Bratislave boli stanovené pre pripady, kedy

e uchadza¢, ktory absolvoval Studijny program prvého stupnia Studia v Studijnych
odboroch 3.3.1, 3.3.5, 3.3.6 a 3.3.8 na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave,
mohol byt prijaty na Studium druhého stupna Stadia v Studijnom odbore druhé¢ho
stupna S$tudia, ktory nadvdzuje na 1. stupenn Studia ktory ukoncil, bez prijimacej
skli§ky1. Poradie uchadzacov sa stanovilo podl'a dosiahnutého Studijného priemeru;

e uchadzac, ktory nesplnil podmienky podla predchaddzajuceho bodu, alebo uchadzac,
ktory absolvoval Studijny program prvého stupnia Studia v niektorom pribuznom
Studijnom odbore skupiny 3.3 musel GspeSne vykonat prijimaciu skiSku na druhy
stupen stidia formou pisomného testu.

! napriklad $tudent, ktory ukon¢il 1. stuped §tidia na NHF EU v Bratislave v §tudijnom odbore Verejna sprava
a regionalny rozvoj, mohol bez prijimacich skiiSok pokracovat’ v $tudijnom odbore Verejna sprava a regionalny
rozvoj na 2. stupni Stadia
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Na Narodohospodarsku fakultu sa na 2. stupen Stadia prihlasilo celkovo 432 uchadzacov,
Z toho 330 na denné §tadium a 102 na externé Stidium.

2.4.1.1 Prijimacia skuSka na 2. stupen Stadia konana 1. jala 2014

Na prijimaciu skusku konanua 1. jila 2014 bolo pozvanych 153 uchadzacov, z toho 114 na
dennt formu $tadia a 39 uchadzacov na externti formu $tadia. Prijimacej skasky na 2. stupeini
Stadia sa na NHF EU v Bratislave zucastnilo 118 uchadzacov, z toho na denné §tadium 90 a
na externé Stadium 28 uchadzacov. Bez prijimacej skusky sa prijimacieho konania zucastnilo
217 uchadzacov — absolventov bakalarskeho Studia na NHF EU v Bratislave, z toho 170
uchédzacov na dennu formu Studia a 47 uchddzacov na externt formu Studia. Z odborného
testu prijimacej skuisky mohol uchédza¢ ziskat’ maximalne 100 bodov, s vynimkou $tudijné¢ho
programu Medzinarodné financie V slovenskom jazyku, kde mohol uchadza¢ ziskat
maximalne 200 bodov. Pocet ziskanych bodov sa pouzil na vytvorenie kvalitativneho poradia
uchédzacov samostatne pre jednotlivé Studijné programy, pricom ¢islo 1 ziskal vzdy uchadzac
Pocet ziskanych bodov oznamila fakulta uchddzacovi v deit konania prijimacej skuasky ihned’
po dopisani testu, ako aj na vyvesnej tabuli Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave vo
vestibule. Dekan NHF EU v Bratislave rozhodol o prijati nasledovného poétu uchadzacov.
a) Denné stadium:

Bez prijimacej skusky navrhol dekan prijat’ 170 uchadzacov, na zaklade vysledku prijimace;j
skusky navrhol dekan prijat’ 85 uchadzacov, ktori na prijimacej skuske ziskali pocet bodov
potrebny pre prijatie na jednotlivé Studijné programy. Na Studijny program BAN boli prijati
len ti uchédzaci, ktori na prijimacej skuske ziskali minimalne 32 bodov (vratane), na Studijny
program DDP boli prijati len ti uchddzaci, ktori na prijimacej skiaske ziskali minimalne 32
bodov (vratane), na $tudijny program FIN boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej
skuSke ziskali minimalne 32 bodov (vratane), na Studijny program VSRR boli prijati len ti
uchadzaci, ktori na prijimacej skuSke ziskali minimélne 32 bodov (vratane), na Studijny
program HP boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuSke ziskali minimalne 60
bodov (vratane), na Studijny program SRSP boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimace;j
skuSke ziskali minimalne 48 bodov (vratane), na Studijny program POI boli prijati len ti
uchéadzaci, ktori na prijimacej skuSke ziskali minimalne 60 bodov (vratane), na Studijny
program MF boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuske ziskali minimalne 62
bodov (vratane). Celkovo dekan rozhodol o prijati 255 uchadzacov.

b) Externé studium:

Bez prijimacej skusky navrhol dekan prijat’ 47 uchadzacov. Na zaklade vysledku prijimace;j
skuSky navrhol dekan prijat’ 28 uchadzacov, ktori na prijimacej skiSke ziskali pocet bodov
potrebny pre prijatie na jednotlivé Studijné programy. Na Studijny program FIN boli prijati len
ti uchadzaci, ktori na prijimacej sktiske ziskali minimalne 20 bodov (vratane), na Studijny
program SRSP boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimacej skuSke ziskali minimalne 48
bodov (vratane) a na Studijny program VSRR boli prijati len ti uchadzaci, ktori na prijimace;j
skuske ziskali miniméalne 24 bodov (vratane). Celkovo dekan rozhodol o prijati 75
uchadzacov.
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2.4.2. 2Prijimacia skuSka na 2. stupen Stidia konana 27. augusta 2014

Prijimacieho konania diia 27. augusta 2014 sa zucastnili iba uchadzaci, ktori splnili kritéria
na prijatie bez prijimacej skusky. ISlo o 28 uchéddzacov — absolventov bakalarskeho studia na
NHF EU v Bratislave, z toho bolo 25 uchadzacov na dennt formu $tadia a 3 uchadzac¢i na
externi formu S$tidia. Dekan NHF EU v Bratislave rozhodol o prijati nasledovného poctu
uchadzacov.

a) Denné stadium:
Bez prijimacej skasky navrhol dekan prijat’ 25 uchadzacov

b) Externé stadium:
Bez prijimacej skasky navrhol dekan prijat’ 3 uchadzacov.

PrehPad o uchadzacoch na 2. stupeii $tadia na NHF EU v roku 2014 Tab. ¢. 6
Poéet Prij ati
Forma S§tudia o i Zapisani
prihlasenych [ 175014 | 2782014
Inzinierske denné 330 255 25 235
Inzinierske externé 102 75 3 69
Spolu 432 330 28 304

Na zaver povazujeme za potrebné k problematike poctu Studentov poznamenat, ze
Vv stuvislosti s prijimanim Studentov je najzasadnejSou skutocnost, kolko Studentov sa
Z prijatych redlne zapiSe na Stidium. Do 1. ro¢nika 1. stupna $tadia sa v akademickom roku
2014/2015 na NHF EU v Bratislave zapisalo 399 $tudentov, z toho 333 na dennu formu $tudia
a 66 Studentov na externu formu Stadia, do 1. ro¢nika 2. stupna Stadia sa zapisalo 304
Studentov, z toho 235 na dennu formu a 69 Studentov na externt formu $tadia. Vyvoj poc¢tu
prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov do 1. ro¢nika 1. aj 2. stupna Stadia za roky
2008 — 2014 uvadzame v nasledujucej tabul’ke.

Vyvoj poé¢tu Studentov prihlasenych, prijatych a zapisanych do 1. ro¢nika

za roky 2008 — 2014 Tab. ¢. 7
Rok
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013 2014
Prihlaseni 1819 | 1737 | 1645 | 1558 | 1397 1090 1084
Prijati 1061 | 952 | 600 | 529 449 476 488
Zapisanido l.roénika | o) | 519 | 485 | 419 | 362 364 364
- Z novoprijatych
1. stupen — —
Zapisanido l.totnika | ga5 | 555 | 514 | 458 | 414 390 399
celkom
%o zapisanych z 5042 | 5798 | 8566 | 8658 | 9220 | 8193 | 81,76
prijatych
Prihldseni 616 687 | 710 | 623 588 536 432
2. stupen
Prijati 490 535 | 476 | 417 441 434 358
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Zapisani do 1. ro¢nika 473 502 447 374 396 382 296

Z novoprijatych

Zapisani do 1. rocnika

482 518 455 403 408 385 304
celkom

% zapisanych z

98,37 96,82 | 95,58 | 96,64 92,52 88,71 84,9

prijatych
Prihléseni 2435 | 2424 | 2355 | 2181 | 1985 | 1626 | 1516
Prijati 1551 | 1487 | 1076 | 946 | 890 910 846
Zapisanido l.rotnika | 997 | 1021 | 932 | 793 | 758 746 660
Spolu Z novoprijatych
Zapisani do 1. ro¢nika 1017 1070 969 861 822 775 703
celkom
% zapisanjch z 65,57 | 71,96 | 90,06 | 91,01 | 9236 | 8516 | 83,10
prijatych

2.5Absolventi a Statne skuSky na Narodohospodarskej fakulte EU
v Bratislave

Pocet absolventov sa odvija od poctu Studentov. Tym, Ze na Narodohospodarskej fakulte EU
Vv Bratislave prebieha proces prirodzeného poklesu Studentov, dochadza aj k prirodzenému
poklesu poctu absolventov. V nasledujicej tabulke uvadzame prehlad vyvoja poctu
absolventov na NHF EU v Bratislave za roky 2007 — 2014.

Vyvoj po¢tu absolventov za roky 2007 — 2014 Tab.¢ 8
R Forma Rok
Stupen Studia ..
Studia 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
bakalarske denna 0 360 432 385 335 354 330 244
bakalarske externa 51 83 75 62 64 49 53 40
bakalarske spolu 51 443 507 447 399 403 383 284
Inzinierske denna 335 289 495 349+2 410 352 306 330
InZinierske externa 157 162 189 96+5 85 76 77 51
inZinierske spolu 492 451 684 445+7 495 428 383 381
bakalarske
a inZinierske spolu 543 894 1191 | 892+7 894 831 766 665

V d’al$ej Casti spravy analyzujeme predovsetkym udaje za rok 2014.
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2.5.1 Statne skii§ky a absolventi na 1. stupni §tidia

V akademickom roku 2013/2014 sa Statne skuSky na 1. stupni Studia konali v tychto

Studijnych programoch v rdmci uvedenych Studijnych odborov:

Tab. ¢.9

Studijny odbor

Studijny program

FINANCIE, BANKOVNICTVO
A INVESTOVANIE

Financie, bankovnictvo a investovanie

POISTOVNICTVO

Poist'ovnictvo

NARODNE HOSPODARSTVO

Nérodné hospodarstvo

Ludské zdroje a socialny manazment
Ekonomicka teoria
zurnalistika

a ekonomické

VEREJNA SPRAVA A REGIONALNY
ROZVOJ

Verejna sprava a regionalny rozvoj

Statne skusky sa na 1. stupni

Studia

(bakalarske

Stadium) uskutocnili

v sulade

s harmonogramom akademického roka od 16. 6. do 20. 6. 2014 v jednotlivych Studijnych

programoch podl'a Poriadku pre Statne skuSky na NHF EU v Bratislave. Pri zostavovani

komisii boli dodrzané ustanovenia zdkona o vysokych Skolach. Na zaklade toho ma skiSobna

komisia najmenej Styroch ¢lenov, pricom ak ide o bakaldrske Studijné programy, najmenej

jeden vysokoskolsky ucitel komisie pre Statne skusky musi posobit’ vo funkcii profesora

alebo docenta. Zaroven, ods. 3. §63 vysokoSkolského zdkona hovori, ze pravo skuSat’ na

Statnej skuske bakaldrskeho Studijného programu maju okrem vysokoskolskych ucitelov vo

funkciach profesorov a docentov a d’alsich odbornikov schvalenych prislusnou vedeckou

radou, aj vysokoskolski ucitelia vo funkcii odborného asistenta s vysokoSkolskym vzdelanim

tretiecho stupia.

PrehPad poétu Studentov tretieho roénika na SS v juni 2014 Tab. ¢. 10
Epo qss o £ Denné | Externé « . « .
Studijné programy stadium | stadium SPOLU Pocet komisii Pocet dni (datum)
Financie y y

' 12 (8 stud/ 1 den)

bankovnictvo a 99 20 119 KBAN a KFIN 4 (16.6.- 19.6.2014)
investovanie
Ludské zdroje < -
a socidlny 19 1 g0 | 2©OSwd-/Tdef) | 5196 420.62014)
manazment
Nirodne 57 5 62 | 3(65tud. /1den | 2(19.6.-20.6.2014)
hospodarstvo
Poist'ovnictvo 16 16 1 (5stud. /1 den) | 2(17.6 a 18.6.2014)
Verejna sprava - a | 5g 2 28 | 1(5%tud. /1 deft) | 5 (16.6. a 20.6.2014)
regionalny rozvoj
Ekonomicka “teéria | g 8 2 (5%tud/1de) | 2 (20.6. a 21.6.2014)
a ekon Zurnalistika
SPOLU 225 28 253 21Kkomisii
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Statne skusky sa na 1. stupni $tudia (bakalarske §tadium) konali 25. a 26. augusta 2014
V jednotlivych Studijnych programoch podla vyssie citované¢ho Poriadku pre Statne skusky na

NHF EU v Bratislave.

Prehlad poétu Studentov tretieho roénika na SS v auguste 2014 Tab. ¢. 11
Studijné programy Pocet Pocet komisii Pocet dni (datum)
Studentov
Financie, bankovnictvo a 19 3 (5 stud/ 1den) KBAN 2 (25.8.226.8.2014)
investovanie 2 (5 stud/ 1den) KFIN 2 (25.8.226.8.2014)
Ludske  zdroje  a socidlny 2 2 (4 $tud/ 1 def) 1(25.8.2 26.8.2014)
manazment
Narodné hospodarstvo 7 2 (5 stud /1 den) 2 (25.8.226.8.2014)
Poist'ovnictvo 5 2 (3 stud /1 den) 2 (25.8.226.8.2014)
Ekonomicka tedria . .
a ekonomicka zurnalistika 3 1(35tud/1 deti) 1(25.8.2014)
Verejnd sprava a regionalny 5 5
r0ZVOj 6 2 (6 stud /1 den) 2 (25.8.-26.8.2014)
SPOLU 42 14 komisii

Z uvedenych poctov ukoncilo 1. stupen $tudia v riadnom termine 242 Studentov, z toho 212
Studentov dennej formy $tadia a 30 Studentov externej formy $tadia. Po ziskani akademického
titulu ,,bakalar pokracovala vécSina absolventov v §tidiu na 2. stupni Stidia na NHF EU
Vv Bratislave. Rozpis poctov absolventov 1. stupna $tadia na Narodohospodarskej fakulte EU
V Bratislave podl'a jednotlivych Studijnych programov, v ¢leneni na riadny a opravny termin

Statnej skusky uvadzame v tabul’ke 4.5.

Pocet absolventov bakalarskeho Studia podl’a Studijnych programov v roku 2013/14
Tabulka ¢. 12

. . Denné Studium Externé $tudium
Studijn¢ Riadny Opravny Riadny Opravny
programy termin termin Spolu termin termin Spolu
FBI 99 15 114 19 4 23
POI 13 5 18
NH 47 2 49 9 5 14
LZSM 19 2 21 1 1
VSRR 26 5 31 1 1 2
ETZ 8 3 11
Spolu 212 32 244 30 10 40

S vyznamenanim ukonc¢ili stadium na 1. stupni Stadia z uvedenych poctov 9 bakalari v dennej

forme $tadia.
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2.5.28tatne skusky a absolventi na 2. stupni §tudia

V akademickom roku 2013/2014 sa Statne skuSky na 2. stupni $tadia konali v $tudijnych
programoch v ramci Studijnych odborov, ktoré NHF EU v Bratislave zabezpecuje.

Tab. 13
Studijny odbor Studijny program
FINANCIE, BANKOVNICTVO Eﬂ;ﬁ‘ggmo
A INVESTOVANIE . .
Danovnictvo a danové poradenstvo
POISTOVNICTVO Poistovnictvo
Hospodarska politika
NARODNE HOSPODARSTVO Socialny rozvoj a socidlna politika
Ekonomicka teoria a ekonomicka zurnalistika
VEREJNA SPRAVA A REGIONALNY | Verejna sprava a regionalny rozvoj
ROZVOJ

Statna skuska a obhajoba zavereénej prace sa na 2. stupni $tidia uskutoénila v sulade
s harmonogramom akademického roka v dioch od 26. 05. do 05. 06 2014 v jednotlivych
studijnych programoch podla zikona o vysokych 8kolach, Studijného poriadku EU
v Bratislave a Poriadku pre Statne skasky na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave.

Prehlad poctu Studentov a komisii na $tatnej skuske v maji/juni 2014 Tab. 14
Studijné odbory Denné | Externé | SPOL | Pocet komisii Pocet dni (datum)
a Specializacie Studium | Stadium U
Bankovnictvo 83 0 83 4 (5 8tud/1 den) | 4 (2.6.2014 —5.6.2014)
Financie 71 24 95
— — 5 (5 stud/1 den) 4 (26.5.2014 - 30.5.2014)
Danovnictvo a danové
61 2 63 spolu s FIN
poradenstvo
Poistovnictvo 12 0 12 2 (6 stud /1den) | 1 (4.6.2014)
Hospodarska politika 41 0 41 3 (7 stud/1den) | 2 (2.6.2014 - 3.6.2014)
Socidlny - rozvoj |, 10 34 |2 (4%ud/1 defi) | 5(26.5.2014 - 30.5.2014)
a socialna politika
Ekonomlckva .te'orla 0 0 0 0 0
a ekonom. Zurnalistika
Yerena PEVET 33 0 33 | 3(63tud/l den) | 2 (2.6.2014-3.6.2014)
a regionalny rozvoj
SPOLU 325 36 361 19

Statne skusky sa na druhom stupni $tadia uskutoénili v sulade s harmonogramom
akademického roka aj 2. - 3. oktébra 2014 v jednotlivych $tudijnych programoch.
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Prehlad poctu Studentov a komisii na Statnej skuske v oktobri 2014

Tab. 15

Studijny program Pocet Studentov | Pocet komisii Pocet dni (datum)
Bankovnictvo 20 3 (7 stud./ 1 den) | 1(03.10.2013)
Danovnictvo a danové 5 1 (5 stud. /1 den) | 1(03.10.2013)
poradenstvo
Poist'ovnictvo 4 1 (4 stud. /1 denn) | 1(03.10.2013)
Hospodarska politika 6 1 (6 stud. /1 den) | 1(03.10.2013)
Socialny rozvoj a socialna 5 1 (5 stud. /1 den) | 1(03.10.2013)
politika
Verejna sprava 5 1 (5 stud. /1 den) | 1(03.10.2013)
a regionalny rozvoj
SPOLU 45 8 komisii

Z uvedenych poctov ukoncilo 2. stupen $tudia v riadnom termine 328 Studentov, z toho 301
studentov dennej formy $tadia a 27 $tudentov externej formy $tadia. Stadium ukonéilo 33
absolventov s vyznamenanim (v riadnom termine S$tatnej skusky). V opravnom termine
ukon¢ilo $tadium spolu 51 absolventov, z toho v dennej forme 27 absolventov a 24 v externej

forme Studia.

Pocet absolventov dennej formy inZinierskeho Stiudia podla Studijnych programov
v roku 2014 Tab. 16
ABSOLVENTI
Pocet
. .., Studentov v
Studijné programy y Stidium ukonéili
programe Riadny Opra\iny S Vyznz.tmenanim Spolu _
termin termin (v riadnom absolventi
termine)

Bankovnictvo 89 81 4 12 85
Financie 74 67 3 7 70
Danovnictvo a dafiové 67 54 8 62
poradenstvo
Poistovnictvo 13 10 2 1 12
Hospodarska politika 43 39 2 6 41
Socialny rozvoj a socialna 25 24 3 25
politika
Ekonomicka tedria 0 0 0 0 0
a ekonomicka Zurnalistika
Verejna sprava 38 26 9 2 35
a regionalny rozvoj
Spolu 349 301 29 33 330
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Pocet absolventov externej formy inzinierskeho Studia podla Studijnych programov

v roku 2014 Tab. 17
ABSOLVENTI
Pocet
Studijné programy Studentov Stidium ukong&ili
VvV programe Riadny Opravny S Vyznz.lmenanim Spolu .
termin termin (v riadnom absolventi
termine)

Bankovnictvo - - - - -
Financie 41 18 15 - 33
Danovnictvo a danové 3 1 - - 1
poradenstvo
Poist'ovnictvo 1 - - - -
Hospodarska politika 2 - - - -
Socialny rozvoj 19 8 9 - 17
a socialna politika
Ekonomicka tedria - - - - -
a ekonomicka
zurnalistika
Verejna sprava - - - - -
a regionalny rozvoj
Spolu 66 27 24 - 51

2.5.3Zaverecné bakalarske a diplomové prace

Vedlcimi  zavereénych prac v akademickom roku 2013/2014 zamestnanci

Narodohospodarskej fakulty v kategérii ucitel’ pri zachovani podmienky, Ze zavere¢nu pracu
v $tudijnom programe 1. stupnia vedie ucitel’ s vysokoskolskym vzdelanim minimalne o jeden
stupent vy$$im, t. j. minimalne s ukon¢enym druhym stupniom vysokoSkolského vzdelania bez
vedecko-akademickej hodnosti PhD. av studijnom programe 2. stupna S$tadia uditel
s vysokoskolskym vzdelanim minimalne o jeden stupeni vys§im, t. j. minimalne s ukon¢enym
tretim stupnom vysokoskolského vzdelania s vedecko-akademickou hodnostou PhD.
Veducimi zavereénych prac mozu byt aj externi spolupracovnici NHF EU v Bratislave.

Témy diplomovych a bakalarskych prac st na jednotlivych katedrach NHF EU v Bratislave
vypisované v nadvdznosti na aktualny vyvoj v danej oblasti. Tak ako Vv predchadzajucom
roku, aj v akademickom roku 2013/2014 bola ponuknutd moznost’ Studentom 1. ro¢nika 2.
stupna Studia navrhnut’ vlastnu tému diplomovej prace, ako aj Studentom 2. ro¢nika 1. stupna
Stidia moZznost’ navrhnit’ vlastni tému bakaldrskej prace. Tato moznost’ vyuZzilo priblizne
32 % sStudentov. Schvalovacim procesom na jednotlivych katedrach presli vSetky navrhnuté
témy bakalarskych aj diplomovych préac, a to aj vlastné témy Studentov, témy navrhnuté
Vv ramci katedry a témy navrhnuté spolupracujucimi institiciami (banky, poistovne a d’alSie).
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2.6 Edi¢ny program NHF a jeho plnenie

Pedagogicky proces suvisi aj s publika¢nou Cinnost'ou jednotlivych katedier. Zabezpecenie
vyucovanych predmetov v zmysle schvalenych S$tudijnych planov kvalitnou a aktualnou
Studijnou literaturou je dolezitou sucast'ou ¢innosti ucitel'ov. Tato skutonost’ suvisi s plnenim
Edi¢ného programu na rok 2014.

Edicny program NHF EU v Bratislave bol na rok 2014 zostaveny na zéklade navrhov
Z jednotlivych katedier NHF. Névrhy boli schvéalené na zasadnutiach katedier a nasledne bol
edicny program na rok 2014 prerokovany a schvaleny 30.10.2013 na zasadnuti Kolégia
dekana NHF EU v Bratislave. Navrhnutych bolo 17 publikacii z toho 6 u¢ebnic, 5 monografii
a 6 skript.

Plnenie Edi¢ného programu NHF EU v Bratislave za rok 2014 Tabulka ¢. 18

Tituly plan skuto¢nost’ % plnenia nevydané tituly
Skripta 6 2+1 50 % 4
Ucé¢ebnice 6 4+1 83,33 % 2
Monografie 5 3+2 100 % 2
Spolu 17 8+4 70,59 % 9

76,47 % - né plnenie edicného programu bolo dosiahnuté priebeznym plnenim edi¢ného planu
pocas celého roku 2014, ako aj dodato¢nym zarad’ovanim d’al$ich titulov a ich publikovanim.
Treba uviest, Ze hoci je za posledné roky na Néarodohospodarskej fakulte viditeny trend
postupného narastu plnenia planovaného edi¢ného programu na prislusny rok, stale existuju
autori, ktori opakovane navrhuju tituly do edi¢ného programu a napriek tomu ich opédtovne
nevydaji. Z udajov o nevydanych tituloch je zrejmé, Ze az 52,94 % titulov planovanych na
rok 2014 vo vydavatel'stve Ekondém nebolo publikovanych (v roku 2013 to bolo 39,13 %

planovanych titulov).

Plnenie Edi¢ného programu vo vydavatel’stve EKONOM v roku 2014
jednotlivymi katedra NHF EU v Bratislave

Tabulka ¢. 19

Skripta Ucebnice Monografie .

Katedra Biin | Skuiot | Plan | Skuiot | Plin | Skuot| 0 PMNa
apI|’k0\iane ] .|nform.at|ky 0 0 0 0 0 0 ]
a vypoctovej techniky
bankovnictva
a medzinarodnych 0 0 0 0 0 0
financii
ekonomickej tedrie 2 1+1 1 1 1 0 75 %
financii 1 0 1 0+1 0 0 50 %
hospodarskej politiky 1 0 0 0 0 0+1 100 %
pedagogiky 1 1 2 2 2 2 100 %
poist’ovnictva 0 0 0 0 0 0 -
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socrlalneho rozvoja a 0 0 1 1 1 0+1 100 %
prace

vere]flej ’spravy ) 1 0 1 0 1 1 33,33 %
aregionalneho rozvoja

SPOLU 6 2+1 6 4+1 5 3+2 76,47 %

2.7Zabezpecenie kvality vzdelavacej Cinnosti

Poslanim Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave, ako vysokej $koly, ktora je suc¢astou
europskeho priestoru vysokoskolského vzdelavania, je rozvijat' harmonicku osobnost,
vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost' v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy,
kultury a zdravia pre blaho celej spolocnosti, atym prispievat’ k rozvoju vedomostnej
spolocnosti®. Vzdelavacia &nnost je hlavnou c¢innostou Néarodohospodarskej fakulty EU
Vv Bratislave, ktora sa dlhodobo zameriava na tvorbu, rozvoj a sprostredkovanie poznatkov
v akreditovanych Studijnych programoch v rdmci jednotlivych Studijnych odborov.

Neustala pozornost’ sa na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave venuje modernizacii
vzdeldvania a inovovaniu obsahovej néplne predmetov, ked’Ze cielom je vychova kvalitnych
absolventov, ktori su schopni riesit’ praktické problémy v sulade s poziadavkami hospodarske;j
praxe a priprava absolventov, ktori sa dokdzu adaptovat’ na slovenskom a eurdpskom trhu
prace. V pedagogickom procese pdsobili aj vroku 2014 zahrani¢ni lektori a odbornici
Z praxe. Prostrednictvom Studijnych pobytov ucitelov a Studentov v zahrani€i, resp. na
zéklade stale intenzivnejSicho vyuzivania informécii v ramci medzinarodnej komunikécie
anovej zahrani¢nej literatry sa zintenzivnilo prispdsobovanie obsahu jednotlivych
vyucovanych predmetov, Studijnych odborov a programov na fakulte, ako aj ich nazvov tak,
aby boli jednoznacne zrozumitel'né pre zahrani¢nych partnerov a aby stidium na fakulte bolo
stale viac obsahovo kompatibilné so §tidiom na pribuznych fakultich v krajinach EU. Aj
Vv roku 2014 bola $tudentom poskytnutd moznost’ u vybranych predmetov volit’ si ucitela.

V rdmci monitorovania a hodnotenia kvality v oblasti vzdeldvania na NHF EU v Bratislave sa
v akad. roku 2013/2014 uskutocnilo 72 hospitacii, zhodnotilo sa 32 predmetov a 4 Studijné
programy. Prostrednictvom hospitacii sa hodnotila najméa prezentacia odbornej problematiky,
pripravenost’ vyucujiiceho na pedagogicky proces. Pri hodnoteni predmetov sa posudzovalo
najmd obsahové zameranie predmetu, jeho zaradenie do Struktary Studijného programu,
aktualnost’, forma a rozsah vyucby a pod. Pri hodnoteni Studijnych programov sa hodnotila
najmi adekvatnost’ poftu predmetov Studijného programu, ich zaradenie do semestrov a
rozsah vyucby, sulad s poZiadavkami praxe, prepojenie na vyskum apod. MoéZeme
konStatovat, Ze v akad. roku 2013/2014 neboli zistené Ziadne zédvaznejSie nedostatky. Fakulta
kladie doraz na pravidelné a opakované preverovanie urovne nadobiidanych vedomosti
Studentov pocas celého semestra a priebezné Stadium. PodrobnejSie informacie o vysledkoch
hospitacnej ¢innosti, ako aj o vysledkoch hodnotenia predmetov a Studijnych programov su
uvedené V Sumdrnej sprave o hospitacnej cinnosti, hodnoteni predmetov a hodnoteni
Studijnych programov na NHF EU v Bratislave za akad. rok 2013/2014.

V akad. roku 2013/2014 mali Studenti moznost zapojit sa prostrednictvom AIS-u do
anonymnej elektronickej ankety o kvalite vyucby a uciteloch na Ekonomickej univerzite v
Bratislave. Studentom bola poskytnutd moznost’ v zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zdkona ¢.

2 Podra &l. 1 § 1 bod 2 zékona o vysokych $kolach.
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131/2002 Z. z. vyjadrit’ svoje nazory na kvalitu vyucby a vykony jednotlivych ucitel'ov
v pedagogickom procese formou anonymnej ankety. Do Studentskej ankety sa v zimnom
semestri 2013/2014 zapojilo 158 Studentov, Co predstavuje 8,32 % z celkového poctu
Studentov NHF EU v Bratislave, v letnom semestri 2013/2014 sa ankety zucastnilo 69
Studentov, t. j. 3,62 % z celkového poctu Studentov. Nizka ucast’ Studentov je spOsobena
najmi nezaujmom zo strany Studentov zapojit’ sa do ankety.

Stucastou hodnotenia kvality v oblasti vzdelavania v akad. roku 2013/2014 je aj priebezné
zistovanie a vyhodnocovanie urovne kvality nadobudania vedomosti arozvoja zru¢nosti
u Studentov NHF EU v Bratislave v ramci vybranych predmetov jednotlivych Studijnych
programov. Uroveii vedomosti §tudentov sa hodnotila na 29 predmetoch. Pri hodnoteni sa
postupovalo v zmysle ,,Pravidiel na priebezné zistovanie a vyhodnocovanie urovne kvality
nadobudania vedomosti a rozvoja zrucnosti na EU v Bratislave®, ktoré boli schvalené
v Kolégiu rektora EU v Bratislave 20. juna 2012 a nadobudli u¢innost’ 1. jula 2012 a podl'a
~Harmonogramu realizacie priebezného zistovania a vyhodnocovania urovne kvality
nadobudania vedomosti a rozvoja zrucnosti Studentov na NHF EU v Bratislave“ pre prislusny
semester akad. roka 2013/2014, ktory bol schvaleny v Kolégiu dekana NHF EU pred zacatim
kazdého semestra.

Testovanie urovne vedomosti z prislusného predmetu pred absolvovanim vzdelavacich
¢innosti v tomto predmete sa uskutocnilo formou vstupného testu, ktory obsahoval minimalne
10 otazok. Uspesnost’ vstupného testu sa hodnotila v percentich spravnych odpovedi.
Podmienkou testovania bola ucast min. 75 % vsetkych Studentov zapisanych na dany
predmet. Hodnotenie trovne vedomosti a zrucnosti Studentov z prislusného predmetu sa po
absolvovani vzdelavacich c¢innosti vtomto predmete uskutocnilo hodnotenim podla
klasifikacnej stupnice od A po FX (vysledky skusky), resp. u niektorych predmetov formou
vystupného testu.

V akad. roku 2013/2014 neboli zistené Zziadne zavaZznejSie nedostatky. PodrobnejSie
informacie st uvedené V Rocnej hodnotiacej sprave o vyhodnocovani urovne kvality
nadobuidania vedomosti a rozvoja zrucnosti na NHF EU v Bratislave za akad. rok 2013/2014.

Predmety vybrané na hodnotenie urovne kvality nadobudania vedomosti

v zimnom semestri akad. roka 2013/2014 na NHF EU v Bratislave Tabulka ¢. 20
Priemerna uspesnost’ v %
Katedra Predmet Stupen Stadia/ Vstupny Skuska/
rocnik test vystupny test

KAIaVT | Informatika I L. stupen/1. roénik 52,80 % 61,50 %

KBaMF Riadenie uverového II. stupeny/1. ro¢nik 41,19 % 90,47 %"
portfolia

KET Ekonomicka teoria - I. stupeni/1. ro¢nik 36,90 % 78,90 %
Mikroekonomia 1.
Liberalna a neoliberalna II. stupeny/2. ro¢nik 27 % 73,8 %"
ckondmia

KHP Hospodarska politika EU L. stupen/3. ro¢nik 57,34 % 81,360 %
Empiricky vyskum L. stupen/3. ro¢nik 28,51 % 68,17 %

KF Dane zo spotreby I1. stupen/1. roénik 32,70 % 76,02 %
Tedria a politika L. stupen/3. ro¢nik 16,90 % 62,70 %
podnikatel’skych financii
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KPoi Poistny trh II. stupeni/ 2. ro¢nik 40 % 70,50 %
KSRaP Ludské zdroje a personalny L. stupeii/3. ro¢nik 29,60 % 84,30 %
manazment
Socialna ekonomika II. stupeny/2. ro¢nik 27,66 % 80 %
KVSaRR | Verejna sprava L. L. stupeti/2. roénik 47 % 86,40 %
Regionalna ekonomika a I1. stupeni/1. ro¢nik 63 % 76 %
politika
KPg Pedagogika Dopliiujice 60 % 91,43 %
Psycholdgia pedagogické Stadium 37.85 % 84.60 %

Predmety vybrané na hodnotenie irovne kvality nadobudania vedomosti
v letnom semestri akad. roka 2013/2014 na NHF EU v Bratislave

Tabulka ¢. 21

Stupen Studia/ Priemerna uspesnost’ v %
Katedra Predmet ro¢nik Vstupny Skuska/
test vystupny test
KAIaVT | Informatika Il L. stupety/1. ro¢nik 42 % 2%
KBaMF Menova analyza a II. stupery/1. ro¢nik 34,50 % 58,38 %
prognodza
KET Vseobecné hospodarske L. stupeii/1. ro¢nik 40,40 % 72,32 %
dejiny
Zéklady stylistiky L. stupety/2. ro¢nik 53,90 % 70,30 %"
KHP Ekonomicky rast II. stupeti/2. roénik 19,55 % 74,60 %
a rovnovaha
Makroekonomicka analyza | II. stupen/2. roénik 54,40 % 91,20 %
a prognoza
KF Priame dane II. stupeni/1. ro¢nik 38,30 % 77,40 %
KPoi Uétovnictvo II. stupeny/1. ro¢nik 33,60 % 62,70 %
V poist'ovniach
Nezivotné poistenie II. stupeny/1. ro¢nik 49 % 81 %
KSRaP Vybrane problémy L. stupeni/2. ro¢nik 29,40 % 70,80 %"
socialnej politiky
Ekondmia vzdelavania II. stupeny/2. ro¢nik 35,6 % 5%
KVSaRR | Ekonomika uizemného II. stupeny/2. ro¢nik 44 % 74,68 %
rozvoja
KPg Didaktika cvi¢nej firmy Doplitujuce 57,7 % 99,23 %
Didaktika aplikovanej pedagogické stadium 61,88 % 90,63 %
informatiky

Sucastou hodnotenia kvality v oblasti vzdelavania je aj hodnotenie urovne kvality vedomosti
a zrucnosti absolventov NHF EU v Bratislave potencidlnymi zamestnadvatelmi. NHF EU
v Bratislave si v zmysle pravidiel vytvorila a udrziava zoznam relevantnych potencialnych
zamestnavatel'ov pre jednotlivé Studijné programy. Ich ulohou je raz rocne zhodnotit’ uroven
kvality vedomosti a zrucnosti absolventov NHF, ktorych zamestnali v uplynulom roku.
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Stuhlasné stanovisko na hodnotenie absolventov vSetkych Studijnych programov NHF EU
Vv Bratislave poskytli: Narodna banka Slovenska, Sprava sluzieb diplomatického zboru, a.s.,
Institat Finan¢nej politiky SR, IBM, TREND Holding, s.r.o., The Slovak Spectator,
Hospodarske noviny, BMB Leitner, k.s., Ekonomicky tstav SAV, Europro, s.r.o., Tatra Asset
Management, sprav. spol. a PoStova banka, a.s.

Zamestnavatelia mali formou dotaznika zhodnotit® kvalitu absolventov jednotlivych
Studijnych programov NHF EU v Bratislave, ktorych zamestnali v akad. roku 2013/2014.
Oslovenych bolo 21 potencialnych zamestnavatelov, na dotaznik odpovedalo 11
zamestnavatel'ov. Z toho 6 zamestnavatelia uviedli, ze v sledovanom obdobi nezamestnali
ziadneho absolventa NHF EU v Bratislave. Zamestnavatelia pozitivne zhodnotili celkova
pripravenost’ absolventov NHF EU v Bratislave pre prax.

V ramci dotaznika hodnotili napr. pripravenost’ absolventov po teoretickej stranke, praktické
vedomosti, znalost’ platnej legislativy v danej oblasti, IT zrucnosti, jazykové znalosti,

komunika¢né schopnosti, silné a slabé stranky absolventov a iné.

Vysledky hodnotenia absolventov NHF EU v Bratislave, ktori boli zamestnani

v akad. roku 2013/2014 potencidlnymi zamestnavatel’mi Tabulka ¢.22
Pocet 5 Celkové
Zamestnavatel’ | zamestnanyc Studijny hodnotenie Silné (+) /slabé
h program (SP) | pripravenosti stranky (-)
absolventov absolventov | absolventov SP
pre prax
(znamka 1-5)
KPMG 2 Poistovnictvo 2 - zamestnavatel’
Slovensko (2.st.) neuviedol
Advisory, k.s. 5 Danovnictvo 2
a danové
poradenstvo
(2.st.)
2 Financie (2.st.) 2
1 Bankovnictvo 2
(2.st.)
Trexima 1 Socialny rozvoj 2 - (+) zaujem
Bratislava, s.r.o. a socialna 0 problematiku,
politika (2.st.) ovladanie NJ a AJ
na vysokej Urovni,
komunikacné
zrucnosti,
spolocenské
vystupovanie
BMB  Leitner, 1 Danovnictvo a 1 - (+) samostatnost’,
k.s. danové pozitivny pristup
poradenstvo K praci a
(2.st.) vzdelavaniu
- (-) praktické
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skasenosti

Ministerstvo 2 Verejna sprava 3 - (+) dobra

prace, a regionalny pripravenost’ po

socialnych veci rozvoj (2.st.) teoretickej stranke

arodiny SR - (-) malo informacii
0 aktudlnom

ekonomickom
diani, nevyuZzivanie
cudzieho jazyka
IBM 1 Bankovnictvo 3 - (+) samostatnost’,
International (2.st.) schopnost’ rychleho
Services centre, zaskolenia
S.r.0. - (-) prezenta¢né
schopnosti,
prepojenie s praxou
1 Nérodné 2 - (+) profesionalny
hospodarstvo pristup,
(1.st) prezentacné
zruénosti
- (-) praktické
sktisenosti

Zamestnavatelia, ktori nezamestnali Ziadneho absolventa NHF EU v Bratislave
V hodnotenom obdobi

TREND Holding, s.r.o.; Bratislavsky samospravny kraj; The Slovak Spectator; Ministerstvo
vnutra SR — sekcia verejnej spravy; Hospodarske noviny; Sprava sluzieb diplomatického
zboru, a.s.

Pozn.: Pod absolventom rozumieme Studenta, ktory ukoncil Studium na 1., 2. alebo 3. stupni
Studia na Ndarodohospodarskej fakulte EU v Bratislave v rokoch 2008-2013. Znamka 1
vyjadruje najlepsie hodnotenie a znamka 5 najhorsie hodnotenie.

V zmysle Vyhlasky ¢. 1/2010 dekana NHF mali Studenti aj v roku 2014 povinnost’ absolvovat’
predmet v cudzom jazyku na kazdom stupni vysokoSkolského $tudia. Povinnost’ sa tyka
Studentov prijatych na $tdium od roku 2010. Studenti sa tejto povinnosti zhostili s plnym
nasadenim.

Daldim aspektom zhladiska zabezpetenia kvality pedagogického procesu bolo
zabezpecovanie rovnomerného zat'azenia ucitel'ov pri plneni priamej pedagogickej ¢innosti,
vedecko-vyskumnej ¢innosti a ostatnej ¢innosti. Od 1. septembra 2012 nadobudla u¢innost’
a platnost’ Internd smernica ¢. 5/2012 Metodika sledovania a evidovania priamej vyucovacej
¢innosti ucitelov Ekonomickej univerzity v Bratislave. V tejto suvislosti je potrebné
kazdoro¢ne analyzovat’ aktudlne tvdzkové listy a hl'adat’ vhodny spdsob motivacie ucitel’ov,
ktori prekracujii normy vo vSetkych oblastiach, stimulovat’ mladych ucditelov k zvySovaniu
kvality v pedagogickych tikonoch a viest’ ich k zlepSovaniu kvality tak po obsahovej ako aj
metodickej stranke.
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2.7.1 Ocenovanie talentovanych Studentov

V roku 2014 boli udelené tieto ocenenia Studentom, resp. absolventom NHF EU v Bratislave:
Na urovni NHF EU v Bratislave:
- 3 absolventi inzinierskeho §tudia ziskali cenu Nadacie Narodohospodar a cenu Dekana
NHF EU v Bratislave za vynikajace Studijné vysledky
- 8 absolventov inzinierskeho Stadia ziskalo cenu Nadéacie Narodohospodér a cenu
Dekana NHF EU v Bratislave za tvorivy pristup pri spracovani a obhajobe diplomovej
prace
Na urovni Ekonomickej univerzity :
- Cena rektora bola udelena 2 studentom NHF EU v Bratislave.

2.8 Zaver

Na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave sa aj v roku 2014 plnili strategické ciele vo
vzdelavacej ¢innosti vyplyvajuce z dlhodobého zameru rozvoja fakulty. Je potrebné osobitne
zdoraznit, ze vroku 2014 boli pripravené a odovzdané vsSetky podklady pre potreby
akreditacie Studijnych programov na vSetkych troch stupiioch studia.
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Pocet Studentov v akademickom roku 2014/2015 podPa Studijnych

programov Tabulka & 23
STU:,{) IIN 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK 2. STUPEN / DEN!
PROGRA EXTER EXTERN
M , , , , , ,
DENNE | EXTERNE | DENNE NE DENNE i L rofnik | 2. rot
FBI 174/9 50 161/8 55 129/8 38
LZSM 30/2 0 28/2 0 30/2 4
NHO 74/4 0 46/2 0 54/3 19
POI 31/2 0 34/2 0 23/1 0
VSRR 17/1 0 19/1 0 34/2 10
ETZ 14/1 0 14/1 0 15/1 0
Spolu 340/19 50 302/16 55 285/17 71
BAN 75/4 88/
DDP 68/4 65/
FIN 41/2 73/
POI 13/1 13/;
HP 43/2 42/
SR SP 27/2 25/
ETZ 14/1 0
VSRR 35/2 38/
MFIN 13/1 0
Spolu 329/19 344/
CELKOM 1768 Studentov
Z toho:
Denné 1489
Externé 279
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3  VEDECKOVYSKUMNA CINNOST

3.1 Uvod

3.1.1 Struktiira tvorivych pracovnikov na NHF EU v Bratislave k 31.12.2014

Struktura tvorivych pracovnikov na fakulte k 31.10.2014 v &leneni: profesori, mim. profesori,
docenti, OA s PhD., OA bez PhD., asistenti; lektori, vyskumni pracovnici.
- vrdtane indexu vyvoja v porovnani s rokom 2013.

Struktira tvorivych pracovnikov na NHF EU v Bratislave v roku 2014  Tabulka ¢&. 24

. , OA ,

Katedra | prof. rgrl(r; l;(;(s)tf doc. SS?D. theé A | Lektori :)]Z;l; Spolu 20'3;;313
KET 5,00 2,00 2,00 | 12,00 21,00 95,50
KHP 1,00 2,00 | 6,00 9,00 90,00
KVSaRR | 3,00 3,00 | 3,00 1,00 | 10,00 100,00
KSRaP 1,00 4,00 | 6,00 11,00 110,00
KF 3,00 6,00 | 16,00 25,00 104,20
KBaMF | 3,00 1,00 | 2,00 | 8,00 14,00 107,70
KPOI 1,00 1,00 2,00 4,00 80,00
KPedag 1,00 ,00 6,00 7,00 116,70
KAlavT 2,00 2,00 100,00
SNng; 18,00 3,00 | 1,00 |19,00| 61,00 | 0,00 |0,00| 0,00 1,00 | 103,00 101,00

V horeuvedenej tabulke je uvedend kvalifika¢na Struktira tvorivych zamestnancov na
Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave vratane vyskumnych pracovnikov s
vysokoskolskym vzdelanim v roku 2014 (stav k 31. 10. 2014 bez ciastkovych pracovnych
uvizkov). Celkovy pocet tvorivych zamestnancov na Narodohospodarskej fakulte v roku
2014 predstavoval 103, z toho 102 vysokoskolskych ucitelov a 1 vyskumny pracovnik (v
roku 2013 pracovalo na fakulte spolu 102 tvorivych zamestnancov, v roku 2012 - 110
tvorivych zamestnancov a v roku 2011 - 112 tvorivych zamestnancov). V roku 2014 v
porovnani s rokom 2013 sa zniZil pocet profesorov z 23 na 22, ¢o predstavuje 21,6 % z
celkového poctu tvorivych pedagogickych zamestnancov fakulty. Pocet docentov sa v roku
2014 nemenil a 19 docentov predstavovalo 18,6 % =z celkového poétu tvorivych
pedagogickych zamestnancov fakulty. V kategorii ostatni vysokoskolski ucitelia s PhD., resp.
CSc. sa v roku 2014 ich pocet zvysil z 59 na 61 a ich podiel na celkovom pocte tvorivych
pedagogickych zamestnancov predstavoval 59,8 %. Podiel profesorov, docentov a odbornych
asistentov s PhD., resp. CSc. na celkovom pocte tvorivych pedagogickych zamestnancov
Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave predstavoval 100,0 % (v roku 2013 —100,0 %; v
roku 2012 - 954 %). Mozeme konStatovat’ tspeSny rast kvalifikacnej Struktary na
Nérodohospodarskej fakulte EU v Bratislave. Snahou persondlnej politiky fakulty je
predovSetkym stabilizovat’ mladych perspektivnych vysokoskolskych ucitelov a podporovat
ich vedeckovyskumni a publika¢nu ¢innost’.
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3.2 Hodnotenie vyskumu Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave za
rok 2014

3.2.1Hlavné dosiahnuté vysledky vyskumu Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave
ako celku za rok 2014

Rok 2014 bol pre dalSie smerovanie Narodohospodarskej fakulty kIicovy z hladiska
pripravy  podkladov  k procesu  komplexnej  akrediticie Studijnych  programov
zabezpecovanych na fakulte. Tvorivi pracovnici jednotlivych katedier pripravili kvalitné
podklady za jednotlivé Studijné programy. Vedenie NHF EU v Bratislave zosumarizovalo
akreditaény spis. Clenovia pracovnej skupiny Akreditatnej komisie navstivili NHF diia
14.10.2014. Na zaklade zhodnotenia predlozenych podkladov akreditacného spisu a diskusie
¢lenov pracovnej skupiny AK s vedenim NHF, s garantmi Studijnych programov, resp. so
Studentmi 3. stupna Stadia, skonstatovali vysoku kvalitu predlozenych podkladov a celkovi
pripravenost’ fakulty na d’alSie akreditacné obdobie. Do vedecko-vyskumnej ¢innosti na NHF
EU v Bratislave boli zapojeni vietci uéitelia, mladi vedecki pracovnici a doktorandi. VVC na
fakulte sa uskuto¢iiovala v ramci vyskumnych projektov EU (7. RP), zahrani¢nych projektov,
projektov APVV a Aplikovaného vyskumu MS VVaS SR, projektov VEGA, projektov
KEGA, projektov mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov, rozvojovych projektov
ainych projektov — MS VVa$ SR, projekty s Nadaciou VUB. V roku 2014 sa na fakulte
riesilo celkovo 50 projektov, ztoho 1 projekt 7. RP EU, 2 projekty APVV, 2 projekty
MSVVaS SR (OP VaV aOP Vzdelavanie), 1 projekt KEGA, 30 projektov VEGA, 5
projektov mladych vedeckych pracovnikov, 1 projekt pre hospodarsku prax, 2 zahrani¢né
projekty (projekty MVTS) a3 projekty financované nadaciou VUB, 1 projekt programu
ERASMUS — celozivotné vzdelavanie, a2 dalsie projekty. (Uplny zozmam projektov
rieSenych v roku 2014, ukoncenych vroku 2014 ako aj pokracujucich vroku 2015 sa
nachddza v Prilohe 1.) V ramci vyzvy Agentiry MSVVaS SR pre $trukturalne fondy EU
(OPV-2010/4.2/03-SOR0O) NHF EU v Bratislave realizovala od 1. 2. 2012 projekt
., ZvySovanie kvality doktorandského Studia a podpora medzindarodného vyskumu na NHF EU
V Bratislave* - ITMS 26140230005. Termin ukoncenia realizacie aktivit projektu bol 31. 1.
2014. Cielom projektu bolo zvySovat kvalitu vysokoSkolského vzdelavania na
doktorandskom stupni vzdelania prostrednictvom podpory spoluprace NHF a zahrani¢nych
expertov pri vyucbe v doktorandskych programoch, zapojenie sa do medzinarodného
vyskumu v oblasti ekonomickych vied, podporenie spolo¢ného vyskumu slovenskych
a medzinarodne uznavanych vedeckovyskumnych pracovnikov.

V sucasnosti tvorivi pracovnici NHF spolupracuju na projekte financovaného v ramci vyzvy
Agentiry MSVVaS SR pre Strukturdlne fondy s nazvom ,,Univerzitny vedecky park pre
biomedicinu Bratislava® 1TMS 26240220087. Okrem uvedenych projektov treba osobitne
ocenit’ rieSenie projektu 7 FP ,, Prosperita, blahobyt a praca pre Europu/WWWpreEuropu
(iiloha riesena NHF EU v Bratislave: Blahobyt a multikriterialna analyza), projektu COST
., EU v novej komplexnej geografii ekonomickych systémov: hodnotenie modelov, ndstrojov
apolitik” rieSenych na Katedre hospodarskej politiky ako aj projektu COST ,,Social
Services, Welfate State and Places. The restructuring of social services in Europe and its
impacts on social and territorial cohesion and governance* rieseného na Katedre socialneho
rozvoja. Dalej sa na fakulte riesili v roku 2014 projekty Nadacie VUB: , Letnd Skola
slovenskych ekonomov 2014°, , Projekt hostujuci profesor (John Pickles)* a,Projekt
hostujuci profesor (Nikolaos Georgantzis)“. \V auguste pracovnici fakulty v spolupraci s
kolegami z 11 eurdpskych univerzit pripravili a zrealizovali letni Skolu financovani
prostrednictvom schémy Erasmus Intenzivne programy pod ndzvom “New Path of Economic
Growth and Social Development for Europe”. V roku 2014 bol tspesne ukonceny projekt

30



APVV |, KRENAR ", ktory rieSila Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja. Zvysilo sa
zapojenie zamestnancov fakulty do zahrani¢nych vyskumnych projektov (Projekt v ramci
Svajciarskej grantovej schémy SCIEX rieSeny na Katedre bankovnictva a medzinarodnych
financii) ado rieSenia projektov APVV formovanim medziuniverzitnej spoluprace na
Slovensku. Tvorivi pracovnici fakulty pripravili niekol’ko d’alSich projektov v ramci schémy
VEGA, KEGA, COST, APVV. Prehibila sa partnerskd spolupriaca s pracoviskami
zahrani¢nych vysokych 8kdl prostrednictvom spoloénych vyskumnych projektov, resp.
zapojenim jednotlivcov.

V roku 2014 vyskumni pracovnici NHF reagovali na aktudlne otazky globalnej financnej
a hospodarskej krizy, zhodnotili jej dopady na rastoviu vykonnost' slovenskej ekonomiky
a venovali pozornost’ alternativnym moznostiam rieSenia jej dosledkov, zdovodnili potreby
a systematizaciu poznatkov o novej eurdpskej hospodarskej stratégii Eurdpa 2020
nadvdzujicej na Lisabonskl stratégiu. Pridelené finan¢né prostriedky na uvedené projekty
boli v roku 2014 vyuzité efektivne a Gicelne. Zaktpena technika a kancelarsky material sluzi
¢lenom riesitel'skych kolektivov.

Zahrani¢né cesty rieSitelov projektov boli vyuzité na vzajomnu vymenu skusenosti z oblasti
vedeckovyskumnej c¢innosti a zverejiiovanie vysledkov vyskumu riesitelmi jednotlivych
projektov aktivnou ucastou na vedeckych konferenciach a publikovanim v recenzovanych
zbornikoch.

Hodnotenie vedecko-vyskumnej prace ucitel'ov fakulty zapojenych do rieSenia jednotlivych
grantovych projektov sa realizovalo systémom priebeznych a zdvereCnych oponenttr.
Uskutociiovala sa pravidelnd kontrola a hodnotenie terminovanych uloh internych
doktorandov (stav plnenia ich S$tudijnych a vedeckych programov). Doktorand Katedry
hospodarskej politiky Ing. Michal Habrman, PhD. ziskal cenu guvernéra NBS Jozefa
Makucha za najlepSiu dizertacnu pracu v oblasti ekondmie za rok 2014. Vysledkom vedecko-
vyskumnej ¢innosti na NHF je publikacna ¢innost’ zahfnajiaca 653 titulov, z toho 7 domdcich
vedeckych monografii, 1 zahranicna vedeckda monografia, 7 vysokoSkolskych ucebnic
a odbornych monografii, 11 ucebnic pre stredné Skoly, 2 skriptd, a ucebné texty, 7 prdc
V zahranicnych karentovanych casopisoch, 1 prdaca v domacich karentovanych casopisoch, 5
prac registrovanych v databazach SCOPUS, WOS, 80 vedeckych prac v ostatnych domdcich
a zahranicnych casopisoch, 332 vedeckych prac, odbornych prdc, prispevkov a abstraktov na
zahranicnych ako aj domacich vedeckych konferencidach, 74 odbornych prdc v ostatnych
zahranicnych a domacich casopisoch atd. Na pode Narodohospodarskej fakulty EU
v Bratislave sa v roku 2014 uskuto¢nilo 6 medzinarodnych vedeckych konferencii, ktoré
organizane zabezpecovali jednotlivé katedry NHF. (Konkrétne medzindarodné vedecké
konferencie sii uvedené v casti 4.1 Spravy o VVC). NHF EU v Bratislave vydava vedecky
recenzovany casopis ,,Novd ekonomika” (periodicita min. 4x roc¢ne), d’alej KVSaRR
V spolupraci s Ekonomickou fakultou UMB v Banskej Bystrici, Spolo¢nostou pre regionalnu
vedu a politiku a Regionalnym eurdpskym informaénym centrom Banska Bystrica vydava
medzinarodny vedecky Casopis ,,Region direct” (periodicita 2x ro¢ne). Katedra bankovnictva
a medzinarodnych financii vydava elektronicky recenzovany vedecky casopis ,,Financné
trhy (periodicita mesac¢ne) a odborny casopis ,,FOR-FIN“ (periodicita mesacne). Katedra
socidlneho rozvoja a prace vydava elektronicky recenzovany odborny casopis ,.Socidlno-
ekonomicky obzor* (periodicita min. 4x ro¢ne).
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3.2.2Hlavné rezervy Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave v oblasti

vedecko-vyskumnej ¢innosti v roku 2014

- nedostato¢né zapojenie do medzinarodnych vyskumnych projektov
- nizky podiel publikacii a vedeckych prac publikovanych v zahranici
- asymetrickd rezultativnost’ jednotlivych zamestnancov v publikacnej ¢innosti

- nizky podiel publikécii s vysokym impakt faktorom

- nizka mobilita zamestnancov fakulty v rdmci vyskumnych pobytov
- nepruznost’ systému verejného obstaravania
- atomizécia vyskumu — vel’ky pocet vyskumnych tuloh
- narastanie rozsahu administrativnych tloh, ktoré nesuvisia s pedagogickou
a vedecko-vyskumnou ¢innostou
- negativny vplyv starnutia zamestnancov na kvalifika¢na Struktiru zamestnancov
fakulty z hl'adiska potrieb zabezpeCenia garantovania S$tudijnych programov
podla poziadaviek Akreditacnej komisie SR

3.3 Finan¢né zdroje vedeckovyskumnej ¢innosti Narodohospodarskej
fakulty EU v Bratislave v roku 2014

3.3.1 Struktiira vyskumnych projektov a ich finanéné zdroje

Struktira projektov NHF EU v Bratislave v roku 2014  Tab. &. 25

Druh projektov NHF
Projekty EU (7.RP, Horizont 2020) 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 2
Projekty APVV 2
Projekty VEGA 30
Projekty KEGA 1
Projekty hosp. praxe 1
Projekty MVTS 2
InStitucionalne projekty 0
Projekty mladych prac. do 30 r. 5
Iné projekty* 6

*participacia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu

Ziskané finan¢né prostriedky NHF EU v Bratislave v roku 2014

Tabul'ka ¢. 26

Ziskané financné prostriedky v r. 2014 (v Eur)

Druh projektov NHF

BV KV Spolu
Projekty EU (7.RP, Horizont 2020) 16200 0 16200
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 30180 0 30180
Projekty APVV 73323 0 73323
Projekty VEGA 205764 0 205764

32



Projekty KEGA 14173 0 14173
Projekty hosp. praxe 0 0 0
Projekty MVTS 10203 0 10203
Institucionalne projekty 0 0 0
Projekty mladych prac. do 30 . 5439 0 5439
Iné projekty* 127410 0 127410
SPOLU 482 692 0 482 692

*participacia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu

Pocet podanych Pocet ziskanych
Typ projektoy projektov projektov

2 2

e e
Projekty EU (7.RP) 0 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0 0
Projekty APVV 5 (5)
Projekty VEGA 11 8
Projekty KEGA 3 0
Projekty hosp. praxe 1 (1)
Projekty MVTS 0 0
Institucionalne projekty 0 0
Projekty mladych prac. do 30 r. 7 5
Iné projekty* 6 (6)
SPOLU 33 28

*participacia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu
** v procese schvalovania ak nebol vysledok znamy k 31.12.2014 su projekty v zatvorke

NHF SPOLU
BV KV BV KV
Rok 2013 5813 0 5813 0
Rok 2014 5439 5439 0

Finané¢né prostriedky na projekty mladych vedeckych pracovnikov a Studentov 3.
stupia Studia v dennej forme na NHF EU v Bratislave v rokoch 2013 — 2014 Tab. ¢. 28

Pocet podanych a ziskanych projektov na NHF EU v Bratislave v roku 2014 Tab. ¢. 27
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Projekty rieSené cez OP Vyskum a vyvoj a OP Vzdelavanie na NHF EU v Bratislave v
rokoch 2013 — 2014 Tabulka €. 29

Poet projektov Ziskané financné

Projekty Operacného programu Vyskum a vyvoj prostriedky

2013 2014 2013 2014

NHF, 26140230005, ZvysSovanie kvality
doktorandského studia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU v 1 1 303500 0
Bratislave, zodpovedny riesitel’: prof. Ing. Lisy
Jan, PhD.

NHF, 26240220087, Univerzitny vedecky park
pre biomedicinu Bratislava, riesitelia na NHF EU

v Bratislave: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, 1 1 30180 30180
PhD., prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD.
SPOLU 2 2 333 30 80

3.3.2 Informacie o projektoch podporovanych z domacich grantovych
schém a zahrani¢nych grantovych schém na Narodohospodarskej fakulte
EU v Bratislave realizovanych na katedrach v roku 2014

Tabul’ky: Finan¢né prostriedky na vyskumné a ostatné (nevyskumné) projekty ziskané
na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave v roku 2014 (priloha ¢. 2)

KATEDRA APLIKOVANEJ INFORMATIKY A VYPOCTOVEJ TECHNIKY

Clenovia katedry vystupuju ako spoluriesitelia projektov realizovanych na inych katedrach
fakulty. Vyskumné zameranie katedry sa odvija od pedagogického profilu katedry, o je
predovsetkym rozvoj v oblastiach:
- noveé formy e-vzdeldvania na d’alSiu podporu vyucby na vysokych skolach,
- inovativny sposob vyucby, ktory bude rozvijat’ vedomosti, prezentacné zru€nosti a
navyky Studentov,
- podporu vyucby softvéru s ekonomickym zameranim s celofakultnym zaberom, s
moznost'ou aplikacie v pribuznych oblastiach ako i s vyuzitim v praxi.

KATEDRA BANKOVNICTVA A MEDZINARODNYCH FINANCI{

VEGA ¢. 333 Intenzita vz£ahov medzi finanénym sektorom a reialnou ekonomikou ako
zdroj ekonomického rastu SR v postkrizovom obdobi — doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.,
reg. ¢islo: 1/0613/12, doba rieSenia 1.1.2012 — 31.12. 2014
Vysledky riesenia v roku 2014:
- zmeny v urokovych sadzbach ECB sa na retailovych 0. s. komerc¢nych bank v SR
premietaju hlavne pri depozitdch. VAcsi vplyv na 1.s. komerénych bank v SR ma
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situacia v regione V4, nez celkova situdcia v eurozoéne. Poziciu Cistého veritel'a si
udrziava sektor domacnosti, priCom pozitivhym faktom je ze obidva sektory s Cistou
dlznickou poziciou (verejny sektor a podniky) znizuji mieru svojho zadlZenia.
Celkova penazna zasoba M3 rastie na Slovensku len pomaly, ¢o je protipol oproti
o¢akavaniam nekonvencnej menovej politiky. Podiel bankovych uverov
domacnostiam ma rastucu tendenciu, naopak v pripade podnikov tento podiel klesa. V
pripade tverov domdacnostiam vyrazne rastii ivery od nebankovych subjektov. Rast
redlnych investicii u podnikov a domécnosti je len nepatrny. Financné investicie
sektora podnikov rastu zatial' ¢o v pripade domacnosti klesaju. Rast disponibilného
prijmu domacnosti a spotreby je len nepatrny. Vyzaduje si to zvySenie uverovej
aktivity komer¢nych bank s cielom podpory trhu prace a spotreby.

VEGA ¢&. 306 Uloha finanénych indtiticii a kapitilového trhu pri rieSeni problémov
dlhovej krizy v Europe — prof. Ing. BoZena Chovancova, PhD. reg. ¢islo: 1/0124/14, doba
rieSenia 2014-2016

Vysledky rieSenia v roku 2014:

- projekt v L. etape rieSenia sustredil pozornost’ na analyzu sucasnej situacie dlhovej
krizy a jej rieSenie v jednotlivych krajindch Eurdpy. Vyhodnotili sme efektivnost
doteraz vyuzivanych nastrojov v jednotlivych krajinach, s osobitnym zretelom na
eurozénu. Na zéklade teoretickych predpokladov sme analyzovali vplyv jednotlivych
faktorov na sucasny negativny vyvoj a hladali sme nové systémové prvky, ktoré
prispeju k pozitivnemu rieSeniu problémov. K tomuto ucelu sme prispdsobili i
publikac¢nu ¢innost’.

VEGA ¢. 330 Teoretické a praktické otazky ohodnocovania bank a finan¢nych inStitacii

v podmienkach Slovenska — prof. Ing. Eva Horvatova, PhD. reg. ¢islo: 1/0648/12, doba

rieSenia 2014 — 2016

Vysledky rieSenia v roku 2014:
projekt sa sustredil na metodiku oceniovania finan¢nych institucii a na jej dopady pre
prax oceniovania na Slovensku. Okrem toho sme sa venovali aj otdzkam ocenovania v
oblasti u¢tovnictva, oceflovaniu finan¢nych rizik a jeho dopadom na ekonomiku SR a
eurozony. Otazky regulacie sa v podmienkach financnej krizy dostavaji do popredia
zduyyjmu financnej tedrie a praxe. V tomto kontexte je mimoriadne aktudlna aj
problematika bankovej regulacie reprezentovana Basel 111, jej interakcie s bankovym
sektorom, finanénym trhom a redlnou ekonomikou.

Projekt SCIEX Bank Performance in Eastern and Western Europe reg. ¢islo: 14.028-1
Wanzenried, 14.028-2 Hrvolova, 14.028-3 Horvatova, doba rieSenia 2014 — 2015
Vysledky riesenia v roku 2014:
- v roku 2014 vycestovala doktorandka Kristina Hrvolova na Univerzitu v Lucerne
(Zug). Venuje sa zberu a triedeniu Statistickych dat z databdz Bloomberg a Banscope.
Prebiehajii konzultacie medzi ¢lenmi kolektivu rieSitel'ov.

PMVP Modelovy pristup k riadeniu rizika likvidity a bankovej paniky v kontexte
globilnej ekonomiky — Ing. Barbora Stanova, rok rieSenia: 2014

e Participacia na  projekte @ APVV-0101-10: Kreativna ekonomika -

narodohospodarske a regionalne podmienky a stimuly (KRENAR), doba rieSenia
2011 - 2014
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KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE

VEGA ¢. 329 Alternativne pristupy k meraniu socialno-ekonomického rozvoja (v

kontexte Stratégie 2020 a ponauceni z globalnej financnej krizy) — prof. Ing. Jan Lisy,

PhD., reg. ¢islo: 1/0761/12, doba rieSenia 2012 - 2015

Vysledky rieSenia v roku 2014:
zhodnotenie vykonnosti SR v pohladu tradi¢nych ukazovatelov, - zber dat pre
hodnotenie ekonomiky z hladiska alternativnych ukazovatelov, - zber dat pre
hodnotenie cielov Stratégie 2020 (zamestnanost, vzdelanie, vyskum, zivotné
prostredie a chudoba),

- komparacie vysledkov s vybranymi krajinami v etaléne hodnotenia (napr.

Skandinavske krajiny, krajiny strednej Eurdpy, vypracovanie dotaznika na hodnotenie
individualnej spokojnosti (St’astia).

VEGA ¢. 298 Determinanty formovania znalostnej ekonomiky v kontexte novej
hospodarskej stratégie ,,Europa 2020 — prof. Ing. Vladimir Gonda, PhD., reg. ¢islo:
1/0174/11, doba rieSenia 2011 - 2014
Vysledky riesenia v roku 2014:
- komplexné preskiimanie kl'icovych determinantov formovania znalostnej ekonomiky
(vzdelanie, veda a vyskum, inovéacie). Identifikovanie moznosti rieSenia problému
chudoby a rizika socialnej exkluzie.

VEGA V-13-002-00 Hospodarsko-politické aspekty dlhovej krizy v Eurozéne
a implikacie pre ekonomicku tedriu a hospodarsku prax — Ing. Marcel Novak, PhD., reg.
¢islo: 1/0477/13, doba rieSenia 2013 -2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

- analyza avyhodnotenie Statistickych dat a dotaznikového prieskumu. Komparécia
jednotlivych krajin. Vyhody anevyhody zotrvania v integratnom zoskupeni.
Zhodnotenie dosledkov dlhovej krizy na jednotlivé krajiny, Eur6psku tniu, Eurozénu
aj cely svet.

VEGA V-13-001-00 Vyznam novej institucionalnej ekonémie v si¢asnom obdobi — prof.
Ing. Anetta Caplénové, PhD., reg. ¢islo: 1/0889/13, doba rieSenia 2013 - 2015
Vysledky riesenia v roku 2014:
- vroku 2014 sa riesitelia projektu zamerali na d’alSie skiimanie fungovania sti¢asnych
ekonomik z pozicie tedrie novej inStituciondlnej ekondomie s osobitnym dérazom na
prezentaciu a publikovanie vysledkov vyskumu v SR 1 v zahrani¢i.

VEGA ¢. 338 Protirecenia tvorby Pudského kapitalu v novej ekonomike — doc. Ing.

Marta Martincova, PhD., reg. ¢islo: 1/0379/12 doba rieSenia 2012 - 2014

Vysledky rieSenia v roku 2014
aj v Case hospodarskej a financnej krizy urovenn dosiahnutého vzdelania a zaroven
stupent naakumulovaného Tl'udského kapitdlu ovplyvilovala mieru zamestnanosti a
moznosti jednotlivca zamestnat’ sa, pricom vysokoskolské vzdelanie zvySovalo takuto
pravdepodobnost’. Pre mladych l'udi, ktori nepokracujii vo vysokoskolskom $tudiu,
predstavuje odborné vzdelavanie lepSie vyhliadky pre ich zamestnatelnost v
porovnani so v§eobecnym vzdelanim.
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VEGA V-13-006-00 Teéria regulovania a moZnosti aplikacie jej pristupov na skimanie
medzinarodnej migracie pracovnych sil — prof. Ing. Magdaléna Privarova, PhD., reg.
¢islo: 1/0210/13, doba rieSenia 2013 - 2015
Vysledky rieSenia v roku 2014:
zapojenie sa do diskusii tykajicich sa vymedzenia formalnej (pravnej) definicie
okruznej migracie. Uskutocnend identifikécia ucinkov okruznej migracie na migranta
na krajinu jeho povodu a na hostitel'ski krajinu. Uskutocnend komparativna analyza
tychto u¢inkov ,,v starych“ a ,,v novych* ¢lenskych §tatoch EU.

VEGA V-14-027-00 Spotreba a kvalita Zivota domacnosti SR vo vidzbe na ich
spotrebitel’ské rozhodovania v europskom kontexte — Ing. Eleonéra Matouskova, PhD.,
reg. Cislo: 1/0368/14, doba rieSenia 2014 — 2015

Vysledky riesenia v roku 2014:

- v prvom roku vyskumu sme sa zamerali na zhromazd’ovanie a spracovavanie
podkladovych materidlov a na skiimanie -charakteristickych znakov vybranych
heterodoxnych a ortodoxnych teérii. Predmetom vyskumu bol aj pristup jednotlivych
heterodoxnych tedrii, ako aj ortodoxnej ekondémie, k vybranym makroekonomickym
otazkam, predovsetkym k problematike hospodarskeho rastu, dochodkov, spotreby a
rozdelovania dochodkov a bohatstva. V ramci rieSenia vyskumnej ulohy boli
publikované viaceré prispevky v zbornikoch zo zahrani¢nych a domacich konferencit,
prispevky vo vedeckych ¢asopisoch a jedna ucebnica.

VEGA V-14-029-00 Trendy vo vyvoji komparativnych ekonomickych systémov —
doc. Ing. Veronika Piovarciova, CSc., reg. ¢islo: 1/0409/14, doba rieSenia 2014 - 2016
Vysledky riesenia v roku 2014:
- uskutoénena teoreticka analyza realne fungujucich ekonomickych systémov — analyza
teoretickych nazorov a kritérii hodnotenia teoretickych systémov spojena s rozborom
empirickych udajov o klI'i€ovych oblastiach formovania znalostnej spolo¢nosti.

VEGA V-13-008-00 MoZnosti obnovenia globalneho rastu a dlhova kriza v Eurdpskej
unii — Ing. Pavlina Ivanova, PhD., reg. ¢islo: 1/0043/13, doba rieSenia 2013 - 2015
Vysledky rieSenia v roku 2014:

- humanizacia predstavuje prierezovy fenomén. Ekonomika sa stane huménnou nie

zakonom, ale poznanim, Ze byt humanny sa aj vyplati. Je to paradox, ale humanizacia
moze byt faktorom konkurencieschopnosti.
Nehovoriac 0 oceneni firmy vo vézbe na finanéné trhy, ako i celkové renomé firmy.
Korektny S§tat od svojich obCanov ziskava len skutocne potrebné zdroje na
zabezpeCenie svojich funkcii. Obmedzenie korupcie vyznamne zniZuje rozsah
potrebnych zdrojov (rastie efektivita verejného sektora), o spolu s prvym okruhom
(firmy) umoziuje realne znizovat’ dane a odvody (sen vsetkych) bez ohrozenia kvality
sluzieb obanom 1 podnikom. Efektivnost’ na vSetkych urovniach umoznuje kvalitu
sluZieb a zarovei istotu ich poskytnutia. Paradoxne moZzno zabezpecit’ kvalitné sluzby
i pri nakladoch nizsich oproti suc¢asnosti 0 20 — 30 %. Tieto opatrenia umoznia riesit’
dosledky starnutia obyvatel'stva, ale i, sti€asne, pomdzu pri rieSeni dlhovej krizy
Statov. Obyvatelia si uvedomuju solidaritu, ale zaroven i zodpovednost’ za svoj osud
(nie rovnostarstvo, ale aj zasluhovost’). Zneuzivanie systému je v malej miere (vzdy sa
niekto najde), co umoznuje sustredit’ pozornost’ na tych, ktori ju potrebuju, ale aj
zaroven sustredit’ pozornost’” na tych, ktori pomoc potrebuji (deti, mladi a stari
obCania). Na ¢o by som zneuzival systém, ved’ aj tak mi pomoze, ked to budem
skutocne potrebovat’.
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Humanizicia ekonomiky a spolo¢nosti mdéze byt' jednym z rieSeni, z moznosti ako obnovit’
doveru spolo¢nosti vo vSetkych jej dimenziach. Teoretické diskusie hovoria o potrebe zmeny
spolo¢nosti, ale rozchadzaju sa v cestach, ako to dosiahnut’. Je vSak zrejmé, ze ,,uzadkonenie*
humanizécie problém neriesi. RieSenim je poznanie, Ze sa oplati byt humannym, solidarnym
a ze vzajomna dovera je kIaicovym vychodiskom.

Klasicki ekonomovia vzdy hovorili o moralnom imperative ako vychodisku ekonomiky
i spolo¢nosti. Humanizacia ekonomiky a spolo¢nosti je kPdcovym vychodiskom na
prekonanie dne$nych problémov.

Niektori teoretici hovoria o potrebe totdlne kontrolovanej spolo¢nosti (ako rieSeni dnesnych
problémov). Avsak ani totdlna kontrola nebude rieSenim dneSnych problémov (narastajica
zlozitost' ekonomiky a spolo¢nosti je najvicsou bariérou tohto rieSenia). V tomto kontexte
finan¢ny sektor ako v zrkadle odréza negativa dnesnej ekonomiky a spolo¢nosti, zaroven ale
modze byt vychodiskom pre jej zmenu. Fungovanie bankového sektora, financnych trhov je
mozné realizovat’ efektivne a s dostatocnou mierou ziskovosti a v prospech celej spolo¢nosti
(vSetky tri roviny spolo¢nosti). Je mozné zvolit' i cestu staleho rozsirovania regulacii, ¢o
vedie k novym formam ,kreativity* a k neplneniu funkcii finanéného sektora pre fungovanie
ekonomiky. Pritom humanizacia mézu byt néstrojom ,,poludstenia® finan¢ného sektora. Uz
doterajsi vyvoj regulacii ukézal, Ze tadeto rieSenie nevedie ani k utlmeniu dneSnych
problémov. Globalizacia finan¢nych subjektov, ale aj pokracujuca koncentracia vedie ¢asto
k nekorektnému jednaniu, ¢o sa prenasa do celej ekonomiky. Zaroven ide o prierezovy
fenomén ovplyviiujtci celt ekonomiku a spolo¢nost’.

PMVP 1-14-107-00 Pri¢iny a dosledky nerovnosti v prijmoch a bohatstve — Ing. David
Martinak, rok rieSenia 2014
Vysledky rieSenia v roku 2014:
- narastanie prijmovych a majetkovych nerovnosti a regionalnych rozdielov v prijmoch
obyvatel'stva je vaznym limitom pre ekonomicky rast arozvoj v podmienkach
Slovenskej republiky.

e Participacia na  projekte APVV-0101-10: Kreativna  ekonomika -
narodohospodarske a regionialne podmienky a stimuly (KRENAR), doba rieSenia
2011 - 2014

e Participacia na projekte APVV-0750-11 Strukturilne zmeny v slovenskej
ekonomike — predpoklad prechodu do vyssieho $tadia rozvoja, doba rieSenia 2012 —
2015

e Participacia na projekte zvySovania kvality doktorandského $tiadia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU

e Participacia na projekte Univerzitny vedecky park pre biomedicinu Bratislava

KATEDRA EINANCIJ:

VEGA V-13-003-00 Vplyv regulicie trhov na rizikové rozhodnutia ekonomickych
subjektov — Ing. Jana Péliova, PhD., doba rieSenia 2013 - 2014
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Vysledky riesenia v roku 2014:
-V prvom roku rieSenia projektu bol pripraveny a uskuto¢neny ekonomicky experiment
a boli prezentované predbezné vysledky merani. Nasledne boli vysledky prezentované
na medzindrodnych vedeckych konferencidch a pontknuté na publikiciu do
zahrani¢nych karentovanych cCasopisov. Vystupom projektu je ¢lanok zahranicnom
karentovanom ¢asopise: International Journal of Industrial Organization.

VEGA V-13-007-00 Dane a efektivnost’ nastrojov finan¢ného reinZinieringu pri
zvySovani vykonnosti podnikov v ¢ase krizy — doc. Ing. Jana Kubicova, PhD. MBA, reg.
¢islo: 1/0238/13, doba rieSenia 2013 — 2015
Vysledky riesenia v roku 2014:
- charakterizovali sme nastroje financného reinzinieringu a analyzovali sme ich danové
dosledky. Vysledky budu publikované vo vedeckych ¢asopisoch a v zbornikoch z
domacich a zahrani¢nych vedeckych konferencii

VEGA ¢. 302 Efektivnost’ vyuzitia danovych prijmov a verejnych vydavkov
V nadviznosti na dlhodobu udrzatel’nost’ verejnych financii a nové netradi¢né mozZnosti
rozpoctovych prijmov — prof. Ing. Anna Schultzova, PhD., reg. ¢islo 1/0008/11, doba
rieSenia 2011 — 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

- Vobdobi stabilizdcie a udrzatelnosti systémov verejnych financii je potrebné
prehodnocovat’ existujucu Struktiru verejnych prijmov a verejnych vydavkov. Mdze
tak dojst’ k zefektivneniu arastu ekonomiky. ZvySovanie efektivnosti danovej
Struktiry pri suCasnej reforme vydavkov modze byt impulzom pre rast ponuky
a dopytu po préci, tvorby l'udského kapitalu a investicnych stimulov. V sucasnosti sa
dostava do popredia urcenie miery spolupodielania sa subjektov na zvySovani
zadlzovania §tatu a vykazovania vyrazného deficitu verejnych financii. Staty mozu
zvazit skutocnost’, Ci pristipia k zvySeniu dani a danového zat'azenia, ktora vSak mdze
spomalit’ tempo ekonomického rastu, znizit' konkurencieschopnost” ekonomiky alebo
zvysit objem danovych tunikov.

VEGA Riadenie kapitalu a rizik v podmienkach makroekonomickych Sokov — Dr.h.c.
prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., reg. ¢islo: 1/0913/14, doba rieSenia 2014 — 2016
Vysledky rieSenia v roku 2014:

- vroku 2014 bola vramci projektu analyzovana oblast’ makroekonomickych Sokov
aich dopadov na dlh verejnej vlady pomocou viacerych Statistickych modelovych
pristupov. V tejto suvislosti boli vypracované a predlozené na publikaciu niektoré
Ciastkové vystupy publikované v roku 2014 zaevidované v SEK. V ramci prvej fazy
rieSenia projektu boli ciastkovo analyzované niektoré suvislosti zadlzenosti
domacnosti vo vztahu k cenovej stabilite trhu nehnutelnosti, pricom bola skiimana
Statistickd zavislost’ v dlhodobom horizonte medzi zadlzenostou a cenovou Uroviiou
na panelovych datach.
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http://nhf.euba.sk/katedry/katedra-financii/veda-a-vyskum/3072-riadenie-kapitalu-a-rizik-v-podmienkach-makroekonomickych-sokov

VEGA Dlhové epizody, fiskalna politika a fiskalne pravidla — prof. Ing. Pavol
Ochotnicky, PhD., reg. ¢islo: 1/0838/14, doba rieSenia 2014 — 2016
Vysledky riesenia v roku 2014:

hlavné vystupy projektu boli v r. 2014 orientované na vyskum determinantov, ktoré
vyvolali dlhové epizddy $tatov vo svete. Dalej na analyzu, ako sa tieto determinanty
prejavuju na suverénnom ratingu a rizikovych prirazkach u vladnych bondov. Dalsie
vystupy boli zameranda na komparaciu inStitucionalneho postavenia a pravidiel
Fiskalnych a rozpoctovych rad jednotlivych narodnych ekonomik. Vyskum sa d’alej
zameral aj analyzu a porovnanie vysledkov stadii z oblasti konsolidacie verejnych
financii ana prehibenie vyskumu WGginkov priamych a nepriamych figkalnych
Stabilizatorov.

VEGA Riadenie kapitalu a rizik v podmienkach makroekonomickych Sokov — Dr.h.c.
prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., reg. ¢islo: 1/0913/14, doba rieSenia 2014 — 2016
Vysledky rieSenia v roku 2014:

v roku 2014 bola v ramci projektu analyzovana oblast’ makroekonomickych Sokov
aich dopadov na dlh verejnej vlady pomocou viacerych Statistickych modelovych
pristupov. V tejto suvislosti boli vypracované a predlozené na publikaciu niektoré
Ciastkové vystupy publikované v roku 2014 zaevidované v SEK. V ramci prvej fazy
rieSenia projektu boli Ciastkovo analyzované niektoré suvislosti zadlzenosti
domacnosti vo vztahu K cenovej stabilite trhu nehnutelnosti, pricom bola skiimana
Statistickd zavislost’ v dlhodobom horizonte medzi zadlzenostou a cenovou troviiou
na panelovych datach.

e OP zamestnanost’ asocidlna inklizia — Aktivita 1.3.1 narodného projektu
»Profesionalita® v rieSiteP'skom time IVPR ( Institit vyskumu prace a rodiny) —
Podpora zvySovania profesionality vykonu a rozvoj Pudskych zdrojov v oblasti
vykonu a sluZieb socidlnej inklizie pre S$tatnu spravu a samospravu I. — projekt
ITMS 27120130721 financovany zo zdrojov ESF

zéastupca KF sa vyznamne podiel’al na spracovani komparativnej $tadie o systémoch
vzdelavania v oblasti socialnej inkluzie v rdmci Narodného projektu Profesionalita.

e Participacia na  projekte APVV-0101-10: Kreativha  ekonomika -
narodohospodarske a regionilne podmienky a stimuly (KRENAR), doba rieSenia
2011 - 2014

na zéklade vychodisk jednotlivych indexov kreativity bol zvoleny spdsob ako
vytvorit a vypocitat’ index kreativity pre eurdpske krajiny. Vychodiskom pre
kompoziciu indexu bol Euro-Creativity index (ECI). Tento bol skon$truovany vo
forme prierezovych dat pre vybranych 14 eurdpskych krajin. My sme sa podujali ho
modifikovat’ a rozsirit. NaSim prispevkom k danej téme je vytvorenie index
a kalkulacia jeho hodndt vo forme panelovych dat. Prierezovéd Cast vychadza z 30
eurdpskych krajin. Index je vypoéitany pre 12 ro¢né ¢asové obdobie 2000-2011. Dalej
bol spracovany vstup rieSitel'ov KF do zdvere¢nej monografie projektu.
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e Participacia na projekte zvySovania kvality doktorandského $tiadia a podpora

medzinarodného vyskumu na NHF EU

- Vvramci projektu boli realizované dva vyskumy, ktoré boli ukoncené publikaciami,
zverejnenymi v zahranicnych karentovanych c¢asopisoch Journal of Credit Risk,
International Small Bussiness Journal). Prvy vyskum sa tykal analyzy finan¢nych,
nefinanénych a systémovych faktorov, ktoré ovplyvnili makroekonomické vnimanie
stability novych clenskych S$tatov EU v ratingovych hodnoteniach zo strany
ratingovych agentur. Dalsi vyskum bol zamerany na doplnenie pristupov Altman,
Sabato Wilson o vysvetlenie vplyvu transformaénych vplyvov na destrukéné procesy
Vv sektore malych a strednych podnikov v SR.

e Participacia na projekte Univerzitny vedecky park pre biomedicinu Bratislava

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY:

FP-SSH-2011-1 Prosperita, blahobyt a praca pre Eurépu/WWW pre Eurépu — prof.

Dipl. Ing. Mikulas Luptadik, Dr, doba rieSenia 2012 — 2016

Vysledky rieSenia v roku 2014:
vyuzitie DEA modelov na hodnotenie roznych scenarov rozvoja ex-ante. V rdmci
projektu boli rieSené otazky hodnotenia blahobytu nad ramec bezne pouzivaného
ukazovatela HDP. Metodologické aspekty vyuzitia neparametrickych odhadov
produkénych moznosti ekonomiky s rozsirenim o environmentélne a socidlne aspekty.

ISCH COST Action I1S1104 EU v novej komplexnej geografii ekonomickych systémov:

hodnotenie modelov, nastrojov a politik — prof. Dipl. Ing. Mikula§ Luptacik, Dr., doba

rieSenia 2012 — 2016

Vysledky riesenia v roku 2014:
projekt je venovany modelovaniu ekonomického systému EU v jeho priestorovej
Struktare. V ramci projektu sa vytvorili 4 pracovné skupiny, ktoré su vo svojich
aktivitaich vzajomne previazané. Katedra HP sa aktivne podiela na cinnostiach
pracovnej skupiny zameranej na vypracovanie inovativnych matematickych metod
a nastrojov potrebnych pre analyzu komplexnych multiregiondlnych ekonomickych
modelov. Cielom projektu je rozSirenie pristupov zaloZenych na kombinacii
ekonomickej tedrie a najnovSich matematickych metéd pre analyzu komplexnych
a nelinearnych systémov. Aktivity katedry si zamerané hlavne na skimanie
Struktarnych suvislosti pomocou input-output modelov.

Projekt APVV-0750-11 Strukturilne zmeny v slovenskej ekonomike — predpoklad

prechodu do vysSieho Stadia rozvoja — Ing. Karol Morvay, PhD., doba rieSenia 2012 -

2015

Vysledky rieSenia v roku 2014:
analyzovali sme vyvoj pecializacie v krajinach EU28, ktoré sa nachadzaju v pomerne
pokrocilom $tadiu ekonomického rozvoja, t. j. od stredne vyspelych krajin az po
najvyspelejSie krajiny svetovej ekonomiky. Snazili sme sa priniest’ hlbsi pohl'ad na
zmeny V Specializacii a diverzifikacii exportu medzi rokmi 1995 a 2011, aj ked’ zavery
predchadzajucich §tadii naznacuju, Ze pre krajiny v takomto intervale ekonomického
rozvoja nie je mozné najst’ jasny vztah medzi ich stupfiom rozvoja a mierou
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Specializacie. Zaoberali sme sa inovacnymi procesmi a StruktGrnymi zmenami
v ekonomike.

VEGA ¢. 331 RozSireny Leontiefov model so Struktirnou dekompoziciou s aplikaciou na
ekonomiku SR - Ing. Daniela Pobudova, PhD. (od decembra 2012 Ing. Miroslava
Luchava Havettova, PhD., od jina 2013 Ing. Andrea Vondrova, PhD.), reg. ¢islo:
1/0795/12, doba riesenia 2012 — 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

- spracovanie po identifikovani medziodvetvovych tokov v slovenskej ekonomike
pomocou input-output modelu, teoretické ale aj praktické pristupy k Struktirnej
dekompozicii anasledne bola zhodnotend environmentdlna zataz slovenskej
ekonomiky a jej dopad na zniZovanie dovoznej naro¢nosti automobilového priemyslu
na celkovt produkciu SR.

VEGA ¢&. 327 Technologicka zmena, dobiehanie a ekoefektivnost’: rast a konvergencia
vV krajinach EU — prof. Ing. Mikula§ Lupta¢ik, PhD., reg. &islo: 1/0906/12, doba rieSenia
2012 - 2014
Vysledky rieSenia v roku 2014:
metodické spracovanie modelovania eko-efektivnosti. Moznosti aplikacie DEA-
modelov V ramci vyskumu sa skimali moznosti rozSirenia analyza efektivnosti
a produktivity o0 environmentalne  aspekty. Empirickd analyza s vyuzitim
neparametrickych metéd hodnotenia viacerych vstupov a vystupov, porovnavanie
ekoefektivnosti krajin EU28 s rozsireniami o socialne aspekty.

VEGA ¢&. 023 Vzt'ah medzi efektivnost’ou a socidlnou spravodlivest’ou - implikacie pre

hospodarsku politiku — Ing. Martin Labaj, PhD., reg. ¢islo: 1/0313/14, doba rieSenia

2014-2017

Vysledky rieSenia v roku 2014:
prvy rok rieSenia vyskumné projektu bol zamerany na preskiimanie teoretickych
aspektov suvisiacich s efektivnostou, socidlnou spravodlivostou, ekonomickym
rastom aprijmovymi nerovnostami. Doraz bol poloZzeny na implikicie pre
hospodarsku politiku, ale aj pre nadvizujlci empiricky vyskum. Okrem toho sme sa
zamerali na socialno-ekonomické savislosti zamestnanosti v EU, rdzne ukazovatele
ekonomického rozvoja a analyzu vyvoja v krajinach EU za poslednych desat’ rokov.
V d’alSom roku rieSenie projektu bude potrebné preskimat’ siCasny stav problematiky
najmi vo vztahu k empirickym $tudidm uvedenych vzt'ahov a stvislosti.

Letna Skola slovenskych ekonomov 2014 — Ing. Martin Labaj, PhD., doba rieSenia 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:
cielom projektu bola organizacia Letnej Skoly slovenskych ekonémov, zamerana pre
Studentov, doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov. Zamerom projektu bolo
nadviazanie a podstatné rozSirenie vzajomnej spoluprace a dobrych vztahov medzi
doktorandmi, Studentmi a mladymi vedeckymi pracovnikmi posobiacimi na Slovensku
a tymi slovenskymi ekondmami, ktori Studuji a posobia v zahranici, ako aj zlepSenie
pripravy doktorandov na prezentovanie vysledkov svojho vyskumu na medzinarodne;j
pode.

New Path of Economic Growth and Social Development for Europe (Novy model

ekonomického rastu a socialneho rozvoja pre Eurépu) — Ing. Martin Labaj, PhD., doba
rieSenia 2013-2014
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Vysledky rieSenia v roku 2014:

pocas realizacie programu boli dosiahnuté¢ ciele, ktoré boli naplanované v
projekte. V pripravnej fize aj pocas realizacie programu sa kladol doéraz na to,
aby obsah prednasSok, seminarov a workshopov zodpovedal téme projektu, a zaroven
na to, aby lektori vyuzivali inovativne metddy vo vyucbe a multidisciplinarny pristup
k problematike. Program nadvédzuje na a rozvija existujuce Studijné programy na
partnerskych institicidch zamerané na ekondmiu, financie a biznis, o eurdpsky
rozmer, vytvorenim jedinecnej prilezitosti pre diskusiu roéznych nazorov na
perspektivy d’alSieho rozvoja pre Europu. Prednasky expertov z ekonoémie, politickych
vied, socialnej oblasti ¢i praxe prispeli k multidisciplindrnemu charakteru programu.
Zaroven boli pocas programu vyuzité moderné a inovativne didaktické pomdcky a
pristupy, ato najméd prezentacie cez dataprojektor, materidly k programu dostupné
na osobitnej webovej stranke, pocitacové laboratérium pre experiment a virtudlnu
hru, a grafické softvérové vybavenie pre tvorbu plagatov. Program sa stretol s velkym
uspechom medzi Studentmi aj profesormi, o Com sved¢ia odpovede VO
vyplnenych hodnotiacich dotaznikoch zo systému ECAS.

e Participacia na  projekte APVV-0101-10: Kreativna  ekonomika -
narodohospodarske a regionialne podmienky a stimuly (KRENAR), doba rieSenia
2011 - 2014

e Participacia na projekte zvySovania kvality doktorandského $tidia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU

KATEDRA PEDAGOGIKY':

KEGA ¢&. 511 Inovacia obsahu, foriem a metéd ekonomického vzdelavania vo vychovno-
vzdelavacich programoch strednych §kél — prof. Ing. Rudolf Slosir, PhD., reg. &islo:
002EU-4/2012, doba rieSenia 2012 — 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

a) komplexné posudenie dosiahnutych vysledkov rieSenia projektu za celé obdobie riesenia
projektu

Vysledky projektu boli postidené oponentskou radou na zaverecnej oponenture dna 1. 12.
2014 so zaverom, Ze boli splnené tak hlavné, ako aj Ciastkové ciele rieSenia uvedeného
projektu. Oponentska rada ocenila, okrem iného, bohatii publika¢nt ¢innost’ riesitel'ského
kolektivu (1 vedecky ¢lanok v karentovanom casopise, 1 zahrani¢na vedeckda monografia, 2
vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach, 11 vysokoSkolskych ucebnic, 24
inovovanych ucebnic odbornych ekonomickych predmetov pre stredné Skoly, 1 recenzovany
zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie a d’alsie publikécie — celkom 116 vystupov za
obdobie rieSenia projektu).

b) posudenie celospolocenskych prinosov dosiahnutych v oblasti Skolstva, pedagogiky alebo
tvorivého a interpretacného umenia

Z hladiska posudenia celospoloCenskych prinosov dosiahnutych v oblasti Skolstva
a pedagogiky je mozno konStatovat, Ze vystupy z rieSen¢ho projektu maji celoslovensky
dosah, pretoZe zo stredoskolskych ucebnic (celkom 24 inovovanych ucebnic za 3 roky), na
ktorom sa vyraznym sposobom podielali viaceri ¢lenovia autorského kolektivu (prof. Ing.
Rudolf Slosar, PhD., Ing. Darina Orbanova, PhD., Ing. Cudmila Velichova, PhD., Ing.
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Jaromir Novék, PhD.) sa ucia ziaci vSetkych obchodnych akadémii (83 s§kol), hotelovych
akadémii (78 $kol) ainych strednych odbornych §koél s ekonomickym (267 skol)
I neekonomickym zameranim (489 §kol) v SR (celkom 917 §kol v SR). Vydané stredoskolské
ucebnice znamenaju prinos ku skvalitneniu vychovno-vzdeldvaciemu procesu na strednych
odbornych skolach, osobitne odbornych akadémiach. Aj publikované vysokoskolské ucebnice
(celkom 11) prispievaji ku zvySeniu kvality v priprave buducich ucitel'ov ekonomickych
predmetov, ktori budi odborné ekonomické predmety ucit’ na strednych odbornych skolach
na celom Slovensku. Velké mnozstvo publikacii a vedeckych vystupov, ktoré boli
prezentované doma iV zahrani¢i sa tiez pricinili o Sirenie novych poznatkov a vysledkov
z rieSeného projektu.

¢) posudenie konkrétnych vystupov, ktoré vznikli pocas riesenia projektu, t. j. zhodnotenie
publikacii, novych metodik a technologickych postupov vyucby, novych pedagogickych
dokumentov, umeleckych diel, umeleckych vykonov a dalsich aktivit, ktoré Sa uskutocnili
pri rieseni projektu

Vysoky pocet publikovanych vystupov z rieSené¢ho projektu (celkom 116 vystupov) svedci
0 priebeznej a zodpovednej praci riesitel'ského kolektivu. Za najdolezitejsie z nich oponentska
rada povazuje (ich bibliografické udaje st uvedené v zaverecnej sprave, v Casti "Splnenie
cielov a vysledky projektu"). 1 vedeckd praca v domacom karentovanom cCasopise
Socioldgia, 1 vedecka monografia vydand v zahraniénom vydavatel'stve, 2 vedecké
monografie vydané v domacich vydavatel'stvach, 24 wucebnic pre stredné Skoly, 11
vysokoskolskych  ucéebnic vydanych v domacich vydavatel'stvach, zorganizovanie
medzinarodnej vedeckej konferencie ,,Inovacie v ekonomickom vzdelavani, ktorej vystupom
bol recenzovany elektronicky zbornik prispevkov ucastnikov konferencie s rovnomennym
nazvom. Konferencia sa konala 10. 11. 2014.

KATEDRA POISTOVNICTVA':

VEGA ¢. 339 Ekonomické prostredie a dynamika zmien v sektore poistovnictva — prof.

Ing. Anna Majtanova, PhD., reg. ¢islo: 1/0681/12, doba rieSenia 2012 — 2014

Vysledky rieSenia v roku 2014
vysledky rieSenia projektu Ekonomické prostredie a dynamika zmien v sektore
poistovnictva v roku 2014 priniesli teoretické definovanie ekonomickych kategorii
finanéného  sprostredkovania a finanéného poradenstva v §irSich suvislostiach
aanalyzu ich regulacie v Slovenskej republike a v Ceskej republike, ich zikladné
odliSnosti a Specifické vyhody a nevyhody v praxi. Za d’alSie cenné vysledky mozno
povazovat vymedzenie Specifik kontrolingu v poistovniach a vysledky vyskumu
zameraného na kontroling auplatnenie jeho nastrojov v slovenskych, ceskych
poistovniach, ale aj v poistovniach v ramci krajin Eurdpskej unie aaj mimo nej.
V pripravovanom projekte Solventnost’ II bude velmi dolezitd tloha zaistenia.
Vysledky vyskumu prezentuju rizika, ktorym st poistovne vystavené ajednym
z tychto rizik je aj riziko zlyhania protistrany a hladanie optimalnych podmienok
zaistného kontraktu. DalSie &iastkové vysledky vyskumu spo&ivaji vo vyvoji poistenia
a zaistenia na suCasné ekonomické Skody, ktoré su sposobené prirodnymi
katastrofami, analyza ich pri¢in azdovodnenie ddleZitosti preventivnych
a ochrannych opatreni. V neposlednej rade vysledky prezentuji zékladné metody
oceniovania podniku, metéody ocenlovania majetku podniku a analyzuji spdsoby
stanovenia poistnej sumy pre ucely poistenia, ktoré st pouzivané v poistovniach.
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VEGA Poistny vzt'ah ako kl'i¢ovy prvok fungovania poist'ovnictva v kontexte

spolo¢ensko-ekonomickych zmien — doc. Ing. Erika Pastorakova, PhD., reg. Cislo:

1/0431/14, doba rieSenia 1. 1. 2014 — 31. 12. 2016

Vysledky rieSenia v roku 2014:
dosiahnuté vysledky rieSenia (anotacia vysledkov vyskumu): Vysledky rieSenia
projektu Poistny vztah ako klicovy prvok fungovania poistovnictva v kontexte
spolo¢ensko-ekonomickych zmien sa za prvy rok tykaju predovsetkym identifikovania
subjektov poistného vzt'ahu a vymedzovania ich urcujucich znakov. Vzhl'adom na to,
ze poistné vztahy vznikaju v suvislosti s obstaravanim poistenia, vel’ka ulohu na
strane dopytu zohrévaju subjektivne faktory. Osobitnou sucastou su poistovacie
podvody, ktoré spotrebitel'mi nie st vnimané ako negativne.

e Participacia na projekte zvySovania kvality doktorandského Stidia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA A PRACE:

VEGA ¢. 328 Trh prace vo vizbe na ekonomicky rast v kontexte spolocensko-

ekonomickych zmien — prof. Ing. Eva Rievajova, PhD., reg. ¢islo 1/0103/12, doba

rieSenia 2012 — 2015

Vysledky rieSenia v roku 2014:
vyskum v ramci projektu bol zamerany na skiimanie najnovsich trendov na trhu prace
v podmienkach SR a komparaciu v ramci EU. Kumulacia suéasnych hospodarsko-
politickych problémov v ramci EU umociiuje potrebu identifikovat tizke miesta
rastového procesu a hl'adat mechanizmy, ktoré by viedli k obnove ekonomického
rastu, k udrzaniu rastovej dynamiky a k zlepSeniu parametrov socialno-ekonomického
rozvoja. Rast HDP v SR neviedol k primeranému rastu zamestnanosti, pracovnych
prijmov a poklesu verejného dlhu. Zaoberali sme sa identifikaciou odvetvi ekonomiky,
v ktorych mozno ocakévat’ rast pracovnych miest. Analyzou migracnej politiky sme
poukdzali na isté slabiny, ktoré eSte spoivaju v nepriaznivom postaveni imigrantov
v porovnani s ostatnymi krajinami EU, najmd v porovnani s krajinami zipadnej
Europy. Prioritou hospodarskej politiky musi byt tvorba podmienok pre relativne
silny, rovnomerny rast ekonomiky. R6znymi ndstrojmi politiky trhu prace mozno
kratkodobo motivovat' tvorbu pracovnych miest, mozno to vSak povazovat za
docasntl, kratkodobo pdsobiacu motivéciu.

VEGA ¢&. 334 Ekonomické a socialne suvislosti zdravia obyvatel’stva a ich vplyv na
kvalitu Zivota — Ing. Michaela Novakova (rod. Pechova), PhD., reg. ¢islo 1/0086/12, doba
rieSenia 2012 — 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

- projekt sa v roku 2014 zameriaval na hodnotenie vzdjomnych suvislosti zdravotného
stavu obyvatel'stva a kvality Zivota. Autorsky kolektiv uskuto¢nil a vyhodnotil
prieskum pomocou dotaznika, ktory zistoval miery vzajomnej korelacie spomenutych
faktorov.

VEGA V-1/0112/13 Etablovanie a perspektivy rozvoja konceptu sociialnej ekonomiky v
kontexte prebiehajicich socidlno-ekonomickych zmien na Slovensku - Ing. Eva
Pongraczova, PhD., doba rieSenia 2013 - 2015

Vysledky riesenia v roku 2014:
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- VvV druhom roku rieSenia projektu rieSitel'sky tim, v stlade s planovanymi ciel'mi, sa
zameral na kompardciu vyvoja etablovania konceptu socialnej ekonomiky na
Slovensku a v inych krajinach Eurdpskej unie. Zamerali sme sa na tlohu vzdelavania
V priestore socialnej ekonomiky ako na kl'aicovy faktor rozvoja socialnej ekonomiky.
V priebehu mesiaca november 2014 sa uskuto¢nilo stretnutie zastupcov jednotlivych
timov rieSitelov za Ucelom konkretizdcie dalSich uloh pre pracovné skupiny
a dohodnutia spolo¢nej publikacie v karentovanom ¢asopise v roku 2015.

COST Action 151102 Social services, Welfare state and place. The restructuring of social
services in Europe and its impact on social and territorial cohesion and governance —
Ing. Jaroslava Kovacova, PhD., doba rieSenia 2013 - 2015
Vysledky rieSenia v roku 2014:
za najvyznamnejsie vysledky dosiahnuté v roku 2014 mozno povazovat Uspesnu
reprezentdciu katedry na dvoch medzinarodnych zasadnutiach v rdmci Riadiaceho
vyboru akcie (marec 2014 — Barcelona a jun 2014 — Tampere), kde boli prezentované
Ciastkové vysledky ndsho vyskumu zameraného na sledovanie transformacnych
procesov socidlnych sluzieb na Slovensku (najméd s oh'adom na deinstitucionalizaciu).

- vyznamny Uspech dosiahol tieZ interny doktorand katedry Gabor Szudi, ktory ziskal
grant na zahrani¢ni vyskumnu staz na University Rovirra i Virgilli v Tarragone, na
ktorej zdklade ziskala katedra prilezitost’ publikovat’ vysledky doterajSicho vyskumu
V prestiznom karentovanom casopise Journal of Social Service Research.

- dvaja Clenovia katedry (Jaroslava Kovacova a Gébor Szudi) dostali tiez prilezitost’
pripravit’ prispevok do $pecialneho vydania ¢asopisu Housing and Built Environment
vramci vyskumu zameraného na vyzvy v oblasti socidlneho byvania pre
marginalizované skupiny obyvatel'stva na Slovensku.

- vnovembri 2014 sa v gescii Katedry socialneho rozvoja aprace na NHF EU
uskuto¢nilo medzindrodné zasadnutie riadiaceho vyboru akcie IS 1102, ktorého sa
zucCastnilo 40 zahranicnych zastupcov univerzit a vyskumnych tustavov z 24
europskych krajin.

VEGA V-1/0216/14 Transformacia socidlnych sluZieb pre seniorov v kontexte

deinstitucionalizacie socidlnych sluZieb v posobnosti organov miestnej samospravy — :

doc. PhDr. Ing. Stanislav Konecny, PhD., MPA, doba rieSenia 2014 - 2016

Vysledky rieSenia v roku 2014:
Prvy rok rieSenia projektu bol charakteristicky na jednej strane (v stilade so zdmermi)
mapovanim $irSieho kontextu skiimanej témy a identifikovanim d’al§ich suvislosti
sluzieb pre seniorov a zmien v kvalite ich Zivota (napr. suvislosti ich ucasti na
celozivotnom vzdelavani, na striebornej ekonomike a pod.), na druhej strane aj
uritymi procesmi v zloZeni vyskumného timu, v ktorom doéjde v dalSom roku k
niektorym zmenam prave za uc¢elom lepSej koncentracie na kI'i€ové otazky skimanej
témy. Uz v prvom roku sa vSak podarilo spracovat’ a sCasti uz aj publikovat’ niektoré
problémové otazky, ktoré povazujeme v kontexte rieSenia témy projektu za kl'aicové.

PMVP 1-14-105-00 ZvySovanie zamestnanosti v kontexte stratégie Eurépa 2020 — Ing.
Roman Klimko, PhD., doba rieSenia 2014
Vysledky riesenia v roku 2014:
- v odbornych i akademickych kruhoch sa mozno casto stretnut’ s otdzkami, ktoré
sektory maji potencial na tvorbu novych pracovnych miest a aké st moznosti ich
financovania. Jednym z Ciastkovych cielov projektu, my sme ho povazovali za nosny,
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bola identifikacia kI"icovych odvetvi vytvarania pracovnych miest, ktory sa v plnej
miere podarilo naplnit. Jednotlivé prispevky, ktoré su vystupmi projektu IGP,
poskytuju uceleny obraz o sektoroch, ktoré by mali v najblizsich rokoch tvorit’ akusi
kostru tvorby novych pracovnych miest v ramci Europskej unie. Tyka sa to
predovsetkym sektorov zelenej ekonomiky, zdravotnictva a socialnej starostlivosti a
sektora IKT. Poukazuje sa na skutocnost, ze Europska tnia rozhodne nezahal'a
predovsetkym v oblasti podpory zelenych pracovnych miest. Zaroven si uvedomuje aj
dolezitost” d’alsSich dvoch sektorov. Okrem prehl'adu politiky Eurdpskej tinie v oblasti
podpory zelenej ekonomiky a moznosti jej financovania uvadza priklady uspesnych
projektov prave v tejto oblasti. NavySe, v oblasti elektronickych zru¢nosti su vo
vystupoch nacrtnuté vybrané iniciativy, ktoré uspesne prebiehaju v ramci jednotlivych
Clenskych Statov Europskej tnie. V ramci sektora zdravotnictva a socialnej
starostlivosti je spomenuty aj Spolo¢ny eurdpsky projekt v oblasti tvorby prognéz a
plénovania potrieb pracovnej sily. Vyznam uvedenych sektorov pre jednotlivé
europske ekonomiky je nesporny. Preto je vhodné im neustile venovat’ pozornost’ v
snahe zvySovania zamestnanosti v ich rdmci, ¢o bude mat néasledne priaznivy vplyv aj
na jednotlivé ukazovatele trhov prace. Okrem splnenia vysSie spomenutého
Ciastkového ciel'a, ktory sme povaZovali za nevyhnutné vyslovene vypichnut a
zdoraznit, konStatujeme naplnenie aj d’alSich ciastkovych cielov. V jednotlivych
vystupoch z projektu IGP sme postupne zhodnotili st¢asny stav rieSenej problematiky,
poukazali sme na suvislosti medzi ekonomickym rastom a vyvojom zamestnanosti, ¢o
bolo rozhodujuce pre vytvorenie akéhosi zékladu, ktory ndm umoznil pokracovat’ vo
vyskume a pomohol naplnit’ d’alsie ¢iastkové ciele. Okrem identifikdcie klucovych
odvetvi vytvarania pracovnych miest, o uz je spomenuté vyssie, vo vystupoch sme
poukdzali na moznosti financovania v oblasti podpory tvorby novych pracovnych
miest. V ramci identifikacie moznosti politiky trhu prace pri zvySovani zamestnanosti
sme sa sustredili prave na vysSie spomenuté tri hlavné oblasti so zna¢nym potencidlom
pre vytvaranie novych pracovnych miest: zelena ekonomika, zdravotnictvo i socidlna
starostlivost’ a IKT.

PMVP 1-14-108-00 Systém minimalnej mzdy v krajinach V4 vo vizbe na vykonnost’

Ekonomik - Ing. Tomas$ Pogany, doba rieSenia 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:
v stlade so stanovenymi cielmi projektu sa nam podarilo poukdzat’, Ze minimalna
mzda patri medzi zédkladné nastroje politiky zamestnanosti kazdej krajiny s trhovym
hospodarstvom. Potreba skiimania systému minimalnych miezd v r6znych krajinach
vyplyva z roznej uspesnosti pouZitia tohto nastroja v jednotlivych narodnych
hospodarstvach. Neda sa totiz hovorit’ o jednotnom rieSeni, pri¢om plati, Ze nie kazda
krajina tento institat vyuziva.

- definovali sme minimdlnu mzdu a poukazali na doélezitost' vyuZivania minimalnej
mzdy na Slovensku ale 1 v d’alSich krajinach V4. Prebiehaji dlhoro¢né diskusie v
indtitite minimalnej mzdy o jej ddlezitosti. Tieto sa navonok javia ako spor dvoch
stran. Na jednej strane su to odbory ako zadstancovia minimalnej mzdy na podporu
socidlnych istdt a zamestnancov. Na druhej strane zamestndvatelia predstavujici
nepriaznivé dopady minimalne] mzdy na mzdové ndklady a zamestnanost. V
mnohych krajindch sa vyuziva institit minimalnej mzdy, ktory na jednej strane chrani
pracujucich pred ich odmenovanim prili§ nizkou mzdou, ktora je nedostatocnd na
zabezpecenie zékladnych Zivotnych podmienok, a na strane druhej ochraniuje firmy
pred nekalou konkurenciou zaloZenou na spolocensky netolerovatelne nizkej Grovni
miezd. Ak je minimalna mzda stanovend na prili§ nizkej tirovni (niZ$ia nez je ,,trhova“
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minimélna mzda), neplni tuto ochrannt funkciu, naopak, ak je nastavena prili§ vysoko,
dopad na ekonomiku médze byt negativny.

- okrem splnenia vysSie spomenutého ciastkového ciela, ktory sme povazovali za
nevyhnutné vyslovene vypichnit' a zddraznit, konStatujeme naplnenie aj d’alSich
ciastkovych ciel'ov.

- v jednotlivych vystupoch z projektu IGP sme postupne zhodnotili sucasny stav
riesenej problematiky, poukazali sme na suvislosti minimalnej mzdy so zretelom na
vyvoj nezamestnanosti. Prave vdaka tejto komparacii sme dosiahli stanovené ciele
amodzeme definovat Ze Minimalna mzda je povazovana za jednu z pricin
nezamestnanosti, prejavujuci sa najmad u menej kvalifikovanych a menej skiisenych
ekonomicky aktivnych obyvatel'ov ¢o vedie k prehlbovaniu chudoby.

PMVP 1-14-106-00 S Vzdelavanie mladych Pudi a absolventov VS v kontexte

zamestnatel’nosti a zamestnanosti.- Ing. Timea Kollarikova, doba rieSenia 2014

Vysledky rieSenia v roku 2014:
v stilade so stanovenymi ciel'mi projektu sa nam podarilo poukazat’ na nesulad medzi
vzdelanim a poziadavkami trhu prace pri zamestnavani mladych l'udi a absolventov
vysokych $kol. Definovali sme dolezitost’ prierezovych zrucnosti a navrhli niektoré
opatrenia zamerané¢ na zlepSenie jemnych zru¢nosti mladych I'udi a absolventov
vysokych §kol. V priebehu rieSenia projektu bol uskuto¢neny workshop pre Studentov
EUBA za tcasti zamestnavatel'ov z praxe, kde cielom bolo rozvijat’ jemné zru¢nosti
Studentov, oboznamit’ ich s poziadavkami praxe a pripravit’ pre tispesné uplatnenie sa
na trhu prace. Na zéklade vyskumnej ¢innosti sme dospeli k nasledovnym zaverom:

- mladi l'udia a absolventi vysokych §kol tvoria ohrozenti skupinu na trhu préce. Pre ich
uplatnenie je potrebné definovat’ potreby zamestnavatelov a odstranit’ nedostatky,
ktorymi sa vyznacuje vzdeldvaci systém. Je to moZzné prostrednictvom zostavenia
kompetenc¢ného modelu mladého ¢loveka a absolventa vysokej Skoly, ktory zohl'adni
nové smerovanie Eurdpskej unie a bude vychadzat zo Specifickych a vSeobecnych
kompetencii, ktoré zabezpecia zamestnanie a zamestnatel'nost’ danej skupiny.

- Voblasti kvality vysokoskolského vzdeldvania je potrebné pre ucely objektivneho
hodnotenia relevantnosti na urovni EU zostavit' porovnatelné udaje odzrkadlujice
kompetencie absolventov. V stvislosti s modernizaciou vysokoskolského vzdelavania
je potrebné vicsie zainteresovanie zamestnavatel'ov na vytvarani odborov a predmetov
vysokoskolského vzdelavania, viacSieho vyuZzivania ucenia sa na pracovisku a vyssej
flexibility Studijnych programov.

- na zdklade komparativnej analyzy viacerych empirickych §tadii poukazujeme na
vyznam ,,soft skills* pri dosahovani Uspechu v kariére. V oblasti zamestnateI'nosti
vyzdvihujeme vyznam mikkych kompetencii, ktoré sa svojim charakterom zarad’ujii
do skupiny prierezovych kompetencii s vysokym stupiiom prenositel'nosti. Podobnosti
medzi zahranicnymi  vyskumami z hl'adiska dolezitych ,soft skills* pre
zamestnatel'nost’, ktoré st vyZadované zamestnavatelmi, definujeme predovSetkym
ako schopnost’ rieSit’ problémy, ochotu ucit sa a iniciativnost’, interpersonalnu
komunikaciu, schopnost’ manazovat’ seba samého, organizaciu a pldnovanie. Najviac
absentujlicimi ,,soft skills* pri absolventoch §kol stt komunika¢né zruénosti, schopnost’
rieSit’ problémy, manazérske kompetencie, podnikavost, zanietenie a osobnostné

predpoklady.

e Participacia na  projekte @ APVV-0101-10: Kreativhna  ekonomika -
narodohospodarske a regionilne podmienky a stimuly (KRENAR), doba rieSenia
2011 - 2014
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e Participacia na projekte zvySovania kvality doktorandského $tiadia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU

KATEDRA VEREJNEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA:

Projekt APVV-0101-10: Kreativha ekonomika — narodohospodarske a regionalne
podmienky a stimuly (KRENAR) — prof. Ing. Milan Bué¢ek, DrSc., doba rieSenia 2011 —
2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

- koncept kreativnej ekonomiky je pomerne novym smerom Vv tedriach
socioekonomického rozvoja, ktory upriamuje pozornost na dolezitost l'udskej
kreativity v rozvoji miest, regionov alebo $tatov. Specificki pozornost’ sustred’uje na
kultirne a kreativne odvetvia, medzi ktoré patria Reklama a marketing; Architektura;
Dizajn a modny dizajn; Film, TV, video, radio a fotografia; IT, softvér a pocitacové
sluzby; Vydavatel'stvo a Hudba, scénické a vizudlne umenie. Firmy v kultirnych a
kreativnych odvetviach su vyznamne mensie a vyvoj odvetvi vel'mi citlivo reaguje na
ekonomicky cyklus. Ich Specifickou crtou je, Ze sa vo vyznamnej miere koncentruju
vo velkych mestach, pricom dominuje hlavne Bratislava. Kreativni pracovnici tvoria
30 percent celkovej zamestnanosti v SR, v Bratislavskom regione to vSak je az 45
percent. Lokélne a regionalne projekty v oblasti podpory kultirnych a kreativnych
odvetvi, resp. kultirnej infrastruktiry a aktivit, maju Sancu na uspech hlavne vo
vel'kych mestach s dostatocne rozvinutym trhom prace (hlavne Bratislava a KoSice). V
porovnani so zahrani¢im je politika podpory kulturnych a kreativnych odvetvi na
Slovensku malo rozvinutd. Na Slovensku s mnohé Specifické prekazky ich rozvoja,
ktoré stivisia najmi s nedostato¢nym legislativnym, institucionalnym zdzemim odvetvi
ale aj malo rozvinutou medzifiremnou spolupracou. Politika by sa mala zamerat
hlavne na podporu vzdelavania, ochranu dusevného vlastnictva a exportu.

Host’ovanie Johna Picklesa, profesora medzinarodnych $tidii na Narodohospodarskej
fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave — prof. Ing. Milan Buéek, DrSc., doba
rieSenia 2013 — 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:

- posledné dve stretnutia (21.1. a 28.1.2014) s doktorandmi v ramci doktorandského
predmetu Teoretické koncepcie regionalnej vedy s diskusiou na vopred zvolené témy a
prezentacia Studentskych projektov s odporucaniami profesora na ich zlepSenie.

- 29.1. - 1.2.2014 cast na 4.zimnom seminari regionalnej vedy ako keynote speaker
a zéaroven ako hlavny hodnotiaci prispevkov sekcie Mladych vedcov do 30 rokov.

VEGA V-13-005-00 Budiicnost’ kohéznej politiky EU 2014-2020 — prof. Ing. Milan
Bucek, DrSc., reg. ¢islo: 1/0207/13, doba rieSenia 2013 -2015
Vysledky riesenia v roku 2014:
- analyzovanie aktuilneho stavu uplatiiovania novej paradigmy kohéznej politiky EU
V novom programovacom obdobi 2014 — 2020 a poukdzat’ na moznosti jej vyuZitia.
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VEGA ¢. 332 Optimélna samospravna jednotka — kompetentny a efektivny spravca veci

verejnych — prof. Ing. Elena Zarska, CSc., reg. &islo: 1/1319/12, doba rieSenia 2012 -

2014

Vysledky rieSenia v roku 2014:
V poslednom roku rieSenia projektu sa vyskum zameral na analyzy a hodnotenie
dosiahnutych vysledkov. Boli uskuto¢nené tri typy vyskumu — jeden zamerany na
financné analyzy na zaklade sustavy financnych a majetkovych indikatorov podla
jednotlivych velkostnych skupin obci. Tento typ vyskumu reflektoval ciel’ projektu
Vjeho zamerani na efektivnost vykonu miestnej samospravy s akcentom na
kompetentnost’ a schopnost’” zhodnocovania a vyuZzivania finan¢nych prostriedkov
a majetku obci. Druhy vyskum je odvodeny od dobrého spravovania v kontexte
vyuzivania sposobov a nastrojov pre participaciu obCanov v rozne velkych mestach.
Poslednd cast vyskumu sa viaze opidt na efektivnost odvodenu od vykonnosti
verejnych sluzieb zabezpeCovanych miestnymi samosprava jednak v polohe
teoretickej ako aj metodologickej. Vystupy boli prezentované na medzinarodnych
vedeckych konferencidch a semindroch. Dve Casti vyskumu boli spracovavané ako
sucast’ dizertatnych prac zapojenych internych doktorandov. Pre konfrontaciu
arozvinutie metodologickych pristupov sa dvaja rieitelia (Cernénko, Fer¢ikova)
z&astnili letnej $koly lokalnej politiky v Prahe ajeden riesitel (Cernénko)
konferencie v Budapesti, ktorého vystupom bude spolo¢né publikovanie vedeckych
¢lankov.

VEGA ¢. 335 Efektivnost’ regionalnej politiky EU v podmienkach Slovenskej republiky

— doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., reg. &islo: 1/0093/12, doba rieSenia 2012 - 2014

Vysledky rieSenia v roku 2014:
v stilade sme projektom bola uskutonend analyza vzdeldvania na zdkladnych Skolach,
pricom z prieskumu realizovaného v roku 2013 na celkovo 800 projektoch a 2400
zékladnych Skolach. Zarovenn boli publikované vystupy tykajiice sa substitu¢ného
efektu, pricom celkovy substitu¢ny efekt bol v porovnani s efektom mrtvej vahy
podstatne nizsi. Identifikovala sa podobné vyska efektu ako v krajinach EU, v ktorych
bol doteraz takyto vyskum realizovany. Najvacsi vplyv na vySku efektu mal velkost
obce, ktord projekty realizovala. Boli tieZ analyzované podporné politiky z pohl'adu
administrativnych bariér a existujica podpornd politika na regionalnej trovni. Boli
zozbierané udaje tykajuce sa celkového trvania hodnotenia projektov a analyzované
faktory, ktoré na ne vplyvaju.

VEGA ¢&. 337 Lokalne a regionalne ekonomické vplyvy univerzit — doc. Ing. Stefan

Rehak, PhD., reg. ¢islo 1/1335/12, doba rieSenia 2012 - 2014

Vysledky riesenia v roku 2014:
v roku 2014 sme sa zamerali na analyzovanie a publikovanie vysledkov pilotného
vyskumu na Ekonomickej univerzite v Bratislave. Vyskum ukézal, ze ro¢ny vplyv EU
v Bratislave v meste Bratislava je vo vySke 45 mil. Eur na hrubu produkciu a 19 mil.
Eur na disponibilné prijmy domacnosti. Vyskum sme realizovali aj na TU v KoSiciach
aV sidasnosti sa realizuje aj na ZU v Ziline a pripravuje sa na UMB v Banskej
Bystrici av SPU v Nitre. Zostavili sme model lokalneho multiplikatora vydavkov
univerzity zalozenom na keynesidnskom multiplikatore. Zarovenn sme skonStruovali
regionalny I-O model pre bratislavsky a koSicky kraj. Suhrnné vysledky projektu budu
publikované v monografii Lokalne ekonomické vplyvy univerzit. Priebezné vysledky
boli publikované v zbornikoch a vedeckych ¢lankoch.
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Projekt hospodarskej praxe: Lokalny ekonomicky vplyv HC Slovan Bratislava v KHL —
doc. Ing. Stefan Rehak, PhD., doba rieSenia 2013 — 2014
Vysledky riesenia v roku 2014:

- vyskum prebiehal prostrednictvom dotaznikového prieskumu pocas 17 zapasov v
obdobi od 13 Novembra 2013 do 4.marca 2014. Zber udajov bol realizovany osobnym
dotazovanim na Stadione prostrednictvom vyskolenych anketarov. Okrem toho bol dna
11. januara 2014 realizovany aj dotaznikovy prieskum pocas zapasu hviezd. Vyskum
ukazal, ze vstupom klubu do KHL sa prudko zvysil pocet divakov zapasov. V sezone
2013/2014 bolo na zapase o priblizne 4 000 viac divakov ako pred vstupom Slovana
do KHL. Dotaznikovy prieskum divakov, ktory prebiehal na kazdom zapase, ukazal,
ze prevazna Cast’ divakov Slovana su Bratislavcania (54 %), ale zapasy navstevovali aj
divaci z okolia Bratislavy (16 %) a za zapasmi cestovalo aj 26 % divakov z ostatnych
Casti Slovenska a takmer 4 % divakov boli zo zahranicia. Najviac navstevuju zapasy
muzi, ale 16 percent divakov st Zeny. Priemerny vek navstevnika sa pohybuje medzi
35 — 40 rokov. Vstup Slovana Bratislava do KHL priniesol dodato¢né prijmy
miestnym firmdm vo vyske priblizne 3,8 mil. Eur. Podstatnt ¢ast’ z toho predstavovali
dodato¢né vydavky navstevnikov zo Slovenska (mimo Bratislavy) vo vyske priblizne
2,7 mil. Eur. Dodato¢né vydavky navstevnikov zo zahranicia boli vo vyske 1,1 mil.
Eur. V Bratislave prenocovalo az 60 % zahrani¢nych navstevnikov a vaés§inou stravili
1 noc v hoteli.

3.3.3 Motiva¢né aktivity na podporu vedeckovyskumnej ¢innosti na
Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave ako celku za rok 2014 a
na katedrach

Na pdde Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave sa v roku 2014 uskutoénilo niekol'ko
workshopov avedeckych seminarov, ktoré reagovali na vybrané aktudlne témy
vyplyvajuce z ekonomickej tedrie ahospodarskej praxe, vedecko-vyskumni pracovnici
NHF sa aktivne zucastiiovali na domadcich a zahrani¢nych medzinarodnych vedeckych
konferenciach. Realizovali sa prednaSky vyznamnych domaéacich a zahrani¢nych
expertov, zahrani¢énych hosti z hospodarskej a odbornej praxe, organizovali sa pravidelné
stretnutia vedeckych pracovnikov (Bratislavsky ekonomicky semindr). Zaroveii doslo
k vyraznému zlepSeniu technického vybavenia vedecko-vyskumnych pracovnikov, NHF
ziskala pristup ksvetovym databdzam vedeckych informécii a publikéacii, co je
predpokladom pre zvySenie kvality metodologie vedy a vyskumu na fakulte. Vedecki
pracovnici NHF mali moZnost’ zvysit’ si pocitacovu gramotnost’ v kurzoch organizovanych
KAIaVT, bol vytvoreny priestor pre zvySenie zapojenia pracovnikov NHF do
zahrani¢nych mobilit prostrednictvom réznych projektov.

Narodohospodarska fakulta sa taktiez aktivne zapojila do celoslovenskych podujati ,,Noc
vyskumnikov 2014, ,,Tyzden vedy a techniky na Slovensku“. Katedra hospodarskej
politiky NHF EU v Bratislave pripravila spolu s Centrom pre ekondémiu a financie UK,
NBS a Protimonopolnym turadom SR vedecko-vyskumné podujatie ,Letna Skola
slovenskych ekonomov 2014“. NHF EU ziskala v roku 2014 grant Nadacie VUB na
financovanie hostujiceho profesora Nikolaos Georgantizis, ktory okrem prednasok
a seminarov pre verejnost’ zabezpecCil vyucbu predmetov na 2. a 3. stupni Stadia a aj
nad’alej spolupracuje pri zvySovani kvality vedecko-vyskumnej, publikacnej cinnosti
doktorandov a tvorivych zamestnancov fakulty.

KATEDRA APLIKOVANEJ INFORMATIKY A VYPOCTOVEJ TECHNIKY:
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V ramci tyzdna vedy 2014, katedra zorganizovala Seminar a workshop k zvySovaniu
pocitacovej gramotnosti pracovnikov na NHF. Zodpovedna osoba, Ing. Pavol Skaldk,
PhD., veduci katedry.

KATEDRA BANKOVNICTVA A MEDZINARODNYCH FINANCI|:

Préaca s doktorandmi na KBaMF ma systematicky charakter a katedra sleduje, aby podla
moznosti doktorandi ukondili §tidium vcas. Kvalita dizertaénych prac sa zvysuje vd’aka
zapajaniu doktorandov do vyskumnych projektov a aktivnej tcasti doktorandov na
medzindrodnych vedeckych konferencidch. ZvySovanie kvality publikacnej cinnosti,
orientacia na vedecké Casopisy a priprava publikacii v karentovanych casopisoch.
Postupné odstraiiovanie rozdielov vo vykonnosti autorov v oblasti publikacnej ¢innosti,
zlepSovanie Struktury publikacnej €innosti. Cielom KBaMF bolo dosiahnut’ vyssi podiel
publikacii v karentovanych Casopisoch a v databazach WoS, Ebsco a SCOPUS. V roku
2014 sa podarilo KBaMF dostat’ do databazy WoS zbornik z konferencie v roku 2013
aVvtomto trende aj nad’alej pokratujeme. Vd’aka tymto opatreniam sa ndm dari robit
pokroky v internacionalizacii vedy a vyskumu, mame viac publikacii v anglickom jazyku,
organizujeme podujatia medzindrodného vyznamu s rokovacim jazykom anglickym.
KBaMF podporuje zaujemcov o zdokonal'ovanie v kvantitativnych metédach vyskumu,
kladie doraz na Skolenia akurzy, ktoré vedu kuplatneniu vyskumnych metéd vo
vyskumnej a publika¢nej cCinnosti. V roku 2014 bolo preskolenych 10 pracovnikov
a doktorandov KBaMF. Katedra organizovala medzinarodna vedecka konferenciu ,,Mena,
bankovnictvo a finan¢né trhy, ako aj vedecky seminar ,,Teoretické a praktické dosledky
globaliza¢nych tendencii vo finan¢nom sektore* v rdmci Tyzdia vedy na Slovensku.

KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE:

Doktorandi 1. a2. ro¢nika su zapojeni do projektu ZvySovanie kvality doktorandského
Stidia a podpora medzindrodného vyskumu na NHF EU v Bratislave, kde vyucbu
jednotlivych predmetov absolvuju v anglickom jazyku s renovovanymi zahraniénymi
lektormi. Ucitelia katedry vyrazne zvysili publikovanie v zahrani¢nych karentovanych a
vedeckych ¢asopisoch a monografidch zapojenim sa do projektu ,,Centrum excelentnosti.
Ucitelia katedry a doktorandi zvysili publikovanie v zahrani¢nych a domacich vedeckych
asopisoch a zbornikoch. Na podporu zdujmu o VVC a doktorandské §tdium katedra
zorganizovala v ramci ,,TyZdna vedy a techniky* medzindrodni vedeckii konferenciu
»ETER 2014%. V novembri d’alej zorganizovala vedecky workshop v rdmci rieSen¢ho
projektu VEGA 1/0174/11 na tému ,,Determinanty formovania znalostnej ekonomiky v EU
a SR, v kontexte stratégie Eurdpa 2020%. Doktorandi z KET uspeSne reprezentovali
Narodohospodarsku fakultu EU v Bratislave na 6smom ro¢niku festivalu vedy —
,,EBuropskej noci vyskumnikov 2014 (26. Septembra 2014).

KATEDRA FINANCI|:

Ucitelia su zapojeni do projektu ,,Centrum excelentnosti, kde pravidelne publikuji
Ciastkové vysledky vedecko-vyskumnej c¢innosti, ucitelia a doktorandi su zapojeni do
projektu ,,ZvySovanie kvality doktorandského §tudia a podpora medzinarodného vyskumu*
kde sa zucastiiuju prednaSok zahrani¢nych expertov a v spoluprdci so zahrani¢nymi
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expertami vytvaraji medzinarodné vyskumné timy, ktoré pripravuji karentované ¢lanky na
publikovanie v zahrani¢nych vydavatel'stvach. ICT podpora vedy a vyskumu cez vyrazné
zlepsenie technického vybavenia ucitel'ov a pristupu k svetovym databazam vedeckych
informacii a publikacii. ZlepSenie kvality metodolégie vedy a vyskumu, najma formou
vychovy Specialistov v oblasti finanénej ekonometrie, parametrickych simulacii a
experimentalnej ekonomie. Zlepsenie ucitel'ov v praci s originalnymi zdrojmi vedeckych a
vyskumnych priac vo svetovej literatire. Na zéklade aktivit fakultného projektu
skvalitnenia doktorandského §tidia dochadza k prehlbovaniu spoluprace so zahrani¢im, a
to v ramci Specializovanych timov pod vedenim nosnych vedeckych osobnosti katedry a
PhD. Studenti sa zucastnili Studijnych stazi v zahranici v ramci programu Erasmus. Katedra
zorganizovala d’al$i 16. ro¢nik medzindrodnej konferencie Financie a riziko za ucasti
vyznamnych hosti z OECD, Velkej Britanie, Nemecka, Pol'ska, Rumunska, Turecka,
Ukrajiny, Spanielska a CR. Zbornik z konferencie je v tla¢i a po jeho vytlageni KF
poziada Thomson Reuteurs o jeho indexaciu na Web of Science. Individualni pracovnici
KF sa zacastnili na vyskumnej mobilite ako host'ujuci post-doktoralny vyskumnik (visiting
post-doctoral researcher) na univerzite v Leeds (Leeds University Business School) vo
Velkej Britanii a na Wirtschaftsuniversitidt vo Viedni, v Raktsku v ramci povinnosti
vyplyvajlicej zo schvaleného individudlneho vedeckého planu a vyskumu tykajiuceho sa
problematiky dizertacnej prace v podmienkach Rakuskej republiky. Viaceri ¢lenovia KF sa
zGc¢astnili na medzinarodnych vedeckych konferenciach v zahrani¢i, kde aj prezentovali a
publikovali svoje prispevky.

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY:

Ucitelia stale publikuju v ramci projektu ,,Centrum excelentnosti, ¢iastkové vysledky
vedecko-vyskumnej ¢innosti. Ucitelia a doktorandi su zapojeni do projektu ,,ZvySovanie
kvality doktorandského s$tadia a podpora medzinarodného vyskumu®“ v ktorom sa
zucCastnuju prednaSok zahranicnych expertov a V spolupraci so zahrani¢nymi expertami
vytvaraji medzinarodné vyskumné timy, ktoré pripravuju karentované clanky na
publikovanie v zahraniénych vydavatel'stvach. Pravidelne realizované vedecko-vyskumné
stretnutia pracovnikov katedry (kazdy tyzden). Organizacia Bratislavského ekonomického
seminaru spolu s NBS a Centrom pre ekonomiu a financie UK v Bratislave za ucasti
Spickovych prednasSatelov zo zahraniCia (realizuje sa uZ treti rok, seminare su kazdy
mesiac pocas semestra). Realizovanie Letnej Skoly slovenskych ekondmov a organizécia
workshopov na aktualne témy a problémy. V roku 2014 katedra uverejiiuje na svojej
internetovej stranky working papers.

KATEDRA PEDAGOGIKY':

V ramci tyzdiia vedy 2014, katedra zorganizovala vystavku publikovanych prac ¢lenov
katedry. V decembri katedra organizovala vedecky seminar , Kurikularne trendy vo
vzdeldvani ucitel'ov*. Katedra nemd doktorandské stidium, ale zabezpecuje pedagogické
vzdelavanie pre pracovnikov vSetkych fakult EU v Bratislave. Ucitelia katedry tuzko
spolupracuju na vedecko-vyskumnych projektoch s Katedrou didaktiky ekonomickych
pfedmétt FFU VSE v Prahe. Katedra pedagogiky nema doktorandské $tadium.
Vzhl'adom na neexistenciu domacich karentovanych casopisov pre oblast’ teorie
ekonomického vzdelavania katedra zintenzivnila zahrani¢nu spolupracu s partnerskymi
katedrami na Vysokej skole ekonomickej v Prahe a na Wirtschaftsuniversitit vo Viedni.
Vysledkom spoluprace s kolektivom prazskej katedry je aj v roku 2014 publikovana
spolocnd vedecka monografia vydand v zahranicnom vydavatel'stve s tematikou

53



nadvédzujucou na vysledky rieSenia projektu KEGA ako nahrada publikovania tychto
vysledkov v karentovanom c¢asopise.

KATEDRA POISTOVNICTVA':

Vedeckovyskumna cinnost’ katedry je predovsetkym realizovana z finanénych zdrojov
grantovych projektov MS SR a zdrojov z Eurépskeho socidlneho fondu. Na podporu
zaujmu o vedecko-vyskumnti ¢innost’ a doktorandské Stadium zo strany Studentov
katedra zrealizovala v ramci ,,Tyzdna veda a techniky* vedecky seminar, na ktorom boli
hravou formou prezentované vysledky vyskumu katedry. Ucitelia zapojeni do projektu
,Centrum excelentnosti®, pravidelne publikuju ¢iastkové vysledky vedeckovyskumnej
¢innosti. Zriadenim Laboratéria moderného poistovnictva sa zacali na katedre viac
vyuzivat dostupné analytické nastroje, pri spracovdvani a vyhodnocovani dat.
Problematickou oblastou stale ostava nedostupnost’ niektorych dat a databaz a to aj
napriek spolupraci s niektorymi poistoviiami, ked’ze tieto informacie povazuju za svoje
know-how. Kmenovi zamestnanci katedry sa z(castnili viacerych medzinarodnych
vedeckych konferencii na Slovensku ale najmd v zahrani¢i, ¢o priamo suvisi s
nadvdzovanim kontaktov, a otvdra moZnosti pre napojenie sa do medzindrodnych
vedecko-vyskumnych projektov. Katedra organizovala medzinarodna vedecka
konferenciu ,,Vyvojové trendy v poist'ovnictve 2014

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA A PRACE:

Katedra socidlneho rozvoja a prace v ramci Tyzdna vedy na Slovensku zorganizovala
vedecky seminar pre ucitelov a internych doktorandov, zamerany na rieSenie projektu
COST, ktory sa dotykal vedeckych z&dmerov jednotlivych rieSitel'ov miestnych subjektov
Vv oblasti socidlnych sluzieb pre seniorov, ktory viedla koordinatorka projektu COST za
katedru Ing. J. Kovacova, PhD. Prezentovala tu aj skiisenosti z Finska, kde sa z¢astnila
vyskumného pobytu.. Na katedre sa uskuto¢nila v mesiaci november vystava
a prezentdcia najvyznamnejsSich publikacii ¢lenov katedry, ktorej sa zcastnili ucitelia
fakulty a studenti. Katedra v roku 2014 zorganizovala Styri diskusie k dizertatnym
pracam, ktoré sa rieSili v ramci vyskumnych grantov katedry. Odbornych diskusii sa
zOcCastnili odbornici z praxe, ucitelia katedry a doktorandi. V ramci akcie Noc
vyskumnikov prezentovali pre verejnost’ vystipenia traja interni doktorandi katedry.
Vsetci interni doktorandi katedry sa aktivne zucCastnili na konferencii EDAMBA. Na
katedre sa uskutocnili pravidelné vedecko-vyskumné stretnutia Vv ramci rieSenia
vyskumnych projektov katedry. Samostatné stretnutia sa uskuto¢nili medzi vedicou
katedry a internymi doktorandmi, na ktorych doktorandi referovali o svojej publikacne;j
¢innosti. Uveden¢ akcie si nevyziadali Ziadne zdroje financovania. Diia 8.10.2014 KSRaP
zorganizovala prednasku na tému , Aktivity obecného podnikania vo Svajéiarsku a vo
svete. Hostom bola Samantha Caccamo, spoluzakladatel’ka a generalna riaditel’ka
Svajciarskej organizacie Social Business Earth. Dna 29.10.2014 sa konala prednaska,
ktoru viedol Ing. Albert Németh, generalny riaditel’ sekcie riadenia ESF MPSVaR SR na
tému ,,Prinos ESF k rastu zamestnanosti“ Diia 24.11.2014 sa konala prednaska, ktort
viedla Jarmila Virdgova, riaditel’ka Vycvikovej Skoly pre vodiace a asistencné psy.
Prednaska sa uskutocnila v ramci predmetu Socidlna ekonomika. Dna 26.11.2014 sa
konala prednaska, ktora viedla JUDr. Emilia KrSikovd, byvala S$tatna tajomnicka
MPSVaR SR aexpertka v oblasti socialneho zakonodarstva na tému ,,Socialny dialog
v SR v kontexte eurdpskych pravnych noriem™ Prednasky boli uréené pracovnikom
katedry, doktorandom i studentom NHF. Katedra v roku 2014 zorganizovala viaceré
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diskusie k dizertatnym pracam, ktoré¢ sa rieSili v ramci vyskumnych grantov katedry.
Odbornych diskusii sa zi¢astnili odbornici z praxe, u€itelia katedry a doktorandi. V ramci
akcie Noc vyskumnikov prezentovali interni doktorandi katedry pre verejnost’ prednasky
na otazky nezamestnanosti v podmienkach SR, pri¢iny a dopady. Vsetci interni
doktorandi katedry sa aktivne zucastnili na konferencii EDAMBA. Dia 30.09.2014
KSRaP organizovala seminar na tému ,,Situa¢né metdédy vo vzdeldvacom a vyskumnom
procese”. Semindr bol urceny pre tvorivych pracovnikov fakulty a internych
doktorandov. Dna 20.11.2014 KSRaP organizovala workshop na tému ,,Rozbehni svoju
kariéru®. Workshop bol uréeny pre Studentov a tvorivych pracovnikov fakulty a internych
doktorandov a taktiez pre odbornikov z praxe. Na katedre sa uskuto¢nili pravidelné
vedecko-vyskumné stretnutia vramci rieSenia vyskumnych projektov Katedry.
Samostatné stretnutia sa uskutoc¢nili medzi vedicou katedry a internymi doktorandmi, na
ktorych doktorandi referovali o svojej publikacnej Cinnosti. VysSie uvedené akcie si
nevyziadali ziadne zdroje financovania. Katedra je od roku 2013 =zapojena
V medzinarodnom programe COST (v akcii IS 1102). Cielova skupina:
prostrednictvom narodne financovanych vyskumnych aktivit st veduici projektov schopni
zapojit do medzinarodnych vyskumnych timov svojich doktorandov. Motivécia:
zastupovanie katedry/fakulty na zasadnutiach riadiaceho vyboru v zahrani¢i, spolupraca
na vyskumnych aktivitach s vyznamnymi eurdpskymi vyskumnikmi, moznost’ ucasti na
kratkodobych vedeckych misiach financovanych z programu COST. Financovanie:
vsetky zahrani¢né mobilitné aktivity su financované zo zdrojov programu COST.

KATEDRA VEREJNEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA

Ucitelia a doktorandi st zapojeni do projektu ,,ZvySovanie kvality doktorandského Studia
a podpora medzindrodného vyskumu“ kde sa zOc€astiiuji predndsok zahraniénych
expertov a Vv spolupraci so zahrani¢nymi expertami vytvarajui medzindrodné vyskumné

timy, ktoré pripravuji  karentované clanky na publikovanie v zahrani¢nych
vydavatel'stvach
Typ aktivity CiePova skupina Spdsob motivacie Zdroje financovania
Kazdoro¢ne Akademicki pracovnici Prezentacia vysledkov Vlozné na seminar,

organizovany zimny
seminar regionalnej vedy

a mladi vedecki
pracovnici v oblasti
regionalnej vedy

a pribuznych odborov
v SR a zahrani¢i

vyskumov a vymena
skusenosti v rdmci SR a
zahranicia

zdroje slovenskej sekcie
ERSA+ dobrovolnicka
praca

Vedecky ¢asopis Region
direct

Akademicki pracovnici

V oblasti regionalnej vedy
a pribuznych odborov

v SR a zahranici

Prezentacia vysledkov
vyskumu

Clenské ERSA, zdroje
EIC Banska Bystrica, EF
UMB Banska Bystrica

Slovenska sekcia ERSA

Akademicki pracovnici
a mladi vedecki
pracovnici v oblasti
regionalnej vedy

a pribuznych odborov
v SR a zahranici

Zdruzenie profesionalov
z vedeckej oblasti,
praktikov posobiacich

V oblasti regiondlnej vedy
z0 SR a CR. Organizicia
je sucastou Europske;j
organizacie ERSA

2% dane z prijmov prav.
a fyz. osob, clenské
prispevky, dobrovol'nicka
praca

Kluby regionalistov

Akademicki pracovnici
a mladi vedecki
pracovnici v oblasti

Vymena skusenosti
teoretikov a praktikov
z oblasti regionalnej vedy

Zdroje slov. sekcie ERSA
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regionalnej vedy
a pribuznych odborov
V SR a zahranici

a prieniku s ostatnymi
vednymi disciplinami
(geografia a pod.)

Projekt Nadacie VUB

Doktorandi a mladi
vedecki pracovnici
KVSRR, prip. studenti
VSRR a doktorandi inych
katedier

Prezentacia najnovsich
poznatkov v $pecifickej
oblasti regionalnej vedy —
value chain, prezentacia
a diskusia vysledkov

Grant Nadacie VUB

vyskumu doktorandov,
pomoc po pripomienkach
erudovaného profesora
pri priprave vedeckych
¢lankov na publikovanie
v karentovanych

a indexovanych
casopisoch

ERASMUS mobility doktorandov:

Mgr. FrantiSek Bir¢ar, jun-september 2014, Ekonomicka fakulta v Radome, Pol'sko

Ing. Veronika Ferc¢ikova, september — december 2014, Turin, Taliansko

Aktivna ucast doktorandov na semindroch a konferencidch, letnych skolach doma a
V zahranici:

Sekelsky, L. aktivna Uc€ast’ na konferencii RSA vo Veszpréme, Mad’arsko: 27-28.11.2014
s prispevkom Students in the cities — part-time working students at local labour markets.
Fercikova, V. ucast’ na 4th POLLOC Summer School — Social and Politic Issues at the

Regional and Local Level of the V4 countries, Praha, CR: 06-16.07.2014

Fercikova, V. aktivne vystiapenie na XVII medzinarodnom kolokviu o regionalnych
vedach v Hustopeée, CR: 19-20.06.2014 s prispevkom Bonita obce ako determinant
rozvoja

Szitasiova, V. udast na medzinarodnom workshope pod zastitou Ceskej Evalua¢ni
asociace a RSAI snazvom Kvalita evaluaci a evalua¢ni standardy v Prahe, CR: 09-
10.06.2014.

Aktivna ucast’ na 4.zimnom seminari regionalnej vedy v Tatranskej Lomnici: 29.01-
01.02.2014: Valéria Szitasiova, Jozef Kotul'dk, Alejandro Chapparro, Lukas Sekelsky,
Veronika Ferc¢ikova

Sekelsky, L. aktivna ucast’ na Letnej Skole Slovenskych ekonomov, BeluSské Slatiny: 03-
06.07.2014 s prispevkom Univerzitné mesta na Slovensku
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3.4 Prezentacia vysledkov vedeckovyskumnej prace na
Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave v roku 2014

3.4.1 Vedecké podujatia na Narodohospodarskej fakulte EU
v Bratislave v roku 2014

Vedecké podujatia organizované na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave v

roku 2014

Tabulka ¢. 30

Typ podujatia

; .. (konferencia, Organizator: Datum o .
Nazov podujatia T Fakulta Fakulta/Katedra | konania Ciel’ova skupina
atd’.)
Seminar k zvySovaniu
pocitaove;j Seminar NHF NHF / KAlavVT 12.11.2014 | Zamestnanci NHF
gramotnosti EU v Bratislave
pracovnikov NHF
Akademicki
Medzinarodna a vyskumni
M kovni 10. -
end, baI} (?VHIC‘[VO vedecka NHF NHF/KBaMF 0 pracovnici, PhD
a finan¢né trhy . 11.9.2014 . . .
konferencia Studenti, experti z
praxe
Teoretické a praktické
dosledky _
. Vedecky Zamestnanci NHF
globaliza¢nych ececy NHF NHF/KBaMF | 12.11.2014 :
i, seminar EU v Bratislave
tendencii vo
finan¢nom sektore
Akademicki
Medzinarodna 13.- a vyskumni
ETER vedecka NHF NHF/KET : pracovnici, PhD
. 14.11.2014 | | . .
konferencia Studenti, experti z
praxe
Determinanty
formovania znalostnej .
, Zamestnanci NHF
ekonomiky v EU a SR Workshop NHF NHF/KET 21.11.2014 _I
.. EU v Bratislave
v kontexte stratégie
Europa 2020
Akademicki
Medzinarodna a vyskumni
Financie a riziko 2014 vedecka NHF NHF/KF 24.- pracovnici, PhD
konferencia 25.11.2014 | studenti, experti z
praxe
Administrativne .
Z t NHF
povinnosti platitelov |  Prednaska NHF NHF/KF 19.11.2014 | <Amestnanc
EU v Bratislave
DPH
Nové vyzvy v oblasti Riesitelia prijektu
Worksho NHF NHF/KF 11.11.2014
verejnych financii P VEGA 1/0008/11
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Aspekty nizkouhlikove Studenti 5. Roénika,
ekonomicky na Prednaska NHF NHF/KF 12.11.2014 | vyskumni pracovnici
Slovensku PhD, Studenti
Aktudlne otazk
roz 1;2 tllllevzriz'ne}:' Odborna prednaska —
ZP o~ Prednaska NHF NHF/KF 11.12.2014 | vyskumni pracovnici,
spravy na roky 2015- PhD. ttudenti
2017 '
vyskumnici EU v
Bratislava Economic BA, NBS, SAV,
. Seminar NHF NHF/KHP 29.1.2014 | doktorandi, Studenti,
Seminar v 1z .
Sirokd odborna
verejnost’
vyskumnici EU v
Bratislava Economic BA, NBS, SAV,
. Seminar NHF NHF/KHP 12.3.2014 | doktorandi, Studenti,
Seminar . 1, ,
Siroka odborna
verejnost’
Reading seminar Semingr NHF NHF/KHP | 18.3.2014 doktorandi a
vyskumnici
vyskumnici EU v
Bratislava Economic BA, NBS, SAV,
. Seminar NHF NHF/KHP 15.4.2014 | doktorandi, Studenti,
Seminar w1z .
Siroka odborna
verejnost’
. . k i
Reading seminar Semingr NHF NHF/KHP | 29.4.2014 doktorandi a
vyskumnici
vyskumnici EU v
Bratislava Economic BA, NBS, SAV,
. Seminar NHF NHF/KHP 14.5.2014 | doktorandi, Studenti,
Seminar v s .
Siroka odborna
verejnost’
Letnéa Skola a(izo’:flrr?rilci
slovenskych Seminar NHF NHF/KHP 3.-6.7.2014 a e}:j ol
ekonémov 2014 P agogrlc' Y
pracovnici
Reading seminar Seminar NHF NHF/KHP 23.9.2014 qutoran(j,l fa
vyskumnici
. . k i
Reading seminar Semingr NHF NHF/KHP | 7.10.2014 doktorandi a
vyskumnici
vyskumnici EU v
Bratislava Economic BA, NBS, SAV,
. Seminar NHF NHF/KHP 22.10.2014 | doktorandi, Studenti,
Seminar v 1z .
Sirokd odborna
verejnost
Scientific Seminar Semindr NHF NHF/KHP | 11.11.2014|  doKtorandia
vyskumnici
Bratislava Economic Seminar NHF NHF/KHP 28.11.2014 | vyskumnici EU v
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Seminar

BA, NBS, SAV,
doktorandi, Studenti,
Siroka odborna
verejnost’

Prezentacia vysledkov

vyskumnici EU v
BA, NBS, SAV,

rieSenia projektov Workshop NHF NHF/KHP 2.12.2014 | doktorandi, Studenti,
KHP Siroka odborna
verejnost’
vedecko-vyskumni
pracovnici,
vysokoskolski
. . Citelia, fakultni
Inovacie v Medzinarodna uCCl.ZI? ;teliiam
ekonomickom vedecké NHF NHF/KPED  [10.11.2014 | CV'entUereta,
o . ucitelia odbornych
vzdelavani konferencia L
ekonomickych
predmetov zo
strednych odbornych
$kol SR, studenti
¢lenovia KPOI
Vedecky seminar . ¢
Vedecky doktorandi KPOI,
katedry poistovnictva edeciy NHF NHF/KPOI | 11.11.2014| coorand !
2014 seminar Studenti a vedecki
pracovnici EUBA

Nové trendy v ¢lenovia KPOI,

i h k i KPOI
poistnom obchode a |\ oo NHF NHF/KPOI | 12.11.2014 | doktorandi KPOI,
zmena spravania sa Studenti a vedecki

distribu¢nych kanalov pracovnici EUBA
Z%ﬁesnzig:t a.Jeli, Medzindrodna . zahranlcn,l 1.1(\)/sga,
socialno- omické , - pracovnici VS,

. . deck NHF NHF/KSRP : .

stvislosti v europskom veaee a_ 16.5.2014 | doktorandi, odbornici
. konferencia
priestore Z praxe
Noc vyskumnik 2014 Prezentacia NHF NHF/KSRP 26.9.2014 verejnost’
Situa¢né metoédy vo Tvorivy pracovnici
vzdelavacom a Seminar NHF NHF/KSRP 30.9.2014 fakulty a interny
vyskumnom procese doktorandi
COST 1102 — Social
Services, Welfare State
and Places. The ., , Zahrani¢ny hostia,
restructuring of social Medzindrodne 3 dborna verejnost’
etring vedecké NHF NHF/KSRP OFDOTRA VETemost,
services in Europe ant . 7.11.2014 | pracovnici a interni
. . stretnutie .
its impacts on social doktorandi katedry
and territorial cohesion
and governance
Studenti a pracovnici
Rozbehni svoju kariéru Workshop NHF NHF/KSRP 20.11.2014 | fakulty. Odbornici z
praxe
S . Akademicki
4. Zimny semindr Seminar NHF NHF/KVSRR | 22 1L covnici a miadi
regionalnej vedy 2.2014

vedecki pracovnici
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V oblasti regionalnej
vedy a pribuznych
odborov v SR a
zahranici

Akademicki
pracovnici a mladi

Lokalne ekopom1f:ke Vedc?clfy NHE NHE/KVSRR 1122014 vedeck% praf:OVTlICI.
vplyvy univerzit seminar v oblasti regionalnej
vedy a pribuznych
odborov v SR
Akademicki
pracovnici, odbornici
Sekcia KRENAR na Z organov verejnej a
CERS (Central 05- Statnej spravy, mladi
European Conference Konferencia | NHF+TUKE| NHF/KVSRR 08.10.2014 vedecki pracovnici
in Regional Science) v o Vv oblasti regionalnej
Kosiciach vedy a pribuznych
odborov v SR a
zahranici

3.4.2 Vydavanie vedeckych ¢asopisov na Narodohospodarskej fakulte
EU v Bratislave v roku 2013

Vedecké Casopisy vydavané na NHF EU v Bratislave v roku 2014 Tab. ¢. 31

Nazov Typ Periodicita ; .
. . . . . Obsahové zameranie Jazyk ISSN
casopisu Casopisu | vydavania
V casopise st publikované state a analytické Studie
zZ oblasti ekonomickej tedrie, hospodarskej politiky,
financii, bankovnictva, socialneho rozvoja,
, poistovnictva, verejnej spravy, regionalneho rozvoja
] vedecky N . . ) ,
Nova , y a pod. V Casopise sa venuje rovnako pozornost slovensky, | 1336-
. recenzovany 4x rocne , , oy , C e
ekonomika ) . aktudlnym problémom tranzitivnych ekonomik, anglicky 1732
Casopis .
P integraénym procesom v Eurdpe a problémom
svetovej ekonomiky v podmienkach globalizacie
a formovania novej (znalostnej) ekonomiky na
zaciatku tisicrocia. .
. vedecky ., , ,
Regional , y Rozvoj regionov v kontexte eurépskych slovensky, | 1337-
- recenzovany | 2x rocne . . S
Direct ) . rozvojovych politik anglicky 8473
casopis
elektronicky
Finan¢né vedecky mesaéne Finanény trh, bankovnictvo, menova politika, | slovensky, | 1336-
trhy recenzovany medzindrodné financie anglicky 5711
Casopis
FOR-EIN (?dborfly mesaine F 1nan.cn’y tr%l, ban.kovmctvo, menova politika, Slove.nskry, 1339-
Casopis medzinarodné financie anglicky 5416
Socialno- lektronicky Teoretické ktické otazk ialno-
ocidlno ’ ele romcr \% o eoretické 'flpra ické otz ¥s0c1a no slovensky, | 1339-
ekonomicky odborny Stvrtrocne | ekonomického rozvoja, aktualne trendy .
, y . L. ., , anglicky 2387
obzor recenzovany spoloc¢ensko-ekonomického vyvoja v krajinach EU

60




‘ Casopis ‘

a vo svete ‘ ‘

3.4.3 Publikac¢né vystupy na Narodohospodarskej fakulte EU
v Bratislave v roku 2014

Vysledkom vedecko-vyskumnej ¢innosti na NHF je publikacnd Cinnost’ zahfnajica 653
titulov, z toho 7 domacich vedeckych monografii, 1 zahranicnd vedecka monografia, 7
vysokoSkolskych ucebnic a odbornych monografii, 11 ucebnic pre stredné skoly, 2 skripta,
aucebné texty, 9 prac v zahranicnych karentovanych casopisoch, 3 prdace V domdacich
karentovanych casopisoch, 5 prac registrovanych v databazach SCOPUS, WOS, 80
vedeckych prac v oStatnych domdacich a zahranicnych casopisoch, 332 vedeckych prac,
odbornych prac, prispevkov a abstraktov na zahranicnych ako aj domdcich vedeckych
konferencidach, 74 odbornych prac v ostatnych zahranicnych a domdcich casopisoch atd.
Nadalej je potrebné zvySovat publikacnli ¢innost tvorivych zamestnancov NHF EU
Vv Bratislave, hlavne prezentaciou vysledkov vedecko-vyskumnej c¢innosti, projektov
rieSenych na katedrach, v domécich a zahraniénych vedeckych Casopisoch, aktivne sa
zucCastnovat’ medzinarodnych vedeckych konferencii. Z hl'adiska Struktury publikacnej
¢innosti je potrebné v d’alSich rokoch zvysit’ podiel publikacii v ¢asopisoch evidovanych
v databazach WoK, ako aj zvysit’ podiel vedeckych prac publikovanych v zahrani¢énych
Casopisoch a vydavatel'stvach. NHF EU v Bratislave odporudila tvorivym zamestnancom
zvySenie poctu ¢lankov v karentovanych casopisoch resp. vedeckych casopisoch
evidovanych v databazach Wok. Kazdy profesor, 1 zahrani¢ny karentovany resp. vedecky
¢lanok za rok, publikovany v databdzach ¢asopisov WoK, kazdy docent 1 zahrani¢ny alebo
domaci karentovany resp. vedecky ¢lanok za 2 roky, publikovany v databazach casopisov
WoK, kazdy odborny asistent PhD. 1 domaci alebo zahrani¢ny karantovany resp. vedecky
¢lanok za 3 roky, publikovany v databazach casopisov WoK

Sihrn publika¢nej ¢innosti Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave za rok 2014

(stav k 24.4.2015, podla SEK) Tabul'ka ¢. 32
Statistika zaznamov podla kategorii publikaénej €innosti NHF
AAA | Vedecké monografie vydané v v zahrani¢nych vydavatelstvach 1
AAB | Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach 8
ABA | Studie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a zbornikoch vydané v zahrani¢nych 0
vydavatelstvach
ABB | Studie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a zbornikoch vydané v domacich 0
vydavatelstvach
ABC | Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 2
ABD | Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v domacich vydavatelstvach 8
ACA | Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 0
ACB | Vysokoskolské ucebnice vydané v domdcich vydavatelstvach 6
ACC | Kapitoly vo VS uéebniciach vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 0
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ACD | Kapitoly vo VS uéebniciach vydané v domdcich vydavatelstvach 0
ADC [ Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 11
ADD | Vedeckeé prace vdomdcich karentovanych ¢asopisoch 4
ADE | Vedecké prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch 29
ADF | Vedecké prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 87
ADM | Vedecké prace v zahrani¢nych €asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo 5
SCOPUS
ADN | Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0
AEC | Vedecké prace v zahranicnych recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 11
AED | Vedecké prace vdomacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 58
AEG [ Abstrakty vedeckych prac v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 0
AEH [ Abstrakty vedeckych prac v domacich karentovanych ¢asopisoch 0
AEM [ Abstrakty vedeckych prac v zahranic¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science 0
alebo SCOPUS
AEN [ Abstrakty vedeckych prac vdomacich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science 0
alebo SCOPUS
AFA | Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 19
AFB | Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych konferenciach 75
AFC | Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 102
AFD | Publikované prispevky na domdcich vedeckych konferenciach 149
AFE | Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych vedeckych konferencii 0
AFF | Abstrakty pozvanych prispevkov z domacich vedeckych konferencii 0
AFG | Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych vedeckych konferencii 2
AFH | Abstrakty prispevkov z domacich vedeckych konferencii 19
AGJ | Patentové prihlasky, prihldsky uzitkovych vzorov, prihlasky dizajnov, prihlasky ochrannych zndmok,
Ziadosti o udelenie dodatkovych ochrannych osvedéeni, prihlasky topografii polovodicovych 0
vyrobkov, atd.
BAA | Odborné knizné publikacie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 0
BAB | Odborné knizné publikacie vydané v domacich vydavatelstvach 2
BBA | Kapitoly v odbornych kniznych publikacidch vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 0
BBB | Kapitoly v odbornych kniznych publikacidch vydané v domdcich vydavatelstvach 0
BCB | Ucebnice pre stredné a zakladné skoly 11
BCI | Skripta a ucebné texty 4
BCK | Kapitoly v u¢ebniciach a u¢ebnych textoch 0
BDA | Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach vydanych v zahrani¢nych 0
vydavatelstvach
BDB | Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach vydanych v domacich 0
vydavatelstvach
BDC | Odborné prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 0
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BDD | Odborné prace v domdcich karentovanych ¢asopisoch 1

BDE | Odborné prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch

BDF | Odborné prdace v ostatnych domdcich ¢asopisoch 91

BDM [ Odborné prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo
SCOPUS

BDN | Odborné prace v domacich asopisoch registrovanych v databdzach Web of Science alebo SCOPUS | ¢

BEE | Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferencnych aj nekonferencnych) 7
BEF | Odborné prace v domacich zbornikoch (konferenénych aj nekonferencnych 10
BFA [ Abstrakty odbornych prac zo zahrani¢nych podujati 1

BFB | Abstrakty odbornych prac z domacich podujati

CAA | Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii, autorské katalégy
vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach

CAB | Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii, autorské katalégy
vydané v domacich vydavatelstvach

CDC | Umelecké prace a preklady v zahraniénych karentovanych ¢asopisoch

CDD [ Umelecké préace a preklady v domacich karentovanych ¢asopisoch

CDE | Umelecké prace a preklady v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch

CDF | Umelecké prace a preklady v domdcich nekarentovanych ¢asopisoch

EAl | Prehladové prace

ool ol o o] ©

EAJ | Odborné preklady publikacii

FAl | Zostavovatelské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalégy, slovniky,
zborniky, atlasy

SPOLU 735

Zoznam karentovanych ¢lankov na NHF EU v Bratislave publikovanych v roku 2014

ADCO1 Eco-efficiency and eco-productivity change over time in a multisectoral economic
system. MAHLBERG, Bernhard - LUPTACIK, Mikulas. In European journal of operational
research. - [S.l.] : Elsevier, 2014. ISSN 0337-2217, 1 May 2014, vol. 234, no. 3, p. 885-897.

ADCO02 Data envelopment analysis for measuring economic growth in terms of welfare
beyond GDP. LABAJ, Martin - LUPTACIK, Mikula§ - NEZINSKY, Eduard. In Empirica :
journal of European economics [elektronicky zdroj]. - Dordrecht : Springer, 2014. ISSN
0340-8744, 2014, vol. 41, pp. 407-424 online. VEGA 1/0906/12. Dostupné na internete:
<http://link.springer.com/article/10.1007/s10663-014-9262-2/fulltext.ntml>.

ADCO03 Fiskalna udrzatelnost systému zdravotnictva SR. SIVAK, Rudolf -
OCHOTNICKY, Pavol - KUCHTA, LCubos. In Politickd ekonomie : teorie, modelovani,
aplikace. - Praha : Vysoka skola ekonomicka, 2014. ISSN 0032-3233, 2014, ro¢. 62, €. 4, s.
481-499. ITMS 26240120032.

ADCO04 Determinants of insurance industry development in transition economics:

empirical analysis of Visegrad group data. BROKESOVA, Zuzana - PASTORAKOVA, Erika
- ONDRUSKA, Tomas. In The Geneva papers on risk and insurance - issues and practice. -
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Geneva : The international association for the study of insurance economics, 2014. ISSN
1018-5895, 2014, vol. 39, pp. 471-492. VEGA 1/1122/11, VEGA 1/0431/14.

ADCO05 The Political economy of global production networks: regional industrial
change and differential upgrading in the East European clothing industry. SMITH, Adrian -
PICKLES, John - BUCEK, Milan - PASTOR, Rudolf - BEGG, Bob. In Journal of Economic
Geography. - [London] : Oxford University Press, 2014. ISSN 1468-2702, January 2014, vol.
14, no. 1, p. 1-29.

ADCO06 Capital Income Taxation and Risk-Taking under Prospect Theory: the
Continious Distribution Case. HLOUSKOVA, Jaroslava - MIKOCZIOVA, Jana - SIVAK,
Rudolf - TSIGARIS, Peter. In Finance a uver : Czech journal of economics and finance. -
Praha : UK Praha, Fakulta socialnich véd, 2014. ISSN 0015-1920, 2014, roc. 64, ¢. 5, s. 374-
391. ITMS 26140230005.

ADCO7 Regional evidence on Okun's Law in Czech Republic and Slovakia. DURECH,
Richard - SLUSNA, Lubica - MINEA, Alexandru - MUSTEA, Lavinia. In Economic
modelling : the International Journal of Theoretical and Applied Papers on Economic
Modelling. - Amsterdam : Elsevier Science BV, 2014. ISSN 2064-9993, 2014, vol. 42, pp. 57-
65. NVUDb-V-2012/2.

ADCO08 Experimenting with  purchase history based price dicrimination.
BROKESOVA, Zuzana - DECK, Cary - PELIOVA, Jana. In International Journal of
Industrial Organization. - [s.l.] : Elsevier B.V., 2014. ISSN 0167-7187, 2014, vol. 37, pp.
229-237. ITMS 26140230005.

ADCO09 Sovereign credit ratings and the new European union member states.
OCHOTNICKY, Pavol - KACER, Marek - WILSON, Nick. In The Journal of Credit Risk. -
London : Incisive Media, 2014. ISSN 1744-6619, 2014, vol. 10, no. 4, pp. 3-43. ITMS
26140230005.

ADC10 Pricing mechanisms for cap and trade policies: computer-assisted smart
markets for air quality. WILLETT, Keith - CAPLANOVA, Anetta - SIVAK, Rudolf. In
Journal of environmental planning and management. - London : Routledge, Taylor & Francis,
2014. ISSN 0964-0568, vol. 57, no. 8, pp. 1240-1251. ITMS 26140230005.

ADC11 The Impact of democracy on well-being. ORVISKA, Marta - CAPLANOVA,
Anetta - HUDSON, John. In Social indicators research [elektronicky zdroj]. - [Netherlands] :
Springer Link, 2014, January 2014, no. 115, s. 493-508 online. Dostupné na internete:
<http://link.springer.com/article/10.1007%2Fs11205-012-9997-8#page-1>.

ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch

Pocet zaznamov: 4

ADDO1 Visegrad four countries and their sovereign credit rating. ALEXY, Martin -
OCHOTNICKY, Pavol - KACER, Marek. In Ekonomicky casopis : ¢asopis pre ekonomickii
teoriu, hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie = journal for economic
theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava : Ekonomicky ustav
SAV : Prognosticky ustav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, ro¢. 62, €. 5, s. 447-472.
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ADDO2 Kreativna trieda a kreativne mesta. Teoreticky koncept a jeho limity. REHAK,
Stefan. In Sociolégia : casopis pre otdzky sociolégie. - Bratislava : Sociologicky tstav SAV,
2014. ISSN 0049-1225, 2014, ro¢. 46, ¢. 5, s. 599-619. Dostupné na internete:
<http://www.sav.sk/journals/uploads/10301142Rehak%20-%200K.pdf>.

ADDO3 Suvislosti  prijmovej  stratifikdcie  populacie  Slovenskej  republiky.
PAUHOFOVA, Iveta - MARTINAK, David. In Ekonomicky casopis : casopis pre
ekonomicku teoriu, hospoddrsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie = journal
for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava :
Ekonomicky ustav SAV : Prognosticky ustav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, ro¢. 62, ¢.
8, s. 842-860. VEGA 2/0004/12.

ADDO04 Niektoré makroekonomické suvislosti vyvoja trhu s lichovinami v Slovenske;j
republike. VALEK, Juraj - ZUBALOVA, Alena. In Ekonomicky casopis : casopis pre
ekonomicku teoriu, hospoddarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie = journal
for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava :
Ekonomicky ustav SAV : Prognosticky tstav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, roc. 62, ¢.
9, s. 975-989. VEGA 1/0008/11.

ADM Vedecké prace v zahraniénych casopisoch registrovanych v databazach Web
ofScience alebo SCOPUS

Pocet ziznamov: 5

ADMO01 Investment and growth interrelations transformation (by the example of
Slovakia). VIDOVA, Jarmila. - Registrovany: Scopus. In Research Journal The Economic :
Annals - 21 Journal. - Kyiv, Ukraine : Institute of Society Transformation, 2014. ISSN 1728-
6220, 2014, vol. 21, no. 1-2, p. 46-49.

ADMO02 Social marginalized environments, unemployment and media. MORAVCIK,
Oto - VIDOVA, Jarmila. - Registrovany: Scopus. In Danube: Law and Economics Review. -
[S.1.] : European Association Comenius - EACO, 2014. ISSN 1804-6746, 2014, ¢. 2, s. 127-
141.

ADMO03 Prospective ageing and economic growth in Europe. CUARESMA, Jesus
Crespo - LABAJ, Martin - PRUZINSKY, Patrik. - Registrovany: SCOPUS. In The journal of
economics of ageing [elektronicky zdroj]. - [Amsterdam] : Elsevier, 2014. ISSN 2212-828X,
2014, vol. 3, pp. 50-57 online. ITMS 26140230005. Nazov z titulnej obrazovky. Dostupné na
internete: <www.elsevier.com/locate/jeoa>.

ADMO04 Minimum wage and its relation to unemployment in Slovak regions.
VLCKOVA, Viera - PALASCAKOVA, Daniela. - Registrovany: Scopus. In Actual Problems
of Economics : scientific economic journal. - Kijiv : National Academy of Economics, 2014.
ISSN 1993-6788, 2014, no. 7, p. 315-321. VEGA 1/1319/12.

ADMO05 Substitution effect of public support programs at local level. SZITASIOVA,
Valéria - MARTISKOVA, Monika - SIPIKAL, Miroslav. - Registované: Scopus. In
Transylvanian Review of Administrative Sciences [elektronicky zdroj]. - [s.l.] : Babes-Bolyai
University, 2014. ISSN 2247-8310, 2014, no. Special issue, pp. 167-182 online. VEGA
1/0093/12. Dostupné na internete: <http://rtsa.ro/tras/index.php/tras/article/view/419/409>.
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Vysledky publika¢nej ¢innosti NHF EU v Bratislave za obdobie 2011 az 2014 Tab. ¢. 33

Pocty publikacii EU v Bratislave podla jednotlivych kategorii za roky 2011-2014

(BFA, BFB)

Kategorie publikacnej ¢innosti Rok 2011 | Rok 2012 | Rok 2013 | Rok 2014
Skupina Al - Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie
Vedecké monografie (AAA, AAB) 7 12 10 9
Studie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie 1 1 0 0
(ABA, ABB)
Kapitoly vo vedeckych monografidch (ABC, ABD) 1 3 0 10
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 14 13 6
Odborné knizné prace (BAA, BAB) 8 0 2
Ucebnice pre zakladné a stredné skoly (BCB) 11 11
Skripta a ucebné texty (BCl) 13 14 15 4
Prehladové knizné prace (EAI) 0
Umelecké monografie, preklady a autorské katalégy (CAA, CAB) 0
Odborné preklady kniznych publikacii (EAJ) 0
Redakcné a zostavovatelské prace (bibliografie, encyklopédie,
kataldgy, slovniky, resp. zborniky (FAI) 7 12 1 1
Skupina B — Publikacie v karentovanych vedeckych ¢asopisoch
a autorské osvedcenia, patenty a objavy
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 10 8 15 15
Stru¢né ozndmenia a abstrakty vedeckych prac v karentovanych 0 0 0 0
Casopisoch (AEG, AEH)
Odborné ¢lanky v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 1 0 0 1
Umelecké prace a preklady, reprodukované vytvarné diela : 0 : :
v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD)
Autorské osvedcenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 0 0
Skupina C- Ostatné recenzované publikacie
Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach (ACC, ACD) 0 0 9 0
Vedecké prace v nekarentovanych ¢asopisoch (ADE, ADF) 64 110 90 116
Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch a monografiach (AEC,
AED) 78 37 82 69
Publikované prispevky na vedeckych konferenciach (AFA, AFB,
AFC, AFD) 367 365 351 345
Abstrakty prispevkov z vedeckych konferencii (AFE, AFF, AFG, AFH) 16 21
Kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBA, BBB)
Kapitoly v ucebniciach a u¢ebnych textoch (BCK)
Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach : 0 0 0
vydanych v domacich a zahrani¢nych vydavatelstvach (BDA, BDB)
Odborné prace v nekarentovanych ¢asopisoch (BDE, BDF) 87 78 167 92
Odborné prace v recenzovanych zbornikoch (BEC, BED) 0 0 0 0
Abstrakty odbornych prac z domdcich a zahrani¢nych podujati 1 ) 5 1
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Legislativne dokumenty (BGH) 0 0 0 0
Umelecké prace, preklady a reprodukované vytvarné diela 0 0 0 0
v nekarentovanych ¢asopisoch (CDE, CDF)

Sumar za NHF EU v Bratislave (skupiny A1+A2+B+C) 679 683 765 713
Ostatné kategorie

Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych vedeckych 0 0 0 0
zbornikoch (AEE)

Vedecké prace v domdcich nerecenzovanych vedeckych 3 0 0 0
zbornikoch (AEF)

Postery v zbornikoch zo zahrani¢nych konferencii (AFK) 0 0 0 0
Postery v zbornikoch z domacich konferencii (AFL) 11 0 0
Spravy o vyriesenych vedeckovyskumnych ulohach (AGI) 14 1 4
Odborné prace v zahrani¢nych nerecenzovanych zbornikoch (BEE) 0 7
Odborné prace v domacich nerecenzovanych zbornikoch (BEF) 0 10
Standardy, normy (BGG) 0 0
Kvalifikacné préace dizertacné, habilitacné (DAI) 19 17 24 19
Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch (EDI) 19 25 18 13
Prehladové prace, odborné preklady v ¢asopisoch a zbornikoch 1 0 0 0
(EDJ)

Vyskumné Studie a priebezné spravy (GAl) 2 0 0 0
Prace zverejnené na internete (GHG) 17 88 152 71
Rozne publikacie a dokumenty (GlI) 13 18 25 28
Vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of

Science alebo SCOPUS (ADM, ADN) X 2 >
Abstrakty vedeckych prac v ¢asopisoch registrovanych v

databazach Web of Science alebo SCOPUS (AEM, AEN) X 0 0
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of

Science alebo SCOPUS (BDM, BDN) X 0 0
Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferenénych aj

nekonferencnych) (BEE) X 39 /
Odborné prace v domacich zbornikoch (konferenénych aj

nekonferencnych) (BEF) X 2 10
Celkovy sumar za NHF EU v Bratislave (skupiny

A1+A2+B+C+ostatné kategérie) 74 830 1028 887
Publika¢na ¢innost’ NHF EU v Bratislave za rok 2014 a porovnanie s rokom 2013

Tabul’ka ¢. 34
V roku 2014
AAA, ADM, BDM,
Kategéria | AAB, ACA, ACB, BAA, ADC, | ADD, | CDC, | ADN, BDN, .
fakulta ABA, BAB, BCB, BCI, EAI, | FAI soc | BDD AEM, CBA, Ostatné | Spolu
ABB R ERb R AEN CBB
NHF 9 23 11 11 5 5 0 806 870
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V roku 2013

AAA, ADM, BDM,
. . ACA, ACB, BAA,
Kategoria AAB, ADC, | ADD, | CDC, ADN, BDN, ;
BAB, BCB, BCI, EAI, | FAI Ostatné | Spolu
fakulta ABA, BDC | BDD | CDD AEM, CBA,
CAA, CAB, EA)
ABB AEN CBB
NHF 10 31 11 5 9 0 2 0 965 1028
Rozdiel 1 -8 0 6 -4 0 3 0 -159 -158
Rozdiel v % -10,0 -25,81 0,0 120 -44,44 0,0 150,0 0,0 -16,48 -15,37

3.5 Vedecka vychova Studentov 3. stupnia na Narodohospodarskej fakulte
EU v Bratislave v roku 2014

3.5.1 Akreditované §tudijné odbory a Studijné programy 3. stupia
studia na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave

V roku 2008 NHF EU v Bratislave poziadala Akredita¢ni komisiu vlady SR o akreditovanie
Studijnych programov v Studijnych odboroch (pravo vychovy doktorandov):
Ekonomické teoria: v Studijnom programe Ekonomicka tedria a Vv Studijnom programe
Hospodarska politika, 3.3.5 Verejna sprava a regionalny rozvoj, 3.3.7 Financie v Studijnom
programe Financie a bankovnictvo, 3.3.8 Poistovnictvo. Uvedené S$tudijné programy boli
uspesne akreditované. Doktorandské Stadium sa uskutoc¢iiovalo v zmysle platnych Zasad
organizacie doktorandského Stidia na NHF EU v Bratislave a vyhlasky dekana NHF
0 dennom doktorandskom §tadiu.

Akreditované Studijné odbory a Studijné programy 3. stupiia Studia na NHF EU v
Bratislave k 31.12.2014

Tabulka ¢. 35

333

Akreditované studijné odbory Akreditované studijné programy
oil:::cl:u Nazov Nazov
3.3.3 | Ekonomicka tedria Ekonomicka tedria
3.3.3 | Ekonomicka tedria Hospodarska politika
3.3.5 | Verejna sprava a regionalny rozvoj Verejna sprava a regionalny rozvoj
3.3.7 | Financie Financie a bankovnictvo
3.3.8 | Poist'ovnictvo Poist'ovnictvo

68




Zoznam akreditovanych Studijnych programov 3. stupia Stiudia ponikanych na NHF

EU v Bratislave k 1.9.2014 Tabulka ¢. 36
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma Jazyky Skratka titulu
NHF Ekonomicka tedria Ekonomicka tedria externda | slovensky PhD.
NHF Ekonomicka tedria Ekonomicka tedria dennd slovensky PhD.
NHF Ekonomicka tedria Hospodarska politika externd | slovensky PhD.
NHF Ekonomicka tedria Hospodarska politika dennd slovensky PhD.
NHF Ver‘ejnz,é sprava a' Ver.ejn:,:'l sprava a' externd | slovensky PhD.
regionalny rozvoj regionalny rozvoj
NHE Ver.ejnz,é sprava a. Ver.ejn:j'] sprava a. denns slovensky PhD.
regionalny rozvoj regionalny rozvoj
NHF Financie Financie a bankovnictvo externa slovensky PhD.
NHF Financie Financie a bankovnictvo dennd slovensky PhD.
NHF Poistovnictvo Poistovnictvo externa | slovensky PhD.
NHF Poistovnictvo Poistovnictvo denna slovensky PhD.

3.5.2 Informacia o prijimacom konani na doktorandské §tidium na
Narodohospodarsku fakultu EU v Bratislave v akademickom roku
2014/2015

Prijimacie pohovory uchadza¢ov na doktorandské stidium na NHF EU v Bratislave sa
uskutoc¢nili diia 27. juna 2014. Z 21 uchadzacov, ktori splnili podmienky — odovzdané resumé
z odbornej literatury v cudzom jazyku a pisomny podklad k odbornej ¢asti prijimacej skusky
Vv rozsahu 10 stran, sa prijimacich pohovorov zc¢astnilo 20 uchadzacov. 1 uchadzac poziadal
0 nadhradny termin konania prijimacieho pohovoru. Néhradny termin prijimacieho pohovoru
sa konal dna 26.8. 2014. Dekan NHF EU v Bratislave na zéklade navrhu skuSobnych komisii
rozhodol o prijati 9 uchadzacov na dennt formu S$tidia na NHF EU v Bratislave, na externé
vzdelavacie pracovisko - Ekonomicky tstav SAV boli prijati 2 uchadzaci na dennu formu
Stadia.

Na externti formu doktorandského $tudia na NHF EU v Bratislave boli prijati 8 uchadzaci.
Dvaja uchadzaci neboli na doktorandské Stadium prijati. Jedna prijatd uchadzacka na externti
formu $tudia sa odvolala vo¢i rozhodnutiu dekana a na $tidium sa nezapisala. Celkovo bolo
prijatych do 1. roénika doktorandského $tudia 19 doktorandov, z toho:11 (9 NHF + 2 EU
SAV) na dennti formu $tadia a 8 na externt formu $tadia. Stipendium pre 9 doktorandov
prijatych na dennu formu na NHF bude financovanych zo zdrojov R-EU. Stipendium pre 2
doktorandov prijatych na denntii formu na Ekonomicky ustav SAV bude financovanych zo
zdrojov Ekonomického tstavu SAV.

Zoznam prijatych doktorandov:

doktorand Forma katedra Program
Kristina Gardonova dennd EU SAV pPET_SAV_n
Ing. Rébert Prno dennd EU SAV pET_SAV n
Ing. Jaroslav Hudcovsky denna KBaMF pFAB_10
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Ing. Ali Assad externa KBaMF pFABe_10
Ing. lvan Barri externa KBaMF pFABe_10
Ing. Vladimir Gvozdjak externd KBaMF pFABe_10
Mikhail Shatagin externa KBaMF pFABe_10
Mgr. Patrik Klimko denna KET pET_10
Ing. Michal Pleva denna KET pET_10
Nadiya Dubrovina denna KF pFAB_10
Ing. Jana Kockovicova denna KF pFAB_10
Ing. Lukas Majer externa KF pFABe_10
Ing. Alzbeta Sigkovic¢ova dennd KHP pHPO_10
Ing. Patrik Marcinech denna KPOI pPOI_10
Ing. AlZzbeta Martiskova denna KSRaP pHPO_10
Ing. Jakub Sokol externa KSRaP pHPOe_10
Ing. Adam Sibert denna KVSaRR pVSR_10
Ing. Katarina Babjakova externd KVSaRR pVSRe_10  NENASTUPILA
Ing. Martin Patoprsty externa KVSaRR pVSRe_10

DalSie informacie k sprave:
1. Z 21 uchadzacov o doktorandské studium bolo:

15 uchadzacov, ktori inzinierske Stidium ukoncili na Ekonomickej univerzite,

1 uchadza¢ ukonc¢il inzinierske $tidium na Trencianskej univerzite v Trencine,

1 uchadzaci ukoncil magisterské stidium na UK v Bratislave,

1 uchadzac ukonc¢il inzinierske $tadium na UMB Banska Bystrica

3 uchédzaci ukoncil vysokoskolské Studium na zahrani¢nej vysokej Skole
Podiel uchadza¢ov mimo EU v Bratislave je 28,57 %.

2. V Strukture prijatych doktorandov (19) je podiel zien 31,57

doktorandiek), muzov 68,43% (13 doktorandov).
3. Hlavné doévody uvadzané v odvolaniach:

Podané bolo 1. odvolanie voci prijatiu na externii formu S$tadia a ziadost’

0 prijatie na dennu formu $tadia. Dovod: vyska Skolného.

%

(6

Prijimacie konanie na Studijné programy 3. stupiia Stidia na Narodohospodarsku
fakultu EU- v Bratislave v roku 2014

Tabulka ¢. 37

Podskupina
Studijnych . . , . o - -
Planovany | Pocet . L . . | Prihlasky/ | Prijatie/ | Zapis/ | Zapis/
odborov - . Y Ucast | Prijatie | Zapis J e . ,
L. pocet prihlasok plan ucast prijatie | plan
ekonémia a
manaiment
Denna forma 11 14 14 11 11 1,3 0,8 1,0 1,0
Externa forma 8 7 7 8 0,9 1,1 0,0 0,0
Spolu 19 21 21 19 11 1,1 0,9 0,60 0,60

Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
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%z %z %z %z
Podskupina Pocet .. L .. celkového | celkového | celkového | celkového
o oy Ucast | Prijatie | Zapis . . . .
studijnych odborov | prihlasok poctu poctu poctu poctu
prihlasok ucasti prijatia zapisov
ekondémia a
manazment 15 15 13 12 71,4 71,4 68,4 109,1
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie nizSieho stupia v zahranici
%z %z %z %z
Podskupina Pocet e . . celkového | celkového | celkového | celkového
v i - Ucast | Prijatie | Zapis . . B B
Studijnych odborov | prihlasok poctu poctu poctu poctu
prihlasok ucasti prijatia zapisov
ekondmia
a manazment 3 3 3 3 14,3 14,3 15,8 27,3

Pocet Studentov vysokej Skoly k 31.10.2014 Tabul’ka ¢. 38

..t Denna forma Externa forma
Fakulta | Stupen studia —— — —— —— SPOLU
Obcania SR | Cudzinci | Obcania SR | Cudzinci
NHF 3. 54 3 23 0 80

3.5.3 Informacia o pocte Studentov 3. stupina Studia na
Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave

Na NHF EU v Bratislave aktualne studuje 80 doktorandov, z toho v dennej forme $tadia 57
aV externej forme $tudia 23. Na NHF S$tuduju 3 zahrani¢ni doktorandi v dennej forme
Stidia. MoZno konStatovat, Ze NHF EU v Bratislave sa poctom doktorandov a poctom
Studijnych a vednych odborov vyznamne podiela na vedeckej vychove ekondémov na
Slovensku. Struktira doktorandov sa posava v prospech dennej formy — 64 doktorandov,
t.J. 76,2 % z ich celkového poctu. NHF si stabilne udrzuje pocet dennych doktorandov, ¢o
je pozitivny trend. Rovnako pocet absolventov doktorandského §tidia sa za posledné 3
roky ustalil v priemere na ¢isle 25. Doktorand Katedry hospodarskej politiky Ing. Michal
Habrman, PhD. ziskal cenu guvernéra NBS Jozefa Maktcha za najlepSiu dizerta¢nu pracu
Vv oblasti ekondmie za rok 2014. Ro¢né hodnotenie doktorandov sa uskutoc¢nilo na jesen
2014 na jednotlivych katedrach. Spolo¢né odborové komisie sa na svojich zasadnutiach
koncom roka 2014 zaoberali rocnym hodnotenim plnenia Studijnych a vedeckych planov

doktorandov a konStatovali, ze doktorandi plnia svoje individudlne plany.

Vyvoj poctu Studentov 3. stupiia studia na NHF EU v Bratislave za roky 2012 — 2014

Tabul’ka €. 39

Studenti 3. stupiia studia (zo SR) | Studenti 3. stupiia $ttdia (zahraniéni)

Rok

Interni Externi Interni Externi

spolu

Absolventi 3.
stupna Studia
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Rok 2014 54 23 0 16
Rok 2013 62 20 0 25
Rok 2012 64 33 0 25

Vyvoj poctu Studentov 3. stupiia Stadia na NHF EU v Bratislave (stav k 31.10.2014)

Tabulka ¢. 40

Forma studia / Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Denna forma studia 58 67 68 66 64 57
Externa forma studia 63 57 45 33 20 23
SPOLU 121 124 113 99 84 80

Struktiira §tudentov 3. stupiia $tadia na NHF EU v Bratislave k 31.12.2014 Tabulka &. 41

o« . . o X Absolventi 3. % absolventov na
Studenti 3. stupia | Zahranicni Studenti o .
. Y e stupna Studia za celkovom pocte
k 31.12.2013 studia zo SR 3. stupna Studia . .
rok 2012 Studentov 3. stupna
P P p ” . - studia

Interni | Externi | Interni Externi Interni Externi

NHF 53 23 3 0 15 1 20,25

Struktira §tudentov 3. stupiia $tidia na NHF EU v Bratislave v roku 2014 Tabulka &. 42

Riado .
K Ukazovatel’ Celkovy pocet
1. Zaradeni v 3. stupni Studia spolu 76
2. pre potrebu skol. pracoviska 50
3. ztoho |preiné pracoviska 26
4, (zr.1) |vdennejforme 53
5. v externej forma 23
6. Novoprijati na 3. stupen Studia 18
7. pre potrebu $kol. pracoviska 9
8. pre iné pracoviska
9. ztoho denni Studenti 11
(zr.6) — -
10. externi Studenti 7
11. Stud. 3. stupna z prac. Skol. pracoviska
12. V roku 2014 studium 3. stupna ukoncili 16
ztoho |V pldnovanom termine 16
13. (zr.12) | v novour¢enom termine
14. Pocet zrusenych stud. 3. stupfia
15. Pocet zahranicnych studentov 3. stupna
z toho . , . .
16. pocet "vladnych Stipendistov" 0
(zr.15)
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z toho
(zr.15) | vlastné naklady

pocet Studentov 3. stupna Studujucich na

2 — Stipendium z EU v Bratislave
1 — bez Stipendia v nadStandardne;j

dizke $tudia

Podiel riadne skon¢enych $tiadii na 3. stupni Stidia na celkovom pocte zacatych Stadii na
Tabulka ¢. 43

3. stupni $tudia v akademickom rok k 31.12.2014

Akademicky rok zacatia studia

Podskupina Studijnych Stuped dosiahnutého |Forma 1, 5 /014 2012 / 2013|2011 / 2012 |2010 / 2011 [2009/ 2010 2008 / 2009
odborov vzdelania Studia

prij obh |prij obh [prij obh |prij obh |prij obh [prij obh
3.3.3 ekonomicka tedria 3. denna 13 10 6 6 |11 9 |15 9|5 4
3.3.3 ekonomicka tedria 3. externa 1 7 8
3.3.5verejna sprava a regional 3. dennd 2 2 3 13 2|2 1 1
3.3.5verejna sprava a regional 3. externa 1 2 3
3.3.7 financie 3. denna 6 8 8 6 |8 6 4
3.3.7 financie 3. externd 2 3 4 4 101 1109 2
3.3.8 poistovnictvo 3. dennd 1 1 2 113 1 11 1
3.3.8 poistovnictvo 3. externa 1 1
3.3.4 prognostika 3. denna 1
3.3.4 prognostika 3 externa
1.1.10 Odborova didaktika 3 denna 1
1.1.10 Odborova didaktika 3 externd 2
spolu 26 25 23 14|32 18 |34 21|37 12

Absolventi 3. stupiia Studia vratane zahrani¢nych absolventov na NHF EU v Bratislave

zarok 2014 Tabul'ka ¢. 44
. e . Z toho pocet zahranic¢nych
Studijny odbor 3. stupna studia (aj Cislo Pocet absolventov
absolventov
odboru)
Interni | Externi Interni Externi
3.3.3 ekonomicka teodria 7 1
3.3.5 verejna sprava a regionalny rozvoj 6
3.3.7 financie 1
3.3.8 poistovnictvo 1
SPOLU 15 1

Pocet internych a externych SkolitePov na NHF EU v Bratislave pre Studijné programy
Tabulka ¢. 45

k 31.12.2014

Studijny odbor/studijny program 3. stupfia

Pocet internych

Pocet externych

L. Skolitelov Skolitelov
studia - - - -
Docenti | Profesori Docenti Profesori
3.3.3 ekonomicka teéria / ekonomicka teédria 1 5 1 1
3.3.5 ekonomicka teéria / hospodarska politika 2 4 - -
3.3.5 verejna sprava a regionalny rozvoj / 1 2 - -
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verejna sprava a regionalny rozvoj

3.3.7 financie / financie

3.3.8 poistovnictvo / poistovnictvo

Miera zat’aZenia Skolite’ov na 3. stupni S§tidia v roku 2014  Tabulka ¢. 46

Indikator

Pocet dennych Studentov 3. stupia Studia k 31.12.2014 56
Pocet externych studentov 3. stupia Studia k 31.12.2014 23
Pocet Skolitel'ov na fakulte 34
Pocet dennych studentov 3. stupnia studia /skolitel 1,65
Poéet dennych a externych Studentov 3. stupiia studia /skolitel 2,32

Informacie o dizerta¢nych pracach predloZenych na obhajobu na NHF EU v Bratislave

v roku 2014 Tabul’ka ¢. 47
Fyzicky pocet
Pocet Fyzicky pocet Fyzicky pocet VVk I": F:
skolitelov
; predlozenych Pocet Skolitel'ov Skolitel'ov 3 . . 3
Typ prace i .. o i . . i . . zaverecnych prac
zaverecnych | obhdjenych | zaverecnych zaverecnych (odbornici
odbornici
prac prac prac bez PhD.
z praxe)
Dizertacna 20 16 15 0 2

Publika¢né vystupy Studentov 3. stupiia Studia NHF EU v Bratislave za rok 2014

Tabulka ¢. 48

Typ publikacie

Studenti 3. stupnia $tudia
v dennej forme Studia

Studenti 3. stupnia $tudia
v externej forme Studia

Monografie, ucebnice, vysokoskolské

ucebné texty 2

Publikované state v karentovanych 3

casopisoch

Publikované state vo vedeckych ¢asopisoch 1

vo WoK

Publikované state v ostatnych vedeckych 19 6
¢asopisoch (domace/zahraniéné)

Publikované state v odbornych ¢asopisoch 13 5
(domace/zahraniéné)

Publikované prispevky v zbornikoch z -8

konferencii (v zahranici)

Publikované prispevky v zbornikoch z 66 6

konferencii (domace)
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SPOLU

132

14

Pocet Studentov 3. stuprnia Stiadia na NHF EU v Bratislave uhradzajuacich skolné
Tabul'ka ¢. 49

(akademicky rok 2013/2014)

Pocet Z toho pocet Studentov, Pocty Studentov
Studentov,
ktorym ktorym Pocet
.y ktorym 'y .. i Pocet
.| vznikla . vznikla Ziadosti .. )
Forma | Stupen vznikla i , i i i Ziadosti o
Y . . .. | vak.roku . ,| povinnost | cudzincov,| ktorym | ktorym o .
studia | studia povinnost L, . . . odpustenie
2012/2013 L uhradit ktori bolo bolo | zniZenie . )
. , | uhradit . i L . 3 . - . Skolného
povinnost tkolné Skolné za | uhradzaju Skolné Skolné | skolného
Skolné v
uhradit . | prekrocenie | Skolné |odpustené | znizené
. . externej | _ .
Skolné Standardnej
forme P
dizky studia
Denna
3. 8 8 5 3 3 5
forma
Externa
3. 21 13 8 2 2 2 2
forma
SPOLU 3. 29 13 16 7 5 5 7

Pocet absolventov 3. stupiia $tiadia na NHF EU v Bratislave ktori riadne skon¢ili
stadium v akademickom roku 2013/2014

Tabul’ka ¢. 50

. Denna forma Externa forma
Fakulta Stupen studia —— — —— — SPOLU
Obcania SR Cudzinci Obcania SR | Cudzinci
NHF 3. 17 2 19
SPOLU 17 2 19

3.6 Kvalifika¢ny rast, habilita¢né a inauguracné konanie na
narodohospodarskej fakulte eu v bratislave v roku 2014

Tabul’ka €. 6.1.: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora na

Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave v roku 2014 (Ziadny navrh
za fakultu)

Zoznam udelenych vedecko-pedagogickych titulov docent na NHF EU v Bratislave v
Tabulka ¢. 51

roku 2014
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. B Datum ,
. Vek v case Datum L. Datum Zamestnanec
P.C Meno . L . schvalenia i .
L. Studijny odbor schvalenia zaciatku J udelenia | vysokej Skoly
a priezvisko , . navrhu vo VR . ) .
navrhu konania titulu (ano/nie)
fakulty
Silvia 3.3.1 Narodné ,
1. | . ) ) 35 27.8.2013 6.3.2014 1.5.2014 ano
Sipikalova hospodarstvo
Habilitacné konanie Pocet | V tom pocet Ziadosti mimo vysokej Skoly

Pocet neskoncéenych konani: stav k 1.1.2014 1 0
Pocet neskoncéenych konani: stav k 31.12.2014 | 2 0
Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2014 1 0
Pocet inak skonéenych konani: 0 0
Zamietnutie 0 0
Stiahnutie 0 0

0 0

iné (smrt, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek

1

35

Dna 6.3.2014 sa na zasadnuti VR NHF EU v Bratislave uskutoc¢nilo habilitacné konanie

Ing. Silvie Sipikalovej, PhD., z Katedry socialneho rozvoja a prace Narodohospodarskej

fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave v studijnom odbore 3.3.1 Narodné hospodarstvo.

Téma verejnej habilitaénej prednasky bola: ,,Strednd vrstva slovenskej spolo¢nosti na zaklade

prijmove;j diferenciacie®.

Zoznam priznanych prav uskutocnovat® habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov na NHF EU v Bratislave k 31.12.2014 Tabul’ka ¢. 52

Odbor
3.3.1 narodné hospodarstvo

Fakulta
Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave | 3.3.3 ekonomicka tedria

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave | 3.3.6 financie, bankovnictvo a investovanie

Zoznam priznanych prav uskutocnovat’ habilitatné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov — pozastavenie, odiiatie alebo skoncenie platnosti
priznaného prava na NHF EU v Bratislave k 31.12.2014 Tabulka ¢. 53

Pozastavené prava
Fakulta | Odbor | Datum pozastavenia
NHF |- -

Odnaté prava, alebo skoncenie platnosti priznaného prava
Fakulta Odbor
NHF - -

Datum odnatia alebo skoncenia platnosti

76



3.7Cestny titul Dr. h. c. EU v Bratislave navrhnuty
Narodohospodarskou fakultou v roku 2014

. Meno Datum . . .
P.c. L. . Strucna charakteristika
a priezvisko | udelenia

J.M. Barroso svojim dlhoro¢nym profesiondlnym posobenim vyznamnym
1 José Manuel 28.04.2014 spésobom prispel k Sireniu myslienok humanizmu, demokracie a
' Barroso T porozumenia medzi ndrodmi v oblasti medzinarodnych vztahov v

Eurdpskej unii, ale aj vo svetovom kontexte.

. . Ing. Michal Kovac, CSc. je poprednou osobnostou odbornej ekonomickej
Michal Kovaé¢ |3.12.2014 L, . .
a politickej scény Slovenskej republiky.

Diia 06.03.2014 na zasadnuti VR NHF EU v Bratislave bol predlozeny a schvaleny navrh na
udelenie ¢estnej vedeckej hodnosti Doctor honoris causa José Manuelovi Barrosovi.

Dna 15.10.2014 na zasadnuti VR NHF EU v Bratislave bol predlozeny a schvaleny navrh na
udelenie Cestnej vedeckej hodnosti Doctor honoris causa Ing. Michalovi Kovacovi, CSc.

3.8 SVOC na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave v roku
2014

Studentska vedecka a odborna &innost (SVOC) je prospe$nou a prinosnou aktivitou
Studentov vysokych $§koél vykondvanou nad rdmec ich Studijnych povinnosti. V rdmci nej
Studenti skumaju zvolenu tému, ktora zodpovedd ich osobnym alebo profesionalnym
zaujmom s cielom definovat’ problém, vysvetlit' urcity teoreticky alebo prakticky postup
rieSenia a prezentovat’ vlastny nazor na skimant problematiku. Takymto sposobom sa
oboznamuju so zékladmi odbornej a vedeckej prace. NHF EU nezaostdva ani v tychto
aktivitdich sprevadzajicich vyucbu. Dna 28.4.2014 sa na Narodohospodarskej fakulte
Ekonomickej univerzity v Bratislave konala fakultna konferencia SVOC NHF. Celkovo sa na
konferenciu SVOC prihlasilo 25 $tudentov, ktori prace vypracovali a V stanovenom termine
odovzdali . Pre velky ziujem Studentov na 1.stupni Stidia boli pre bakalarsky stupen
vytvorené dve skupiny a dve hodnotiace komisie. Pre 7 Studentov inzinierskeho stupiia bola
postacujuce jedna hodnotiaca komisia. Fakultné kola zacali v riadnom ¢ase o 8 hodine, kde sa
ucastnikom povedali zdkladné informdacie. Kazdy sutaziaci mal ¢as na prezenticiu do 10
minut. Kola sa zucastnili vSetci prihlaseni Studenti. Pri prezentacii vSetkych Studentov boli
precitané posudky veduceho prace ako aj oponenta, a zodpovedané otazky z posudkov ako aj
jednotlivych ¢lenov komisie. Po skonceni prezenticii a zodpovedani jednotlivych otdzok,
¢lenovia komisie ohodnotili ich vykon.

1. skupina, bakalarsky stupen

Studenti zaradeni do 1. skupiny: Adriana Bachrata, Erika Stracova, Adam Antal, Stanislav
Mihalovi¢, Maria MiSencikova, Petra Mihalikova, Terézia Sabodva, Patrik Jankovic.
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Hodnotiaca komisia prvej bakalarskej skupiny mala nasledovné zloZenie:

Mgr. Ing. Kristina Jan¢ovicova Bognéarova, PhD.— predsednicka komisie (KF)
Ing. Juraj Valek, PhD. (KF)

Ing. Marek Kaélovec, PhD. (KET)

Ing. Daniel Bobovnik, PhD. (KPOI)

Ing. Michal Habrman (KHP)

Radovan Lacko (SP)

Studenti prezentovali svoje prace V nasledujucom poradi:

Poradie | Meno Priezvisko Nazov prace
L Adriana | Bachratd Narodohospodar a pedagdg Imrich Karvas
2 Terézia | Saboova Vplyv hospodarskej krizy na ceny reklam v médiach
3 Adam Antal Financovanie Sportovych klubov v meste Revica
4. Stanislav | Mihalovic¢ Statny dlh Slovenskej Republiky a konsolida¢né tsilia vlady
3) Vyznam a budtcnost’ alternativnych mien na Slovensku

Maria Misencikova , o
a vo vybranych krajinach

6. Petra Mihalikova Odh’snost'l v geprlamych daniach vo vybranych krajinach
Europskej unie

7. . . Intenzita a zameranie reStrukturaliza¢nych procesov v
Erika Stracova ) .
spracovatel'skom priemysle SR

8. Patrik Jankovi¢ Vynosy z l'udského kapitalu

9. Uram- Institucionalny ramec Eurozony a jeho vplyv na
David Hricko ekonomicky rast

2. skupina, bakaldrsky stupen

Studenti zaradeni do 2. skupiny: Zuzana Bak$ové, Maria Ol¢akova, Nicolas Mauer,
AndreaNovosadova, Andrea Jamborova, Martin Nebesnik, Sonia HoloSova, Dominika
Halienova, Barbora Sulkowska.

Hodnotiaca komisia druhej bakalarskej skupiny mala nasledovné zloZenie:

Ing. Zuzana Neupauerovd, PhD. — predsednicka komisie (KF)
Ing. Méria Husakové, CSc. (KSPaVR)

Ing. Karol Trnovsky, PhD. (KET)

Mgr. Tomas Jacko, Phd. (KVSSR)

Ing. Peter Lesko (KET)

Bc. Barbora Masarykové (SP)

Studenti prezentovali svoje prace v nasledujicom poradi:

78




Poradie | Meno Priezvisko Nazov prace

1. Vybrané aspekty podpory vzdelavania na Slovensku -
Zuzana Baksov4 2;:1;01}, schopné vyuzivat’ pomoc z fondov Eurdpske;j
2. Vplyv fiskalnej politiky na riadenie verejnych vydavkov

Maria Oléakova v krajinadch Eur6pskej unie

3. Nicolas Mauer Finanéné a flaﬁoYé pf)livtilfa ako nastroj ovplyvilovania
ekonomického vyvoja Statu

4, Andrea Novosadova | Environmentalne dane a ich budtcnost’ pri ochrane
Andrea Jamborova | Zivotného prostredia

5. Odlisnosti datiového systému vo vybranych §tatoch EU
Martin Nebesnik s dorazom na niz$ie vladne Grovne

6. Spotrebna dan z tabakovych vyrobkov a jej vplyv na
Sona Holosova vybrané¢ makroekonomické ukazovatele

7. Vplyv hospodarskej krizy na financovanie vybranych
Dominika | Halienova | obci na Slovensku

8.

Barbora | Sulkowska | Matematik a pedagog Jur Hronec

Po dokladnom zvazeni a diskusii s komisiou z druhej skupiny, komisie dospeli
k nasledovnému poradiu vitazov na bakalarskom stupni:

1. miesto: Martin Nebesnik

Nazov prace: Odlisnosti daiiového systému vo vybranych statoch EU s dérazom na nizsie
viddnej urovne

Veduca prace: Ing. Zuzana Neupauerova, PhD.

2. miesto: Jankovi¢ Patrik
Nézov prace: Vynosy z ludského kapitalu
Veduci prace: Ing. Martin Labaj, PhD.

3. miesto: Stracova Erika

Nazov prace: Intenzita a zameranie restrukturalizacnych procesov v spracovatelskom
priemysle SR

Veduci préce: Ing. Elena Fifekova, PhD.

Cely priebeh fakultného kola SVOC na bakalarskom stupni prebehol riadne podra stanov.

Inziniersky stupen

Studenti zagastneni na fakultnej konferencii SVOC za inZiniersky stupen: Lubog Slavik,
Maria Vaczlavova, Jozef Urban, Ildiké Soodsova, Michal Simo, Michaela Hamranova,
Zdenka Hrazova.

Komisia hodnotiaca u¢astnikov konferencie SVOC na inZinierskom stupni:

Ing. Boris Sturc, CSc.- predseda komisie (KBaMF)
doc. Ing. Daria Rozborilova, CSc. (KET)
Ing. Eduard Nezinsky (KHP)
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http://nhf.euba.sk/katedry/katedra-aplikovanej-informatiky-a-vypoctovej-techniky/clenovia-katedry/104

Ing. Zuzana Brokesova, PhD. (KPOI)

Bc. Rébert Prno (SP)

Studenti prezentovali prace v nasledujiicom poradi:

Poradie | Meno | Priezvisko Nazov prace

1. Konvergencia medzi krajinami vo svetovej
LCubos Slavik ekonomike

2. Povinné zmluvné poistenie zodpovednosti za

Skodu spdsobent prevadzkou motorového vozidla

Maria Viaczlavové | na izemi Slovenskej republiky a Ceskej republiky

3. Jozef Urban Rakusko — Uhorsko ako predobraz Eur6pskej unie

4, Porovnanie cestovného poistenia na mad’arskom
11diko Soosova a slovenskom poistnom trhu

5. Ekonomické analyza ako nastroj pri odhalovani
Michal | Simo bid riggingu

6. Michaela | Hamranova | Energeticka naro¢nost’ odvetvi slovenske;j
Zdenka | Hrazova ekonomiky

Po odprezentovani vSetkych prac sa porota zhodla na findlnom poradi a boli uvedené dve
tretie miesta:

1. miesto: Michal Simo
Nazov prace: Ekonomicka analyza ako nastroj pri odhalovani bid riggingu
Veduci prace: Mgr. Ing. Peter Silani¢, PhD.

2. miesto: Dubos Slavik
Nazov prace: Konvergencia medzi krajinami vo svetovej ekonomike
Veduci préace: Ing. Martin Labaj, PhD.

3. miesto: Zdenka Hruzova a Michaela Hamranova
Nézov prace: Energetickd ndarocnost odvetvi slovenskej ekonomiky

Veduci prace: Ing. Jozef Kubala

3. miesto: Jozef Urban
Nazov prace: Rakusko-Uhorsko ako predobraz Europskej unie

Veduci prace: Ing. Marian Vongrej, PhD

Cely priebeh fakultného kola SVOC na inZinierskom stupni prebehol riadne podl’a stanov.

3.9 Medzinarodné vyskumné aktivity NHF EU v Bratislave v roku
2014

Narodohospodarska fakulta je zapojena do viacerych medzinarodnych vyskumnych aktivit, aj
Vv ramei rie§enia projektu 7. Ramcového programu EU. Zvysilo sa zapojenie pracovnikov
fakulty do zahrani¢nych projektov a projektov medziuniverzitnej spoluprace na Slovensku,
prehibila sa partnerska spolupraca s pracoviskami &eskych vysokych $kol prostrednictvom
spolocnych vyskumnych projektov, resp. zapojenim jednotlivcov. V rdmci viacerych
medzinarodnych vyskumnych projektov sa uskutoc¢nila vymena pedagogickych a vedeckych
pracovnikov najmd vo forme UCasti na vedeckych konferencidch. Na pode
Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave sa vroku 2014 wuskuto¢nilo niekol'ko
medzindrodnych vedeckych konferencii, ktoré organizane zabezpecovali jednotlivé katedry

80



NHF napr. medzinarodné vedecké konferencie ,,The role of financial sector in supporting the
economic recovery of CEE coutnries”, ,Financie ariziko 2014“, , Ekonomicka teoria
a ekonomicka realita 2014 ,,Zamestnanost’ a jej socidlno-ekonomické suvislosti v Eurépskom
priestore, ,,Inovacie v ekonomickom vzdelavani“., ,,Vyvojové trendy v poistovnictve®.
V roku 2014 sa realizovalo 197 zahrani¢nych pracovnych ciest, z toho zhruba 65% za ucelom
medzinarodnej vedeckej konferencie.

Rozvoj medzinarodnej spoluprace patri medzi priority NHF EU. Realizacia hlavnych uloh
V tejto oblasti pozostdvala zo zabezpeCovania a realizacie mobilit Studentov, doktorandov
a ucitelov fakulty, prijimania zahrani¢nych hosti a organizovania a aktivnej tc¢asti na
medzindrodnych konferencidch. Zaznamenali sme zvySenie aktivity jednotlivych katedier
V oblasti medzinarodnej spoluprace v roku 2014, ktora sa prejavila najmi vo vysokom pocte
zahrani¢nych pracovnych ciest a prijatych zahrani¢nych hosti. Na Narodohospodarskej
fakulte EU v Bratislave posobili v roku 2014 v ramci prednaskovych a vyskumnych pobytov
7 zahrani¢ni profesori a profesorky.

V roku 2014 sa uskuto¢nilo niekol’ko ciest predstavitelov fakulty na univerzity v zahrani¢i
(Ceské republika, Pol'sko, Bulharsko, atd’.). Ich cielom bolo nadviazat’ nové, uzsie kontakty
S vyznamnymi univerzitami, ktoré by mohli viest' k spolo¢nym $tudijnym programom, resp.
k priprave novych spolo¢nych predmetov. Realizovali sa prednasky vyznamnych expertov
a zahrani¢nych hosti z hospodarskej a odbornej praxe, organizovali sa pravidelné stretnutia
vedeckych pracovnikov (Bratislavsky ekonomicky seminar)). NHF EU v Bratislave ziskala
vroku 2014 grant Nadacie VUB na financovanie hostujiiceho profesora (Nikolaos
Georgantzis), ktory okrem prednaSok a seminarov pre odbornu verejnost’ zabezpecil vyucbu
predmetov na 2. A 3. Stupni $tudia a aj nad’alej spolupracuje pri zvySovani kvality vedecko-
vyskumnej, publikacnej Cinnosti doktorandov atvorivych pracovnikov  fakulty.
Narodohospodarska fakulta sa taktiez aktivne zapojila do celoslovenskych podujati ,,Noc
vyskumnikov2014“, ,,Tyzden vedy atechniky na Slovensku 2014°. Katedra hospodarskej
politiky NHF EU v Bratislave pripravila spolu s Centrom pre ekonéomiu a financie UK, NBS
a Protimonopolnym uradom SR vedecko-vyskumné podujatie ,,Letnd Skola slovenskych
ekonomov 2014, V auguste pracovnici fakulty v spolupraci s kolegami z 11 eurdpskych
univerzit pripravili a zrealizovali letn Skolu financovanu prostrednictvom schémy Erasmus
Intenzivne programy pod nazvom “New Path of Economic Growth and Social Development
for Europe”. Narodohospodarska fakulta skvalitiiuje doktorandské Stidium a medzinarodny
vyskum rieSenim projektu OPV-2010/4.2/03-SORO, ITMS ¢&. 26140230005 s nazvom
ZvySovanie kvality doktorandského studia a podpora medzinarodného vyskumu na NHF EU
v Bratislave. Cielom projektu je zvySovat kvalitu vysokoSkolského vzdelavania na
doktorandskom stupni vzdelania prostrednictvom podpory spoluprace NHF a zahrani¢nych
expertov pri vyucbe v doktorandskych programoch, zapojenie sa do medzinarodného
vyskumu v oblasti ekonomickych vied, podporenie spolo¢ného vyskumu slovenskych
a medzindrodne uznavanych vedeckovyskumnych pracovnikov.

KATEDRA APLIKOVANEJ INFORMATIKY A VYPOCTOVEJ TECHNIKY:

Uéast’ na vedeckych konferencidch a podujatiach v zahraniéi:
- Clenovia katedry sa zGcastnili medzinarodnych domacich a zahrani¢nych vedeckych
konferencii.

KATEDRA BANKOVNICTVA A MEDZINARODNYCH FINANCII:
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Uéast’ na vedeckych konferencidch a podujatiach v zahraniéi:

Clenovia katedry sa zG&astnili medzinarodnych domécich a zahraniénych vedeckych
konferencii na ktorych je predpoklad, ze prispevky budu registrované vo Web of
Science (Hradec Kralové, Masarykova univerzita Brno, EF VSB Ostrava, OPF SU
Karvina, Bulharsko)

V roku 2014 Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii ziskala grantovy
vyskumny projekt SCIEX, ktory podporuje Svajéiarska konferencia rektorov. Ziskanie
projektu je velkym uspechom, nakolko ziadatelia su podrobeni prisnemu
posudzovaniu na troch urovniach hodnotenia vysledkov a predpokladov splnit’ zamery
navrhovaného projektu. Doktorandka Kristina Hrvolova, jej skolitelka prof.
Horvatova (obe KbaMF NHF EU v Bratislave) a zahrani¢na profesorka Gabrielle

Wanznried (Lucerne University

of Applied Sciences and Arts), ziskali tento

projekt s ciel'om publikovat’ dva prispevky v karentovanych ¢asopisoch v zahrani¢i.

KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE:

Uéast’ na vedeckych konferencidch a podujatiach v zahraniéi:
Clenovia katedry sa za¢astnili medzinarodnych domacich a zahraniénych vedeckych

konferencii.
Poradové
gislo Meno Stat | Dévod Odchod Navrat
BRINGIKOVA ZUZANA Ing. medzinarodna vedecka konferencia
1| pPhD. BG | SGEM 01.09.2014 | 09.09.2014
EAPLANOVA ANETTA pozvana ucast na konferencii
2 | prof. Ing. PhD. US | Healthcare Leadership Conf 13.10.2014 | 19.10.2014
EAPLANOVA ANETTA Konferencia ISIS Orlando International
3| prof. Ing. PhD. US | Multidisciplinary 01.08.2014 | 25.08.2014
CAPLANOVA ANETTA
4 | prof. Ing. PhD. ME | u€ast na konferencii MECO 2014 16.06.2014 | 20.06.2014
CAPLANOVA ANETTA
5| prof. Ing. PhD. CN | Madzindrodna vedecka konferencia 24.03.2014 | 31.03.2014
CAPLANOVA ANETTA
6 | prof. Ing. PhD. FR | u€ast na eurdpskej konferencii AACSB | 09.10.2014 | 12.10.2014
EAPLANOVA ANETTA priprava spolo¢ného &t. programu ,MSc
7 | prof. Ing. PhD. TH |in Global Finance* 13.09.2014 | 21.09.2014
CAPLANOVA ANETTA Konf Creating Greater Synergies
8 | prof. Ing. PhD. PL | Among EU Countries 11.06.2014 | 13.06.2014
CAPLANOVA ANETTA Ucast na konferencii INTERUV-Joint
9 | prof. Ing. PhD. NL | Programmes 20.05.2014 | 22.05.2014
CAPLANOVA ANETTA
10 | prof. Ing. PhD. HR | medzinarodna konferencia HEIC 2014 |07.05.2014 | 12.05.2014
EAPLANOVA ANETTA Konferencia Global conference on
11 | prof. Ing. PhD. CR | business and finance 24.05.2014 | 31.05.2014
GAPLANOVA ANETTA Ucast na udeleni vedeckej hodnosti
12 | prof. Ing. PhD. PL | Drhc 18.12.2013|19.12.2013
DARMO LUBOMIR Ing. Medzinarodna vedecka konferencia,
13 | PhD. BG | SGEM 01.09.2014 | 09.09.2014
GONDA VLADIMIR prof. Ucast na medzinarodnej vedecke;j
14 | Ing. PhD. RU | konferencii 28.10.2014 | 02.11.2014
HOLKOVA VIEROSLAVA
15 | doc. Ing. CSc. PL | Medzinarodna vedecka konferncia 21.05.2014 | 25.05.2014
HOLKOVA VIEROSLAVA
16 | doc. Ing. CSc. CZ | prednaskovy pobyt 04.03.2014 | 06.03.2014
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Spolo¢né zasadnutie Vedenia NHF EU

17 | LISY JAN prof. Ing. PhD. | CZ | a NF VSE Praha 21.11.2014|23.11.2014
18 | LISY JAN prof. Ing. PhD. CU | Rokovanie s kubanskymi univerzitami | 20.10.2014 | 27.10.2014
ucast na medzinarodnej vedeckej
19 | LISY JAN prof. Ing. PhD. BG | konferencii 01.09.2014 | 09.09.2014
Zasadnutie Vedeckej rady NHF VSE
20 | LISY JAN prof. Ing. PhD. CZ |v Prahe 28.05.2014 | 28.05.2014
Zasadanie Vedeckej rady NHF VSE
21 | LISY JAN prof. Ing. PhD. CZ |v Prahe 12.03.2014 | 12.03.2014
MARTINCOVA MARTA
22 | doc. Ing. PhD. TN | Medzinarodna vedecka konferencia 30.09.2014 | 07.10.2014
MARTINCOVA MARTA
23 | doc. Ing. PhD. BG | Vedecka konferencia 01.09.2014 | 09.09.2014
MARTINCOVA MARTA
24 | doc. Ing. PhD. PL | Medzinarodna vedecka konferencia 21.05.2014 | 25.05.2014
MARTINCOVA MARTA
25 | doc. Ing. PhD. CZ | prednaskovy pobyt 04.03.2014 | 06.03.2014
MUCHOVA EVA prof. Ing.
26 | PhD. RU | medzinarodna vedecka konferencia 28.10.2014 | 03.11.2014
MUCHOVA EVA prof. Ing. teaching mission v ramci projektu
27 | PhD. ES |Erasmus 09.09.2014 | 19.09.2014
MUCHOVA EVA prof. Ing. Medzinarodna vedecka konferencia -
28 | PhD. PT | pozvana ucast 06.07.2014 | 13.07.2014
MUCHOVA EVA prof. Ing. pozvana ucast, medzinarodna vedecka
29 | PhD. CN | konferencia 24.03.2014 | 31.03.2014
Vyjazdné zasadnutie vedenia NHF EU
30 | NOVAK MARCEL Ing. PhD. | CZ | a NHF VSE v Prahe 21.11.2014 | 23.11.2014
31| NOVAK MARCEL Ing. PhD. | CZ | Medzinarodnéa vedecka konferencia 10.09.2014 | 12.09.2014
32 | NOVAK MARCEL Ing. PhD. | BG | Medzinarodna vedecka konferencia 01.09.2014 | 09.09.2014
33 | NOVAK MARCEL Ing. PhD. | CZ | Medzinarodnéa vedecka konferencia 12.06.2014 | 13.06.2014
PIOVARCIOVA VERONIKA
34 | doc. Ing. CSc. TN | Medzinarodna vedecka konferencia 30.09.2014 | 07.10.2014
PIOVARCIOVA VERONIKA
35 | doc. Ing. CSc. PL | Medzinarodnéa vedecka konferencia 21.05.2014 | 25.05.2014
PRIVAROVA MAGDALENA
36 | prof. Ing. CSc. RO | medzinarodna vedecka konferencia 10.09.2014 | 14.09.2014
PRIVAROVA MAGDALENA
37 | prof. Ing. CSc. BG | Konferencia 01.09.2014 | 09.09.2014
PRIVAROVA MAGDALENA
38 | prof. Ing. CSc. PL | Zasadanie vedeckého vyboru PGV 21.05.2014 | 25.05.2014
POLACKOVA HANA Ing.
39 | PhD. CZ | Konferencia 13.09.2014 | 18.09.2014
ROZBORILOVA DARIA
40 | doc. Ing. PhD. TN | Medzinarodna vedecka konferencia 30.09.2014 | 07.10.2014
41 | TOMA JAN Ing. BG | Konferencia 01.09.2014 | 09.09.2014
42 | VALACH MATEJ Ing. PhD. | SI | Medzinarodna vedecka konferencia 24.06.2014 | 29.06.2014
43 | VALACH MATEJ Ing. PhD. | PL | Medzinarodna vedecka konferencia 01.04.2014 | 05.04.2014
VONGREJ MARIAN Ing.
44 | php. UA | Medzinarodna konferencia 11.05.2014 | 19.05.2014

KATEDRA FINANCII:

Ucast’ na vedeckych konferencidch a podujatiach v zahraniéi:
- Clenovia katedry sa zGcastnili medzinarodnych domacich a zahrani¢nych vedeckych

konferencii.

83




Individuélni pracovnici KF sa zucastnili na vyskumnej mobilite ako hostujici post-
doktoralny vyskumnik (visiting post-doctoral researcher) na univerzite v Leeds (Leeds
University Business School) vo Velkej Britanii a na Wirtschaftsuniversitit vo Viedni,
v Rakusku v rdmci povinnosti vyplyvajtcej zo schvaleného individualneho vedeckého
planu a vyskumu tykajuceho sa problematiky dizertacnej prace v podmienkach
Rakuskej republiky. Viaceri ¢lenovia KF sa zicastnili na medzindrodnych vedeckych
konferenciach v zahranici, kde aj prezentovali a publikovali svoje prispevky.

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY::

Uéast’ na vedeckych konferencidch a podujatiach v zahraniéi:

Clenovia katedry sa z(&astnili medzinarodnych domacich a zahraniénych vedeckych
konferencii — Ceska republika, Slovinsko, Bulharsko, Portugalsko, Nemecko,
Rakusko, Pol'sko Pravidelne realizované vedecko-vyskumné stretnutia pracovnikov
katedry (kazdy tyzden). Organizacia Bratislavského ekonomického seminaru spolu
S NBS a Centrom pre ekonomiu a financie UK v Bratislave za ucasti $pi¢kovych
prednasatel’ov zo zahranicia (realizuje sa uz treti rok, semindre si kazdy mesiac pocas
semestra). Realizovanie Letnej Skoly slovenskych ekonomov a organizicia
workshopov na aktuélne témy a problémy.

KATEDRA PEDAGOGIKY':

Uéast’ na vedeckych konferencidch a podujatiach v zahraniéi:

Clenovia katedry sa z(&astnili medzinarodnych domacich a zahraniénych vedeckych
konferencii. Aktivna ucast’ c¢lenov katedry na medzinarodnych konferenciach
V zahrani¢i (Praha, Znojmo)

Clen riesitel'ského kolektivu Ing. Jaromir Novak, PhD. absolvoval dvojtyzdiiova
zahrani¢nu ucitel'ski mobilitu v rdmci programu Erasmus v janudri 2014 na Mykolas
Romeris University vo Vilniuse, Litva. Vo vedeckovyskumnej oblasti orekm iného
nadviazal kontakty s redakciou vedeckého Casopisu Social Technologies vydavaného
na tejto univerzite a bol vymenovany za ¢lena jeho redakénej rady.

KATEDRA POISTOVNICTVA:

- Clen European Group of Risk and Insurance Economists (siet vyskumnikov
zameriavajucich sa na oblast’ rizik a poistnej ekonomie)

- Clen European Risk Research Network (siet’ vyskumnikov a odbornikov z praxe
zamerana na podporu vyskum v oblasti riadenia rizik)

- ¢len Slovenskej ekonomickej spolo¢nosti (siet’ slovenskych vyskumnikov a odbornikov
Z oblasti ekonomie)

- prednaskovy pobyt na University de Pablo de Olavide, Spanielsko v ramci program
Erasmus

- vedecko-vyskumny pobyt na University of Hohenheim, Nemecko
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- aktivna ucast’ na medzinarodnej vedeckej konferencii European financial systems 2014,
Ceska republika, 12.-13.6.2014

- aktivna ucast’ na medzinarodnej vedeckej konferencii SGEM conference on political
sciences, law, finance, economics & tourism : International multidisciplinary scientific
conferences on social sciences & arts, Bulharsko, 1.-10.9.2014

- aktivna ucast’ na medzinarodnej vedeckej konferencii Znalosti pro trzni praxi 2014,
Ceska republika, 11.-12.9.2014

Majtanova:

- aktivna ucast’ na medzindrodnej vedeckej konferencii ,,Jnnovacyjno$¢ wspodlczesnych
organizacji — koncepcje, uwarunkowania i pomiar* Wisla, Pol'sko 11,. — 13. 9. 2014

- aktivna ucast’ na medzinarodnej vedeckej konferencii ,, Trendy v podnikani 2014 Plzen,
Ceska republika 13.-14. 11. 2014

Ondruska:

- ¢len Slovenskej ekonomickej spolo¢nosti (siet’ slovenskych vyskumnikov a odbornikov
Z oblasti ekondémie)

- aktivna Gc¢ast’ na medzinarodnej vedeckej konferencii The 15th Annual Conference,
Faculty of Finance and Accounting 2014, Ceska republika, 6.6.2014

- aktivna ucast’ na medzinarodnej vedeckej konferencii European Financial Systems 2014,
Ceska republika, 12.-13.6.2014

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA A PRACE:

o Clenovia katedry socialneho rozvoja a prace sa pravidelne a periodicky zacastiuj
vyznamnych medzinarodnych vedeckych konferencii v SR ako iV zahrani¢i,
kde prezentuju vysledky svojej vedecko-vyskumnej ¢innosti.

e Program COST - zapojenie do prebiehajucej akcie IS 1102. Vypracovanie
navrhu na zapojenie sa do novej akcie IS 1402.

e OECD internship — uspesna ucast doktoranda na pohovore do OECD
(Directorate for Science, Technology and Industry)

e Vyzva programu Horizont 2020 - Euro-6-2015 — boli sme osloveni na
spolupracu a vyjadrili sme predbezny zaujem o zapojenie sa do konzorcia, pod
vedenim University Rovira i Virgilli Tarragona

e e-ASEM - zapojenie do medzindrodného vyskumného timu
(http://easem.knou.ac.kr/research/mi.asp)

o Utast’ na letnej Skole v Mad’arsku 2014 — prostrednictvom vyzvy SAIA
(Kovacova)

e Reprezenticia katedry/fakulty na zasadnutiach Riadiaceho vyboru COST na
Islande, vo Finsku, v Spanielsku a v Rumunsku

e Organizacia medzinarodného podujatia COST na Ekonomickej univerzite
v Bratislave (3.-7. November 2014)

o Uspesna tiéast’ vo vyzvach programu COST o ziskanie grantu na kratkodobu
vedeckd misiu (Kovacova — University of Tampere, Szudi — University Rovirra
i Virgili Tarragona)

e Rokovania 0 mozZnosti zapojenia sa do medzinarodného grantového
programu EHP s University of Iceland a Oslo University

e Utast na zahraniénom 3tudijnom pobyte v Amsterdame (Chinoracka) —
InstitGcia: International Association on Social Quality, Amsterdam, Holandsko.
Termin: 24.-27.11.2014
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o Utast’ na zahrani¢nom 3tudijnom pobyte v Ostrave (Kollarikova) — Vysoka
Skola Banska — Technickd univerzita Ostrava, Katedra Narodohospodaiska,
Ostrava, Ceska republika. Termin: 1.4.-30.4.2014

e Utast na zahrani¢nom S$tudijnom pobyte vramci programu Erasmus+
vV Mad’arsku (Pogany) v obdobi od 2.9.2014 do 28.2.2015 — Corvinus University
of Budapest, Faculty of Economics

e Uskutocneny prednaskovy pobyt vramci programu Erasmus+(Pfivara)
V obdobi od 8.12.2014 do 12.12.2014. Ciel'ova skupiny: Studenti Universitatea de
Vest din Timisoara, Faculty of Economics and Business Administration,
Department of Economics and Business Modeling

KATEDRA VEREJNEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA:

Clenstvo v medzindrodnych organizdcidch

Bucek, M. Eurdpska akadémia vied a umeni — European Academy of Science and Arts,
Salzburg, riadne zvoleny €len,

Bucek, M. Skupina nezavislych expertov pre Eurdpsku chartu miestnej samospravy. Rada
Eurdpy, Strasbourg, titularny ¢len za SR,

Bucek, M. Team Europe, member, Delegation of the European Commission in the Slovak
Republic,

Sipikal, M. European Regional Science Association, ¢len rady, 2009-2013

Bucek, M. Robert Bosch Foundation, ¢len vyberovej komisie,

Bucek, M. ¢len Rady odbornikov pre posudzovanie programu priorit verejnych préc,
Bucek, M. Sekcia vystavby a regionalneho rozvoja pri ZMOS,

Misunova, E. clenka Slovenského narodného geografického komitétu pri SAV
v Bratislave

Tvrdon, J. ¢len Rady ministra vystavby a regionalneho rozvoja pre regionalny rozvoj
Vickova, V. ¢lenka Slovenského narodného geografického komitétu pri SAV v Bratislave
Cernénko, T. ¢len skupiny expertov Rady Eurdpy za verejna spravu, Strasburg,
Francuzsko

Vyskumné mobility a posobenie vo vyskumnych sietach

Rehdk, S. pracovné stretnutie k priprave vedeckého ¢&lanku v ramci projektu ITMS
26140230005 ZvysSovanie kvality doktorandského S$tadia a podpora medzindrodného
vyskumu na NHF EU v Bratislave. 17.1.2014, WU Vieden

Pdstor, R., Sipikal, M., Rehdk, S. vyskumny pobyt na pozvanie prof. Picklesa z University
Chapel Hill, North Carolina, USA: 04.04.- 16.04.2014. Prerokovanie vedecko-vyskumnej
spoluprace, prezentacia miest Durham a Celebration ako projektov; tspesnej
transformécie mesta na mesto ,,nového urbanizmu®, semindr so Studentmi univerzity
Cernénko, T. Gidast na 4th POLLOC Summer School — Social and Politic Issues at the
Regional and Local Level of the V4 countries ako lektor a vedici kurzov, Praha, CR: 06-
16.07.2014

Cernénko, T. ucast na zasadnuti skupiny expertov Rady Eurépy ako riadny ¢len,
Strasburg, Franctzsko: 24.-26.09.2014

Cernénko, T. Gcast na stretnuti rieSitelov projektu NISPACee s cielom prezentovat
aktualny stav rieSenia za slovensku stranu, Budapest’, Mad’arsko: 17-19.10.2014
Cernénko, T. i¢ast na pracovnom stretnuti kvoli rieSeniu projektu VEGA Optimalna
samospravna jednotka — kompetentny aktér a efektivny spravca veci verejnych, Univerzita
Karlova, Praha, CR: 29-30.10.2014
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Pastor, R. ucast’ na medzinarodnej konferencii New Measures of age and ageing, WU
Vieden, Rakusko: 04.12.2014 s cielom diskusie problematiky s prof. Crespom z WU
a priprava buduceho ¢lanku.

Ucast na vedeckych konferencidch a semindroch v zahranici:

Zarska, E. Aktivne vystupenie na konferencii UdrzZitelny rozvoj V.- Udrzitelny rozvoj 10
let po vstupu Ceské republiky do Evropské unie, Ceské Budgjovice: 20-21.3.2014
s prispevkom Tvorba prostredia pre kreativnu triedu na lokalnej irovni
Tvrdon, J. Aktivne vystipenie na konferencii Udrzitelny rozvoj V.- Udrzitelny rozvoj 10
let po vstupu Ceské republiky do Evropské unie, Ceské Budgjovice: 20-21.3.2014
s prispevkom Endogénne koncepcie a moznosti ich uplatnenia pri rozvoji vnutorného
potencialu regionu

Misunova, E. Aktivne vystipenie na konferencii Udrzitelny rozvoj V.- Udrzitelny rozvoj
10 let po vstupu Ceské republiky do Evropské unie, Ceské Budgjovice: 20-21.3.2014

Pastor, R., Sipikal, M., Rehdk, S., u¢ast na kongrese Americkej geografickej asociacie
(AAQG), stretnutie s vyznamnymi americkymi a svetovymi geografmi, ktory spolupracujt
s KVSRR a nadvézovanie novych kontaktov, Tampa, Florida, USA: 09.04-12.04.2014

Bucek, M. G€ast’ na workshope Regionilni védy a prostorové planovani v pozicii experta,
Ostrava: 12 -14.05.2014
Cernénko, T. aktivna Gfast na NISPACee konferencii v Budapesti, Mad’arsko: 21-
25.05.2014 s prispevkom Satisfaction with Public Services and Consumption of them.

Pastor, R. aktivna ucast’ na medzinarodnej konferencii The Development Prospects of
Industrial Cities in Central Europe, Gyor, Mad’arsko: 21-22.05.2014 s prispevkom The
development of the ICT industry in Slovakia

Sipikal, M. aktivna uc¢ast’ a pozvanie ako experta na medzinirodnom workshope pod
zastitou Ceskej Evaluadni asociace a RSAIl snidzvom Kvalita evaluaci a evaluaéni
standardy v Prahe, Cr: 09-10.06.2014 s prispevkom Political influence on evaluation of
cohesion funds.

Zarska, E. aktivne vystipenie na XVII medzinarodnom kolokviu o regionalnych vedach
v Hustopeée, CR: 19-20.06.2014 s prispevkom Bonita obce ako determinant rozvoja
Tvrdon, J. aktivne vystupenie na XVII medzinarodnom kolokviu o regionalnych vedach
v Hustopeée, CR: 19-20.06.2014 s prispevkom Od koncepcii lokalizacie k endogénnemu
regionalnemu rozvoju

Rehdk, S. aktivna Gi¢ast’ na seminari WU Competence Day, Viedefi, Rakusko: 17.11.2014
S prispevkom Vnutorna migracia SR

Rehdk, S. aktivna Géast na konferencii RSA vo Veszpréme, Mad’arsko: 27-28.11.2014
s prispevkom Students in the cities — part-time working students at local labour markets.

Sipikal, M. aktivna ucast na medzinarodnej konferencii IISES, Malta: 28.10-01.11.2014
s prispevkom Political and administrative of implementation of Cohesion policy in
Slovakia.

3.10 Uskuto¢nené rozvojové aktivity na podporu vedy a vyskumu

a doktorandského Studia na Narodohospodarskej fakulte
EU v Bratislave ako celku za rok 2014 a na katedrach

Vyrazne sa zlepSilo technické vybavenie vedecko-vyskumnych pracovnikov, NHF ziskala
pristup k svetovym databazam vedeckych informacii a publikacii, o je predpokladom pre
zvySenie kvality metodologie vedy a vyskumu na fakulte. Vedecki pracovnici NHF mali
moznost’ zvysit’ si pocitacovl gramotnost’ v kurzoch organizovanych KAIaVT, bol vytvoreny
priestor pre zvySenie zapojenia pracovnikov NHF do zahrani¢nych mobilit prostrednictvom
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roznych projektov. Narodohospodarska fakulta sa taktiez aktivne zapojila do celoslovenskych
podujati  ,,Noc vyskumnikov2014°, ,,Tyzden vedy a techniky na Slovensku 2014
Narodohospodarska fakulta riesila projekt OPV-2010/4.2/03-SORO, ITMS ¢. 26140230005
S ndzvom Zvysovanie kvality doktorandskeho Studia a podpora medzinarodného vyskumu na
NHF EU v Bratislave. Ciel'om projektu bolo zvysit’ kvalitu vysokoskolského vzdelavania na
doktorandskom stupni vzdelania prostrednictvom podpory spoluprace NHF a zahrani¢nych
expertov pri vyucbe v doktorandskych programoch, zapojenie sa do medzinarodného
vyskumu v oblasti ekonomickych vied, podporenie spolocného vyskumu slovenskych
a medzinarodne uznavanych vedeckovyskumnych pracovnikov.

Na pdde Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave sa v roku 2014 uskuto¢nilo niekol'ko
medzinarodnych vedeckych konferencii, ktoré organizacne zabezpecovali jednotlivé katedry
NHF napr. medzinarodné vedecké konferencie ,,The role of financial sector in supporting the
economic recovery of CEE coutnries”, ,Financie ariziko 2014“, ,Ekonomicka teoria
a ekonomicka realita 2014 ,,Zamestnanost’ a jej socialno-ekonomické suvislosti v Eurépskom
priestore®, ,,Inovacie v ekonomickom vzdelavani®, Vyvojové trendy v poistovnictve 2014
Katedra hospodarskej politiky NHF EU v Bratislave pripravila spolu s Centrom pre ekonémiu
a financie UK, NBS a Protimonopolnym tiradom SR vedecko-vyskumné podujatie ,,Letna
skola slovenskych ekonomov 2014“. 'V auguste pracovnici fakulty v spolupraci s kolegami
Z 11 eurdpskych univerzit pripravili a zrealizovali letni Skolu financovant prostrednictvom
schémy Erasmus Intenzivne programy pod nazvom ‘“New Path of Economic Growth and
Social Development for Europe”. Doktorand Katedry hospodarskej politiky Ing. Michal
Habrman, PhD. ziskal cenu guvernéra NBS Jozefa Makucha za najlepSiu dizerta¢nli pracu
V oblasti ekondmie za rok 2014.

Na NHF EU v Bratislave sa vroku 2014 uskuto¢nili pozvané prednasky domacich
a zahrani¢nych odbornikov z praxe napr. prednasky v spolupraci s ministerstvom financii SR.
Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja v spolupraci s Regional Science Associaton
a European Real Estate Society zorganizovala 4. Ro¢nik Zimného seminara regiondlnej vedy
Vv Tatranskej Lomnici pod ndzvom ,,Regional Economics in New Perspectives®.

KATEDRA APLIKOVANEJ INFORMATIKY A VYPOCTOVEJ TECHNIKY :

Vramci tyzdna vedy 2014 zorganizovala katedra Seminar a workshop Kk zvySovaniu
poditadovej gramotnosti pracovnikov NHF. Na podporu VVC v roku 2015 sa na katedre
planuje uskuto¢nenie vedeckych diskusii zameranych na vyprofilovanie ¢lenov katedry vo
vedecko-vyskumnej oblasti.

KATEDRA BANKOVNICTVA A MEDZINARODNYCH FINANCII:

V sti€asnom obdobi presadzuje KBMF zvysené naroky na kvalitu prace a publikécii. ZvySené
naroky ma KBMF aj vo¢i praci doktorandov. Doktorandi sa zucastiuju prednasok
zahrani¢nych profesorov a kladie sa doraz na kvalitu spracovania ich publikécii, prdc na
dizertacnu skuSku, ako aj dizertacnych prac. Kazda praca mé stanovené poziadavky na
vlastny prinos autora ana vlastni analyticki Cast’ spracovania témy dizertanej prace.
Viacsina predmetov pre doktorandov sa vyucuje v cudzom, najma Vv anglickom jazyku, ¢im sa
zlepSuje ich priprava na pracu so zahrani¢nou literatrou ana pripadné Studijné pobyty
Vv zahrani¢i. Slabou strankou vyskumu, a to nielen na katedre, je najmé nizky podiel publikacii
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avedeckych prac publikovanych v zahrani¢i nizky podiel projektov medzinarodnej
vedeckovyskumnej spoluprace. Rovnako sa ukazuje, ze sme uskuto¢nili pozitivny krok
k publikovaniu zbornikov z konferencii v anglickom jazyku, aby sa s pracami naSich
vyskumnych pracovnikov mohli oboznamit’ kolegovia v zahrani¢i a oslovit’ ich na pripadnt
spolupracu. Zvysil by sa tym aj potencial pre impaktované a zahrani¢né ohlasy na publikacie
naSich autorov. Motivaciou kvalitnych publikacii je hlavne kvalifikacny rast a sktisenosti
z medzinarodnych vyskumnych projektov, v ktorych sa prirodzene presadzuje kvalita
vyskumu. ZvySovanie kvality publikacnej ¢innosti, orientacia na vedecké Casopisy a priprava
publikacii v karentovanych casopisoch. Postupné odstraiiovanie rozdielov vo vykonnosti
autorov v oblasti publikacnej ¢innosti, zlepSovanie Struktury publika¢nej ¢innosti.

KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE:

Doktorandi 1. a 2. ro¢nika sa zuc¢astiiuju prednasok zahraniénych profesorov a kladie sa
doraz na kvalitu spracovania ich publikacii, prac na dizerta¢nu skusku, ako aj dizerta¢nych
prac. Viacsina predmetov pre doktorandov sa vyucuje v cudzom, najméd v anglickom
jazyku, ¢im sa zlepSuje ich priprava na pracu so zahrani¢nou literatirou a na pripadné
Studijné pobyty v zahranici. Katedra sa prioritne orientovala na publikacie a vedecké prace
publikované v zahrani¢ni a nad’alej sa snazi zapajat sa do projektov medzinarodnej
vedeckovyskumnej spoluprace.

KATEDRA FINANCIJ:

Katedra presadzuje zvySené naroky na kvalitu vedeckej prace a publika¢nli ¢innost’ ¢lenov
katedry. Doktorandi sa aktivne zucastiiuju prednasSok zahrani¢nych profesorov. A Kkladie sa
doraz na kvalitu spracovania ich publikécii, prac na dizertacnt skasku, ako aj dizerta¢nych
prac. Prostrednictvo projektu ZvySovanie kvality doktorandského Studia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU v Bratislave dochadza k prehlbovaniu spoluprace so
zahrani¢im a to v ramci Specializovanych timov pod vedenim nosnych vedeckych osobnosti
katedry. Katedra financii sa snazi odstranit’ rozdiely v publikacnej vykonnosti ¢lenov katedry
a zvysit’ ucast’ €lenov katedry v zahrani¢nych projektov.

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY:

Pravidelne realizované vedecko-vyskumné stretnutia pracovnikov katedry (kazdy tyzden).
Organizacia Bratislavského ekonomického seminaru spolu s NBS a Centrom pre ekondémiu
a financie UK v Bratislave za tcasti $pi¢kovych prednasatel'ov zo zahranicia (realizuje sa uz
treti rok, seminare su kazdy mesiac po€as semestra). Realizovanie Letnej Skoly slovenskych
ekondmov a organizacia workshopov na aktudlne témy a problémy.

KATEDRA PEDAGOGIKY:

Katedra nema doktorandské Stadium, ale zabezpecCuje pedagogické vzdelavanie pre
pracovnikov fakulty. VzhPadom na neexistenciu domacich karentovanych ¢asopisov pre
oblast’ tedrie ekonomického vzdelavania katedra zintenzivnila zahrani¢nua spolupracu
s partnerskymi katedrami na Vysokej Skole ekonomickej v Prahe a na Wirtschaftsuniversitét
vo Viedni. Vysledkom spoluprace s kolektivom prazskej katedry je aj vroku 2014
publikovana spolo¢na vedecka monografia vydana v zahranicnom vydavatel'stve s tematikou
nadvdzujicou na vysledky rieSenia projektu KEGA ako nahrada publikovania tychto
vysledkov v karentovanom casopise.
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KATEDRA POISTOVNICTVA':

Kmenovi zamestnanci katedry sa zucastnili viacerych medzinarodnych vedeckych konferencii
na Slovensku ale najmi v zahranici, ¢o priamo suvisi s nadvdzovanim kontaktov, o otvéra
moznosti pre napojenic sa do medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov.
S0 zariadenim Laboratéria moderného poistovnictva sa zacali na katedre viac vyuzivat
dostupné analytické nastroje, pri spracovavani a vyhodnocovani dat. Problematickou oblast'ou
stale ostdva nedostupnost’ niektorych dat a databaz ato aj napriek spolupraci s niektorymi
poistoviiami, ked’Ze tieto informacie povazuju za svoje know-how.

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA A PRACE!:

Uskutocnené medzinarodné podujatie COST, ktorého sa zucastnilo 40 tucastnikov z 24
eurdpskych krajin, ¢im dochadza k budovaniu internacionalizacie vedeckého vyskumu na
katedre. Uskuto¢nené vedecké seminare V spolupraci so spolo¢nostou Trexima s.r.o.
Prednasky a seminare expertov pre Studentov a pracovnikov katedry, zamerané na aktualne
otazky socidlnej politiky, Aktivna Ucast’ pracovnikov katedry a internych doktorandov na
medzinarodnych vedeckych konferenciach v SR i v zahrani¢i, Pravidelné stretnutia riesitel'ov
vyskumnych projektov Vega, projektu Excelentnosti, projektu COST za G¢elom priebezného
prezentovania vystupov, Vyuzivanie laboratéria socialno-ekonomickych analyz pomocou
modernej vypoctovej techniky, najnovsich softvérov a pristupovych prav k medzindrodnym
databazam v ramci projektu Vytvorenie excelentného pracoviska ekonomického vyskumu pre
rieSenie civilizacnych vyziev v 21. Storo¢i. Aktivity ucitelov katedry v oblasti publikacne;j
¢innosti  zameranej predovSetkym na publikovanie v karentovanych  Casopisoch
a recenzovanych zahrani¢nych vedeckych casopisov, Aktivna ucast ucitelov a internych
doktorandov katedry na diskusnych foérach InStititu zamestnanosti, Spolupraca katedry
s vedecko-vyskumnymi kapacitami zo zahraniénych univerzit v oblasti spolo¢nej publika¢nej
¢innosti, vedecko-vyskumnej ¢innosti a prednaskovej Cinnosti, Nadviazanie pracovnych
kontaktov s vyznamnymi pedagogickymi a vedeckovyskumnymi pracovnikmi z réznych
zahrani¢nych inStiticii, Uskuto¢nené staze ucitelov a internych doktorandov na zahrani¢nych
univerzitach.

Aktivity katedry zamerané na odstranovanie slabych stranok uvedenych v sprave
0 VVC Katedry za rok 2014:
- Zvysila sa GCast ucitelov ainternych doktorandov na zahrani¢nych
prednaskovych a Studijnych pobytoch.
- Zvysila sa publikacnd aktivita tvorivych pracovnikov a internych doktorandov
v zahrani¢nych vedeckych ¢asopisoch.

KATEDRA VEREJNEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA :

Typ aktivity Ciel'ova skupina Di*ka konania
KaZzdorocne Akademicki pracovnici a mladi 29.01-01.02.2014 (4
organizovany zimny | vedecki pracovnici v oblasti dni)

semindr regionalnej vedy | regionalnej vedy a pribuznych
odborov v SR a zahranici
Vedecky casopis Region | Akademicki pracovnici v oblasti | Priebezne podl'a
direct regionalnej vedy a pribuznych programu
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odborov v SR a zahranici

Slovenska sekcia ERSA | Akademicki pracovnici a mladi Priebezne podla

vedecki pracovnici v oblasti programu
regionalnej vedy a pribuznych
odborov v SR a zahranici

Kluby regionalistov Akademicki pracovnici a mladi Priebezne podla

vedecki pracovnici v oblasti programu
regionalnej vedy a pribuznych
odborov v SR a zahranici

Projekt Nadacie VUB Doktorandi a mladi vedecki Januar 2014 (2

pracovnici KVSRR, prip. Studenti | semindare

VSRR a doktorandi inych katedier | s doktorandmi

a ukonceniu pobytu
profesora Picklesa
bolo na Zimnom
seminari)

3.11 SWOT analyza vedeckovyskumnej ¢innosti a doktorandského studia
Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave (stav k 31.12.2014)

SILNE STRANKY

disponibilny vedecko-vyskumny potencial zamestnancov

zvysenie poctu externych grantov

ucast’ na medzindrodnom projekte v ramci 7. Rd&mcového programu

zapojenie zamestnancov fakulty do rieSenia projektu Centra excelentnosti.
zapojenie zamestnancov fakulty do rieSenia projektu ZvySovanie kvality
doktorandského studia a podpora medzinarodného vyskumu na NHF EU

ucast’ zamestnancov fakulty na vyznamnych projektoch pre deciznu sféru
zapajanie doktorandov do rieSenia vedeckovyskumnych projektov

fakultny vedecky casopis ,,Nova ekonomika“

vybavenie katedier modernou vypoctovou technikou a softwérom

osobné odborné kontakty ucitelov fakulty so zahraniénymi partnermi
S rovnakym odbornym profilom

vyuzivanie elektronickych databaz a aplikacia kvantitativnych metéd vo
vyskume

zlepSujuce sa jazykové vybavenie ucitel'ov

zabezpecenie vyucby v cudzich jazykoch na doktorandskom stadiu

realizécia spolo¢nych vyskumnych projektov so zahrani¢nymi expertami

SLABE STRANKY

nedostatocné zapojenie do medzinarodnych vyskumnych projektov

nizky podiel publikacii a vedeckych prac publikovanych v zahranici
asymetricka rezultativnost’ jednotlivych zamestnancov v publika¢nej ¢innosti
nizky podiel publikacii s vysokym impakt faktorom

nizka mobilita zamestnancov fakulty v rdmci vyskumnych pobytov

91



chybajuci vyskumny softvér kompatibilny s medzindrodnymi databazami
problémy s financovanim vyskumnych aktivit

nepruznost’ systému verejného obstaravania

atomizacia vyskumu — vel’ky pocet vyskumnych tloh

PRILEZITOSTI

geografické postavenie EU v Bratislave (NHF EU) v ramci Europy

historicka a kultarna pritazlivost’ mesta

prosperita z dobrej spoluprace s poprednymi eurdpskymi / svetovymi
univerzitami

e raciondlne vyuzitie mladych, kvalifikovanych zamestnancov
e pretrvavajlci zaujem o (doktorandské) stadium na NHF EU
e stabilné postavenie fakulty v hodnoteni ekonomickych fakult SR
e vedeckovyskumni a publikaéni ¢innost prepajat s pedagogickou praxou
a hospodarskou praxou
OHROZENIA

narastanie rozsahu administrativnych uloh, ktoré nestvisia s pedagogickou
a vedecko-vyskumnou ¢innostou

nizka troven finan¢ného ohodnotenia a postavenia ucitel'a v akademickom
prostredi

odchod kvalifikovanych pracovnikov na stikromné vysoké skoly z finan¢nych
dovodov

ministerstvo stanovuje finan¢né limity na pocet Studentov 3. Stupnia

negativny vplyv starnutia zamestnancov na kvalifikaéni  Struktaru
zamestnancov fakulty z hl'adiska potrieb zabezpecenia garantovania Studijnych
programov podla poziadaviek Akreditacnej komisie SR

3.12 Zameranie vyskumu na NHF EU v Bratislave v roku 2015

3.12.1 Obsahové zameranie vyskumu na NHF EU v Bratislave v roku 2015
I. Centrum excelentnosti
Efektivne vyuZzivanie 7 vyskumnych laboratorii s osobitnym zameranim:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

Laboratorium bankovnictva, finanénych trhov a medzinarodnych financii
(KbaMF)

Laboratorium makroekonomickych analyz a prognéz (KET)

Laboratorium pre finanéné analyzy (KFIN)

Laboratorium pre skiimanie makroekonomickych stvislosti hospodarskej politiky
(KHP)

Laboratérium moderného poistovnictva (KPOI)

Laboratorium socialno-ekonomickych analyz (KSRaP)

Laboratérium regionalnych analyz a prognéz (KVSaRR)

ZvySovanie kvality doktorandského Studia a podpora medzindarodného vyskumu
na NHF EU v Bratislave

92



Nad’alej zvySovat’ kvalitu vysokoskolského vzdeldvania na doktorandskom stupni
vzdelania prostrednictvom podpory spoluprace NHF a zahrani¢nych expertov pri
vyucbe v doktorandskych programoch, zapojenie sa do medzinarodného vyskumu
v oblasti ekonomickych vied, podporenie spolocného vyskumu slovenskych
a medzinarodne uznavanych vedeckovyskumnych pracovnikov.

Formovanie znalostnej a kreativnej ekonomiky

Analyza dopadov svetovej finanénej krizy na proces formovania znalostnej
ekonomiky; zdovodnenie potreby a systematizacia poznatkov o novej eurdpskej
hospodarskej stratégii Eurdpa 2020 nadvézujucej na Lisabonskl stratégiu. Analyza
efektivnosti a produktivity, kvality ekonomického rastu, zvySenie trovne vyskumu,
vyvoja avzdelavania, zniZzovanie energetickej a surovinovej naroc¢nosti
hospodarstva. Komparativna analyza faktorov, ktoré ovplyviiuju formovanie
znalostnej ekonomiky, vzdelavaci systém asocidlnu kohéziu. Identifikécia
moznosti andvrh rieSeni pre uplatiovanie nastrojov hospodarskej politiky
z hl'adiska ich vplyvu na formovanie znalostnej ekonomiky v podmienkach SR
V pokrizovom obdobi. Teoretické i praktické skumanie problémov znalostnej
ekonomiky z pohladu jej regionalnej dimenzie. Kreativna ekonomika —
narodohospodarske aregiondlne podmienky a stimuly. Problémy spojené
s medzindrodnou migraciou pracovnych sil. Modelovanie efektov kreativity
a fiskalnych stabilizatorov v makroekonomickej a regionalnej dimenzii. Prosperita,
blahobyt a prace pre Europu —zameranie sa na blahobyt a multikriterialnu analyzu.
EU v novej komplexnej geografii ekonomickych systémov: hodnotenie modelov,
nastrojov a politik.

Globadlna finanéna a hospodarska kriza — implikdcie pre SR

Predikéné modely finanénych kriz. Hodnotenie dopadov hospodarskej krizy,
ucinnosti  protikrizovych opatreni, obnova ekonomického rastu a stability.
Identifikédcia zmien v spotrebitel'skom spravani domdacnosti v dosledku sticasnej
hospodarskej krizy, predikcia moZného vyvoja spotreby a kvality zivota. Posudenie
vzajomne] zavislosti zdravia obyvatel'stva a kvality Zivota. Rozpracovanie
problémov tvorby jednotnej menovej a fiskalnej politiky, bankovnictva
a finan¢nych trhov v podmienkach finan¢nej krizy. Praktické problémy ocetiovania
bank a finanénych inStitacii. Dopady finan¢nej krizy na trendy vyvoja
poistovnictva. Dosledky a dopady finan¢nej krizy na tvorbu poistnych produktov.
Spravanie sa klientov na poistnom trhu. Skimanie Struktiry ekonomiky SR vo
vztahu k environmentélnej zat'azi s vyuzitim Leontiefovho modelu rozsireného
0 zivotné prostredie a skimanie problémov eko-efektivnosti a technologickych
zmien.

3.12.2 Obsahové zameranie vyskumu na Narodohospodarskej fakulte EU
Vv Bratislave na katedrach v roku 2015 (prioritné oblasti vyskumu, na ktoré
sa chce katedra orientovat’)

KATEDRA APLIKOVANEJ INFORMATIKY A VYPOCTOVEJ TECHNIKY:

Vyskumné zameranie katedry sa odvija od pedagogického profilu katedry, co je
predovsetkym rozvoj v oblastiach:
nové formy e-vzdelavania na d’alSiu podporu vyucby na vysokych Skolach,
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- inovativny spdsob vyucby, ktory bude rozvijat vedomosti, prezentacné zrucnosti
a navyky studentov,

- podporu vyucby softvéru sekonomickym zameranim s celofakultnym zaberom,
s moznost'ou aplikacie v pribuznych oblastiach ako i s vyuzitim v praxi.

Oblasti vyskumu na katedre nadvézuju na vyskumné priority Slovenskej republiky —
Horizontalna priorita Informa¢né spolocnost’, najma v tematickej oblasti ¢.1 — informacna
gramotnost’ (napr. vychovavanie flexibilnej a konkurencieschopnej pracovnej sily schopnej
uplatnit’ sa v podmienkach informacnej spoloCnosti — modernizdcia obsahu vzdeldvania
s ohl'adom na IKT, inovacia znalosti IKT ucitelov a ziakov, zvySenie urovne slovenského
vysokého 3kolstva, aby bolo konkurencie schopné s vyspelymi krajinami EU, zabezpecenie
permanentnej inovacie znalosti obyvatel'stva celozivotnym vzdelavanim). V pripade
akceptacie projektu KEGA snazvom Technoldgie a média — vyuzivanie informacénych
technologii vo vyucbe ekonomickych predmetov, ktory katedra podala v roku 2013, bude
vyskum katedry zamerany na rieSenie tohto projektu. Katedra sa planuje zapojit' aj do
univerzitnych a medzinarodnych projektov a zaroven rozvinit' intenzivnejSiu spolupricu
S inymi pracoviskami fakulty.

KATEDRA BANKOVNICTVA A MEDZINARODNYCH FINANCII:

Prioritou vyskumu v roku 2015 bude orientdcia na aktudlne otazky ekonomického rastu
a ulohy finan¢ného systému v danom procese. Vidime viaceré otvorené otazky, najmi
Vv oblasti regulacie, dohl'adu, riadenia finan¢nych instittcii, analyzy efektivnosti trhov, vplyv
finan¢nej krizy na oblasti finan¢nej vedy a praxe. Vyskumna ¢innost’ bude orientovana na
kvalitne spracované dizertatné prace doktorandov, na publikovanie v karentovanych
Gasopisoch doma aV zahrani¢i, na hibku spracovania, na kvalitnii pracu s literatrou, na
rozpracovanie aktudlnych pristupov vyznamnych autorov, vyuzitie metodiky a databaz na
vlastné vyskumné ucely. Mame zaujem pozyvat najlepSich odbornikov a vedcov
Z uznavanych univerzit a budeme podporovat’ tvorivé pracovné prostredie a motivovat
kvalitni pracu. Nadalej budeme podporovat’ tvorivost’ a d’alSie vzdelavania pracovnikov
katedry pdsobiacich na vSetkych urovniach.

KATEDRA EKONOMICKEJ TEORIE:

Vedeckovyskumna ¢innost’ katedry bude d’alej zamerané na témy:

- Identifikovat’ hlavné vyvojové trendy ekonomickych systémov a posudit’
determinujtice faktory vyvoja ekonomickych syst¢tmov na priklade vybranych
krajin.

- Komparativny vyskum na zéklade ziskanych dat (SR, vybrané ekonomiky EU),
realizacia Statistického prieskumu individuédlnej spokojnosti (Stastia), vyhody
anevyhody merania pomocou tradicnych a alternativnych ukazovatel'ov,
analyza hodnotenia ekonomiky SR, komparicia vysledkov SR s vybranymi
krajinami, hospodarsko-politické odporacania.

KATEDRA FINANCII:

Vedeckovyskumna ¢innost’ katedry bude d’alej zamerana na tri nosné témy
- Prioritnymi oblastami vyskumu na katedre bude nadalej finan¢nd dimenzia
udrzatel'ného rozvoja a vyskum finan¢nych rizik spojenych s vyvojom na finanénych
trhoch a vo svetovej ekonomike.
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- netradi¢né zdroje danovych prijmov,
- modelovanie efektov  kreativity a fiskalnych stabilizatorov v makroekonomickej
a regionalnej dimenzii.

KATEDRA HOSPODARSKEJ POLITIKY:

Zameranie vyskumu je v stlade s vyskumnymi prioritami SR a EU v roku 2014. Katedra sa
orientuje predovsetkym na skiimanie nasledovnych problémov:

1. zvysenie ekonomickej prosperity a analyza socidlno-ekologickej transforméacie , novy
model hospodarskeho rastu ako je rozvijany v medzindrodnom projekte 7.RP
Europskej komisie www/for europe (analyza ekonomickej vykonnosti, analyza
efektivnosti a produktivity, kvality ekonomického rastu, zvySenie Grovne vyskumu,
vyvoja a vzdeldvania, znizovanie energetickej a surovinovej naro¢nosti hospodarstva),

2. rieSenie problematiky prijmovych nerovnosti — stvislosti medzi ekonomickou
efektivnostou a ronostou (efficciency vs. Equity), zahrnutie indikatorov prijmovych
nerovnosti do merania ekonomickej prosperity. — implikacie pre hospodarsku prax

KATEDRA PEDAGOGIKY:

V stvislosti so zameranim novo podaného projektu KEGA ,,Rozvoj profesijnych kompetencii
ucitel'ov odbornych ekonomickych predmetov v sekundarnom vzdeldvani s predpokladanym
zaCiatkom rieSenia v roku 2015 sa Katedra pedagogiky v roku 2015 planuje vo svojej
vyskumnej ¢innosti orientovat’ na naplnenie tychto ¢iastkovych cielov:

e vypracovat teoretické vychodiska pre analyzu sucasného stavu tirovne
profesijnych kompetencii ucitel'ov odbornych ekonomickych predmetov
v sekundarnom vzdelavani,

e preskumat’ pozadovanu uroven kl'acovych kompetencii absolventov strednych $kol
ekonomického zamerania na zaklade skolskych vzdelavacich programov, ako aj na
zaklade poziadaviek trhu prace,

e preskumat’ sucasny stav profesijnych kompetencii ucitel'ov odbornych
ekonomickych predmetov z hl'adiska socialno-psychologickych a v§eobecno-
pedagogickych predpokladov,

e preskimat’ suCasny stav profesijnych kompetencii ucitelov odbornych
ekonomickych predmetov na zaklade poziadaviek trhu prace a potrieb absolventov
sekundarneho vzdeldvania.

KATEDRA POISTOVNICTVA:

Rozvoj poistného trhu v kontexte stimulacie ponuky a dopytu po poistnom kryti, vplyv
behaviordlnych ekonomickych tedrii na tedriu poistenia s akcentom na spotrebitel’a
a hospodarenie poist'ovni.
Tieto vyskumné témy nadvédzuju na vyskumnu prioritu SR — Trvalo udrzatelny rozvoj,
ked’Ze jednou z funkcii poistného trhu je stabilizdcia hospodarstva ijeho jednotlivych
subjektov. Skiimané otdzky spadajii v §irSom kontexte aj medzi vyskumné priority EU,
kde medzi otazky stratégie Horizont 2020.

KATEDRA SOCIALNEHO ROZVOJA A PRACE:
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Perspektivy rozvoja konceptu socidlnej ekonomiky v kontexte prebiehajucich socialno-
ekonomickych zmien na Slovensku. Posudenie efektivnosti a vyuzivania financnych
prostriedkov z Eur6pskeho socialneho fondu pre oblast’ zamestnanosti v su¢asnom a budiicom
planovacom obdobi — identifikacia slabych stranok a navrhy mozného rieSenia. Problematika
Stidia v zahranici, v kontexte rozvoja spoluprace eurdpskych univerzit, skimanie implikacii
tohto fenoménu na eurdpske trhy prace. V rdmci pripojenia do beziacej akcie COST, aktivit e-
ASEM aucasti v konzorciu k vyzve H2020 Euro-6-2015 bude nasou najvdaéSsou snahou
prispiet vyskumnymi aktivitami v ramci nasledovnych horizontalnych priorit Narodného
strategického referenéného ramca: Trvalo udrzatelny rozvoj a Rovnost’ prilezitosti: najmi
vyskum zamerany na rézne oblasti aktivneho starnutia slovenskej a eurdpskej populacie,
zefektivnenia fungovania a poskytovania socidlnych sluzieb pre marginalizované skupiny
obyvatel'stva, celkové zvySovanie zivotnej urovne a kvality Zivota. Informacné spolo¢nost’ —
vroku 2015 planujeme zapojenie sa do medzinarodného projektu orientovaného na
poskytovanie informa¢nych a komunika¢nych technologii v zariadeniach socialnych sluzieb
pre seniorov. Marginalizované rémske komunity — prebichajuci vyskum v oblasti
inovativneho socialneho byvania pre romsku komunitu (projekt Budujeme nadej a projekt
Dostojné byvanie). Efektivne vyuzit' potencial ¢lenov katedry snahou o zapojenie sa do
programu. Horizont 2020. Vyskum nadvézuje na vyskumné priority: Horizontdlna priorita
Trvalo udrzatelny rozvoj. Prostrednictvom sledovania $pecifickych ciel'ov predovsetkym
Vv tematickej oblasti: socialna solidarita a inklizia.

KATEDRA VEREJINEJ SPRAVY A REGIONALNEHO ROZVOJA:
Hlavnou taziskovou oblastou vyskumu Katedry na rok 2015 bude vplyv univerzity na
ekonomicky rozvoj regiénu. Dalsou taziskovou vyskumnou prioritou v oblasti regionédlneho
rozvoja aregionalnej politiky je oblast’ vplyvu $trukturalnych fondov na podporu inovacii.
V oblasti verejnej spravy taziskom vyskumu budi problémy vykonnosti miestnej samospravy
a ucinnost’ a efektivnost’ kooperativnych aktivit miestnych samosprav.
Scielom naplnenia uvedenych prioritnych oblasti vyskumu boli vroku 2014
vypracované nasledovné navrhy projektov (v posudzovani):
e projekt APVV Univerzity a ekonomicky rozvoj regionov, zodpov. Riesitel’ prof. Ing.
Milan Bucek, DrSc.
e projekt VEGA Hodnotenie podpory inovacii zo Strukturalnych fondov Eurdpskej tnie,
zodp. riesitel’ doc. Ing. Miroslav Sipikal, PhD.
e projekt VEGA Manazment vykonnosti v miestnej samosprave a jeho aplikéacia vo
vybranych obciach na Slovensku — zodp. riesitel’ prof. Ing. Elena Zarska, CSc.

Dalej sa ¢lenovia katedry ako spolupracujuci ziéastnia na vyskume inych univerzit (v
posudzovani):
e APVV Kooperativne aktivity lokdlnych samosprdv a meranie ich ucinnosti
a efektivnosti — FSEV UK Bratislava, zodp. rieSitel’ PhDr. Daniel Klimovsky PhD.
e APVV Priestorova optimalizacia vykonu kompetencii samospravnych jednotiek —
FESRR SPU Nitra, zodp. riestel’ prof. JUDr. Eleonéra Marisové, PhD.

V spolupraci s VSE Praha bol schvaleny projekt na rok 2015, ktory bude financovany
z Vysehradského fondu s nazvom How to benefit from Global Value Chains? — Implications
for the V4 Countries. Zameranie vyskumu katedry na rok 2015 podporuje realizaciu
horizontalnych vyskumnych priorit EU a Slovenskej republiky v oblasti Trvalo udrzatelného
rozvoja a Informacnej infrastruktary.
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3.12.3 Plan hlavnych dloh na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave
Vv oblasti vedy, vyskumu a doktorandského studia v roku 2015 (pldn
odstrariovania slabych stranok v oblasti vedeckovyskumnej éinnosti na

fakulte)

e Pripravit’ a implementovat’ komplexny systém hodnotenia kvality vyskumu
pracovnikov NHF EU v Bratislave.

Hodnotenie kvality vyskumnej ¢innosti tvorivych pracovnikov NHF EU v Bratislave
a jednotlivych pracovisk za rok 2015 v ramci predkladanych hodnotiacich sprav
a prehladov.

e Pripravit’ a implementovat’ programy d’alSieho vzdelavania vysokoskolskych
ucitelov a vyskumnych zamestnancov NHF EU v Bratislave zamerané na
zvySovanie ich vyskumnych zru¢nosti.

Organizacia vybranych vzdeldvacich aktivit zameranych na rozvoj kI'i¢ovych a d’alSich
vyskumnych zrucnosti tvorivych pracovnikov fakulty.

e Zvysit zapojenie pracovnikov NHF EU v Bratislave do rieSenia medzinarodnych

vyskumnych projektov a vyskumnych sieti.
Informovanie tvorivych pracovnikov fakulty o aktualnych vyzvach na rieSenie
medzinarodnych vyskumnych projektov vcitane  mobilnych vyskumnych schém
a vyskumnych sieti prostrednictvom viackanalovej komunikéacie. Pokracovat
v uspeSnom rieSeni vSetkych realizovanych vedeckych projektov APVV, VEGA,
KEGA aosobitne projektov Centrum excelentnosti ,,Vytvorenie excelentného
pracoviska ekonomického vyskumu pre rieSenie civilizaénych vyziev v 21. Storoc¢i*
a projektu ,,ZvySovanie kvality doktorandského stidia a podpora medzinarodného
vyskumu na NHF EU.

e ZvySovat’ uroven programov doktorandského Studia.

Implementacia aktualnej vyzvy na pridelovanie prostriedkov pre doktorandov z Fondu
podpory zahrani¢nych mobilit doktorandov. Spolupraca pri organizovani medzinarodnej
vedeckej konferencie doktorandov amladych vedeckych pracovnikov EDAMBA.
Podpora vyskumnej ¢innosti doktorandov pomocou inStitucionélnej grantovej schémy
projektov mladych vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme Sstudia.
Informovanie $tudentov doktorandského Stidia o Studijnych a staZzovych pobytoch
domacich a zahrani¢nych konferenciach a seminaroch a podobne. ZvySovat kvalitu
vysokoskolského vzdelavania na doktorandskom stupni vzdelania prostrednictvom
podpory spoluprace NHF a zahrani¢nych expertov pri vyucbe v doktorandskych
programoch.

e Podporit’ atmosféru inovativnosti, tvorivosti a napadov na NHF EU v Bratislave.
Koordinacia aktivit pri prilezitosti ,,TyZdna vedy a techniky na Slovensku®. Koordinacia
zapojenia NHF EU v Bratislave do medzinarodného podujatia ,,Noc
vyskumnikov®. Priprava ocenenia najlepSich publika¢nych vystupov tvorivych
pracovnikov, doktorandov NHF EU v Bratislave. Propagacia najlepSich vedeckych
vystupov tvorivych pracovnikov fakulty formou multikanalovej komunikacie.

e Navrh opatreni na zlepSenie vysledkov hodnotenia agentiirou ARRA.

NHF EU v Bratislave odporucila tvorivym zamestnancom zvySenie poctu clankov
Vv karentovanych casopisoch resp. vedeckych Casopisoch evidovanych v databazach
Wok. Individualna uloha profesorom, docentom a odbornym asistentom s titulom PhD.
zamerana na zvySenie poctu clankov v karentovanych c¢asopisoch resp. vedeckych
casopisoch evidovanych v databdzach WoK. Kazdy profesor, 1 zahrani¢ny karentovany
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resp. vedecky ¢lanok za rok, publikovany v databazach ¢asopisov WoK, kazdy docent 1
zahrani¢ny alebo domaci karentovany resp. vedecky ¢lanok za 2 roky, publikovany
Vv databazach Casopisov WoK, kazdy odborny asistent PhD. 1 domaci alebo zahrani¢ny
karantovany resp. vedecky ¢lanok za 3 roky, publikovany v databazach casopisov WoK
Udrziavat' relaciu medzi absolventmi doktorandského stadia a prijatymi Studentmi
doktorandského Studia do 1. ro¢nika. Ak sa prijme viac Studentov do 1. ro¢nika ako je
pocet absolventov ukazovatel’ klesa. PoCet novoprijatych doktorandov sa musi rovnat’
po¢tu ukonéenych doktorandov Vv uvedenom roku, pripadne pre vylepSenie tohto
ukazovatela sa musi prijimat menej doktorandov ako je pocet ukoncenych
doktorandov. Zabezpecit' kvalifika¢ny rast ucitel'ov, prehodnotit’ kritéria na habilita¢né
a inaugura¢né konania, zvysit' efektivitu doktorandského Stidia, aby kazdy profesor
a docent ukoncil 2 doktorandov za 3 roky. Kazda katedra musi minimalne za rok
predlozit’ 2 projekty VEGA, 2 projekty KEGA, kazda katedra musi minimalne za rok
predlozit’ 1 projekt APVV, kazda katedra musi minimalne za rok predlozit’ 5 ziadosti
0 grant zo zahrani¢nych grantovych schém.

3.13 ZAVER

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave povazuje vedeckovyskumnu pracu ucitel'ov
za jednu z priorit ich ¢innosti, pretoze tvori jeden zo zakladov k evalvacii, k domacej
a medzinarodnej akreditacii fakulty, ako aj regularnej komplexnej akreditacie EU
Vv Bratislave. Vysledky vedeckovyskumnej ¢innosti za rok 2014 dokumentuju, ze v tejto
oblasti Cinnosti fakulty dosSlo k kvantitativnemu ndarastu, ale na druhej strane aj
ku kvalitativnemu posunu. Fakulta sa podiela na rieSeni najvéc¢Sicho poctu projektov
v ramci Ekonomickej univerzity (50), vratane zahrani¢nych. Pozitivne je, ze sa zvysil
pocet rieSenych zahrani¢nych projektov a externych projektov VEGA a KEGA, ktoré
znamenali vyznamny prinos financnych prostriedkov pre fakultu i jednotlivé rieSitel'ské
kolektivy. Intenzivne sa zapdjaji do vyskumu mladi ucitelia a interni doktorandi v ramci
projektov rieSenych na katedrach, ako aj grantov EU — projektov mladych vedeckych
pracovnikov.

Zvysila sa efektivnost’ doktorandského Stiidia merana poctom absolventov k celkovému
poctu Studentov 3. Stupnia Stadia. Prevaznd vicSina dennych doktorandov ukoncila
Stidium v termine (17 doktorandov). Tieto pozitivne trendy je potrebné udrzat aj
v d’alSom obdobi.

Vedeckovyskumna ¢innost’ sa v roku 2014 uskutoc¢iiovala na fakulte v stilade s profilom
fakulty, jednotlivych Studijnych odborov a programov, predmetov i jednotlivych ucitel'ov.
Jej vysledkom su vystupy pouzitel'né v pedagogickom procese i v hospodarskej praxi pri
prijimani koncep&nych rozhodnuti arealizdcii aktivit na zlepSenie ekonomického
a podnikatel'ského prostredia v SR. Osobitne treba zdoraznit’ skuto¢nost’, ze ucitelia NHF
EU sa v roku 2014 aktivne zacastiiovali na plneni kvantitativnych kritérii v ramci Centier
excelentnosti projekt Vytvorenie excelentného pracoviska ekonomického vyskumu pre
rieSenie civilizacnych vyziev v 21. Storoci. Vytvoril sa tak predpoklad pre intenzifikaciu
spoluprace rieSitel'skych pracovisk. NHF EU ma& ambiciu podielat sa na
internacionalizacii  doktorandského studia aperspektivne usilovat o ziskanie tzv.
eurdpskeho doktoratu. Od akad. roku 2010/2011 sa realizuje povinnost pre kazdého
Studenta 3. stupna Stidia absolvovat jeden predmet v cudzom jazyku (v stlade

W

s vyhlaskou dekana ¢. 1/2010 o povinnosti absolvovat predmet v cudzom jazyku).
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V ramci este vyraznejSieho zvysenia kvality doktorandského $tudia, fakulta riesila projekt
ZvySovanie kvality doktorandského studia a podpora medzindarodného vyskumu na NHF
EU v Bratislave. Projekt zvysuje kvalitu vysokoskolského vzdelavania na doktorandskom
stupni vzdelania prostrednictvom podpory spoluprace NHF a zahrani¢nych expertov pri
vyucbe v doktorandskych programoch, zvySuje zapojenie sa do medzinarodného vyskumu
v oblasti  ekonomickych vied, podporuje spolo¢ného vyskumu slovenskych
a medzinarodne uznavanych vedeckovyskumnych pracovnikov.

Dalsi rozvoj vedeckovyskumnej &innosti na NHF EU v Bratislave sa musi opierat
0 cielenu orientaciu vyskumu, kvalitu i personalne a materidlne zabezpecCenie vyskumu.
Hlavny doraz treba klast na zvySovanie kvalifikacného rastu v kategoéridch docent
a profesor, zvySovanie efektivnosti ukonCovania doktorandského Stadia, zapdajanie
doktorandov do rieSenia vyskumnych projektov na materskych katedrach, zvySovanie
podielu finanénych zdrojov z domacich a zahrani¢nych grantov vratane 7.RP a Vv ramci
publikacnej Cinnosti ulitelov na zvySovanie podielu monografii a ¢lankov v domécich
a zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch, ktoré maji rozhodujici vyznam pre vypocet
dotécie pre univerzitu za vysledky publikac¢nej ¢innosti, na zvySovanie podielu v citaciach
SSCI. Fakty a skutognosti prezentované v Sprave o VVC na NHF EU v Bratislave za rok
2014 potvrdzuji, ze ciele atulohy obsiahnuté v Dlhodobom zamere rozvoja
Narodohospodarskej fakulty EU v Bratislave na obdobie 2007 — 2011 s vyhladom do roku
2015 sa dari postupne uspesne napliiat. Narodohospodarska fakulta v roku 2014 s vel'mi
dobrym vysledkom absolvovala posledné hodnotenie pribuznych fakult, ktoré uskutocnila
agentira ARRA v roku 2014 (za rok 2013), kde sa spomedzi fakalt EU v Bratislave
umiestnila najlepsie a celkovo z ekonomickych fakalt v SR na 3. mieste. NHF EU
Vv Bratislave ma ambiciu stat’ sa najlepSou ekonomickou fakultou na Slovensku.

3.14 Prilohy:

Priloha 1.) PrehlPad projektov rieSenych v r. 2014 a pokracujucich
v roku 2015

VEGA
P.¢. Cislo Nazov projektu Vedici projektu | Doba rieSenia
projektu
1. 1/0103/12 Trh prace vo vézbe na Rievajova Eva, 2012-2015
ekonomicky rast v kontexte prof. Ing. PhD.
spolocensko-ekonomickych
zmien
2. 1/0761/12 | Alternativne pristupy k meraniu Lisy Jan, prof. 2012-2015
socialno-ekonomického rozvoja Ing. PhD.
(v kontexte Stratégie 2020
a ponauceni z globalnej
finan¢nej krizy)
3. 1/0889/13 Vyznam novej institucionalnej Caplanova 2013-2015
ekondmie v su¢asnom obdobi Anetta, prof. Ing.
PhD.
4. 1/0112/13 Etablovanie a perspektivy Pongraczova Eva, 2013-2015
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rozvoja konceptu socialnej Ing. PhD.
ekonomiky v kontexte
prebiehajucich socidlno-
ekonomickych zmien na
Slovensku
5. 1/0207/13 Buducnost’ kohéznej politiky Bucek Milan, 2013-2015
EU 2014-2020 prof. Ing. DrSc.
6. 1/0210/13 Teoria regulovania a moznosti Piivarova 2013-2015
aplikécie jej pristupov na Magdaléna, prof.
skimanie medzinarodnej Ing. CSc.
migracie pracovnych sil
7. 1/0238/13 Dane a efektivnost’ nastrojov Kubicova Jana, 2013-2015
finan¢ného reinzinieringu pri doc. Ing. PhD.
zvySovani vykonnosti podnikov MBA
Vv Case krizy
8. 1/0043/13 | Moznosti obnovenia globalneho | Ivanova Pavlina, 2013-2015
rastu a dlhova kriza v Europskej Ing. PhD.
unii
9. 1/0913/14 Riadenie kapitalu a rizik Sivak Rudolf, Dr. 2014-2016
v podmienkach h. c. prof. Ing.,
makroekonomickych Sokov PhD.
10. | 1/0313/14 Vzt'ah medzi efektivnostou Labaj Martin, 2014-2017
a socidlnou spravodlivostou — Ing., PhD.
implikacie pre hosp. politiku
11. 1/0216/14 Transformacia systému Koneény 2014-2016
socialnych sluzieb pre seniorov Stanislav, doc,
V kontexte deinstitucionalizacie Ing.,PhDr, PhD.
socidlnych sluZieb v posobnosti
organov miestnej samospravy
12. 1/0838/14 Dlhov¢ epizody, fiskalna Ochotnicky Pavol, 2014-2016
politika a fiskalne pravidla prof. Ing., CSc.
13. 1/0124/14 Uloha finanénych instittcii Chovancova 2014-2016
a kapitalového trhu pririeSeni | BoZena, prof. Ing.,
problémov dlhovej krizy PhD.
V Europe
14. 1/0368/14 Heterodoxné a ortodoxné Matouskova 2014-2015
pristupy v ekonomickej tedrii Eleonora,
a moznosti ich vyuzitia pri Ing.,PhD.
rieSeni ekonomickych
problémov sucasnosti(s dorazom
na globalnu ekonomicku krizu)
15. | 1/0431/14 Poistny vzt'ah ako kl'uCovy Pastorakova 2014-2016
prvok fungovania poistovnictva | Erika, doc. Ing.,
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v kontexte spolocensko- PhD., mim. prof.
ekonomickych zmien
16. 1/0409/14 Trendy vo vyvoji Piovarciova 2014-2016
komparativnych ekonomickych Veronika,
systémov doc.Ing.,
CSc.,mim. prof.
APVV
P.¢. CljSlO Nazov projektu Veduci projektu Doba rieSenia
projektu
1. APVV Strukturalne zmeny Morvay Karol, 2012-2015
0750-11 v slovenskej ekonomike — Ing. PhD.
predpoklad prechodu do
vysSieho Stadia rozvoja
Medzinarodné vyskumné projekty
P.¢. pr((:)}ZlIZtu Nazov projektu Vedici projektu Doba rieSenia
1. ISCH EU v novej komplexnej Luptadik 2012-2016
COST geografii ekonomickych Mikulas, univ.
Action systémov: hodnotenie modelov, | Prof. Dipl.-Ing.
1S1104 nastrojov a politik Dr.
2. COST Social Services, Welfare State Rievajova Eva, 2013-2015
Action and Places. The restructuring of | prof. Ing. PhD.
IS1102 | social services in Europe and its
impacts on social and territorial
cohesion and governance
3. FP-SSH- | Prosperita, blahobyt a praca pre Luptacik 2012-2016
2011-1 Eur6opy/WWW pre Eurdpu. Mikulas, univ.
Uloha riesena EU v Bratislave: | Prof. Dipl.-Ing.
Blahobyt a multikriterialna Dr.
analyza
Projekt OP VaVv
P. ¢. plf)}zll:)tu Néazov projektu RllzeLletBe;a Doba rieSenia
1. ITMS Univerzitny vedecky park pre | Sivak Rudolf, Dr. 2013-2015
26240220 biomedicinu Bratislava h. c. prof. Ing.,
087 PhD. Caplinova
Anetta, prof. Ing.,
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PhD.

Iné typy projektov
P.¢. Clslo Nazov projektu Vedici projektu Doba rieSenia
projektu
1. 2014-3- Host'ovanie Nikolaosa Péliova Jana, 2014-2015
03/1 Georgantzisa, profesora Ing. PhD.
ekonomickej tedrie
a experimentalnej ekondmie na
NHF EU
2. 14.028-2 Bank Performance in Eastern Horvatova Eva, 2014-2015
Hrvolova and Western Europe prof. Ing.
14.028-3 Hrvolova
Horvatova Kristina, Ing.

Priloha 2.) Prehlad projektov ukoncenych v roku 2014

VEGA
. Cislo . . , . . AV
P.¢. . Nazov projektu Vedici projektu Doba rieSenia
projektu
1. | 1/0174/11 Determinanty formovania Gonda Vladimir, 2011-2014
znalostnej ekonomiky v kontexte | prof. Ing. PhD.
novej hospodarskej stratégie
"Eurdpa 2020"
2. | 1/0008/11 | Efektivnost vyuzitia danovych Schultzova 2011-2014
prijmov a verejnych vydavkov v | Anna, prof. Ing.
nadvéznosti na dlhodobu PhD.
udrZatel'nost’ verejnych financii
a nové netradicné moznosti
rozpoctovych prijmov
3. | 1/0906/12 Technologicka zmena, Luptacik 2012-2014
dobiehanie a ekoefektivnost’ Mikulas, prof.
rast a konvergencia v krajinach Ing. PhD.
EU
4. | 1/0648/12 | Teoretické a praktické otazky Horvatova Eva, 2012-2014
ohodnocovania bank a prof. Ing. PhD.
finan¢nych institucii v
podmienkach Slovenska
5. | 1/0795/12 | Rozsireny Leontiefov model so Vondrova 2012-2014
Struktirnou dekompoziciou s Andrea, Ing.
aplikaciou na ekonomiku SR PhD.
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6. | 1/1319/12 Optimalna samospravna Zarska Elena, 2012-2014
jednotka - kompetentny aktéra | prof. Ing. PhD.
efektivny spravca veci verejnych
7. | 1/0613/12 Intenzita vztahov medzi Kotlebova Jana, 2012-2014
finanénym sektorom a realnou doc. Ing. PhD.
ekonomikou ako zdroj
ekonomického rastu SR v
postkrizovom obdobi
8. | 1/0086/12 Ekonomické a socialne Novakova 2012-2014
suvislosti zdravia obyvatel’stva a (Pechova)
ich vplyv na kvalitu zivota Michaela, Ing.
PhD.
9. | 1/0093/12 | Efektivnost regionalnej politiky | Sipikal Miroslav, 2012-2014
EU v podmienkach Slovenskej doc. Mgr. PhD.
republiky
10. | 1/1335/12 Lokalne a regionalne Rehak Stefan, 2012-2014
ekonomické vplyvy univerzit doc.Ing. PhD.
11. | 1/0379/12 Protirecenia tvorby 'udského Martincova 2012-2014
kapitalu v novej ekonomike Marta, doc. Ing.
PhD., mim. prof.
12. | 1/0681/12 Ekonomické prostredie a Majtanova 2012-2014
dynamika zmien v sektore Anna, prof. Ing.
poistovnictva PhD.
13. | 1/0477/13 | Hospodarsko-politické aspekty | Novak Marcel, 2013-2014
dlhovej krizy v Eurozone a Ing. PhD.
implikacie pre ekonomicku
teoriu a hospodarsku prax
14. | 1/0232/13 Vplyv regulacie trhov na Péliova Jana, 2013-2014
rizikové rozhodnutia Ing. PhD.
ekonomickych subjektov
KEGA
P. ¢. Cislo Nazov projektu Veduci projektu Doba rieSenia
projektu
1. 002EU- | Inovacia obsahu, foriem a metdd | Slosar Rudolf, 2012-2014
4/2012 ekonomického vzdelavania vo prof. Ing. PhD.
vychovno-vzdeldvacich
programoch strednych §kol
APVV
P. ¢ Cislo Nazov projektu Veduci projektu Doba rieSenia
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projektu
1. APVV- Kreativna ekonomika - Bucek Milan, 2011-2014
0101-10 | narodohospodarske a regionalne | prof. Ing. DrSc.
podmienky a stimuly
(KRENAR)
Projekty mladych vedeckych pracovnikov
P.¢. pr((:)}zllgtu Nazov projektu Veduci projektu Doba rieSenia
1. 1-14-104- Modelovy pristup k riadeniu Stanova 2014
00 rizika likvidity a bankovej Barbora, Ing.
paniky v kontexte globalne;j
ekonomiky
2. 1-14-105- ZvySovanie zamestnanosti v Klimko Roman, 2014
00 kontexte stratégie Europa 2020 Ing., PhD.
3. 1-14-106- Vzdeladvanie mladych l'udi a Kollarikova 2014
00 absolventov vysokych $kdl v Timea, Ing.
kontexte ich zamestnatel'nosti a
zamestnanosti
4. 1-14-107- | Pri¢iny a dosledky nerovnosti v | Martinak David, 2014
00 prijmoch a bohatstve Ing.
5. 1-14-108- Systém minimalnej mzdy v Pogany Tomas, 2014
00 krajinach V4 vo vizbe na Ing.
vykonnost’ ekonomik
Projekt hospodarskej praxe
P. ¢. Cl.SlO Nazov projektu Veduci projektu Doba rieSenia
projektu
1. Lokalny ekonomicky vplyv HC | Rehak Stefan, 2013-2014
Slovan Bratislava v KHL doc. Ing., PhD.
Iné typy projektov
. Cislo . . , . . c v .
P. ¢. . Nazov projektu Vedici projektu Doba rieSenia
projektu
1. 2014-2- Letna skola slovenskych Labaj Martin, 2014
02/6 ekondémov Ing. PhD.
2. 13203- New Path of Economic Growth Labaj Martin, 2013-2014
1067 and Social Development for Ing. PhD.
Europe (Novy model
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ekonomického rastu a
socialneho rozvoja pre Europu)

2013-3- Host'ovanie Johna Picklesa, Bucek Milan, 2013-2014
03/1 profesora medzinarodnych §tadii | prof. Ing. DrSc.
na Narodohospodarskej fakulte
Ekonomickej univerzity v
Bratislave
26140230 Zvysovanie kvality Lisy Jan, prof. 2012-2014
005 doktorandského stiidia a podpora Ing. PhD.

medzinarodného vyskumu na
NHF EU v Bratislave
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3.15 SWOT analyza VVC a doktorandského $tidia fakulty (stav

k 31.12.2014)

SILNE STRANKY
disponibilny vedecko-vyskumny potencial
Zamestnancov
zvysenie poctu externych grantov
ucast’ na medzinarodnom projekte v ramci
7. rdamcového programu
zapojenie  zamestnancov  fakulty do
rieSenia projektu Centra excelentnosti.
zapojenie  zamestnancov  fakulty do
rieSenia projektu  ZvySovanie kvality
doktorandského Stadia a podpora
medzinarodného vyskumu na NHF EU
ucast  zamestnancov fakulty na
vyznamnych projektoch pre deciznu sféru
zapdjanie  doktorandov =~ do  rieSenia
vedeckovyskumnych projektov
fakultny  vedecky  casopis  ,,Nova
ekonomika“
vybavenie katedier modernou vypoctovou
technikou a softwérom
osobné odborné kontakty ucitelov fakulty
so zahraniénymi partnermi s rovnakym
odbornym profilom
vyuzivanie elektronickych databaz
a aplikacia kvantitativnych metéd vo
vyskume
zlepsujuce sa jazykové vybavenie ucitel'ov
zabezpecenie vyucby v cudzich jazykoch
na doktorandskom S$tidiu
realizacia spolo¢nych vyskumnych
projektov so zahrani¢nymi expertami

SLABE STRANKY

nedostatocné zapojenie

do

medzinarodnych vyskumnych projektov

nizky podiel publikacii a vedeckych prac
publikovanych v zahranici

asymetricka rezultativnost’ jednotlivych
zamestnancov Vv publikacnej ¢innosti

nizky

podiel publikacii

impakt faktorom
nizka mobilita zamestnancov fakulty
V ramci vyskumnych pobytov

chybajuci vyskumny

kompatibilny

databazami

s vysokym

softvér

s medzinarodnymi

problémy s financovanim vyskumnych

aktivit

nepruznost’ systému verejného
obstaravania

atomizacia vyskumu - velky pocet
vyskumnych uloh
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PRILEZITOSTI
geografické postavenie EU v Bratislave
(NHF EU) v ramci Eur6opy
historicka a kultirna pritazlivost’ mesta
prosperita zZ dobrej spoluprace
S poprednymi europskymi / svetovymi
univerzitami
raciondlne vyuzitie mladych,
kvalifikovanych zamestnancov
pretrvavajuci zadujem o (doktorandské)
studium na NHF EU
stabilné postavenie fakulty v hodnoteni
ekonomickych fakult SR
vedeckovyskumnt a publika¢ni  ¢innost’
prepajat’ s pedagogickou praxou
a hospodarskou praxou

OHROZENIA

narastanie rozsahu administrativnych
uloh, ktoré nesuvisia s pedagogickou

a vedecko-vyskumnou ¢innost'ou

nizka Uroven finanéné¢ho ohodnotenia

a postavenia ucitel’'a v akademickom
prostredi

odchod kvalifikovanych pracovnikov na
sukromné vysoké skoly z financnych
dovodov

ministerstvo stanovuje finan¢né limity na
pocet Studentov 3. stupna

negativny vplyv starnutia zamestnancov
na kvalifika¢nu Struktiru zamestnancov
fakulty z hl'adiska potrieb zabezpecenia
garantovania Studijnych programov
podl'a poziadaviek Akreditaénej komisie
SR
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4 ZAHRANICNA SPOLUPRACA

Medzinarodnd dimenzia vysokoskolského vzdeldvania umoziuje Studentom ziskat kvalitné
vzdelanie a rozSiruje ich moznosti na medzindrodnom trhu prace. Rozvoj medzinarodnej
spoluprace je jednou z priorit NHF EU.

Medzinarodné programy patria svojim vyznamom medzi dolezité¢ aktivity NHF EU, ktoré
umoznuju realizovat mobility wucitelov fakulty, doktorandov a Studentov; vnasaju
medzinarodny aspekt do univerzitného vzdelavania a najmd vyskumu, poskytuji moznost
komparacie Studijnych odborov a programov so zahrani¢nymi vzdelavacimi a vyskumnymi
inStiticiami.

Aktivity v oblasti zahrani¢nej spoluprace pozostavaju z nasledujtcich oblasti:
e Programy a projekty medzinarodnej spoluprace

e Ostatnd medzi-univerzitna spolupraca

e Internacionalizcia vzdelavania

¢ Internacionalizcia vyskumu

4.1 Mobilitné projekty realizované na NHF EU v roku 2014

NHF EU je dlhodobo zapojena do viacerych medzinarodnych programov, ku ktorym patria
tak Standardné eurdpske vzdelavacie a vyskumné programy, ako aj bilaterdlne programy
spoluprace s eurépskymi univerzitami, ale aj S univerzitami zo zamoria. Kontinualne sa
udrzuje spolupraca s americkymi univerzitami, realizovand vo forme letnych $kol ale aj
prednaskovych pobytov vynikajicich pedagégov a mobilit financovana okrem iného aj
prostrednictvom programov Fulbrightovej nadécie.

Z europskych vzdeldvacich programov boli pracoviskd NHF EU zapojené najmd do
programov LLP ERASMUS a CEEPUS.

ERASMUS

Erasmus je eurOpsky program zamerany na spolupracu v oblasti vzdeldvania. V tomto
programe ide 0 zvySovanie kvality a uplatnenie ecurdpskej dimenzie vysokoskolského
vzdelavania prostrednictvom medzinarodnej spoluprdce medzi univerzitami, zvySovanim
europskej mobility a zvySovanim transparentnosti a plného akademického uznania Studia
a kvalifikacie v Europskej tunie.

Na NHF EU sa v ramci programu Erasmus+ realizovali aktivity prostrednictvom:

e mobility ucitelov

e mobility Studentov

e mobility pracovnikov.
Najvicsia Cast’ Studentov vycestovala na Studijné pobyty v zahrani¢i prostrednictvom
programu LLP Erasmus Studijny pobyt (51). PoteSujuci je narast poctu Studentov, ktori
absolvovali v ramci tohto programu prakticku staz (14).

V stvislosti so zmenami v programe Erasmus+ a Vv pravidlach urovania objemu Stipendii pre

vysielanych $tudentov na narodnej urovni doslo k znizeniu rozpoctu pre EU v Bratislave.
Z tohto dovodu uz v letnom semestri akademického roku 2014/2015 nebolo mozné vyslat’ na
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pobyty vSetkych nominovanych Studentov. Preto ocakdvame v roku 2015 pokles poctu
vycestovanych ucitel'ov, zamestnancov aj Studentov na vSetkych stupiioch stadia.

Vysielani Studenti do zahranicia na r6zne programy za roky 2006 — 2014  Tabulka ¢. 54

LLP Erasmus / 14 32 31 48 38 48 39 67 65
Erasmus+

Erasmus — IP 3 3 - 9 - 3 13 - -
CEEPUS - - 5 2 - 2 1 3 4
Iné * 3 6 7 7 17 5 6 9 12

* Iné projekty:

LS /SP 1 - - 12 - - - -
NSP / SAIA - 7 5 1 3 6 1 5
Freemover / dohody 2 5 2 - 8 7
Spolu Iné projekty 3 7 7 17 5 0 9 12

CEEPUS (Central European Exchange Program for University Studies)

Je vymenny stredoeurdpsky program pre univerzitné Studid. V sucasnosti sa ho aktivne
zucastnuju Bulharsko, Ceska republika, Chorvatsko, Mad’arsko, Pol'sko, Rakusko, Rumunsko,
Slovenska republika, Slovinsko a od roku 2005 aj Srbsko a Cierna Hora.

Narodny Stipendijny program

Narodny Stipendijny program Slovenskej republiky je ureny na podporu mobilit
zahrani¢nych Studentov, doktorandov, vysokoskolskych uéitelov a vyskumnych pracovnikov
na pobyty na slovenskych vysokych §kolach a vyskumnych pracoviskach. Stipendia st uréené
aj pre obcanov SR - Studentov a doktorandov slovenskych vysokych kol (aj v pripade, Ze sa
doktorandské $tudium realizuje na externej vzdelavacej institicii v zmysle zikona o VS, napr.
na SAV) - na pokrytie Zivotnych nakladov na $tudijny pobyt po¢as magisterského stadia (2.
stupent vysokoSkolského vzdelavania), resp. vyskumny pobyt poc¢as doktorandského Stadia na
vybranej zahrani¢nej vysokej Skole, resp. vyskumnom pracovisku.

Typy Stipendii poskytované zo zdrojov NSP:

a) Stipendia pre S$tudentov slovenskych vysokych §kol na Studijny pobyt podas
magisterského Studia (2. stupen vysokoskolského vzdeldvania) v rozsahu jeden semester
na zahrani¢nych vysokych Skolach.

b) Stipendia pre doktorandov slovenskych vysokych $kol a pracovisk SAV pocas
doktorandského Stidia v rozsahu 1 aZ 7 mesiacov na zahrani¢nych vysokych Skolach,
resp. vyskumnych pracoviskach.

c¢) Stipendia pre zahrani¢nych vysoko$kolskych $tudentov na 3tudijny pobyt podas
magisterského Stidia v rozsahu jeden semester na slovenskych vysokych skoléach.

d) Stipendia pre zahrani¢nych doktorandov na ¢ast’ interného doktorandského §tudia v
rozsahu jeden az sedem mesiacov na slovenskych vysokych Skolach alebo vyskumnych
pracoviskach.

e) Stipendia pre zahrani¢nych vysoko§kolskych uéitePov a vyskumnych pracovnikov v
rozsahu jeden az sedem mesiacov na absolvovanie prednaskového, resp. vyskumného
pobytu na slovenskych vysokych Skolach, vyskumnych pracoviskach a v mimovladnych
organizaciach na zaklade pozvania.
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Medzinarodny vySehradsky fond

Medzinarodny vySehradsky fond ponuka magisterské a post-magisterské Stipendid pre
vybranych Studentov na 1 az 2 semestre (okrem magisterskych schémy In-Coming Stipendii
s moznost'ou A az 4 semestralnych Stipendii).

Ostatné programy SAIA

SAIA, n. o. (Slovenskd akademickd informacna agentira) administruje okrem programu
CEEPUS a Néarodného Stipendijného programu aj d’alSie mobilitné programy. Akademické
mobility - Program finanéne podporuje Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky. SAIA v ramci tohto programu poskytuje informacie a poradenstvo pre
zdujemcov o Studium v zahrani¢i, organizuje vyberové konania na Stipendijné pobyty na
zaklade bilateralnych dohdd a ponuk zahrani¢nych vlad do 30 krajin sveta, koordinuje prijatia
zahrani¢nych Stipendistov Ministerstva Skolstva SR na $tudijné a vyskumné pobyty v
Slovenskej republike. Akcia Rakisko — Slovensko je bilateralny program, ktorého ciel'om je
zintenzivnit’ spolupracu v oblasti vzdelavania a vedy medzi Rakiaskom a Slovenskom. Sciex -
Svajéiarsko-slovensky Stipendijny fond - Sciex-NMSch poskytuje tipendia na vyskumné
projekty vo vSetkych akademickych disciplinach, v ktorych chct dvaja vyskumni pracovnici
alebo pracoviskd zo Svajéiarskej konfederacie a NCS spolupracovat’ a maji potrebné odborné
znalosti a kvalifikované l'udské zdroje. Servisné centrum EURAXESS pre vyskumnych
pracovnikov

st stiCastou eurdpskej siete servisnych centier EURAXESS Services Network v 35 krajinach
atiez Bourse Incitative d "Expatriation aux lecteurs francais.

V letnych mesiacoch roku 2014 sa uskutoCnili 2 letné Skoly, na ktorych realizacii sa
spolupodielali pedagbgovia a doktorandi NHF. V obdobi od 26. maja do 6. juna 2014 sa
uskutocnila letna skola Global Consulting program v spolupraci s americkou univerzitou Ohio
University, ktorej sa zcastnili okrem slovenskych Studentov aj Studenti Ohio University
a University of Wisconsine La Crosse.

V auguste pracovnici fakulty v spolupraci s kolegami z 11 eurdpskych univerzit pripravili
a zrealizovali letnu Skolu financovant prostrednictvom schémy Erasmus Intenzivne programy
pod nazvom “New Path of Economic Growth and Social Development for Europe”.

4.2Internacionalizacia vzdelavania

Jednym z ciel'ov internacionalizicie pedagogického procesu je spristupnenie moZznosti Stidia
na NHF EU zahranicnym S$tudentom prostrednictvom roz$irenej ponuky predmetov
vyucovanych v cudzich jazykoch.

NHF EU vroku 2014 pontkla zahranicnym S$tudentom programu ERASMUS, a tiez
Studentom vSetkych fakult EU, vyucbu vybranych predmetov Vo svetovych jazykoch
(anglicky, franctzsky, rusky a nemecky). V roku 2014 NHF pripravila nové akreditované
predmety pre vyucbu v cudzich jazykoch pre Studentov vSetkych stupiiov a vSetkych
Studijnych programov. Studenti prijati na vetky $tudijné programy od akademického roku
2010/2011 maji povinnost’ absolvovat’ aspoil jeden predmet Studijného programu pocas
Stidia v cudzom jazyku. Roz$irujice sa moznosti absolvovania predmetov v cudzich jazykoch
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pre Studentov NHF zlepSuju ich mozZnosti uplatnenia sa na trhu prace v dneSnej globéalne
prepojenej spolocnosti. V roku 2014 bola pedagégmi NHF zabezpeCovana vyucba v cudzich
jazykoch v ramci 43 predmetov a ponuku rozsirovali tiez predmety inych fakult centier (napr.
Centrum severoamerickych stadii). Predmety si Studenti vyberaju na zéklade zaujmu
a predstavuju integralnu sucast’ akreditovanych Studijnych programov.

Okrem jednotlivych predmetov v cudzich jazykoch zacali Stidium programu Medzinarodné
financie $tudenti v programe vyu¢ovanom iba v anglickom jazyku. Uspesni absolventi
programu budu moct’ absolvovat’ semestralny pobyt na Nottingham Trent University a ziskat’
spolo¢ny diplom MSc in International Finance.

Ponuka predmetov v cudzich jazykoch zabezpefovana pedagogmi z NHF v roku 2014

Tabulka ¢. 55

Nazov predmetu v jazyku . . . .. | Stupen ‘el
vyueby Nazov predmetu v Sj | Hod./tyz. | Kredity studia Vyuédujuci
Jazyk: ANGLICKY
Predmety vyucované za odmenu
1 [Empiric Research Empiricky vyskum 0/4 6 | Ing. Andrea Vondrova, PhD.
Human Resources and Ludské zdroje a doc. PhDr. Méria Antalova,
2 , y 2.2 6 |
Personal Management personalny manazment PhD.
3 International Financial Medzrlnarodne financné 2/0 3 I doc. Jana Kotlebova, PhD.
Centers centra
4 | Microeconomics Mikroekonomia 2/2 6 I Ing. Matej Valach, PhD.
5 Reglonal Economics and Regiondlna ekonomika a 2/2 6 Il |doc. Ing. $tefan Rehék, PhD.
Policy politika
Risk and Uncertainty in Rizikoa neistota vo doc. Ing. Cubomira Gertler,
6 | . 2/2 6 I
Finance financiach PhD.
Jazyk: FRANCUZSKY
7 | L’économie générale Ekonomicka tedria 2/2 6 | p{(’)f. Ing.’ Magdaléna
Privarova, CSc.
Predmety vyucované v ramci
uvizku
Jazyk: ANGLICKY
8 Analysis and Prognosis in Analyza a progn6za vo 2/2 5 I Ing.Martin Alexy,PhD.
Finance financiach Mgr.Marek Kacer,PhD.
9 | Economy Policy Hospodarska politika 2.1 6 | Ing. Martin Labaj, PhD.
. e prof. Ing. Anetta Caplanova,
10 [ Economic theory Ekonomicka teoria 2/2 6 | PhD.. Ing. Marcel Novék, PhD.
Human Resources and Ludské zdroje a doc. PhDr. Méria Antalova,
11 f y 2/2 6 |
Personnel Management personalny manazment PhD.
12 | Informatics I11 Informatika 111 0/2 3 I Ing. Pavol Skalak,PhD.
13| International Finance Medzinarodné financie 2/2 6 I d(_)c. Ing. Workie Menbere
Tiruneh, PhD.
14 Internatlpnal Monetary Medzmgrodna menova 2/0 3 I Ing. M. Nemec, PhD.
Economics ekonomika
15| Insurance Market Poistny trh 2/2 6 I Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.
16 | Microeconomics Mikroekonomia 2/2 6 I Ing. Matej Valach, PhD.
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doc. Ing. Erika Neubauerova,

17 [ Public Finance Verejné financie 2/2 6 | PhD.; Ing. Jana Péliova, PhD.
18 [ Public Policy Verejna politika 2/2 6 I Tomas Jacko, MPA, PhD.
Selected Issues of Social Vybrané problémy D
191 policy in the EU socidlngj politiky EU 0/2 3 | | Andrej Pfivara
20 | Socio-Economic Analysis SOCl?lno'ekonomICka 2/2 6 I Ing. Martin Labaj, PhD.
analyza
21 [ Tax Theory and Policy I. Il)anova tedria a politika 2/2 6 | Ing. Martin Gesko, PhD.
22| Tax Theory and Policy 1. Danova teoria a politika on 3 I Ing. Martin Ge,:sko,’ PhD., Ing.
Il. Zuzana Korytarova
Theory and Politics of Tebria a politika , .
23 Entrepreneurial Finance podnikatel'skych financii 212 6 | Ing. Katarina Belanova, PhD.
24 Reg_lonal Economics and Reglpnalna ekonomika a 2/2 5 | doc. Ing, Stefan Rehék, PhD.
Policy politika
Jazyk: NEMECKY
25 | Offentliche Politik Verejna politika 2/2 6 Il |Mgr. Ing. T. Cernénko, PhD.
26 | Ubungsfirma Cvi¢na firma 2/0 3 I Ing. Cudmila Velichova, PhD.
Jazyk: FRANCUZSKY
Introduction & la Uvod do sociélnej s
27 osychologie sociale psycholégie 2/0 3 I Ing. Andrej Ptivara, PhD.
28 | Introduction 4 la sociologie | Uvod do sociologie 2/0 3 I Ing. Andrej Ptivara, PhD.
Letny semester
Predmety vyucované za odmenu
Jazyk: ANGLICKY
. Kapitalova struktara G
2g | Capital Structure of podnikatel'skych 212 6 i |doc, Ing. Jana Mikécziova,
Companies . PhD.
subjektov
30 Economic Growth and Ekononrmcky rast a 2/2 5 Il |Ing. Martin Lbaj, PhD.
Development rovnovaha
31 | Quality of Life Kvalita Zivota 212 6 I gﬁ‘EPhDr' Méria Antalova,
32 | Macroeconomics Makroekondmia 2/2 6 Il |Ing. Marcel Novak, PhD.
33 | Monetary Policy in Monetarna politika 210 3 | |doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.
Eurozone Eurozony
Jazyk: NEMECKY
34 | Finanzen und Wihrung Financie a mena 4/0 5 | (WA | prof. Ing. Otto Sobek, CSc.
Predmety vyucované v ramci
uvazku
Jazyk: ANGLICKY
35 [Finance & Currency Financie a mena 2/0 3 | doc. Ing. A. Zubal'ova, PhD.
Economic Models in EkOHQH?ICke r,mdely v doc. Ing. Menbere Workie
36 . . medzinarodnych 2/2 6 1 .
International Finance - Tiruneh, PhD.
financiach
37 | Financial Programming Finanéné programovanie 2/0 3 1 Ing. Marian Nemec, PhD.
38 [ General Economic History X;ﬁggecne hospodarske 2/0 3 | Ing. Marian VVongrej, PhD.
39 | Informatics Il Informatika 11 0/2 2 | Ing. Pavol Skaldk, PhD.
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40 International Financial Medzinarodny financny 212 6 I doc. Ing. Menbere Workie
Market trh Tiruneh, PhD.
Selected issues of EU social | Vybrané problémy D
41 oolicy socidlnej politiky EU 0/2 3 | Ing. Andrej Ptivara, PhD.
Jazyk: NEMECKY
Kapitalstruktur der Kaplt'alova} stl:uktura Ing.v Mgvr K’rlstma’ ’
42 podnikatel’'skych 212 6 Il |JanCoviCova-Bognarova,
Unternehmung .
subjektov PhD.
Ing. Mgr. Kristina
43 | Spezialseminar Specialny seminar 0/2 3 I /11 |Jancovicova-Bognarova,
PhD.

Na internacionalizaciu pedagogického procesu pozitivne vplyva zvysenie moznosti porovnat’
metody pedagogickej prace medzi pedagogmi domdcej fakulty a zahrani¢nych institucii.
Studenti sa mdzu stretniit’ s prednadatelmi zo zahraniénych univerzit, ktori prichadzaji na
NHF EU prostrednictvom programu ERASMUS (v roku 2014 to boli 2 navstevy), CEEPUS
pripadne prostrednictvom Narodného Stipendijného programu (v roku 2014 to boli 2
navstevy). Dalsie prednasky uréené pre $tudentov NHF a tiez $tudentov vietkych ostatnych
fakult ako aj Sirokej verejnosti sa uskutocnili v rdmci realizacie projektu financovaného zo
zdrojov Europskeho socidlneho fondu pod nazvom Podpora doktorandského Stidia
a internacionalizécia vyskumu na NHF EU.

Prijati ucitelia zo zahranicia, zapojeni do vyucby  Tabulka ¢. 56

Druh projektu 2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
ERASMUS 7 8 9 8 2 3
CEEPUS - 1 - - - - -
NSP 3 - 1 6 2 2 2
Fulbrightova komisia 2 - - - 1 - -
Iné - - 1 - 8 11 2
Celkom 12 9 11 14 11 15 7

Okrem prednasok pedagdogov NHF EU a odbornikov z praxe zvySuji Uroven pedagogického
procesu aj prednasky zahrani¢nych pedagogov a vyskumnikov. Predndsky su zvyc€ajne urcené
pre Studentov NHF a tieZ Studentov vSetkych ostatnych fakult ako aj Sirokej verejnosti.

NHF EU bola tispesna uz druhykrat v grantovej schéme Host'ujuci profesor a ziskala aj v roku
2014 grant od Nadacie VUB na financovanie hostujiiceho profesora Nikolaosa Georgantzisa
z University of Reading, ktory okrem spolo¢ného vyskumu tiez participoval na vyucbe
predmetu Mikroekondmia na inZinierskom a doktorandskom stupni Stadia.

V roku 2013 Studovalo cely Studijny program na 1., 2. a 3. stupni Stadia 11 zahrani¢nych
Studentov. ISlo prevazne o Studentov zo Srbskej republiky, ktori Studovali programy
Vv slovenskom jazyku. Verime, Ze program Medzinarodné financie ponukany v spolupraci
s Nottingham Trent University prildka viacero Studentov aj zo zahranicia, ktory absolvuji na
NHEF celé stadium.
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Prehlad o pocte zahrani¢nych Studentov Vv Studijnych programoch (okrem programu

ERASMUS, CEEPUS, DANUBIA) Tabulka ¢. 57
DiZka pobytu
Rok | Krajina Spolu

1 1 2 Celé Celé Dokto-

semester | akademi | akademi | stadium Stadium | randské

- cky -cké |1.stupnia | 2.stupna | Studium

rok roky

2011 | Syria 1 1
2011 | Srbsko 5 5
2011 | Kazachstan 1 1
2011 | Arménsko 1 1
2011 | Mexiko 1 1
2011 | Spolu 2 5 2 9
2012 |Syria 1 1
2012 | Srbsko 2 6 8
2012 | Kazachstan 1 1
2012 | Mexiko 1 1
2012 | Arménsko 1 1
2012 | Spolu 4 6 2 12
2013 | Syria 1 1
2013 | Srbsko 2 6 8
2013 | Kazachstan 1 1
2013 | Arménsko 1 1
2013 | Mexiko 1 1
2013 | Spolu 4 6 2 12
2014 | Syria 1 1
2014 | Srbsko 2 6 8
2014 | Kazachstan 1 1
2014 | Rusko 1 1 2
2014 | Mexiko 1 1
2014 | Spolu 1 1 4 6 1 13

Spolo¢ny diplom s Nottingham Trent University MSc. in International Finance

V roku 2011 uspesSne presiel akreditaciou spolo¢ny Studijny program Ekonomickej univerzity
v Bratislave a Nottingham Trent University na inzinierskom stupni $tidia. V akademickom
roku 2012/2013 bolo prijatych na Studijny program Medzinarodné financie 12 Studentov a vo
vyberovom konani bolo dodato¢ne vybranych 11 Studentov, ktori budi zapojeni do programu.
V stcasnosti 20 znich realizuje S$tudijny pobyt na Nottingham Trent University a po
ispesnom absolvovani vietkych sudasti §tudia ziskaji spoloény diplom. Studenti NHF tak
maju moznost’ ziskat’ nielen inziniersky diplom z EU v Bratislave, ale aj diplom MSc. z tejto
uznavanej britskej univerzity.

V akademickom roku 2014/2015 zacalo Studovat’ program Medzinarodné financie 15
Studentov a program Medzinarodné financie v anglickom jazyku 6 studentov.
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4.3 Internacionalizacia vyskumu

Rozvoj medzindrodnej spolupriace je zdkladnou podmienkou pre uspesnu spolupracu
V medzindrodnom vyskumnom prostredi. Na NHF EU sa rieSili vroku 2014 viaceré
medzinarodné vyskumné projekty, v rdmci ktorych sa uskutocnila vymena pedagogickych
a vedeckych pracovnikov najmd vo forme ucasti na konferenciach, workshopoch
a vyskumnych pobytoch.

Zahrani¢né cesty ucitel’ov NHF EU

V akademickom roku 2014 ucitelia NHF EU uskutocnili 197 zahrani¢nych pracovnych ciest.
V rozhodujiucej miere to boli kratkodobé zahrani¢né cesty zamerané na tUcast na
medzindrodnych konferenciach, kongresoch, seminaroch a workshopoch. V ramci tychto
pobytov sa tiez zrealizovali kratkodobé staze a navstevy vyplyvajuce z bilaterdlnej
a multilateralnej spoluprace.

Pocet zahrani¢nych ciest ucitelov fakulty 2007 — 2013 Tabul'ka ¢. 58
Krajina 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Arménsko - - - - - 7 - -
Belgicko 2 2 3 4 - 1 3 1

Bulharsko 2 1 - - - - - 18
Cyprus - 3 - - - - - -

Ceska republika 106 | 102 82 98 66 42 103 97
Cina - - - - - - - 2

Dansko - - 2 -
Estonsko - -
Finsko - 1

Franctzsko 3 4 3 3 2 -
Grécko - - - - - - - -
Gruzinsko - - - - -
Holandsko - - - - -
Chorvatsko - - - - -
India 2 - - - -
Japonsko - - - - -
JAR - - 2 - -
Kanada - - - - -
Kuba - - - - -
Litva - -
Lotyssko - -
Mad’arsko - 1
Malajzia - -
Malta -

Norsko -

Pol’sko 17
Portugalsko 1

Rakusko 7

Rumunsko -

Rusko 2

Srbsko -
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Spanielsko 2 - 1 2 12 2 4 8

Svajéiarsko - - 2 1 - - 1

Svédsko - - - - 1 - 1 -

Taliansko - 1 2 3 2 5 15 -

Thajsko - - - - - - 4 1

Turecko 2 3 2 3 2 - - 1

Ukrajina 1 - 1 - - - - 1

USA 1 1 - - 2 2 7 10
Velka Britania 3 11 2 3 3 - 7 3

Cesty boli uskutocnené v suvislosti s realizaciou vyskumu alebo prezentaciou vysledkov
vedeckych a vyskumnych projektov, ktoré su rieSené na jednotlivych pracoviskach fakulty.
Tieto cesty boli financované v prevaznej miere z prostriedkov tychto projektov.

Zahrani¢né pracovné cesty ucitePov NHF EU v roku 2014 podl’a icelu Graf¢. 1

1% B konferencia

W vedecka rada

W pracovné stretnutie

m prednaska a vedecky
seminar

W vyjazdové zasadnutie

m vyskumny pobyt

m Uéast na SVOC

Rozvoj medzinarodnej spoluprace patri medzi priority NHF EU. Realizacia hlavnych tloh
V tejto oblasti pozostavala zo zabezpeCovania a realizacie mobilit Studentov, doktorandov
aucitelov fakulty, prijimania zahrani¢nych hosti, organizovania a aktivnej ucasti na
medzindrodnych konferenciach. V roku 2014 sme zaznamenali zvySenie aktivity jednotlivych
katedier v oblasti medzinarodnej spoluprace, ktora sa prejavila najmid vo vySSom pocte
zahrani¢nych ucastnikov na uskuto¢nenych medzindrodnych vedeckych konferenciach a
workshopoch.

Vycestovani §tudenti ERASMUS SP 2014

P.C.| Priezvisko Meno Univerzita Krajina | Semester
Fachhocchschule-studiengange Burgenland

1. |Barancova Lenka GMBH Rakusko LS

2. |Blabova Maria Universitdt Paderborn Nemecko |[LS

3. | Cibere Michal University of Warsaw Pol'sko LS

4. |Csolleova Maria University degli Studi di Cagliari Taliansko |LS
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Gottfried Wilhelm Leibniz Universitét
5. |Cerna Alexandra | Hannover Nemecko |[LS
6. |Demeterova |Zuzana Fachhochschule Osnabriick Nemecko |[LS
7. |Fucela Peter Vilnius University Litva LS
Gago-
8. |Hilcikova Nina Fachhochschule Rosenheim Nemecko |[LS
9. |Halickova Andrea | Hogskolan Dalarna Svédsko LS
University of Economics and Business
10. | Hladka Michaela | Maribor Slovinsko |LS
Fontys Internationale Hogeschool
11. |Hlousekova |lvana Economie Holandsko [LS
12. |Holetzova Zuzana Hanken School of Economics Finsko LS
Universidad de Granada, Facultad de CC.
13. | Holubova Denisa EE. y Empresariales Spanielsko |LS
14. | Kovacikova | Veronika |Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu | Pol'sko LS
15. | Kozurkova Simona | Universidad de Las Palmas de Gran Canaria | Spanielsko |LS
ISM University of Management and
16. | Lapcak Martin Economics Litva LS
17. | Michalikova | Denisa University of Antwerp Belgicko [LS
Ludwigshafen University of Applied
18. | Onderkova Daniela | Sciences Nemecko |[LS
19. | Rusnak Jén Gent University Belgicko [LS
20. | Skovran Jozef Universitdt Hohenheim Nemecko |[LS
University of Economics and Business
21. | Suplata Peter Maribor Slovinsko |LS
22. | Vaverkova Veronika |ISCTE - Lisbon University Institute Portugalsko | LS
23. | Verbenikova |Katarina | American University in Bulgaria Bulharsko |[LS
Universidad de Granada, Facultad de CC.
24. | Zdhumenska |Martina | EE. y Empresariales Spanielsko |LS
Normandy Business School (Ecole de
25. | Zrubcova Andrea Management de Normandie), Le Havre Franctzsko | LS
26. | Antal Adam Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu | Pol'sko ZS
27. | Boor Matej Universita degli Studi di Cagliari Taliansko | ZS
28. | Brandys Marek Fachhochschule Osnabriick Nemecko |ZS
29. | Curillova Natasa Erasmus University Rotterdam Holandsko |ZS
30. | Faltus Slavomir | University of Rijeka Chorvatsko | ZS
31. |Fico Michal Erasmus University Rotterdam Holandsko |ZS
32. | Fifek Michal University College Cork frsko ZS
33. | Hricikova Alena Universita degli Studi di Torino Taliansko | ZS
Gottfried Wilhelm Leibniz Universitét
34. | Kolesarova Katarina | Hannover Nemecko |ZS
35. | Kovécsova Orsolya | Fachhochschule Augsburg Nemecko |ZS
36. | Koziskova Aneta The Nottingham Trent University UK ZS
37. | Machaj Michal Poznan University of Economics Pol'sko ZS
38. | Malacky Peter Vrije Universiteit Brussel Belgicko |ZS
39. | Mauer Nicolas | KH Leuven - Leuven University College Belgicko |ZS
40. | Mihalikova Petra KH Leuven - Leuven University College Belgicko |ZS
41. | Ninaj Marek Wirtschaftsuniversitit Wien Rakusko ZS
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42. | Pogany Tomas Corvinus University of Budapest Madarsko |ZS
43. | Polakova Zdenka | University of Rijeka Chorvatsko | ZS
44, | Rybosova Petra Universidad Complutense de Madrid Spanielsko |ZS
45. | Silvanova Valentina | Lazarski School of Commerce and Law Pol'sko ZS
46. | Smandrova Katarina | Universidad Complutense de Madrid Spanielsko |ZS
47. | Szabariova Silvia Fachhochschule Augsburg Nemecko |ZS
48. | Szabo Gabriel Fachhochschule Osnabriick Nemecko |[ZS
49. | Sigka Tomas Mykolas Romeris University Litva ZS
50. | Stikarova Sona Universidad Complutense de Madrid Spanielsko |ZS
51. | Valkova Séarka University of Ljubljana Slovinsko | ZS
Vycestovani Studenti - Erasmus prakticka staz v roku 2014
P.¢.| Priezvisko | Meno Institucia Krajina Termin staze
1. |Stankova Zuzana | Meridian School of English UK 1.6.2014 | 30.9.2014
Kazimierz Pulaski University of
2. |Bircar Frantisek | Technology and Humanities in PL 1.7.2014 | 30.9.2014
Radom
3. |Mihalickova | Lenka | Apix Consultants Prague Cz 30.6.2014 | 30.9.2014
4. | Pivarnikova | Miriama | EMC Europe UK 9.6.2014 | 12.9.2014
5. |Nerecova Daniela |Regjun Tramuntana MT 7.6.2014 | 30.9.2014
6. |Orszagh Peter Regjun Tramuntana (cez LeTravel) MT 11.6.2014 | 11.9.2014
7. | Verbenikova | Katarina |Bella Vista Hotel MT 1.6.2014 | 31.8.2014
8. |Bercak Eduard | IB Stuttgart DE 1.7.2014 | 30.9.2014
9. | Kostilnikova |\, . - ﬁﬁgﬁ;'&?me Development TUR | 1.6.2014 | 30.9.2014
10. | Petrezsélova | Edina Technology Blueprint Ltd UK 1.7.2014 | 30.9.2014
11. | Hlousekova |Ivana HAS - Hogeschool NL 26.8.2014 | 31.12.2014
12. |Fer¢ikova | Veronika|Fondazione 1 "Ambiente IT 4.9.2014 |14.12.2014
13. | Betio Matej :\'/?:gr:gtema“ona' Services Centre, ES |27.10.2014| 27.1.2015
14. | Oslovi¢ David | SSGC Ltd. UK | 8.12.2014 | 22.5.2015
Vycestovani Studenti 1. a 2. stupia Studia — Ostatné programy v roku 2014
P.c.| Priezvisko | Meno Univerzita Krajina | Program | Semester
1. |Hornikova |Lenka | University of Maribor Slovinsko | CEEPUS | ZS
2. |Hovori¢ova |Veronika |University of Ljubljana Slovinsko | CEEPUS | ZS
3. |Sedlakova |Katarina | Wirtschaftuniversitit in Wien Rakusko |CEEPUS |LS
4. |Vlha Marek | University of Ljubljana Slovinsko | CEEPUS | LS
Plekhanov Russian University of Bilat.
5. |Hendrichové | Livia Economics Rusko dohoda LS
Bilat.
6. |Sevelova Katarina | St. Petersburg State University Rusko dohoda ZS
7. |Slemenska |Viktoria |University of Ljubljana Slovinsko | NSP ZS
Vycestovania doktorandov v roku 2014
| Priezvisko | Meno | Institicia | Krajina | Ucelpobytu | Program |  Obdobie |
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Wirtschaftuniversitit

1. | Stikarova Sona in Wien Rakuasko | Studijny pobyt |SAIA 2.1.-30.6.2014
Ekonomicko-spravna
fakulta Masarykovej
2. |Hudcovsky |Martin univezity v Brne CR vyskumna staz | Freemover 1.2.-30.6.2014
Vysoka skola banska,
Technicka univerzita v
3. |Chinorackd |Andrea |Ostrave CR $tudijny pobyt 1.4.-30.4.2014
Vysoka skola banska,
Technicka univerzita v
4. |Kollarikova | Timea Ostrave CR Studijny pobyt 1.4.-30.4.2014
vyskumny
5. |Zahumenska | Martina | Univerzita v Granade | Spanielsko | pobyt ERASMUS+ |3.3.-30.6.2014
Work and
6. |LesSko Peter USA Travel 15.6.-15.9.2014
International College, ramcova
7. | Artimova Miroslava | Bangkok Thajsko Studijny pobyt |dohoda 2.5.-1.8.2014
Ekonomicko-spravna
fakulta Masarykovej vyskumny
8. |Kovac Filip univezity v Brne CR pobyt 1.9.-31.10.2014
dohoda o
9. |Pruzinsky |Patrik OECD Francuzsko | vyskumna staz | spolupraci 1.7.-31.12.2014
Akcia
Wirtschaftuniversitét Rakusko
10. | Kubala Jozef in Wien Rakusko |s$tudijny pobyt | Slovensko 1.9.-28.2.2014
Corvinus University
11.|Pogany Tomas of Budapest Mad’arsko |S$tudijny pobyt |ERASMUS+ |30.9.-9.2.2014
vyskumny
12. | Polakova Zdenka | University of Rijeka | Chorvatsko | pobyt ERASMUS+ |30.9.14-15.1.15
Universita degli Studi
13.| Boor Matej di Cagliari Taliansko |studijny pobyt |ERASMUS+ |25.9.-20.12.2014
Fondazione per
14.|Feréikova | Veronika |[1"Ambiente Taliansko |staz ERASMUS+ [4.9.-14.12.2014
vyskum.-Stud.
15. | Faltus Slavomir | University of Rijeka | Chorvatsko | pobyt ERASMUS+ |6.10.-23.12.2014
Wirtschaftuniversitit vyskumny
16. | Ninaj Marek in Wien Rakusko | pobyt ERASMUS+ [8.9.-7.12.2014
Institute of Financial vyskumny 1.10.14-
17.|Hrvolova |Kristina | Services Zug Svajéiarsko | pobyt SCIEX 31.8.2015
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5INE CINNOSTI A AKTIVITY NHF EU V BRATISLAVE

5.1Clenstvo uéitePov NHF vo vedeckych radach, timoch univerzit
avorganoch v SR a v zahranici v roku 2014

Clenstvo u¢itelov NHF vo vedeckych radach atimoch inych univerzit a organov v SR
aV zahrani¢i je vel'mi rozmanité. Ide najmi o &lenstvo ugitefov vo VR NHF VSE v Prahe,
vo VR EF UMB v Banskej Bystrici, ¢lenstvo vo VR DR TU Zvolen, vo VR Fakulty
ekonomicko-spravni Univerzita Pardubice, c¢lenstvo vo VR Fakulty managementu
v Jindfichovom Hradci, ¢&lenstvo vo VR Ustavu slovenskej a svetovej ekonomiky
v Bratislave, MU ESR Brno — Katedra vetejné ekonomie — ¢lenovia komisie pre obhajoby
dizerzacnych prac, Clenstvo v medzindrodnych vedeckych vyboroch konferencii na MU
v Brne, na Slezskej univerzite v Opave, na Obchodnopodnikatel'skej fakulte v Karvinej,
Clenstvo v komisii pre Statne zavereéné skuSky na Vysokej Skole banskej — TU Ostrava,
Ekonomické fakulta, c¢lenstvo v Eurdpskej akadémii vied a umeni, Salzburg, ¢lenstvo vo
vybore European Regional Science Association Council, ¢lenstvo v Deutsch-tchechisch-
slowakische Arbeitsgemeinschaft — Akademie fuer Raumforschung und Landesplanung,
Clenstvo v Société universitaire européenne les recherches financiéres (Eurdpska univerzitna
spolo¢nost’ finanénych vystupov), ¢lenstvo v medzivladnej pracovnej skupine expertov pre
ISAR, VK SAV pre spoloéenské vedy, predsednictvo v slovenskej sekcii Regional Science
Association, ¢lenstvo v skupine pre harmonizaciu Studijnych programov v Eur6pskom
vzdelavacom priestore v oblasti ,,Business studie®, Clenstvo v Réseau de recherche PGV
(vedeckovyskumnej siete krajin VySehradskej skupiny), ¢lenstvo vo Franctizsko-slovenskej
obchodnej komore, élenstvo v Predsednictve Vedeckej grantovej agentiry MS SR a SAV pre
ekonomické a pravne vedy, Clenstvo v Rade vysokych $kol, ¢lenstvo v Dozornej rade
Eximbanky, clenstvo, ¢lenstvo vo Vykonnom vybore Sekcie bank a poistovni SOPK,
¢lenstvo v Slovenskej komore auditorov, ¢lenstvo v Slovenskej komore danovych poradcov,
¢lenstvo v Ustavnej rade pri Statnom institite odborného vzdelavania (SIOV), ¢lenstvo
v komisii VEGA a KEGA, ¢lenstvo v pracovnej skupine Akreditaénej komisie vlady pre
Pedagogické vedy, ¢lenstvo v Odborovej komisii pre tvorbu zakladnych pedagogickych
dokumentov pre SOS v SR, oficialne zastiipenie SR pre ISAR, &lenstvo v odbornej pracovnej
skupine pri Ministerstve prace, socialnych veci a rodiny SR a i.

Vedecka erudovanost’ ucitelov NHF EU v Bratislave sa prejavuje ich pocetnym zastipenim
v redakénych radach vedeckych ako aj odobornych &asopisov doma i v zahraniéi. Clenstvo
ucitelov v redakcnych radach vedeckych asopisov doma 1 v zahranici — karentovany Casopis:
Ekonomicky casopis, nekarentované (vedecké domace a zahraniéné casopisy): Acta
academica karviniensia, Acta Oeconomica Pragensia, Zeszyty naukowe, Rozprawy
ubezpieczeniowe, Narodohospodaisky obzor, ECON (Selected Research Papers), Central
European Journal for Operations Research, Regiondlni studie, Business Inform, Management
et Gouvernance, Nova ekonomika, Financné trhy, Uttovnictvo, auditorstvo, dafiovnictvo,
Ekonomické rozhlady, Socidlne a politické analyzy, Poistné rozhl'ady; Ekonomicka revue,
odborné Casopisy: Dane a uctovnictvo v praxi, Ekonomické spektrum, Finan¢ny manaZér,
Ekonomicka revue a i.
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Clenstvo uéitel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR v zahranici
— KBaMF

Meno Cinnost’

Horvatova, prof. - Clenka SOK Financie,

- Clenka redakénej rady vedeckého Casopisu Zeszyty
naukowe (Pol'sko), Nova ekonomika, Acta aerarii publici,

- clenka redakénej rady odborného ¢asopisu Finan¢né trhy
(Derivat),

- stdna znalkyna pri MS SR pre odbor
Ekonomia a manazment, odvetia Financie a Kontroling,

- clenka VR EU v Bratislave,

- ¢lenka VR NHF EU v Bratislave,

- Clenka VR ESF MU v Brne,

- clenka poroty Zlat4d minca.

Chovancova, prof. - Clenka medzinarodného vedeckého vyboru konferencie
KBMF,

- sudna znalkyna pri MS SR pre odbor Ekonémia
a manazment, odvetia Financii,

- rieSitel’ka projektu excelentnosti,

- Clenka komisii pre obhajobu dizertaénych prac,

- ¢lenka VR NHF EU v Bratislave,

- Clenka SOK Financie.

- Skusobny komisar AFSP.

Jankovska, prof. - ¢lenka VR NHF EU v Bratislave,
- predsednicka komicii pre obhajobu dizertaénych prac,
- ¢&lenka edi¢nej rady Acta oeconomica Pragensia, VSE
Praha,
- Clenka SOK financie.

Pilch, Ing. - Clen redaknénej rady a $éfredaktor odborného ¢asopisu
Finan¢né trhy.

Sobek, prof. - ¢len Societé Européenne des recherches financiéres
- (Europska univerzitna spolo¢nost’ finanénych vyskumov).

Sturc, CSc. - Vydavatel’ a ¢len redakcnej rady odborného Casopisu
- Financ¢né trhy,
- Riesitel’ projektu excelentnosti.

Kotlebova, doc. - rieSitel’ka projektu excelentnosti,

- Clenka SOK Financie,

- sudna znalkyna pri MS SR pre odbor
Ekondémia a manazment, odvetia Financie a Kontroling,

- Clenka skupiny Curriculum studies Research Group,

- clenka medzinarodného vedeckého vyboru konferencie
KBMF,

- clenka medzinarodného vedeckého vyboru konferencie
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Tkacova, doc.

Klimikova, doc.

VSFS Praha,CR,
Clenka EUROTEAM Slovensko.

¢lenka riesitel'ského kolektivu projektu excelentnosti.

¢lenka pracovnej skupiny pre tvorbu Nonprofit Sudies at
Biga Faculty od Economics and Administrative
Sciences of Canakkale Onsekiz Mart University,
Canakkale, Turecko,

predseda redakcnej rady odborného Casopisu financny
manazgr,

¢lenka komisie pre dan pri slovenskej asociacii finan¢nikov.

Clenstvo utitelov vo vedeckych radach, timoch inych univerzit a organov v SR
a Vv zahranici — KHP za rok 2013

Meno

prof. Ing. Mikula$ Luptacik,
PhD.

Cinnost’

emeritny profesor Ekonomickej univerzity Vieden (WU
Wien),

vedecky riaditel’ Ustavu pre ekonomicky vyskum (IWI
Industriewissenschaftliches Institut) Vieden,

predseda Rady pre spolocenské vedy APVV,

¢len pracovnej skupiny AK Vlady SR,

Editor in chief Central European Journal for Operations
Research (1993 — 2004),

¢len redakcnej rady ¢asopisov:

Central European Journal for Operations Research
(2004 — doteraz)

AUCO Czech Economic Review (2006 — doteraz)
Operations Research and Decisions (2009-doteraz)
Ekonomicky ¢asopis (1997 — doteraz),

¢len vedeckych spolo¢nosti:

¢len predsednictva Slovenskej ekonomickej spolo¢nosti
Austrian Economic Association

Austrian Society for Operations Research

International Input-Output Association

Austrian Mathematical Society

German Society for Operations Research

International Society on Multiple

Criteria Decision Making,

¢len Vedeckej rady EU v Bratislave,

¢len Vedeckej rady NHF EU v Bratislave,

¢len Spolo¢nej odborovej komisie vedného odboru
ekonomicka tedria NHF,
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Meno

doc. Dr. Ing. Workie Tiruneh
Menbere, PhD.

Meno

Ing. Martin Labaj, PhD.

Meno

doc. Ing. Maria Tokarova,

¢len Spolo¢nej odborovej komisie vedného odboru Financie
NHF,

recenzent pre European Science Foundation,

recenzent pre vedecké Casopisy:

European Journal of Operational Research

Journal of Productivity Analysis

Economic Research — review

Journal of Regulatory Economics

International Journal of Energy Sector Management
RAIRO — Operations Research

Journal of the Operational Research Society
Metroeconomica

Asia Pacific Management Review

Journal of Agricultural Economics

Economic Systems Research

Socio-Economic Planning Sciences

Journal of Economics (Zeitschrift fiir Nationalokonomie)
Ekonomicky ¢asopis (Journal of Economics)

Central European Journal of Operations Research,
Ocenenia:

,»The 1998 International Prize of the Slovak Academy of
Sciences for outstanding achievements in the area of the
social science and culture* — 1998

,»Senator “Wilhelm —Wilfling Preis* for outstanding
scientific Work — 2002,

»Marquis Who's Who in the World*.

Cinnost’

Clen vedeckej rady Vysoké Skoly financni a spravni,
Praha,
¢len vedeckej rady NHF,
¢len vedeckej rady Vysokej Skoly manazmentu v Trencine,
¢len redak¢nej rady Ekonomického Casopisu,
¢len redakcnej rady Acta ekonomica,
¢len Spolocnej odborove; komisie vedného odboru
Ekonomicka teéria NHF, vedného odboru Financie NHF
a vedného odboru Svetova ekonomika OF.

Cinnost’

¢len Rady Protimonopolného tiradu SR.

Cinnost’
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PhD. -

Meno

Ing. Karol Morvay, PhD. -

Meno

Ing. Elena Fifekova, PhD. -

Meno

Ing. Jarmila Vidova, PhD. -

vykonna redaktorka vedeckého ¢asopisu Nova ekonomika,
¢lenka redak¢nej rady vedeckého ¢asopisu Nova
ekonomika,

¢lenka AS NHF.

Cinnost’
¢len Rady Protimonopolného tradu SR,
¢len Spolo¢nej odborovej komisie vedného odboru ,
Ekonomicka teoria NHF.

Cinnost’
¢lenka vedeckej rady Prognostického uradu SAV,
¢lenka redak¢nej rady vedeckého ¢asopisu Prognostické
prace

Cinnost

¢lenka redakénej rady vedecko-odborného Casopisu,
Ekonomické spektrum.

Clenstvo ucitel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR

avV zahranici - KET

Meno
Caplanova, prof.

Gonda, prof.

Cinnost’
2008 — 2012 narodny koordinator TUNING (Tuning
Educational structures in Europe),

¢lenka SOK — Financie; Ekonomicka teoria,
¢lenka VR NHF EU v Bratislave a VR EU v Bratislave,
¢lenka predsednictva APVV,
Clenka PS pre koordinéciu aktivit Rady vlady na podporu
exportu a investicii,
co-editor casopisu Ekonomické rozhl'ady.

externy posudzovatel grantovych projektov v ramci
agentury Rusky humanitny vedecky fond (od 2014)

Clen redak¢nej rady vedeckého casopisu ,,Vestnik
Samarskogo gosudarstvennogo ekonomiceskogo
universiteta® (RF),

¢len odborovej komisie (Ekonomicka tedria, Financie).
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Lisy, prof.

Martincova, doc.

Piovarciova, doc.

Clen Redakcnej rady casopisu Ekonomicka revue —
odborny &asopis Ekonomické fakulty VSB — Technické
univerzity Ostrava,

¢len Redakénej rady cCasopisu Obchodno-podnikatelskej
fakulty v Karvinej, Slezska univerzita v Opave - Acta
academica karviniensis,

Clen komisie pre Statne zavere¢né skusky magisterského
Studijného  programu Slezské univerzity v Opave,
Obchodné¢ podnikatelské fakulty v Karving,

¢len redakéného kruhu vedeckého casopisu Ekonomika
a spolocnost,

¢len VR NHF VSE Praha od 1. 9. 2008,

¢len Vedeckej rady Ustavu slovenskej a svetovej
ekonomiky v Bratislave,

¢len Redakénej rady ,,Ekonomického casopisu/Journal of
Economics®,

Clen Atestaénej komisie pre vedeckych zamestnancov
Ekonomického tstavu SAV.

vypracovanie Vizie k rozvoju znalostnej ekonomiky pre
Prognosticky ustav SAV

vypracovanie S$tidie Finanzdatenanalyse-Projekt-REITS
Beimischung zur Asset Allocation eines deutschen
Lebensversicherungsportfolios® pre ALTE LEIPZIGER
Trust — Investmentgesellschaft mbH in Oberursel
tajomnicka SOK — Ekonomicka tedria, Poist'ovnictvo,
Clenka komisia pre $atne zéverecné skuSky magisterského
Stadia program Sl. university v Opavé OPF v Karvine;.
¢lenka komisie pre Statne zaverecné skusSky BC Studijného
program sl. university v Opavé OPF v Karvinej .

Clenka redakénej rady Nové ekonomika,

Clenka timu posudzovatelov rekvalifikaénych kurzov pre
potreby akreditaénej komisie MS SR,

¢lenka SOK — Ekonomicka teéria,

¢lenka VR NHF EU v Bratislave.

¢lenka komisie pre Statne zaverecné skusky magisterského
Studijného  programu  Slezské univerzity v Opavg,
Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné (od r. 2002)
¢lenka komisie pre Statne zaverecné skusky bakaldrskeho
Studijného  programu Slezské univerzity v Opave,
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Ptivarova, prof.

Obchodné¢ podnikatelské fakulty v Karviné (od r. 2002).

- participacia na projekte Création de la Filiére
Partiellement Francophone,

- Clenka Réseau de recherche PGV a participacia na
projekte Reseau de recherche PGV,

- Clenka pilotného Vyboru Réseau de recherche PGV
(vedeckovyskumne;j siete krajin Vysehradskej skupiny),

- Clenka spravnej rady Asociacie Reseau PGV,

- Clenka redak¢nej rady medzinarodného vedeckého
Casopisu Management et Gouvernance.

Clenstvo ucitelov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR av

zahranici — KF

Meno
Sivak, prof.

Belickova, doc.

Zubal'ova, doc.

Neubauerova, doc.

Cinnost’

¢len Rady pre vysoké Skolstvo a celozivotné vzdelavanie,
poradného organu ministra skolstva SR,

Clen Predstavenstva SOPK,
predseda Dozorného vyboru Uradu pre dohlad nad vykonom
auditu,
predseda Rady Fondu NIL na podporu spoluprice v oblasti
vzdelavania,
¢len viacerych redakénych rad vedeckych a odbornych
ekonomickych ¢asopisov v SR,
&len viacerych vedeckych rad fakalt VS v SR a CR (VR EU v
Bratislave, VR NHF EU v Bratislave, VR VSE v Prahe, VR
Slezskej univerzity v Opaveé, VR Ekonomickej fakulty
Univerzity M.Bela v Banskej Bystrici, VR Fakulty socialno-
ekonomickych vztahov Trenc¢ianskej univerzity A.Dubceka v
Trencine, VR Slovenskej akadémie vied),

auditor,
hostujtici profesor na Vysokej Skole manaZmentu a
bankovnictva v Krakove (prednasky a vedenie diplomovych
prac),

¢len Eurdpskej akadémie vied a umeni.

¢lenka Spravnej rady nadacie Jana Cikkera,
Clenka vedeckého vyboru medzinarodnej vedeckej
konferencie KFaU VSE v Prahe “Teoretické a praktické
aspekty vetejnych financii”.

¢lenka predsednictva Rady vysokych §kol na MS SR,

predsednicka AS NHF.

Clenka komisie KEGA,

posudzovatel’ka projektov VEGA.
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¢len DR Mincoviia Kremnica,

- Clen astestacnej komisie PGU SAV,

- c¢len Vykonného vyboru Sekcie bank a poistovni SOPK,
- rieSitel projektu excelentnosti,

- C¢len VR NHF EU v Bratislave,

- Clen Ratingového vyboru ERA,

- ¢len DR EXIMBANKA SR,

- Clen International Institute of Public Finance.

Ochotnicky, prof.

Schultzova, prof. - Komora danovych poradcov SR — koordinator spoluprace,

- Komora certifikovanych uctovnikov — lektor a skasobny
komisar,

- clenka Vedeckej rady NHF EU v Bratislave,

- Clenka SOK Financie,

- ¢lenka redakénej rady Uétovnictvo a Dafiovnictvo v praxi od
r. 1999 doteraz,

- c¢lenka vykonnej rady vedeckého ¢asopisu Nova ekonomika,

- C¢lenka disciplinarnej komisie EU v Bratislave.

- Clenka spravnej rady Slovenskej akademickej asociacie pre

Rabatinova, PhD. medzinarodnu spolupracu (SAAIC),

Zubal'ova, doc. — predsednicka AS NHF EU v Bratislave.

Clenstvo ucitel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR a zahranici
- KAIVT

Pavol Skalak, Ing. — ¢len VR NHF EU v Bratislave,

Gasperanova, RNDr. — Clenka vyboru Zakladnej organizacie odborového zvéizu
Pracovnikov $kolstva a vedy na Slovensku.

Clenstvo uéitel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR
aV zahrani¢i — KPg

Meno Cinnost’

Orbanova, PhD. - clenka Odborovej komisie pre tvorbu zdkladnych
pedagogickych dokumentov (ZPD) pre SOS v SR,
- predsednicka atestacnej komisie pre 1. a 2. atestaciu
(MSVVaS$ SR).
Slosar, prof. - &len Ustavnej rady pri Statnom institute odborného
vzdelavania (SIOV),
- ¢&len Odborovej komisie pre tvorbu ZPD pre SOS v SR,
- ¢len Odborovej komisie na MTF STU v Bratislave
v studijnom odbore Odborova didaktika,
- Clen Medzirezortnej expertnej skupiny implementacie
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Velichova, PhD.

Kyndlova, Ing.

finan¢ného vzdeldvania a manazmentu osobnych
financii (MSVVa$ SR),

- ¢len VR NHF EU v Bratislave,

- Clen redak¢nej rady ¢asopisu Nova ekonomika.

- ¢&lenka Odborovej komisie pre tvorbu ZPD pre SOS
vV SR,

- cClenka Spolo¢nosti ucitel'ov nemeckého jazyka
a germanistov Slovenska,

- predsednicka hodnotiacej komisie na medzinarodnych
vel'trhoch cviénych firiem,

- dokumentaristka pre Cedefop a Eurdpsku informac¢nu
a odborovu siet’ v odbornom vzdelavani a priprave
ReferNet v spolupraci so Slovenskym narodnym
observatoriom,

- clenka Rady skoly pri OA Imricha Karvasa na
Hrobakovej ul. v Bratislave.

- predsednicka celostatnej Statnicovej komisie na
vykondvanie $tatnej skusky z pisania na pocitaci
a korespondencie.

Clenstvo uéitel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR av

zahranici — KPOI

Meno
Majtanova, prof.

Pastorakova, doc.

Cinnost’

- ¢lenka komisie pre Statne zaverecné skusky — Vysoka Skola
banska — TU Ostrava, Ekonomicka fakulta, Katedra

financii.
- ¢lenka Slovenskej komory auditorov

- Clenka redak¢énej rady vedeckého cCasoisu Rozprawy

ubezpieczeniowe - Pol'sko
- ¢lenka Redakénej rady Poistné rozhl'ady,
- ¢lenka redakénej rady vedeckého ¢asopisu ECON (CR),

- predsednicka komisie na odborni skuSku odbornej

sposobilosti v sektoroch poistenia alebo zaistenia,
kapitalového trhu, doplnkového déchodkového sporenia,

prijimania  vkladov ~a  poskytovania  Uverov

a

spotrebitel'skych tverov a starobného dochodkového

sporenia.

- ¢lenka redakénej rady vedecko-odborného cCasopisu

Ekonomické spectrum,
- ¢lenka vedeckej rady NHF EU v Bratislave,
- ¢lenka vedeckej rady FNH VSE v Prahe.

Clenstvo uditel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR av

zahranici — KSRaP
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Meno

Rievajova, E., prof. Ing.,
PhD.

Antalova, M., doc. PhDr.,
PhD.

Koneény, S., doc. Ing. PhDr.,
PhD.,MPA

Cinnost’

- clenka Vedeckej rady NHF EU v Bratislave,
- c¢lenka Akademického senatu EU v Bratislave,

- ¢lenka komisie pre $tatne zaverené skusky pri VSB-TU
Ostrava,

- ¢lenka OK Ekonomicka teoria,

- ¢lenka OK Poist’ovnictvo,

- Clenka kolégia ministra prace, soc. veci a rodiny SR,

- c¢lenka rozsireného predsednictva VEGA,

- podpredsednicka komisie VEGA ¢.13 pre ekonomické
a pravne vedy.

- c¢lenka Vedeckej rady NHF EU v Bratislave,

- Sociologicka spolo¢nost’ pri SAV, Profesiondlne zeny,
Euro-PRIO - Asociécia pre podporu a rozvoj institlcii a
organizécii v SR,

- Spolupraca so zahrani¢nymi univerzitami: externy
examinator City University a Open University.

- Clen radak¢nej rady casopisu Socidlne a politické analyzy
FF UPJS v Kogiciach,

- Clen redakénej rady Casopisu Socialno-ekonomicky obzor
NHF EU v Bratislave,

- ¢len Sociologickej spolo¢nosti SAV,

- Clen Slovenského syndikatu novindrov.

Clenstvo ucitel’ov vo vedeckych raddch, timoch inych univerzit a orgdnov v SR a v

zahranici — KVSRR

Meno

Bucek, prof. -

Cinnost’

¢len Eurdpskej akadémie vied a umeni -European Academy
of Science and Arts, Salzburg,riadne zvoleny ¢len od r.1992,

Séfredaktor vedeckého casopisu REGION DIRECT,
¢len - Akademie fiir Raumforschung und Landesplanung,
SRN, Hannover, ¢len Deutsch-tchechisch-slowakische
Arbeitsgemeinschaft, od roku 1992,
¢len - The Network of Institutes and Schools of PA in CEE,
Occasional Papers, Editorial Board , od roku 2003,

¢len - Editorial Board ,,The Open Urban Studies Journal* od
roku 2007 doteraz,
Clen Redakcnej rady ,,Geografie ,, (Ceské geograficka
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MiSunova, doc.

Tvrdon, prof.

Vickova, doc.

Rehak, doc.

Zarska, prof.

Sipikal, Mgr., PhD.

spolecnost),
komisia pre obhajoby doktorskych dizertacnych prac (DrSc.)
vo vednych odboroch: “fyzickd geografia a geoekologia,
geograficka kartografia, feoinformatika, humanna geografia a
regionalna geografia,

predseda SOK pre doktorandské stadium VSaRR,

vedecka rada EU v Brastislave,

vedecka rada NHF EU v Bratislave,

¢len redakcnej rady “Regiondlni studie”,
¢len skupiny nezavislych expertov pre Eurdpsku chartu
miestnej samostpravy.

¢lenka Narodného komitétu IGU,

¢lenka svetovej komsie cestovného ruchu a IGU
¢lenka SOK v Studijnom programe Verejna sprava a
regionalny rozvoj,
Clenka odborovej komisia pre doktorandské Stadium v
Stidijnom odbore VS a RR.
¢len Vedeckej rady Fakulty eurdpskych $tadia a regiondlneho
rozvoja SPU v Nitre od 2004 — doteraz,
¢len odborovej komisie pre doktorandské Stadium v
studijnom odbore “Verejna sprava a regionalny rozvoj”,

¢len REGION DIRECT.

¢lenka narodného komitétu IGU — public administration

¢lenka Spolo¢nej odborovej komisie pre Studijny odbor 13-
03-9, "Demografia”,
Clenka odborove; komisie pre doktorandské Studium v
Studijnom odbore Verejna sprava a regionalny rozvoj,

¢lenka VR-FAJ-EU.
tajomnik slovenskej sekcie — ERSA — Spolo¢nost’ pre
regionalnu vedu a politiku,

redaktor REGION DIRECT,

¢len redakénej rady Danube Law and Economics Review,
¢len OK na EF TUKE v odbore 3.3.5 Verejna sprava a
regionalny rozvoj.

podpredsednicka odborovej komisie NHF VS a RR,

¢lenka vedeckej rady NHF EU v Bratislave,
¢lenka odborovej komisie EF JU Budé&jovice Ekondmia a

manazment,
¢lenka redakénej rady vedec. ¢asopisu REGION DIRECT,
¢lenka Asociacie komunalnych ekonomov SR,
Clenka akademického senatu NHF EU v Bratislave.

predseda vyboru Spolo¢nosti pre regionalnu vedu a politiku
slovenskej sejcie ERSA,
vykonny redaktor vedeckého ¢asopisu REGION DIRECT.
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5.2 Ocenenie §tudentov v roku 2014 — motivaéné §tipendium a Stipendijny
fond

Pri ocefiovani $tudentov NHF postupovala v sulade so Stipendijnym poriadkom EU
v Bratislave v zneni neskorsich dodatkov ako aj podl'a Pravidiel pre priznavanie motiva¢ného
Stipendia Studentom EU. Celkovy pocet odmenenych Studentov, ktorym sa priznava
motivacné Stipendium predstavuje najviac 10 % Studentov EU v Bratislave zapisanych na
prvom adruhom stupni Stadia. V pripade NHF EU v Bratislave tento pocet predstavuje
maximalne 159 §tudentov.

Celkovd suma finan¢nych prostriedkov na prerozdelenie motivaéného Stipendia za
akademicky rok 2013/2014 bola pre NHF stanovena vo vyske 55 650 €.

Névrh na vyplatenie motiva¢ného Stipendia za dosiahnuty vazeny Studijny priemer fakulta
upravila pre kazdy ro¢nik prvého a druhého stupia vzdelavania osobitne takto:

2. rocnik 1. stupen

pocet
skupina odmenenych .
v . suma pre " spolu vyplatena suma v
v rozpatie priemeru . . Studentov v
. . jednotlivca v € . y €
rocniku jednotlivych
rocnikoch
1 1,00-1,33 700,00 EUR 1 700,00 €
2 1,34-1-52 600,00 EUR 5 3 000,00 €
3 1,53-1,76 370,00 EUR 12 4 440,00 €
4 1,77-1,88 200,00 EUR 9 1 800,00 €
spolu pocet studentov: | spolu vyplatené: 27 9 940,00 €
3. rocnik 1. stupen
pocet
skupina odmenenych .
rrs . suma pre . spolu vyplatena suma v
v rozpatie priemeru . . Studentov v
. ., jednotlivcav € . . €
rocniku jednotlivych
rocnikoch
1 1,00-1,16 700,00 EUR 6 4 200,00 €
2 1,17-1,30 600,00 EUR 10 6 000,00 €
3 1,31-1,46 370,00 EUR 11 4 070,00 €
4 1,47-1,50 nemame 0 0,00 €
spolu pocet studentov: | spolu vyplatené: 27 14 270,00 €

1. rocnik 2. stupen
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pocet

skupina odmenenych .
vy . suma pre " spolu vyplatena suma v
Vv rozpdtie priemeru . . Studentov v
. . jednotlivca v € . p €
rocniku jednotlivych
rocnikoch
1 1,00-1,18 700,00 EUR 3 2 100,00 €
2 1,19-1,33 600,00 EUR 6 3 600,00 €
3 1,34-1,50 370,00 EUR 13 4 810,00 €
4 1,51-1,57 200,00 EUR 4 800,00 €
spolu pocet studentov: | spolu vyplatené: 26 11 310,00 €
2. rocnik 2. stupen
pocet
skupina odmenenych .
sies . suma pre . spolu vyplatena suma v
v rozpatie priemeru . . Studentov v
.. jednotlivca v € : . €
rocniku jednotlivych
rocnikoch
1 1,00-1,19 700,00 EUR 3 2100,00 €
2 1,20-1,35 600,00 EUR 7 4 200,00 €
3 1,36-1,49 370,00 EUR 13 4 810,00 €
4 1,50-1,56 200,00 EUR 9 1 800,00 €
spolu pocet studentov: | spolu vyplatené: 32 12 910,00 €
spolu pocet Studentov: | spolu vyplatené: 112 48 430,00 €

Celkova suma motivacného Stipendia rozdelena Studentom denného Stadia 1. a 2. stupina
vzdelavania za dosiahnuty vazeny Studijny priemer predstavovala sumu 48 430 € a bola
rozdelena medzi 112 Studentov.

Cast sumy motivaéného §tipendia bola rozdelenA na motivaéné aktivity. Finanéné
prostriedky boli pridelované diferencovane na motiva¢né aktivity Studentov v oblasti telesnej
vychovy a $portu, aktivit v oblasti kultury ako aj aktivit Studentského parlamentu takto:

Odmena za Studentské aktivity z suma spolu §tt:):ec:ttov
prostriedkov MS SR P
spolu
Studentsky parlament 4 600,0 EUR 11
Reprezentdcia v Sportovej oblasti 2000,0 EUR 10
Umeleckd ¢innost 620,0 EUR 2
Spolu: 7 220,0 EUR 23

Suma Stipendia za uvedené motivaéné aktivity bola vyplatena 23 Studentom vo vyske 7 220 €.
Suma vyplateného Stipendia 55 650 € bola rozdelena medzi 135 Studentov.

V zmysle zdkona €. 131/2002 Z.z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov a podla prislusnych ustanoveni Stipendijného priadku EU v Bratislave boli z
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finanénych prostriedkov Stipendijného fondu EU v Bratislave vyplatené finanéné prostriedky
za dosiahnutie vysledkov Studentov V Sportovej Cinnosti v zahrani¢i a reprezentaciu EU
v zahrani¢i (11 Studentov a jeden Student za reprezentaciu EU). Celkové suma vyplatenych
finan¢nych prostriedkov za Sportova cinnost' a reprezenticiu Studentov v zahranici
predstavuje 4 050 €. Za dosiahnutie vynikajtcich vysledkov v oblasti ekonomického vyskumu
a reprezentaciu fakulty bola vyplatena 1 Studentke Ciastka 500 €.

Zo Stipendijného fondu boli $tudentom NHF vyplacané prostriedky ako jednorazova
vypomoc V dosledku ich nepriaznivej finanénej situacie, resp. zvySenych nakladov vzhl'adom
na ich zdravotné postihnutie vo vyske 3 450 €. Zo Stipendijného fondu boli vyplatené
odmeny v diferencovanej vyske za dosiahnutie vysledku v oblasti ekonomického vyskumu —
SVOC tym $tudentom, ktori sa umiestnili na prvych troch miestach SVOC na L stupni
vzdelavania ako aj na prvych troch miestach na II. stupni vzdelavania. Odmeneni boli aj
studenti, ktori sa za¢astnili fakultného kola SVOC. Vyska vyplatenych prostriedkov na SVOC
bola 6 150 €. Za ziskanie zlatej a striebornej medaily na Paralympijskych hrach v Soci bol zo
Stipendijného fondu odmeneny zrakovo postihnuty $tudent (350 €). Z uvedeného zdroja bol
odmeneny aj Student NHF, ktorych dosiahol vynikajtci vysledok (1. miesto) na Open Air
Sachmat Cupe, ktory sa odohral pod zastitou EU v Bratislave (350 €).

Cerpanie akychkol'vek finanénych prostriedkov z roznych zdrojov bolo vzdy prerokované na
AS NHF.

5.3 Spolupraca s hospodarskou praxou

Nérodohospodarska fakulta prejavuje zvyseny zaujem o spolupracu s hospodarskou praxou -
najmi z aspektu este lepSicho umiestiiovania absolventov fakulty v praxi ako aj prepojenia
ucebnych planov Studijnych programov s potrebami hospodarskej praxe. Spolupracu
s institiciami hospodarskej praxe NHF EU v Bratislave nad’alej prehlbuje aj Vv zaujme
dosiahnutia vysSej kvality vedeckovyskumnej cinnosti. Spolupraca bola zamerana
predovsetkym na oblast’ vymeny teoretickych pristupov rozvijanych na NHF s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry doma 1 v zahrani¢ni. Spolupréca v tejto oblasti bola zamerana
najmé na vypracovavanie odbornych stanovisk ku koncepénym a hodnotiacim dokumentom,
na vypracovanie ekonomickych analyz, na organizovanie spolo¢nych odbornych a vedeckych
seminarov, na vypracovanie odbornych posudkov vyskumnych uloh; niektori pedagoégovia st
¢lenmi oponentskych komisii (VEDA, KEGA, APVV a pod.). U¢itelia NHF EU v Bratislave
zaujimajii vyznamné posty aj v oblasti eurépskeho vyskumu — vedecky riaditel' Ustavu pre
ekonomicky vyskum vo Viedni, ¢len Eurdpskej univerzitnej spolo€nosti finanénych
vyskumov, vyskumny pracovnik Narodného centra eurdpskych a globalnych S§tadii SR,
tajomnik slovenskej sekcie ERSA a pod.

NHF EU v Bratislave pokracuje v procese zapajania renomovanych odbornikov z praxe do
pedagogického procesu formou prednasok, resp. vedenia seminarov. Prispieva tak k tvorivej
aplikacii ziskanych teoretickych poznatkov s hospodérskou praxou, rozvija tvorivé myslenie
Studentov. Odbornici z praxe sa podiel’ali tak na vypracovani navrhov tém bakalarskych, resp.
diplomovych prac, ako na vypracovavani posudkov prac obhajovanych na L., Il., resp. Ill.
stupni vysokosSkolského vzdelavania.

NHF EU v Bratislave nadviazala eSte tesnejSiu spoluprdcu s vybranymi inStiticiami
a zéastupcami z praxe, ktori sa budil spolupodiel’at’ na hodnoteni kvality vzdelavacieho procesu
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vSetkych Studijnych programov vyucovanych na fakulte. Sti¢asne méame zdmer rozsirit
spolupracu s praxou, ktord by bola zamerand na sledovanie uplatnenia absolventov nasej
fakulty. Pomoc zo strany praxe pri umiestiiovani absolventov NHF na trhu prace sa prejavila
najmi prostrednictvom aktivneho zdujmu spolupracujtcich institicii a inych zastupcov.

Vyznamné aktivity z plnenia podpisanych zmliv v oblasti spoluprace s hospodarskou praxou
boli realizované napriklad so spolocnotou IBM Slovensko, BMB Leitner, s NBS, VUB as.,
Slovenskou sporitel'nou a.s., Tatrabankou a.s. s Ministerstvom financii SR, s Ministerstvom
prace, socidlnych veci arodiny SR, s Konfederaciou odborovych zvidzov, Ekonomickym
ustavom SAV Bratislava, Prognostickym ustavom SAV Bratislava, s Ministerstvom
zivotného prostredia SR, s Ministerstvom vystavby aregionalneho rozvoja SR,
S Ministerstvom Skolstva SR, s Colnym riaditel'stvom SR, s Komorou danovych poradcov,
Protimonopolnym tradom, TREXIMA Bratislava s.r.o., Ustredie prace, socialnych veci
a rodiny SR.

5.4 Organiza¢ny a personalny rozvoj NHF EU v Bratislave v roku 2014

Ku dnu 31. 12. 2014 pracovalo na fakulte 120 pedagogickych zamestnancov, z toho 66 Zien.
Z uvedené¢ho poctu bolo 24 profesorov (z toho 20 riadnych profesorov, 3 mimoriadni
profesori a1l hostujuci profesor) a 22 docentov. Podiel profesorov na celkovom pocte
ucitelov predstavoval 20,00 % a podiel docentov 18,33 %. Pedagogicky proces na fakulte
zabezpeCovalo 74 odbornych asistentov s PhD., resp. s CSc., ¢o predstavovalo 61,66 %.
Podiel profesorov, docentov a odbornych asistentov s CSc., resp. PhD. na celkovom pocte
pedagogickych zamestnancov NHF EU v Bratislave predstavoval 100 %. V roku 2014
zabezpecovalo pedagogicky proces aj 56 doktorandov na dennej forme Stidia a v priebehu
roka bolo udelenych 16 akademickych titulov "philosophiae doctor" (uspesne ukoncilo
doktorandské Stadium 15 doktorandov v dennej forme Studia a 1 doktorand v externej forme
studia). V priebehu roku 2014 sa na Narodohospodarskej fakulte uskuto¢nilo 1 habilitaéné
konanie (doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD.) a schvalili sa dva navrhy na udelenie estnej
vedeckej hodnosti Dr. h. c. (Jos¢ Manuel Barroso a Ing. Michal Kovac, CSc.).

e Vyvoj poctu ucitel’ov a ich kvalifikacna Struktura za roky 2004-2014

Vyvoj poc¢tu ucitel’ov na fakulte za roky 2004-2014 Tabulka ¢. 59
Kategoéria ucitel’ov
Rok prof. | mim. host’. doc. OA A Lektori Spolu
prof. prof.

2004 15 7 0 32 81 6 0 141
2005 15 5 0 40 71 5 0 136
2006 15 4 0 39 76 3 0 137
2007 15 2 0 39 71 2 0 129
2008 17 4 0 36 71 3 0 131
2009 16 3 0 32 88 3 0 142
2010 17 1 2 34 74 2 0 130
2011 17 1 2 36 76 1 0 133
2012 19 1 2 31 77 0 0 130
2013 19 4 1 22 73 0 0 119
2014 20 3 1 22 74 0 0 120

Poznamka: Fyzicky stav
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e Vyvoj poctu ucitel’ov a ich kvalifikacna Struktura za roky 2004-2014

Vyvoj po¢tu ulitel’ov na fakulte za roky 2004-2014

Tabulka ¢. 60

Kategoéria ucitelov
Rok prof. | mim. | host. doc. OA A Lektori Spolu
prof. prof.
2004 10,85 6,48 0,00 29,21 | 76,28 6,00 0,00 128,83
2005 12,20 4,23 0,00 36,41 68,55 5,00 0,00 126,39
2006 12,52 3,75 0,00 35,63 | 72,13 3,00 0,00 127,03
2007 12,97 2,00 0,00 35,45 66,83 2,00 0,00 119,25
2008 14,97 4,00 0,00 32,13 | 65,39 3,00 0,00 119,49
2009 15,95 2,99 0,00 31,92 | 87,27 2,48 0,00 140,60
2010 17,00 1,00 1,85 33,43 70,90 2,00 0,00 126,18
2011 15,96 1,00 1,53 33,13 71,60 1,00 0,00 124,22
2012 18,47 1,00 1,53 27,91 72,27 0,00 0,00 121,18
2013 19,00 3,99 1,00 21,11 | 68,67 0,00 0,00 113,77
2014 19,52 3,00 1,00 20,70 68,98 0,00 0,00 113,20

Poznamka: Fyzicky prepocitany stav

Struktira pedagogickych zamestnancov podPa katedier k 31. 12. 2014

Tabulka ¢. 61

riadni mim. host’. | docenti OA OA OA A | Ulitelia spolu

prof. prof. prof. s PhD. bez PhD. spolu
KET 5 2 - 2 15 - 15 - 24
KHP 2 - - 3 10 - 10 - 15
KVSaRR 3 - - 4 4 - 4 - 11
KSRaP 1 - - 4 6 - 6 - 11
KF 3 - - 6 18 - 18 - 27
KBaMF 4 - 1 3 8 - 8 - 16
KPOI 1 1 - - 5 - 5 - 7
KPedag 1 - - - 6 - 6 - 7
KAlavT - - - - 2 - 2 - 2
Spolu 20 3 1 22 74 - 74 - 120

Poznamka: Fyzicky stav

Vyvoj fyzického stavu zamestnancov podla kategorii

Tabulka ¢. 62

Kategoria zamestnancov Stav k 31. 12. 2013 Stav k 31. 12. 2014
Vysokoskolski ucitelia 119 120
Vedeckovyskumni zamestnanci

s vysokoskolskym vzdelanim 3 3
Zamestnanci na vede so stredoskolskym

vzdelanim 2 2
Ostatni zamestnanci (THP a technicki

zamestnanci) 27 27
Spolu 151 152
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5.5 Nadacia Narodohospodar

Prijmy a vydavky nadéacie Narodohospodar boli v roku 2014 vykédzané v sulade s planovanym
rozpoctom nadacie. Prijmy nadécie predstavovali peniazné dary poskytnuté nadacii formou
darovacich zmluv, ako aj penazné dary poskytnuté nadécii poukazanim podielu zo zaplatene;j
dane z prijmu fyzickych alebo pravnickych osdb. NajvyznamnejSiu Cast’ prijmu nadacie
tvorili vynosy plynice z organizovania vzdeldvacich aktivit realizovanych katedrou
pedagogiky (doplitujice pedagogické Stidium, rozSirujuce pedagogické Stadium, Statna
skuska z pisania na pocitaci, aktualne otdzky vyucby odbornych ekonomickych predmetov,
dopliujiice denné pedagogické Stadium).

Z prostriedkov nadacie Néarodohospodar bol financovany recenzovany vedecky cCasopis
Narodohospodarskej fakulty Nova ekonomika.

Z prostriedkov vlozného na medzinarodné vedecké konferencie boli hradené vydavky spojené
s konanim tychto konferencii: (Zamestnanost' a jej socidlno — ekonomické stvislosti v
eurdpskom priestore, Vyvojové trendy v poistovnictve, 8'" International conference on
currency, banking and international finance, The 3" 2014 IBSM — Interrnational Conference
on Business, Management and Accounting, Policies to Encourage R&D Investment, ETER
2014, Inovéacie v ekonomickom vzdelavani, Financie a riziko 2014).

Nadécia NARODOHOSPODAR sa v roku 2014 podiel'ala na administrativnom zabezpe&eni
dvoch vyznamnych medzinarodnych projektov - Letnej $koly a projektu COST. Na konci
augusta 2014 sa na pdde Ekonomickej univerzity v Bratislave, Narodohospodarskej fakulty
uskutocnila Letna Skola Bratislava Summer School 2014 »New Path of Economic Growth
and Social Development for FEurope«. Narodohospodarska fakulta Ekonomickej
univerzity v Bratislave vystupovala v danom projekte ako hlavny organizator Letnej skoly a
zaroven aj partner vysielajuci Studentov a lektorov na Letnt Skolu. Hlavnym cielom tohto
projektu bolo rozsirenie poznania tykajuceho sa ekonomickych, obchodnych, socialnych a
politickych konzekvencii vyplyvajacich so zmeny ekonomického myslenia v prospech nove;j
paradigmy ekonomického rastu a vyvoja v socidlnej oblasti v rdmci Eurdpskeho priestoru.
Vd'aka spolo¢nému projektu, ktori spojil dokopy 40 Studentov a 17 vyucujicich z rozlicnych
¢lenskych krajin Eurdpskej unie (Antwerp — Bratislava — Coimbra — Glasgow — Géttingen —
Groningen — lasi — Leuven — Poitiers — Seville — Siena — Vienna — Warsaw), bude mozné
vybudovat’" prepojenie medzi akademikmi zaoberajlicimi sa danou problematikou na
europskej arovni.

Medzinarodna spolupraca formou programu COST IS1102, do ktorej bola zapojend Katedra
socialneho rozvoja a prace, vyznamnym sposobom podporuje eurdpsku spolupracu vo vede a
technoldgiach umoZznujicu koordinaciu ndrodne financovaného vyskumu na eurdpskej trovni.

Nadéacia Narodohospodar financovala aj vzdelavacie aktivity v suvislosti s konanim
odbornych kurzov (pripravné kurzy na vysokoskolské §tidium), realizovanim doplitujiceho
pedagogického Studia, rozSirujuceho pedagogického Studia, Statnej skusky z pisania na
pocitaci a koreSpondencie, aktudlnych otazok vyucby odbornych ekonomickych predmetov a
dopliiujiiceho denného pedagogického studia.
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Vyrocénu spravu NHF EU v Bratislave schvalil akademicky senat na svojom zasadnuti
dia 23.aprila 2015.

doc. Ing. Alena Zubal'ova, PhD. v.r. prof. Ing. Mikulas$ Luptacik, V.r.
predsednicka AS NHF EU v Bratislave dekan NHF EU v Bratislave
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