VOLEBNY PROGRAM KANDIDATKY NA DEKANA NARODOHOSPODARSKEJ FAKULTY
EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE NA OBDOBIE ROKOV 2023 - 2027

Vdazené kolegyne ¢ kclegovia, milé studentky astudenti, védiengé cClenky a Clenovia
akademickej obce,

pred $tyrmi rokmi som sa uchddzale o Vodu podporu ako kandiddtka na dekana
Narodohospoddrske] fakulty s volebnym programom, v kitorom som akcentovale Uspeind
akreditaciu Studiinych programov, rozsirenie ponuky studijnych programoy v anglickom
jozyku, posilnenie procesov v oblasti kvality vzdelévania, iniciovanie medzikatedrove)
spcluprdce, posilnenie Uspesnosti v ziskavani a riesenf medzindrodnych projektov na fakulte
a zabezpeceni financnych prostriedkoy z rozpoctovych i mimorozpoliovych zdrojov.

Spoloc¢nou a vytrvalou praccu sa ndm vytyCené ciele podarilo dosiahnut, ato napriek
obmedzeniam v dbslecku pandémie Covid-19. nejasne nastavenym akreditacnym
kritéridm zo strany SAAVS, neustdlym zmendm v zdkone o vysokych skoldch a konfinudine
sa znizujucim dcidcidm pre vysoké 3koly. Napriek negativnym vplyvem, ktoré priniesli
doriadenia fakulty prvky neistoty, sme boli v nadich ambiciach  Uspesni.
Ndérodchospoddarska fakulta je pravom vnimand ako modernd, mienkotvornd a dynamickd
fakultc s tvorivym prostredim, v ktorom celd akademickd obec prostrednictvem svejich
odvdinych ndpadov a ambiciéznych cielov posUva hranice svoiich « tiez fakultnych
moznosti.

Program, s ktorym sa na volebné obdobie rokov 2023 — 2027 uchadzam o Vasu cpdtovnd
podporu, rozvijc nastavené strategické smerovanie Narodchospoddarskej fakulty o daliie
aspekty, sledujuc noviie ciele, kicré maju, podlc méjhe ndzoru, ambiciu prispie? k cal§iemu
napredovaniu a rozveoju nodej fakulty.,

Ako klucové prvky dal§ieho rozvoja Narodohospodarskej fakulty vnimam:

pedagogicky proces uskutocnovany modernymi formami vyucoy vo vysokej
kvalite, priebeine evaluovany studentmi atiez programovymi radami. Ako
dekanka budem iniciovaf medzindrodnU akreditaciu EPAS pre vybrané studiiné
programy a tiez uzatvorenie dalSich dvojitych diplomev nasich Studijnych
programov s renomovanymi  univerzitami. Priestor na fakulte vidim g
pre vytvorenie profesijne orientovanych studijnych programov, resp. programaey
dudineho vzdeldvania. Atraktivita nasich Studijnych programov s méie zvysit
aj prostrednictvom umoinenia ziskat pocas stidia certifikGt akceptovany
rencmovanymi organizéciami (udelovany napr. CFA Institute). Moderné formy
vyuCby wvyzodujl neustdle zlepSovanie pedagogickych a didaktickych
kompetencii, budem preto podporovat zGujem pedagégov o ich konfinudineg
vzdeldvanie; -

vyskum smerovany k posilfiovaniu - kvality publikaénych  vystupov  [dj
prostrednictvom vyuZivania austrdiskeho ABDC listu). V tejto oblasti sa budem
snazif zmiermoval rezdiely v kvalite publika&nych vystupov medzi ckademickymi
pracovnikmi na fakulte a pedporoval uchddzanie sa © medzindrodné projekty
aj prostrednicivom posilnenia projektove] podpory (inicicvanim ziep3enia
podpory z Urovne projektovéhc centra EUBA alebe prostrecnictvom vytvorenia



fakultného projektovéhc centra). MoZnosti posinif nale kapacity vidim q
v podpore zamestndvanic zahranicnych vyskumnych pracovnikov, a o aj na
pozicii ,postdoc”. Procesom v oblasfi vedy a vyskumu by mohlo napomoct
ziednotenie poziadaviek kladenych na akademickych pracovnikov v rdmci
roznych hodnoteni  [habilitaéné ainauguraéné kenania, kenkretizacia
pracovnych povinnosti, AACSB poZiadavky, SAAVS poZiadavky a dalSie).
Priestor na zlepienie vnimam tieZz v oblosti dokicrandského studia, ato tak
v samotnom zdujme uchddzacov o dokicrandské §tudium, ako ¢ v 3tudijngj
neUspesnosti a ndslednom zanechani $tddia. Je potrebnd intenzivnejiic praca
s doktorandmi na katedrdch, s cielom zvysenia ich studijnej Uspesnosti a miery
ich publikovania v kvclitnych zchraniénych casopisoch;

posiliovanie povedomia o fakulte a jej pozitivneho vnimania nasimi studentmi,
ckademickymi i neakademickymi pracovnikmi, cko qj spolupracujdcimi
indtitociami a organiz&eiami, cto  gjprostrednictvom  ‘ntenzivnejie
popularizdcie vysledkov nase] prace v médiéch aneustdlehe budovanic
dobrého mena fakulty ako organizicie nopifiajicej hodnoty dihodobej
udrzatelnosti. Ndéstreiom by mohle byf gf vytvorenie systému certifikdcie
udelovanej fakultou pre vybrané oblasti [napr. socidine podnikanie a daldie)
s vyUZitim znacky kvality Ndrodohospodarske] fakulty, Budem podporovaf
roziirenie ponuky kurzov celoZivotného vzdeléavania pre sokromny aj verejny
sektor a tiez studentské start-upy na fakulte. MGm ambiciu aj nadale] zapdjaf
Studentov do realizécie akcii na fakulte [den otvorenych dveri, oréce
v programovych raddéch, organizovanie kultdrnych, Sporfovych a daldich
cktivit). Priestor vidim qf v aktivnejSom pristupe k nadiim novym 3studentom na
fakulte, napriklag prostrednictvom zavedenia ,nulieho tyzdna" — obdoby
orienfation week;

skvalitnenie vnitornych procesov fakulty. Ako dekanka budem a nadalg
aktivne Ziadaf adresnejlie rozdelenie dotacnych prostriedkov na fakulty z EUBA,
ziskavat a vyuzivat mimodotaéné zdroje pre potreby financovania aktivit
na fakulte a pokracovaf ve finanéne zodpovednom spravani fakulty. Ndpady
na dalsi rozvoj zdielame nesystémovo, preic budem iniciovef vyivorenie
platformy nazavédzanie inovacii andpadov na zleplenie procesov
o fungovanie fakulty. Velky priestor na ziepienie sa ndm otvara v budovani
digitalizovane] univerzity, cdbUravani nezmyselnej administrativy, osobitn
v nasich prevadzkovych Sinnostiach vrétane archivacie dokumenrtov, rovnake
tak qj v oblasti $tudijne] agendy.

Uvedené ciele je moiné uskutocnit iba nasim spolocnym Usilim. Mojou ambicicu ako
dekanky bude preto dj nadalej podperovaf vietkych, ktori chcl prispiet k rozvoju
Naredohospoddrskej fakulty EU v Brafislave.

Prispejme spoloéne ku kvalitnému vzdeldavaniu
prienikom excelentného vyskumu, inovacii
a spolocenskej zodpovednosti.

Bratislava, 25. 10. 2022



